CODIGO:
PROCESO GESTION CONTRACTUAL VERSION 07
FECHA APROBACION: 07/02/2025
FORMATO ACTA DE CORTE DE PAGO DERIVADO DE PROCESOQS DE SELECCION Pégina 1 de 1
ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
1. INFORMACION CONTRATISTA
Fecha: 24/02/2026 Acta de Corte N° 1 Periodo Ejecucion: ‘ 19/01/2026 al ‘ 24/02/2026
Persona natural: Persona juridica: X Modalidad contratacién: Contratacion Directa
Numero cedula: NIT: 899.999.156-1 | N° contrato: SSM-CV-1252-2025
Nombre contratista: E.S.E. HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA
Correo electrénico: hehia@esehospitalchia.gov.co Numero de contacto: 3208017405
Nombre y cargo del supervisor: YUDY YISEL MAHECHA BEJARANO

OBJETO DE CONTRATO:

Convenio interadministrativo entre el municipio de Cota- Cundinamarca y la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Chia para la compra de equipos
biomedicos, mobiliario hospitalario, mobiliario administrativo, equipos tecnologicos, equipos audiovisuales y sefalizacion de la nueva infraestructura del centro de
salud de Cota.

2. BALANCE FINANCIERO 3. GENERALIDAD DE CONTRATISTA

Valor inicial del contrato: 2.082.968.271,00 Plazo inicial del contrato:
4 meses

Adicional N°1 (SI APLICA): - Prorroga N° 1 (S1 APLICA):

Adicional N°2 (S| APLICA): - Prorroga N° 2 (S1 APLICA):

Adicional N°3 {SI APLICA): o Prorroga N°® 3 (S1 APLICA):

Adicional N°5 (SI APLICA): - Suspensién N° 1 ( SI APLICA):

Adicional N°6 (SI APLICA): - Reinicio N 1 (S1 APLICA):

Adicional N°7 (S1 APLICA): - Suspension N° 2 ( S1 APLICA):

$
$
$
$
Adicional N°4 (SI APLICA): $ - Fecha de acta de inicio: 19/01/2026
$
$
$
$

Valor total del contrato: 2.082.968.271,00 Reinicio N° 2 (S1 APLICA):

Acta de corte (1): Tiempo de cesién (S1 APLICA):

Acta de corte (2):

Acta de corte (3): - Plazo total del contrato: 4 meses
Acta de corte {4): -

Acta de corte (5): - Fecha de terminacion del contrato: 15/05/2026
Acta de corte (6): - Nombre cedente {SI APLICA):

Acta de corte (7): - Identificacion del cedente (S1 APLICA):

Acta de corte (9):

- Numero del contrato objeto de la cesion (S|
Acta de corte (10):

3 APLICA):

Acta de corte (11):
Acta de corte (12):

- Fecha de cesion de contrato (S| APLICA):

Valor ejecutado:
Saldo por ejecutar:

5
5
5
5
5
$
Acta de corte (8): $ -
S
$
$
S
3
5

2.082.968.271,00

4. RELACION DE ANEXOS ENTREGADOS PAGINAS sl NO CERTIFICADO DE CUMPLIMIENTO DEL SUPERVISOR

Informe de actividades: X

N.A.
Cuenta de cobro y/o factura: i X
Planilla de seguridad social NA
Certificado de aportes suscritas por el revisor fiscal: 1 X

El suscrito supervisor, certifica que previa revisién del acta de

Copia tarjeta profesional del contador o revisor fiscal: X

corte, y los anexos relacionados CUMPLE con los requisitos
1 legales necesarios para autorizar el pago.

Certificado de |a junta de contadores persona juridica: X

Otros (especificar): Acta de Inicio, certificacion Bancaria, copia
certificado de representancion legal del conviniente compuesto por X
nombramiento y posesion y RUT

Anexo, Medio magnético CD,: X

5. OBSERVACIONES DEL SUPERVISOR:

Este convenio contempla un dnico desembolso del 100%, en razén al objeto del contrato, el cual es la compra de equipos biomedicos, mobiliario hospitalario, mobiliario
administrativo, equipos tecnolégicos, equipos audiovisuales y sefalizacion de la nueva infraestructura del centro de salud de Cota, por cuanto dicha institucién de salud, es a quien
desde el 210 2019 y a través de radicado 201923200787481 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social se le aprobé y viabilizé la construccion del Nuevo Centro de
Salud de Cota. Se debe pagar por los rubros Ingresos corrientes de libre destinacion / R.F. Coljuegos 75%saldo cuenta maestra / R.F.Rtos Finc 75% saldo cuenta maestra / RB
Coljuegos 75% salde cuenta maestra,

Toda la informacidn registrada y cargada en el aplicativo SECOP Il, por el contratista se presenta de manera digital, dejando constancia del aval por el supervisor en
el mismo aplicativo SECOP Ii. Los productos y soportes entregados reposaran en la plataforma de almacenamiento de la Entidad.

NOMERE ELABORO REVISO APROBO
CARGO MARY HELENA HERNANDEZ NAJAR MARY HELENA HERNANDEZ NAJAR YUDY MANECHA BEJARAN

o WAt Loagen | oottty dnion

Fecha: 24/02/2026 24/02/2026 24/02/206
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EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO -
CHIA

899999156-1

FACTURA ELECTRONICA VENTA
N° FECH185773

FECHA FACTURA 04/02/2026 05:52 p.
m.

FECHA VENCIMIENTO 06/03/2026 05:52 p.
m.

DIAS PLAZO 30,0000

ESTADO
CUFE:

Confirmado

b1f3b82bd7271e13b04719efab882b12578f6bd03cfbee3f529a362f7d3377dd6258b45b24320a2b34be fTO
47f194d

MUNICIPIO DE COTA NIT 899995705
CR51280 TELEFONO
VENDEDOR EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO - CHIA

ALMACEN 01 ALMACEN GENERAL

CLIENTE
DIRECCION

Fecha Actual : miércoles, 04 febrero 2026

1/1

CIUDAD COTA

CODIGO DESCRIPCION UNIDAD ]CANTIDAD VALOR/U

SUBTOTAL |%Dto|%Iva

$
2.082.968.271,0

SSM-CV-1252-2025 [SSM-CV-1252-2025

&
2.082.968.271,0

1,00 0f 0l 0,00 0,00
DETALLE SUBTOTAL $ 2.082.968.271,00
CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SSM-CV-1252-2025 DESCUENTO $ 0,00
Pago: un (1) desembolso del (100%) IMPUESTO $ 0,00
VALOR FLETES $ 0,00
IMPUESTO FLETES $0,00
SON RETENCION IVA $0,00
DOS MIL OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL RET.IVA SERVICIOS $ 0,00
DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS CON CERO CTVS M/Cte. RETENCION ICA $ 0,00
RETENCION FUENTE $0,00
AJUSTE AL TOTAL: $0,00
TOTAL FACTURA ¢ 7 082.968.271,00
SOMOS Empresa_Estatal TOTALAPAGAR ¢ 2,082,968.271,00

s As 3025
2 UClupraag 2045
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Bancode Bogota .

NIT 860.002.964.4

CERTIFICACION BANCARIA

EIBANCO DE BOGOTA, informa que la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA
con NIT 899.999.156.1 es titular de la cuenta de Ahorros Oficial No. 197110273
Denominada ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA - CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO SSM-CV1252-2025, con fecha de apertura 09-12-2028,
y se encuentra en estado Activa.

Se expide en Bogota D.C. el dia 5 de febrero del afio 2026

M

Ve . I
, CL&’\,\B‘ . "Bcrhcode'Bogotd 3

CLARA ISABEL LINARES CARRENO
EJECUTIVA BANCA DE GOBIERNO
DOM 1768

REG. SABANA

BANCA DEGOBIERNO SABANA
Celular 3212330269 - 3155340031
Correo electronico =00 323 T 03" co0s00a0iz ooim linzraTgancod2Longta com o




EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DE LA ESE HOSPITAL SAN ANTONIO
DE CHIA

NIT 899999156-1
CERTIFICA:

Que la ESE HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA NIT 899999156-1, en
cumplimiento con lo establecido en el Art. 50 de la Ley 789 de 2002 en
concordancia con el Articulo 1° de la Ley 828 de 2003, que una vez
verificados los archivos contables de la Entidad se establecid que ésta
efectud los pagos al Sistema de Seguridad Social en Salud, Pensiones y
Riesgos Profesionales, con los aportes parafiscales correspondientes a
todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que
declaro que la misma se encuentra a Paz y Salvo dentro del periodo de
agosto del 2025 a enero del 2026, con el sistema de Salud y con el Fondo
de Pensiones, Administradora de Riesgos Profesionales, ARL, Caja de
Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA.

Se expide a solicitud del interesado a los cinco (5) dias del mes de febrero
de 2026.

RICARDO ALRERTO/GIL MONSALVE
Revisor Fiscal, C.P.T."No. 16873-T

RG. AUDITORES SAS
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RICARDO ALBERTC
Gl MONSALVE
C.C_ 138346480

RES, INSCRIPCION 153 DEL 05/02/1887
UNAERSIDAD SANTO TOMAS
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico RICARDO ALBERTO GIL MONSALVE identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 13846480 de BUCARAMANGA (SANTANDER) Y Tarjeta Profesional No
16873-T Sl tiene vigente su inscripcion en la Junta Central de Contadores y desde la fecha de
Inscripcién.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * * ¥ ***x ¥k k x Z ks hdk ke ke rkxdsxs

de e de o de de de e odk de ko ke e de ko hode k ok ok ok ok ok ok ok ok ok kodeokodkokokodekdkkkkkkhkkAkAkhkhkkhhhkhkhkhkhkkhkkokkok ok ok ok

deodeode o deodk ok ok ok ok ok ok kohkohkokokok ok ok hkkkdhkhkhkhdkhRARAAAAARhhRhkhkhkhkhkhkhkhkhkkkkkkkkkhkhkkokkokokhk ok ok ok %

Dado en BOGOTA a los 25 dias del mes de Noviembre de 2025 con vigencia de (3) Meses,
contados a partir de la fecha de su expedicion.

B Y i“‘l

- NLL .

SANDRA MILENA BARRIOS PULIDO
DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el niumero del certificado
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Gobernacion
Cundinamarea

ACTA DE POSESION No. 046

En Bogoté el dia dos (02) de abril de dos mil veinticuatro (2024), se presenté ante
el Despacho de la Secretaria de Salud, quien fue delegada mediante Decreto 006 de
2012, la senora Esmit Torres Monrras, con el fin de tomar posesion en el cargo
de Gerente, Cédigo 085, Grade 10 de la Empresa Social del Estado Hospita! San

Antonio de Chia, a quien se le nombrd con caracter ordinario mediante Decreto No.
0004 del 01 de abril de 2024,

A efecto, la compareciente exhibid los siguientes documentos:

1. Comunicacién de nombramiento.

2. Cédula de Ciudadania No. 40.399.317.

3. Certificado virtual de antecedentes de Responsabilidad Fiscal de la Contraloria
Generai de la Replblica.

4. Certificado virtual de antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria
General de la Nacion.

5. Certificado virtual de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional de

Colombia.

6. Antecedentes registro Nacional de Medidas Correctivas - Policia Nacional de
Colombia.

7. Ceriificado de antecedentes de Registro de Deudores Alimentarios Morases -
REDAM,

Cumplidos asi los requisitos, se recibid a la compareciente, el juramento de rigor y
por la gravedad de tal manifestacion, prometié cumplir fielmente con los deberes
del cargo, obedecer y hacer respetar fa Constitucién y las Leyes de [a Replbiica.

La presente acta, surte efectos fiscales y legales a partir del dia dos (02) del mes de
abril de dos mil veinticuatro (2024).

e— A
ESMIT TORRES MONRRAS
Posesionzda

NEIDY ADRMCA RUEDA.

Secretaria de Salud

REVISO: Laura Alejandra Frate Puigarin / Directara Admini&rativa y Finandera g
Sandra Mi'ena Duarte Roa } Jefe Oficina Juridica

FROYECTO: Leanor Marciales Avendaiio / Profesranal Epedaﬂzada‘g/

Ve : -!'u’u‘;"

Calle 26 #51-53 Boagota D.C.
Sede Administrativa - Torre Central Piso 7.
Codigo Postal: 111321 - Telefono: 749 1692

{ GrCundicob ©@CundinamarcaGob

e irdinmearagn.a

CO-SC-CER303237  ST-CERGS5785 CO-SICERIDITSID
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Ky Cundinamarca
DECRETO No. 0004 DE 2024

Por medic del cual se efectiia el nomhramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Chia de primer nivel de atencién

LA SECRETARIA DE SALUD DE CUNDINAMARCA
En ejercicio de la delegacion efectuada a través de Decreto Departamental No. 138 de
2024 y en virtud de ello, conforme las atribuciones constitucionales, legales y
reglamentarias, especialmente las conferidas por el numeral 5° del articule 305 de la
Constitucion Politica, el articulo 20° de la Ley 1797 del 2016, el Decreto Ley 785 de 2005

Y
CONSIDERANDO

Que el numeral 5° de articulo 305 de la Constitucion Politica, dispone: “5. Nombrar y remover
libremente a los gerentes o directores de los establecimientos pablicos y de las empresas
indusiriales o comerciales del departamenio. Los representantes del depariamento en las juntas
directivas de tales organismos vy los directores o gerentes de los mismos son agentes del
gobernador’.

Que, el articulo 20 de la Ley 1787 de 2018, dispuso: “ARTICULO 20. NOMBRAMIENTO DE
GERENTES O DIRECTORES DE LAS EMPRESAS SOCIALES DEL ESTADO. Los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial seran nombrados por el Jefe de
la respecliva Entidad Territorial. En el nivel nacional los Gerentes o Directores de las Empresas
Sociales del Estado serén nombrados por ef Presidente de la Republica. Corresponderé af
Presidente de la Republica, a los Gobernadores y los Alcaldes, dentro de los tres (3) meses
siguientes a su posesion, adelantar los nombramientes regulados en el presente arficulo, previa
verificacion del cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en [as normas
correspondientes y evaluacion de las competencias que senale el Departamento Administrativo de
la Funcion Pdblica. Los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado seran
nombrados para periodos institucionales de cuatro (4) afios, el cual empezaré con la posesion y
culminard tres (3) meses después del inicio del periodo institucional del Presidente de la Reptiblica,
del Gobernador o del Alcalde. Dentro de dicho pericdo, solo podran ser retirados del cargo con
fundamento en una evaluacién insatisfactoria del plan de gestion, evaluacion que se realizara en
los términos establecidos en la Ley 1438 de 2011 y las normas reglamentarias, por destitucién o
por orden judicial”.

Que conforme la Procuraduria general de la Nacion emitio circular 001 de 2024 de fecha 19 de
febrerc de 2024, impartiendo lineamientos en relacion con el nombramiento de gerentes de las
Empresas Sociales del Estado.

Que la antedicha Circular consagra al respecto que:

“Es asi como, el ordenamiento juridico colombiano, ha dictado disposiciones y reglamentaciones particulares para
eslas entidades, como es el caso del tipo de vinculacién, estabilidad, periodo (...). Este empleo pablico ha sido
desde un inicio una excepcicn a los cargos de carrera adminisirativa al catalogario de libre nombramiento (...)"

Que conforme a lo indicado en la sentencia C-046 de 2018, la Honorable Corte Constitucional ha
indicado:

“De conformidad con fo anferior, fa Sala constata que en ef régimen vigente: (i) se suprimieron el concurso de
méritos y la actuacion de la Junta Directiva de fa entidad para la conformacion de una tema; (i) se mantuvieron el
periodo institucional de cuatro afios y las causales de remocién con fundamentio en la evaluacion del programa de
gestién; y (i} se reintrodujo explicitamente la causal de remocién del cargo con fundamenio en las faltas
disciplinarias, ademés de afiadir la orden judicial como molivo adicional. Igualmente, se determind un régimen de
fransicion que respeta: (a) los periodos de quienes ejercen el cargo para la vigencia de la norma; y (b) los concurses

ENTIDAD CERTIFICADA

l Calle 25 #51-53 Bogota D.C
Sede Administrativa - Torre Central Piso 3.
Cadigo Postal: 111321
Teléfono. 749 127//67/85/48

= @/CundiGob ©@CundinamarcaGeob
.. ’ -
CO-SC-CER303297 ST-CERGSSTBS CO-SHCER1017570 | vew, CUNdiNamarca.ge: s @X
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DECRETO No. 0004 DE 2024

Por medio del cual se efectiia el nombramiento del Gerente de la Empres'a
Social del Estado Hospital San Antonio de Chia de primer nivel de atencién

que ya hayan iniciado. Finalmenie. se determina que ante el evento de un concurso desierto o anle cuaiquif-,-r otra
situacion, ef nombramiento es el gque se dispone de forma general en fa nomma, es decir, por el Presidente,
gobemadores o alcaldes™.

(.-

“En tales téminos, es evidente que desde el principio las funciones delimitadas para los gerentes o directores de
las ESE corresponden a aqueilas para ios cargos de libre nombrarniento y remocion a partir de la perspectiva de
fos criterics organico y subjelivo, toda vez que: (i) estan asociadas al disefic y responsabilidad politica de la
gjecucion de la politica publica en salud dentro de la entidad territorial de su competencia; peroc ademas, (i} la
presidencia de fa Junta Directiva en el orden territonal esta a cargo de los gobemadores o alcaldes, fo cual tiene
todo el sentido por ser aguellos los Gitimos responsables de la presfacitn del servicio de salud. A tal Junta, como
Organo de superior direccién y administracion, le cormesponde “gjercer/a orentacion de Ia actividad que fe es propia
al respectivo ente” y, por ello, de los gerentes o directores, por lo que 2 relacion entre estos y los jefes de fas
enfidades ferritoriales es de confianza para implementar las politicas planteadas por estos Uitimos”.

De esta manera, la designacion del gerente o director de las Empresas Sociales del Estado en los

termines del articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 responde a un cargo de libre nombramiento v
remocion lo cual estd permitido por el articulo 125 de la Constitucién, como una excepcion a la
carrera administrativa.

Que los numerales 2.5.3.8.5.1 y 2.5.3.8.5.3 del Decreto Naciona! 1427 de 2016, que reglamentd el
articulo 20 de fa Ley 1797 del 13 de julio de 20186, dispuso:

“Articulo 2.5.3.8.5.1. Evaluacion de competencias. Corresponde al Prasidente de la Republica, a los gobemadores
¥ a los alcaldes como autoridades nominadoras def orden nacional, departamental y municipal, respeciivamente,
evaluar, a través de pruebas escrias, las competencias sefialadas por ef Departamento Administrative de la
Funcion Pdblica, para ocupar el empleo de direcior o gerente de las Empresas Sociales del Estado.

Articufo 2.5.3.8.5.3. Evaluacion de las competencias para ocupar el empleo de director o gerente de las Empresas
Sociales def Estado del nivel temitonial. Las competencias del aspirante o aspirantes a ocupar ef cargo de director
o0 gerente de las Empresas Sociales del Estado del orden departamental, distrital o municipal, sefaladas por el

Departamento Administrativo de la Funcién Piblica, serén evaluadas por el gobernador o el alcalde, de fo cual se
dejarg evidencia®.

Que mediante invitacién del 07 de marzo de 2024, se establecié la conformacién del Banco de Hojas
de Vida de los Gerentes de las Empresas Sociales del Estado del Orden Departamental para que
los interesados en ocupar el cargo de Gerente de las Empresas Sociales del Estado para el periodo
comprendido entre el 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028, radicaran la documentacion

pertinente cumpliendo como minimo, con los requisitos establecidos en Decreto Ley 785 de 2005,
Decreto 1083 de 2015 y la Ley 1797 de 2016.

Que, bajo este marco, los aspirantes que atendieron la invitacidn realizada acreditaron los
conacimienteos, competencias, habilidades, aptitudes y caracteristicas para el cargo conforme las
pruebas del Departamento Administrativo de la Funcién Publica Nacional y, acreditaron los mas
altos estandares de formacion académica y experiencia agregada, todo elio como materializacion
del principio de especialidad, hoy propio de la Gerencia Publica.

Que dando aplicacion al Decreto Ley 785 de 2005, se establecieron como requisitos para el gjercicio
de los empieos de Director de Hospital (Codigo 085) y de Gerente de Empresa Social del Estado

(cédigo 085) de caracter departamental o municipal gue perienezcan al Sistema General de
Seguridad Social en Salud, los siguientes:

ENTIDAD CERTIFICADA
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DECRETO No. 0004 DE 2024

Por medio del cual se efectlia el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Chia de primer nivel de atencién

*22.3 Director de Hospital y Gerente de Empresa Social del Estado de primer nivel de atencién. Para el desempedio
del cargo de Gerente de una Empresa Social def Estado o de Director de Institucion Prestadora de Servicios de
Salud, del primer nivel de atencion, se exigirén los siguientes requisitos, establecidos de acuerdo con la
categorizacion de los departamentos y municipios regufada por la Ley 617 de 2000 y demas normas que fa
moedifiquen o adicicnen:

22.3.1 Para la categoria especial y primera se exigid como requisitos, titulo profesional en dreas de la sak{u‘.
econémicas, administrativas o juridicas; fituio de posgrado en salud pablica, administracién o gerencia hospitalaria,
administracion en salud; y experiencia profesional de dos (2) afios en el sector salud.

(-

22.4 Director de Hospital y Gerente de Empresa Sacial de! Estado de segundo nivel de atencion se exigié camo
requisitos: Titulo profesional en dreas de la salud, economicas, administrativas o juridicas; titulo de posgrado en
salud pubiica, administracidn o gerencia hospitalaria, administracion en salud u otro en el drea de Ia administracion
en salud; y experiencia profesional de tres (3) afos en el sector salud.

Sin peqjuicio de ia experiencia que se exija para el cargo, ef titulo de posgrado podré ser compensado por dos (2)
arfios de experencia en cargos del nivel directivo, asesor o profesional en Organismos o Entidades publicas o
privadas gue conforman el Sistema General de Segundad Sccial en Salud.

22.5 Director de Hospital y Gerente de Empresa Sacial del Estado de tercer nivel de atencion. Las requisitos que
se exigfan para el desemperio de estos cargos fueron: Titulo profesional en areas de la salud, econémicas,
administrativas o juridicas; ftitulo de posgrade en salud publica, administracién o gerencia hospitalaria,
administracién en salud o en éreas econémicas, administrativas o juridicas; y experiencia profesional de cualro (4)
anos en el sector safud".

Que mediante Ordenanza No. 12 de fecha 22 de marzo de 1996, se cred la Empresa Social del
Estado Hospital San Antonic de Chia y determinaron las disposiciones generales para su
funcionamiento, entre las cuales se encuentran las relacionadas con el nombramiento y funciones
del Gerente General.

Que el ciudadano agui a nombrar presentd la hoja de vida para para ocupar el emplec de Gerente
de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Chia la sefiora Smit Torres Monrras
identificada con la céduia de ciudadania No. 40.399.317.

Que por sobre |2 hoja de vida antes citada, se efectud la verificacién de los requisitos establecidos
en el decreto 785 de 2005, de lo cual se arrojé evidencia escrita.

Que el ciudadanc aqui a nombrar, cumple con los requisitos y perfil que exige la ley para
desempefiar el cargo de gerente de la Empresa Social del Estado Hospital San Antonio de Chia,
descrites en el Articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005.

Qu_e mediante Decrefc Departamental No. 138 del 27 de marzo de 2024, se delegd a la doctora
Neidy Adriana Tinjaca Rueda, Secretaria de Salud, para expedir los decretos de nombramiente de

los Gerentes de las ESE Departamentales para el periodo del 01 de abril de 2024 al 31 de marzo
de 2028.

Que conforme a lo anterior este Despacho,
DECRETA

_ARTi_CULO PRIMERO. Nombrar con caracter ordinario a la sefiora Esmit Torres Monrras
identificada con la cédula de ciudadania No. 40.399.317, en el cargo de GERENTE de la Empresa

ENTIDAD CERTIFICADA
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DECRETO No. 0004 DE 2024

Por medio del cual se efectta el nombramiento del Gerente de la Empresa
Social del Estado Hospital San Antonio de Chia de primer nivel de atencion

Social del Estado Hospital San Antonio de Chia de primer nivel de atencidn para el periodo
comprendido entre et 01 de abril de 2024 al 31 de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO. Comuniquese el presente nombramiento y de ser aceptado déssle
pasesion del cargo, previo el lleno de los requisitos legales.

ARTICULO TERCERO. Publicar el presente Decrato.

ARTICULO CUARTO. El presente Decreto rige a partir de su fecha de expedicion.
PUBLSQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Bogota, al primer (01) dia del mes de abril de 2024.

NEIDY ADRIANA TINJACA RUEDA
Secretaria de Salud de Cundinamarca

an Enrigue Géi Gonzalez - Secretario Juridico.

Aprob riam A Calllas Zdrate — Diractora d= conceptos y estudios juridicos.
Vto. Bn z Marina grinchez — Secretaria de la Funcién Publica (gl

Aprobd. Juadn Pablo Pristo Prieto ~ Jefe oficina asesora juridica de la Secretaria de la Funcidn, '@ N
Aprob6. Sandra Milena Duarte Roa ~ Jefe oficina asesora juridica de Ia Secretarla de Salud,

Prayectd. Lecnor Marciales Avendaiio - Profesional Especializado de 1a Secretariz de Salud

G
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ACTA DE INICIO
CONVENIO INTERADMINISTRATIVONO. SSM-CV-1252-2025

CONTRATISTA EMPRESA SCCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA
IDENTIFICACION No. NIT 899999156-1

REPRESENTANTE LEGAL |ESMIT TORRES MONRRAS

IDENTIFICACION 40.399.317 de VILLAVICENCIO
REPRESENTAMTE LEGAL.

CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE
OBJETO COTA CUNDINAMARCA Y LA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA PARA LA COMPRA DE EQUIPOS
BIOMEDICOS,  MOBILIARIO  HOSPITALARIO, MOBILIARIO
ADMINISTRATIVO, ~ EQUIPOS  TECNOLOGICOS,  EQUIPOS
AUDIOVISUALES Y  SENALIZACION DE LA  NUEVA
INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD DE COTA

PLAZO HASTA CUATRO MESES

VALOR HASTA DOS MIL OCHENTA Y DOS MILLONES NOVECIENTOS

SESENTAYY OCHO MIL DOSCIENTOS SETENTA Y UN PESOS MCTE!
__1(2.082.968.271.00) MICTE
FECHA DE SUSCRIPCION 07/11/2025

REGISTRO NUMERO FECHA
PRESUPUESTAL 2025004691 07/11/2025
POLIZA DE CUMPLIMIENTO SEGUROS DEL ESTADO S.A. 33-44-101269497 ANEXO 4
AMPAROS VIGENCIA
Cumplimiento del contrato 19/01/2026 hasta 19/11/2026
Calidad y correcto funcionamiento [19/01/2026 hasta 19/05/2027
de los bienes

Pago de salarios, prestaciones  [19/01/2026 hasta 19/05/2029
sociales e indemnizaciones

laborales
Fecha de aprobacion 19/01/2026
POLIZA DE SEGUROS DEL ESTADO S.A 33-40-101088207 anexo 5
RESPONSABILIDAD CIVIL
. VIGENCIA Desde el 18/01/2026 hasta
EXTRACONTRACTUAL 15/05/2026
) Fecha de aprobacion 19/01/2026

NOMBRE SUPERV!SOR YUDY YISEL MAHECHA BEJARANO

CARGO SUPERVISOR SECRETARIA DE SALUD
FECHA DEINICIO 19 DE ENEROQ DE 2025

En Cota Cundinamarca, 2 los diecinueve (19) dias del mes de enero del 2026, se reunieron las siguientes
personas, la Doctora YUDY YISEL MAHECHA BEJARANO en calidad de SECRETARIA DE SALUD v
supervisor del Convenio y la E.S.E HOSPITAL SAN ANTONO DE CHIA, NIT 899999156, representante
legal la sefiora ESMIT TORRES MONRRAS, mayor de edad identificada con cedula de ciudadania No
40.398.317, con &l fin de dejar constancia del inicio de las actividades objeto del




CONVENIO INTERADMINISTRATIVO ENTRE EL MUNICIPIO DE COTA CUNDINAMARCA Y LA
EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN ANTONIO DE CHIA PARA LA COMPRA DE
EQUIPOS BIOMEDICOS, MOBILIARIO HOSPITALARIO, MOBILIARIO ADMINISTRATIVO, EQUIPOS
TECNOLOGICOS, EQUIPOS AUDIOVISUALES Y SENALIZACION DE LA NUEVA
INFRAESTRUCTURA DEL CENTRO DE SALUD DE COTA

No siendo ofro el objeto de la presente una vez leida y en constancia se firma por quienes en ella

intervinieron.

\%:Jf}' ,:j\{}a’-\ HEeHA {:2,')

YUDY YISEL MAHECHA BEJARANO

A

E.S.E HOSPITAL SAN AN ONOBE CHIA

SERETARIA DE SALUD NIT 899999156
Supervisora R/L ESMIT TORRES MONRRAS
CC No 40.399.317
CONTRATISTA
PROYECTO REVISO APROBO
_ XIMENA EDITH FUQUENE RIVERA XIMENA EDITH FUQUENE RIVERA YUDY Y{SE'k!“ A]um‘m BEJARANO
G - o—{) o
FIRMA FIRMA FIRMA

o Carrera 4 Ho:12.263.< (5575 001 BB00-—wwwcota-cundinamateadoves - o -




