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DECRETONo. 0 0 7-  DpE2025

POR EL CUAL SE ADOPTA LA ESCALA DE HONORARIOS PARA LAS PERSONAS
QUE SE CONTRATEN MEDIANTE LA MODALIDAD DE CONTRATACION DIRECTA -
CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA
GESTION EN EL MUNICIPIO DE YOPAL

El Alcalde def Municipio de Yopal, en ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion Politica de Colombia, la ley
80 de 1993, fa ley 1150 de 2007, el decreto 1082 de 2015 y el decreto municipal 722 de 2021

CONSIDERANDO

Que el articulo 1° de la Constitucion Politica de Colombia prevé que: "Colombia es un Estado
social de derecho, organizado en forma de republica unitaria, descentralizada, con autonomia
de sus entidades territoriales, democratica, participativa y pluralista, fundada en el respeto de
la dignidad humana, en el trabajo y la solidaridad de las personas que la integran y en la
prevalencia del interés generaf’.

Que e! articulo 315 numeral 3° ibidem, dispone que le corresponde al Alcalde Municipal dirigir
la accion administrativa del Municipio; asegurando el cumplimiento de ias funciones y la
prestacién de los servicios a su cargo representarlo judicial y extra judicialmente.

Que, el articulo 3° de la ley 80 de 1983 " Estatuto General de la Contratacion de la
Administracion Pablica” establece: “Los servidores publicos tendran en consideracién que af
celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion
de dichos fines".

Que, igualmente el articulo 32 de la ley 80 de 1993 preceptla que son: contratos estatales
todos los actos juridicos generadores de obligaciones que celebren las entidades a que se
refiere el presente estatuto, previstos en el derecho privado o en disposiciones especiales, o
derivados del ejercicio de la autonomia de la voluntad, asi como los que, a titulo
enunciativo, dentro de los cuales se hace referencia al “contrato de prestacion de servicios”.

Que el articulo 3° de la ley 489 de 1998, determina que la funcion administrativa se desarrollara

conforme a los principios constitucionales, en particular los atinentes a la buena fe, igualdad, I
moralidad, celeridad, economia, imparcialidad, eficacia, eficiencia, participacion, publicidad,
responsabilidad y transparencia.
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Que, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 sefiala que la Entidad Estatal podra
contratar bajo la modalidad de contratacién directa la prestacion de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar ¢l
objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia
requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario que la
Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debe dejar constancia escrita.

Que, los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a !os de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de
la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales, sin embargo cuando se requiera asignar honorarios para actividades altamente
calificadas o que deban superar el maximo perfil establecido en el presente decreto, debera
obtenerse el visto bueno por el ordenador del gasto, previa justificacion expedida por la unidad
ejecutora cuando a elio hubiere lugar.

Que, la Entidad fijard, como herramienta de control, unas categorias de honorarios para la
presente vigencia, estableciendo valores que estén debidamente justificados conforme a la
actividad a contratar y al tipo de perfil requerido para ello en cada una de |as dreas a su cargo,
atendiendo criterios de eficiencia, eficacia y economia, con el fin de racionalizar el uso de los
recursos del tesoro publico.

Por lo anterior, se hace necesario facilitar la estimacion de los honorarios en |la modalidad de
contratacion directa — contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la
gestién para cumplir con los fines del Estado, los objetivos misionales y funcionales de la
Administracién Municipal y con los principio de la Contratacidén Publica, garantizando criterios
objetivos que permitan a las unidades ejecutoras la suscripcion de los contratos precitados de
acuerdo con la idoneidad y experiencia requerida.

Por lo anteriormente expuesto,

ARTICULO PRIMERO: ALCANCE. El presente Decreto establece los valores de referencia a
tener en cuenta para fijar los honorarios que la Administracién Municipal, reconocera a las
personas naturales con las que se celebre contratos de prestacion de servicios profesionales
y servicios de apoyo a la gestién bajo la modalidad de contratacion directa en la vigencia 2025,
teniendo en cuenta los niveles de formacion y experiencia minima que se establecen en el
siguiente articulado.

PARAGRAFOQ 1°, E| valor de los honorarios establecidos en el presente decreto incluye todos

los impuestos a que haya lugar y los costos directos e indirectos en los que incurra el
confratista para ejecutar las actividades contractuales.

A
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PARAGRAFO 2°. Quedan excluidos de la aplicacion del presente decreto teniendo en cuenta
el objeto, obligaciones, especialidad, formacion, experiencia ¢ idoneidad, los siguientes
contratos de prestacion de servicios profesionales:

a) Los contratos de prestacion de servicios profesionales de representacion judicial —
extrajudicial o administrativa o la representacion de la Entidad en Tribunales de Arbitramento
independientemente de la forma de pago, cuando el objeto o la naturaleza del proceso © la
cuantfa de las pretensiones lo amerite.

b) Los que por objeto requieran concepto juridico, técnico, especializado, financiero
econdmico, cientifico, tecnoldgico o de cualquier otra naturaleza, que implique la realizacion
de actividades por hora de dedicacion de expertos, por gestion cumplida e intermediacion.

c) Los contratos de prestacion de servicios altamente calificados en los términos del paragrafo
3° del articulo 2.8.4.4.6 del Decreto 1068 de 2015.

d) Los contratos con personas juridicas
e) Los contratos para el desarrollo y/o ejecucion de trabajos artisticos.
Las circunstancias a que se refiere el presente paragrafo se consignaran en los estudios

previos donde se realizara el analisis respectivo para definir el valor del presupuesto oficial.

ARTICULO SEGUNDO. CATEGORIAS Las categorias para el pago de honorarios de
contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, se determinan asi:

CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA HONORARIOS
TITULO DE Quince (15) afios | Hasta
FORMACION |de  experiencia | $11.000.000
Titulo Doctorado | profesional, de los
en area cuales debe
requerida, acreditar coma
Profesional minimo seis (6)
universitario en | anos de
PROFESIONAL el area experiencia
ALTAMENTE requerida. relacionada.
CALIFICADO
TITULO DE Diez (10) afios de | Hasta $9.000.060
FORMACION experiencia
Titulo profesional, de los
Profesional cuales debe
universitario en | acreditar  como
el area minimo seis (6) i
requerida, titulo | afios de \
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PROFESIONALES

de posgrado en | experiencia
area requerida | relacionada.

CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA HONORARIOS
TITULO DE Ocho (08) aros | Hasta $8.000.000
FORMACION |de experiencia

Titulo profesional, de
Profesional los cuales debe
universitario en | acreditar como
el area minimo cinco (05)
requerida, titulo | afios de
de experiencia
especializacion | relacionada.
en el area
requerida.
TITULO DE cinco (05) afos | Hasta $6.500.000
FORMACION |de experiencia
Titulo profesional, de
Profesional los cuales debe
universitario en | acreditar como
el area minimo tres (3)
requerida, titulo | afos de
de posgrado en | experiencia
SERVIC DS area requerida | relacionada.

TITULO DE cuatro {04) afios | Hasta $5.500.000
FORMACION |de experiencia
Titulo profesional, de
Profesional los cuales debe
universitario en | acreditar como
el area minimo dos (2)
requerida, titulo | afios de
de posgrado en | experiencia
area requerida | relacionada.

TITULO DE dos (02) afios de | Hasta $4.500.000
FORMACION | experiencia
Titulo profesional, de
Profesional los cuales debe
universitario en | acreditar como
el area minimo uno (1)
requerida. anos de
experiencia
relacionada.
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TITULO DE Un (01) afio de | Hasta $3.800.000
FORMACION | experiencia
Titulo profesional.
Profesional
universitarioc en
el area
requerida.
TITULO DE Hasta $3.500.000
FORMACION
Titulo
Profesional
universitaric en
el area
requerida.
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA HONORARIOS
TITULO DE Experiencia Hasta $3.300.000
FORMACION | laboral de tres (3)
Titulo Tecndlogo | afios, de los
Profesional cuales debe
TECNOLOGO O acreditar =
TERMINACION ;”r:g'smo % (dg
DE MATERIAS PR
DE PENSUM Felacionada
AC%_[;E'TI(I)CO TITULO DE Experiencia Hasta $3.100.000
FORMACION | laboral de un (1)
FROESIONA Titulo Tecnélogo | afio, de los cual
UNIVERSITARIO NOIRE0 ) A SR OR CURS =
Profesional debe acreditar
como minimo seis
() meses de
experiencia
relacionada.
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA HONORARIOS
TITULO DE Experiencia Hasta $3.300.000
Ei%’ﬁ;gg%ﬁ FORMACION | laboral de tres (3)
Titulo Tecnologo | afios, de los
DE MATERIAS Profesional cuales debe
DE PENSUM .
ACADEMICO aqrgdltar como
TITULO minimo dos (2)
PROFESIONAL afios ~  de
UNIVERSITARIO CXpetichcs
relacionada.
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TITULO DE Experiencia Hasta $3.100.000
FORMACION | laboral de un (1)
Titulo Tecndlogo | afio, de los cuales
Profesional debe acreditar
como minimo seis
(6) meses de
experiencia
relacionada.
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA HONQRARIOS
TITULO DE Experiencia Hasta $3.000.000
FORMACION | laboral de tres (3)
Titulo de afios, de los
formacion cuales debe
Técnico acreditar como
minimo dos (2)
anos de
experiencia
relacionada.
TITULO DE Experiencia Hasta $2.800.000
FORMACION | laboral de un (1)
TECNICO Tituto de afio, de los cuales
formacion debe acreditar
Técnico como minimo seis
(6) meses de
experiencia
relacionada.
TITULO DE Experiencia Hasta $2.600.000
FORMACION laboral de un (1)
Titulo de afo.
formacion
Técnico
CATEGORIA FORMACION EXPERIENCIA | HONORARIOS
TITULO DE Experiencia Hasta $2.200.000
FORMACION | laboral de cuatro
Titulo de (4) afios, de los |
bachiller cuales debe
academico acreditar como |
AUXILIAR minimo dos (2) |
afios de |
experiencia
" relacionada.
TITULO DE Experiencia Hasta $2.000.000
FORMACION laboral de tres (3)
afos, de los
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Titulo de cuales debe
bachiller acreditar  como
academico minimo un (1) aio
de experiencia
relacionada.
TITULO DE Experiencia Hasta $1.800.000
FORMACION laboral de un (1)
3 Titulo de afio.
bachiller
académico
TITULO DE Experiencia Hasta $1600.000
FORMACION taboral de 8 afios
4 N/A

PARAGRAFO 1% Los profesionales aitamente calificados aplican exclusivamente para
personal que preste sus servicios al despacho del Sefior alcaide y de acuerdo a la estructura
administrativa aquellas que asesoran el despacho del sefior alcalde.

PARAGRAFO 2°: Para efectos de la aplicacion de las categorias enunciadas en el presente
decreto, los honorarios se fijaran Unicamente teniendo en cuenta las necesidades
relacionadas, la estructura presupuestal y la capacidad financiera de cada unidad ejecutora;
aun cuando el contratista acredite requisitos de estudio y experiencia que los ubiquen en el
nivel maximo de correspondiente categoria 0 en una superior.

PARAGRAFO 3° La Entidad podra realizar el aumento en cada categoria de acuerdo al [PC
de los afios siguientes, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestal para tal fin.

ARTICULO TERCERO. EXPERIENCIA. Para efectos de Ia acreditacion de la experiencia, se
tendra en cuenta los siguientes conceptos:

A) Experiencia profesional: Es toda aquella experiencia adquirida a partir de la terminacion de
materias que conforman el pensum académico de la respectiva formacion profesional
(universitaria y técnica profesional), excepto en aquelias profesiones en que la ley disponga
algo diferente, como en los casos, que se contabilizara a partir de la tarjeta profesional.

B) Experiencia relacionada: Es toda aquella experiencia adquirida en el ejercicio de cualquier
actividad que tenga funciones similares al objeto o las actividades a contratar.

C) Experiencia laboral: Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacion, arte u
oficio.

PARAGRAFO 1°: La experiencia se acreditara mediante la presentacion de certificaciones
escritas expedidas por ia autoridad competente en la respectiva Entidad Publica o Privada yio
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personas naturales y/o actas de liquidacion de contratos de prestacion de servicios
profesionales.

PARAGRAFO 2° Las certificaciones de experiencia deberan contener como minimo los
siguientes datos:

a) Nombre o razon social de la Entidad, empresa o persona natural
b} Tiempo de servicio y/o plazo de ejecucion contractual.
c) Relacion de funciones y/o actividades ejecutadas.

ARTICULO CUARTO. EQUIVALENCIAS. Para efectos del presente decreto se aplicaran las
siguientes equivalencias entre estudios y experiencia y entre niveles de formacion academica
asi:

A) TITULO DE POSGRADO EN LA MODALIDAD DE ESPECIALIZACION por dos afios de
experiencia profesional y/o viceversa, siempre que se acredite el titulo profesional.

B) TITULO DE POSGRADO EN LA MODALIDAD DE DOCTORADO por cuatro afios de
experiencia profesional y/o viceversa, siempre que acredite el titulo profesional.

Cuando para el cumplimiento de un objeto contractual se exija titulo profesional, técnico,
tecnolégico o bachiller, los grados y titulos previstos en las normas sobre la materia, no podran
ser compensados por experiencia.

Las equivalencias aqui previstas solo podran tenerse en cuenta para el cumplimiento de uno
solo de los requisitos exigidos, segun el tipo de contratista.

Cuando para la celebracién del contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion se exija una profesion, arte u oficio debidamente reglamentado, los grados, titulos,
licencias, matriculas o autorizaciones previstas en las normas sobre la materia no podran ser
compensadas por experiencia u otras calidades, salvo cuando la ley asi lo establezca.

ARTICULO QUINTO. VERIFICACION DE LOS REQUISITOS. Le correspondera a cada uno
de los jefes de las unidades ejecutoras verificar la idoneidad de las personas a vincular
mediante contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién, de acuerdo
a los requisitos establecidos en el presente decreto y los lineamientos dados por el Manual de
Contratacion de la Entidad.

ARTICULO SEXTO. NORMAS VIGENTES, Las unidades ejecutoras deberan lievar a cabo el
proceso de contratacién del personal en la modalidad de contratacion directa — contratos de
prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion de acuerdo al manual de
contratacion de la Entidad y a las normas que en materia contractual se encuentren vigentes.
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ARTICULO SEPTIMO. VIGENCIA. El presente decreto rige a partir de la fecha de su
promulgacion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Yopal Casanare a l0s, iJ 4 ENE 2025

—

MARCCSUT.JEI;UIZ RIANO

Alcalde

Reviso: Detedr- £
Profesional Contratado

Elabord: Javier Coli
Profesional Contrat
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