
Nombre de la oferta
Número del proceso

Tipo
Estado

Creado por
Notas

Proveedor

Responsable

Envelope 1 - Administrative and
technical

Dentro del
plazo

Abierto 1 día de tiempo transcurrido (23/02/2026 5:43:46 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

Envelope 2 - Economic Dentro del
plazo

Abierto 1 día de tiempo transcurrido (23/02/2026 5:43:46 PM(UTC-05:00) Bogotá, Lima,
Quito)

1 Lote 1. Ferretería

2 Lote 2. Mecánica automotriz

3 Lote 3. Electrónica

4 Lote 4. Confecciones

5 Lote 5. Belleza
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Información general
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GARNICA INVERSIONES LOGISTICA Y SUMINISTROS S.A.S.

COLOMBIA, Cúcuta 
Número de documento 901224654

 

Sobres

Nombre del sobre Situación de llegada Estado Fecha y hora de entrega

Lotes

Número de lote Nombre Lotes
contestados

Cuestionario 

  

 1  Sobre 1 - Habilitante y técnico

 1.1    REQUISITOS HABILITANTES JURÍDICOS

 1.1.1    

5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta El
proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta
mediante la cual, de forma expresa, hace entrega de una
propuesta para participar en el presente proceso de selección y
en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en
el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes
deberán suscribir el formato suministrado.

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de
la oferta El proponente debe suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la
cual, de forma expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente
proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato y a ejecutarlo en
el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes deberán suscribir el
formato suministrado. )

      

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.1 Formato – Carta de presentación de la oferta El proponente debe
suscribir la Carta de presentación de la oferta mediante la cual, de forma
expresa, hace entrega de una propuesta para participar en el presente
proceso de selección y en donde se compromete a suscribir el contrato y a
ejecutarlo en el evento que le sea adjudicado, para lo cual los proponentes
deberán suscribir el formato suministrado. '.

 1.1.2    

5.2.1.2 Documento de identificación El proponente debe anexar
fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se
trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos
requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos para el
oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para
contratar y obligarse conforme a la legislación de su país.

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.2 Documento de identificación El
proponente debe anexar fotocopia de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se
trata de un proponente extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos,
procedimientos, permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación de su país. )

      

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.2 Documento de identificación El proponente debe anexar fotocopia
de la cédula de ciudadanía o de extranjería. Si se trata de un proponente
extranjero deberá cumplir con los mismos requisitos, procedimientos,
permisos y licencias previstos para el oferente colombiano y acreditar su
plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislación de su
país. '.

 1.1.3    5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal - verificar
el Estudio Previo

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.4 Certificado de existencia y
representación legal - verificar el Estudio Previo)

      
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.4 Certificado de existencia y representación legal - verificar el Estudio
Previo'.



 1.1.4    

5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión
temporal En caso de consorcio o unión temporal, los
proponentes indicarán dicha calidad, los términos y extensión de
la participación, la designación de la persona que lo
representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre
ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7
de la Ley 80 de 1993. Igualmente deberá anexare el respectivo
documento de constitución de consorcio o unión temporal. La
omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará
lugar a la subsanación correspondiente.

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.5 Documento de constitución del
consorcio o la unión temporal En caso de consorcio o unión temporal, los proponentes
indicarán dicha calidad, los términos y extensión de la participación, la designación de
la persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la relación entre ellos y
su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de la Ley 80 de 1993.
Igualmente deberá anexare el respectivo documento de constitución de consorcio o
unión temporal. La omisión de este documento o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar
a la subsanación correspondiente. )

      

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.5 Documento de constitución del consorcio o la unión temporal En
caso de consorcio o unión temporal, los proponentes indicarán dicha
calidad, los términos y extensión de la participación, la designación de la
persona que lo representará y señalarán las reglas básicas de la relación
entre ellos y su responsabilidad, conforme el parágrafo 1 del artículo 7 de
la Ley 80 de 1993. Igualmente deberá anexare el respectivo documento de
constitución de consorcio o unión temporal. La omisión de este documento
o la de alguna(s) de sus firmas dará lugar a la subsanación correspondiente.
'.

 1.1.5    
5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) El proponente persona
natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o
unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro
Único Tributario – RUT.

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) El
proponente persona natural o jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o
unión temporal debe allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT.)

      
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.6 Registro Único Tributario (RUT) El proponente persona natural o
jurídica y cada uno de los integrantes del consorcio o unión temporal debe
allegar con su oferta copia del Registro Único Tributario – RUT.'.

 1.1.6    5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes
parafiscales - Verificar el estudio previo

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad
social y aportes parafiscales - Verificar el estudio previo)

      
El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.7 Certificación de pago a seguridad social y aportes parafiscales -
Verificar el estudio previo'.

 1.1.7    5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales
– CGR)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.9 Certificado de antecedentes fiscales – CGR'.

 1.1.8    5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.10 Certificado de antecedentes
disciplinarios – PGN)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.10 Certificado de antecedentes disciplinarios – PGN'.

 1.1.9    5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.11 Certificado de antecedentes
judiciales)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.11 Certificado de antecedentes judiciales'.

 1.1.10    5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de
medidas correctivas)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.12 Certificado del Registro nacional de medidas correctivas'.

 1.1.11    5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos
sexuales

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.13 Certificado de Registro de
inhabilidades por delitos sexuales)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.13 Certificado de Registro de inhabilidades por delitos sexuales'.

 1.1.12    5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos
– REDAM

Esta pregunta requiere anexar documentos (5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores
Alimentarios Morosos – REDAM)

      El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'5.2.1.14 Certificado Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM'.

 1.2    REQUISITOS HABILITANTES TÉCNICOS

 1.2.1    

El oferente deberá enviar su oferta técnica acorde al Formato
No. 7. Oferta Técnica, describiendo las características de los
bienes ofertados como se muestra a continuación: ITEM
DESCRIPCIÓN MARCA Y REFERENCIA. DE ACUERDO CON
ESTUDIOS PREVIOS

Esta pregunta requiere anexar documentos (El oferente deberá enviar su oferta técnica
acorde al Formato No. 7. Oferta Técnica, describiendo las características de los bienes
ofertados como se muestra a continuación: ITEM DESCRIPCIÓN MARCA Y
REFERENCIA. DE ACUERDO CON ESTUDIOS PREVIOS)

      

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'El oferente deberá enviar su oferta técnica acorde al Formato No. 7. Oferta
Técnica, describiendo las características de los bienes ofertados como se
muestra a continuación: ITEM DESCRIPCIÓN MARCA Y REFERENCIA. DE
ACUERDO CON ESTUDIOS PREVIOS'.

 1.2.2    

Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar
máximo tres (03) certificados de contratos que cumplan los
siguientes requisitos: El objeto de los contratos debe estar
relacionado con el objeto contractual del respectivo lote ydeben
estar ejecutados, terminados y/o liquidados. La suma de los tres
(03) contratos debe dar como resultado un valor igual o superior
al cien porciento (100%) del presupuesto oficial definido para el
lote respectivo, definido en SMMLV. •Conversión a Salarios
Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) En este proceso,
se evaluará la experiencia en Salarios Mínimos Mensuales
Legales Vigentes (SMMLV). Ver estudios previos. Los contratos
deberán estar registrados en el RUP y tener registrados la
cantidad de códigos UNSPSC descritos en los estudios previos

Esta pregunta requiere anexar documentos (Para acreditar experiencia el proponente
deberá presentar máximo tres (03) certificados de contratos que cumplan los siguientes
requisitos: El objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual del
respectivo lote ydeben estar ejecutados, terminados y/o liquidados. La suma de los tres
(03) contratos debe dar como resultado un valor igual o superior al cien porciento (100%)
del presupuesto oficial definido para el lote respectivo, definido en SMMLV. •Conversión
a Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) En este proceso, se evaluará
la experiencia en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV). Ver estudios
previos. Los contratos deberán estar registrados en el RUP y tener registrados la cantidad
de códigos UNSPSC descritos en los estudios previos)

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'Para acreditar experiencia el proponente deberá presentar máximo tres
(03) certificados de contratos que cumplan los siguientes requisitos: El



      

objeto de los contratos debe estar relacionado con el objeto contractual del
respectivo lote ydeben estar ejecutados, terminados y/o liquidados. La
suma de los tres (03) contratos debe dar como resultado un valor igual o
superior al cien porciento (100%) del presupuesto oficial definido para el
lote respectivo, definido en SMMLV. •Conversión a Salarios Mínimos
Mensuales Legales Vigentes (SMMLV) En este proceso, se evaluará la
experiencia en Salarios Mínimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV).
Ver estudios previos. Los contratos deberán estar registrados en el RUP y
tener registrados la cantidad de códigos UNSPSC descritos en los estudios
previos'.

 1.3    REQUISITOS HABILITANTES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST) Y AMBIENTAL

 1.3.1     SST

 1.3.1.1     

1) Opción 1:1. Certificado de implementación del SG-SST
firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST 2.
Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de
50 Horas o su actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de
seguridad y salud en el trabajo del profesional del responsable
del SG-SST. 3. Certificación de autoevaluación de estándares
mínimos emitido por ARL. Opción 2: 1. Certificado de
implementación del SG-SST firmada por el Representante
Legal y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula,
Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y
salud en el trabajo del profesional del Responsable del SG-SST.
3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de
Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: Para las opciones
1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje
obtenido es menor al 85% ACREDITACIÓN PARA PERSONAS
INDEPENDIENTES: VER ESTUDIOS PREVIOS

Esta pregunta requiere anexar documentos (1) Opción 1:1. Certificado de
implementación del SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-
SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su
actualización y/o Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del responsable del SG-SST. 3. Certificación de autoevaluación de
estándares mínimos emitido por ARL. Opción 2: 1. Certificado de implementación del
SG-SST firmada por el Representante Legal y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de
cédula, Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso
de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST. 3. Certificación de autoevaluación emitida por Ministerio de
Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec. 1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019.
**Nota: Para las opciones 1 y 2 incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la
autoevaluación de estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al
85% ACREDITACIÓN PARA PERSONAS INDEPENDIENTES: VER ESTUDIOS
PREVIOS)

       

El Proponente debe anexar estos documentos en su oferta en la pregunta
'1) Opción 1:1. Certificado de implementación del SG-SST firmada por el
Representante Legal y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula,
Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o
Curso de 20 Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del
profesional del responsable del SG-SST. 3. Certificación de
autoevaluación de estándares mínimos emitido por ARL. Opción 2: 1.
Certificado de implementación del SG-SST firmada por el Representante
Legal y responsable del SG-SST 2. Fotocopia de cédula, Certificado
Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas o su actualización y/o Curso de 20
Horas y licencia de seguridad y salud en el trabajo del profesional del
Responsable del SG-SST. 3. Certificación de autoevaluación emitida por
Ministerio de Trabajo del año inmediatamente anterior - Dec.
1072/2015(2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. **Nota: Para las opciones 1 y 2
incluir el respectivo plan de mejora de acuerdo con la autoevaluación de
estándares mínimos aplicables; si el puntaje obtenido es menor al 85%
ACREDITACIÓN PARA PERSONAS INDEPENDIENTES: VER ESTUDIOS
PREVIOS'.

 1.3.2     AMBIENTALES

 1.4    CAUSALES DE ELIMINACIÓN Y MULTAS

 1.4.1    ¿El oferente conoce las causales de eliminación de la oferta la
cual se encuentra anexas al proceso?

      Sí No

 1.5    INDICADORES FINANCIEROS

 1.5.1    Liquidez. Mayor o igual a uno coma 3 (≥1,3)

      22,72

 1.5.2    Nivel de Endeudamiento. Menor o igual a cero coma seis(≤0,6)

      0.14

 1.5.3    Razón de Cobertura de Intereses. Mayor o igual a 1,1 (≥1,1)

      25.55

 1.5.4    
Capital de trabajo. El capital de trabajo de la empresa debe ser
positivo, es decir mayor o igual a 60% del presupuesto asignado
para el lote o lotes en los cuales participará.

      470.700.650

 1.5.5    Rentabilidad sobre Patrimonio (ROE)

      0.20

 1.5.6    Rentabilidad del Activo (ROA) Mayor o igual a cero coma cero
tres (≥0,03)

      0.17

 2  Sobre 2 - Económico

Anexos 

Anexos

Solicitud de Fecha de



# Nombre del documento confidencialidad Confidencial Número de la garantía Valor vigencia

CARTA DE
PRESENTACIÓN DE LA
OFERTA.pdf

Descargar Detalle No

4. CEDULA KAREN.pdf Descargar Detalle No

C DE CIO FEBRERO
6.pdf

Descargar Detalle No

NO APLICA.pdf Descargar Detalle No

OFERTA TECNICA.pdf Descargar Detalle No

EXPERIENCIA.zip Descargar Detalle No

DOCUMENTOS
SGSST.zip

Descargar Detalle No

9. RUT 13 DE ENERO
2026.pdf

Descargar Detalle No

CERTIFICACIÓN
SEGURIDAD
SOCIAL.pdf

Descargar Detalle No

6. ANTECEDENTES
CONTRALORIA
GARNICA INV..rar

Descargar Detalle No

5. ANTECEDENTES
PROCURADURÍA
KAREN V..rar

Descargar Detalle No

7. ANTECEDENTES
POLICIA KAREN V..pdf

Descargar Detalle No

11. MEDIDAS
CORRECTIVAS.pdf

Descargar Detalle No

12. CONSULTA
INHABILIDADES
SEXUALES..pdf

Descargar Detalle No

REDAM.pdf Descargar Detalle No

DECLARACIÓN
SUSTANCIA
PELIGROSA.pdf

Descargar Detalle No

DECLARACIÓN
SUSTANCIA
PELIGROSA.pdf

Descargar Detalle No

Certificado - WILMER
YESID SALCEDO PAEZ
- 42410.pdf

Descargar Detalle No

CONVENIO ALCOHOL
ISOPROPILICO.pdf

Descargar Detalle No

HOJA DE
SEGURIDAD.pdf

Descargar Detalle No

POLIZA DE
SERIEDAD.pdf

Descargar Detalle No 46047994000099462 34.110.400
COP

5/10/2026
5:00:00
PM ((UTC-
05:00)
Bogotá,
Lima,
Quito)

1. PLAN
CONTINGENCIA
GARNICA
INVERSIONES.pdf

Descargar Detalle No

2. RADICADO
CORPONOR PLAN
CONTINGENCIA.pdf

Descargar Detalle No

OFERTA ECONOMICA
LOTE No. 2
MECANICA.pdf

Descargar Detalle No

OFERTA ECONÓMICA
LOTE 3.
ELECTRONICA.pdf

Descargar Detalle No

Notas

Evaluación 
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Evaluación de ofertas

La configuración de evaluación no se definió para la solicitud. Con el fin de ser capaz de crear una única evaluación a esta
oferta se debería haber definido antes de la publicación de la solicitud.

Evaluación de proveedores
Evaluación de proveedores
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