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ESTUDIO PREVIO PARA LA CONTRATACIÓN DE IIIíI.¡IIIII CUANTÍA DEL MUNICIPIO
DE SIMIJACA CUNDINAMARCA.

De conformidad con lo consagrado en los numerales 7 y 12 del Art. 25 del Estatuto

Contractual (Ley 80 de 1993), y el artículo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 se

elabora el presente documento de ESTUDIOS PREVIOS acompañado de los

documentos necesarios, con el fin de adelantar el correspondiente proceso de selección.

El régimen jurídico aplicable a este proceso de contratación será el contenido en la Ley
80 de 1993 sus decretos reglamentarios, en el artículo 94 de la ley 1474 de2011y el Art.
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, en el ordenamiento constitucional, en las leyes
civiles y comerciales y en las demás normas que adicionen, complementen o regulen.

CAPITULO ¡. DESCRIPCION GENERAL
l.Banco de Proyectos: . 2024257450019 COD. ASIG.

20250000001 4595
2. Fecha de elaboración del
estudio previo:

12 DE FEBRERO DE 2026

3. Nombre del funcionario
que diligencia el estudio
previo

5. Tipo de Contrat-b

CAPITULO tI. ESFECIFICAGIONES DEL OBJE"TO A.'CONTRATAR
6.Descripción.de'ilaNecesjdadyconveniencia.

PRfNCfP¡O DE PLANEACIóN:::,Se procgde,,a realizar ql,pres,e¡1,!,g estudio previo en
cumplimiento del Pr:incipio de Planeación,de la Gontratación V-.ig,r'r acatamiento a lo
señafado en elArtícu1o,22.1.,7,.2.1.1, del Decreto 1082 de 2015, gue desarrolla lo previsto
en los numerales 70 y 1'2',delffiículo ib ae:[a Láy ao oe'itbssju;óonné justificación de la
necesidad de realizar proceso de,selección-par:a,la escogencia, de un contratista.
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MARCO CONSTITUCIONAL Y LEGAI-: Constitución Política de Colombia, Ley 136 de
1994, modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012, Ley 80 de f ggs modificada y
adicionada por la Ley 1150 de20Q7, Lei 1474, de 201 1, Ley 1437 de 2011, Decreto-Ley
019 de 2012, Decreto Reglamentario 1082dé€015, Código de Comercio, Código Civil y
demás normas concordantes,

DESCR¡PCIÓN DEL FUNDAMENTO CONSTITUCIONAL Y LEGAL: LA CONStitUCióN
Política entendida como norma suprema y fundamental de la que se desprende toda la
normatividad jurídica aplicable en el territorio nacional, ha establecido como fin esencial
del estado "servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la
efectividad de los principios, derechos y deberes (... )."

lgualmente, la Ley 136 de 1994 modificada y adicionada por la Ley 1551 de 2012,
establecen que el municipio es la entidad territorial fundamental de la división político
administrativa del Estado, con autonomía política, fiscal y administrativa, dentro de los
límites que señalen la Constitución y la ley y cuya finalidad es el bienestar general y et
mejoramiento de la calidad de vida de la población en su respectivo territorio.

En ese sentido los Municipios, tal y como lo establece la Ley 136 de 1994, modificada
por la Ley 1551 de 2012, deben concretizar tal precepto constitucional a través de la
adopción de planes y programas que garanticen además del mandato superior, el
bienestar general y el mejoramiento continuo de la calidad de vida de ta población en su
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respectivo territorio. La recién citada L
imponen a los entes territoriales obligaciones específicas a efecto de prestar
adecuadamente los servicios públicos a ellos encomendados, lograr las finalidades
propias del Estado Social de Derecho y en fin servir a la comunidad.

La Constitución Política de la República de Colombia en su Artículo 2, determina como
fines del Estado los de servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en ella;
facilitar la participación de todos en las decisiones que los afectan y en la vida económica,
política, administrativa y cultural de la Nación; defender la independencia nacionat,
mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacífica y la vigencia de un
orden justo.

De conformidad con lo regulado en las leyes 38 de 1989, 179 de 1994,225 de 19g5 y
819 de 2003, las administraciones territoriates deben manejar sus recursos dentro de un
esquema de planeación financiera, que conlleve a una eficiente y optima utilización de
los recursos públicos, de tal manera que se garantice la ejecución del Plan de Desarrollo
el Municipio y el Programa de Gobiernorffi*--a,! lde, y el Municipio tenga unas finanzas
sanas, apartadas de cualquier déficit fi-scal. .. ,,, ,

.:'', .. , t, 'j''

Corresponde a los alcaldes de conform¡O¿A éün el árticu¡o 315 de la Constitución Política
cumplir y hacer cumplir la i itüfióñft btül no*á qué'i$rátmente es consagrada en
el artículo 91 de la Ley 136 de 1994; así como dirigir la acción administrativa del
Municipio, asegurar,el cumpli#iento defias funcioñes y la pi$s{á'b¡onite los servicios a su
cargo. ',,u l;,,, , 
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Ley Estatutaria 147$ ,de 2}11i.,,,Por ,la ct¡al s€ adoptan: reglas. de organización y
funcionamiento de los prtidos v,movimientos políticos, de los p[ocesos electorales y se
dictan otras disposic¡ohéS¡ A*fculo 1".'PriRffio*oe offii"ffiy tüncionamiento. Los
partidos y movimientos po.lític,gs u.? 

3lruJarán ".!.rlorga1za9ión 
y funcionamiento a los

principios de transpa ciá;'@elividád;=mgralidaq,, équidád de género y el deber de
presentar y divulgar sus programas políticos de conformidad con lo dispuesto en la
Gonstitución, en las leyes y en éüséét Sl

Colombia es un Estado social de dere.né; oi,,,,grn¡rado en forma de república unitaria,
descentralizada, con autonomía de sus entidáOes territoriales, democrática, participativa
y pluralista (art. 1 de la Constitución Política de la República de Colombia).

La división político-administrativa de Colombia divide al país para fines administrativos
en departamentos, distritos, municipios y territorios indígenas. Los municipios de
Colombia corresponden al segundo nivel de división administrativa, al igual que los
distritos, que se encuentran sujetos a un régimen especial, en virtud del cual sus órganos
y autoridades gozan de facultades especiales diferentes a las contempladas dentro del
régimen ordinario aplicable a los demás municipios del país. De acuerdo con el
Departamento Administrativo Nacional de Estadística (DANE), actualmente hay 32
departamentos y 1 .102 municipios, 1 1 distritos, 18 Areas No Municipalizadas (ANM) y la
lsla de San Andrés.

El Congreso es bicameral, integrado por la Cámara de Representantes (cámara baja) y
el Senado. La Cámara de Representantes está integrada por 188 legisladores, elegidos
a nivel nacional por circunscripción electoral territorial, especial y una circunscripción
internacional. El Senado de la República está compuesto por 108 escaños, dentro de Ios

cuales 100 son elegidos en circunscripción nacional, 2 pertenecen a la circunscripción
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especial indígena,5 al partido Comunes (originalmente partido de la Fuerza Alternativa
Revolucionaria del Común FARC; hasta el año 2026) y uno al ex-candidato o candidata
presidencial con la segunda votación más alta.

Las elecciones al Senado y a la Cámara de Representantes son comicios legislativos en

los cuales los ciudadanos colombianos eligen a sus representantes para conformar el

Congreso de la República. Esta institución es el órgano del poder público encargado de
hacer las leyes, controlar al gobierno y representar los intereses de los ciudadanos,
compuesto por dos cámaras (Senado de la República y Cámara de Representantes),
cargos que no son ejecutivos, es decir, no gobiernan directamente, pero sí toman
decisiones importantes sobre leyes y políticas públicas del país.

Las elecciones para Senado y Cámara de Representantes en Colombia se llevarán a
cabo el domingo I de marzo de 2026, Este día también se realizan consultas
interpartidistas o internas para elegir candidatos presidenciales en algunos partidos
políticos.

En estas elecciones se elegirá un nug..vooluGo,ngreso para el periodo 2026-2030, así:

Senadores, Se eligen 103 senador t'00 "Éor lista nacional, 2 por circunscripción
especial indígena y 1 senador ¡ffiecml; -vindUiado a elecciones presidenclales.

Representantes a la Cám,?ra:jgj eligffiSÍ*.i9'pire a¡!.e.,,1,¡ or.departamentos y Bogotá,
Circunscripciones especiales: afrodescen-dientes,, indígenas, raizales, internacional.

:r;, l' r, lt'itt' :¡ 'rii:i.'r..j..jir.:i ,ir¡i!:j::l+r ir.-. ,. i

Así las cosas, la, die..¡dneJl'at senado y a ta cárara o" ffi"bier.nlántes en colombia
2026 son un pm¿$b tünaaffienlaffinil¡la dé.r-noé?acier oÉ'hU¡¿hr e...,,' alizan el 8 de
marzo de 2026, donde mites.de,ciudadanos- elegirán reprgg,enta¡tes que legislarán por

los próximos cuatro,años. Por medio de,estqs elecciones, los colombianos participan

activamente en decidiirel rr*bo Pblii¡.o, .odüi y ieg¡slat¡vo ael p¿ili
t;'' 
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En términos explicativos es,necesa,rio manifestarrque.cgda municipio o dlstrito hay una o
un atcalde que ejerce la autoridáffioilti,Ca yr.qüü;'','bj6ü tum'de la administración
local o representante legal de la entidad territorial; además de una corporación político-
administrativa, llamada Concejo Municipal, elegida popularmente e integrada por no
menos de 7 ni más de 21 miembros, I gnJuhción a la población respectiva. Esta
corporación podrá ejercer control político sobre la adminlstración municipal.

Presidencia, miembros de la Cámara de Representantes y el Senado, alcaldías y
concejalias son elegidos por un período de cuatro años. Para el cargo de presidente o
presidenta, mayoría absoluta. Alcaldes, mayoría simple en una sola vuelta.
Específicamente para el caso de la o el Alcalde Mayor de Bogotá se aplicará mayoría
simple, siempre que sobrepase al segundo candidato más votado por diez puntos
porcentuales. Miembros del concejo y ediles, sistema de umbral y cifra repartidora.

Para el Senado se considera una circunscripción nacional y no departamental, a la cual
se suma una circunscripción nacional especial por comunidades indígenas. Esta última
se rige por el sistema de cociente electoral. En el caso de la Cámara de Representantes
se elegirá en circunscripciones territoriales y circunscripciones especiales, donde cada
departamento y el Distrito capital de Bogotá, conformarán una circunscripción territorial.
Además, para la Cámara de Representantes se implementaron Circunscripciones
Transitorias Especiales de Paz que suman 16 representantes en esta cámara. Para

elecciones locales, las o los alcaldes son elegidos en circunscripciones de tipo
uninominales y quienes integren el concejo, plurinominales.
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LaLey1475(2011),estab|ecelaob|igaciónoeq
efecciones a cuerpos colegiados se incluyan al menos un 30o/o de mujeres. De manera
complementaria, la Ley 581 (2000), conocida como "Ley de Cuotas", indica que el 30%
de cargos y órganos del poder público, en todo nivel decisorio, deben ser ocupados por
mujeres.

Constitución Política de la República de Colombia de 1991 (incluye reformas del 2005);
Ley núm. 136 de 1994, por la cual se dictan normas tendientes a modernizar la
organización y el funcionamiento de los municipios, y Ley núm. 1617 de 2013, por la cual
se expide el Régimen para los Distritos Especiales.

La Justicia Electoral colombiana tiene dos instancias. El Consejo Nacional Electoral
(CNE) es un organismo autónomo e independiente que hace parte de la Organización
Electoral junto a la Registraduría Nacional del Estado Civil (art. 120 de la Constitución
Política). El CNE está compuesto por nueve magistradas o magistrados electos por el
Congreso de la República por un período de cuatro años mediante el sistema de cifra
repartidora (art. 264 de la Constitución Política). En et caso de la Registraduría Nacional
del Estado Civil, ésta es responsable de o.r"g, , ización y procesamiento de escrutinios
y resultados electorales.

cualquier c¡uoaáani'q* irtd'résrst# ptm 
".¡ér.",r*¡ 

oJ|é.no ,Lvotñ que a tavez
vaya a las elecciones.Jegislativas:,: No,es necesario que €sté.,¿flfterldo al partido político
o que milite desde el fF,ismo. Incluso quienes- votan, no están obligados a hacerlo por el
mismo partido en la el'fuiOn preSidenciá|. * ; ,'', ,., ,'

'.,..i ,., 
- 

, i, ,',,, .Lo más importante'"'es qE'é da persóna-sóto podrá-úéta¡¡¡ilná sulta y elegir un
candidato dentro de lá,mismál'No se púede,votar dos o máStónsultás porque se estaría
incurriendo en doble militancia. En cada mesa de votación van a encontrar tos tarjetones
de Senado de la Repúblicá't'Cámáta ilé'&ré5éhtantél, además encontrarán un
tarjetón adicional que será la consulta'por la que deseen votar. De la misma forma
tendrá que pedir este tarjetón al jurado de ü-ütación, para marcar al precandidato de su
elección. Si le entregan el tarjetón sin habéiió solicitado, el jurado podrá incurrir en una
irregularidad conocida como constreñimiento al sufragante (Amenazar o presionar por
cualquier medio a un sufragante con el fin de obtener apoyo por determinado candidato
o lista de candidato, voto blanco o por los mismos medios le impida el libre ejercicio del
derecho al voto).

Votar en estas consultas no es obligatorio, pero sí hay un deber ciudadano de
informarse antes de participar. Estamos en épocas de debates de precandidatos
presidenciales y es importante escucharlos, enterarse a través de noticias y otros
medios sobre lo que está pasando en las campañas. Es clave conocer las agendas y
programas, para así votar con conocimiento.

Parte de lo que se pretende lograr es justamente incentivar la democracia interna al
interior de los partidos y es que sean los votantes los que decidan cuáles van a ser los
candidatos que llegarán a la primera vuelta y no que sea el mismo partido y los
dirigentes. Entonces, sin lugar a dudas, es un mecanismo de democracia interna que
es importante, valioso y está establecido en la ley de partidos políticos en este país.

un

la
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De acuerdo con el observatorio electoral, las consultas son mecanismos de
participación democrática que las organizaciones políticas pueden utilizar con el fin de
adoptar decisiones internas o escoger sus candidaturas, propias o en coalición.

La Registraduría Nacional del estado civil, emitió las siguientes resoluciones en las
cuales se establece el calendario electoral de 2026 así: Resolución 2581 de 5 de mazo
de 2025 Calendario electoral para las elecciones al Congreso (8 de marzo de
2026). Resolución 2580 de 5 de mazo de 2A25 Calendario electoral para la elección
de Presidente y Vicepresidente (31 de mayo y 21 de junio de 2026). Resolución 1542
del 1 de abril de 2Q25 (CNE) Fija el I de marzo de 2026 para las consultas
interpartidistas. Resolución 2770 de 2025lnscripciones y cambio de votación para
Congreso y Presidencia. Resolución 2769 de 2l2SProcedimientos de votación para
ciudadanos en el exterior., porlo que es deberde la Entidad apoyarestos eventos civiles
logísticamente.

Hechas las consideraciones anteriores, se hace necesario contratar el SUMINISTRO
DE ELEMENTOS Y MATERIALES PARA EL DESARROLLO DE LA JORNADA
ELECTORAL DE SENADO DE LA RE_F.,,UEH1$iA, CAMARA DE REPRESENTANTES
Y CONSULTAS TNTERPARTTDtSt:#$. ETir;$"[*,,i* MUNtctpro DE StMTJACA
CUNDINAMARCA, con la finalidadie g'-qranlizqr !a adecuada participación en los
procesos electorales del Municipio de Simijaca Cundinamarca.,
. Objeto del contrato

ii'rü
l.rniii

*SUMJNISJRO 
-DE ELEüENTOS Y MATERIALES

PARA EL pESARROILO, DE LA JORNADA
ELECTORAL DE SENADO DE LA REPÚBLICA,

iCAMARA DE REPRESENTANTES Y CONSULTAS

iT NTE RPARI_|_P|SrAS * Fr
-SIMIJACA GUNDINAMARCA. l:,i, ' ;'
,'. -t l. : irl , . i* 

'rr", ,rI'. ..

El Municipio de S¡m¡já'ea pát#SatiS,fá#t¿n" ente enunciada, es preciso
contratar eI SUMINISTRO.DE EÉEff.&*..rÓSry' LES PARA EL DESARROLLO
DE LA JORNADA ELEiTORAL-DE' SE¡¡*g"d,'9S=-I¡A REPÚBUCI, CAMARA DE
REPRESENTANTES Y CONSULTAS.I TER'PARTIDISTAS EN EL MUNICIPIO DE
SIMIJACA CUNDINAMARCA, pues 

".1s$iiq,tSü 
ntos resultan necesarios para abastecer

la demanda, razón por lo cual es imperiosO,l,i elantar un proceso de contratación.

Los elementos requeridos para esta contratación son:
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lren DESCR¡PICK'1I ul{tDAIt CAI'IT

I

PAPEL BOND DE 75 GRS RESMA
rnuÑo oFpD FABRTADo sIN

cLoRo ELgrcNrA- ¡¡[g Are€6
CON EL tiEDl) AIvBENTE, PRODUCTO

CERTFEADO POR EL SFTEiIA
PErc,GARANTZANDO I..|N ORrcEN

FC'RESTAL SOSTENBLE.

UND 5

2

PAPEL BOND DE 75 GRS RRSMA
r¡unÑo cARTA FABRcADo sN

cloRo H."qENTA- M[5 ApqBt¡
CON EL MEDP ATGENTE PRODT'CTO
CERTFtrADO POR EL SSTEMAPEFC,

AAR/ANTUA¡\DO t$l ORGEN
FC}RESTA SOSTENBLE

uñD 5

3
TIERA DE OFENA GM,T\DE EN

ACERO hIO)OABLE 8,5 PULGADAS O
21 Cll| UND

UhID 5

4
CAIADE BOLreRÁFOS NEGROSX IO

uI{DADES coN TApA púsrcn utü) 5

5

CAIA DE I..APEES 2 H FABRCADOS
@N MADERADE CALDAD Y

CUBERTOS CON UN BORRADOR
f ür% LBRE oe uArp( RESSTENTE A
LAs ilIANCt{AS, LO_-S*,rEffiHf.ENE t-AS

suPeRFE¡sg ilfboo
rcue¡rroxftffilc d'

UilD 4

6
crrea|P4ffiFffiEEfs

uhf,) t0

h''l [.f,m 4

,:i,iit
l:i3l'li

;ri ' ::i1

(ADllEs.Ir/o'i
iii ii:lt¡i¡:

lirr .iiiiiilt;:A

: :; iir::i

,zü;iii

.'',ffi-t.

10 U¡IT) 3

11

"'il'i"' 
' 

"+iij

CORRECTOR I.I|TUDO FRASCO CON
APLEADOR TPO ESFERO CAAPOR

10 coLoR Bt-A¡.tco oPAco
U¡D 1

12
BOI.SAS LGAS, BOI"SAPOR 50

LhIDADES, GROSOR 5 TN,| CAT.BRE 16
UND 1

13 CNTADE EI.IIiASCARAR DE 16 X25 ulfi) 4

14 GMPADORA TPO MANI,.,A uifi) 3

15 GRAPAS (CA|AS ) PARAGAR PADORA uhfi) 3

16
MAR/ATCADORES (CAIAX f 0)

PERMANET¡TES VARIf, S COLORES
UhD 2

17
MARCADORES (CA.|AX 10)

BORRABLES VARTCS COLORES U¡D 2

18
GAI¡C|{OS CLP GRA,ñDE CAAX lm

UNDADES UilD 2

19
GAtrtcHos cuP PEoueÑo c¡.¡tx tm

UNDADES Ut\D 2

n GAT.¡CHO LOTERO DE DOS
PULGADASEN CAIAX f2 UND 5
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21 SACAPUNTAS (CAJA) X 24 UND 2

22
BORRADOR DE ¡üATA BI.ANCO CAJAX
20 UNIDADES (ALTURA0,9 i/h/l- AIIICHO

2 CM- LARGO 5,5 CM)

UND 3

23
CARPETA CUATRO ALETAS BLAAICA

SN TúARCA
UND 50

24
CAJAS oe CnnrÓN PARAARcHMo SIh

LOGO POR 2OO CALIBRE 620
UND 20

25 I.JSB. 16 GB UND 2

26 CD EN BI.ANCO UND 10

27 CANIDADO TTALIANO 110 4OMM UND 3

[fl.JLTffO[rAO SALIDAS Strl, C'nnmWh t
ño, vo LTAJ e-,p5ffi nH;FE"RF Nc rA

DEL pRO.DperO'EñSff{r*
cenrpaREi AouF HL:ttffi3o,

ú,¡en r, Rr.rcffi cWffiH'ép, dffi M,

¡Fl5A;; ,, #

ia4¡¡co, nl-ré*fjbrdn,r; oe

' HtlfnnORS t, YlFbrD.FDffiOn,
fCIMcoRRrENT-E MD(TO, POTENC lA

, uffinq r,a,_z__s,rru.,,bApAQJDAD ¡,lAxur

**6ffi{D+l

ii,,Hi $i
lirrll:l¿ li :i

r;il::í.+ lil
i-1-.$i-\-i.!-1i tti
lilJ.t¿r r:i

4

.i2

"'iti.lilirr
,:'iiíii'
ir1,4:L:i

iiít{?:ttl

, 'rli:.i.i;

ir 30*
ii,qlÉ,1:r.i,r

i,Li,i.ii 3

3t

]li,¡,3¡iiii .\9j.ji¡li,ni:
':' i L!t!!7it:l ¡

',.,.úÉi¡'4q:r{uit:+t: v

..t

32

- " .il;,.1.i,.:.t 
-:j: ir.:;ilrTflrl+'

',a "rj.
.rii 

i
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La verificación de las especificaciones técnicas no tiene ponderación alguna, pero es
requisito habilitante dentro del presente proceso de selección; tiene por objeto determinar
si los bienes y/o servicios ofrecidos cumplen con los requerimientos técnicos mínimos
exigidos en el Estudio Previo, Anexos y Apéndices del presente proceso.

El Contratista deberá cumplir con lo establecido en las normas, códigos y/o reglamentos
de diseño y construcción nacionales e internacionales aplicables a todos y cada uno de

los materiales, actividades y procesos por desarrollar dentro del objeto del presente

Contrato, y de conformidad con lo establecido por la normatividad vigente de la materia.

Para las actividades y/o procedimientos que no se cuente con especificaciones, se
aplicaran las que para esa actividad específica existan en la región

Por lo anterior, El proponente deberá tener en cuenta que, en desarrollo de la ejecución

del respectivo contrato, los equipos deberán cumplir mínimo con las siguientes

especificaciones técnicas:
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Nota l: las cantidades de los equipos y suministros requeridos consignados en el cuadro
anterior son aproximadas y por tanto el Municipio podrá a su juicio y para evitar ta
paralizadón o afectación grave del servicio públlco que se pretende satlsfacer con el
objeto contratado disponer sobre la interpretación del contrato y la realización de
modificaciones a las mismas u ordenar la ejecución de servicios no previstas (ITEMS)
pero comprendidas dentro de su objeto, conforme al procedimiento previsto para la
interpretación y modificación unilaterales de los contratos estatales de la ley 80 de 1993,
artículos 15 y 16, o suscribir contratos adicionales cuando dichas modificaciones
impliquen variación al plazo o valor convenido de conformidad con lo dispuesto en el
parágrafo del artículo 40 de la ley 80 de 1993.

Nota 2: En caso de presentarse elementos o materiales defectuosos o dañados, el
oferente adjudicatario garantiza el cambio de dichos elementos sin costo adicional en el
tiempo que lo estipule el supervisor del Contrato.

NOTAS
o cERTtFtCACtÓN R|ESGOS LABORALES (ARL)

El deberá contar con cert¡f¡c?',,gJÉr,Nl¡+$,.,.# Administradora de Riesgos Laborales
(ARL), donde se evidencie el porcentdffiS üffi,#i,,#iento de migración a las normas en

., L:,, REQUISITOS}fABIEITANTES ,,=n'i'

i-,::,:, ,r. r, 
I i*' ,* ..,, ; 

r,lji' 
,,,

Por tratarse de un proceso deJelecgión dg-' mi,¡¡irna.;crrqntÍa, se tendrá como único factor
de escogencia el MENOR VAtoR,rpoi end'ü; él€offiifd.Eüáluador,üebe revisar las ofertas
económicas y verificar que la'de.menor,precioeu¡mple con las condiciones de la invitación,
dg acuerdo. "' 

, *,.i
':il'

En caso de empate, la Entidad Estatal apfiéá,rc los criterios de que trata el artículo 35 de
la Ley 2069 de 2020, conforme a los medios de acreditación del artículo 2.2.1.2.4.2.17 .

del presente Decreto o las normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

De conformidad con lo establecido en el art. (Artículo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 1 y 2 del
Decreto 1082 de 2015), los requisitos que deberá cumplir el futuro contratista para
acreditar su capacidad jurídica, capacidad financiera y experiencia mínima serán:

CAPACIDAD JURíDICA

PERSONA JURíDICA:

Las personas jurídicas colombianas acreditan su capacidad jurídica con el certificado de
existencia y representación legal expedido por la cámara de comercio de su domicilio, el
cual debe expedirse dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de
presentación de la propuesta o por la entidad que tenga la competencia para expedirlo.
En dicho documento se verifica:
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a) Que el objeto social permita cumplir con el objeto del contrato.
b) La calidad de representante legal de quien suscribe la oferta.
c) Las facultades del representante legal de la persona jurídica para presentar la oferta y

obligar a la persona jurídica a cumplir con el objeto contractual.

El objeto social de personas jurídicas de un proponente plural debe permitir la ejecución
del contrato, bien por ser parte de su objeto social principal o por ser una actividad conexa.
Sus representantes legales deben estar plenamente facultados para comprometer a la
persona jurídica.

En caso de existir limitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal,
las respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de selección, el
contrato y todas las actividades relacionadas directa o indirectamente.

En el evento que la propuesta no sea presentada por et representante legal, sino por el

suplente, se deberá allegar justificación escrita de las razones por las cuales el represente
legal o titular no suscribe la propuesta.

PERSONA NATURAL

la cual
de

Acreditación.

a) Personas jurídicas: certificación expedida por el revisor fiscal o representante
legal, según corresponda.

b) Personas naturales empleadoras: certificación expedida por el oferente y las
planillas de pago de los últimos seis (6) meses.
Cuando se trate de persona natural no empleadora deberá acreditar el pago de
sus aportes al Sistema de Seguridad Social lntegral (planillas de aportes al sistema
de seguridad social) según corresponda, de los últimos seis meses.

Cuando se trate de personas naturales que nunca han contratado con el Estado,
ylo que nunca han estado afiliadas al sistema de seguridad social, deberán
acreditar el certificado de afiliación de la EPS y Pensión.
Cuando se trate de personas con asignación de retiro, la cotización del 12,5o/o por

salud deberá efectuarla al FOSYGA por tratarse de ingresos adicionales (artículo

279 Ley 100/93, Concepto 20131120-1062071 del 15 de agosto del 2013). No

deben hacer aportes a pensión (Artículo 4 ley 797103) y al sistema de riesgos

laborales (Ley 1562 de 201 1).

c)

d)

e)
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Nota1:Laspersonasjurídicasonatura|esempteaoorasquese
realizar aportes al Sena e ICBF deben presentar certificación en la que se manifieste dicha
situación. La manifestación se presta bajo la gravedad del juramento. Artículo 114-1 del
Estatuto Tributario, adiclonado porel artículo 65 de la Ley 181g de 2016.

Nota 2: La entidad puede requerir los documentos que soporten las afirmaciones
presentadas por el representante legal, revisor fiscal y/o persona natural según el caso.

Nota 3: Los requisitos son exigibles para la firma del contrato y la realización de los pagos.

Adicionalmente, la Administración Municipal, verificará la ausencia de inhabilidades,
incompatibilidades, prohibiciones o cualquier otro tipo de limitación de la capacidad de los
proponentes que impidan la habilitación de los mismos en el proceso de setección, para
lo cual verificará los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales (Procuraduría,
Contraloría y Policía, respectivamente). Registro de deudores alimentarios morosos -
REDAM: el oferente deberá anexar el certificado que acredite la condición de deudor o no
alimentario moroso, mecanismo de control creado por el Gobierno Nacionat a través de la
Ley 2097 de 2021 ,,:: ,;;:.;

:.]::i¿i i i rii'i:i::::li1i.i :l i1i ...

La oferta debe
jurídico:

míniños de carácter

. certificado de existenc¡a v' iééftéióñi I¿i; ¿iÉédido por ta cámara de comercio
(Personas jurídicas).

. Certificado de registro mercantil (En de que la persona natural ostente la
calidad de comerciante).

Documento de conformación para propuestas conjuntas (Sl ApLlcA)
Certificado de antecedentes penales (Pasado judicial) vigente expedido por la Policía
Nacional. (Persona natural). Sera verificado por la entidad
Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC, del
representante legal y/o proponente en caso de presentarse como persona natural.
Certificación de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduría General de
la Nación.

Boletín de responsables fiscales de la Contraloría General de La República
El Municipio, de conformidad con lo previsto en la ley, verificará los antecedentes
fiscales de cada uno de los proponentes en el respectivo Boletín que expide la
Contraloría General de la República.
Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.
Certificado de Registro de Inhabilidades por Delitos sexuales cometidos contra
menores de 18 años. Ley 1918 de 2018
Registro Único Tributario con actividades acordes al objeto contractual, para lo que se
deberá contar con actividades similares al objeto contractual.

a

a

a

a

a

o
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. Hoja de vida en formato expedido para el efecto por el Departamento Administrativo
de la Función Pública (persona natural)

o Certificación de cumplimiento de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y
aportes parafiscales.

. Copia de la cédula de ciudadanía de la persona natural o del representante legal en
caso de persona jurídica

o Compromisoanticorrupción.

EXPERIENCIA MíNIMA

Los proponentes deben acreditar cualquiera de las siguientes alternativas en contratos
suscritos y ejecutados con entidades públicas o privadas, cuyo objeto corresponda a

ELEMENTOS Y MATERIALES PARA LLEVAR A CABO PROCESOS ELEGTORALES,
teniendo en cuenta el siguiente cuadro:

Número de contratos
acreditados

Porcentaje a certificar respecto al
presupuesto oficial (# )

1l fli.-n t

2-3
i,1iil

150o/o

Más de E

El proponente deberá aportar los documentos que se describen a continuación:

l. Certificación de experiencia para contratos suscritos con Entidades
Estatales: La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de
terminación del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad
contratante, deó erá estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad para
emitirla; así mismo, debe contener los datos requeridos en la presente invitación.

ll. Acta de Liquidación Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la información requerida.

El proponente deberá aportar los documentos que se describen a continuación:

particulares.
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|.CertificaciónexpedidaconpoSterioridada|a
la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante legal o quien
haga sus veces.

ll. Factura de venta acreditada por el oferente.
lll. lgualmente, para que el contrato sea validado para efectos de acreditación de

experiencia, además de la certificación, se debe anexar el contrato de la empresa
con el cliente que lo soporta o facturación de la ejecución del contrato.

Atendiendo el Articulo 2.2.1.2.4.2.18. "Criterios diferenciales para Mipvme en el
sistema de comoras públicas" del Decreto 1860 de 2021, la Secretaría de Transporte y
Movilidad con el propÓsito de incentivar la participación de Mipymes domiciliadas en
Colombia en el presente proceso de selección, tendrá como criterio diferenciador el
numeral 2 ejusdem que establece'. "[...] 2. Número de contratos para Ia acreditación de ta
experiencia. [. . J'.

Conforme con lo anterior, la verificación del requisito habilitante de experiencia especifica
mínima requerida del proponente cuando se trate de una Mipyme se verificará atendiendo
las siguientes reglas: 

..*,,,,,iii

,iii r,i,i,l
'''.'li :ir.'

i:t:::ttt t'

iiii i:irlijii;il*ar
ri,. 'iliÍl:ii:iki.i;. .:lt:irÍ:!

.ir

2:3, 125o/o ,,,

Más de 3'' 150o/o

En el evento que los contratos ,portáio"*¡;;" acreditar la experiencia contempten
actividades adicionales al componente suñld,iStro de elementos de papelería y útiles
de oficina, solo se tendrá en cuenta el porcentaje real ejecutado en este aspecto
En caso de aportar certificación de experiencia en donde se haya ejecutado el contrato o
los contratos en alguna forma asociativa, se tendrá en cuenta el porcentaje de
participación en la citada forma asociativa. En caso de que los contratos que acreditan la
experiencia tengan algún tipo de multa o sanción, no serán tenidos en cuenta por parte
de esta Entidad Estatal.

NOTA l. Para los efectos del artículo 2.2.1.2.4.2.18 el Decreto 1860 de 2021, los criterios
de clasificación empresarial son los definidos en el artículo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074
de 2015, Único Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que
lo modifique, derogue o sustituya.

NOTA 2. Tratándose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicarán
si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una
participación igual o superioral diez porciento (10%) en el consorcio o la unión temporal.
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ACREDITACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVES DE CONTRATOS
SUSCRITOS CON ENTIDADES ESTATALES.

l. Certificación de experiencia para contratos suscritos con Entidades
Estatales: La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de
terminación del contrato y encontrarse debidamente suscrita por la entidad
contratante, deberá estar suscrita por el funcionario competente de la Entidad
para emitirla; así mismo, debe contener los datos requeridos en el presente
documento.

ll. Acta de Liquidación Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en la cual conste la información requerida.

lll. Acta de Entrega o de Recibo Definitivo Debidamente diligenciada y suscrita por
todas las partes involucradas, en las cuales conste la información requerida.

lV. Acta de Terminación Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes
involucradas, en las cuales conste la información requerida.

ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE A TRAVÉS DE CONTRATOS
suscRlTos coN pARTlcuLARES.,,,,,, 

ii:,,í,iiiii:.::::,,
',''' .' 'l

El proponente deberá aportar los Oocü$éfitÜS!ffie describen a continuación:

t. terminación del
el representante

documento de la
persona contratanteffiegún coffé9F6fiü5}. *lt f f ,i

il. Certificaoüoi'fr¡*tánilü v Rp,nresentacié-n Legal dL h ''b"dfn¿''contratante; la

fecha de expedi¿i-ónftl"cértüficaOo UéOe ser:no ryayói'a trcin¡r (30)¿las anteriores a la
fecha de cierre Oé.lt$lés'bnté,proCéSo; eh el¡aso de,aireditár Expg ncia obtenida en el
Extranjero, deberá, á'[iffiar ffi documentoE'qüé aciéditen lá éxisté4Cia y representación
legal, legalizados á'máSl,t?rOáfiOentro dé loó tiés (3) mese$'iánte-r$üiés,á la fecha de cierre
del presente proceso de seleición, de conformidad con el,$ies,gfiié doiumento (personas
naturates y jurídlcas extranjeras sin domicilio o sucursal en Golombia). (Si aplicá).

irf.:r: _,ii:+ . _,,1 :it."l'

La certificación aportada debe 'ódñtener. lb$ dátos ,réQueridos en él presente documento,
que no se acrediten con el"bedifjcado,détRUP.

lll. lguatmente, para que el contrato'Sle€ validado para efectos de acreditación de
experiencia, además de la certificación, seitdébe anexar facturación de la ejecución del
contrato

NOTA l. Para efectos de acreditación de experiencia no se aceptaran documentos
diferentes a los señalados en el presente numeral. En caso de existir discrepancias entre
dos (2) o más de los documentos aportados por el proponente para acreditación de
experiencia, se tendrá en cuenta el orden de prevalencia establecido anteriormente, para
efectos de la evaluación.

NOTA 2.En caso de existirdiscrepancias entre la información registrada en el formulario
de experiencia y los documentos soportes de la misma, prevalecerá lo consignado en los
documentos soporte.

NOTA 3. Las personas que obiete! la experiencia de aloún otro oferente. deberán aportar
los documentos que orueben sus afirmaciones: oor lo tanto. no es procedente efectuar
manifestaciones temerarias respecto de los documentos aportados oor los demás
oferentes. sin contar c,cn medios de prueba que acrediten tales manifestaciones. Cabe
aoreqar. que la entidad oropende oor qarantizar el orincipio constitucional de la buena fe.

NOTA 4. Para efectos de acreditación de experiencia entre particulares no se aceptarán

documentos diferentes a los señalados en el presente numeral.
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NOTA 5. Para efectos de la verificación de la Experiencia del Proponente, se procederá
a sumar los SMMLV obtenidos en este aspecto de cada uno de los contratos que se
pretenden hacer valer como experiencia, debiendo cumplir con los salarios exigidos.

NOTA 6. En caso que la experiencia aportada, haya sido obtenida en Consorcio o Unión
temporal, para efectos de la verificación de la Experiencia del Proponente, se procederá
a sumar los SMMLV de los contratos aportados en este aspecto en relación con cada uno
de los integrantes del Consorcio o Unión Temporal, de acuerdo al porcentaje de
participación y deberá ser igual o superior a los salarios exigidos.

NOTA 7. En caso de Consorcio o Unión Temporal o Promesa de Sociedad Futura, para
efectos de la verificación de la Experiencia, se procederá a sumar tos contratos y SMMLV
obtenidos en este aspecto de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unión
Temporal, de manera ponderada de acuerdo al porcentaje de participación y, deberá ser
igual o superior a los contratos y salarios exigidos.
Las certificaciones deben ser expedidas por el respectivo contratante, las cuales
contendrán, como mínimo, la siguiente información:

- ldentificación completa del Contratante
- Nombre y apellido del Contratista,
- Número y objeto del contrato,
- Fechas de iniciación y de terminación del contrato,
- Plazo de ejecución del contrato
- El valor total del contrato incluidas las adiciones, ajustes e lVA.
- Porcentaje de participaeión,$i el contre{t-8WÚiéffitado en$onsorcio-o Unión o Temporal
o Promesa de So"cie,$,?d futura;'y en general, toda aquella inforrnación que.permita verificar
el cumplimi"nt EcidO*i en'iste-,pro*bo. ' ;-', ' ",ii,,

9. Cod ificación bie'g,,rg

servicio UNSPSG ,i.." .. :.Fapelfftsde papeles

'surtiüg-b 
,,

E, . s de registro de
ilffi$¡¿s 

";r

Pa_p.dés de uso
Cómercial

501.0,,r?J0,f'
::L-ii:lii,f

Comidas combinadas
frescas

10. Plazo de ejecución del
contrato

El prese$fitblld'óntrato tendrá un plazo de ejecución de
,ff [ *lP, y en todo caso, sin que
se exceda el 31 de diciembre de 2026, contados a partir
del cumplimiento de los requisitos necesarios para su
ejecución, y su duración se extenderá hasta la
liquidación del contrato.

Obligaciones de los Contratantes

Son obligaciones específicas de los Contratantes las siguientes:

A) Obligaciones del Municipio:

1. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecución.

2. Suscribir a través del supervisor designado el acta de inicio junto con el
contratista.

3. cancelar el valor de este contrato en la forma acordada.
4. Propiciar el acompañamiento necesario tanto humano como logístico en la

eiecución de las actividades objeto del presente contrato.
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5. Suministrar la información institucional y documental necesaria para atender cada
caso, mostrando los antecedentes que permitan de manera clara y objetiva,
recomendar soluciones, respuestas o presentar proyectos.

6. Suministrar el diseño para el estampado de las bolsas ecológicas y el logo
institucional para los adhesivos de los puntos ecológicos.

7. Proteger y hacer respetar por EL CONTRATISTA, los derechos de la entidad.
B. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada

vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecución del contrato.

9. Liquidar el contrato.
10. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecución

B) Obligaciones específicas del Gontratista.

1. Suministrar oportunamente los bienes anteriormente descritos dentro del plazo y
las condiciones que le indique el Municipio.

2. Ajustarse en su totalidad a las especificaciones contenidas en la Convocatoria y la
propuesta hecha al Municipio.

3. Garantizar Ia calidad del producto, según la propuesta del contratista.
4. Garantizar que los bienes que segtfégan se encuentran libres de gravámenes,

pignoraciones o secuestros. E}incü Fiiffii6hto de esta obligación será causal de
terminación del contrato . .'u,,rr, t.,,, 

,,:

5. El riesgo de pérdida y ¡a propiédgdlddildg"$ffies o elementos a suministrar será
del contratista hastá q,ri¡p,.5é':éÍéffi¿'iia3;H'lF;tü l -li€#*ffi uluNlclpto DE stMtJAcA
CUNDINAMARCA,Qn él lugar esBécifi f acordaü,p. ;' i.,

6. Restituir, a su costo, Iss etementos o bienes defectuosos o de especificaciones
diferenteéi* o $fi,nferioiq$;' a los requeridosr por EL ilUNIC|FJO E SIMIJACA
cuNDlNAmCR,cA t .,'H ;¡i;'ir''+ * i', , t -, 

.,. .,,, . 1, ,, ,,,j". ., .

7 . Para entregar.el pago¡.el ,contratista deberá aportar el origi¡¡al ,de la factura de
compraventa,.la cual debe,cumplir Gonr,:todos{os requisitos,llegafes y en donde se
estipulen los bienes, Cá;ht¡OáO'éé,uial6'f.r h¡tár¡o,'üaloffttal e#hpúestos a cargo.

8. Cumplir con el objeto,del presente-contrato coa, plenalautonomía técnica y
administrativa y bajó,sú''propia respon'$ábli¡dad. i loffito ño existe, ni existirá
ningún tipo de subordinacién, ni ,vínculo laboral,, alguno det contratista con el
Municipio. ' ,,"r,, 1,.. '* I ' 'i ' ,'','-"' "

9. Obrar con lealtad y buena fe en, las..,distintas etapas contractuales evitando
dilaciones y entrabamientos qué,, puedah ,presentarse y en general se obliga a
cumplir con lo establecido en la Eéy-'' 1150 de 2007, Ley 80 de 1993 y Decretos
reglamentarios. , 

,

10. Cumplir con las leyes, decretos, acueidos, resoluciones o reglamentos o cualquier
acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relación con el objeto del
presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones o normativas
antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos serán a cargo del
Contratista.

1 1 . Mantener actualizado su lugar de notificación durante la vigencia del contrato y
cuatro meses más, y presentarse al Municipio en el momento que sea requerido
por la misma para la suscripción de la correspondiente acta de liquidación.

12.De conformidad con lo estipulado en la Ley 789 de 2002, cumplir con sus
obligaciones frente al Sistema Integral de Seguridad Social en Salud y Pensiones,
deberá aportar copia que acredite el pago de los soportes a sus empleados, a los
sistemas mencionados mediante certificación expedida por el revisor fiscal o
representante legal.

13. Cumplir con las leyes, decretos, acuerdos, resoluciones o reglamentos o cualquier
acto de autoridad nacional o Municipal vigente que tenga relación con el objeto del
presente contrato. En caso de que cualquiera de las disposiciones normativas
antes mencionadas ocasione gastos o costos no previstos, éstos serán a cargo de
EL CONTRATISTA.

14.EL CONTRATISTA asumirá cualquier obligación que pudiere serle impuesta al
Municipio por cualquier violación de la lev en la eiecución del contrato.
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15. EL CONTRATISTA prestará los servicios de manera independiente, esto es, sin
subordinación laboral, utilizando los recursos logísticos propios de su actividad.

16. Las demás que le sean asignadas retacionadas con el objeto contractual.

SUPERVFIÓN

La supervisión del contrato será ejercida por la Secretaria General y de Gobiern o yto
quien haga sus veces.

El supervisor ejercerá sus obligaciones conforme a lo establecido en la ley y está obligado
a vigilar permanentemente la correcta ejecución del objeto contratado. El supervisor
deberá realizar un seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable y jurídico
sobre el cumplimiento del objeto del contrato, en concordancia con el artículo 83 de la
Ley 1 474 de 2011.

Para tal fin deberán cumplir con las facultades y deberes establecidos en la referida ley
y las demás normas concordantes vigentes.

El Alcalde (sa) podrá variar unilaterahefitóiHfl8i;gm nación det supervisor, comunicando
su decisión por escrito al CONTRATilffi y..Al añi ripr supervisor.

En ningún caso el su ''la.,supervisión en un tercero.

I l. Supervisión: t+ DESPACHO DE LA
r,ti .i i: -i. ;

AbCAED+?A MUNTC|PAL

Rubro

Í

i;i:

'de 2026

@

'',, Váfor
2.3.2.02.01 .003.207
1.2.1.0.00
45 4502
4502025 001

*,epo,yg¡',|s*or nrización.y"
acompañar e,t proceso de
e lecci cih:Qp@i o n a les y

te rrito ri a I e.$,,f1ffi R E S O S C O

$10.263 .474,23

VALOR TOTAL $ 10.263 .474,23

13. valor estimado del contrato, su justificación y forma de pago

El valor estimado del contrato es la suma de DIEZ MILLONES DOSCIENTOS SESENTA
Y TRES MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y CUATRO PESOS CON VEINTITRES
CENTAVOS MCTE. ($t 0.263.474,23'

Forma de pago:

El pago se realizará mediante una única acta parcial, previo recibo y verificación del
supervisor de los suministros entregados.

Para el pago, la cuenta deberá estar acompañada de la certificación del pago de
obligaciones asumidas por parte del CONTRATISTA por concepto de salud y pensiones.
El pago se realizará dentro de los treinta (30) días hábiles siguientes a la fecha de
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radicación conecta de los documentos antes mencionados junto con la factura
respectiva.

Para el pago final demás de los requisitos anteriores s€ deberá adjuntar Acta de
Liquidación del Contrato debidamente firmada.

Si la factura no ha sido conectamente elaborada o no se acompaña de los documentos
requeridos para el pago, el término para este efecto sólo empezerá a contarse desde la
fecha en que se presenten en debida forma o se haya aportado el último de los
documentos exigidos en este pliego de condiciones.

Los retardos que se presenten por este concepto será responsabilidad del contratista y
éste no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación de ninguna
naturaleza.

En todo caso, cada pago estará sujeto a la aprobación del PAC Municipat.

Jusüficación

EstemontosedefiniódeacuerdoffioHenidas,|ascua|esformanparte
integral del expediente V*s prpceso. y se justifica de la

ffi
","ffiS,'
&-ñ"&ffiv sff

#ffi
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contrato, así como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecución del
contrato.

El Municipio de Simijaca , analizl algunos Procesos de Contratación de Entidades
Estatales relacionados con el objeto contractual, en el siguiente resume de los contratos
identificados:

ESTUDIO DE LA OFERTA

Ámbito Regional

AÑO ENTIDAD OBJETO No
PROCESO

VALOR

2025 MUNICIPIO DE
MOTAVITA

SUMINISTRO DE
ELEMENTOS DE
PAPELERIA Y OFICINA
NECESARIOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE

MM-MIN.OO6

2A2s
20.000.000
coP

2025 MUNICIPIO DH
TTBASosA *t

.::. ! ,.tt:i. ;:: t:t:::t ili
iiirlrin iI i.,

;1.r. :;-:: .n .ii:ta I ,¡:

l;, ii';ii'. i
';r1" -l{, , l
:: I rliutt:r

.l:: rflrlr'3-:Í

:ii :lli {:{!lirl1r:
,.ji 'il,lj¡,¿,ili1;1:

ii:i 'r.#

'1
,l,id

-4-r¡"
-.tt

,¡{;!ii.,,D$
ELE DE
PAPE DE

*il!

ELo, E
NTAS

OFICINIA P
FU.N.OIONAMIE
tad'il ,' ii,ljDl

i*PC-MT-MC-
;i015-2025,
.; !.".. '. .:. I .
:i:: I . i;,

tlt:l :tj itliii

i.t : .i#,.

!t -ti t:

.1:,i.'1, ..,, r ..,1];lrii11 ..;'

a!t!:i:a : :: jlr.1t4,"1.l i+

f,i;;! ;: .-i.¿l-:l1lhi"
iiLi;..r...:iriii liri;;{ít+"1:1,:¡::.1r.1. r:

iT""l"{ ril i;i;i.:E;l}ir ,ii

rt: ,t il,:u:::¡l:?;:::a .11t!t::]:t!!i:i:i :l

i:::i:: t r....t::::t:u::::::::t t:

fi
*iiii
i"riil
ilr

39.153.537
coP

2025 MUNICIPIO DE
SACHICA

D@UfS l,etere' u4runu,ou,oouu,,E}E

MATERIALES¡;¡ DE
OFICINA-qi|;.1*, Y
ELEMENS,&H;::;¡ DE
PAPELERIA PARA EL
NORMAL
FUNCIONAMIENTO DE
LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE
SACHICA BOYACÁ
PARA I-A VIGENCIA
2025

'MS.MC

-u9-2425
39.857.955
coP

El ofrecimiento más favorable para la entidad se determinará teniendo en cuenta el precio
más bajo, dentro de los parámetros de buena calidad formuladas en la invitación Pública.

ANÁLISIS DE MERCADO

Se realizaron las consultas sobre los precios de los servicios requeridos con empresas
dedicadas a dicho servicio, legalmente constituidos para talfin, existentes, determinando
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el presupuesto con base en el anál
estableció el valor promedio de las cotizaciones obtenidas para este proceso.

ESTUDIO DE LA OFERTA

El ofrecimiento más favorable para la entidad se determinará teniendo en cuenta el
precio más bajo, dentro de los parámetros de buena calidad y la descripción técnica de
los bienes, formuladas en la invitación Pública, donde el oferente debe garantizar la
entrega a satisfacción del Municipio.

SISTEMA DE PRECIOS

El proponente al presentar su propuesta debe tener en cuenta todos los costos directos
e indirectos y todos los demás gastos en que incurra el proveedor para la entrega de los
bienes y/o servicios a prestar, las condiciones de pago y tos demás factores que afecten
el precio del bien y/o servicio.

Cabe señalar que cualquier error u omisióntglrx,# estimación del valor del contrato o la
incorrecta determinación y/o cuant¡f¡caüión'AElob&ptores que integran los costos de los
bienes y/o se rvicios será asu m ida pqi,iue,ntg1del'ffi,Ébonente.

Descuentos m u n i c i pales.,
r;' ;Í i iit

'-'',,.i." 
,liii_,''.,'.

,",ii+;, i;-'o 
,., 
1r'"'Hll

rr: ii l.:11. , . ,:.,,!.
iirj : i,.,!

iil:l.lit

ili'ix,
; '1.' iil*t' '

15. Análisis de la *,,,.

exigencia de Garantía.
At :péf.égcj,g 

ñ ámle¡to# =ioffiübto y rib Co nform ¡ OaO co n I o
estqblegido'gn el Déffi9- 108¿,de2015, el contratista no se
obligará a", énstituirn a favor del MUNICIPIO.

16. La indicación de si el
Proceso de Gontratación
está cobijado por un
Acuerdo Comercial

La presenté.:,;rcgnt'iatación directa no está cobijada por
acuerdos cornerciales.

Así mismo se informa que la presente contratación Sl ( ) NO
(X) está cobijada por un Acuerdo Internacional o un Tratado
de Libre Comercio vigente para el Estado Colombiano en
los términos del Artículo 2.2.1 .1 .2.1 .1 . Del Decreto

17. Anexos
o Estudio previo Sl (X) NO ( )
. Certificación Banco de proyectos (Proyectos de

inversión) Sl (X) NO 0
o Certificado de Disponibilidad Presupuestal CDP. Sl

(x) No ( );

www.sim ijaca-cu ndi na ma rca.gov.co
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oce (12) días del mes de febrero


