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1. SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO
IDENTIFICACION DEL CONTRATO: 10-09-28-095-2025
CONTRATISTAY C.C. LILIANA HERNANDEZ MACHADO Cedula No. 31 .480.098

OBJETO CONTRACTUAL

FORMACION Y CAPACITACION ARTISTICA Y
CULTURAL DEL INSTITUTO MUNIC

ESTRATEGICOS

T’

IPAL DE CULTURA

DE LA ENTIDAD.

VALOR DEL CONTRATO:

($19800000)

DIECINUEVE MILLONES OCHOCIENTOS mIL PESOS

indirectos de las actividades.

Incluido todos los costos directos e

PLAZO DE EJECUCION:

A partir de

legalizacion de| mismo

la suscripcion del Acta de inicio previa la
y hasta el 15 de diciem bre de 2025,

FECHA DE INICIO:

18 de febrero de 2025

FECHA DE TERMINACION:

15 de diciembre de 2025

FORMA DE PAGO:

OCHENTA

EL CONTRATANTE
siguiente manera: ONCE
NOVECIENTOS NOVENTA MIL PESOS
Pagara el ultimo dia habil del mes de
PAGOS iguales por

cancelara el valor del contrato de Iﬂ

pagos, el primer pago por valor de
($990.000) se
febrero, NUEVE
valor de UN MILLON
MiIL

2018,
NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR (ES) | JOHN SEBASTIAN ECHEVERR] COLLAZOS
DEL CONTRATO: GERENTE - INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA
IMCY
PERIODO DE SUPERVISION: noviembre

_

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades o Productos
Ejecutados en el periodo

Actividades contratadas

Nivel porcentual de

Tipo de Evidencia y ejecucion
donde reposa Avance Avance
Periodo Total
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INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

1. Brindar apoyo en la
formacién y capacitacion de
los aprendices de|
Pragrama de talleres
artisticos y culturales del
Instituto

2. Brindar apoyo en el
suministro de la informacion
que permite actualizar |as
estadisticas de| programa
de talleres artistica y
Culturales del instituto.

3. Apoyar la realizacion de
las muestras artisticas del
Programa  de  talleres
artisticos y culturales del
Instituto

INFORME DE

FO-GH-06

En el mes de noviembre se
establecen horarios para el
taller de danza folcl6rica
Los cuales quedan de la
siguiente manera:

Horario de clase taller de
danza folclérica:

Lunes: José Maria Cdrdoba
Lunes : talleres imcy de 8 a
10 am

Martes : fundacién cordapa
" ardillitas " de 8 3 10 am
Institucion educativa
policarpa salavarrieta sede
principal de 10 : 30 am a 12
: 30 pm

Martes : institucion
educativa titan sede
francisco josé de caldas
De 1 pm a 3 pm,

Antonia santos sede
principal de 3: 303 5 - 30
pm

Miercoles : josé maria
cérdoba:2:30a4: 30 pm
Jueves : alberto mendoza
mayor sede juan b
palomino de 8 am a 10 am.
Jose antonio galan sede
principal san marcos

De 1 pm a5 pm.

Viernes : talleres imcy
De2pma4 pm
4pma6pm ..

Durante el mes de
noviembre se realiza
proceso de
diligenciamiento de|
formato FO-GA-04 de|
registro de talleres con los
estudiantes que asisten a|
taller de danza folcldrica,
esta informacion permitiste
actualizar las estadisticas
bases de datos de
formacioén artistica del
instituto municipal de
cultura de yumbo.

En el mes de noviembre se
continua con el montaje
Que se presentara en las
muestras artisticas del
asegundo de semestre de
formacion

SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

Evidencia que
reposa en los
formatos

FO-GA-04
FO-GA-22

Drive de asistencia
el cual reposa en el
archivo digital de Ia
oficina de
estadistica de |a
entidad.

https://docs.qgoo le.c

om/spreadsheets/d/
NESVVNRK|y-

1nEBWNRKiy-
yb5L stt-
K6pGox9XTgXe3YC

NF4Jhb 8lw/edit?us
pP=drive link

evidencia que
reposa en el formato
FO-GA 04 que
reposa en el archivo
de formacién y
capacitacion
artistica y cultural,
https:ﬂdocs.google.c
om/spreadsheets/d/
1NE8BWNRKjy-
ybSLstt-
K6pGox9XTgXe3YC
NF4Jhb_8lw/edit?us
p=drive_link
Evidencia
fotografica que
reposan en archivo
fisico de formacién y
capacitacion
artistica y cultural.

FECHA: 07/06/2022
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INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

4. Apoyar y participar en los
eventos, expresiones
artisticas y culturales que
desarrolle | IMCY y difundir institucional de| instituto
la oferta institucional de Ig tales como:

entidad. - Muestras artisticas

- Cultura ciudadana

Para el mes de noviembre
S€ comparte mediante |as
redes sociales |g oferta

WP + INFORME DE SUPERVISION Y FECHA: 07/06/2022
Y SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DE
Im [:v PRESTACION DE SERVICIOS
FO-GH-06
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Evidencia que
reposa en redes
sociales y en |g
oficina - de
comunicaciones de

9.09%

90.09%

En el mes de noviembre Se
realiza presentacién
artistica en la institucién
educativa Policarpa
Salavarrieta sede Miravaile
norte por el dia de |3
familia.

Se realiza Apoyo y
presentacion en el marco
del encuentro de
intérpretes de musica
colombiana " julio cesar
Garcia Ayala versién 32

5.en el marco de
cumplimiento del Plan
Decenal de Cultura, apoyar
las actividades
programadas por la Entidad
cuando sea requerido

la entidad Bl
] 90.09%

Evidencia que
reposa en el archivo
digital del &rea de
formacién artistica y
Cultural y se anexa
en el presente
informe

9.09%

Se asiste a Ia reunion
mensual del drea de
talleres y formacion
artistica el dia 18 de
noviembre la cual se
realiza de manera virtual
mediante la plataforma
meet

6.Brindar apoyo y
asistencia a las reuniones y
capacitaciones impulsadas
por el instituto municipal de
cultura de Yumbo

90.09%

evidencia que
reéposa en el archivo
del proceso de
formacion  artistica
en elformato FO-GA
01. Y se anexa

9.09%

evidencia

fotogréfica.”

e Y

3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y EVIDENCIAS

PRODUCTO GENERADO

UBICACION FISICA ﬁE LA EVIDENCIA

Con el desarrollo dej objeto contractual e] CONTRATISTA
deber3 entregar como producto, el informe mensual de
gestion de la ejecucion del contrato que contenga como
minimo |a siguiente  informacicn: *ldentificacion  dej
contrato, *Objeto contractual, *Nombre del
CONTRAT!STA. *Valor total de| contrato, *Periodo de|

*Actividades ejecutadas, *Productos entregados en ¢

establecer el lugar donde se realizs la actividad: *Nivel
porcentual de ejecucién de cada actividad contratada,
*Fecha y ciudad, *Firma Y como anexo la planilla de pago

vencido, con fecha de Pago los primeros cinco (05) dias
habiles de cada mes.

Se entrega informe FO-GH-06 correspondiente
al mes de noviembre y planilla de seguridad
social, el cual reposa en |a carpeta contractua|
10-09-28-095-2025 ubicada en el &rea de
gestion humana,

informe, *Monto g Pagar, *Actividades contratadas,
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SEGUIMIENTQ DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

FO-GH-06
INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

Muestras Aviisiicas
e Tatts et oo s a8
S MTiampos de Msvida g BFre
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Cumple
Cumplimiento de Actividades Contratadas y| Si X | NO Parcialmente
Objeto Contractual en e| Periodo
5.SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO
No. Cuenta / Apropiacién Fecha Valor ]
CDP 00117 2.3.2.02.02.09.04 07-02-2025 $19.800.000
Registro 00129 2.3.2.02.02.09.04 17-02-2025 $19.800.000
Presupuestal =5
‘ - Valor Ejecutado a la Fecha Valor por Ejecutar
Valor a Pagar en el Periodo
$1.980.000 $18.810.000 $990.000
=
Prorroga / Adiciones al Contrato: Tiempo Valor: Actividades:
Diligenciar en caso de adiciones por valor
No. Cuenta / Apropiacion Fecha Vaior 4
CDP N/A N/A N/A N/A
Registro N/A . NIA N/A N/A
Presupuestal =
Pago de Seguridad Social
Base de Valor pagado a
Cotizacién Total, Pagado Fecha de pago
1.423.500 EPS PENSION - ARL
8822915029 $178.000 $227.800 34.700 $44.0500 2025-11-02

6.ACTIVIDADES DE
CONTRATO

TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO DEL

¢Después del monitoreo
materializado riesgos?

por parte de la supervision se han

7.CERTIFICACION:

a. Por parte del Supervisor:



INFORME DE SUPERVISION Y
SEGUIMIENTO DE CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

FO-GH-06

INSTITUTO MUNICIPAL
DE CULTURA DE YUMBO

integrado, y que realizaré los aportes a| mismo, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3.2.7.6

Para constancia de Io anterior se firma |a presente acta por e) contratista y los que en ella
supervisan, ' ‘

_..ane(a lcs (7\

Apoyo técnico a Ia supervisidn:
Nombre: DANIELA POSSO
Resolucién: No 10-03-18-82 del 15 de septiembre de 2025

/
*
Firma d&”Supervisor:
Nomble: JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS
Cargo: Gerente

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA DE YUMBO ~IMCY

ll }F.Oh.q /[,éma mo{/ﬁ;?f
(%4

Firma del| Contratista:

Nombre: LILIANA HERNANDEZ MACHADO
Documento Identidag: 31.480.098

FECHA: 07/06/2022
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