
 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

1 

GTH-F-073 V03 

 

 

CONTRATO No. 4560840 de 2023 

NOMBRE DEL CONTRATISTA: DAVID TORRES DUQUE 

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: Cédula de ciudadanía No. 1.130.667.593 de 
Santiago de Cali 

OBJETO DEL CONTRATO  

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER TEMPORAL DE INSTRUCTOR 
PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL EN LA RED DE CONOCIMIENTO 
DE CONSTRUCCIÓN EN EL AREA DE CONOCIMIENTO DE ARQUITECTURA Y 
DECORACIÓN EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y 
COMPLEMENTARIA, EN EL CENTRO DE LA CONSTRUCCIÓN PARA LA VIGENCIA 2023. 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:  

No Obligaciones 

1 Ejecutar las acciones de formación profesional presencial y/o virtual de 
acuerdo al objeto contractual con el apoyo de las plataformas y herramientas 
tecnológicas, el proceso de gestión de la formación profesional, conforme a la 
programación académica, permitiendo el aseguramiento de la calidad. 

2 Participar en los equipos de desarrollo curricular interdisciplinarios por 
programa o conjunto de programas o redes tecnológicas afines, de acuerdo 
con el proceso de gestión de la formación profesional integral. (Si aplica). 

3 Participar en la programación y ejecución del proceso de inducción de 
aprendices de formación titulada. (si aplica) 

4 Realizar el seguimiento del proceso formativo de cada aprendiz mediante la 
orientación y acompañamiento a las actividades de aprendizaje y reportar 
avances o dificultades de manera oportuna a la coordinación académica en 
los formatos y tiempos establecidos. (si aplica) 

5 Realizar seguimiento a la etapa productiva a través de las herramientas y el 
procedimiento dispuesto por la entidad. (Si aplica) 

6 Emitir los juicios evaluativos durante el proceso de formación de conformidad 
con la programación asignada en el Centro de la Construcción 

7 Cumplir con los procedimientos establecidos por la entidad en el sistema 
Integrado de gestión y autocontrol y los registros inherentes al proceso de 
gestión de la formación profesional (si aplica) 

8 Realizar informes de la ejecución del contrato antes de finalizar el contrato. 

9 Participar en procesos de Inducción, reinducción y entrenamiento 
programados por el centro de formación. (Si aplica)  
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10 Participar en la estructuración y ejecución de los proyectos de investigación 
del Centro de la Construcción (Si aplica) 

11 Realizar certificación de competencias laborales en las normas: “ORIENTAR 
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACIÓN 
CONCERTADOS, o la actualización "ORIENTAR FORMACIÓN PRESENCIAL DE 
ACUERDO CON PROCEDIMIENTO TÉCNICO Y NORMATIVO" y “COORDINAR 
PLANES DE MEJORAMIENTO” con plazo máximo a julio 31 de 2023. Para los 
instructores que se contraten con fecha posterior a la última convocatoria que 
realice el SENA no estarán obligados a aportar el certificado o la evidencia de 
la inscripción. 

12 Dar cumplimiento a los protocolos de bioseguridad, para la prevención, 
mitigación y manejo del COVID-19 establecidos por el SENA 

13 Participar en acciones de diseño y desarrollo curricular, documentación 
condiciones de calidad para autoevaluación y obtención registros calificados. 
(si aplica) 

14 Realizar acompañamiento a los aprendices en el desarrollo de las actividades 
que se encuentren planeadas por el equipo de Bienestar al Aprendiz (si aplica) 

15 Responder por los bienes y elementos puestos a su disposición para el 
cumplimiento del objeto del contrato y una vez finalizado 

16 Las demás necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual 

 

LUGAR DE EJECUCIÓN:   Regional Valle – Centro de la Construcción  

PLAZO DE EJECUCIÓN:    DIEZ (10) MESES Y NUEVE (9) DIAS   
 

FECHA DE INICIACIÓN CONTRATO:                          6 DE FEBRERO DE 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN DEL CONTRATO:            15 DE DICIEMBRE DE 2023 

VIGENCIA DEL CONTRATO: TRESCIENTOS CATORCE (314) DIAS A DICIEMBRE 15 DE 2023 

VALOR DEL CONTRATO: CUARENTA Y DOS MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL 
NOVECIENTOS DIEZ PESOS M.CTE / $42.333.910     

SUPERVISOR: NELSON ALCALDE OSPINA 
IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: Cédula de ciudadanía No. 16.784.805                                                                        

 

SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSIÓN: SI____ NO_X_ 

     ACTAS No. TIEMPO  CAUSALES 

N/A N/A N/A 
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BALANCE FINANCIERO: 

 

PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS  

Se realiza orientación a aprendices correspondiente a su proceso de etapa productiva y 
orientación en procesos laborales. 

Se realiza acompañamiento, seguimiento y apoyo a aprendices de Fichas 2278267, 
2287204, 2287149, 2398300 y 2557496, atendiendo procesos de cierre etapa lectiva y 
algunas situaciones para inicio de etapa productiva, producto de inconvenientes con 
plataforma SOFIA PLUS y otras instancias inherentes al proceso que fueron resueltas u 
orientadas con Coordinación Académica.  

 

De acuerdo a la información, lo que corresponde a la FICHA 2278267: diez (10) 
Aprendices están con la aprobación de su etapa productiva y certificados o en proceso 
de certificación, una (1) Aprendiz está en ejecución de su etapa productiva y culmina 
en el mes de marzo de 2024 y tres (3) Aprendices se encuentran en búsqueda de etapa 
productiva o están dentro del margen del tiempo para realizarla, habiendo iniciado su 
tiempo para etapa productiva el 14 de enero de 2023. Tener atención con el Aprendiz 
ADRIAN STIVEN MUÑOZ RAMIREZ que está a la espera de resolver unos temas de su 
etapa lectiva para dar pauta a su etapa productiva.  
 
FICHA 2287204: Siete (7) Aprendices están con la aprobación de su etapa productiva y 
certificados o en proceso de certificación, un (1) Aprendiz está en ejecución de su 
etapa productiva y culmina en el mes de enero de 2024 y tres (3) Aprendices se 
encuentran en búsqueda de etapa productiva o están dentro del margen del tiempo 

Valor total del contrato  $42.333.910 

Valor Ejecutado $40.285.495 

Saldo pendiente de cancelar al contratista $2.048.415 
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para realizarla, habiendo iniciado su tiempo para etapa productiva el 14 de enero de 
2023. Tener presente que el Aprendiz ESTEBAN ORLANDO MEDINA RESTREPO tuvo un 
proceso de salud relacionado con asuntos cardiacos que lo tienen a la espera de iniciar 
su etapa productiva, el Aprendiz KEVIN SANTIAGO PINO SANCHEZ tuvo terminación de 
contrato de aprendizaje y a partir de ello, no ha logrado vincularse en alguna de las 
otras modalidades para ejecutar su etapa productiva.  
 
NOTA: La Aprendiz ANGIE VALERIA ANGULO PAREDES tuvo un proceso de cancelación 
debido a un Plan de mejoramiento no culminado con el Instructor Gustavo Diez, pero 
actualmente está en proceso de Reingreso especial excepcional.  
 
FICHA 2287149: Seis (6) Aprendices están con la aprobación de su etapa productiva y 
certificados o en proceso de certificación, tres (3) Aprendices están en ejecución de su 
etapa productiva y culminan en los primeros tres meses del año 2024 y dos (2) 
Aprendices se encuentran en búsqueda de etapa productiva o están dentro del margen 
del tiempo para realizarla, habiendo iniciado su tiempo para etapa productiva el 14 de 
enero de 2023.  
 
FICHA 2398300: Siete (7) Aprendices están en ejecución de su etapa productiva y 
culminan en los primeros tres meses del año 2024 y seis (6) Aprendices se encuentran 
en búsqueda de etapa productiva o están dentro del margen del tiempo para 
realizarla, habiendo iniciado su tiempo para etapa productiva el mes de julio de 2023.  
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Se realizan visitas programadas a las empresas, instituciones u organizaciones en todo el 
transcurso del proceso contractual para la validación en sitio del relacionamiento de 
Aprendices que se encuentran en etapa productiva y el respectivo diligenciamiento del 
formato “GFPI-F-023 Planeación, Seguimiento y Evaluación de Etapa Productiva” 

Se hace revisión de Bitácoras correspondientes a seguimiento de etapa productiva. 
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Se realizan juicios de evaluación a las Fichas 2278267, 2287204, 2287149, 2398300 y 
2557496, en el trascurso del proceso contractual, en relación a la competencia de 
aprendizaje etapa práctica y el resultado de aprendizaje Aplicar en la resolución de 
problemas reales del sector productivo, los conocimientos, habilidades y destrezas.  
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Se realizan juicios de evaluación a las Fichas 2278267, 2287204, 2287149, 2398300 y 
2557496, correspondiente a validación de resultados de aprendizaje que no presentan 
el estado de aprobación en etapa lectiva al iniciar etapa productiva y que fueron 
sustentados con evidencias por parte de los Aprendices implicados. Se menciona que 
esta actividad se realiza con la orientación y aprobación por parte de la Coordinación 
Académica.  
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Se comunica que el seguimiento a aprendices en los periodos concebidos en el marco 
contractual, dispone de informes mensuales a la Coordinación Académica y a la 
supervisión de contrato.  

Se participa de los Desarrollos Curriculares correspondientes a los Programas de 
formación Técnico en Dibujo Arquitectónico y Tecnólogo en Dibujo & Modelado 
Arquitectónico e Ingeniería. En los Desarrollos Curriculares se logran productos 
relacionados con el mejoramiento continuo de los programas donde el Equipo Ejecutor 
establece debates y discusiones sobre procesos académicos y desarrollos relacionados 
con la formación profesional integral.  
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Se participa de capacitación de formadores en espacios de desarrollo curricular en la 
ENI para fortalecer las habilidades formativas del Instructor y apropiar técnicas 
didácticas en el proceso pedagógico de la formación profesional integral para el 
trabajo. 
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Se apoya a la Subdirección de Centro Formativo y a la Regional Valle en lo que respecta 
a asesoría técnica profesional a la supervisión de contratos de infraestructura en el marco 
del proyecto “IMPULSO AL DESARROLLO SOCIAL Y ECONÓMICO DEL VALLE DEL 
CAUCA, A PARTIR DE LA MODERNIZACIÓN DEL SENA – REGIONAL VALLE”. 
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Apoyo técnico en Proyecto SENA Campus Cali-Centro 
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Apoyo técnico en Proyecto SENA Campus Jamundí 
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Inicio Obra de cimentación – Proyecto SENA Campus Jamundí 
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Apoyo técnico en Proyecto SENA Campus Yumbo 
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Apoyo técnico Proyecto SENA Campus Salomia – Estudios & Diseños  
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Se realiza un apoyo técnico en procesos de contratación de mantenimientos para el 
Centro de la Construcción, orientando consideraciones técnicas y constructivas en 
propensión al mejoramiento de la infraestructura del Centro de Formación.  

Apoyo técnico en Proyecto Adecuación de Patio Posterior Centro de la Construcción  
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Apoyo técnico en Proyecto Adecuación de Cubiertas Centro de la Construcción  
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Apoyo técnico en Proyecto PAC y Acceso Calle 34 Centro de la Construcción  

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PROCESO GESTIÓN DE TALENTO HUMANO 

INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

CONTRATACIÓN PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES 

62 

GTH-F-073 V03 

 

 

Apoyo técnico en Proyecto de adecuación Sede Andrés Sanin.  
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Se realiza apoyo a la gestión de la Subdirección de centro formativo – Centro de la 
Construcción en procesos de Comodato SENA sede Santa fé / Centro de la Construcción 
– Regional Valle.  
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OBSERVACIONES DE LA SUPERVISIÓN SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES 

EJECUTADAS 

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas) 

El instructor cumple con las obligaciones contractuales. 

 

SANCIONES:       SI___    NO_X__ 

CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACIÓN A LA SEGURIDAD SOCIAL:   SI__X   NO__ 

GRADO DE SATISFACCIÓN:   EXCELENTE__    BUENO_X_   REGULAR__   INSUFICIENTE__ 

Atentamente, 

 

 

 

 

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO 

Nelson Alcalde Ospina 
Profesional Grado 02 
Centro de la construcción 
SENA – Valle del cauca 
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8. Control de cambios 

VERSION FECHA DE 
ENTRADA EN 

VIGENTE 

NATURALEZA DEL CAMBIO 

V03 Octubre Cambio imagen institucional y generalidades 
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