CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 11
FECHA: DICIEMBRE _DEL 2025

Yo Andrea Carolina Moreno Ortega identificada con la cedula de ciudadania N°. 1001171205 de
Bogota il

3"%).

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE} EDUCACION cbn NIT No.
901440630-6. {

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBllj?E)bEYE1 2025,

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES como COORDINADORA Y ANALISTA PARA LA
PROMOCION, DIFUSION Y MERCADEQ'PARA LOS PROGRAMAS OFERTADOS POR LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES del contrato No. 087 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO
NACIONAL - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE
EDUCACION - 2025. | i

LdiHEHL
i }

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $12.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTR[-\TO $44.000. OO

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad'de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedlr factura de venta.

Nombres y apellidos: Andrea Carolina Moreno Ortega
Identificacion: 10011712@‘

Lugar de Residencia: Bogota

Cuenta de Ahorros: DAVIVIENDA 488405410207

s Dediadiltd)




INFORME DE GESTION No. 11

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

BOGOTA D.C, DICIEMBRE - 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 087 — 2025
i

2. FECHA
CONTRATO

SUSCRIPCION

13 DE FEBRERO DE 2025 1

3. POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la péliza: 600 - 47 - 994000074924 - Modifi catonb No 1 Anexo 1.

Entidad que expide la poliza: ASEGURADORA SOLIDARIA |

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza: 19 DE FEBRERO DE 2025 - Mod|f catorio No. 1.
Aprobado por: Aprobado por: CR Hernan Mauricio Acevedo Ramirez ordenador del gasto - CENAC -
EDUCACION. s b,

4. CRP

No. CRP 11125 - (Valor inicial) Modificatorio No. 1 No registra en SECOP I

Fecha expedicion: No. CRP 13/02/2025 CDP, 15/01/2025 CRP 11125 CDP 5125
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02 02-02-008-005 Servncnos de soporte

Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32 000 000
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $12.000.000
VALOR TOTAL DEL/CONTRATO $44.000.000

CONTRACTUAL L

5. FECHA INICIO EJECUCI(SN

13 de ‘febrero del 2025

6. CONTRATISTA

Nombre completo: Andrea Carolina Moreno Ortega

1 ‘Identiﬁcacic’m: ‘1q011 71205

Nacionalidad: Colombiana
Direccion; Calle 4b No 35a 84 conjunto residencial Mazzaro torre 4 apartamento 1405
Teléfono de contacto: 3167527950

E!mail de contacto: acaromoreno601@hotmail.com

7. SUPERVISOR

MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
OFICIAL DECANO ESING

Supervisor Contrato No. 087 CENACEDUCACION -2025
Resolucién de nombramiento No 088 fechada el 03 de febrero de 2025

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO COORDINADORA Y ANALISTA
PARA LA PROMOCION, DIFUSION Y MERCADEO PARA LOS PROGRAMAS
OFERTADOS POR LA ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Asistir a eventos internos y externos dentro y fuera de la ciudad

CONTRACTUALES de bogota, organizados por la esing (ferias académicas y universitarias, ceremonias militares,
inducciones, congresos, seminarios, diplomados, clausuras, encuentro de egresados, grados, noche
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de museos, legado caldas, entre otros.

2. Establecer comunicacién con entidades e instituciones publicas y privadas que permitan promover
el reconocimiento de la escuela por medio de los diferentes eventos.

3. Difundir la oferta académica de los programas de educacion superior, inscripciones y todo aquello
que ofrece la esing, a través de los diferentes medios de comunicacion y redes sociales.

4. Desarrollar estrategias que permitan resolver inquietudes de la comunidad académica, brindando
informacion de los programas académicos, procesos de admision, fechas de inscripcion, costos,
requisitos, pagos y todo lo relacionado a educacion superior por medio presencial, correo electronico,
teléfono y todos los canales digitales habilitados por la esing, mediante recomendaciones y asesorias
recibidas por parte de los directores de los programas de educacion superior.

5. Disefiar e implementar estrategias de mercadeo para promover la visibilidad de los programas de
educacion superior de la esing.

6. Realizar el registro del personal de asistentes a los eventos de!forma fisica y digital, manteniendo
el contacto con estos.

7. Apoyar los eventos organizados o dirigidos por la casa museo caldas y teniendo en cuenta la
tematica de la actividad, publicitar la oferta académica de la escuela de ingenieros en sus diferentes
programas académicos.

8. Apoyar el plan estratégico de mercadeo y promocion presentado por la casa museo caldas de la
esing, en cuya programacion se considere preciso | Ia promoc:én de los programas académicos de la
esing. Ui

9. Apoyar la organizacion y coordmacu‘)n de las actmdades programadas y ordenadas por la seccion
de accion integral de la esing. Hi

10. Dar continuidad al plan de trabajo anual presentado ala subdlrecmon de la esing al inicio del afio.
11. Cumplir, mantener y responder en orden toda la documentacnbn fisica y digital de acuerdo con la
ley general de archivos 594 de 2000, articulo 15 y articulo 16.

12. Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la esing.

13. Recepcionar Jas sohcﬂpdes e inconformidades (pqrs) que se puedan presentar a través de los
diferentes medios de comunicacl()n dispuestos en eI 4rea de mercadeo, darles tramite y dirigirlas al
4rea competente de juridica. ||},

14, Atender las llamadas diarias ‘a la escuela de ingenieros militares, referentes a temas de los
programas ;' dcadémicos, elaborando 'mensualmente el informe con estadisticas de las llamadas
realizadas, recibidas, devueltas y no contestadas, con datos veridicos.

15. Asistencia a las diferentes reuniones o eventos, segin solicitud de cada area o dependencia dentro
y fuera de la esing.

16.| Mensualmente revisar y solicitar al personal responsable del disefio creativo y visual para web y
maferlales impresos (pagina banners, brochures, efc...), la actualizacion de la informacion
correspondiente a los programas académicos de educacion superior publicados dentro de la pagina
web www.esing.edu.co’y demas recursos publicitarios ordenados por la direccion de la escuela de

11| ingenieros militares.

. Rewsar recopilar y elevar las inquietudes de la comunidad académica dirigiéndolas a los directores
de las dtferentes dependencias segun sea el caso y presentar las posibles recomendaciones
resultantes

18. Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

19, Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel profesional requerido afin a su objeto
ébntractual ya sea de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

1'20. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato de forma

presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

21. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la
plataforma.

22. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento de sus
obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

23. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop i, el informe de gestion, la cuenta de cobro o
factura (esta Ultima si aplica) y la planilla de pago (esta tltima si aplica), hasta finalizar el contrato.

24. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion generada en
desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente haya sido generado.
25. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
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devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

26. Desempedar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y
desempefio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES: 1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben
acreditar la afiliacién al sistema de pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento
de tal exigencia. En caso que el contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar
cumplimiento a la clausula resolutoria para disolver el contrato. De conformidad con el literal b. numeral
3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de 2013, el contratista debera
ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos Iaboralesqgel monto de la cotizacién debe ser
asumido en su totalidad por el contratista cuando el nesgo expues 0 sea categoria |, Il, lll. 3. De
conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 201@;’ la Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante (@ ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del rchivo, actlwdades tqles como foliar y la
elaboracion del formato Unico de inventario do(:umental F‘* ID). 4. Dar cumphmlento al sistema de
gestion documental ORFEO SGD, garantizando conellola seg idad dela |nforma0|on y la trazabilidad
de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la Ley 1581 de 20

de 2013, debera guardar y mantener la deblda reserva y confi denmélidad de los documentos de
inteligencia y contrainteligencia m:lliar‘ mo, Ia reserva establecida en la Ley 1712 de 2014
respecto de documentos o informacion publica resawadas 0| |publica clasificada frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucién‘ del presente contrato, reserva que se
haré extensiva a los derechos de autor que,de los mismos se deriven, ante lo cual no se podra
aprovechar para beneﬁcuo proplo o de un tercero la informacién conocida con ocasion al desarrollo del
presente contrato’y que’ contlene SU uso, difusion y, distribucién de mencionada informacion. Esta
reserva o confidencialidad se hace extensible a la mformacuén que se escuche o0 conozcan sin que
este medle en documentos escntos Prestar sus serwcnos de acuerdo con el profesmnahsmo y ética

(((((

Norte: Bogota Cundmamarca Correo electrémco dela umdad cenacedu@buzonejercno m|I co Péagina
4 d% 17 7. Presentar el informe de gestiéh ‘al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas
por este, de acuerdo con el anexo, eStabIecndo en el plan que emite el comandante del Ejército
Nacional con ﬁh dei impamr lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios
profgsnonéleé 6 de apoyo a | Ia gestlén mediante la modalidad de contratacnén directay la dlstnbumon
de los libros de entrada a Ia Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se

i |, |incumpla esta obllgamon ‘el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como
i prueba futura dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-
constltum()n falaz probatoria. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrollg eI contrato no se entender4 en ningun caso como registro de control de horarios de llegada
o salida, Q i'no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad militar. 9. Tener disponibilidad y
dlspostélén para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato con el
il Ejercito Nacional. 10. El cumplimiento de Ias obligaciones contractuales especificas sefialadas en los

: capamdades de cada unidad o dependencia. 11. El contratista debe custodiar los medios entregados
y a la terminacién del presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion,
implementacion, inventarios y/lo materiales que sean eventualmente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas
en la ley 1476 de 2011. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios
de seguridad, comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas
psicométricas antes y durante la contratacion. 13. Conocer que en caso de incumplimiento de las
obligaciones contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacién al procedimiento descrito en el
articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato. 14. Entre las
partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato, donde se dé
por disuelto en forma unilateral y de carécter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de
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las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de
prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula excepcional’,
como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y
legalmente autorizada su inclusion. 15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido
con el supervisor, en el cual hace parte integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia
en consideracion a sus misiones y capacidades. 16. Observar durante el tiempo de ejecucion del
contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto hacia sus compafieros y
miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios
de la institucion militar. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo
correspondiente a la integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion. 18. Guardar y mantener la
debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva ajlos derechos de autor que de los
mismos se derive. 19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion
con el fin de evitar la fuga de informacién de acuerdo con/la normatividad vigente. 20. De conformidad
con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la gestion documental
de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual ¢l barrido de los documentos en fisico y el término del
almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos 21. Las demas obligaciones que se
deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio prewo documento que el contratista
declara conocer, y que hace parte del presente contrato. RARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS
DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTQS lNSTITUClONALES El contratista se encuentra en
la obligacion de mantener en todos sus actos eHdientes ala e]ecucnbn y cumplimiento del contrato, la
observancia de las disposiciones internas: Y, reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a
establecer medidas de segundad y tramites |nternos para el cumplimiento de la misién institucional.
Debiendo prestar sus| servlmos dentro del marco del respeto decoro y buen trato hacia el personal

6346 DE 2012 del 14 de sepﬁembre de 2012. Actuahzamén del manual de buenas précticas de la
contratacién publica del Mlnlsterié de Defensa Nacional. ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION
DE LOS|ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos
admpnlstrativos de caracter partlcular deberén ser notificados en los términos establecidos en las
dlsposmlones siguientes ARTICULO 67 NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan
término a una actuambn admlmstratlva se notificaran personalmente al interesado, a su representante
o apoderado 0a lal persona debldamente autonzada porel mteresado para notificarse. En la dlllgenCIa
con ah’otécwn de la fecha 'y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben mterponerse y los plazos para hacerlo. El incumplimiento de cualquiera de estos
requisitos invalidara la' notificacion. La nofificacion personal para dar cumplimiento a todas las
11| diligencias previstas en el inciso anterior también podréa efectuarse mediante cualquiera de las

""'| siguientes modalidades: 1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte

ser notificado de esta manera. La administracion podra establecer este tipo de notificacion para
determlnddbs actos administrativos de caracter masivo que tengan origen en convocatorias piblicas.
Enla reglamentamén de la convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y

4 estableceré modalidades alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al
"Il medio electronico. 2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada

/!l verbalmente en estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de Ia
circunstancia de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion
se contaran los términos para la interposicion de recursos. PARAGRAFO PRIMERO: Independencia
del Contratista. EI Contratista es independiente del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, y en
consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio de
Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su
cargo
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10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

i

Obligacion No 1. Asistir a eventos internos y externos dentro y fuera de la ciudad de Bogota,
organizados por la ESING (ferias académicas y universitarias, ceremonias militares, inducciones,
congresos, seminarios, diplomados, clausuras, encuentro de egresados, grados, noche de museos,
legado caldas, entre otros.

Anexo 1. Participacion en celebracion 15 afios programa Explosivos.

i

|

RECONOUMIENTOS

instituciones pﬂbkliciais y privadas que

Obligacién No 2. Establecer comunicacion con entidades @i 5
de los diferentes eventos.

permitan promover el reconocimiento de la escuela'por media

Anexo?. Difusion de la oferta académica al personal de ia:EM 13 que termina de prestar su servicio y
podria estar interesado en iniciar sus estudios de pregrado. '/,

Obligaciéﬁ NNo 3. Difundir la oferta académica de los programas de educacion superior, inscripciones
y todo aquello que ofrece la ESING, a través de los diferentes medios de comunicacion y redes
ociales.
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Anexo 1. Difundir la oferta académica con el colegio militar José Antonio Galan.

Obligacion No 4. Desarrollar estrategias que permltan gsolver inquietudes de la comunidad
académica, brindando informacion de los programas,académicos; procesos de admision, fechas de
inscripcion, costos, requisitos, pagos y todo lo relamonadoaeducacién superior por medio presencial,
correo electronico, teléfono y todo;";os canales digitales habilitados por la ESING, mediante
recomendaciones y asesorias recnbldas por parte de los, dl{ectores de los programas de educacion
superior. ,

Anexo 1:

- Chatde Whatsapp brindando informacion a las personas interesadas.

1:66 Wil T 1:66 ek

< 227 @ +673016000814 (N & 228 2 ?Z.i‘mm (0N
Bloquear Afadir L T

Tengo entendido g estén abiertas

1 o g
i Buenos dlas Andrea inscripciones _—

i { Como estas?
! Te escribe Laura

Es que me dijeron que tu me
podias ayudar con unas dudas que
tengo sobre la carrera de
ingenieria civil alla fi34a

Buenos dias Laura

prerequisito? B8

oye es gue quisiera saber si
homologan en esa Universidad

C:36a

un porcentaje o como es el trdmite
16 e

Anexo 2: seguimiento via correo electronico a los inscritos de las especializaciones

(@)
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Obligacién No 5. Disefiar e implementar estrategias de mercadeo para promover la visibilidad de los
programas de educacion superior de la ESING.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C. 1505001
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacién No 6. Realizar el registro del personal de asistentes a los eventos de forma fisica y digital,
manteniendo el contacto con estos.

Anexo 1: por medio de formularios se registra la participacion de las personas en las diferentes
reuniones realizadas desde marketing.

[ SNCE— . bt @
@ o

Registro de Asistencia Eventos
W

WAITARES

Registro de Asistencia Eventos

S
,Hé'

Obligacion No 7. Apoyar los evenios ;gorgamzadog di ngdos por la casa museo caldas y teniendo en
cuenta la tematica de la actividad, pubI!Cltar la oferta’ adadémlaa, de la escuela de ingenieros en sus
diferentes programas académlcos ' {

¥

Anexo 1:En curso. !

i

academ|c05 de la ESING P %
a” ' i
Ah’exo 1. En curso

1 §
it
S t

* | Obligacion No 9. Apoyar Ia organizacion y coordinacion de las actividades programadas y ordenadas
por la seccion de accnén mtegral de la ESING.

Anexo 1:Parti65p’aféi6n en reunion para rendicion de cuentas

PATRIA HONOR LEALTAD conoc ll/ IQNET

b ceRr ne"
ENT

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
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Obligacion No 10. Dar continuidad al plan de trabajo anual presentado a la subdireccién de la ESING
al inicio del afo.

En Proceso.

Obligacién No 11. Cumplir, mantener y responder en orden toda la documentacion fisica y digital de
acuerdo con la ley general de archivos 594 de 2000, articulo 15 y articulo 16.

Se cumple a cabalidad.

Obligacion No.12 Responder por el puesto de trabajo y/o material asignado de la ESING.

Se cumple a cabalidad. zggigég‘g;i,

Obligacién No 13. Recepcionar las solicitudes e mconforrm&ades (PQRS) que se puedan presentar a

través de los diferentes medios de comunicacion d|spuesios en el area de me[cadeo darles tramite y
dirigirlas al area competente de juridica. | ‘

Se cumple a cabalidad. ’ ‘Lf

Obligacion No 14. Atender las llamadas diarias a la escuela de mgen!éfﬁs’mmtares referentes a temas
de los programas académicos, elaborando mensualmente élinforme con estadisticas de las llamadas
realizadas, recibidas, devueltas y no contestadas con datos vendlcos

Se cumple a caballdad iH
iy

Obligacion No 15, Asistencia a las diferentes reunlones o0 eventos, segln solicitud de cada area o
dependencia dentro y fuera de la ESING ~

\ i,
Obllgaciérl No 16. Mensualmente revi ‘,ry§§oli0|tar al personal responsable del disefio creativo y visual

para web y materiales impresos (pagma bénners brochures, efc...), la actualizacién de la informacion
correspondlente a Ios programas académlcos de educacuﬁn superior pubhcados dentro de la pagina

Anexo 1. Actualizacion de la pagina web, con perfiles de los directores de programa, decano y
secretaria general.

| Obligacion No 17 Revisar, recopilar y elevar las inquietudes de la comunidad académica dirigiéndolas

a los dlrectores de las diferentes dependencias segln sea el caso y presentar las posibles
recomendacmnes resultantes.

[l se cumple a cabalidad.

' Obligacién No. 18. Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.

Se cumple a cabalidad.

Obligacién No. 19. Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel profesional requerido
afin a su objeto contractual, ya sea de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

Obligacion No. 20. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato
de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogotéa D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacién No 21. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado
quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de
la plataforma.

Se cumple a cabalidad.

Obligacién No 22. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

Se cumple a cabalidad.

Obligacion No 23 Realizar el cargue mensual en la plataforma SECOP I, el informe de gestion, la
cuenta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la pIanrHa de pago (esta ultima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

Se cumple a cabalidad.

Obligacién No 24. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup:de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato word power pornt excel o como orrgrnalmente haya
sido generado.

Se cumple a cabalidad. '5§§5m§§5;g;,
Obligacion No 25. El contratista debe custodrar los medros entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramlentas dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean ! eventualmente y por la' necesrdad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su drsposrcrén para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dario le seran aplicables las dtgppsrcrones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

cabalrdad

Obﬁgacrén No 26 Desempefiar las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel,
naturaleza y desempeﬁo en el cargo.

Sé \cumple @ cabalrdad

11.CONSTANCIAS| | "

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las oblrgacrones contractuales relacionadas en el contrato.

{1} Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad

EJecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato

Para constancia se frrma§

§

n Bogota D.C, en el mes de Diciembre de 2025

r

FIRMA M%QM

ANDREA CAROLINA MORENO ORTEGA

1001171205
(@)
PATRIA HONOR LEALTAD o

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental - Bogota D.C.
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Bogota D.C,DICIEMBRE 2025

Sefior Qoronel
HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ
Director CENAC-EDUCACION

Yo,ANDREA CAROLINA MORENO ORTEGA, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 1001171205
expedida en Bogota., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en
razon al contrato de prestacion de servicios No. 087 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL-
EJERCITO NACIONAL- CENTRAL ADMINISTRATIVA Y QagTABLE ESPECIALIZADA DE

EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-EDUCACION -; l\de “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO COORDINADORA Y ANALISTA PAR@ PROMOCION DIFUSION Y MERCADEO
INGE

PARA LOS PROGRAMAS OFERTADOS POR LA ESCUELA D NIEROS MILITARES”, de conformidad con
los establecido en la clausula Tercera-Régimen de seguridad 3 ”lal del present ggfpntrato, que mis aportes
obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y PenS|o ARL son (il f%; |

J,.
vﬂ

(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025 ||

$200,000
$256.000
$8.400

Aporte Pensién: Porvenir ||
Aporte ARL: Sura

PAGO DEL M S E DICI:TMBRE DE 2025

$200,000
ir | 11| 9495984689 $256.000

Aporte Pensién: Por
Aporte ARL: Surd |

$8.400

? ixéz
Dicha certificacion se al 9‘§
articul

de junio de 2009, en su'a it (cﬁ

dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271
0 4 paragrafo.

Dado en DICIEMBRE, 2025

Atentamente Huella indice derecho

N&&Q o]

Nombre:_ PS Andrea Carolina Moreno Ortega .
C.C. 1001171205 de Bogota
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@z K Te Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono mxoao_.wm_mwmz> e
CC 1001171205 MORENO ORTEGA ANDREA CAROLINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL CL 16549 15 BOGOTA-BOGOTA D.E 4781927 No
M,D\:.Om GENERALES DE LA LIQUIDACION
“ Periodo Clave Tipo Fecha Pago
| Pensién Salud Pago Planitla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
_Nﬂw.: 2025-11 19947261392 9494786702 | 2025/12/02 2025/12/10 | BANCO DAVIVIENDA 7 $498,800

RESUMEN DE PAGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO - INTERESES MORA SALDOS E g VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $256,000 $1,200 S0 $257,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 1 $256,000 51,200 S0 $257,200
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $8,400 $100 0 $8,500
POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 1 $8.400 $100 S0 $8.500
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $32,000 $200 S0 $32.200
COMPENSAR CCF24 860,066,942 7 1 $32,000 $200 S0 $32.,200
EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $200.000 $900 i) $200,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO16 800,088,702 2 1 $200,000 $900 S0 $200,900

Pagina 2 de 2 2025/12/09 08:05 PM
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Planilla Resumen

| DATOS GENERALES DEL APORTANTE

1

[ Identificacion dv Razon Social Clase Apcrtante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono | Exonerado SENA e ICBF |

1

1€C 1001171205 MORENO ORTEGA ANDREA CAROLINA INDEPENDIENTE PRINCIPAL 16549 15 BOGOTA-BOGOTA D.E 4781927 No

m_hocmn;nucz DETALLADA DE APORTES I
, EMPLEADO NOVEDADES PENSION | SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES _
i
|
No. |codigo] Dias |Codiga] Dias |Cediga] Oias [Codige Dias| Tanfa | Dias| Exorerado |
SENA e ICBF *

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Ciudad: B0GOTA Dapte: BOGOTA D.E. {1 Afiliacos)

[ _nn __S::NS To»ﬁ,ozcngﬁ _ - _

HERRRERRERENN R

EPSO10{ 30

CCF24 30

1423 30

0.522%4 30 Ko

Total Afiliados( 1)

Pagina 2 de 3
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Bogota D.C,DICIEMBRE, 2025

Seriores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NAC;IONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVAY CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacién de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011. -
gl

‘ =“§‘5§§;z§f§
Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO L GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacu‘)n de Servicios Técnicos Yy/o
Profesionales, asi: QM

INo. De planilla

No. ENTIDAD OBJETO R |
"de aportes

CONTRATO | CONTRATANTE -
g gNDE
M%% pRO%%ONALé

1)f, s com
1 IGOORDINADOR il
087-2025 il 'AY/ANALISTA | Ocho (8)!
CENAC' PARA LA R meses
EDUCACION PROMOCION,
i DIFUSION|Y ’Modlcatorlo
MERCADEO N01 Tres

& (3) meses

| NOVIEMBRE
11($4.000.000) | 9494786702

DICIEMBRE
9495984689

ESCUELA DE
INGENIEROS
MILITARE

Hili

;H(;

44444

Teniendo en cuental la anter;oﬁ informacién me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en ei Paf‘é@rafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA INDICE DERECHO

‘&\M Moantd] .

Andrea Carolina Moreno Ortega

C.C. 1001171205 de Bogota



MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

INFORME DE SUPERVISION PARCIAL TOTAL x No. 11

BOGOTA D.C, DICIEMBRE 2025

0

i i
i ﬁf‘»,
‘3 AHHH,

¢

CONTRATISTA

Nombre completo: Andrea Carolma Moreno Onega

Identificacion: 1001171205 '

Nacionalidad: Colombiana i '

Direccién : Calle 4b No 35a 84 con;unto re§|danc1al Mazzaro torre 4
apartamenlo 1405

........

E-mail de contacto’ acaromorenoeo1@hotma|| com

SUPERVISOR ’tmw i

Nombre completo: Andrea Carolina Moreno Ortega
Cargo: Mercadologa

Resoluci()n de DelegaciOn (Numero - fecha):

Ejercera la supervision y control de la ejecucion del presente contrato
de prestamOn dé servicios a través del MY. DIEGO ANDRES
LOZANO 0OSORIO identificado con cedula de ciudadania No.
80.155.047 expedida en Bogota quien ostenta el Cargo de OFICIAL
DECANO ESING y/o quien haga sus veces, quien a su vez se
denominara el supervisor del contrato, de acuerdo con la Resolucion

| de nombramiento No 088 fechada el 03 de febrero de 2025.

No DEL CONTRATO - 'FECHA DE
SUSCRIPCION i

No. Del contrato: 087-2025
Fecha de suscripcién: (13/02/2025 8:00:00 AM(UTC-05:00) Bogota,

Lima, Quito)

4,

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De p6liza:600 — 47 — 994000074924 - Modificatorio No.1 Anexo
1.

Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA

Fecha oficio aprobacion:19 FEB 2025 - Modificatorio No.1 no registra
en secop I

Aprobado por: CR Hernan Mauricio Acevedo Ramirez ordenador del
gasto - CENAC - EDUCACION

CRP-CDP

Fecha expedicion: No. CRP 13/02/2025 CDP 15/01/2025

CRP 11125 CDP 5125 - Modificatorio No.1 No registra en Secop ||
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y
Contable CENAC EDUCACION

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-005 Servicios de soporte
Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $12.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.000.000

6. FECHA INICIO EJECUCION 1306 fobrero do 2025 | ;
CONTRACTUAL ’ M
7. PLAZO DE EJECUCION Ocho (8) meses Modlﬂcatono No 1, Tres (3) meses

PRESTACION DE SERVICIOS“ 'PROFESIONALES  COMO

8. OBJETO CONTRACTUAL Y MERCADEO PARA|LOS PROGRAMAS OFERTADOS POR LA
| ESCUELADE INGENIEROS MILITARES

| OBLIGACIONES‘ESPECIFICAS 1. Asistir a eventos internos y
‘1 externos dentro y fuera de la ciudad de bogoté, organizados por la
'ieismg (ferias académicas y universitarias, ceremonias militares,
mducclones congresos, seminarios, diplomados, clausuras,
encUéntro de egresados grados, noche de museos, legado caldas,
entre otros. |
2. Establecer comumcacubn con entidades e instituciones publicas y
privadas, que permitan promover el reconocimiento de la escuela por
111, | medio de los diferentes eventos.
ST /| 3. Difundir la oferta académica de los programas de educacion
pHi, /| superior, inscripciones y todo aquello que ofrece la esing, a través de
los diferentes medios de comunicacion y redes sociales.
[ ; 4. Desarrollar estrategias que permitan resolver inquietudes de la
Al i comunidad académica, brindando informacion de los programas
9 ‘OE#QGAC!QNES‘ GONTRACTUALES académicos, procesos de admision, fechas de inscripcion, costos,

; S | requisitos, pagos y todo lo relacionado a educacién superior por medio

presencial, correo electronico, teléfono y todos los canales digitales
// habilitados por la esing, mediante recomendaciones y asesorias

' recibidas por parte de los directores de los programas de educacion

superior.

5. Disefiar e implementar estrategias de mercadeo para promover la

visibilidad de los programas de educacion superior de la esing.

6. Realizar el registro del personal de asistentes a los eventos de

forma fisica y digital, manteniendo el contacto con estos.

7. Apoyar los eventos organizados o dirigidos por la casa museo

caldas y teniendo en cuenta la temética de la actividad, publicitar la

oferta académica de la escuela de ingenieros en sus diferentes

programas académicos.

8. Apoyar el plan estratégico de mercadeo y promocion presentado

por la casa museo caldas de la esing, en cuya programacion se

PATRIA HONOR LEALTAD (@)

icontec

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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considere preciso la promocion de los programas académicos de la
esing.

9. Apoyar la organizacion y coordinacién de las actividades
programadas y ordenadas por la seccion de accion integral de la
esing.

10. Dar continuidad al plan de trabajo anual presentado a la
subdireccion de la esing al inicio del afio.

11. Cumplir, mantener y responder en orden toda la documentacion
fisica y digital de acuerdo con la ley general de archivos 594 de 2000,
articulo 15 y articulo 16.

12. Responder por el puesto de: trabajo ylo material asignado de la
esing.

13. Recepcionar las solncﬁudes e inconformidades (pqrs) que se
puedan presentar a traves de los diferentes m@&nos de comunicacion
dispuestos en el area de mercadeo darles tramfte dlrlgmas al area
competente de juﬁdlca ~
14. Atender las llamadas dlanafhda escuela de mgemeros militares,
referentes a temas de, los progrgamas académucos elaborando
mensualmente elinforme con estadisticas da 14 llamadas realizadas,
recnbidas devueitas y;no confestadas con datos veridicos.

15. Amsténcna alas afferenﬁes rgugllones o0 eventos, segun solicitud de

' cada area o dependencua denfro’yfuera de la esing.

16. Mensualmente revisar y solicitar al personal responsable del
disefio creativo y Visual para web y materiales impresos (pagina,

[banners, brochures, 'efc,i!), la actualizacion de la informacion
correspondiente a los programas académicos de educacion superior

publicados dentro de la pagina web www.esing.edu.co y demas
recufsos publicitarios ordenados por la direccion de la escuela de
ingenieros militares.

17. Revisar, recopilar y elevar las inquietudes de la comunidad
académica dirigiéndolas a los directores de las diferentes
dependencias segin sea el caso y presentar las posibles
recomendaciones resultantes.

18. Entregar informes mensuales con el cumplimiento de actividades.
19. Coadyuvar en la instruccién de saberes de acuerdo al nivel
profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de forma
presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

20. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o
supervisor del contrato de forma presencial o virtual de acuerdo a su
requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

21. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada
documento orfeado quede debidamente cargado y archivado en la
plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la plataforma.
22. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que
produzca en cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al
responsable del archivo cuando lo requieran.

23. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe
de gestion, la cuenta de cobro o factura (esta tltima si aplica) y la
planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

24. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup
de la informacion generada en desarrollo del contrato en formato
word, power point, excel o como originalmente haya sido generado.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental -

Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

icontec

150 9001

SC6310-7-6




Pag 4 de 16

25. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la
terminacion del presente contrato devolver los insumos, suministros
herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del
servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011,

26. Desempefiar las deméas funciones que le sean asignadas de
acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.
OBLIGACIONES GENERALES; 1. En el cumplimiento a lo sefialado
en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la
citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el |cumplimiento’de tal exigencia. En caso
que el contratlsta cese Ios pagos seguridad ‘social o ARL, se
procedera a dar cumpllmlento a la clausula resolutoria para disolver
el contrato. De conformldad con el llteraJ b. numeral 3. Articulo 13 del
Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Décreto 723 de 2013, el
contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de
riesgos Iaborales el monto de |a cotizacion debe ser asumido en su

/| totalidad por' ‘el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |,

I, 111. 3. De conformldad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y
la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por la gestion

'documental de las actiyidades realizadas durante la ejecucion del
fcontrato incluyendo el ‘cuidado, conservacion y organizacién del

archlvo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato
anico' dg mventano documental (FUID). 4. Dar cumplimiento al
sistema de| gestlén documental ORFEO SGD, garantizando con ello
la segundad 'de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de
acuerdoa lo establecido en la Ley 1581 de 2012. 5. Bajo el amparo
de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia 'y
contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley
1712 de 2014 respecto de documentos o informacién publica
reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio
propio o de un tercero la informacion conocida con ocasion al
desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y
distribuciéon de mencionada informacion. Esta reserva o
confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche
0 conozcan sin que este medie en documentos escritos. Prestar sus
servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible,
aplicable y propia de su profesion, actividad y oficio. Calle 102 No. 7-
80 Canton Norte Bogota, Cundinamarca Correo electrénico de la
unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co Pégina 4 de 17 7. Presentar
el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan
que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir
lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
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servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad
de contratacion directa y la distribucion del presupuesto. No cumplira
en ninglin caso con el control de los horarios de llegado o salida a
través de los libros de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del
Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el
contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo
como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre las
partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria. El
registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se
desarrolle el contrato no se entenderé en ningln caso como registro
de control de horarios de Ilegaqa 0 sauda, si no es el cumplimiento de
requisitos para la segundad militar. 9. Tener disponibilidad y
disposicion parael desarrollo del contrato por lo gue no podra suscribir
mas de un contrato con el EjérCItO Nacional, 10 El cumplimiento de
las obligaciones | contractl)ales espemﬁcas |sefialadas en los
respectivos contratos de egtamén de serv cie;)s deben estar
encaminadas al desar(ollo dela Iﬂlﬁlén y capacudades de cada unidad
o dependencia. 11. EL contrétfsQa‘ debe custbdlar los medios

msumos sumlmstms herramlentas dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales qﬁ Seén eventualmente y por la necesidad
del cumphmlento del objeto contra"ciﬂal puestos a su disposicion para
la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida
o dafio le seran aphcables las disposiciones pertinentes contenidas
en la ley 1476 de 2011, El contratista autoriza al MDN-EJERCITO
'NACIONAL a realizar |os estudios de seguridad, comprobacién de

Iealtad reallzacmn de los examenes de poligrafia y pruebas

caso de mcumphm|ento de las obligaciones contractuales en cualquier
tiempo se dara aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula resolutoria para disolver el
contrato. 14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el
contrato una clausula resolutoria del contrato, donde se dé por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el
incumplimiento de alguna de las obligaciones. Estableciendo que
dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion
de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como
“clausula excepcional”, como quiera que en esta dicha estipulacién
resuelta facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente
autorizada su inclusion. 15. Dar cumplimiento al cronograma de
actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacién de servicios y contendra la
medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus
misiones y capacidades. 16. Observar durante el tiempo de ejecucion
del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo,
respeto hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al
igual que la aplicacion permanente de principios y valores propios de
la institucion militar. Dar estricto cumplimiento durante todas sus
actuaciones, al marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion. 18. Guardar y mantener la
debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
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conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato,
reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se derive. 19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la
documentacion segin clasificacion con el fin de evitar la fuga de
informacion de acuerdo con la normatividad vigente. 20. De
conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista
sera responsable por la gestion documental de las actividades
realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el
barrido de los documentos en fisico y el término del almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de| los| documentos 21. Las demés
obligaciones que se deriven deI objeto contractual y las establecidas
en el estudio previo, documgnto que el contratista declara conocer, y
que hace parte del pres@te contrato. PARAGRAFO PRIMERO:
SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS| Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES El contféﬂsta se encuentra en la obligacion de
mantener en todos sus actos tapdientes ala e;ecucuén y cumplimiento
del contrato, la obsérvancna de /las disposiciones internas 'y
reglamentos |nst|tuC|onaIes ‘que se encuentren d|r|g|dos a establecer
medidas de segundaq y tramites internos para el cumplimiento de la
mision mst'gumonai Debi endo| prestar sus servicios dentro del marco

| del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la

institucion. PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y
67 y la Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de

112012 Actualizacion delmanual de buenas précticas de la contratacion
pubhca del Ministerio de Defensa Nacional. ARTICULO 66. DEBER

DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE
CARAOTER PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos
de carécter zpartlcular deberan ser notificados en los términos
establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67.
NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a

|1)| una actuacion administrativa se notificaran personalmente al
| interesado, a su representante o apoderado, o a la persona
|| debidamente autorizada por el interesado para notificarse. En la

diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra,
auténtica y gratuita del acto administrativo, con anotacién de la fecha
y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante
quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo. El
incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la
notificacién. La notificacion personal para dar cumplimiento a todas
las diligencias previstas en el inciso anterior también podra efectuarse
mediante cualquiera de las siguientes modalidades: 1. Por medio
electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser
notificado de esta manera. La administracién podré establecer este
tipo de noftificacion para determinados actos administrativos de
caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la
reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecera modalidades alternativas de
notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio
electronico. 2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia
publica sera notificada verbalmente en estrados, debiéndose dejar
precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia
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de que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia
siguiente a la notificacion se contaran los términos para la
interposicion de recursos. PARAGRAFO PRIMERO: Independencia
del Contratista. El Contratista es independiente del Ministerio de
Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es
su representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o0 compromisos en
nombre del Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar
decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo

10. PERIODO DEL INFORME

DICIEMBBRE 2025

|
{1
i

11. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO, DE LAS

OBLIGACIONES CONTRAC_IUALESZ H

Obligacion No 1. Asistir a e\(entos internos y gxternos dentro y fuera
dela ciudad de Bogota organlzados porla ESINQ (fenas académicas
y universitarias, | ceremomas militares, mduccnones congresos,
seminarios, dlplomados clausuras, encuentro de egresados grados,
noche de museos, legado caldas, entr

E |

icipacion en céIebra
¥

Obligacion No 2. Establecer comunicacién con entidades e
instituciones plblicas y privadas que permitan promover el
reconocimiento de la escuela por medio de los diferentes eventos.

Anexo1. Difusion de la oferta académica al personal de la PM 13 que
termina de prestar su servicio y podria estar interesado en iniciar sus
estudios de pregrado.
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Obligacién No 3. Difundir la oferta académica de los programas de
educacion superior, inscripciones y todo aquello que ofrece la ESING,
a través de los diferentes medios de comunicacion y redes sociales.

' Anexo 1. Difundir la oferta académica con el colegio militar José
Antonio Galéan.
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Obligacion No 4. 'Desarrollar estrategias que permitan resolver
qumetudes de la comumdad académica, brindando informacién de
Ios‘programas académicos, procesos de admision, fechas de
: mscrlpcmn costos, requisitos, pagos y todo lo relacionado a
ity educac:’o  superior por medio presencial, correo electronico, teléfono
| y todos Iof,:écanales digitales habilitados por la ESING, mediante
’ recomendaciones y asesorias recibidas por parte de los directores de
| 1111111, | los programas de educacion superior.

L Anexo 1:

- Chat de Whatsapp brindando informacion a las personas
interesadas.
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Obligacion No 5. Disefiar e implementar estrategias de mercadeo
para promover la visibilidad de los programas de educacion superior
de la ESING.

Obligacion No 6. Realizar el registro del personal de asistentes a los
eventos de forma fisica y digital, manteniendo el contacto con estos.

Anexo 1: por medio de formularios se registra la participacion de las
personas en las diferentes reuniones realizadas desde marketing.

B s na B e e @
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¥
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Registro de Asistencia Eventos
VT v

Obligacion No 7. Apoyar los eventos organizados o dirigidos por la
casa museo caldas y teniendo en cuenta la tematica de la actividad,
publicitar la oferta académica de la escuela de ingenieros en sus
diferentes programas académicos.

Anexo 1:En curso.

S‘w

caldas de la ESING en cuya
programacion se considere preol la promocnon de los programas
académicos delaESING. ||, 11111

u““ ‘w i

“wii
Obl|ga0|6n No 9, Apoyar la organizacion y coordinacion de las
actlwdades progrémadas y ordenadas por la seccion de accién

1. Pammpacmn en reunion para rendicion de cuentas

Wy,

Obligacién No 10. Dar continuidad al plan de trabajo anual presentado
ala subdireccion de la ESING al inicio del afio.

En Proceso.

Obligacién No 11. Cumplir, mantener y responder en orden toda la
documentacion fisica y digital de acuerdo con la ley general de
archivos 594 de 2000, articulo 15 y articulo 16.
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Se cumple a cabalidad.

Se cumple a cabalidad.

Se cumple a cabalidad.

Se cumple a cabalidad.

Se cumple a cabalidad.

Obligacién No.12 Responder por el puesto de trabajo y/o material
asignado de la ESING.

Obligacion No 13. Recepcionar las solicitudes e inconformidades
(PQRS) que se puedan presentar a través de los diferentes medios
de comunicacion dispuestos en el area de mercadeo, darles tramite y
dirigirlas al area competente de juridica,

i
¢
i

Obligacion No 14.:Atend r“las llamadas’ dlaﬁas a la escuela de
ingenieros mllltares
académicos, elaborando mensualmente el mforme con estadisticas
de las llamadas reallzadas, recibidas, devueltas Y: no contestadas, con
datos ver|d|cos

referentes a temas de|los programas

Obllgamon No 16. Asistencia a las dlferentes reuniones o eventos,
segun solicitud de cada area o dependencia dentro y fuera de la

Obllgam()n No. 16. Mensualmente revisar y solicitar al personal
responsable dei disefio creativo y visual para web y materiales
impresos (pagma banners, brochures, efc...), la actualizacion de la
| informacién correspondiente a los programas académicos de
i111| educaciéon  superior
www.esing.edu.co y demas recursos publicitarios ordenados por la
direccion de la escuela de ingenieros militares.

publicados dentro de la pagina web

" Mivissit Anexo 1. Actualizacion de la pagina web, con perfiles de los directores
"Ii, i de programa, decano y secretaria general.

fifv Obligacién No 17. Revisar, recopilar y elevar las inquietudes de la
L comunidad académica dirigiéndolas a los directores de las diferentes
dependencias segin sea el caso y presentar las posibles
1k recomendaciones resultantes.

Obligacion No. 18. Entregar informes mensuales con el cumplimiento
de actividades.
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' | icontrato.

Obligacion No. 19. Coadyuvar en lainstruccion de saberes de acuerdo
al nivel profesional requerido afin a su objeto contractual, ya sea de
forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

Obligacién No. 20. Asistir a las reuniones emitidas por el director,
subdirector o supervisor del contrato de forma presencial o virtual de
acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

Obligacion No 21. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo
que cada documento orfeado quede debidamente cargado y
archivado en la plataforma orfeo; can el fin tener al dia las bandejas
de la plataforma.

Se cumple a cabalidad.

digital que produzca en cumplimiento de sus obhgacnones y entregarla
al responsable del archrvo cuandoéo reqmeran

,,,,,,,,,

Se cumple a cabahdad

| Obllgacn(.m Nq 23 Reallzar el cargue mensual en la plataforma SECOP

II, el informe de'gestion, la cuenta de cobro o factura (esta ultima si
aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el

Se ciimple a cabalidad’ '

Obhgacnén No 24. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del
mismo un | backup de la informacién generada en desarrollo del
contrato‘en formato word, power point, excel o como originalmente
haya sido generado.

Se cumple a cabalidad.

Obligacién No 25. El contratista debe custodiar los medios entregados
y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventuaimente y por la necesidad del
cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la
prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en
laley 1476 de 2011.

Se cumple a cabalidad.

Obligacion No 26. Desempefiar las demas funciones que le sean
asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

Se cumple a cabalidad.

12. VALOR DEL CONTRATO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1 $12.000.000
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VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.000.000

NOVIEMBRE
Obligacion Entidad Vir. Pago |
PENSION PORVENIR $256.000
SALUD SURA $200,000
13. CUMPLIMIENTO PAGO o cleiia) $8.400
SEGURIDAD SOCIAL
DICIEMBRE ,;;Hhx
Obligaciéon | /' Entidad Vir. Pago
PENSION PORVENIR |/"  $256.000
SALUD SURA 'l ﬁin $200,000
ARL . SURA 1.$8.400
1. Cuenta de cobrolg il
2. Factura eIectrOnlca solq gn‘ l@§ 53805 que aplique.
3 Informe de gestnén sobre el cﬁmpllmlento del objeto

14. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL

INFORME

it

iIT

contractual fi rmado por el CONTRATISTA y el recibido

a sattsfaccibn‘ pervusor del contrato, de acuerdo al
i formato establecido. '’

Informe de supervision.

Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.

Copla dlscnmlnada de los soportes de pago de los

aportes mensuales obligatorios al sistema general de

segundad social en salud y pension, sobre un ingreso

base de cotizacién del 40% del valor mensual del

cpnirato, con aporte del 16% en pensiones y el 12,5%

' liten salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad
legal vigente, la reglamentacion de la materia y de
acuerdo a la afiliacion efectuada a la A.R.L.

Formato de personal declarante y no declarante de
renta. (solo lo deben anexar en el primer paquete de
pago).

Formato informando los contratos que posee con
entidades estatales en la vigencia actual. (Se debe
anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS '

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccion

de forma

PARCIAL

TOTAL X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucién del contrato

no se han

configurado los presupuestos legales que regulan el

contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se encuentra pendiente por parte del contratista el envio de la
planilla y soporte correspondiente al pago de los parafiscales del
mes de diciembre, calculada con el IBC minimo de acuerdo con el
valor mensual recibido por concepto de honorarios, segun el
contrato vigente para el afio 2025. Dicho documento debe ser

PATRIA HONOR LEALTAD

20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental -

Carrera 46 N°

Bogota D.C.

directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

icontec

SC6310-7-6




Pag 16 de 16

remitido al correo ps@esing.edu.co

Lo anterior con el fin de prevenir cualquier novedad que pueda
presentarse al supervisor del contrato durante la liquidacion de estos
pagos y el cierre contractual, teniendo en cuenta que por parte de la
unidad centralizadora a(in no se ha recibido el pago correspondiente
al mes de noviembre, y el del mes de diciembre se encuentra
actualmente en proceso de gestion.

i

Se puede seguir con los tramites de pago”

17. CONCLUSIONES

De acuerdo a la CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA'Y
CONDICIONES DE PAGO se va a cancelar la suma de CUATRO
MILLONES DE PESOS MTCE ($ 4°000.000), correspondiente del
mes DICIEMBRE ', se plfede continuar con los tramites
administrativos a que thaya Iﬁgap una vez se cuente con la

dlsponlblhdad de PAC.
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