ALCALDIA DE

LAESTRELLA

INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION

.Cddigo: FO-SJ-03

Version:04

Fecha de Aprobacién: 01-04-2025

CONTRATO N°

09070542025 del 29 de septiembre de 2025

CONTRATANTE:

Municipio de la Estrella

CONTRATISTA:

SERVICIOS Y SALUD S.A.S

INTERVENTOR Y/O

CAROLINA OCAMPO HERNANDEZ

SUPERVISOR:

OBJETO: Fortalecer las competencias y habilidades de las madres comunitarias,
técnicos en atencidn integral a la primera infancia y profesionales de la
educacion y la salud que trabajan con nifios y nifias en la primera
infancia (0-8 afos) del municipio de La Estrella.

VALOR: $ 223.876.000,00 COP

PLAZO: 90 dias

FECHA DE INICIO: 30/09/2025

OTRO SI N.: N/A

VALOR OTRO Si: N/A

PLAZO OTRO Si: N/A

ASISITENTES A LA REUNION

INTERVENTOR (ES)
Y/O SUPERVISORES:

CAROLINA OCAMPO HERNANDEZ

POR PARTE DEL
CONTRATISTA:

SERVICIOS Y SALUD S.A.S

LUGAR DONDE SE
REALIZA LA
REUNION:

SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

HORA DE INICIO:

8:00

HORA DE
FINALIZACION:

8:30

VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LOS COMPROMISOS Y/O ACTIVIDADES

CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO
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ACTIVIDAD

(Traer del contrato o la
Orden de Servicio)

ACTIVIDADES
REALIZADAS EN EL
PERIODO

OBSERVACIONES

1. Realizar la convocatoria
para la participacion en el
curso de formacion
pedagdgica para madres
comunitarias, técnicos vy
profesionales en atencion
integral a la primera
infancia (0-8 anos).

Se realizé una reunion con
la coordinadora de infancia y
adolescencia para dar a
conocer el Diplomado y la
viabilidad para realizar la
convocatoria de manera
virtual por medio de los
grupos de WhatsApp
adscritos a infancia vy
adolescencia del Municipio.

Se realizdé una reunién
virtual con la coordinadora
de Crecer mas, para dar a
conocer el Diplomado y la
viabilidad para realizar la
convocatoria de manera
virtual por medio de los
grupos de WhatsApp o
presencial con las madres
comunitarias y FAMI del
Municipio.

Se realizdé una reunién con
la lider de Educacion Inicial
para dar a conocer el
Diplomado y la viahilidad
para realizar la convocatoria
de manera virtual por medio
de los grupos de WhatsApp
o presencial con el personal
de los CDI del Municipio.

Se realizdé un encuentro
presencial con las
profesionales y el personal
de los CDI para dar a
conocer la convocatoria .al
Diplomado y promover la
inscripcién  al mismo  por
medio de un formulario

Pagina 2 de 10




2

gips
ALCALDIA DE

% LA ESTRELLA

INFORME DE ACTIVIDADES Y ACTA DE INTERVENTORIA Y/O
SUPERVISION

Codigo: FO-SJ-03

Version:04

| Fecha de Aprobacién: 01-04-2025

virtual.

e Se realizd un encuentro
presencial con las madres
comunitarias y las FAMI
para dar a conocer la
convocatoria al Diplomado y
promover la inscripcién al
mismo por medio de un
formulario virtual.

2. Realizar la inscripcion y
caracterizacion de las
madres comunitarias,
técnicos y profesionales
participantes.

Se realizd la inscripcion vy
caracterizacion de 50
participantes entre FAMI,

madres comunitarias, técnicos y
profesionales de la primera
infancia, por medio de un
formulario de inscripcion virtual,
el mismo que da las funciones y
deja al participante matriculado
al diplomado.

Copt

3. Elaborar los modulos
relacionados con la
formacién pedagdgica.

Los modulos creados contienen
una metodologia de caracter
pedagogico vy
combinando clases
presenciales, talleres practicos,
trabajos en grupo, actividades y
clases en linea.

Madulo 1.

Normatividad (Politicas vy
legislacion) colombiana en
Primera Infancia.

-Derechos humanos y
contexto internacional de los
derechos de los nifios y
ninas.

-Marco Legal Colombiano
para la atencién en |la
primera infancia.
-Programas de Atencion
Integral a la Primera Infancia
a nivel nacional.

-Ruta integral de atencioén.

participativo, |

Gt
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-Plan de Desarrollo
Municipal.

-Teorias del aprendizaje:
estudio de las teorias de
Piaget, Vygotsky,
Montessaori, entre otros.

Maodulo 1l.

Tecnicos en Primera
Infancia y su relacién con la
pedagogia y la didactica en
la infancia.

-Desarrollo de las
competencias en primera
infancia

-Sentido de la educacion

inicial y preescolar-
Actividades

rectoras.

-Bases curriculares para la
educacion inicial y
preescolar.

-Inclusion y  diversidad.
estrategias para atender a la
diversidad en el aula.
-Evaluacion y seguimiento:
métodos para evaluar el
desarrollo y aprendizaje
infantil.

-Familia y  comunidad:
relacion con las familias y la
comunidad en el proceso
educativo.

-Ambiente y  curriculum:
disefic de entornos de
aprendizaje y planificacion
Curricular,

Médulo IHI.

Nuevas perspectivas en el
desarrollo integral de los
ninos '

-Educacién temprana:
enfoques y métodos para la
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educacion inicial.
-Acercamiento al desarrollo
infantil.

-Bases del Neurodesarrallo.
-El  desarrollo de las
inteligencias  multiples vy
Neurodesarrollo
-Tecnologia en la educacion
infantil: uso de recursos
digitales para apoyar el
aprendizaje.

-Salud y bienestar:
Prevencion del suicidio
infantil, nutricion, higiene,

seguridad y salud
emocional.
-Desarrollo infantil y

Primeros Auxilios Infantiles:
comprension de las etapas
del desarrollo cognitivo,
social, emocional y fisico.

4. Brindar capacitacion
por madulos en
educacién no formal,
orientada a fortalecer
competencias y
habilidades pedagdgicas
para la atencién integral
de la primera infancia.

Se realizd el

primer
encuentro de manera
presencial de 8 horas
dirigido a las madres

comunitarias, FAMI, técnicos
y profesionales de la primera
infancia inscritos ¥
matriculados en el
diplomado. Dicho encuentro
se realizo desde las 8:00 am
hasta las 4:00 pm en el Aula
Ambiental donde se les
bridé la capacitacion del
maodulo 1 con los siguientes
temas:

Derechos humanos y
contexto internacional de los
derechos de los nifios vy
ninas.

Marco legal colombiano para

la atenciéon en la primera
infancia.
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Se realizé el segundo
encuentro de manera
presencial de 8 horas
dirigido a las madres
comunitarias, FAMI, técnicos
y profesionales de la primera
infancia inscritos y
matriculados en el
diplomado. Dicho encuentro
se realizé desde las 8:00 am
hasta las 4:00 pm en el CDI
Huellas Creativas 2, donde
se les bridd la capacitacion
del modulo 1 con los
siguientes temas:

Programas de atencion
integral a la primera infancia
a nivel nacional.

Ruta integral de atencion.

Se realizé el primer
encuentro de manera virtual
de 4 horas dirigido a las
madres comunitarias, FAMI,
técnicos y profesionales de
la primera infancia inscritos
y  mairiculados en el
diplomado. Dicho encuentro
se realizd desde las 6:00 pm
hasta las 10:.00 pm por
medio del Campus Virtual
donde se les brido la
capacitacion del modulo 1
con los siguientes temas:

Ruta integral de atencién
(continuidad)

Plan de Desarrollo
Municipal.

Se realiz6 el tercer
encuentro de manera
presencial . de 8 horas
dirigido a las madres
comunitarias, FAMI, técnicos
y profesionales de la primera
infancia inscritos y
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de 1994) a las personas|de formacion.
formadas, donde constie
que participaron en la
formacién y la duracion de

esta.

7. Disponer de |Cada participante dispone del

herramientas lddico- | material de estudio:

pedagdgicas  necesarias | documentos, libros, videos,

para el desarrollo de los|entre otros, por medio del

modulos y el logro de los|campus virtual al cual tienen '

objetivos de aprendizaje de|acceso con su usuario Yy L'*-’*—’\SL’\—S(
cada participante. contrasefna en cualquier

momento; demas material sera
entregado a medida que se|:
desarrollen las capacitaciones

8. Presentar los informes|Se presenté informe de
que sean requeridos por el | interventoria y evidencias del
supervisor del contrato, asi | mes de Octubre. C

como aquellos solicitados \M_\,‘\_,_,L
desde la Secretaria de

Salud y Proteccion Social y
despacho del Alcalde.

EVALUACION AL PROVEEDOR O CONTRATISTA

Califique de 1 a 5 segun el grado de satisfaccion. Donde 1 es el minimo y 5 es el maximo

OPCIONES PARA EVALUAR 1 | 2 | 3| 4] 5
Cumplimiento al objeto contratado L
Calidad de las especificaciones del bien o servicio e
Cumplimiento de la entrega L
Atenci()_n y cumplimiento a los requerimientos entregados al {
contratista

COMPROMISOS ADQUIRIDOS EN LA INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

COMPROMISO FECHA DE RESPONSABLE
ENTREGA .
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matriculados en el
diplomado. Dicho encuentro
se realizé desde las 8:00 am
hasta las 4:00 pm en el CDI
Huellas Creativas 2, donde
se les bridé la capacitacion
del modulo 1 con los
siguientes temas:

1. Teorias del aprendizaje:
estudio de las teorias de
Piaget, Vygotsky,
Montessori, entre otros,

Es importante mencionar
que, al finalizar el mdédulo,
se fllevé a cabo la
socializacion de los temas
tratados durante el mdédulo
1.

5. Entregar material de
apoyo y material didactico
a los participantes, que
sirvan como guia
pedagégica y recurso de
consulta.

Se hizo entrega del material de
apoyo y material didactico a las
madres comunitarias, FAM],
técnicos y profesionales de la
primera infancia inscritos vy
matriculados en el diplomado,
cuyo material fue:

» Cuaderno

> Lapicero

> Modulos

> Campus virtual

(Es importante mencionar que
este material fue brindado por
medio de wuna capacitacion
mediante la cual se les dio
acceso con usuario y
contrasefia a cada uno de los
participantes, dicha informacion
fue enviada por medio de sus
correos electrénicos.)

6. Expedir constancia de
asistencia (educacion no
formal - articulo 43 Ley 115

La constancia de asistencia se
brindara a cada participante del
diplomado al finalizar el proceso
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BALANCE GENERAL DEL CONTRATO

Concepto

Valor

Valor inicial del contrato

$ 223.876.000

Valor Adiciones

Valor Total del Contrato

$ 223.876.000

Valor pagado

(Anticipo, actas, pagos)

Fecha

Valor

Valor causado que no se ha pagado $74.625.333
Valor total ejecutado $ 74.625.333
Saldo $ 149.250.667
PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto

Orden de pago

El interventor y/o supervisor certifica que el Contratista cumplié satisfactoriamente con las
actividades del objeto del contrato y con la obligacion de pago al Sistema de Seguridas Social en
Salud y Pensiones de conformidad con los preceptos consagrados en la Ley 797 de 2003.

PARA CONSTANCIA DE LO ANTERIOR, FIRMAN LA PRESENTE ACTA LOS QUE EN ELLA
INTERVINIERON A LOS 29 DIAS DEL MES DE OCTUBRE 2025
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FIRMA

NN

FIRMA

INTERVENTOR Y/O SUPERVISOR
CAROLINA OCAMPO HERNANDEZ
SECRETARIA DE SALUD Y PROTECCON
SOCIAL

CONTRATISTA
SERVICIOS Y SALUD S.A.S

CONTROL DE CAMBIOS

Fedha de

Versién’ -
Aprobacién

Descripcién del Cambio

02 23-09-2019

del formato.

Se agrega el concepto de interventor y/o supervisor en las casillas

03

04 01-04-2025

Se actualiza respecto de las autoridades que revisan y aprueban el
contenido del formato y suprime literalidad que confunde el contenido
y se modifica la imagen de la entidad

Revisado por: Santiago Peldez Bedoya

Aprobado por: Tatiana Ceballos Echavarria

Cargo: Asesor Juridico

Cargo: secretaria de planeacion

Firma:

Firma;
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