iNFORME DE GESTION No. i1
Bogotd (Cundinamarca), FEBRERO, 2028

PUBLICA

MINISTERIO DE DEFFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA CONTABLE ESPECIALIZADA DE PERSONAL

| 1. Mo.DEL CONTRATO 010-CENACPERSONAL-2026
2. FECHA SUSCRIPCION o h a
‘ CONTRATO 14 DE ENERQ DE 2026
f No DeiaPbliza: 14-46-101156655
3. POLIZA DE SEGUROS Entidad que expide |a péliza: Seguros def Estade

Fecha del certificado de aprobacién de la Pdliza. 14/ENERO/2026
Aprcbado por TC. LIBARDCO CERQUERA PASTRANA

No. 1925

Fecha expadicion 15 DE ENERO DE 2026

| UnidasfSub-unidad ejecutora CENAC PERSONAL
Dependencia CONTRATACION-CONTRATOS

e Posicion catilogo de gasto' (02-02-02-008-003-09)
Fuente: NACION
Recursg 10
| Valor: §47.958.750,00
& FECHA INICIO EJECUCION

CONTRACTUAL

15 DE ENERO DE 2026

. CONTRATISTA

Nombre completo' DIANA LOPERA DAVILA
[dentificacion 31.571.245

Nacionalidad Colombiana

Dirggeion: CRAT9# 10D-35 TORRE 22 APTO 202
Teléfono de contacto 3132419802

E-mail de contacto 2 loperad(

. SUPERVISOR

Nombre completo:  CT JAIME ANDRES GARCIA CLAVIIC

Carge:  Oficial de Contador,

Resolucion de nombramiento (00000058 de 05 de ENERO de 2028)
Teléfono de contacto 3005762928

E-mail de contacto. garciaca @ejercito.mil co

. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ASESOR ECONOMICO, |
PARA LA CENTRAL ADMINISTRATIVA Y COMTABLE ESPECIALIZADA DE
PERSONAL

. OBLIGACIONES

CONTRACTUALES

§
1. Elaborar y parficipar en todos los processs airibuibles a las siapas precontractual,

contractual y posicontraciual, que adelante la unidad de acuerdo con fa asignacion

que is seaimpariida, en cumplimiento a las normas gue regulan ia confraiacion estatal
en materia econémica, financiera, presupuesial v iributaria,

2. Mantener aclualizado en la plataforma SECQP |, de forma permanente y en tiempo
real, los expedientes contractuales con respecto a foda ia informacion de su |
compsetencia en !as diferenies etapas el proceso.

3. Mantener actualizada, en coordinacion con su dupla juridica, la carpeta maestra de
forma permanente y en tiempo real, los expedientes coniractuales, chservande las |

e o
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10. Azescrar v partigipar en |a estructuracién v elaboracion de los p!iegos de condiciones

normas de archivo, formatos estandarizados y listas de verfficacion, de acuerdo 3 1a | |
hola de ruta esiablecida para cada modalidad contraciual.

Entregar da forma cporfuna v completaments diligenciado, en coordinacion con su '
dupla juridica, o expediente contractual {carpeta maestra}, como cada casq lo
raquiera (comités estruchradores, evaluadores v seccion de facturacidn) observando
fag normias de archivo y listas de verificacion, de acuerde a la hoja de ruta establecida
para cada modalidad contractual.

Verificar en coordinacion con el comité téenico v juridico, la informacién econdmica
cortenida en los planes de necesidades en coordinazidn con ia seccidn de planes,
previo inicio del proceso precontractual.

Realizar los sventos de cotizacidn de cada ung de los procesos asignados a fravés
de la plaiaforma SECOPIH v demas medios elatitdnicos disponibles, realizando las
respectiva gestidn y coordinacion con la ggecion de plengs.

Participar en los comités esiructuradores y evaluadores de los proceses contractuaies
gue realiza la unidad,

Asasorar y participar en la alaboracion de fos estudios prevics comespondientes a los
procesos de Bienes, Serviglos v Prestadores de Servicios que adelanta la unidad:
dando cumplimiento a la normatividad en maleria contraciual y demds directrices
amitidas por Colombia Cempra Eficiente, Ministeric de Defensa Nacional v el Ejército
Nacional.

Emitir todos s congeplos y svaliacionss propios de su competencia, que
correspondan a las stapas pretontractual y contractual, garafnt‘ivancio el correcio
proveso de contratacion, en concordancla con la nonmatividad vigente

yio invitaciones eri i parte econdimica, financiera y presupuestal de los procesos gue
ia sean asignados.

Prastar asesoria en los procgsos que desarroliz da unidad para fa adquisicidn de
Bienes y se s a traves de ia Tienda Vinual del Estado Colombiane (TVEC). i
Asesorar y emitir concegites scondmicos con relacion a fas diferentes medificaciones
de fas que sean sujeto los contrates adelantados por la unidad, {adiciones, prorrogas,
redunciones, cesiones, lerminacionss anticipadas, entre ofres).

Emifir sanceplos econdmicos que se requieran en los debides procesos que suijan
durante Ia glecucion de los contrates, aplicando la normaiividad vigente.

Asesorar, revisar v vaiidar la razonabifidad de los aspectos econdimicos y financieros
del proceso de liquidacion adelantados por la unidad, ademas emitly los diferenies
cerdificadns de los contratos, 15. Entregar ei informe de las aclividades realizadas de
acuerdo con e objefo contractual que contengan la descripsién detaliada de las
mismas: esie informe debe ser enfregado al supervisor del contrate conforme 2 la
periodicidad que este coordine para su respective recibio a satisfaccion v tramite de
pago.

Reslizar y gestionar toda 'a documentacitn, producto de sus obfigaciones, empleanto
el correcto uso del sistema de gestion documental, observande con ello ia seguridad
de la informacian y la trazabiiidad del expediente confractual (carpeta maestra) de
geuerdo a fa normatividad existenie.

Asesorar en la elaboracion de las respuestas a las soliciudes, peficicnes, qusjas,
raclamos, sugarencias, recursos, figias que resulten de los procesos contrachuales,
que sean competencia de la unidad y que tengan relacion con los esiudios
acondmicos o financieros soporte de los procedimientos contractuales,

18. Paricipar en ta revisicn de los expedientss contraciuales, segun lo requigra la unidad, |

para alistamiento de revistas y/o auditorias ordenadas por el comando superior o |
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antes de control.
10, Reslizar capacitaciones con & fin de difundir normatividad, procedimientos
estandarizados, actualizaciones y ofras gue se demanden segin su competencia,
| 20. Las demas gue se estimen perfinentes para ia ejecucion del contrato, relacionadas a
| su objeto contractual, previa coordinacion con el supervisor.

v Observar durante el tiempo de ejecucidn de! confrato, bugna disposicion v achitud
favorable hacia el frabajo, respeto hacia sus compafieres ¥ miembros dal Ejército |
Nacional, al igual que 1a aplicacién permanente de principins y valores propios de la
institucion militar,

v Dar esticto cumplimienio durante tedas sus actuasiones, a marco normativo

i correspondiente a la integridad, trasparencia v lucha conira fa corrupcion.

J Guardar y mantener la debida reservd vy confiabiiidad frente & los temas y asunios
tratados y conocidos dentra del desarrollo v gjecucian del presente contrato. reserva
que se hara extensiva & log derachos de avtor que de 108 mismos se derive.

</ Aplicar medidas pasivas de seguridad £on la documentacidn segin clasificacién con el
fin de evitar la fuga de informaicion de acuerdo con la normatividad vigents.

i v De conformidad con el ariculo 3 del Decreto 2609 de 2012, af contratista serd

‘ responsable por 1a gestién documental de las actividades realizadas durante la
ajecucion def Contrato, presentando en i cronograma de aclividades y en su informe
da forma mensual el bamido de los documentos en fisico v ef #rmino del
almacenamiento def Crfeo hasia #! archivo de los documentos.

v B confratista debe custodiar ¥ a la terminacion del presente contrato devolver los
insumos, suministios, herramientas, dotacion, implementacion, inventarios yio
materiales que sean pirestos a su disposicion para fa prestacion del servicio objete de
gste contrato.

+ Entregar al final de |z prestacion de! servicio, hackup de la informacién producto
eletusion del contrato.

 El confralista autoriza i MDN ~ EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de
seguridad, comprobacion de leaitad, realizacion de los ex&menes de poligratia y
pruebas sicometricas antes y durante la contratacion.

| ¥ L.as demés obligacicnes establecidas en &l estudio previo. documento gue el contratista
declara conacer, y que hace parte del presente contralo.

' 1.as demas obligaciones que se deriven del obisio del contrate,

I
|
i OBLIGACIONES GENERALES PRESTADORES DE SERVICIOS CENAC PERSONAL
|

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTANEL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No. 1 Elaborar y participar en todos ios procesos atribuibles a las etapas
precontrachiai, contractual y postcontractual, que adelante la unidad de acuerdo con ia
asignacion gue e sea impartida, en cumplimiento a las normas que regulan la contratacion
estatal en materia economica. financiera, prasupuesial y tibutara,

i ShiT No DE ' - ‘
Mo . TIPG DE DOCUMENTQ RADICADO | ASUNTD i
T PROCESQ 008 [ PROCESO DF CONTRATACION
01 i CONTRATACION DIRECTAND. 606-
| DIRECTA SiN OFERTA CENACPERSONAL-INZS
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CONTRATONO 042-114-

CENACPERSONAL-2026
73 contrato

i CONTRATACION DIRECTANC.

D93-CENACFERSONAL-2026

PROCESQ CONTRATO MO 115537 AL 843
a2 CONTRATACION CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SIN OFERTA 083 8 contratos
i
T PRCCESD { COMTRATACION DIRECTANC.
CONTRATACION 107 i 107-CENACPERSONAL-2026
| DIRECTA 3IN OFERTA
03 CORNTRATO NO.578 AL 580
CENATPERBONAL-2026
Jcontrate
CONTRATACION DIRECTAND.
i 108-CENACPERSONAL-2026
| £ PROCESO
i CONTRATACION CONTRATONG.582
| 04 DIRECTA il OFERTA 08 CENACPERSONAL-2026
| i 1 contratos U
| CONTRATACION DIRECTANC.
i 115-CENACPERSONAL-2028 i
1} H
| 65 PROCESO CONTRATD NO. 585~
| CONTRATACION 114 CENACPERSONAL-2028
|
|

| DRECTASIN OFERTA 1 conlraio |
| |

Obligacion No. 2. Mantener actualizado en la plataforma SECOP Il de forma
nerraanente v en tiempo redl, los expedientes contractuales con respecto a toda la
informaiin de 4 competencia en las diferanies eiapas del procese.

- TiPG DE Mo DE o
[t OCUMENTO RADICADD ASUNTO
! ; PROCESD 008 PROCESO DE CONTRATACION
i 0% CONTRATACION DIRECTA NO DOG-CENACPERSONAL-
! DIRECTA SiN 2028
! QFERTA
| CONTRATO NG, §42-114-
| CENACPERSONAL-2026
| i 73 contralo
CONTRATACION DIRFCTA NO 083
! CENACFERSONAL-2028
i |
: PROCESD CONTRATO NG 115--537 AL 543
02 ; CONTRATACION CENATPERSONAL-2023
| DIRECTA SN 093 ! & contratos
| OFERTA |
PROCESO [ CONTRATACION DIRECTA NO. 107.
CONTRATACION 107 i CENACPERSONAL-2028
DIRECTA SIN
03 (OFERTA ! CONTRATO NO.STB AL 580
CENACPERSONAL-2028
| 3 contrato !
| i
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CONTRATACION DIRECTANG 108-

I
CENACPERSUNAL-2026
i | PROCESO
| CONTRATACION CONTRATO NO.582
I 04 DIRECTA SIN 109 CENACPERSONAL-2025
i | GFERTA % ponilralos
' CONTRATACION DIREGTA NO. 116~
| CENACPERSONAL-2025
05 PROCESO CONTRATO NO. 585-
CONTRATACION 115 CENACPERSONAL-2028
! DIRECTA SiN 1 contrato
| OFERTA u

Ohiligacidon No. 3. Maniener actualizada, en coordinacion con su dupla juridica. (a |

carpeta massira de forma permanente y & fiempo real, los expedientes contractuales.
ohservando las normas de archivo, formatos estandarizados y listas de verificacidn, de

acuerdo a la hoja de ruta establecida pare cada modafidad contraciual.

! TIETY OE ™ e DE ,
| Mo DOCUMENTO RADICADC ASUNTC ,.
! PROCESD I 008 PROCESO DE CONTRATACION |
01 CONTRATACION DIRECTAND, (95-CENACPERSONAL-
| DIRECTA B 2025
OFERTA
CONTRATO NO. (42-114-
CENACPERSONAL-2026
73 contrato i
CONTRATACION DIRECTAND. 083 |
CENACPERSONAL-2028 i
PRUCESD CONTRATO NO.115—537 AL 542 |
1) CONTRATAC! G CENACPERSONAL-2026
DHRECTA SIN 083 8 coniratos
QEERTA i -
PROGESD [ CONTRATACION DIRECTA NO 107
1 CONTRATAGION 107 CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SN
a3 OFERTA CONTRATO NO 578 AL 580
CENACPERSONAL-2026
{ I 3 conirato
| .
i CONTRATACION DIRECTA NC. 160-
i CENACPERSONAL-2026
PROCESO | |
i CONTRATACION I CONTRATO NO,582
4 DIRECTA SIN 109 i CENACPERSUNAL-2026
i..._._ P L % - 2 WNTR “.52:.
l CENACH
E 05 PROCESC CONTRATO N, 555-
| CONTRATACION 13 CENACPERSONAL 028
| DIRECTA SIN 1 confrato
L OFERTA

Carrera 46 Mo 20D - 98 edfisc coper 4 Fiso
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Obligacién Ne 5. Verificar en coordinacién con el comité técnico y
acondmico, la informacion juridica contenida en los planes de necasidades
y evenios de colizacion, previo inicio del proceso precontractual.

, TIFO DE No. DE J.
Mo BOCUMENTO ZADICADO ASEINTS
PROCESD 005 PROCESD OF CONTRATACION
hj| CONTRATACION DIRECTA NG, 006-CENACPERSUMNAL- |
DIRECTA S 2626 5
OFERTA
i CONTRATO NO. 042-114-
CENAGPERSONAL-2026
73 gentrato
CONTRATACTON DIREDTA NO. 033-
CENAGPERSONAL-2076
PROCESC CONTRATO HO. 115537 AL 543
02 CONTRATACION CENACPERBONAL-2026
| DIRECTA SN 0g3 8 contraios
i CFERTA
PROCESG CONTRATACION DIRECTA NG, 107-
CONTRATACION 107 CENACPERSDNAL-2026
DIRECTASIN
03 | OFERTA CONTRATD ND 578 AL 580
[ GEMACPERSONAL-2028
i J contrato
} r CONTRATACION DRECTANG 108-
| (ENACPERSONAL-X78
i | PROCESD
| CONTRATACION | CONTRATO NG.582
04 DIRECTA SIN 109 CENACPERSONAL-2026
i - | OFERTA 1 contratos
| CONTRATACION DIRECTANG, 115-
} CENAGPERSONAL-2025
05 | PROCESO COMTRATO NQ. 585
{ CONTRATACION 115 CENACPERSONAL-2026
DIRECTA SIN 1 contrato
VOFERTA | I

Qhbligacién No. 8. Asesorar y participar en Ia elaboracion de los estudios
previos corespondientes a los procesos de Bienes, Servicios y
Prestadores de Servicios que adelanta la unidad; dando cumplimignto a la
normatividad en materia contractual (directrices emitidas por Colombia
Compra Eficiente, Ministerio de Defensa Nacionai y el Ejército Nacional).

TEODE No. DE
g o DOCUMENTD RADICADO ASUNTO
’ PROCESD 56 PROGESD DE CONTRATAZITN
o1 CONTRATAGICN DIRECTA NG, 005-CENAGPERSONAL-
DIRECTA SN 2076
OFERTA

CONTRATO NQ. 642.174-
{ CENACPERBONAL-2026
{ 73 contraio

Carera 45 Ne 2 sw edmhon gopar 4 FIso
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[ i I [ CONTRATACION DIRECTANO 093- |
| CENACFERSONAL-2026
| PROCESO CONTRATO NO. 115537 AL 543
07 ’ CONTRATACION ! CENACPERSONAL-2076
DIRECTA SIN 083 & contratos
| OFERTA ] !
I"PROCESO CONTRATACION DIRECTA NG, 107-
| CONTRATAGION 107 CENACPERSONAL-2028
DIRECTA SIN
03 OFERTA CONTRATO NOSTE AL 580
CEMACPERSONAL-2028
3 gontrato

i CONTRATACION DIRECTA NO. 109-
i ENACPERBONAL-2026

| PROCESO
| CONTRATACION CONTRATO NGO 582
04 | DIRECTA $iN 109 CENAGPERSONAL-2025
| OFERTA | 1 conpaios
T CONTRATACION DIRECTANG 115
i CENACPERSONAL-202
05 PROCESO l CONTRATO NO. 585-
I CONTRATACION 118 I CENACPERSONAL-2078
| DIRECTA S ' 1 contrats
OFERTA | =% |

Nota: Describa de manera especifics las obligaciones desarrolladas (fofos. pantailazos
de publicaciones. actas de reunian, grfess, y demas gue sustenten &l cumplimiento de
jas misrias) |

Dejo constancia gue durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han |

configurado log presupusstos legales del contrato taberal v gue he gozado de

plena autonomia para gjecutar las obligaciongs coniractuales relacionadas en el
i contrate.

l 11. CONSTANCIAS

I Asi mismo, tanto ellla suscrito’a v el Ministerio de Defensa — Ejéreito Nacional —

' Unidad Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales

registradas en el contrato.

Para constancia se firma en, {(Bugota), en el mes de FEBRERO DE 2026

FIRMA CONTRATISTA

POST FIRMA A LOPERA DAVILA
CC. 31.571.245
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Farmulario de! Registro Unico Tributario

L
2 Concapto| 1 ]3|  Actualizacién ¢e oficio
4. Numero de formulario 141070537125
LITHL ! UL RURA
AR e R
1
‘l " ||I m”
IR | L
(415)7707212489984(8020) 000014 1079493712 5
5 Nume:u d_e |Em.cacm Terotna {NIT} 6 DV | 12 D_ur_e_::gjn sgeoional A 14 Buson electronic
1157 12 4 S_I_ 1 ||'-|-.eslasde Bogata 32
_ IDENTIFICACION
24 Tipe de contribuyente 25. Tipo de documenlo o 26 Numero de Identificacion |
Parsana nalural @ sucesion iliquida 2 |Ceédula de Ciudadania 13 315712458 [
Lugar de expedicion 24 FE 29. Departamenta T ” ISG CitdadMypdicipio
COLOMBIA 1 6 9 |valle del Cauca 76 | Eale 001
31 Primer apelido - 32. Segundo apelido 13 Prmar aembre L34 "Wrros nombros
LOPERA | DAVILA DIANA
35. Razon socal T I RS N N o
38 Nombre curr;t;lal 37 Sigla
PANALERA LOS ENCANTOS DE ROSITA PLER
UBICACION N
38. Pals 39, Departamerilo 40. Ciudad/Muncipio
COLOMBIA 1 6 9 |BogotaD.C ) 1 1 |Bogota, D.C. 001
41. Direceion principat ——
CR7SNI1ODO9S AP DNP R 22 |
— i s =1
42. Correo eleciranico nna.lopera8l@gmail.com :
43, Codigo postal 44. Telgfono | 313241990 4 45 Telsiono2 11426573525)|
GLASIFICACION
Actividad economica Qeupacion I
Actividad principal Activigad secundaria Otras actividades | 59 NGmero
46 Codigo 47 Feuha i o actividad 48.Cdinn 4% Fecha i ticio ugtvidad 50 Cédiga 1 2 51. Cod o | estublemientas
6920/ 2012;1002|[4774[12022 1014 | i | |
L — | L 1 | - b 2 e AT Y /] |
N/ Responsabilidades, Calidades y Atrlbutos
1 2 3 4 5 8N 7 3 3 % 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 24 22 23 24 25 26
. 1 I — | o/ i } | 1
sowm(s |2 2(40] |/ [ I T I | | |
05- Implo. renta y compl. régimen aordinar— /
22- Obligado a cumplir deberes oemales a
49 - No responsable de (VA
/" Usuarios aduaneros Exportadores
1 2 3. Ve 5 6 7 8 9 10
. ‘ i [ - i ‘ ‘ ] ‘ | 55. Farma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Cédigo | ' |57. Mado |
" 12 13 14 15 16 17 18 19 20 !
L [ | | | 1 | | | oo |
L -

IMPORTANTE: Sin perjulcic de las actualizaciones a que haya lugar, la Inscripcién en el Registro Unico Tributaria ~RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigir# su renovaclén

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos

SID NO

60 Mo, de Folas: | 0

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcién. actualizacidn, suspensidn
y cancalacdn del Registro Unico Trbutano (RUT), deberd ser exacta y veraz, #n caso de conslatar
inexactilud en alguno de los dates suministrados se adelantardn los procedimenios adronistral vos
sancionatorios o de suspe 1, segun el ease, Pardgrafo del arlicule 16 * 2 6 del Decrelo 1628
del 2016. De 1gual manera al lormalizar el trdmite el usuano fue informado v acapla 12 politca de
Iratamisnto de datos lsy 1581 de 2012

Firma del sclictlante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice
Firma autorizada:

984 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
Ba5. Cargo

Fecha generacton documenta PDF: 05-01-2026 04:34:16PM







