FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Libertad y Orden

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
ORTIZ ESPINOSA BRANDON ALEXIS
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
ce. @ce Q ras O No. 1118363322 FOME () |cou (R) EXTRANJERO O COLOMBIA
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 3 NORTE 4K 2
FRCHA o [2]ues [1]avo
PAlS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  HUILA
DEPTO HUILA MUNICIPIO ACEVEDO
MUNICIPIO ACEVEDO TELEFONO EMAIL ortix12122002@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADQCS 80. A 110. DE EDUCACION BASICh
SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO [ EDUCACION MEDIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° [ 30 [ 4 l 5° 6° | 7 l 8° I o 10° | o MES | 12 | ANO | 2020

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO — PROFESIONAL
st NO MES ARO
PREGRADO 4 X ADMINISTRACION PUBLICA
PREGRADO 8 X INGENIERIA DE SISTEMAS 08 2024 NA

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANQ)



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

4 IDIOMAS

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MmB R

B MB

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO © CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAl
ALCALDIA DE ACEVEDO X SOLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
HUILA ACEVEDO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRQ
Dia | 06 l Mes l 05 | Ano l 2025 Dia l l Mes l l Ano |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR ADMINISTRATIVO O FIN ADMINISTRATIVA - CONTRATACION AVENIDA 228 BIS A OESTE 228B 22 OESTE 22

EMPLEQ O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAI

ALCALDIA DE ACEVEDC X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA ACEVEDO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3166826298 pia | 03 | mes| o1 | ano| 2025 Dia | [ es | [ Afio l
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

"TECNICO ADMINISTRATIVO ABASTECIMIENTO / CONTRATACION ANILLO VIAL 11A BIS B ESTE 11C 11 NORTE 11




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

045-2017 APOYO A LA ADMINISTRA

4132, DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAl

ALCALDIA DE ACEVEDO X GOLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

HUILA ACEVEDO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3158825298 pia | 05 [ mes| o1 | Ao | 2024 Dia | | wes | | 4o |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 3INORTE 3 3ESTE

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE CARTAGENA DEL CHAIRA

PUBLICA PRIVADA PAl

X SOLOMBIA

050 AUXILIAR ADMINISTRATIVO

4135. DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVQ DE

AUTQPISTA 2B BIS D NORTE 2K 2 ESTE

DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

CAQUETA CARTAGENA DEL CHAIRA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3166826298 Dia | 05 | Mes| o8 | Ano| 2020 Dia | 08 | mes| 12 | ano | 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA [PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: l i'.‘les: l lqﬁo. l Dia: I | Mes: I I Ana: l
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION .
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 1
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 0
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTQ BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Ml ANOTADQOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50, DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento m\( N e ) \‘\’\ MO

—

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

MENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

N =
Ciudad y fecha Q NOMB?!} FWE%&AL O DE CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION %Uf SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATA

)
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No, 018000917770 PAGINA WES MJHHClnﬂQuBIIH,qI‘L‘/
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E; PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
F > "P fara RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
uncion Publica (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)
Tipo de declaracion INGRESO Fecha de publicacion 2026-01-0515:44

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer apellido Segundo apellido

BRANDON ORTIZ ESPINOSA

Documento de identificacion

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Ndmero 1118363322

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ACEVEDO

Lugar de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ACEVEDO

Nombre de la entidad/organismo/institucion/persona
juridica publica o privada que presten funcion publica o
servicios publicos o que administren, celebren contratos y ALCALDIA DE ACEVEDO
ejecuten bienes o recursos publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trabaje

Lugar de sede

Pais COLOMBIA Departamento HUILA Municipio ACEVEDO
Direccion | ['carrera 4 No. 2-09\r\n\r\n’]
Cargo o funcion que cumple CONTRATISTA

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el articulo 2 de la Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, publica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios publicos respecto de la informacion directamente relacionada con la prestacion
del servicio publico.

1. DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracion de bienes y rentas y manifiesto que los Unicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a continuacion.

1.1. DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas que obtuve en el afio gravable 2025 fueron:

Version 4.3 - Agosto 2024 Paginaldeb



77

CONCEPTO VALOR

Salarios y demas ingresos laborales $38.100.000,00
Cesantias e intereses de cesantias 30,00
Gastos de representacion 50,00
Arriendos $0,00
Honorarios $0,00
Otros ingresos y rentas $0,00

TOTAL $38.100.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

Tipo de cuenta

Sede de la cuenta (Pais)

Saldo total de la cuenta a diciembre 31 del afio
inmediatamente anterior

CUENTA DE AHORROS COLOMBIA $100.000,00
Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
Tipo de bien Pais Departamento Municipio Valor
MOTO COLOMBIA HUILA ACEVEDO $3.500.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo
0 $0,00
1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/Q ASOCIACIONES

Tengo participacioén en juntas, consejos o directivos: Si No | X
En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:
Nombre entidad o institucion Organo Calidad de miembro Pais
Tengo participacion en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X
A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

No['nbre GoIporanici, Tipo Calidad de socio Pais

sociedad o asociacion
Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina2de 5
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1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONOMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econdmicas privadas: Si No | X

Las actividades econdmicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma ocasional o permanente son |as siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

' 2.CONFLICTOS DE INTERES

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacion que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asi como aquella relacionada con los
intereses de mi cényuge o companero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERQ(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o companero(a) permanente: Si No | X
Los intereses personales de mi cdnyuge o compariero o companera permanente son susceptibles de Si NG
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempefo:

Primer nombre Sequndo nombre Primer apellido Segundo apellido

Tipo documento Nimero

Descripcion del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafero(a) permanente:

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacion de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

A continuacion presento la informacion de los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o actividad que desempeno.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los congresistas deben registrar sus parientes hasta el segundo grado de
consanguinidad, segundo de afinidad y primero civil si son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o
actividad que desempenan.

Version 4.3 - Agosto 2024 Péagina3des
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Tipo de
Parentesco Pariente documento de Dopumgnto de Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad Entigag

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANO ANTERIOR

Tuve intereses directos o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempeno de mi
cargo actual:

Si No | X

Dentro del afo anterijor tuve interés directo o actué como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junta
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacion, grupo social u organizacién con animo ¢ sin animo de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describo como puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4 OTRAS INVERSIONES

Tengo fideicomisas en Celombia o en el exterior: Si No | X

Los fideicomisaos y encargos fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el exterior son:

Nombre del fl_de|cpm|so 0 Calidad Valor Pais
encargao fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversion, fondos de ahorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

Tipo de inversidn Valor Pais

2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No | X

Las donaciones que me representaron reducciones en la declaracion de renta del tiltimo ano gravable son:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pagina 4 de 5



Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interés: Si No | X

Los conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiados de eleccién popular.

Los potenciales conflictos personales de interés que tengo son:

Versidn 4.3 - Agosto 2024

Pagina5de 5



%

~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
'ﬁ COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES

3
X

BERE cierciTo NACIONAL

EL SUSCRITO DIRECTOR DE RECLUTAMIENTO

CERTIFICA

Que el senor BRANDON ALEXIS ORTIZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 1118363322, presenta
los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: BRANDON

Segundo Nombre: ALEXIS

Primer Apellido: ORTIZ

Segundo Apellido: ESPINOSA

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 1118363322

Razodn parz el estado: Inscripcion

Estado del ciudadano: En registro

. ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 26 dias del mes de Naoviembre de 2025, a las 6:36:42 PM.

Cordialmente,

CR. IAAN MALRICIO DIAL SAMNCHEZ

Ganerg; Sistema ce Informacion

de Reclutamiento Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 118 No 104* -84 Pizo 47
Bogotd. D.C

corec@eiercito.mil.co  http://www ejercito.mil.co/  www.reclutamiento.mil.co
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Carporacion Unificada Nacional
de Educacion Superior

VICILADA MINEDUCACION

ESCUELA DE INGENIERIAS

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 176238

En Bogota. D.C a los veintidés (22) dias del mes de agosto del afio dos mil
veinticuatro 2024, se llevd a cabo el acto de graduacion en Iz cual la Corporacion
Unificada Nacional de Educacion Superior — C.U.N., con previa autorizacién del
Ministerio de Educacidn Nacional conforme Registro No. 104387 y previo el
juramente de rigor, confirié el titulo de:

TECNICO PROFESIONAL EN SOPORTE DE SISTEMAS EN INFORMATICA

A ORTIZ ESPINOSA BRANDON ALEXIS, identificado con Cédula de
ciudadania No. 1.118.363.322, quien acredita haber cumplido con los requisitos
legales, académicos y reglamentarios predicables, en virtud de lo anterior se le
otorga la presente acta individual de grado y se hace anotacién de la misma bajo
el No. 176238 del libro de Registros de titulo No. 71 y folio 260.

En constancia de lo anterior, se firma la presente acta de grado, a los veintidas
(22) dias del mes de agosto del afio dos mil veinticuatro 2024, en Bogota. D.C.

—
SECRETARIA GENERAL

A6
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Cerporacion Unificada Nacional
de Educacién Supericr

VICHRADA MINEQUCACION

ESCUELA DE INGENIERIAS

ACTA INDIVIDUAL DE GRADO No. 184474

En Bogota, D.C. a los Veintitrés (23) dias del mes de Mayo del ano dos mil
veinticinco 2025, se Ilevd a cabo el acto de graduacion en fa cuzl la Corparacion
Unificada Nacional de Educacién Superior — C.U.N., con previa autorizacion de!
Ministerio de Educacién Nacional conforme Registro No. 104398 y previo el
juramento de rigor, confirio el titulo de:

TECNOLOGO EN DESARROLLO DE SOFTWARE Y REDES

A BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA, identificado con Cédula de
ciudadania No. 1,118,363,322, quien acredita haber cumplido con lgs requisitos
legales, académicos y reglamentarios predicables, en virtud de lo anterior se le
otorga la presente acta individual de grado y se hace anotacion de la misma bzjo
el No. 184474 del libro de Registros de titulo No. 95 y folio 96.

En constanciz de lo anterior, se firma la presente acta de grado, a los Veintitrés
(23) dias del mes de Mayo del afio des mil veinticinco 2025, en Bogota, D.C..

Eliarela]

SECRETARIA GENERAL IRt



MANUEL ALEJANDRO MORENO CLAROS
ADMNISTRADOR DE EMPRESAS
M.P N° 169,653
nanuelciaros42@gmaii.com

3143848984

Acevedo Huila, 06 de mayo de 2024

El suscrito profesional Manuel Alejandro Moreno Claros idenfificado con
documento de identidad nimero 1.075.321.856 expedida en la ciudad de
Neiva, con matricula profesional N° 169.653 del Consejo Profesional De
Administracion De Empresas - CPAE por medio de la presente,

Certifico que:

El senor Brandon Alexis Ortiz Espinosa idenfificado con cédula de
ciudadania N® 1.118.363.322 expedida en Acevedo Huila, se encuenfra
prestando sus servicios bajo mi supervisionen el periodo comprendido desde
el 05 de enero hasfa la presente fecha.

Durante este tiempo, el Sr. Ortiz Espinosa demosird un excelente desempeno
en sus funciones. Su compromisg, profesipnalismo y dedicacion fueron
evidentes en todas las tareas que realizd.

Las principales funciones.que desemped durante este tiempo fueron:

Fortalecer y apoyar la realizocic}n de las Mesas de Participacion, la
consecucion, recopilaciéon y consolidacion de informacion estratégica del
ente territorial, para la elaboracién del:diagndstice estratégico civdadano
para la elaboracion del plan de desarrello municipal “Construyamos el
Acevedo de todos 2024-2027"

Esta certificacion se emite a peticion del interesado para los fines que
estime convenientes.

Se firma en Acevedo Huila, A los seis (06) dias del mes de mayo de 2024

M.P N° 169.653
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SECRETARIA DE GOBIERNO DESARROLLO SOCIAL Y TALENTO HUMANO S

CERTIFICADO LABORAL siec |

Fecha: 07-10-2020 | Version: 3 | Cédigo: FT-SGDSTH | Pagina 1 de 1 |

EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOEIERNO DESARROLLO SOCIAL
Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA:

Que el sefior BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA, |dentificado con la cedula de
ciudadania No0.1.118.363.322, Expedida en Acevedo Huila. Presto sus servicios al
Municipio como APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
EFICIENCIA Y EFICACIA ADMINISTRATIVA Y APOYO EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE CONTRATACION APPUI- CONTRALORIA DEL MUNICIPIO DE
ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. en la modalidad de Contrato de Prestacion
de Servicios, en el tiempo comprendido del tres (03) de julio de 2025 hasta el treinta
(30) de diciembre de 2025.

Dada en Acevedo, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de Dos Mil
Veinticinco (2025)

Secretario De

Elaboro: Deryi Sapuyes Gaviria Revisé: Luis Augusto Cuenca Polania | _Aprobé: Edgar Prada Sterling
Cargo: Secretaria | Cargo: Acesor juridico | Cargo: Alcalde Municipal
Carrera 4 No 9-02 ‘Esquina - Acevedo Huila.

Email: alcaldia@acevedo-huila.gov.co / Codigo Postal 417070~ Cel. 3125103434 - 3125105734
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNC DESARROLLO SQCIAL
Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA:

Que el sefior BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA. lgentficaco con lz cédula ds
ciudadania No. 1.118.3832 322, Expedida en Acevedo Huila Viene prestiando su
servicios al Municipic de Acevede de "PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO PARA EL
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE EFICIENCIA Y EFICACIA ADMINISTRATIVA Y
APOYO EN LA ELABORACION DEL INFORME DE CONTRATACION APPUI-
CONTRALORIA DEL MUNICIPIC DE ACEVEDQO, DEPARTAMENTO DEL HUILA.” en
modalidad de Contratc de Prestacién de Servicios en =i periode comprendido de! 03 de
enero de 2025 hasta el trainta (30) de junio de 2025. gesempenando las siguientes
funciones.

rr"m

0

1. Apoyar a la Secretaria de Planeacion. Obras e Infraesiructura en |z aprobacion de
garantias

de cumplimientc y/ic demas amparos que haya lugar segun la naturaleza y cuantiz ce
contrato en o referente a su competencia y reiacionado con €l objetc

2. Apoyar en la gestién precontractual del municipic mediante l2 verificacidn de hojas de
vida

de futuros contratisias. por l2 modalidad de contratacion dirgcia por prastacion de
servicios.

3. Apoyar a la entidad en la ejecucion de los procesos precontractuaies madianie e
seguimiento de cronogramas de ias diferentes modalidades de seleccidn ce contratisias
Y

alertar al comité evaluador.

4 Apoyar a la entidad con la elaboracion de informe de contratacién a presentarse anis
APF’UE CONTRALORIA, acorde a los requerimientos ascciados 2l mismo
5. Apayar la gestion del correo institucional de contratacién@acevedo-huila.gov.co

Ruviss: Sepastian Silva Pena ___Aprubg: Sebastian Silva Pena
Cargo: Secretario de Gubomc _~ Carge: Secretano de Gobierng
i T 3 -




MUNICIPAL DE ACEVEDC HUILA

NIT-891180060-1 P
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! Paginaicel

relacicnade con la gestion contractual

6. Apovar ai coordinador del SECOP ccn el cargue de procesos de contratacion en la
plataforma SECOP I, segun se reguiera

7. Asistir a capacitaciones presenciales o virtuales que se relacicnen con el objeto

contractual,
por sus progios megios
8. Cumplir con el objete del contrato en la forma y tiempoo pactade.
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8 Asumir bajo su costo y rie
contrato

incluidos los impuestos. tasas y contribucicnes.

10. Realizar informe ds actividages desarrclladas durante ef mas. y presentar el
informe al supervisor del contratc

11. Las demas gue se reguieran para cumplir con el objete pactado, en coordinacion
con el supervisor del conirato y el alcalde municipal.

Dada en Acevedo, alos trece (13) dias de! € Tetero de Dos Mil Veinticinco (2025).

Elabora: 6!:.—;: Sapuwes Gaviria Mhﬁg! 30: Samastian Silva Pena Aproba: Sebastian Silva Pean
Carga: Apovo Secrpghariat o Carga: Secretaric de Gobierng Cargo: Secretaric de Gobierno
( arnne <A Bt E; by e
i il 315 1 F RN e L 11 D ek 1Y
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DESARROLLO SOCIAL
Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA:

Que el sefior BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA, Identificado con la cédula de
ciudadania No.1.118.363.322, Expedida en Acevedo Huila. Presto sus servicios al
Municipio como APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
EFICIENCIA Y EFICACIA ADMINISTRATIVA Y APOYO EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE CONTRATACION APPUI- CONTRALORIA DEL MUNICIPIO DE
ACEVEDQO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. en |z modalidad de Contrato de Prestacién
de Servicios, en el tiempo comprendido del seis (06) de mayo de 2024 hasta el treinta

(30) de diciembre de 2024.

Dada en Acevedo, a los tres (03) dias del mes de enero de Dos Mil Veinticinco (2025)

| 4
Fabord: Marip b ver: uinters |_Revish: Sehastan Silva peda |_Aprobé: Sebastian Silva Pead
‘ o: Secetard | Carge: Secetario de Gobierno | Gargo: Secretaria de Gebierna
T Carrera 4 Mo 9-02 Esquina - Acevedn Hinls,

Email glealils@acrvedo-foals govco / Codigo Poseal 417070 oL 3125103434 - 3125105734
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DESARROLLO SOCIAL
Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA:

Que el sefior BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA, Identificado con la cédula de
ciudadania No0.1.118.363.322, Expedida en Acevedo Huila. Presto sus servicios al
Municipio como APOYO PARA EL FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE
EFICIENCIA Y EFICACIA ADMINISTRATIVA Y APOYO EN LA ELABORACION DEL
INFORME DE CONTRATACION APPUI- CONTRALORIA DEL MUNICIPIO DE
ACEVEDO, DEPARTAMENTO DEL HUILA. en la modalidad de Contrato de Prestacion
de Servicios, en el tiempo comprendido del tres (03) de enero de 2025 hasta el treinta

(30) de junio de 2025,

Dada en Acevedo, a los treinta (30) dias dekn o de Dos Mil Veinticinco
(2025)

Secretario

|
Elabard: Deryi Sapuyes Gaviria | Revisd: Sebastian Silva Pena | Aprobé: Sebastian Silva Peia
Cargo: Secretaria | carga: Secretario de Gobierno |_Cargo: Secretario de Gobiernc
Carrera 4 No 9-02 Esquina - Acevedo Hunla,

Email alcaldiatacevedo-fanf gov.co / Codigo Postal 417070~ Cel 3125103434 - 3125105734
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE GOBIERNO DESARROLLO SOCIAL
Y TALENTO HUMANO DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA:

Que el senor BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA, |dentificado con la cedula de
ciudadania No.1.118.363.322, Expedida en Acevedo Huila. Presto sus servicios al
Municipio como PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES BRINDANDO APOYO
A LA SECRETARIA DE PLANEACION, OBRAS E INFRAESTRUCTURAS EN LAS
ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO Y REVISION DE LAS CARPETAS Y SOPORTES
RELACIONADOS CON LA EJECUCION DE LOS CONVENIOS Y CONTRATOS
GESTIONADOS POR DICHA DEPENDENCIA. en la modalidad de Contrato de
Prestacion de Servicios, en el tiempo comprendido del primero (01) de diciembre de
2025 hasta el treinta (30) de diciembre de 2025.

Dada en Acevedo, a los treinta (30) dias del mes de diciembre de Dos Mil
Veinticinco (2025)

Secretario\De o Desarrolls Social Y Talento Humano.

Elaboro: Deryi Sapuyes Gaviria | Reviso: Luis Augusto Cuenca Polania ] robé: Edgar Prada Sterlin |
_Cargo: Secretaria I Cargo: Acesor juridico | Cargo: Alcalde Municipal |

Carrera 4 No 9-02 Esquina - Acevedo Huila.
Email: alcaldia@acevedo-huila.gov.co / Codigo Postal 417070- Cel. 3125103434 - 3125105734

.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES P18
18:15:42
CERTIFICADO ORDINARIO Heja 1 de 01
No. 285086590

Bogota DC, 26 de noviempra del 2025

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consuitado el Sistema ce Informacior: de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIR1), el(la) seficr(a) BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINQSA identificado{a) con Cédula de ciudadania nimero 1118363222:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

.
ADVERTENCIA: Lz certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilicades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento ¢ posesion en cargos gue exijan para su desempefio ausencia de antececentes. se certificaran todas las anotaciones gue
figuren en el registra. Anterior, de acuerdo 2 'os incisos 3¢. y 40. del articulo 238 Ley 1852 de 208

NOTA: E! certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que cantiene las anotacicnes e inhabilidades generadas por sanciones penales
discipiinarias, inhahilidades que se deriven de las relacicnes contractuales con el estado, de los fallos can responsabilidad fiscal, ce les decisiones cde |
pérdida de investidura y de las condenras proferidas contra servidores, ex serviderss publicos y particulares que desempenen funcicnes piolicas en
‘ejercicin de l2 accién de repeticidn ¢ llamamiente en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en las términos que
establezca la Constitucion Politica y l1a ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reperta come antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las actoridades nacicnales colombianas. En caso de nemoramiente o suscripcién de contratos con &l
Estado, es responsabilidad de Ia Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pégina web:

httos://www .procuracuria.gov.co/Pages/ceriificade-antecedentes.aspx

Carles William Rodcriguez Millan
Jefe Divisidn de Relacionamiento Con El Ciudadane (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLQ ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Divisidn de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 18000910315
Carrera 5 No. 15 - 80 Pisc 1; Pbx 5878730 ext. 13170; Bogota DC
WwWw . procuradunia.gov.co
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CONTRALORIA

GEMERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miéreoles 26 de
noviembre de 2023, a las 18:14:535. el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento [Cédula de Ciudadania |
No. |dentificacion 1118363322
Codigo de Verificacion 1118363322251126181455

Esta Certificacidn es vdlida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, 1a firma mecinica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generd: WEB

Lol
Con ¢l Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. -
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina } de )
A Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.C.



26/11/25, 18:18 Policia Nacional de Cclombia \.l )’

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:18:23 PM horas del 26/11/2025, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1118363322
Apellidos y Nombres: ORTIZ ESPINOSA BRANDON ALEXIS

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo

a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

https://antecedentes, palicia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntacedentes. xhtml



26/11/25, 18:18 Consulta RNMC x\‘ 5

@ Policia Nacional de Colombia

R (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/11/2025 06:18:39 p. m. para el N® de Expediente o Comparendo: N°, 1118363322

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cddigo Nacional de Seguridad vy
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 127622834 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y |z facha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir |

J
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Nombres y apellidos BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA
Identificacién CC 1118363322

Régimen de afiliacién CONTRIBUTIVO

IPS de atencién ESE HOSPITAL SAN FRANCISCO JAVIER HUILA
Municipic de atencién IPS ACEVEDO

Departamento Atencién IPS HUILA

Direccién iPS de atencidn CRA 3 CALLE 9 ESQUINA

Teléfono IFS de Atancién 8317001

Fecha da afillacién 01/05/2010

Zona RURAL

Excneracion Copago O Cuota Moderadora Sl

Rango salarial 1

Tipo de afiliacién COTIZANTE

NOTA: El cobro o la exoneracién de las Cuctas Mederadoras y/o Copagos de las tecnologlas esta sujeto al diagnéstico de Alto
Costo que tenga el afiliado segtn lo definido en el Decreto 1652 de 2022

Fecha:26/11/2025 18:48:05 IPrull - 1A70818325C8834488C51(533FIED1DF044E2E874 Reporte Nimero:213772064




?Colpensiones

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada |z base de datos de afiliados, el/la sefior/a BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 1118363322, se encuentra afiliado/a desde 16/05/2024 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de

Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 26 de naviembre de 2025.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento nc es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, estd sujeto a verificacion y no tiene costo alguno.

Colpanione
Sedte InCiga: Camarn 2 . T4-11, Boonth O L Saiombes Cirms
Conmutsdor (+37) 361 40e 0 Commtauer SEPS (=57 bal 497
AN, .

Crmoitn Lotmpthdemcty. Tamern 2 B §0-43 L8 64, inan LaecelSoqu=a ©C. Doemo
TG Lren Crumea: T3 9909 1AOTTE Unes Gestuata BHPY.. 31 $000 135777
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/ DiSTRlALTURAS& DISTRIALTURAS & SALUD LABORAL Certificado medico nume.ro: F - 5?0 é
SALUD LABORAL CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL Fechayhora:  30/12/2025 16:50
901.311.051-9 CALLE 3 # 18 - 23 8. Quinche TEL: 3132808690 -3157312154 Lugar: Pitalito - Huila
438 Datos Personales N
BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA
Nimerao de Identificacion: 1.118.363.322 Fecha de Nacimiento: 12/11/2002 Edad: 23
Genero: M Rh: A+ Direccion de Residencia: VEREDA BATEAS
Nivel Académico: Tecnologo Estado: Completo Prafesién: ~ DESARROLLO DE SOFTWARE Y REDES
Teléfono: 3156826298 Estado civil: Soltero Lateralidad: Derecha

f& Informacién de la Empresa A
Nombre: ALCALDIA DE ACEVEDO NIT: 891180069-1
Direccion: CARRERA 4 CALLE 9 - 02 ESQUINA Cargo: CONTRATISTA

\_Fecha de ingreso: Fecha de retiro: Area:  Operativa Turno: Diurno 7

{ Tipo de examen Enfasis N
Pre - Ingreso » Osteomuscular = Dermatoidgico
Concepto medico
CORRIGE EL TIPO DE EXAMEN APTITUD SEGUN ENFASIS
\_ SIN RESTRICCIONES PARA ENFASIS OSTEOMUSCULAR

-’
@
o

REMISION Examen Fisico C—
Peso: 110 kg Altura: 1,74  Mts IMC: 36.33 L |
fere s o s o
Ao e

h 2 Sy

rﬁ: Autodiagnadstico de sintomatologia para COVID-19 (Ultimas dos semanas) .
Fiebre NO Tes NO Cansancio NO Malestar General NO Dolor de Garganta NO Dificuitad Respiratoria NO iHa tenida COVID-19? NO| e

\_ Observacion: )

(i Resultados de Exdmenes de Laboratorio y Pruebas Funcionales W

ESPECIALISTA:

Audiometria Visiometria Optometria
| Valoracion Psicoldgica Laboral:

-

{ Recomendaciones Generales N
ADOPTE UNA POSTURA ADECUADA AL TIPG DE TAREA QUE REALICE: TRABAJAR SENTADC E5 LO MAS ADECUADO PARA TRABAICS QUE REQUIERAN PRECISION O UNA INSPECCION DETALLADA DE ELEMENTQS, MIENTRAS QUE EL
TRABAJO DE PIE SERA ADECUADC PARA TAREAS QUE DEMANDAN MOVIMIENTO FRECUENTE POR EL ESPACIO DE TRABAID, MANEIO DE CARGAS ¥/0 FUEAZA. DESCANSOS PERIGDICOS: PAUSAS ACTIVAS CADA 2 HORAS, DIETA 'Y
EJERCICIO 3 VECES POR SEMANA MINIMO 30 MINUTOS AL DIA, EJERCICIOS DE FLEXION ¥ EXTENSION MUSCULAR ANTES DE INICIAR ACTIVIDADES LABORALES. SE AECOMIENDA REALIZAR CONTROL PERIODICO OCUPACIONAL- UTILIZAR
ELEMENTOS DE PROTECCION PERSCNAL SEGUN EXPOSICION A RIEGOS.

Plan de Manejo / Recomendaciones Especificas

PACIENTE AL MOMENTO DE LA VALORACION EN BUENAS CONDICIONES GENERALES 58 DAN RECOMENDACIONES DE PAUSAS ACTIVAS HIGIENE POSTURAL, USD DE MEDIAS COMPRESIVAS POR PEDESTACION PROLONGADA, SEGUIR
NORMAS DE BIOSEGURIDAD, ADECUADO USO ¥ RETIRO DE ELEMENTCS DE PROTECCION PERSONAL, CAMBIAR LOS HABITOS DE ALIMENTACION, ACTIVIDAD FISICA 60 MINUTOS AL DA

Restricciones

5IN RESTRICCIONES PARA EL CARGO

\— J

Firma del Médico Firma del Paciente
. Julio Alfredo Gi m ‘m‘ . BRANDON ALEXIS ORTIZ ESPINOSA
Nombre;  lulio Alfredo Gome: ir. Jufio ;19 o Nomere: s
60 La C
licencia:  R.M. 2231-15-86385-2000 20 cc.. 1.118.363.322

Este certificado se encuentra regido segun la Resolucion 1995 de 1999 maodificada por la Resolucién 839 del 23 de marzo del 2017 y ajustada a la Resolucion 2346 del 2007,
modificado en los Articulos 11y 17 por la Resolucién 1918 del 5 de junio del 2009.

Resalucidn 2242 de 2019 - Licencia para prestacion de servicios de Salud y Seguridad en el Trabajo Espedida por la Secretaria de Salud Departamental del Huila
Resolucidn 1562 del aflo 2012, Este certificado tiene una vigencia de un afio siempre y cuando no se presenten cambios en su tipo de contratacidn,

Certifico que he sido informada (a} acerca da la naturaleza y el groposito de los exdmenes médicos { ¥ pruebas con realizados por DistriAlturas & Saiud Laboral S.AS.

Codigo: DISALT - 03 Fecha de actualizacién 21/08/2022
Versian: 9.0 WWW.EXAMENESOCUPACIONALESPITALITO.COM

EE D



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultadz |la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM,
el(la) ciudadano(a) con numero de identificacion CC 1118363322 NO SE
ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS
MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional. siempre y cuando el tipo y
numero consignadcs en el respectivo documento de identificacion, coincidan con los
aqui registrados.

Se expide en Bogota el 26/11/2025 06:20 PM

Cadiga Verificacion: ADVBS1MNHE

Valida hasta: 24/02/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



2611725, 1817 Cansulta 24 Innatidades j

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

2 671122025, el ciudadane identificage con cedula de cudadania No 1118363322,
cetlidos y Mambras ORTIZ ESPINOSA BRANDON ALEXIS

NQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consuts 3e t8ngra en Consiceracion por la entidad ¢ empress ALCLADIA DE ACEVEDO HUILA, con NIT
891180069-1 y su ut r e y ;

cumpimentic ce

netps:Ainhabilidades. policia.gov.co:8080/consuina

nitas Sinhatdicades sobci. gov.os. 3080 comutajsessionidwamnCaCShQuH YW ERhP iV JaRit. TCtPye0s JeaRRuy _SBRGFVYF 10287124073 11



e
/I Certnfg::g{l)on de
ASOPAGOS

S.da.

Se certifica que la empresa , identificada con CC-1118363322 sucursal 0, canceld los aportes de seguridad social y parafiscales
de la siguiente manera:

RO FORTPOTE A | S92 | | bl [ e T B Jcomascin] wrenes | Vot
Periodo pension: 2025-12 25-14 9003368004 COLPENSIONES 1 0 332.800 0 332.800
Periodo salud: 2025-12 ESSC62 |900935126 ESSC ASMET SALUD 1 0 260.000 0 260.000
Planilla Nro.: 35587376 Tipo | 14-23 860011153 POSITIVA 1 0 10.900 0 10.800
Clase de aportanta: i SINCCF |0 SIN CCF 1 0 0 0 0
Fecha transaccién: 2025-12-05 PASENA | 899999034 SENA 0 0 0 0 0
Banco: BANCOLOMBIA PAICBF |899999239 ICBF 0 0 0 0 0
Transaccién: 1983972180 PAESAP |899999054 ESAP 0 0 0 0 0

PAMIED |899999001 MINEDU 0 0 0 0 0
GRAN TOTAL $ 603.700

Pagina 1 Fecha: 2025-12-30 02:44:36



Certificacion

Bancaria
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Fecha Apertura

No. Producto aaaa-mm-~dd

‘Importante: Esta constancia solo haca referencia a les productos m

(™

(G B

Catalina Corlés Uribe

Garenle Servicios Coniact Centar & EFO

= Bancolombia




REPUBLICA DE COLOMBIA 56
DEPARTAMENTO DEL HUILA
SECRETARIA DE HACIENDA MUNICIPAL
Nit. 891.180.069-1

PAZY SALVO

EL SECRETARIO DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE ACEVEDO HUILA

CERTIFICA QUE:

Una vez revisado la base de datos del sistemma HAS SQL, a BRANDON ALEXIS
ORTIZ ESPINOSA identificado con numero CC: 1.118.363.322 se encuentra a
PAZ Y SALVO por todo concepto de Impuestos, Tasas y Contribuciones vigencia

2025.

Se expide a solicitud del interesado. Este documento es valido hasta el 31 de
ENERO del afio dos mil veintiseis (2026)

Valido para contratar PROVISIONAL.

Dado en Acevedo Huila, a los 06 dias del mes de ENERO del afio dos mil veintiséis
(2026)

e theda T
G MINICIEIS DE ACZVEUU
544 Secletario de Hacienda, Coqretaria Ce Hacients
Elabord: ACENI ENA "‘ E S (; -."“ i R . 5

CARRERA 4 CON CALLE 9 ESQUINA
TEL 3118118034



