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1.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

IDENTIFICACION DEL CONTRATO:

10-09-28-116-2025

CONTRATISTAYC.C.:

KAREN JHOANNA SANCHEZ SAPUYES
C.C. 1005943964

OBJETO CONTRACTUAL

“EL CONTRATISTA SE OBLIGA PARA CON EL
CONTRATANTE A PRESTAR POR SUS PROPIOS
MEDIOS Y AUTONOMIA ADMINISTRATIVA LOS
SERVICIOS PERSONALES DE APOYO AL
PROGRAMA DE FORMACION Y CAPACITACION
ARTISTICA Y CULTURAL DEL INSTITUTO
MUNICIPAL DE CULTURA DE YUMBO - IMCY, EN EL
TALLER DE DANZA MODERNA COMO MONITOR
Y/O TALLERISTA CON EL FIN DE DAR
CUMPLIMIENTO A LA GESTION, DE ACUERDO
CON LOS OBJETIVOS ESTRATEGICOS DE LA
ENTIDAD"

VALOR DEL CONTRATO:

DIECINUEVE MILLONES DE PESOS($ 19.000.000).
Incluido todos los costos directos e indirectos de las
actividades.

PLAZO DE EJECUCION:

A partir de la suscripcion del acta de inicio previa la
legalizacion de este y hasta el 15 de diciembre de
2025.

FECHA DE INICIO:

19 de febrero de 2025

FECHA DE TERMINACION:

15 de diciembre de 2025

FORMA DE PAGO:

ONCE pagos, el primer pago por valor de
NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($950.000)
se pagara el ultimo dia habil del mes de febrero,
NUEVE PAGOS iguales por valor de UN MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS ($1.900.000) MONEDA
CORRIENTE, pagaderos el ultimo dia habil de cada
mes a partir de marzo y hasta el mes de noviembre y
un Uultimo pago por valor de NOVECIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS ($950.000) el 15 de
diciembre de 2025. Los pagos se realizaran con la
presentacion del acta de supervision del contrato en la
que se indique que se ha dado cumplimiento al objeto
contractual y el pago de la seguridad social; acorde a
lo dispuesto en el articulo 3.2.7.6 del Decreto 1273 de
2018.

NOMBRE Y CARGO SUPERVISOR

JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS

(ES) DEL CONTRATO: GERENTE - INSTITUTO MUNICIPAL DE LA
_ CULTURA IMCY
PERIODO DE SUPERVISION: Uitimo pago de 2025 _

2. SEGUIMIENTO TECNICO

Actividades
contratadas

Actividades o Productos | Tipo de Evidencia
Ejecutados en el periodo

Nivel porcentual
de ejecucion

y donde reposa | Avance | Avance
Periodo | Total

1- Brindar apoyo en la
formacién y capacitacion
de los aprendices del
programa de talleres
artisticos y culturales del
Instituto.

la ocupacién de | Entrega de las
todos los salones no fue | siguientes

realizar los | evidencias:

ensayos previstos con los 9.09% | 100%
grupos de los niveles 1, | ¢ Evidencia

fotografica
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Sin embargo, los | Evidencia que
montajes coreogréficos | reposa en archivo
ya habian sido | fisico de la oficina
concluidos el mes | de gestién
pasado, por lo que los | humana, en la
estudiantes contaron con | carpeta 10-09-28-
la preparacion necesaria | 116-2025.
para presentar su
muestra artistica el 5 de
diciembre de 2025.
2- Brindar apoyo en el | Se realiza proceso de|e Enlace de
suministro de: la | encuestas de consolidado
informacién que permita | satisfaccion para evaluar de encuestas
actualizar las estadisticas | el servicio prestado e
del programa de talleres | durante este semestre ] o
artisticos y culturales del | con respecto al taller de satisfaccion:
Instituto. formacién en danza https://drive.ao
modema. ogle.com/drive 909% | 100%
ffolders/1CLv3
ChDvNkU7U
v9EJhfoC-
YIAVQ- ,
1zX?usp=driv
e_link
3- Apoyar la realizaciéon | En el mes | Evidencia:
de las muestras artisticas | correspondiente al Gitimo
del programa de talleres | pago, con el proceso de * Evidencia
artisticos y culturales del | formacion en danza fotogréfica.
Instituto. modema culminado en . .
su totalidad, se llevé a | Evidencia  que
cabo la muestra artistica | 'eposa en archivo | 9.09% | 100%
el 5 de diciembre a las | fisico de la oficina
5:30 p.m. en el Parque | de gestion
Belalcézar, contando con | humana, en la
la  participacion  de | carpeta 10-09-28-
estudiantes de todos los | 116-2025.
niveles de formacion.
4- Apoyar y participar en | Se hace difusion en | Evidencia:
los eventos, expresiones | redes sociales '
artisticas y culturales que | personales, con el | Capturas de
desarrolle el IMCY vy | siguiente contenido | pantalla de
difundir la oferta | acerca de la oferta | publicaciones en
institucional de la entidad. | institucional, alojada en | redes  sociales
las redes sociales del | personales
IMCY: fotografias.
0, 0,
- Jueves de | Evidencia que 9:00% | 100%
patrimonio. reposa en archivo
- Muestras artisticas | fisico de la oficina
de talentos IMCY |de gestion
2025 ‘“Tiempos de | humana, en la
Navidad”. carpeta 10-09-28-
116-2025, en
redes sociales
personales y en la
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oficina de
comunicaciones
de la entidad.
5- En el marco de|Enelmesdelltimopago |Entrega de la
cumplimiento del Plan | se apoya el plan decenal | siguiente
Decenal de  Cultura, | de cultura a través del | evidencia:
apoyar las actividades | inicio del taller de danza
programadas  por la | moderna, enla = Evidencia
Entidad cuando : sea | Estrategia: orientar fotografica.
requerido. ‘ esfuerzos en el 3 )
fortalecimiento, Evidencia r?_ue_
mejoramiento o creacion, | ePOsSa en arcnhivo
del los p:'OCESOS fisico de la oficina 9.09% 100%
formativos liderados por | de gestion
el IMCY. humana, en la
Objetivo: formar a los | carpeta 10-09-28-
yumbenos, en las | 116-2025.
diferentes  expresiones
| culturales y artisticas
identificadas a nivel
municipal.
6- Brindar apoyo vy | Se participé enlareunién | Entrega de |la
asistencia a las reuniones | mensual con  los | siguiente
y capacitaciones | profesores de los talleres | evidencia:
impulsadas por el instituto | de capacitacién artistica
municipal de cultura de [ de forma presencial, | e Formato de
Yumbo. .convocada por la lider del asistencia
‘proceso. intema  FO-
GH-05. 0 0
Fecha: 15 de diciembre i 22 o]t 100%
de 2025 Evidencia que
Hora: 9:00 a. m. reposa en archivo
Lugar:  Auditorio  del | fisico de la oficina
IMCY. de talleres de
capacitacion
artistica.
3. DESCRIPCION DE PRODUCTOS Y EVIDENCIAS
PRODUCTO GENERADO UBICACION FISICA DE LA
EVIDENCIA
Con el desarrollo del objeto contractual el | Se entrega informe FO-GH-06
CONTRATISTA debera entregar como producto el | correspondiente al mes del dltimo
informe mensual de gestibn de la ejecuciéon del | pago, el cual reposa en la carpeta
contrato que contenga como minimo la siguiente | contractual 10-09-28-116-2025
informacion  *Identificacion del contrato,*objeto | ubicada en el area de gestién humana.
contractual *Nombre del CONTRATISTA *Valor total _
de Contrato * Periodo del informe * Monto a pagar | Anexo. comprobante de pago de
*Actividades contratadas * Actividades ejecutadas * | seguridad social, certificado de
Productos entregados en el periodo en cumplimiento | afiliacion a salud y pensién.
de cada actividad con registro fotografico de la misma,
el cual debera de brindar en detalle las circunstancias
de tiempo, modo y lugar, es decir en ia foto se debera
evidenciar la fecha y hora del respectivo registro, al
igual la imagen debera brindar las herramientas
necesarias que permitan a la entidad establecer el
| lugar donde se realizé la actividad * Nivel porcentual de
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gjecucion de cada actividad contratada * Fecha y
ciudad * Firma * Y como anexo la planilla de pago de
los aportes al Sistema general de seguridad social mes
vencido con fecha de pago los primeros cinco (05) dias

habiles de cada mes.

4. ANEXOS FOTOGRAFICOS Y/O EVIDENCIAS

Evidencias de las Actividades 1,3 5.

Dic 052025 6:47 pm

Parque Belalcazar.

Muestras artisticas,
Yumbo (Valle del Cauca)

Evidencias de la Actividad 2.
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Evidencias de la Actividad 4.

'tx"..'"..
s

Al e

Cumplimiento de Actividades Contratadas
y Objeto Contractual en el Periodo

Sl X

NO

Cumple
Parcialmente

5. SEGUIMIENTO CONTABLE, FINANCIERO Y JURIDICO

No. Cuenta / Apropiacion Fecha Valor
CDP 000089 2.3.2.02.02.009.04 | 04 febrerodel 2025 | $ 19.000.000
Registro Aplds ' pa
Presupuestal 000095 2.3.2.02.02.009.04 17 febrero del 2025 { $ 19.000.000

Valor a Pagar en el Periodo

Valor Ejecutado a la Fecha

Valor por Ejecutar

$1.900.000 $ 19.000.000 $ 0
Prorroga / Adiciones al Contrato:  Tiempo Valor: Actividades:
Diligenciar en caso de adiciones por valor \
No. Cuenta / Apropiacién Fecha Valor
CDP N/A N/A N/A N/A
Registro
Presupuestal N/A N/A N/A N/A
Pago de Seguridad Social
Base de Valor pagado a
Cotizacion Total, Pagado | Fecha de pago
$1.423.500 EPS PENSION ,ARL
Planilla:
oror80870 | 04400 | $121.500 | $18500 | $234.900 29/11/2025
Noviembre

6. ACTIVIDADES DE TRATAMIENTO Y MONITOREO A LA MATRIZ DE RIESGO
DEL CONTRATO

¢ Después del monitoreo por parte de
materializado riesgos?

la supervisidon se han

Sl
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Se ha realizado el monitoreo, de acuerdo con el tratamiento y/o control de los riesgos establecido
en |la matriz de los estudios previos del contrato, evidenciandose que no hay materializacion de
los mismos. Lo anterior se verifica a través del informe mensual de actividades del contratista
de acuerdo con las obligaciones especificas pactadas, las cuales han tenido satisfactorio
cumplimiento a la fecha.

7. CERTIFICACION:

a. Por parte del Supervisor:

De acuerdo a las actividades establecidas y fijadas en todos los contratos de prestacion de
servicios vigencia 2025, se establecié como actividad: Ejercer control de seguimiento
técnico, administrativo, financiero, contable y juridico sobre las actividades que el
contratante le asigne de acuerdo a sus facultades legales. Esto soportado en el
seguimiento y control oportuno que se debe realizar a los contratistas vinculados a la
entidad conforme al objeto contractual y que es reglamentado en el articulo 83 y 84 de la
Ley 1474 de 2011. El Gerente a su vez, vigild la correcta ejecucion y certifica el
cumplimiento a satisfaccion de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista en desarrollo de las actividades especificas descritas en el informe de gestion
correspondientes al mes del tltimo pago, segtn lo pactado en el contrato en mencién del
ano avante, informe que se anexa debidamente refrendado por las partes.

b. Por parte del Contratista

Manifiesto bajo la gravedad del juramento que.me encuentro afiliado al Sistema de
Seguridad Social Integrado, y que realizaré los aportes al mismo, de conformidad con lo
dispuesto en el Art. 3.2.7.6 del Decreto 1273 de 2018.

Para constancia de lo anterior se firma la presente acta por el contratlsta y los que en ella
supervisan.

2

Firmh de Supervisor:

Nombre: JOHN SEBASTIAN ECHEVERRI COLLAZOS

Cargo: Gerente

INSTITUTO MUNICIPAL DE LA CULTURA DE YUMBO —IMCY

Firma de apoyo técnico a la supervision:
Nombre: Daniela Posso Calvo
Resolucion: No 10-03-18-82 del 15 de septiembre de 2025.

%m/f% W

Firma del Contratista:
Nombre: KAREN JHOANNA SANCHEZ SAPUYES
Documento Identidad: C.C. 1.005.943.964 de Yumbo.




) EPS ¢ delagente

wi rencs Comifenaico Volle

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS EPS delagente
Régimen Contributivo

La EPS delagente, CERTIFICA que el afiliado relacionado a continuacion, presenta la siguiente
informacién a la fecha de su expedicion:

Tipo y Nimero de identificacion: CC 1005943964

Apellidos: SANCHEZ SAPUYES
Nombres: KAREN JHOANNA
Tipo de discapacidad: Ninguna
Plan de salud: Régimen Contributivo
Tipo de afiliado: Cabeza de familia/Cotizante
. . Independiente con contrato de prestacion de servicios
Tipo de : X
Po g frabaigder. superior a 1 mes
Estado de servicio: Vigente
Fecha de Afiliacion: 24/02/2025
Departamento de Afiliacién: VALLE DEL CAUCA
Municipio de Afiliacién: YUMBO
. Zona: Urbana - Cabecera Municipal
IPS de atencion de primer nivel
IPS Direccion Servicio
Sersalud S.A Sede 4 calle 6 # 6-59 MEDICINA GENERAL
Tiene derecho a recibir los servicios contemplados en el Plan de Beneficios en Salud.
Vilida tinicamente para comprobacién de derechos de la red prestadora, en la fecha de expedicién. No es valide para aclarar
multiafiliacion ni para traslados (Decreto 8066 Artlculo 55 y 56).
Sefores Prestadores: Esta certificacién es valida tinicamente para corroborar el estado del afiliado en €l momento de la prestacién
del servicio, de la poblacién contratada y remitida periodicamente por la institucion segtin normatividad. En ningin momento esta
certificacién puede ser empleada para reemplazar las autorizaciones necesarias para la prestacién de servicios en los niveles
superiores de complejidad
En constancia se firma el 11 de Diciembre de 2025 a solicitud del interesado.
N

Coordinacion Base de Datos
EPS delagente

Toda certificacion generada es almacenada en base de datos para su verificacion, la modificacion parcial o total de este
documento puede incurrir en un delito.

Generado por: Sitio plblico

www.epsdelagente.com.co @

. L Linoa delagente: (602) 485 3630 - 01 8000 185 462
figilado Supersalud Direcolén: Cl. 8 No. 6 - 63 Call, Volle del Cauca g

Ventarin
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porvenir

s6lo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
‘ PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

KAREN JHOANNA SANCHEZ SAPUYES, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.005.943.964, se
-, encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 11 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

:Q:‘

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, { por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

GrEapo

s diePansionan v Cesanlins 5 A= Nit. 80044 3313 Fillal de AVA L
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