CUENTA DE COBRO

DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4°.
DEL DECRETO REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS Y/O SERVICIOS.

CUENTA DE COBRO No. 11

FECHA: DICIEMBRE DEL 2025

Yo MARIA CRISTINA PARRA OVALLE identificada con la cedula de ciudadania N°. 65.742.794 DE
IBAGUE

Manifiesto que la empresa: MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL - EJERCITO NACIONAL -
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION, con NIT No.
901440630-6."

Me adeuda la suma de:

CUATRO MILLONES DE PESOS M/CTE ($4.000.000).

PAGO CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE DE 2025

Por concepto de:

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIBLIOTECOLOGA DE LA ESCUELA
DE INGENIEROS MILITARES No. 076 - DEL CONTRATO MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL -
EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC DE
EDUCACION - 2025.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1$_12.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 44.000.000

Declaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que no soy responsable del impuesto a las
ventas, por lo tanto y de acuerdo con el Art. 42 del Decreto 3541 de 1983 y Art. 511 del Estatuto
Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos: MARIA CRISTINA PARRA OVALLE
Identificacion: 65.742.794

Lugar de Residencia: CRA. 79B # 41C SUR- 23

Cuenta de Ahorros: 24523238791 - BANCO CAJA SOCIAL

Firma y pos firma: (/ ZLLT/




INFORME DE GESTION No. 11

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

Informe de gestion

BOGOTA D.C, DICIEMBRE - 2025

1. No. DEL CONTRATO

CONTRATO No. 076

2. FECHA
CONTRATO

2.1 SUSCRIPCION

13 de febrero del 2025

3. POLIZA DE SEGUROS

(CUANDO APLIQUE)

No. De la poéliza: 600-47-994000074950 — Modificatorio No.1: Anexo 1

Entidad que expide la poliza: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA

Fecha del certificado de aprobacion de la Péliza 19/02/2025 - Modificatorio No.1: No registra en SECOP |l
Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gasto- CENAC-
EDUCACION

4. CRP

No. NUMERO DEL CRP 14925 Modificatorio No. 1: No registra en el SECOP |l

Fecha expedicion: 13/02/2025 Modificatorio No. 1: No registra en el SECOP ||

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Dependencia: 088 - CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA
EDUCACION

Posicion catalogo de gasto: A02-02-02-008-003 PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo interno (16)

Recurso: 16

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $32.000.000

VALOR MODIFICATORIO No. 1 $ 12.000.000

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $44.000.000

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

13 de febrero del 2025

6. CONTRATISTA

MARIA CRISTINA PARRA OVALLE
65.742.794

COLOMBIANA

CRA. 79B #41C SUR - 23
3204776169
cristip2005@hotmail.com

7. SUPERVISOR

MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO
OFICIAL DECANO ESING
No 077 fechada el 03 de febrero de 2025.

8. OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIBLIOTECOLOGA DE LA ESCUELA DE
INGENIEROS MILITARES

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Actualizar las politicas y procedimientos de la biblioteca de la escuela de ingenieros militares.
2. Articular acciones de la biblioteca esing con el sistema de bibliotecas de las escuelas de las fuerzas
militares.

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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3. Elaborar mensualmente el informe de actividades, con relacion a los servicios de la biblioteca, con
sus estadisticas correspondientes y hacer entrega de los datos a los programas académicos para los
procesos de renovacion de registro calificado.

4. Trabajo de la mano con las ofras unidades documentales de la escuela de ingenieros militares,
como el museo casa caldas y el laboratorio de idiomas.

5. Disenar y realizar actividades de promocion de lectura en pro de bases lectoras en los diferentes
tipos de usuarios.

6. Orientar a la creacion de usuarios, por medio de cada uno de los programas académicos militares
y de educacion superior.

7. Realizar los procesos técnicos (catalogacion y clasificacion) de cada una de las colecciones
bibliograficas, de acuerdo con las normas bibliotecolégicas nacionales e internacionales.

8. Promover la participacion de los miembros de la comunidad en las diferentes actividades de la
biblioteca.

9. Orientar a todo tipo de usuarios en la busqueda de fuentes bibliograficas fisicas y digitales
disponibles.

10. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato de forma
presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

11. Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel profesional requerido afin a su objeto
contractual, ya sea de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

12. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de la
plataforma.

13. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento de sus
obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

14. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la cuenta de cobro o
factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar el contrato.

15. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion generada en
desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente haya sido generado.
16. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dano le seran
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

17. Desempeiiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y
desempenio en el cargo.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de
pension, salud, riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe
mensual fotocopia de los documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el
contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el
Decreto 723 de 2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos
laborales; el monto de la cotizacion debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo
expuesto sea categoria |, I, llI.

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera
responsable por la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato,
incluyendo el cuidado, conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la
elaboracion del formato unico de inventario documental

(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEO SGD, garantizando con ello la
sequridad de la informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la

Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y
confidencialidad de los documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva |

1 ANAGEMENT
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Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C.
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establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto de documentos o informacion publica reservados o
publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo ejecucion del
presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos se
deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion
conocida con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion
de mencionada informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que
se escuche o conozcan sin que este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia
de su profesion, actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este,
de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el
fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales
0 de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la distribucion del
presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros
de entrada a la Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta
obligacion, el contratista se compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura,
dada su inobservancia de lo pactado entre las partes y configurarse como pre-constitucion falaz
probatoria.

a. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se
entendera en ningin caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el
cumplimiento de requisitos para la seguridad militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas
de un contrato con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos
contratos de prestacion de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades
de cada unidad o dependencia.

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales
que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su
disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o dafio le seréan
aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad,
comprobacion de lealtad, realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y
durante la contratacion.

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se
daréa aplicacion al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y a la clausula
resolutoria para disolver el contrato.

14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato,
donde se dé por disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento
de alguna de las obligaciones. Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los
contratos de prestacion de servicios, en los cuales se hubiere incluido expresamente como “clausula
excepcional’, como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta facultativa y por tanto se encuentre
expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte
integral del contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del
producto que desarrollara el objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones
y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia
el trabajo, respeto hacia sus companeros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion
permanente de principios y valores propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la
integridad, trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y
conocidos dentro del desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los
derechos de autor que de los mismos se derive.
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19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin de evitar
la fuga de informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la
gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el
cronograma de actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico
y el téermino del almacenamiento del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demés obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio
previo, documento que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.
PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS
INSTITUCIONALES. EI contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos
tendientes a la ejecucion y cumplimiento del contrato, la observancia de las disposiciones internas y
reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites
internos para el cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del
marco del respeto, decoro y buen trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de
septiembre de 2012 Actualizacion del manual de buenas practicas de la contratacion publica del
Ministerio de Defensa Nacional.

ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER
PARTICULAR Y CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados
en los términos establecidos en las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION
PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una actuacion administrativa se notificaran
personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o ala persona debidamente autorizada
por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto
administrativo, con anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las
autoridades ante quienes deben interponerse y los plazos para hacerlo

El'incumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior
tambiéen podra efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta
manera.

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos
de caracter masivo que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la
convocatoria impartira a los interesados las instrucciones pertinentes, y establecera modalidades
alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico.

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente en
estrados, debiéndose dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de
que dichas decisiones quedaron notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran
los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El Contratista es independiente del
Ministerio de Defensa - Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario.

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre
del Ministerio de Defensa — Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen
obligaciones a su cargo

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacion No 1_: Actualizar las politicas y procedimientos de la biblioteca de la escuela de ingenieros
militares

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO |

1

Obligacion No 2_: Articular acciones de la biblioteca Esing con el sistema de bibliotecas de las
escuelas de las fuerzas militares.

PATRIA HONOR LEALTAD
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Anexo: Fotografias de la revision del acta del sistema de bibliotecas SIBFuP

del SIBFuP

mesa de catalogacion

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. Reunion  virtual de Reunion virtual con bibliotecas de la fuerza

de bibliotecas SIBFuP
01/12/2025

aérea sobre la revision del acta de la ultima
“Mesa técnica de catalogacion” del sistema

Obligacion No 3_: Elaborar mensualmente el informe de actividades, con relacion a los servicios de
la biblioteca, con sus estadisticas correspondientes y hacer entrega de los datos a los programas
académicos para los procesos de renovacion de registro calificado.

Anexo: Imagenes resultados estadisticos servicios bibliotecarios del 1 al 19 de diciembre

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. Informe de Resultados estadisticos servicios bibliotecarios
actividades mes de diciembre, préstamos de forma manual y en
biblioteca linea con el sistema de Dbibliotecas Alma
Resultados:

bibliotecas Alma: 79

«»+ Prestamos manuaimente: 806
< Prestamos en linea con el software de

Total préstamos 885 del 1 al 19 de diciembre

1. Prestamos manuales porque los usuarios no estan en el sistema de biblioteca Alma del 1 al

19 de diciembre de 2025
Servicios Bibliotecarios
del 1 al 19 diciembre 2025
No.

SERVICIO USUARIOS
Biblioteca digital 112
AlphaCloud
Salas de lectura 317
Sala de estudio 26
Capacitaciones 342
Consultas por 9
Whatsapp

- TOTAL 806 |

PATRIA HONOR LEALTAD
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5. Préstamos tipo de usuarios

1acha faie 211127005 o DRZ025 _ Ahicar  Restablecel v

EN @518 (200116 56 CLBNIA 07 105 L1235 taMos (edNiIdDs 3 LOMPUIAtoIes ¥ SAAE BN 35 DILICIeCas

79

Préstamos

Sl comr

Presianos Bbdabeco 1 Prestanios

' ESNG
DOCENTE HORA CATEGRA
= ESTULANTES CIVILES
o ESTUDIANTE S UNIFORMAGO S

suma Toal st
SALA

Buiteca T U ubsans Prestamos
ESING

DOCENTE HORA CATEORA
ESTUDIANTE S UNIFORMALC'S

Esfudiantes mititaras.

Suma Total 5

6. Biblioteca digital AlphaCloud datos estadisticos meses octubre, noviembre y diciembre del
2025, total consultas:

Estadisticas de usuario

Rango personahizade £ Octubre 22, 2% a Dici
112 10h 30m 38s
Contenito Razon de accesn Sesiones Tiempo nteracciones ¥ perioc
8L Tonsaratio en Togenivn S TR {506 5 S :
9101 38780379, ol

=
Usuario Total de sesiones | Tiempo de lectura total
biblioteca@esing.edu.co 112 9:46:55 ;

Obligacion No 4_: Trabajo de la mano con las otras unidades documentales de la escuela de
ingenieros militares, como el museo casa Calle 102 No. 7-80 Canton Norte Bogota, Cundinamarca
Correo electronico de la unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co Pagina 2 de 16 caldas y el
laboratorio de idiomas.

Anexo: Fotografias de los procesos de los libros del museo Casa Caldas recibidos

PATRIA HONOR LEALTAD
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N°

TIPO DE
DOCUMENTO

No DE
RADICADO

ASUNTO:

Procesos con los
libros del Museo Casa
Caldas a la biblioteca
de la ESING

Procesos con los casi 800 libros recibidos |
por el Museo Casa Caldas se distribuiran
asi:

v' Libros que quedan en la
biblioteca de la ESING

v Libros de baja por su mal estado
fisico

v' Libros por su informacion que
seran donados a la biblioteca
nacional de colombia o museo
nacional.

N°

" TIPODE 'T“
DOCUMENTO

Banner publii:?a_d-o_ enla |

web de la ESING de la
biblioteca digital
AlphaCloud

Obligacion No 5_: Disedar y realizar actividades de promocion de lectura en pro de bases lectoras en
los diferentes tipos de usuarios.

Anexo: Fotografia de la publicidad de la biblioteca digital AlphaCloud en la web de la ESING

~ NoDE

RADICADO

ASUNTO:

Banner publicado en la web de la ESING 1
de la Biblioteca digital AlphaCloud para
que todos los docentes y estudiantes de la
ESING, la conozcan y si desean realizar
consultas se comunicaran con la
bibliotecbloga ya que sus datos de
contacto estan publicados en el banner

PATRIA HONOR LEALTAD
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Proceso de publicidad de la biblioteca digital AlphaCloud en la web de la ESING

Bibtiotecologs M
Correo electrani

Obligacion No 6_: Orientar a la creacion de usuarios, por medio de cada uno de los programas
académicos militares y de educacion superior.

Anexo: Foto del nuevo modulo del registro del software ALMA de la biblioteca

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO -

1. Nuevo  proceso  de Nuevo proceso de registro de los docentes
registro de los y estudiantes afio 2025 con el programa
estudiantes y docentes académico que pertenecen por orden del
ano 2025 CEMIL, en el software de bibliotecas

ALMA J

Obligacion No 7_: Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante del
Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de contratacion directa y la
distribucion del presupuesto.

Anexo. Fotografia del informe de supervision mes de diciembre - 2025

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. Informe de supervision Entrega del informe de supervision

mes de diciembre-2025, al supervisor
del contrato

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-6
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Obligacion No 8_: Promover la participacion de los miembros de la comunidad en las diferentes
actividades de la biblioteca.

Anexo: Fotografias de las capacitaciones y eventos realizadas en el mes de diciembre

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO .
p i Capacitacion virtual Capacitacion virtual a la cohorte 14 del

programa académico Maestria en Gestion
del riesgo y desarrollo sobre la biblioteca
digital AlphaCloud 5/12/2025

2 Seminario de Seminario de investigacion a los
investigacion estudiantes y docentes del programa
academico Ing, Civil sobre la biblioteca
digital AlphaCloud 15/12/2025

Obligacion No 9_: Orientar a todo tipo de usuarios en la busqueda de fuentes bibliograficas fisicas y
digitales disponibles.

Anexo: Cuadro estadisticos de consultas de forma manual y imagenes de las consultas y prestamos
en el software Alma del 1 al 19 de diciembre

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. Orientar a todo tipo de Resultados estadisticos servicios bibliotecarios
usuarios en la busqueda mes de noviembre, prestamos de forma manual y
de fuentes bibliograficas en linea con el sistema de bibliotecas Alma
fisicas y  digitales Resultados:
disponibles.

Prestamos manualmente: 806
Prestamos en linea con el software de
bibliotecas Alma: 79

.
D
*,
o

Total prestamos 885 del 1 al 19 de diciembre

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 456 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310.7-6
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19 de diciembre

1. Prestamos manuales porque los usuarios no estan en el sistema de biblioteca Alma del 1 al

Servicios Bibliotecarios
del 1 al 19 diciembre 2025
No.
SERVICIO USUARIOS
Biblioteca digital 12
AlphaCloud
Salas de lectura 317
Sala de estudio 26
Capacitaciones 342
Consultas por 9
Whatsapp
TOTAL 806

2. Consultas Whatsapp
€ g Poledogeias (0 G i

debs wabzarts sor l

Al 1. Al
babiorssree adt

& 59 IMONFREDYGA. [ R

0 quc te dige Lu ¢
9 que e compant
y?

tauen buisaue
esta muy sxtensa el 1ema

asiex dficilla busqueda

e @ vsete oot D L

PRPRE

LBHOS B UiGH AL
Yy £SHG 2025 2026 e

Buras tandes e, v listss
1103 de la bibkoteca digtal Apiaciuu
ve L ESING

€ b dohaenPuentes? [k % P ¢ ) ’ .
: = = daestiasan R
.
benar . - o
erever P e
Un favor cor o , "
rmcngiensin i v
Leca 1o
baen ia sehora cristins e e
puedu fevar ol dia Je manans 1 po
Stagul estoy gracius Johar IR '
b P 1 ol s

)

vale muthas prac as

bien dia sz Cristig o v (oo

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N” 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C.
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4. . Préstamos por tipo de servicios

2025, total consultas:

Resultados estadisticos desde el software Alma de bibliotecas del del 1 al 21 de noviembre

W Cireulacion y Préstamo

a bt v Aphicar  Resiablecer w
TOTAL préstamos en el anc
Total
Grafico Prestamo por Ano Prestamo por Aho
Prestamo + Ran
pie: 005 Total 2025 Prbstamo - Reny
| s tisesny Cae Location Name ¢ Préstamo + Reny
/ \ / \ /\ £SING Computadores y tablets 54 54
¥ / / \ 7\
/ / " / \ Sata y cublcuic P >
l’ / v \ " Total £ SING " % "™
// \ <o \ -
[ \
'
W Circacion y Préstamo
whate  Pre waeme  Tresma eders cotal &
Puging 1
Gibtoteco NG v e oo 1 Aphcar  Restableces v
En este repote @ Cuenls con 105 DI8siarmos realzados @ compuladores y saias e 1as bibhotecas
Préstamos
<ian COMP e
Préstamor Dibhoe s Prestamos
ESING
DOCENTE HORA CATEDRA
ESTUDIANTES CIVILF S
Fhie £ STUDIANTE S UNIFORMADOS
£ow suina Total 54
'
Sl &
i Bibtivie . Préstamos
ESING
DOCENTE HORA CATEDRA
ESTUDIANTES UNIFORMADOS !
Fstudiantss militares
Suma Total %
! m SALA

6. Biblioteca digital AlphaCloud datos estadisticos meses octubre, noviembre y diciembre del

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantdn Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing edu.co - ayudantia@esing.edu.co

:IQNET

CERTIFIED
MANAGEMENT
SYSTEM

SC6310-7-6
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Estadisticas de usuario

10h 30m 38s

Tiempo interace one

Usuario

Total de sesiones

Tiempo de lectura total |

biblioteca@esing.edu.co

112

9:46:55

Obligacion No 10_: Asistir a las reuniones emitidas por el director y subdirector de la escuela

Anexo: Reunion Rendicion cuentas 2025 Educacion superior

ASUNTO:

N° TIPO DE No DE
DOCUMENTO RADICADO -
1 Reunion  Educacion Reunion Educacion superior sobre
superior  Rendicion Rendicion cuentas 2025
cuentas 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Canton Occidental — Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacion No 11_: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado
quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de
la plataforma.

Anexo: Imagen de las actas de capacitacion

N° [ TIPO DE [ NoDERADICADO [ ASUNTO:
DOCUMENTO
1 Actas de Actas de capacitacion realizadas en el mes
capacitacion 2025744008592330 de diciembre 2025
2025744008592346

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C
directorescueladeinoenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacion No 12_: Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

Anexo: Imagen de las carpetas digitales de la documentacion producida afo 2025

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO

1. | Carpetas
digitales de la

documentacion
producida  afo
2025

Obligacion No 13_: Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la
cuenta de cobro o factura (esta Ultima si aplica) y la planilla de pago (esta Gltima si aplica), hasta
finalizar el contrato.

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO
1 Documentos Se realizo el cargde de todos los documentos |

solicitados para el proceso de pago en el
Secop Il. De la cuenta de cobro mes de
diciembre

Obligacion No 14_: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente haya
sido generado.

Anexo: Imagen backup de la informacion generada en desarrollo del contrato No. 076 - 2025

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNT
DOCUMENTO

1. | Backup de la
informacion
generada en
desarrollo  del
contrato

No. 076 - 2025

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N° 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co
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Obligacion No 15_: El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente
contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de pérdida o
dao le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de 2011.

N°® TIPO DE | NoDE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO

Obligacion No 16_: Desempefiar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel,
naturaleza y desemperio en el cargo.

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han configurado los
presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de plena autonomia para ejecutar
las obligaciones contractuales relacionadas en el contrato.

Asi mismo, tanto el/la suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional — Unidad
Ejecutora ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y contractuales registradas en el
contrato.

Para constancia se firma en Bogota D.C, en el mes de diciembre de 2025

FIRMA CONTRATASTA

MARIA

Cedula 65.742.794 de Ibagué - Tolima

@
PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 48 N” 20 A-29 Puente Aranda-Cantén Occidental — Bogota D.C ! e )
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

SC6310-7-6




Bogota D.C, diciembre 2025

Senor Coronel

HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ

Director CENAC-EDUCACION

Yo, MARIA CRISTINA PARRA OVALLE, identificado(a) con la cédula de ciudadania No. 65.742.794 expedida
en Ibague., en uso de mis facultades mentales y legales; certifico bajo la gravedad de juramento que en razon al
contrato de prestacion de servicios No. 076 MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL-
CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION - 2025, suscrito con el CENAC-
EDUCACION -; con el fin de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIBLIOTECOLOGA DE LA
ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES, de conformidad con los establecido en la clausula Tercera-Régimen de
seguridad social, del presente contrato, que mis aportes obligatorios al sistema general de seguridad social (Salud y

Pension) y ARL son:

Decreto 1273 de 2018, se reglamenta el pago de la cotizacion, mes vencido de los trabajadores independientes

(Salud-pension y ARL)

PAGO DEL MES DE NOVIEMBRE DE 2025

' Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud — Compensar 4631343402 $200.000 §
Aporte Pension: Colpensiones N/A
Aporte ARL: Positiva $ 8400 .
PAGO DEL MES DE DICIEMBRE DE 2025
Descripcion N° de Planilla Valor Aportado
Aporte Salud - Compensar 4632951732 $200.000

| Aporte Pension: Colpensiones NA
Aporte ARL: Positiva $ 8400

Dicha certificacion se expide dando cumplimiento a lo consagrado en el decreto 2271 de junio de 2009, en su articulo

4 paragrafo.
Dado en diciembre, 2025

Atentamente

Nombre: PS MAR

C.C. 65.742.794 DE Ibdgué - Tolima

Huella indice derecho

: 0,
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SOl

PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

Bancode Bogota {_

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACION:

CIUDAD/MUNICIPIO:
DIRECCION:

TIPO APORTANTE:
TIPO EMPRESA:

NOMBRE O RAZON SOCIAL:

FORMA DE PRESENTACION:
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION:

MARIA CRISTINA PARRA OVALLE
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL

BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMENTO:
CL6D#CR88D -59 TELEFONO:
02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE:
PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
UNICO

65742794

3204776
I-INDEPENDIENTE
Actividades reguladoras y

NO

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUMERO PLANILLA:

4632951732 TIPO DE PLANILLA:

I-INDEPENDIENTES

PERIODO COTIZACION MES: _ diciembre PERIODO COTIZACION MES: diciembre
OTROS SUBSISTEMAS: ANO: 2025 SALUD: ANO: 2025
DIAS DE MORA: 0
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2025/12/04 NUMERO AUTORIZACION: o 412188
NOVEDADES ko
ING | RET | TDE | TAE | TDP | TAP [COR | VSP | VST | SLN |[COM| IGE | LMA | VAC AVPJ__VCT | IRP
I
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADO
SALUD !
ADMINISTRADORA - |
NIT cODIGO NOMBRE wwer e &
8600669427 | EPS008 EPS008-COMPENSAR | $ 200.000
SUBTOTAL: $ 200.000
PTTTITT  g
RIESGOS PROFESIONALES :
ADMINISTRADORA | -
NIT CcODIGO NOMBRE |
8600111536 14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. $ 8.400
SUBTOTAL: $ 8.400
VALOR SIN MORA: $ 208.400
VALOR MORA: $0
TOTAL PAGADO: $ 208.400
2025/12/04 11:56 AM USUARIO: SOI - PAGINA 1 DE 1



Pregn U .
; m”;mﬂm%u\f Jo Pago
3§f w.?('

Dransaccion: 1062412 | 88,
Fecha:2025-12-04 11:32:04,

Productobacturas
Numero: 3123736711
Monto:S 208,400
Respuesta:Pago Exitoso
Codigo autorizacion: 339
Nota:

Nombie i
Convenio:PLANILLA L
ASISTIDA OPERADOR SOl
Rg:“f‘crm’wia:-’i(%@!ﬂwl 32
Tipo Pago:Referenciaco
Id Aprobacion:339929
Codigo Convenio: | 130

LINEA DE ATENCION Al
CLIENTE:BOGQ LA: 7432620
‘NACIONAL: 01 BOOOS12825
PRACTISISTEMAS:Correspons
Banco de Bogota

vvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvvv

Q24

1 Reaanviar SMS
Vuelva Pronto! Gracias,




REPUBLICA DE COLOMBIA
ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES

RESOLUCION NUMERO
RADICADO No. 2025 9828742 SUB 155155

21 MAY 2025

Por la cual se reconoce y ordena el pago de una pensidi iiiciisuar vitancia uc
VEJEZ

EL SUBDIRECTOR DE DETERMINACION DE LA DIRECCION DE PRESTACIONES

ECONOMICAS DE LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES -

COLPENSIONES, en uso de las atribuciones inherentes al cargo vy,
CONSIDERANDO

Que el (la) senor(a) PARRA OVALLE MARIA CRISTINA, identificado(a) con CC No.

65,742,794, solicita el 14 de mayo de 2025 el reconocimiento y pago de una
pension mensual vitalicia de VEJEZ, radicada bajo el No 2025 9828742.

Que el (la) peticionario(a) ha prestado los siguientes servicios:

ENTIDAD LABORO DESDE HASTA NOVEDAD DIAS
CAJA COMP FAM FENALCO|[19890615 19891231 IEMPO SERVICIO 200
ToL

CAJA COMP FAM FENALCO[19900101 19900731 TIEMPO SERVICIO 212
TOL

CAJA COMP FAM FENALCO(19900801 19900930 ITIEMPO SERVICIO 61
TOL

CAJA COMP FAM FENALCO|19901001 19910930 TIEMPO SERVICIO 365
ToL

CAJA COMP FAM FENALCO|19911001 19930131 ITIEMPO SERVICIO 489
TOL

CAJA COMP FAM FENALCO[19930201 19940131 ITIEMPO SERVICIO 365
TOL

CAJA COMP FAM FENALCO[19940201 19941031 TIEMPO SERVICIO 273
TOL

CAJA COMP FAM FENALCO[19941101 19941231 ITIEMPO SERVICIO 61
TOL

COMFENALCO DEL TOLIMA 19950101 19950331 [TIEMPO SERVICIO 90
COMFENALCO DEL TOLIMA (19950401 19950430 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19950501 19951231 TIEMPO SERVICIO 240
COMFENALCO DEL TOLIMA (19960101 19960131 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19960201 19960229 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19960301 19961231 [TIEMPO SERVICIO 300
COMFENALCO DEL TOLIMA (19970101 19970131 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19970201 19971130 ITIEMPO SERVICIO 300
COMFENALCO DEL TOLIMA (19971201 19971231 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19980101 19980131 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19980201 19980228 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19980301 19980630 TIEMPO SERVICIO 120
COMFENALCO DEL TOLIMA (19980701 19980731 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA (19980801 19980831 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA [19980901 19980930 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA [19981001 19981231 TIEMPO SERVICIO 90
COMFENALCO DEL TOLIMA (19990101 19990131 TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA 19990201 19990228 [TIEMPO SERVICIO 30
COMFENALCO DEL TOLIMA [19990301 19990430 TIEMPO SERVICIO 60




ARTICULO QUINTO: Notifiquese al (la) Sefior (a) PARRA OVALLE MARIA
CRISTINA haciéndole saber que contra el presente acto administrativo puede
interponer por escrito los recursos de Reposicién y/o Apelacion. De estos
recursos podrd hacerse uso dentro de los diez (10) dias siguientes a la

notificacion, manifestando por escrito las razones de inconformidad, segun el
C.P.A.CA.

Dada en Bogota, D.C. a:

COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

iy

INGRID CAROLINA ARIZA CRISTANCHO
SUBDIRECTORA DE DETERMINACION I
COLPENSIONES

RAFAEL CORDOBA SILVA
LIQUIDADOR

ANALISTA COLPENSIONES

COL-VEJ-03-501,1



Bogota D.C, diciembre, 2025

Sefiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL- EJERCITO NACIONAL- CENTRAL
ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE EDUCACION

Bogota D.C.

ASUNTO: Retencion en la Fuente Contratos de Prestacion de Servicios Técnicos y/o
Profesionales aplicando la ley 1450 de 2011 articulo 173, decreto 3590 del 28 de septiembre
de 2011.

Mediante el presente documento CERTIFICO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO que
tengo vigente los siguientes contratos de prestacién de Servicios Técnicos y/o
Profesionales, asi:

No. ENTIDAD OBJETO PLAZO DE | VALOR No. De pianilla
CONTRATO | CONTRATANTE EJECUCION | MENSUAL de aportes
PRESTACION DE ]
076 CENAC SERVICIOS OCHO (8) $4.000.000 NOVIEMBRE |
EDUCACION gga%ES'ONALES MESES 4631343402 |
BIBLIOTECOLOGA | ADICION DICIEMBRE |
DE LA ESCUELA | No.1 POR i
DE _INGENIEROS |  Tres (3) 4632951732
MILITARES Meses
l

Teniendo en cuenta la anterior informacion me permito solicitar aplicar la retencién en la
Fuente establecida en el paragrafo 2, articulo 383 del estatuto tributario.

Atentamente, HUELLA iINDICE DERECHO
MARIA C A PARRA OVALLE % i
C.C. 65.742.794 DE Ibagué — Tolima




INFORME DE SUPERVISION PARCIAL DTOTAL X

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
COMANDO GENERAL DE LAS FUERZAS MILITARES
EJERCITO NACIONAL

ESCUELA DE INGENIEROS MILITARES

No. 11
BOGOTA D.C, DICIEMBRE 2025
- MARIA CRISTINA PARRA OVALLE ]
65.742.794
Colombiana
1. CONTRATISTA CRA.79B #41C SUR - 23
3024776169
cristip2005@hotmail.com
- o MY. DIEGO ANDRES LOZANO OSORIO -
OFICIAL DECANO ESING
2. SUPERVISOR Resolucion 6302 de 31 julio de 2014
3. No. DEL CONTRATO 076
- FECHA DE
SUSCRIPCION 13 de febrero del 2025
- No. De poliza: 600-47-994000074950 — Modificatorio No.1: Anexo 1 . r
Aseguradora: ASEGURADORA SOLIDARIA DE COLOMBIA
4. POLIZA o DE | Fecha oficio aprobacion: 19/02/2025 — Modificatorio No.1: No registra en SECOP ||
ARARJSHITIR: JihEch Aprobado por: CR. HERNAN MAURICIO ACEVEDO RAMIREZ, Ordenador del Gaste- CENAC-
EDUCACION
No. CDP - CRP : 7825 - 14925 Modificatorio No. 1: No registra en el SECOP |
Fecha expedicion: 21/01/2025 - 13/02/2025 Modificatorio No. 1: No registra en el SECOP ||
Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-088 Central Administrativa y Contable CENAC EDUCACION
Dependencia: 15-01-03-088 CENACEDU
5. CRP-CDP Posicion catalogo de gasto: A02-02-02-008-003 PROFESIONALES. CIENTIFICOS Y TECNICOS
Fuente: Fondo interno (16)
Recurso: 16
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 32.000.000
VALOR MODIFICATORIO No. 1$ 12.000.000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 44.000.000 -
6. FECHAINICIO
EJECUCION 13 de febrero del 2025
CONTRACTUAL
7. PLAZO DE Once (11) meses
EJECUCION —
8. OBJETO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO BIBLIOTECOLOGA DE LA ESCUELA DE
CONTRACTUAL INGENIEROS MILITARES
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[ OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1.Actualizar las politicas y procedimientos de la biblioteca de la escuela de ingenieros militares.
2. Articular acciones de la biblioteca esing con el sistema de bibliotecas de las escuelas de las
fuerzas militares.

3. Elaborar mensualmente el informe de actividades, con relacion a los servicios de la biblioteca,
con sus estadisticas correspondientes y hacer entrega de los datos a los programas
académicos para los procesos de renovacion de registro calificado.

4. Trabajo de la mano con las otras unidades documentales de la escuela de ingenieros
militares, como el museo casa caldas y el laboratorio de idiomas.

5. Disedar y realizar actividades de promocion de lectura en pro de bases lectoras en los
diferentes tipos de usuarios.

6. Orientar a la creacion de usuarios, por medio de cada uno de los programas académicos
militares y de educacion superior.

7. Realizar los procesos técnicos (catalogacion y clasificacion) de cada una de las colecciones
bibliograficas, de acuerdo con las normas bibliotecologicas nacionales e internacionales.

8. Promover la participacion de los miembros de la comunidad en las diferentes actividades de
la biblioteca.

9. Orientar a todo tipo de usuarios en la busqueda de fuentes bibliogréficas fisicas y digitales
disponibles.

10. Asistir a las reuniones emitidas por el director, subdirector o supervisor del contrato de forma
presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento en la escuela de ingenieros militares.

11. Coadyuvar en la instruccion de saberes de acuerdo al nivel profesional requerido afin a su
objeto contractual, ya sea de forma presencial o virtual de acuerdo a su requerimiento.

12. Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento orfeado quede
debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia las bandejas de
la plataforma.

13. Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en cumplimiento de
sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

14. Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion, la cuenta de
cobro o factura (esta tltima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica), hasta finalizar
el contrato.

15. Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la informacion
generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como originalmente
haya sido generado.

16. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato
devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o
materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del objeto contractual,
puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este contrato, en caso de
pérdida o dafo le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011.

17. Desempefiar las demés funciones que le sean asignadas de acuerdo al nivel, naturaleza y
desempeno en el cargo.

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

OBLIGACIONES GENERALES:

1. En el cumplimiento a lo sefialado en la Ley 100 de 1993, deben acreditar la afiliacion al sistema de pension, salud,
riesgos laborales de que trata el articulo 282 de la citada ley, anexando a su informe mensual fotocopia de los
documentos que acrediten el cumplimiento de tal exigencia. En caso que el

contratista cese los pagos seguridad social o ARL, se procedera a dar cumplimiento a la clausula resolutoria para
disolver el contrato.

2. De conformidad con el literal b. numeral 3. Articulo 13 del Decreto 1295 de 1994, reglamento por el Decreto 723 de
2013, el contratista debera ingresar obligatoriamente al sistema general de riesgos laborales; el monto de la cotizacion
debe ser asumido en su totalidad por el contratista cuando el riesgo expuesto sea categoria |, I, 11l

3. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012 y la Ley 594 de 2000, el contratista sera responsable por
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la gestion documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del contrato, incluyendo el cuidado.
conservacion y organizacion del archivo, actividades tales como foliar y la elaboracion del formato unico de inventario
documental

(FUID).

4. Dar cumplimiento al sistema de gestion documental ORFEQ SGD, garantizando con ello la seguridad de la
informacion y la trazabilidad de los procesos, de acuerdo a lo establecido en la

Ley 1581 de 2012.

5. Bajo el amparo de Ley 1621 de 2013, debera guardar y mantener la debida reserva y confidencialidad de los
documentos de inteligencia y contrainteligencia militar. Asi como la reserva establecida en la Ley 1712 de 2014 respecto
de documentos o informacion publica reservados o publica clasificada frente a temas y asuntos tratados y conocidos
dentro del desarrollo ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los
mismos se deriven, ante lo cual no se podra aprovechar para beneficio propio o de un tercero la informacion conocida
con ocasion al desarrollo del presente contrato y que contiene su uso, difusion y distribucion de mencionada
informacion. Esta reserva o confidencialidad se hace extensible a la informacion que se escuche o conozcan sin que
este medie en documentos escritos.

6. Prestar sus servicios de acuerdo con el profesionalismo y ética que le es exigible, aplicable y propia de su profesion,
actividad y oficio.

7. Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas indicadas por este, de acuerdo con el
anexo, establecido en el plan que emite el comandante del Ejército Nacional con el fin de impartir lineamientos para la
celebracion de contratos de prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

8. No cumplira en ningun caso con el control de los horarios de llegado o salida a través de los libros de entrada a la
Unidad, seccion o dependencia del Ejercito Nacional. En caso de que se incumpla esta obligacion, el contratista se
compromete con la firma del contrato a no presentarlo como prueba futura, dada su inobservancia de lo pactado entre
las partes y configurarse como pre-constitucion falaz probatoria.

a. El registro de ingresos sistematizado (ficheros) al lugar donde se desarrolle el contrato no se enfendera en ninguin
caso como registro de control de horarios de llegada o salida, si no es el cumplimiento de requisitos para la seguridad
militar.

9. Tener disponibilidad y disposicion para el desarrollo del contrato por lo que no podra suscribir mas de un contrato
con el Ejército Nacional.

10. El cumplimiento de las obligaciones contractuales especificas sefialadas en los respectivos contratos de prestacion
de servicios deben estar encaminadas al desarrollo de la mision y capacidades de cada unidad o dependencia

11. El contratista debe custodiar los medios entregados y a la terminacion del presente contrato devolver los insumos,
suministros herramientas, dotacion, implementacion, inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la
necesidad del cumplimiento del objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de
este contrato, en caso de perdida o dafio le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas en la ley 1476 de
2011,

12. El contratista autoriza al MDN-EJERCITO NACIONAL a realizar los estudios de seguridad, comprobacion de lealtad,
realizacion de los examenes de poligrafia y pruebas psicométricas antes y durante la contratacion

13. Conocer que en caso de incumplimiento de las obligaciones contractuales en cualquier tiempo se dara aplicacion
al procedimiento descrito en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011y a la clausula resolutoria para disolver el contrato.
14. Entre las partes contratantes se debe incluir en el contrato una clausula resolutoria del contrato, donde se de por
disuelto en forma unilateral y de caracter inmediato el mismo ante el incumplimiento de alguna de las obligaciones
Estableciendo que dicha clausula puede hacerse efectiva en los contratos de prestacion de servicios, en los cuales se
hubiere incluido expresamente como  “clausula excepcional” , como quiera que en esta dicha estipulacion resuelta
facultativa y por tanto se encuentre expresa y legalmente autorizada su inclusion.

15. Dar cumplimiento al cronograma de actividades establecido con el supervisor, en el cual hace parte integral de!
contrato de prestacion de servicios y contendra la medicion en alcance e impacto del producto que desarrollara el
objetivo estratégico de la dependencia en consideracion a sus misiones y capacidades.

16. Observar durante el tiempo de ejecucion del contrato, buena disposicion y actitud favorable hacia el trabajo, respeto
hacia sus compafieros y miembros del Ejército Nacional, al igual que la aplicacion permanente de principios y valores
propios de la institucion militar.

17. Dar estricto cumplimiento durante todas sus actuaciones, al marco normativo correspondiente a la integridad,
trasparencia y lucha contra la corrupcion.

18. Guardar y mantener la debida reserva y confiabilidad frente a los temas y asuntos tratados y conocidos dentro del
desarrollo y ejecucion del presente contrato, reserva que se hara extensiva a los derechos de autor que de los mismos
se derive.

19. Aplicar medidas pasivas de seguridad con la documentacion segun clasificacion con el fin de evitar la fuga de
informacion de acuerdo con la normatividad vigente.

20. De conformidad con el articulo 3 del Decreto 2609 de 2012, el contratista sera responsable por la gestion
documental de las actividades realizadas durante la ejecucion del Contrato, presentando en el cronograma de
actividades y en su informe de forma mensual el barrido de los documentos en fisico y el término de! almacenamiento
del Orfeo hasta el archivo de los documentos

21. Las demas obligaciones que se deriven del objeto contractual y las establecidas en el estudio previo, documento
que el contratista declara conocer, y que hace parte del presente contrato.

PARAGRAFO PRIMERO: SUJECION A LAS DISPOSICIONES INTERNAS Y REGLAMENTOS INSTITUCIONALES j
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El contratista se encuentra en la obligacion de mantener en todos sus actos tendientes a la ejecucion y cumplimiento
del contrato, la observancia de las disposiciones internas y

reglamentos institucionales que se encuentren dirigidos a establecer medidas de seguridad y tramites intemos para el
cumplimiento de la mision institucional. Debiendo prestar sus servicios dentro del marco del respeto, decoro y buen
trato hacia el personal que labora en la institucion.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ley 1437 del 2011 ART 66 Y 67 y la Resolucion 6346 DE 2012 del 14 de septiembre de
2012 Actualizacion del manual de buenas practicas de la contratacion publica del Ministerio de Defensa Nacional.
ARTICULO 66. DEBER DE NOTIFICACION DE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE CARACTER PARTICULAR Y
CONCRETO. Los actos administrativos de caracter particular deberan ser notificados en los términos establecidos en
las disposiciones siguientes ARTICULO 67. NOTIFICACION PERSONAL. Las decisiones que pongan término a una
actuacion administrativa se notificaran personalmente al interesado, a su representante o apoderado, o a la persona
debidamente autorizada por el interesado para notificarse.

En la diligencia de notificacion se entregara al interesado copia integra, auténtica y gratuita del acto administrativo, con
anotacion de la fecha y la hora, los recursos que legalmente proceden, las autoridades ante quienes deben interponerse
y los plazos para hacerlo.

Elincumplimiento de cualquiera de estos requisitos invalidara la notificacion.

La notificacion personal para dar cumplimiento a todas las diligencias previstas en el inciso anterior también podra
efectuarse mediante cualquiera de las siguientes modalidades:

1. Por medio electronico. Procedera siempre y cuando el interesado acepte ser notificado de esta manera

La administracion podra establecer este tipo de notificacion para determinados actos administrativos de caracter masivo
que tengan origen en convocatorias publicas. En la reglamentacion de la convocatoria impartira a los interesados las
instrucciones pertinentes, y establecera modalidades

alternativas de notificacion personal para quienes no cuenten con acceso al medio electronico

2. En estrados. Toda decision que se adopte en audiencia publica sera notificada verbalmente en estrados, debiéndose
dejar precisa constancia de las decisiones adoptadas y de la circunstancia de que dichas decisiones quedaron
notificadas. A partir del dia siguiente a la notificacion se contaran

los términos para la interposicion de recursos.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. EI Contratista es independiente del Ministerio de Defensa
Ejército Nacional, y en consecuencia, el Contratista no es su representante, agente o mandatario

El Contratista no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del Ministerio
de Defensa - Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. PERIODO DEL | DICIEMBRE 2025
INFORME
Obligacion No 1_: Actualizar las politicas y procedimientos de la biblioteca de la escuela de
ingenieros militares
N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO | RADICADO
1.
Wi ERSIIEN A Obligacién No 2_: Articular acciones de la biblioteca Esing con el sistema de bibliotecas de las
SOPORTAN EL escuelas de las fuerzas militares.
CUMPLIMIENTO DE
LAS Anexo: Fotografias de la revision del acta del sistema de bibliotecas SIBFuP
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. | Reunion virtual de Reunion virtual con bibliotecas de la
mesa de fuerza aérea sobre la revision del acta de
catalogacion del la altima “Mesa técnica de catalogacion”
SIBFuP del sistema de bibliotecas SIBFuP
01/12/2025
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Obligacion No 3_: Elaborar mensualmente el informe de actividades, con relacion a los servicios
de la biblioteca, con sus estadisticas correspondientes y hacer entrega de los datos a los
programas académicos para los procesos de renovacion de registro calificado.

Anexo: Imagenes resultados estadisticos servicios bibliotecarios del 1 al 19 de diciembre

>

.

.,
X
*,

x3

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO | RADICADO
1. | Informe de Resultados estadisticos servicios bibliotecarios
actividades mes de abril, prestamos de forma manual y en
biblioteca linea con el sistema de bibliotecas Alma
Resultados:

Prestamos manualmente: 806
Prestamos en linea con el software de

bibliotecas Alma: 79

Total prestamos 885 del 1 al 19 de diciembre

2. Consultas Whatsapp

Servicios Bibliotecarios
del 1 al 19 diciembre 2025
No. |
SERVICIO USUARIOS
Biblioteca digital 112
AlphaCloud |
Salas de lectura 317
Sala de estudio 26
Capacitaciones 342
Consultas por 9
Whatsapp -
TOTAL 806 |

1.Prestamos manuales porque los usuarios no estan en el sistema de biblioteca Alma del
1 al 19 de diciembre
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Resultados estadisticos desde el software Alma de bibliotecas del 1 al 19 de diciembre
4. Préstamos por tipo de servicios

TOTAL prestamos en el ano

Grafico Prestamo por Ao Prestamo por Ao

5. Prestamos tipo de usuarios
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6. Biblioteca digital AlphaCloud datos estadisticos meses octubre, noviembre y
diciembre del 2025, total consultas:

Estadisticas de usuario

Hango personahizedo 73 Qctubre 22, 25 & Dici

112 10h 30m 38s

Contenidy Razon de accesa . Sesiones

]
e
o
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79

Préstamos

DOCEMTE HORA CATEDRA
ESTUDANTE S CIVILES.
ESTUDIANTE § UNIF ORMADOS
Suma Total “
SALA
bl s by S estanis
£3ING
DOCENTE HORA CATEDRA
ESTUDANTE S UNIFORMADOS
Es100iantes miktares

Suma 1ot

Trempo interaccionas

Usuario Total de sesiones

Tiempo de lectura total

112

biblioteca@esing.edu.co

9:46:55

Obligacion No 4 _: Trabajo de la mano con las otras unidades documentales de la escuela de
ingenieros militares, como el museo casa Calle 102 No. 7-80 Canton Norte Bogota,
Cundinamarca Correo electronico de la unidad cenacedu@buzonejercito.mil.co Pagina 2
de 16 caldas y el laboratorio de idiomas.

Anexo: Fotografias de los procesos de los libros del museo Casa Caldas recibidos

N° TIPO DE No DE ASUNTO: |
L DOCUMENTO RADICADO
PATRIA HONOR LEALTAD
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Procesos con los
libros del Museo
Casa Caldas a la
biblioteca de la
ESING

Procesos con los casi 800 libros
recibidos por el Museo Casa
Caldas se distribuiran asi:

v Libros que quedan en la
biblioteca de la ESING

v Libros de baja por su mal
estado fisico

Libros por su informacién que
seran donados a la biblioteca
nacional de colombia o museo
nacional.

Obligacion No 5_: Disenar y realizar actividades de promocion de lectura en pro de bases
lectoras en los diferentes tipos de usuarios

Anexo: Fotografias de la publicidad de la biblioteca digital AlphaCloud en la web de la ESING

N°

TIPO DE
DOCUMENTO

RADICADO

‘NoDE |

- ASUNTO:

1.

Banner publicado
en la web de la
ESING de |la
biblioteca  digital
AlphaCloud

Banner publicado en la web de la ESING de
la Biblioteca digital AlphaCloud para que
todos los docentes y estudiantes de la
ESING, la conozcan y si desean realizar
consultas se comunicaran con la
bibliotectloga ya que sus datos de contacto
estan publicados en el banner.
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Proceso de publicidad de la biblioteca digital AlphaCloud en la web de la ESING

Obligacion No 6_: Orientar a la creacion de usuarios, por medio de cada uno de los
programas académicos militares y de educacion superior.

Anexo: Foto del modulo de registro del software ALMA de la biblioteca

N° TIPO DE No DE ~ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO _ ]
1 Nuevo proceso de Nuevo proceso de registro de los docentes

registo  de los y estudiantes afo 2025 con el programa
academico que pertenecen por orden del

estudlantes_ y CEMIL, en el software de bibliotecas
docentes afio 2025 ALMA

AFva GRSV QL LG

i

fihad

Obligacion No 7_: Presentar el informe de gestion al supervisor del contrato dentro de las fechas
indicadas por este, de acuerdo con el anexo, establecido en el plan que emite el comandante
del Ejercito Nacional con el fin de impartir lineamientos para la celebracion de contratos de
prestacion de servicios profesionales o de apoyo a la gestion, mediante la modalidad de
contratacion directa y la distribucion del presupuesto.

Anexo. Fotografia del informe de supervision mes de diciembre-2025

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
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Informe de Entrega del informe de supervision
supervision mes de diciembre-2025, al
supervisor del contrato

Obligacion No 8_: Promover la participacion de los miembros de la comunidad en las diferentes
actividades de la biblioteca.

Anexo: Fotografias de las capacitaciones y eventos realizadas en el mes de diciembre

N° TIPO DE No DE - ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1. | Capacitacion virtual Capacitacion virtual a la cohorte 14 del

programa académico Maestria en
Gestion del riesgo y desarrollo sobre la
biblioteca digital AlphaCloud

5/12/2025
2 Seminario de Seminario de investigacion a los
investigacion estudiantes y docentes del programa

académico Ing, Civil sobre la biblioteca
digital AlphaCloud 15/12/2025

e T

Obligacion No 9_: Orientar a todo tipo de usuarios en la bisqueda de fuentes bibliograficas
fisicas y digitales disponibles.

Anexo: Cuadro estadisticos de consultas de forma manual y imagenes de las consultas y
prestamos en el software Alma del 1 al 19 de diciembre

20 A-2¢ Puente Aranda-Cantén Occidental - Bogota D.C. |
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tipo de usuarios
en la busqueda
de fuentes
bibliograficas
fisicas y digitales
disponibles.

N° TIPO DE No DE ASUNTO:
DOCUMENTO RADICADO
1 Orientar a todo Resultados estadisticos servicios

bibliotecarios mes de noviembre, prestamos
de forma manual y en linea con el sistema de
bibliotecas Alma Resultados:

«»» Prestamos manualmente: 806

<+ Prestamos en linea con el software de
bibliotecas Alma: 79

Total prestamos 885 del 1 al 21 de

diciembre

del 1 al 19 de diciembre

2. Consultas Whatsapp

€ wyv.v-_lhd__-f":'\. o T PO

1.Prestamos manuales porque los usuarios no estan en el sistema de biblioteca Aima

Servicios Bibliotecarios
del 1 al 19 diciembre 2025
No. -
AERVICIO USUARIOS
Biblioteca digital 12
AlphaCloud o
Salas de lectura 317
Sala de estudio 26
Capacitaciones 342
Consultas por 9
Whatsapp
TOTAL 806
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4. Prestamos por tipo de servicios

Circtdacsin y Préstamo

Pagaa 1

Fisvotera

TOTAL préstamos en el ano

Grafico Prestamo por Ao
Pizstame + Reny

N

/oA

/ \

/
/

i MOTNIE GrACis

 gractan a Do 3

pataentegar

Restablecer v

Aplicar

9

Prestamo por Ano

Ge Location Name

siary
ESING Computadores y tablets
Sala y cubicils
Total ESING

25

Resultados estadisticos desde el software Alma de bibliotecas del 1 al 19 de diciembre

Préstamo + fenv

Total 2025
 Piéstorz + Renv
54 54
b3 2
o 19
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5. Prestamos tipo de usuarios
@ Circulacion y Préstamo

Pagine 1

Ridiioteca FEING v

En este 1eporte se Luenla con 105 préstanius (ealizacos & compuladores y salds en fas bibkotecas

Cotecann COMP

Préstamos

Coteccinn SALA

6.
diciembre del 2025, total consultas:

Estadisticas de usuario

Rango personahzado {7 Octubre 22, 2% a Dici

112 10h 30m 38s

Lontenido Razén de accasc sesiones

SEPOON 0k

FOCha Cpye 0112002 09122005

Apicar  Restablecer v

79

Préstamos
comm
[N 1 i Prestamos
ESING
DOCENTE HORA CATEDRA
ESTUDIANTES CIVILES
ESTUDIANTES UNIFORMADOS
Suma Totsl 54
SALS
ainhot T sun Prostamos
FSING
DOCENTE HORA CATEDRA
ESTUDIANTES UNIF O
Estudiantes milltares
Suma Totai %

Biblioteca digital AlphaCloud datos estadisticos meses octubre, noviembre y

Tiempo nterscciones  Leico on el per odo
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Usuario

Total de sesiones | Tiempo de lectura total

biblioteca@esing.edu.co

112 9:46:55

Obligacion No 10_: Asistir a las reuniones emitidas por el director y subdirector de la escuela.

Anexo: Reunion Rendicion cuentas 2025 Educacion superior

N°

TIPO DE
DOCUMENTO

No DE
RADICAD
0

ASUNTO:

Reunion Educacion
superior  Rendicion
cuentas 2025

Reunion  Educacion  superior  sobre
Rendicion cuentas 2025
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Anexo: Imagen de las actas de capacitacion
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Obligacion No 11_: Cumplir con el lineamiento establecido por archivo que cada documento
orfeado quede debidamente cargado y archivado en la plataforma orfeo, con el fin tener al dia
las bandejas de la plataforma.

N° TIPO DE No DE RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
1. | Actas de Actas de "cabacifaéibﬁn
capacitacion 2025744008592330 realizadas en el mes de
2025744008592346 o
diciembre 2025

Obligacion No 12_: Mantener en orden toda la documentacion fisica y digital que produzca en
cumplimiento de sus obligaciones y entregarla al responsable del archivo cuando lo requieran.

Anexo: Imagen de las carpetas digitales de la documentacion producida ano 2025

N°

TIPO DE
DOCUMENTO

No DE RADICADO

ASUNTO:

PATRIA HONOR LEALTAD

Carrera 46 N 20 A-29 Puente Aranda-Cantdn Occidental - Bogota D.C.
directorescueladeingenieros@esing.edu.co - ayudantia@esing.edu.co

5C6310-7-6




Pag 16 de 18

1. | Carpetas
digitales de la
documentacion
producida afio
2025

Obligacion No 13_: Realizar el cargue mensual en la plataforma secop ii, el informe de gestion,
la cuenta de cobro o factura (esta ultima si aplica) y la planilla de pago (esta ultima si aplica),
hasta finalizar el contrato.

Ne [ TIPO DE | No DE RADICADO | ASUNTO:
DOCUMENTO
1. | Documentos Se realizo el cargue de todos los

documentos solicitados para el proceso de
pago en el Secop II. De la cuenta de cobro
mes de diciembre

Obligacion No 14_: Entregar al finalizar el contrato al supervisor del mismo un backup de la
informacién generada en desarrollo del contrato en formato word, power point, excel o como
originalmente haya sido generado.

Anexo: Imagen backup de la informacion generada en desarrollo del contrato No. 076 - 2025

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO

1. | Backup de la
informacion .
generada en |;,-._ P Sipa Te e I IGud
desarrollo  del o

contrato o
No. 076 - 2025 G
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Obligacion No 15_: El contratista debe custodiar los medios entregados y a |a terminacion del
presente contrato devolver los insumos, suministros herramientas, dotacion, implementacion,
inventarios y/o materiales que sean eventualmente y por la necesidad del cumplimiento del
objeto contractual, puestos a su disposicion para la prestacion del servicio objeto de este
contrato, en caso de pérdida o dafo le seran aplicables las disposiciones pertinentes contenidas
en laley 1476 de 2011.

N°® TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO

Obligacion No 16_: Desempenar las demas funciones que le sean asignadas de acuerdo al
nivel, naturaleza y desempefio en el cargo.

N° TIPO DE | No DE RADICADO ASUNTO:
DOCUMENTO
12. VALOR DEL | Valor total $ 32.000.000
CONTRATO
Valor autorizado a pagar $ 4.000.000
NOVIEMBRE
Obligacion Entidad VIr. Pago |
PENSION Colpensiones N/A
SALUD Compensar $200.000
ARL Positiva $ 8.400
13. CUMPLIMIENTO
PAGO
SEGURIDAD DICIEMBRE
SOCIAL
Obligacion Entidad VIr.Pago
PENSION Colpensiones N/A
SALUD Compensar $200.000
ARL Positiva $ 8.400
1. Cuenta de cobro.
2. Factura electronica solo en los casos que aplique.
3. Informe de gestion sobre el cumplimiento del objeto contractual, firmado por el
CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del supervisor del contrato, de
14. DOCUMENTOS QUE . lac;uerdodal formatq gystablecido
. Informe de supervision.
::ﬁf_%ir:wEARTE DEL 5. Formato consolidado PENSION, SALUD, ARL.
6. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes mensuales obligatorios

al sistema general de seguridad social en salud y pension, sobre un ingreso base
de cotizacion del 40% del valor mensual del contrato, con aporte del 16% en
pensiones y el 12,5% en salud.

Nota: Lo anterior, conforme lo establece la normatividad legal vigente, la
reglamentacion de la materia y de acuerdo a la afiliacion efectuada a la AR.L ]
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7. Formato de personal declarante y no declarante de renta. (solo lo deben anexar
en el primer paquete de pago)

8. Formato informando los contratos que posee con entidades estatales en la
vigencia actual. (Se debe anexar mensual mente.).

15. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que el/la contratista cumplio con las obligaciones
contractuales y legales reguladas para este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a
satisfaccion de forma

PARCIAL 1 TOTAL | X

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato no se han configurado los
presupuestos legales que regulan el contrato laboral.

16. RECOMENDACIONES

Se puede sequir con los tramites de pago

17. CONCLUSIONES

De acuerdo ala CLAUSULA TERCERA VALOR TOTAL, FORMA Y CONDICIONES DE PAGO

se va a cancelar la suma de CUATRO MILLONES DE PESOS MTCE ($4.000.000),
correspondiente del mes de DICIEMBRE, se puede continuar con los tramites administrativos
a que haya lugar y una vez se cuente con la disponibilidad de PAC.

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota D.C, en el mes de diciembre de 2025

FIRMA SUPERVISOR
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