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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, D.C., 10 de Diciembre de 2020

Sefiora

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1342051/2020
Coordinadora Académica

Asistencia y Gestién Administrativa

Bogotd

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No CO1.PCCNTR.1342051 del afio 2020

LEONARDO BONILLATELLO, identificado con la cédula de ciudadania No. 14.250.201 de Melgar, en mi calidad
de Contratista del SENA, en Asistencia y Gestion Administrativa, en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto
de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
QUINIENTOS CUARENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS NOVENTA Y OCHO PESOS ($39.543.898) COP, incluido IVA (de
conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al
contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de TRES
MILLONES CUATROCIENTOS ONCE MIL CIENTO TREINTA Y CINCO PESOS ($3.411.135) COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales
correspondientesa los meses de MARZO a NOVIEMBRE de 2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL
CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE
de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS TRECE PESOS ($2.021.413) COP.

Plazo: Serd hasta el 16 de Diciembre de 2020.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral, mediante la
modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucion de acciones de Formacién Titulada y/o
Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano, Asistencia y Gestidn
Administrativa y Gestién Documental y de la Informacion, del Centro de Gestién Administrativa, Subsede y
Organizaciones, asicomo las actividades de capacitacién o de auditoria en el sistema integrado degestién de calidad,
para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando
Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el
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Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna,
madrugaday fines de semana.

CLAUSULA CUARTA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Atender la formacién de aprendices en | Orientar Formacion Listas de asistencia.
el drea especifica del respectivo Profesional Integral a los Guias curriculares.
programa de formacidn, en las fases o aprendices segun Material de ayuda en
Competencias establecidas y programacion de fichas. formacion.
programadas

2 Orientar y apoyar a los aprendices en el | Acompanamiento a los Listas de asistencia.
desarrollo de proyectos formativos y/o | aprendices en el desarrollo de | Guias curriculares.
productivos en las respectivas etapas de | procesos formativos y/o Material de ayuda en
formacion. productivos. formacion.

3 Garantizar la actualizacidn de los Actualizar contenidos y Listas de asistencia.
contenidos y tecnologias, de las fases o | tecnologias en las diversas Guias curriculares.
Competencias en las cuales se competencias del programa Material de ayuda en
desarrolla la formacién de los de formacion. formacion.
aprendices.

6 | Cumplimiento oportuno con las Elaboracién y entrega de Listas de asistencia.
entregas de los distintos formatos y formatos y documentos Guias curriculares.
documentos requeridos en el proceso requeridos en el proceso Material de ayuda en
administrativo académico administrativo. formacion.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

ITEM LUGAR DE

DESPLAZAMIENTO

No DE LA ORDEN
DE VIAJE

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. 9413522171y No.
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9413861551 de las planillas Aportes en Linea del mes de Noviembre de 2020. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “
Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (7) folios.

Cordialmente,

LEONARDO BONILLA TELLO
Contratista
C.C. No. 14.250.201

Recibi a satisfaccion:
CLAUDIA PILAR POVEDA CORTES

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.1342051 de 2020
Coordinador Académica de Asistencia y Gestion Administrativa
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®® ® SENAComunica

GTH-F-062 V.06



siqa

EVIDENCIAS ACTIVIDADES SINCRONICAS EN PLATAFORMA MEET TRIMESTRE 1V 2020 DICIEMBRE 2020

FICHA 2220231
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EVIDENCIAS PLATAFORMA TERRITORIUM FICHA 2220231 DICIEMBRE 2020
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EVIDENCIAS PLATAFORMA TERRITORIUM FICHA 2220233 DICIEMBRE 2020
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EVIDENCIAS PLATAFORMA TERRITORIUM CURSO VIRTUAL COMPLEMENTARIO FICHA 2239775
NOVIEMBRE 2020
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EVIDENCIAS ACTIVIDADES SINCRONICAS EN PLATAFORMA MEET PLAN DE MEJORAMIENTO: PLANEAR
ACTIVIDADES MERCADEO DICIEMBRE 2020
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2 |Retorno de la inversion Ventas totales - Costos totales/costos totales x 100 0z 2693;2{)46;:,26;58 2 79% Rentabilidad del ejercicio es del 80%
3
4 |Retorno de la inversiion (Ingresos generados por el plan Mk - costos marketingy/costos  [602.129.490 - 16.740.000 2407 Por cada $1 invertido en el plan de
5 | Marketing (ROI) marketing 16 740,000 marketing se estin ingresando $34,97
6 |Pariicipacipon def producioenel | midades producio que vende la empresa A0 2361 e La cuota de participacion en el mercado
7 |Mercado (Market share) Tamario del mercado en unidades 3.800 " de la empresa es del 94%
8 8. 3
Y. Santiago Varon

2 | Glentes onginados por el plan de ?‘::zf:f";f:“:: X100 1 ?f;? g5 |[129% delos cientes son originados por
13 | marketing Sl » e la implementacién del plan de marketing
12 Coslo total de plan de marketing 16.740.000

costos de adquisicion de clientes | Nuevos clientes originados por el plan de 1026 $16.316 Cada cliente originado por el plan de
13 |(CAC) marketing & marketing le cuesta $16.316
14
:: Clientes influenciados por el plan de g:ﬁ:?r‘srmf:::fmw X100 ;ggg . E1 27% de los clientes potenciales son
13 marketing B ) = influenciados por el plan de marketing
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