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ACTA DE REUNION O COMITE No. 08

Hora: 11:00 Am

Fecha: 26 de febrero de 2026

Lugar:

Encuentro virtual Plataforma TEAMS

Dependencia que Convoca:

Centro Zonal Kennedy

Proceso:

Adquisicién de Bienes y Servicios.

Llevar a cabo el Comité Técnico Operativo aval una (1) hoja de vida,
para perfil Nutricionista, (perfil 1), motivo renuncia de la sefiora

Adriana Pérez Charry — Ingresa Yurani Andrea Corzo Rivera. Con la

Objetivo: EAS Fundacion Arcoiris ~de™Amor (FEUNDAIRIS), Modalidad
Institucional — CDI, Contrato 11025052025 UDS Los Colores del
Arcoiris.

Agenda

1. Saludo y verificacion de los asistentes.

2. Verificacion para aval una (1) hoja de vida, para perfil Nutricionista, (perfil 1), motivo renuncia de

la sefiora Adriana Pérez Charry — Ingresa Yurani Andrea Corzo Rivera. Con la EAS Fundacién
Arcoiris de Amor (FUNDAIRIS), Modalidad Institucional — CDI, Contrato 11025052025 UDS Los

Colores del Arcoiris.
3. Varios

4. Decisiones

Desarrollo:

1. Saludo y presentacién de los asistentes

La coordinadora y supervisora del contrato, Dra. Sindy Tatiana Gallego Silva, realiza la apertura

del comité, saludando cordialmente a los asistentes; Por parte del equipo de Primera Infancia

del ICBF, se encuentra presente:

o Jimmy Jaramillo Jiménez, Enlace de Seguimiento a la Ejecucion Técnica
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Por parte de la entidad Fundacion Arcoiris de Amor (FUNDAIRIS), Modalidad Institucional — CDI,
Contrato 11025052025 UDS Los Colores del Arcoiris, asisten:

2.

o Julie Rojas, Representante Legal.

o Luz Hazbleydy Chavarro Castro: Coordinadora UDS Los Colores del Arcoiris.

Verificacion para aval una (1) hoja de vida, para perfil Nutricionista, (perfil 1), motivo renuncia
de la sefiora Adriana Pérez Charry, de acuerdo con la.carta de renuncia de fecha 23/02/2026

a partir del dia 27/02/2026 — Ingresa Yurani Andrea Corzo Rivera.

Motivo De Ingreso: Hoja de vida presentada por la Entidad’ Administradora via correo
electronico del dia 23 de febrero de 2026, en donde refieren: “(...) Solicito amablemente un
comité de aval de hojas de vida de la nutricionista, para nuestro CDI, los cambios serian de

ela siguiente manera:

EGRESO:
PEREZ CHARRY ADRIANA C.C 36065479

INGRESO:
CORZO RIVERA YURANI ANDREA C.C 1095927263 (...)".

UDS Los Colores del Arcoiris

CORZO RIVERA YURANI ANDREA C.C 1.095.927.263

e (Cargo: Nutricionista

e Formacion Académica: Bachiller Académico, Instituto Santa Maria Goretti - 2009;
Nutricionista y Dietista Universidad Industrial de Santander - (2025).
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Experiencia Laboral: Corporacion Servired construyendo personas familia y sociedad-
cargo Nutricionista (del 02 de junio de 2022 al 30 de noviembre de 2022), (del 01 de
diciembre de 2022 al 31 de enero de 2023), Fundacion para el Mejoramiento Integral
de la Calidad de Vida de los Colombianos “Cruzando Fronteras”- cargo Coordinador
Nutricionista (del 06 de enero de 2022 al 31 de marzo de 2022), Fundacion Bien Estar-
cargo Apoyo en Salud y Nutricién (del 19 de febrero de 2021 al 31 de diciembre de
2021), Asociacion Crecer- cargo Nutricionista Dietista (del 01'de mayo de 2021 al 15
de agosto de 2021) y (del 16 de agosto de 2021 al 30 de noviembre de 2021),
Fundacion Bien Estar- Cargo Profesional de Apoyo en Salud y Nutricion (del 26 de
febrero de 2020 al 31 de diciembre.de 2020), Fundacién para el Desarrollo y la Gestion
Social y Ambiental “Marama” - Cargo Nutricionista y Dietista (del 01 de febrero de 2019
al 15 de diciembre de 2019),( del 28 de enero de 2019 al 30 de septiembre de 2019 y
(del 01 de octubre de 2019 al 13 de diciembre de 2019) Nueva Salud - Cargo
Nutricionista (del 23 de enero de 2018 al 31 de diciembre de 2018), (del 01 de febrero
de 2019 al 31 de diciembre de 2019) y (Del 03 de febrero de 2020 al 22 de abril de
2021), Fundacion para el Desarrollo y la Gestion Social y Ambiental “Marama”- Cargo
Nutricionista Dietista (del 05 de abril de 2018 al 30 de noviembre de 2018), Unién
Temporal Mil Dias “GIAVIARE”- Cargo Nutricionista (del 01 de septiembre de 2017 al
12 de diciembre de 2017), Corporacién Socioeconémica Manos al Desarrollo
“CORDES” Cargo Nutricion y Dietética (del 17 de abril de 2017 al 31 de julio de 2017)
CODESBIF Cargo Nutricionista Dietista (del 01 de enero de 2016 al 30 de noviembre
de 2016).

IAS: Contraloria, Procuraduria, Judiciales de Policia, RNMC, Certificado en linea de
inhabilidades por delitos sexuales, antecedentes penales Policia Nacional. con fecha
26/02/2026.
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3. Varios.

Desde el area de asistencia técnica, se hace énfasis a la Entidad sobre la imperiosa
necesidad de llevar a cabo con los colaboradores que ingresan a trabajar en las UDS,
un proceso de induccién que incluya Protocolo de actuaciones ante alertas de
amenaza, vulneracion o inobservancia de derechos en los servicios de atencion
a la primera infancia del ICBF y prevencion de violencias, de igual manera se
insta a la entidad a realizar revision de sus actuales protocolosy si es necesario ajustar
lo que se considere pertinente en aras de la Garantia de Derechos de los nifios y
nifas.

Desde la Supervision del contrato-se deja claridad que se realizo revision de la hoja
de vida, soportes y antecedentes disciplinarios aportados por la Entidad, verificando
que las IAS, aportadas sean veridicas, a la luz
mt1.pp_Manual_Tecnico_Modalidad_Institucional_para_la_Atencion_a_la_Prim
era_infancia_V2. 26/12//2025

Desde esta supervision se confia en la buena fe de la Entidad frente a la revisidon
previa y veracidad de los documentos aportados.

Se deja la claridad, que no existe vinculo laboral entre las personas a contratar y el

ICBF, (Sede Nacional, Regional o Centro Zonal).

4. Decisiones

La supervision otorga el aval para la contratacion del personal: una (1) hoja de vida, para

perfil Nutricionista, (perfil 1), motivo renuncia de la sefiora Adriana Pérez Charry, de acuerdo
con la carta de renuncia de fecha 23/02/2026 a partir del dia 27/02/2026 — Ingresa Yurani

Andrea Corzo Rivera; con contrato a término fijo inferior a un afio, de medio tiempo, conforme

a la informacién reportada por la Entidad, el dia de hoy 26/02/2026, ingresa a partir del

02/03/2026, la unidad de servicio puede proceder con el proceso de contratacion.
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Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas
Cargar en el drive el contrato de la persona avalada,
junto con afiliacion a ARL riesgo 2, EPS y fondo de | EAS Inmediato
Pensiones
FIRMA ASISTENTES
Nombre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
Sindy Tatiana Gallego Silva Coordinadora/Supervisora de ICBF/Cz
Contratos. KENNEDY. .
Jimmy Jaramillo Jimenez Enlace de Seguimiento a la ICBF/CZ ”[/*t by
Y Ejecucion Técnica. KENNEDY. —4
Julie Rojas
Representante Legal EAS

Coordinadora UDS Los

Luz Hazbleydy Chavarro Castro Colores del Arcoris EAS
Fecha Hora Lugar
Proxima reunion: CTO
N/A N/A N/A

Colaborador que elabora el acta:

Jimmy Jaramillo Jimenez
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