
 

 

 

INFORME DE GESTIÓN  

CONTRATO NO. CD-08-2026-1300 

UN PRIMER INFORME AL 27 DE FEBRERO DEL 2026 

 

SECRETARÍA:  SECRETARÍA DE GESTIÓN SOCIAL 

PROYECTO:  PROGRAMA DE PRIMERA INFANCIA 

NOMBRE:   ANAMARY  

APELLIDOS:  DIAZ MARTINEZ 

EPS:    FAMISANAR 

FONDO DE PENSIÓN: PROTECCIÓN 

 

Obligación Contractual Producto 

 
1. Brindar asesorías en el desarrollo de 
actividades del área de cobertura y a los 
operadores prestadores del servicio de 
educación inicial para la atención del 
Programa de Primera Infancia y las 
actividades generadas en el marco de la 
implementación de acciones para el 
desarrollo de la Política Pública en Primera 
Infancia. 
 

 
● Asesoré y acompañé a las 

diferentes Entidades 
Administradoras del Servicio 
(EAS), en el marco del convenio 
08008002025, en el inicio de la 
atención con la resolución de 
dudas para el diligenciamiento de 
los registros de asistencia mensual 
(RAM), certificados de cobertura y 
certificados RAM para este año; 
así como puntos importantes a 
tener en cuenta para evitar 
concurrencias con SIMAT. 

● Proporcioné base de datos SIMAT 
de niños de 3 a 5 años, a corte 
febrero 2026, a las diferentes EAS 
con el fin de tenerla en cuenta para 
futuras vinculaciones y evitar 
concurrencias. 

● Solicité y consolidé base de datos 
de los diferentes auxiliares 
administrativos y responsable de 
las unidades de servicio, con el fin 
de tener sus datos actualizados y 
tener una comunicación fluida 
durante la ejecución del convenio. 
 

 
2. Brindar asesoría técnica en el aplicativo 
que se establezca, a los operadores que 
ejecutan contratos para la atención integral 
a la primera infancia. 

 
● Orienté a diferentes operadores en 

los inconvenientes presentados 
por el aplicativo CUENTAME, 
iniciando el convenio y la manera 
de soportar estos mismos ante 
ICBF para solucionarlos y evitar 
ser afectados por no 



 

 

 

conformidades en el análisis previo 
y final.  

● Participé en asistencia técnica 
ICBF- EAS con el fin de establecer 
las no conformidades que aplican 
para este 2026 y gestión a realizar 
para quedar subsanadas. 

● Orienté a través de un correo 
electrónico a las diferentes EAS 
sobre Lineamientos para 
subsanación y cargue de soportes 
– No Conformidades CUÉNTAME  
 

 
3. Adelantar los requerimientos de 
información, desde el área de cobertura, 
para apoyo de procesos en diferentes 
áreas del Programa de Primera Infancia; en 
conjunto a los establecidos en la política 
pública del Distrito. 

 
● Suministré información de la oferta 

que tiene el programa de Primera 
Infancia a posibles beneficiarios 
con interés en ser partes de éste, 
de manera presencial al llegar a la 
secretaría de gestión social o vía 
correo electrónico. 

● Realicé solicitud para nuevos 
usuarios e hice seguimiento de 
listado de cupos prioritarios 
enviados a las diferentes unidades 
de servicio, provenientes de 
diferentes entes o secretarías 
distritales. 

 

 
4. Reportar al líder del área de cobertura las 
novedades identificadas en la prestación 
del servicio y en el seguimiento de acciones 
intersectoriales. 

 
● Reporte a la líder del área las 

novedades encontradas en 
revisiones, de los soportes 
enviados por las EAS, realizadas 
de los casos de concurrencia 
SIMAT noviembre 2025. 
 

● Reporte a la líder del área 
gestiones realizadas antes las 
distintas EAS, para cupos 
prioritarios de potenciales 
participantes. 

 

 
5. Realizar acompañamiento en la 
ejecución de la estrategia de gestión 
intersectorial del proyecto de 
implementación de la Política Pública en 
Primera Infancia. 

 

• Participé en evento masivo 
realizado por nuestro programa, 
para la entrega de paquetes 
alimentarios a diferentes madres 
de niños en estado de 
desnutrición.  

 



 

 

 

• Realice focalización y suministre 
información de los cupos 
disponibles en los diferentes CDI y 
DIMF, en feria realizada en Huerta 
del barrio la paz, por parte de la 
gerencia del desarrollo social. 
 

 
6. Asesorar a la Secretaría de gestión 
social en asuntos relacionados con su perfil 
profesional y que apoyan la misión de la 
secretaría. 

 
● Respondí a distintas peticiones 

realizadas vía PQR a la Alcaldía 
distrital, donde solicitaban 
información del programa en 
general y las unidades de servicio 
disponibles. 

 
 

 
7. Cumplir con las demás actividades 
inherentes al objeto del contrato, las 
relacionadas al programa y las que sean 
determinadas por el supervisor, 
encaminadas a la implementación de la 
política pública de primera infancia del 
Distrito de Barranquilla. 

 
● Realicé revisión de perfiles 

profesionales para ser vinculados 
como talento humano en las 
diferentes EAS, luego de recibir 
capacitación por parte del 
componente de talento humano del 
programa. 
 

 

 
 
 
 
 
 

_________________________________ 
NOMBRE: ANAMARY DIAZ MARTINEZ 

CC: 1.045.687.494. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

ANEXOS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
                                         
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                     
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 


