
 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

PERFIL PROFESIONAL: Administradora de Empresas, con especialización en gerencia de 

seguridad y salud en el trabajo, con Diplomado en Gerencia de Mercadeo, amplia experiencia 

en el proceso de contratación, ejecución y liquidación de contratos con el Estado, amplia 

experiencia en el área de recursos humanos, en coordinación de equipos y grupos de 

trabajo, en coordinación logística de procesos y proyectos, igualmente poseo capacidad para 

desempeñarme en empresas del sector comercial e industrial y de servicios o en 

cualquiera de las áreas que lo conformen como: planificación, producción, financiera, 

recursos humanos, calidad, costos, servicios al cliente, mercadeo y ventas con altos 

estándares de calidad, compromiso, trabajo en equipo, liderazgo, creatividad, sentido de 

pertenencia y con constante deseo de superación. 
 
 

 
INFORMACION PERSONAL. 

 
 
 

Nombre: Yolima del Carmen Martínez Carrascal Fecha de 

Nacimiento: Agosto 27 de 1969 

Cédula de ciudadanía: 50.880.614 de Momil, Córdoba Matricula 

Profesional: No. TP 30725 

Dirección: Calle 12 No. 9-120 Meridiano 70 Arauca, Arauca 

 
Teléfono: 8854313 

 
Celular: 316 2571230 

 
Email: yomaca1969@hotmail.com 

mailto:yomaca1969@hotmail.com


 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

ESTUDIOS REALIZADOS 
 
 
 

Educación Formal: 
 

Especialización: Especialista en Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo.- 

Fundación Universitaria del Área Andina. 
 

Estudios Universitarios 
 

Corporación Universitaria del Sinú, Montería, Córdoba, – Administradora de Empresas – 

octubre de 1999 
 

Estudios Técnicos 
 

Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA- Regional Córdoba – Secretaria General 
 

Otros Estudios: 
 

Diplomado en Gerencia de Mercadeo, Corporación Universitaria del Sinú – Gerencia de 

mercado Estratégico 
 

Gestión Básica de Cooperativismo - Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA 

Regional Guajira – Centro Multisectorial – Fonseca 
 

Pedagogía Básica para la Formación Profesional Integral – Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA – Regional Guajira – Centro Multisectorial – Fonseca 
 

Diseño de Estructuras Curriculares-Servicio Nacional de Aprendizaje SENA- Regional Sucre. 
 

NTIC-Nuevas Tecnologías de la Información y la Comunicación Aplicadas a la Formación-

SENA- Regional Huila 
 

ISO 9001:2008: Fundamentación de un Sistema de Gestión de la Calidad – SENA- Regional 

Valle 
 

SERVICIO AL CLIENTE UN RETO PERSONAL SENA – abril de 2010 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

SOFTWARE 
 

Word, Excel, Power Point, Internet Explorer, herramientas de Office, Adobe Acrobat, Microsoft 

Photo Editor, paquete contable TNS., Plataforma fondo EMPRENDER del SENA, Paquete 

contable SAINT- Paquete contable MAFE-SECOP I Y SECOP II 
 

 
 

LOGROS: 
 
 
 

Mejor alumna durante todo el bachillerato, Trabajador alumno 

más colaborador SENA 

Con mi esposo creamos en Arauca Industrial Metálicas Carmelo 
 

Mojor Supervisora del Censo Poblacional 2005, Municipio de Fonseca, La Guajira- 

cumpliendo con las zonas asignadas antes del tiempo previsto, aquí tuve a cargo 7 

encuestadores. 
 
 

 
EXPERIENCIA LABORAL CERTIFICADA 

 
 
 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato 573 de 2021, suscrito con el municipio 

de Arauca, cuyo objeto fue “IMPLEMENTACION DE ACCIONES PARA GARANTIZAR EL 

RESTABLECIMIENTO DE DERECHOS DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES CON DERECHOS 

VULNERADOS”, del 29 de septiembre de 2021 al 6 de abril de 2022. 
 
 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora  del contrato 300 de 2021, suscrito con el municipio 

de Arauca, cuyo objeto fue “PRESTACION DEL SERVICIO INTEGRAL DE ASEO, CAFETERIA, 

JARNDINERIA Y MANTENIMIENTOS PARA LAS DIFERENTES DEPENDENCIA DEL MUNICIPIO DE 

ARAUCA”, 05 de abril de 2021 al 04 de octubre de 2021. 

 

MUNICIPIO DE ARAUCA: PROFESIONAL EN ADMINISTRACION DE EMPRESAS del contrato 

537 de 2020, suscrito con el municipio de Arauca, cuyo objeto fue “IMPLEMENTACION DE 

ESTRATEGIAS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA POBLACION CON DISCAPACIAD Y SUS 

FAMILIAS EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA.”, del 30 de diciembre de 2020 al 13 de diciembre de 

2021. 

 

 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora General del contrato 754 de 2016, suscrito con el 

municipio de Arauca, cuyo objeto fue “IMPLEMENTACION DE ESTRATEGIAS PARA EL 

DESARROLLO DE POLITICAS PUBLICAS DE DESARROLLO ADMINISTRATIVO DEL 

MUNICIPIO DE ARAUCA”, del 22 de diciembre de 2016 al 22 de marzo de 2017. 
 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato No. 551 de 2017 “FORMULACION 

E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO 

AL CIUDADANO EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA”, por el período 28 de septiembre de 2017 

hasta el 28 de diciembre de 2017. 
 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato NO 00214 de 2018 “PROMOCION Y 

FOMENTO PARA LA IMPLEMENTACION DE LOS PACTOS POR  EL  EMPLEO  DECENTE  Y  

LA  EMPRESA  PRODUCTIVA  EN  EL MUNICIPIO DE ARAUCA”, desde el 4 de abril de 

2018 hasta el 15 de noviembre de 2018. 
 
 

ESE JAIME ALVARADO Y CASTILLA: Coordinadora Logística NO 020 de 2018 “APOYO 

LOGITICO PARA LA REALIZACION DE JORNADAS LUDICO EDUCATIVAS CON TITERES 

SKETCH PARA LA PREVENCION DE ACCIDENTES EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA, desde el 04 

al 29 de septiembre de 2018. 

  
 

MUNICIPIO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato No. 551 de 2017 “FORMULACION 

E IMPLEMENTACION DE LA POLITICA DE TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO 

AL CIUDADANO EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA”, por el período 28 de septiembre de 2017 

hasta el 28 de diciembre de 2017. 
 
 

UNIDAD AMINISTRATIVA ESPECIAL DE SALUD DE ARAUCA: Coordinadora Logística del 

contrato  No. 03-119 de 2017 “IMPLEMENTACION DEL MODELO DE SALUD PREVENTIVA, 

HUMANIZADA FAMILIAR CON FACTORES DE RIESGO INDIVIDUALIZADOS, desde el 12 al 26 

de diciembre de 2017. 

 
DEPARAMENTO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato 627 de 2018 cuyo objeto fue “APOYO 

A LOS PROCESOS DE EMPRENDIMIENTOS PRODUCTIVOS PARA GERACION DE 

INGRESOS DE MUJERES DE LA ZONA RURAL DE LOS MUNICIPIOS DE ARAUQUITA, TAME 

Y FORTUL DEL 
DEPARAMENTO DE ARAUCA”, desde el 31 de diciembre de 2018 a la fecha. 

 
 

DEPARAMENTO DE ARAUCA: Coordinadora del contrato 562 de 2017 cuyo objeto fue “APOYO 

A LA GENERACION DE INGRESOS COMO IMPULSO A LAS INICIATIVAS PRODUCTIVAS DE 

LA POBLACION VICTIMA”, desde el 28 
de diciembre de 2017 hasta el 12 de junio de 2018. 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

COAMDESOR: Coordinadora General y Logística desde agosto 16 al 26 de octubre de 2017, 

durante la ejecución del convenio No. 001 de 2016, suscrito con COLDEPORTES 

ARAUCA, y CORPORACION POR EL AMBIENTE Y DESARROLLO SOCIAL SOSTENIBLE DE 

LA ORINOQUIA- COAMDESOR, cuyo objeto fue “APORTES PARA COFINANCIAR EL 

DESARROLLO DE LA FASE DEPARTAMENTAL JUEGOS SUPERATE INTERCOLEGIADOS Y 

PARTICIPACION ZONAL Y FINAL NACIONAL AÑO 2016” consistente es hacer la planeación, 

ejecución y coordinación de todas las actividades del convenio y la presentación de informes 

y liquidación del contrato. 
 
 

CONSU&NTER SAS: Coordinadora General y Logística desde noviembre 01 al 15 de diciembre 

de 2016, durante la ejecución del contrato No. 126 de 2016, suscrito con COLDEPORTES 

ARAUCA, cuyo objeto fue “ADQUISICION DE BIENES DE APOYO PARA EL DESARROLLO DE 

LA FASE DEPARTAMENTAL DEL PROGRAMA OTRO MOTIVO PARA VIVIR EN EL MUNICIPIO 

DE ARAUQUITA DEPARTAMENTO DE ARAUCAY PARTICIPACION XVII ENCUENTRO 

NACIONAL EN CARTAGENA DE 

INDIAS DEL 26 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2016” consistente es hacer la planeación 

seguimiento a la ejecución del contrato, presentación de informes y liquidación del 

contrato. 
 

CONSU&NTER SAS: Coordinadora General y Logística desde noviembre 01 al 15 de diciembre 

de 2016, durante la ejecución del contrato No. 0746 de 2016, suscrito con COLDEPORTES 

ARAUCA, cuyo objeto fue “ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS PARA EL DESARROLLO 

DE LAS OLIMPIADAS DE LA MUJER, AFRODESCENDIENTES Y POBLACION EN   CONDICION   

DE   DISCAPACIDAD   2016   DEPARTAMENTO   DE 
ARAUCA” consistente es hacer la planeación seguimiento a la ejecución del 

contrato, presentación de informes y liquidación del contrato. 
 

CONSU&NTER SAS: Coordinadora General y Logística desde 29 de julio al 28 de octubre de 

2016, durante la ejecución del contrato No. 00-444 de 2016, suscrito con el MUNICIPIO 

DE ARAUCA, cuyo objeto fue “APOYO A LAS  ACTIVIDADES  DEPORTIVAS  Y  RECREATIVAS  

DEL  DEPORTE 
FORMATIVO EN EL MUNICIPIO DE ARAUCA” consistente es hacer  la 

planeación seguimiento a la ejecución del contrato, presentación de informes y liquidación 

del contrato. 
 
 

UNIÓN TEMPORAL SERVIASEO 2015: Coordinadora General, desde julio 13 al 12 de 

diciembre de 2015, encargada de la coordinación operativa, administrativa del contrato No. 

278 de 2015, cuyo objeto fue “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA LAS 

INSTITUCIONES Y  CENTROS  EDUCATIVOS  PUBLICOS  DEL  DEPARTAMENTO  DE 

ARAUCA” consistente en la vinculación de 175 empleados asignados a las instituciones 

educativas, encargándome del proceso de selección, vinculación, afiliación al sistema de 

seguridad social, capacitación, operación y supervisión de todas las actividades del proyecto. 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

CONSU&NTER SAS: Coordinadora General, desde octubre 27 al 15 de 

diciembre de 2015, durante la ejecución del contrato No. 122 de 2015, cuyo objeto fue 

“IMPLEMENTACION DEL PROCESO METODOLOGICO PARA LA FORMULACION DE LA 

POLITICA PUBLICA DEL DEPORTE, LA RECREACION, LA ACTIVIDAD FISICA, PARQUES Y 

ESCENARIOS DEL 

DEPARTAMENTO  DE  ARAUCA”  consistente  es  hacer    la  planeación 

seguimiento a la ejecución del contrato, presentación de informes y liquidación del contrato 
 

CONSORCIO PLAN DECENAL 2014: Profesional en Gestión Pública, desde junio 13 al 17 de 

octubre de 2015, durante la ejecución del contrato de consultoría No. 0175 de 2015, cuyo 

objeto fue “REALIZAR UN DIAGNOSTICO DEL DESARROLLO CULTURAL Y LA FORMULACION 

DEL PLAN DECENAL DE CULTURA DEL DEPARTAMENTO DE CASANARE”. 
 

UNIÓN TEMPORAL EDUASEO ARAUCA 2014: Coordinadora General, desde julio 

21 a 21 de diciembre de 2014, encargada de la coordinación operativa, administrativa del 

contrato No. 193 de 2014, cuyo objeto fue “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO 

PARA LAS INSTITUCIONES Y  CENTROS  EDUCATIVOS  PUBLICOS  DEL  DEPARTAMENTO  

DE 

ARAUCA” consistente en la vinculación de 214 empleados asignados a las instituciones 

educativas, encargándome del proceso de selección, vinculación, afiliación al sistema de 

seguridad social, capacitación, operación y supervisión de TODAS LAS ACTIVIDADES DEL 

PROYECTO. 
 

CONSORCIO ASEO HORIZONTE 2013, Coordinadora General, desde agosto 01 del 2013 al 

31 de Enero de 2014, encargada de la coordinación operativa, administrativa del contrato 

No. 345 de 2013, cuyo objeto fue “CONTRATACION DEL SERVICIO DE ASEO PARA LAS 

INSTITUCIONES Y CENTROS EDUCATIVOS PUBLICOS DEL DPTO DE ARAUCA”, consistente 

en la vinculación de 234 empleados asignados a las instituciones educativas, 

encargándome del proceso de selección, vinculación, afiliación al sistema de seguridad social, 

capacitación, supervisión, pago de nómina y proveedores, elaboración de informes, tramites 

de actas parciales y liquidación del contrato 
 

INAMA GROUP SAS, Coordinadora de proyectos, desde 01 de enero de 2013 hasta el 30 de 

julio de 2013, encargada de todo el proceso de ejecución de contratos en lo relacionado a 

la parte administrativa y operativa. 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Consorcio Aseo Educación 2012, Coordinadora General, desde agosto 01 a 31 de diciembre 

de 2012, encargada de la coordinación operativa, administrativa del contrato No. 209 de 

2012, cuyo objeto fue “SERVICIOS ADMINISTRATIVOS PARA APOYO A LA OPERACIÓN Y 

FUNCIONAMIENTO DE  LAS  INSTITUCIONES  Y  CENTROS  EDUCATIVOS  OFICIALES  DEL 
DEPARTAMENTO  DE  ARAUCA”,  consistente  en  la  vinculación  de  130 

empleados asignados a las instituciones educativas, encargándome del proceso de 

selección, vinculación, afiliación al sistema de seguridad social, capacitación, supervisión, 

pago de nómina y proveedores, elaboración de informes, tramites de actas parciales y 

liquidación del contrato. 
 

INVERSIONES Y SOLUCIONES DEL ORIENTE LTDA., Profesional de 

Apoyo, desde junio 1 de 2011 a julio de 2012., encargada coordinación de todas las 

actividades concernientes a la ejecución y liquidación de contratos de los CONSORCIOS 

SEXUALIDAD Y CIUDADANIA 2011 – Contrato 091 de 2011; CONSORCIO EDUCACIÓN 

AMBIENTAL – Contrato 097 de 2011; 
CONSORCIO ESCUELA SALUDABLE 2011- Contrato 130 de 2011, CONSORCIO EMPRESAS 
PISCICOLAS 

 

FUNCIONES: Coordinar con los equipos de profesionales de cada uno de los consorcios la 

realización de actividades de capacitación, hacer seguimiento al cumplimiento de 

cronogramas, coordinar la parte logística en cuanto a la consecución de sitos, sonido, 

transporte y materiales de apoyo entre otros, igualmente solicitar a cada equipo de trabajo 

informes con evidencias de las actividades para luego elaborar informes mensuales que se 

presentan a las entidades contratantes; elaborar contratos y pagos a los profesionales, una 

vez se terminan las actividades de cada contrato me encargo de allegar toda la documentación 

necesaria para la respectiva liquidación de los mimos y demás funciones relacionadas con el 

cargo. 
 
 

 
INVERSIONES Y SOLUCIONES DEL ORIENTE LTDA., Profesional de Apoyo, desde 01 

de diciembre al 30 de diciembre de 2011,   durante la ejecución del contrato No. 696 de 

2011 cuyo objeto fue “FORMULACION Y SOCIALIZACION DEL PLAN DECENAL DE CULTURA 

PARA EL MUNICIPIO DE ARAUCA” 
 

INVERSIONES KAMBIAR LTDA, Profesional de Apoyo Interventoría Contrato 540 de 2011, 

desde febrero 8 hasta 30 de mayo de 2011, durante este tiempo desarrollé entre otras las 

siguientes funciones: 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Supervisión de los contratos de servicios No. 091 de 2011, 113, de 2011 y 112 de 2011, 

consistente en hacer seguimiento a la ejecución de los mismos, emisión de correspondencia, 

suscripción de actas, elaboración de informes, revisión de toda la documentación como 

estudios previos, ficha técnica y demás documentación legal; igualmente toma de evidencias 

mediante seguimiento a las programadas por contratistas por los contratistas en cada uno de 

los municipios del Departamento. 
 

Coordinación de Oficina: igualmente a la vez ejercía la coordinación de la Oficina de la 

Interventoría proyectando y digitando la correspondencia enviada, llevar a la unidad 

ejecutora (Secretaría de Educación Departamental) los diferentes documentos solicitados, 

compilación de los informes de los diferentes profesionales para luego elaborar el 

informe mensual general de la Interventoría de doce (12) contratos. 
 

CONSORCIO DESARROLLO  ADMINISTRATIVO  2010.,  Profesional  en 

Gestión Pública, desde octubre 01 a diciembre 31 de 2010, en marco del desarrollo del 

contrato de consultoría No. 366 de 2010, cuyo objeto es “PROYECTO DE MEJORAMIENTO 

E IMPLEMENTACION DE LA GESTION ADMINISTRATIVA PARA EL FORTALECIMIENTO 

INSTITUCIONAL DE LA GOBERNACION DE ARAUCA” 
 

CONSORCIO OBRAS DE PROTECCIÓN, Administradora contrato 156- 2009, desde julio 1 

de 2009 al 30 de enero de 2010, funciones: responsable del proceso de contratación del 

personal, afiliación al sistema de seguridad social, elaboración de contratos, liquidación y pago 

de todas las obligaciones laborales, igualmente encargada del proceso de compras, manejo 

de la contabilidad a través del programa TNS, pago a proveedores, manejo de caja menor, 

igualmente preparación de propuestas en proceso licitatorios, preparación de actas de cobro 

parciales y finales. 
 

CONSORCIO AGUAS RESIDUALES,  Administradora  contrato  045- 2007, desde 1 de agosto 

de 2008 hasta el 30 de junio de 2009, funciones: responsable del proceso de contratación 

del personal, afiliación al sistema de seguridad social, elaboración de contratos, liquidación 

y pago de todas las obligaciones laborales, igualmente encargada del proceso de compras, 

manejo de la contabilidad a través del programa TNS, pago a proveedores, manejo de caja 

menor y demás funciones relacionadas con el cargo. 
 

CONSORCIO ARAUCA MODELACIÓN, Administradora contrato 024-2006, desde el 1 de abril 

de 2007 al 30 de julio de 2008, funciones: responsable del proceso de contratación del 

personal, afiliación al sistema de seguridad social,     elaboración  de  contratos,  liquidación  

y  pago  de  todas  las 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

obligaciones laborales, igualmente encargada del proceso de compras, manejo de la 

contabilidad a través del programa TNS, pago a proveedores, manejo de caja menor, 

preparación de actas de cobro ante EMSERPA ESP y demás funciones relacionadas con el 

cargo. 
 

CONSORCIO MATAGEA, Administradora contrato 178-2006, desde el 15 de enero de 2007 

al 30 de marzo de 2007, funciones: responsable del proceso de contratación del 

personal, afiliación al sistema de seguridad social, elaboración de contratos, liquidación 

y pago de todas las obligaciones laborales, igualmente encargada del proceso de compras, 

manejo de la contabilidad a través del programa TNS, pago a proveedores, manejo de caja 

menor, preparación de actas de cobro ante la Alcaldía de Arauca y demás funciones 

relacionadas con el cargo. 
 

DEPARTAMENTO NACIONAL DE ESTADÍSTICAS DANE-UNIVERSIDAD 

DE LA GUAJIRA, Supervisora, desde agosto a septiembre de 2005, encargada de hacer 

supervisión a un grupo de siete (7) encuestadores consistente en hacer seguimiento a 

los datos recolectados, verificando la veracidad de la información entre otras funciones 
 

CONSTRUCCIONES V.R.L. LTDA, Administradora de Proyectos, desde el 1 de junio de 1999 

hasta del 30 de julio de 2000, funciones: Gestión de Recursos Humanos, Gestión de 

Compras y Gestión Contable. 
 

SUBASTAR S.A., Auxiliar de Cartera y Facturación, desde el 7 de enero hasta el 15 de junio 

de 1999, funciones: elaboración de facturas a través de computador, registro en el libro 

auxiliar de clientes y recuperación de cartera 
 

CONSULTORÍA COLOMBIANA S.A., Administradora Oficina Montería, del contrato 3506 

“SUBESTACIONES”, desde 5 de diciembre de 1997 hasta el 15 de octubre de 1998, 

funciones: Elaboración presupuesto mensual de gastos, manejo de efectivo del presupuesto 

mensual, caja menor de la oficina Montería, elaboración del informe contable, elaboración de 

correspondencia y archivo, control de vehículos asignados al proyecto. 
 

CONSULTORÍA COLOMBIANA S.A, Administradora Oficina Coveñas, Sucre, del contrato 

suscrito con la occidental para la construcción de dos tanques de 350.000 barriles cada 

uno, desde el 4 de marzo hasta el 4 de diciembre de 1997,funciones: afiliación del personal 

al sistema de seguridad social, liquidación y pago de nómina y prestaciones sociales del 

personal asignado al proyecto, elaboración presupuesto mensual de gastos, manejo de 

efectivo del presupuesto mensual, caja menor, pago a   proveedores, 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

elaboración del informe mensual contable, elaboración de correspondencia y manejo de 
archivo. 

 

CONSORCIO CEC, Auxiliar de Administración enero 3 de 1994 a marzo 3 de 1997, 

elaboración, revisión y presentación del acta de cobro mensual a la Empresa Multipropósito 

URRA S.A. elaboración de correspondencia y manejo de archivo. 
 

EXPERIENCIA DOCENTE CERTIFICADA 
 

Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, Instructora desde el 26 de enero al 30 de junio 

de 2006, en las áreas de: Fundamentos Administrativos, Principios de Economía, Estadística 

y Mercadeo, Mentalidad Emprendedora, Emprendimiento y Empresarismo. 
 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE – SENA, Instructora desde el 9 de octubre al 30 

de diciembre de 2006, en las áreas de Estadísticas, Mentalidad Emprendedora y 

Prevención de Riesgos. 
 

Instituto Técnico Sistematizado del Caribe INTES-C, Tutora, desde el 10 de febrero hasta el 

24 de noviembre de 2006, con un total de 300 horas en las áreas de Informática I, Evaluación 

y Formulación de Proyectos, Mecanografía, Administración I y Gestión Empresarial. 
 
 

INSTITUTO TÉCNICO SISTEMATIZADO DEL CARIBE INTES-C, Tutora, 
desde el 12 de febrero hasta el 3 de diciembre de 2005, con un total de 300 

horas en las áreas de Administración I, Gestión de Proyectos, Mecanografía e Informática. 
 

Instituto Técnico Sistematizado del Caribe INTES-C, Tutora, desde el 7 de febrero hasta el 

9 de diciembre de 2004, con un total de 200 horas en las áreas de Administración I, 

Mercadeo I, Evaluación y Gestión de Proyectos y Mecanografía. 
 

REFERENCIAS LABORALES 
 
 

Ingrid Oquendo Vargas-Sub Gerente Salud Pública UAESA-ARAUCA- Celular -

3107862818 
 

Manuel Lewis Carrillo –Representante Legal Consorcio Aseo Educación 2012- celular 

3163307129 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Wilther Elias Mujica Sáchez – Gerente – Inversiones y Soluciones del Oriente Ltda. Teléfono 
8853634 – Celular 313 4951922 

 

 
 

REFERENCIAS PERSONALES 
 

Andrea Perea Triana- Sub Gerente Habilitación UAESA-ARACUA-celular 3132110577 

Aybeth Burgos , Contadora, Teléfono 8851295 – Celular 3174126805 Blanca

 Mireya Alvarado Solano – Profesional en Administración de 

Empresas – celular 3177629284 
 
 

CERTIFICO 

 
Que toda la información consignada en mi hoja de vida es veraz Arauca, 18 

días del mes de abril de 2023 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Yolima Martínez Carrascal 
c.c. 50.880.614 de Momil, Córdoba 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
  



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

  



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 

 

 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


