INFORME DE ACTIVIDADES FINAL
FECHA DE REALIZACION Y PRESENTACION DEL 28/02/2026
INFORME
INFORME DEL CONTRATISTA DE SEGUIMIENTO | X FINAL
PARA PAGO
Acta avance 02 Del 01 de febrero al 28
de febrero de 2026

1. INFORMACION GENERAL E HISTORIAL DEL CONTRATO

CONTRATO N° PS029-2026 | FECHA DE SUSCRIPCION: 28/02/2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA ELABORACION, IMPLEMENTACION,
EJECUCION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION DEL PLAN DE MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD DE LA ATENCION EN
SALUD (PAMEC) DEL MUNICIPIO DE LA PINTADA — ANTIOQUIA, CORRESPONDIENTE A LA VIGENCIA 2026, EN
CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA OBLIGATORIO DE GARANTIA DE LA CALIDAD EN SALUD, LA NORMATIVIDAD
VIGENTE Y LOS LINEAMIENTOS TECNICOS DEL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL, ORIENTADO AL
FORTALECIMIENTO DE LA GESTION INSTITUCIONAL Y AL MEJORAMIENTO CONTINUO DE LA CALIDAD DE LOS
SERVICIOS DE SALUD OFRECIDOS A LA POBLACION

CONTRATANTE: | ALCALDIA DE LA PINTADA, ANTIOQUIA.

NOMBRE | YUMAR ANDRES IBARRA CARO

CONTRATISTA: | NIT O CC | 1038626595

INICIAL.: $ 67.500.000
No.1l |N/A Fecha [dd/mm/aa]
ADICIONES
VALOR N2 |[N/A Fecha [dd/mm/aa]
VALOR TOTAL: $ 67.500.000
TRESCIENTOS CUARENTA'Y DOS (342) DIAS CALENDARIO,
INICIAL: contados a partir de la suscripcidn del acta de inicio entre
' el supervisor y el contratista, previo cumplimiento de los
PLAZO: requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del contrato
No. N/A Fecha [dd/mm/aa]
PRORROGAS
No. N/A Fecha [dd/mm/aa]
. AURELIO DE JESUS TORRES MORENO
SUPERVISOR NOMBRE: — director Local de Salud

RESUMEN DE LA EJECUCION FiSICA

POR PARTE DEL CONTRATISTA:

OBJETIVOS ESPECIFICOS ) ]
DEL CONTRATO DESCRIPCION DEL AVANCE | FECHA DE EJECUCION
(obligaciones)




Realizar el diagndstico inicial de la
calidad de la atenciéon en salud del
municipio, mediante la revisién,
andlisis 'y consolidacion de Ia
informacidn institucional disponible,
incluyendo indicadores de calidad,
resultados de auditorias internas y
externas, informes de inspeccidn,
vigilancia y control, PAMEC anteriores,
planes de mejoramiento vigentes vy
demas insumos relevantes del sector
salud municipal

Se cuenta con el diagnostico y se
avanzo en la planeacion del
proceso PAMEC

Se creo el ondriver donde esta
cargado toda la informacion del
proceso PAMEC

Anexo 01 correo electronico

Elaborar el Plan de Mejoramiento de
la Calidad de la Atencidon en Salud
(PAMEC) vigencia 2026, de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 1011 de 2006, la Resolucion
3100 de 2019 vy las demas
disposiciones que regulan el Sistema
Obligatorio de Garantia de la Calidad
en Salud, incorporando objetivos,
actividades, responsables,
indicadores, cronogramas,
mecanismos seguimiento y
evaluacion

de

Se cuenta con la informacion
requerida por el Dr. Guillermo de
acuerdo al plan de mejora .

Anexo 02: correo electrénico

Disefiar e implementar un proceso de
auditoria integral de la calidad en
salud, que incluya:

v/ Auditoria a los procesos de la
Direccidn Local de Salud del Municipio
de La Pintada, relacionados con la
implementaciéon y ejecucion del
PAMEC.

v Evaluacién del cumplimiento del
PAMEC por parte de la ESE Hospital
Antonio Roldan Betancur.

v Auditoria al desempefio de las EPS
Savia Salud y Nueva EPS en la
prestacion de los servicios de salud a
la poblacién del municipio, de acuerdo
con sus competencias y
responsabilidades.

v Aplicacion de la ruta critica del
PAMEC para identificar oportunidades
de mejora en los procesos
administrativos y asistenciales.

Se cuenta con la autoria a la ESE
hospital Antonio Roldan Betancur
y a cada uno de los prestadores
independientes del Municipio

Anexo 03: Correo electrénico




v Verificacion de la adecuada
prestacion de los servicios de salud a
la poblacién no asegurada.

v/ Formulacion de planes de
mejoramiento  derivados de los
hallazgos de auditoria.
Se realizo la socializaciéon vy
Brindar acompafiamiento  técnico | cOnceptualizacion de generalidades

para la implementacion y ejecucion
del PAMEC, articulando las acciones
definidas con la Secretaria de Salud e
Inclusion Social, la ESE, las EPS vy
demas actores del sistema de salud
del municipio, garantizando
coherencia con los planes, programas
y politicas institucionales vigentes

PAMEC con el equipo pamec

Se capacito al equipo PAMEC sobre
generalidades, documentos y
metodologia al equipo de
mejoramiento continuo de la calidad
— pamec

Anexo 04: Correo electrénico

Realizar el seguimiento, monitoreo y
evaluacion periddica del PAMEC,
mediante la mediciéon y andlisis de
indicadores de proceso, resultado e
impacto, identificacion de brechas,
riesgos y no conformidades, y la
formulaciéon de acciones correctivas,
preventivas y de mejora continua

Esta actividad se realiza a partir de
marzo

Prestar asistencia técnica en la
aplicacion del ciclo PHVA (Planear—
Hacer—Verificar—Actuar),
promoviendo la adopcién de una
cultura institucional de calidad,
autocontrol y mejoramiento continuo
en los procesos de atencién en salud
del municipio

Esta actividad se realiza a partir de
marzo

Elaborar 'y presentar informes
técnicos periddicos y un informe final,
que evidencien el avance,
cumplimiento y resultados del
PAMEC, de conformidad con los
requerimientos de la Secretaria de
Salud e Inclusién Social y de los
organismos de inspeccién, vigilancia y
control del orden departamental y
nacional

Esta actividad se realiza a partir de
marzo

Apoyar técnicamente los procesos de
inspeccién, vigilancia y control,
relacionados con la calidad de la

Para el mes informado no
realizaron visitas de IVC

se




atencion en salud, atendiendo
requerimientos, visitas, auditorias,
observaciones y recomendaciones
formuladas por los entes competentes

EVIDENCIA O SOPORTE DE ACTIVIDADES
TIPO )
(Descrl_p(_:lon de Ia,eV|de_nC|a RELACION DE SOPORTES FECHA DE CREACION
por actividad, segun el tipo, (nimero de soportes y
foto, planilla, acta, documento, descripcion)
etc.)
Correos _ enviados con _Ias _ _ DEL 01/02/2026 AL
constancias de cargues descritas 8 evidencias
. o 28/02/2026
en el resumen de la ejecucion.

| VALOR PARA PAGAR: CINCO SEISCIENTOS VEINTICINCO MIL PESOS ($5.625.000) |

ANEXOS:
e Soporte de pago a la seguridad mes de febrero de 2026.

e Cuenta de cobro 02
e Evidencias

Para constancia firma:

YUMAR ANDRES IBARRA CARO
Contratista



EVIDENCIAS

Evidencias

Anexo 01
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= Resumir este correa
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CAROLINA BLANQUICETT -carci inquicet2BSgmail.con
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Yarumal, 18 de enero de 2028
Estimado Dr. Aureio Tomes Mareng,

Cordial saludo,

que cusnte con todes para e desamallo del pamec. y en drive tado lo demds. para que mahiana nos reunamos 20

Envin proyeccisn de oficlo can respuesta a lo soictade por &l Dr. Bemal. resolucidn para que revise a fsatbilidad de ciminar of St inegrante 2 no s2r &
minutos y emviamos = corr=o.

Le agardezco sile da una ojeadits y me llams
Quedo atents si requisre zlgo adicionaly 3 eontinuar on &l acompahamiento por supUEsta,
Con sentido de aprecio.

Carolina Blanguicett Barrientos.
Frofesional Universitaria.
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ACTA Mo, 003 DE 2025
20 oe Eahrenn de 2026

CAPACITACION GENMERALIDADE §, DOCUMENTOS ¥ METODOLOGIA AL
EQUIPC DE MEJORAMIENTO CONTINUG DE L& CALIDAD - PAMEC

DIRECCION LOCAL DE SALUD — LA PINTADA, ANTICGUIA

En el municipio de La Pintada, 2 los 20 dias del mes de febrero de dos mil veinliséis
(2026), siendks las 10:00 a.m., se reunieron en ks instalacones de la Direcsidn Local
de Sakud los inbegrantes del Eguipe de Mejoramisns Continua de | Calided
PAMEC municipal, con el praposts de desarrallar una jomada de capacitacion
anentads & fortakcimiento conceptual, nommative y metodobigico del Programa de
Muditoria para el Mejoramienta de s Calidad.

La sesion huvo como finaidad garantizar que el aquipo cuente con dandad lécnica
suficierie pars mplementar de maners adecusda & PAMEC durante la vigencia
2006, asegurards coherencia entre |a normathidad vigens, o scts admirisrative
de adapeicn y la metodolagia defirida en la ruta eritiea.

Durante la jomada s abordanen ks siguienies componentes:

En primer |ugar, s realizg una cantextualizacion normativa del Sistema Obligataorio
de Garantia de s Calidad en Salud (SOGCE), explicande su estrusiurs, principics
¥ componentes, asi como @ papel sstratégios que cumple @l PAMEC dentre del
rmejaramisanta continus de b calidad 2n el nivel municipal,

Paosteramente, e efechd la socalizacian integral de la Resolcisn 05 del 02 de
enara da 2036, mediare la cual 2 modifica la Resolucikdn 258 del 06 de agosio de
2025, se dufine ol desarralla de las Auditonias para el Mejoramienta de s Calidasd
de b Awncidn en Salud (AMC), == adopla el Programa de Auditaria para el
Mejaramienta de la Calidad — PAMEC y 2= conforma el Eouipo de Mejaramiants
Continuo de la Calidad en el municpio de La Pintada - Artioguia. En este espacio
=a axplicd & alcance juridics del acto administrativa, las resporeabilidades del
e lider iy de los eouipos denivades, asi cama |a pericdicidad de Las m@unisnes
el mancs de acluaciin insttucional.

Seguidaments, s presents ol dosuments Serica del PAMEC 2026 fsrmulaca para
la Direccian Local de Salud, detallando sy estruciurs, chjstives, akeanoes,
cronegrama, indisadares y mecanismos de sepumients. Se enfalizd en la
imparancia de b planeacién basada en evidencia, =l analisis de brechas v la
articulacion con los procesaes instilucionales.

En rulacicin ree la musbecbebusie e el de s, deaialada ba ods eeifies dal

ALCALDIA DE LA PINTADA

\,_j ~ Nit. 811 8

o autsevaliacion de estdndans, hasts la fomulacian, ejecucion y sspuimiento de
I planes de majoramiento, oon enfoque en rsuliadas medibles y sostanibles,

Msi mismo, se desarolt un espacio de claidad sobire ks roles v responsabiidades
irdividuales derirg del souipo, |3 lagistica para el dasarrolls de reuniones ordinarias
y extraondirarias, la coordinaciin inbama, la pesticn documental y los mecanismas
e reports y cansolidacicn de informaciin,

Coma apoye pedagigicn, se realizd presanacin instfucional en formata
audicvisual y oe sociaizo el plagabile infsrmative del municpio de La Pintada,
wlaborade como herramienia dddctica para faciitar la comprension de los
canoapbas fundamentales dal PAMEC y su ruta crilica, fortalecienda la apropiacion
institucional ded programa,

B e constancia de gue la capactacidn permitia unificar crilerios lenicos, aclarar
carcaptas clave v fortalecer las competencas del squipa municpal, condican
indispensable pars garantizar ka comests imglementacion del Programa de Sudibania
paaras 2l Mujoramiento de ks Calidad en la viganca 2026,

Mo sisndo atro @l chjeto de la prasente reunidn, ss da por temineda b jomada,
dejanda  constancia del compromise instliluconal con el fortalecimients del
mejararmients confinue en salud en el municigio.

Se anexa regisin fatografico y stade de asislencia,

Aurello Torres Moreng
Direechor Local de Salud
Municiio de La Pintada






