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1.000.619.046 |

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ENTORNO ESCOLAR PARA EJECUTAR EL PLAN DE IN

CONTRATQ INTERADMINISTATIVO 1515-2024,

|ENTRE EL 1 DE MAYOQ AL 3 DE

CONTRATONo. | CPS-3242025 ]| pE [ 2025 | NOMBRE CONTRATISTA |
(Nimero de contrato) (Afio de suscripcion)
IDENTIFICACION I
SUMINISTRO  []  CONSULTORIA []  rrest.oESERVICIOS

ESTRATEGIA DE ATENCION PRIMARIA EN SALUD PARA LA VIGENCIA 2025 GON EL MUNIGIPIO DE QUETAME Y LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA SEGUN EL

MAYO

OBRA

[

CIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA

DE

2025

REPORTADO, EL CONTRATISTA DIG CUMPLIMIENTO AL 100

s e T

DURANTE EL PERIODO

% OE LA

L OBIETO-NELCONTRATO == —

LA SUPERVISION CERTIFICA EL CUMPLIMIENTO DEL 81 % DEL OBJETO, OBLIGACIONES Y PRODUCTOS
CITADOS EN EL CONTRATO No. 324 DE 2025 PARA EL. PERIODO COMPRENDIDO ENTRE EL 01 AL 31 DE
MAYO DE 2025.
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AS PORELCONTRAT(S
S OBLIGACIONES G
ACORDE A LAS FUNCIONES ESPECIFICAS EN EL OBJETO CONTRAGCTUAL, PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES EN EL ENTORNC ESCOLAR PARA EJECUTAR EL PLAN DE|
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEPARTAMENTAL EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA DE ATENCIGN PRIMARIA EN SALUD PARA LA VIGENCIA 2025 CON EL MUNICIPIO DE
QUETAME Y LA E.S.E. HOSPITAL SAN RAFAEL DE CAQUEZA SEGUN EL CONTRATO INTERADMINISTATIVO 1515-2024,

ONRATADAS, SEGUN RELACION DE ACTIVIDADES,

PRESUPUESTO INIGIAL $ 20.062.936
ADICION PRESUPUESTAL $ -
TOTAL PRESUPUESTO | $ 20.062.936
VALOR MENSUAL $ 1.215.734
PRESUPUESTO EJECUTADG | § 16.262.936
SALDO PRESUPUESTAL $ 3.800.000
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KATHERINE MARTINEZ TORRES
Coordinadora Blogue Comunitario”
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CC 521553.652
SUBGERENTE CIEN

FAVORABLE OBSERVACIONES

| NO FAVORABLE
15T

APLICA NO APLICA
INFORME SUPERVISION v
CUENTA DE COBRO v
FACTURA ELECTRONICA v
INFORME DE ACTIVIDADES v
SOPORTES v
NUMERO PLANILLA SEGURIDAD SOCIAL 7973868785
BASE GRAVABLE 40% 2.066.293
VALOR PAGADO 639.228

Qriginal: Carpeta del Centrato.
1ra. Copia: Subgerencia respectiva.
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