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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 de Diciembre de 2020

Sefior (a)

CLAUDIA PILAR POVEDA CORTE

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. PCCNTR1366926
Coordinadora Académica

Centro de Gestion de Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual Mes
Diciembre del afio 2020

Referencia: No.PCCNTR1366926 del afio 2020

Yo EDILBERTO BUSTAMANTE HERNANDEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.

73.084.111 de Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Gestion Administrativa,
en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacidn, presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: : El valor total del presente contrato asciende a de suma de TREINTA Y
OCHO MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS TREINTA
PESOS ($38.659.530) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que
pertenezca el contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera:
a.) UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2020, por valor de DOS MILLONES
QUINIENTOS VEINTISEIS MIL SETECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS ($2.526.767)
COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2020, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS NOVENTA MIL CIENTO CINCUENTA
PESOS ($3.790.150) COP., cada uno. c¢.) UN (1) pago final correspondiente al mes de
DICIEMBRE de 2020, por valor de DOS MILLONES VEINTIUN MIL CUATROCIENTOS
TRECE PESOS ($2.021.413) COP..

Plazo: de ejecucidn del presente contrato es de 10 meses, seis (6) dias a partir del 11 de febrero de 2020 sin
exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucién indicados en el contrato.

Fecha de inicio: 11/02/2020

Fecha de finalizacion: 16/12/2020

Plazo: Sera hasta el Deiciseis (16) de diciembre de 2020
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OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal, para impartir formacién profesional integral, en
modalidad de periodos fijos de instructores para la ejecucion de acciones de formacion titulada y/o
complementaria, presencial y virtual, En las areas de gestion del talento humano, asistencia y gestion
administrativa y gestién documental y de la informacidn, el centro de gestidon administrativa, subsede
y organizaciones, asi como la actividad de capacitacién o de auditoria El sistema integrado de gestién
de calidad, para orientar, participar, formular, ejecutar, seguir, controlar, planes, programas y
proyectos desarrollados competencia de la formacién profesional integral para dar respuesta a la
politica institucional entre otros el proceso de calidad y mejoramiento continuo y demanda de la
poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana

CLAUSULA (No. de cldusula donde se encuentren las obligaciones del contratista)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacidn Profesional integral | Impartir FPI a los aprendices Lecturas, taller en FPI
a los aprendices segun programacién de | de manera presencial y presencial
fichas virtual. Orientar los procesos | Material de apoyo

de aprendizaje y practicas virtual.

referentes y pertinentes con Entrega de

la competencia evidencias en
plataformas.

2 | Acompafiamiento a los aprendices en el | Impartir FPI a los aprendices Lecturas, taller en FPI
desarrollo de los procesos formativos de manera presencial y presencial
y/o productivos. virtual. Orientar los procesos | Material de apoyo

de aprendizaje y practicas virtual.

referentes y pertinentes con Entrega de

la competencia evidencias en
plataformas.

3 | Actualizar contenidos y tecnologias en Impartir FPI a los aprendices Lecturas, taller en FPI
las diversas competencias del programa | de manera presencial y presencial
de formacion virtual. Orientar los procesos | Material de apoyo

de aprendizaje y practicas virtual.

referentes y pertinentes con Entrega de

la competencia evidencias en
plataformas.

4 Elaboracién y entrega de formatos y Impartir FPI a los aprendices Lecturas, taller en FPI
documentos requeridos en el proceso de manera presencial y presencial
académico administrativo. virtual. Orientar los procesos | Material de apoyo

de aprendizaje y practicas virtual.

referentes y pertinentes con Entrega de

la competencia evidencias en
plataformas.
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A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. De Planilla
9412986628 y afiliacion salud, operador aporte en linea y periodo de NOVIEMBRE-2020 (Decreto Ley 2106
de 2019 — “ Decreto Ley Antitrdmites”)

Evidencias en (5) folios

Cordialmente,

Edilberto Bustamante Hernandez
Contratista
C.C. No. 73.084.111

Recibi a satisfaccion:

Claudia Pilar Poveda Cortes
Supervisor(a) Contrato No.PCCNTR1366926/2020
Coordinadora Academica
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