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ACTA DE CONSTITUCION DEL
COMITE DE CONVIVENCIA

El dia 17 del mes de enero del afio 2026 se reunié el representante legal y sus trabajadores para
conformar el Comité de Convivencia dando cumplimiento a la Resolucion 652 de 2012, Resoluciéon
2646 de 2008 y a la Ley 1010 de 2006, asi como lo dispuesto en el Sistema de Gestién de la
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST). El periodo de los miembros del Comité es de dos afios
(2) y el empleador proporcionara los recursos necesarios para el cumplimiento de las funciones de
los miembros al Comité, asi como la capacitacién requerida.

El representante legal de la empresa nhombro a las siguientes personas:

Por parte de la empresa: YURLEY GUILLEN y suplente ROBERTH A. FIGUEROA

Y los trabajadores nombraron a: a ALBERT CASTILLO y suplente SILVIO ANGEL JAJOY

Estos ultimos nombrados por votacion en asamblea general de trabajadores.

Integrado el Comité de Convivencia se procedié de acuerdo a la Resolucion 652 de 2012 a nombrar
presidente y al secretario del mismo, con el objetivo de mantener la coordinacién, organizacién y

funcionamiento del Comité.

Por votacion interna del Comité se designa: ALBERT CASTILLO presidente del Comité y YURLEY
GUILLEN secretario(a) del mismo.

Firma del presidente Firma del secretario
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Representante Legal
NATHALY JAIMES BARBOSA
C.c. 63.555.884
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