ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PEN‘ALOZA

MIACROPROCESO: APOYO

CODIGO: A-RFGD-F 018

- 1.CONTRATO

3. CONTRATISTA

YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA /

PROCESO: RECURSOS FISICOS Formato: VERSION: 01
HOJA DE TRAZABILIDAD
ACTIVIDAD: GESTION DOCUMENTAL FECHA: 28/03/2023
0843-2025 2. AREA EBS016 ~

PSICOLOGA

.COORDINADOR DE SEDE Y/O SECRETARIA

COPIA CONTRATO
_ COPIA ACTADE INICIO
INFORME DE ACTIVIDADES

PAGO S.G.S.5.5 h
CERT. BANCARIA

FOR. RETEFUENTE

INFORME Y/O ACTA DE ALMACEN

OBSERVACIONES

SUPERVISOR: WILMAR ANDRES RINCON DIAZ 4
CERTIFICADO DE SUPERVISION ‘ | FECHA DE ENTREGA FIRMA
PAZY SALVO - :
LIQUIDACION
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
PRESUPUESTO: .
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA ' FIRMA
FECHA DE ENTREGA . FIRMA
CONTABILIDAD:
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
" FECHA DE ENTREGA AFIRMA
| N2 6 &S5
TESORERIA: v ~7
OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA /' FIRMA
FECHA DE ENTREGA FIRMA
JURIDICA: ‘
(OBSERVACIONES FECHA DE ENTREGA FIRMA
ELABORADO POR: REVISADO POR: APROBADO POR:

Referente Gestion Documental

Referente de Calidad

Gerente |




e T i : o
¥ S ) ‘ - . : : ' . N .
’ : o “
L o K ’ - ; : " o
1, . . . i . . . .
~ . Y - N R o . . = B il Els - . i . s o . ) b
. - 5 2 o . -
: B & " = ‘ & B B & B = » E Ty
.’ - — : - ) . z " : | i = N
) § . @
) o E 3 " Con B T




Soacha, 2 DE FEBRERO DE 2026 ~

- CTO 0843 DE 2025
CUENTA DE COBRO No. 06 7

ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAI
NIT. 832.001.794-2

DEBE A

e »"’(f//

YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA |
Cédula No. 1033780256 DE BOGOTA
/s
La suma de: SEIS MILLONES DE PESOS M/Cte. ($6.000. OOO) Por concepto
OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO
PARA REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION

'PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE LAS

- NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS
‘BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE PROMOCION
Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y

COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCION 1010 DE 2025

EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL PARA LA
ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA”, periodo de 01 DE
ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DFZOZG segun contrato ‘No. 0843-/2025
Consignar a la cuenta de ahorros Nro. 241 32785583 DE BANCO CAJA SOCIAL

Anexo planilla de pago de seguridad Social No 5840567 fecha de pago 13/01/2@26

YURLEY CATALINA CAPERA GARCIAf

CC. 1033780256 de BOGOTA -

Direcci6n: Carrera 2 este # 292 -29
Teléfono Celular; 3115921235

CORREQO: catalina.capera.g@gmail.com '

'
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Juho Cesar
) Peialoza

- LA SUSCRITAS COORDINADORAS DE LOS EQUIPOS BASICOS DE SALUD
DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA
JULIO CESAR PENA»LOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) YURLEY C S/ATALINA CAPERA GAﬁ/CIA ldentlflcado (a) con Cédula de
Ciudadania No. 1033780256 ejecuté las actividades solicitadas a demanda del periodo de -
la certificacion del contrato de prestacion de servicios No. 843- 1825 cuyo objeto -
contractual es prestacién de servicios profesionales como psicélogo para realizar
actividades intra y extra mural de atencién primaria en salud en el municipio de Soacha en
el marco de las normas vngentes mediante la implementacién de equipos basicos de salud
en el contexto de las acciones de promocién y mantenimiento de la salud, atencién
individual, colectiva y comunitaria de conformidad con la resolucién 1010 de 2025 expedida

por el ministerio de sa!ud y proteccion social para la ese municipal de Soacha Julio Cesar -

- Penaloza.

Que el valor de pago corresponde al peéyf‘ il de psrcologa Ia suma de $.6.000. 000 para el
~ periodo DEL 01 DE ENERO DE 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026, periodo durante el
cual ejecuto el objeto contractual pactado y las obligaciones del mismo de acuerdo a las
evidencias presentadas y los documentos que asi lo soportan los cuales reposan en la
NAS- INTRANET y elfisico en el archivo correspondiente.
-/

Soacha, FEBRERO 2 de 2026.

O S’A CASTILLO
0S8 BASICOS DE SALUD

COORDINADORA EQUIF

ELABORADO POR _ REVISADO POR 5 APROBADO POR

Subgerente Administrativo y ' Referente de Calidad Gerente

Financiero o ' Referente de Planeacion y Gestidn Interna







gc N(VWM E S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR
) penstozd ~ PENALOZA
MACROPROCESO: APOYO CODIGO: A-JURCON-F 005
' Formato: '
PROCESO: GESTION JURIDICA | CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRACTUAL | VERSION: 01
‘ ‘ PERSONA NATURAL .
ACTIVIDAD: CONTRATACION ‘ FECHA: 26/11/2021

El (LA) SUSCRITO(A) SUPERVISOR(A) CONTRACTUAL DE LA E.S.E. MUNICIPAL DE
SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

CERTIFICA QUE:

El (la) sefior (a) Yurley Catalina Capera/ Garcia , identificado con Cédula de
Ciudadania/N° 1033780256, ejecuté la Prestacién de Servicio segun contrato No., -
843-2025 las actividades realizadas en el periodo DEL 1 DE ENERO DE 2026 AL
31 DE ENERO DE gﬂze durante el cual ejecuto el objeto contractual pactado y las
obligaciones del mismo de acuerdo con el informe del contratista y los documentos
que asi lo soportan. .

Durante el periodo de certificacion, el contratista ejecuto el 100% de las actlwdades v
asignadas para la meta, por lo tanto se sugnere el pago correspondiente al valor de
‘ $ 6.000.000 (SEIS MILLONES DE PESOS) '

J‘P“(fy

/

 Soacha, 2 DE FEBRERO 2026

SUPER SOR DE CONTRATO -

ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y Referente de Calidad

) o s Gerente
Financiero :
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% E.S.E.

r\!: ricipat ce ‘»rxac‘ﬂ &

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

MACROPROCESO: APOYO

: ) Jul;o Cesar CESAR PENALOZA
ety Penaloza " »
FOrmatO' ) CODIGO: A-JURCON-F

002

PROCESO: GESTION JURIDICA

INFORME DE SUPERVISION  |version-o1

ACTIVIDAD: CONTRATACION

CONTRACTUAL PERSONA FECHA: 26/11/2021

NATURAL
FECHA DE ELABORACION FEBRERO 02 DE 2026
CONTRATO No. 843-2025
CONTRATISTA 'YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA 7
REPRESENTANTE LEGAL N/A
IDENTIFICACION N/A
REPRESENTANTE LEGAL »
IDENTIFICACION 1.033.780.256 7 .
OBJETO CONTRACTUAL PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO PSICOLOGO PARA|

[REALIZAR ACTIVIDADES INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION
PRIMARIA EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL MARCO DE| -
LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE LA IMPLEMENTACION DE
EQUIPOS BASICOS DE SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD, ATENCION
INDIVIDUAL, COLECTIVA Y COMUNITARIA DE'CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE SALUD
Y PROTECCION SOCIAL PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO

CESAR PENALOZA
FECHA DE INICIO 21/08/2025
FECHA DE TERMINACION 28/02/2026 - ©
DURACION EL CONTRATO SE EJECUTARA DESDE SU PERFECCIONAMIENTO E|
INICIO DE EJECUCION EN EL SECOP i, SIN QUE DICHO PLAZO
. PUEDA EXCEDER EL 28 DE FEBRERO DE 2026
PRORROGA: ‘ N/A R ‘
" VALOR DEL CONTRATO $42.000.000 ¢
INICIAL .
VALOR ADICION 180
|VALOR TOTAL DEL CONTRATO $42.000.000
PERIODO FACTURADO DEL 01 DE ENERO 2026 AL 31 DE ENERO DEL 2026 7
VALOR A GIRAR $6.000.000 ff’i
LUGAR DE EJECUCION SOACHA
CONTRACTUAL
ELABORADO POR REVISADO POR - APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

Gerente
Referente de Calidad







% E.S.E.

5 haunicipal de Soacha
> . - i

) ) Julio César
el Pefnaloza

E.S.E. MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

PROCESO: GESTION JURIDICA

ACTIVIDAD: CONTRATACION

\ . Formato: gé)leGO: A-JURCON-F
" INFORME DE SUPERVISION  [Version o1
CONTRACTUAL PERSONA  [FECHA: 26/11/2021
NATURAL

|ACTIVIDADES EJECUTADAS

El contratista ejecuta las obligaciones contractuales especificas

cobro y cuyas evidencias reposan en el Drive dlspuegé paratal fin.

OBSERVACION

El contratista allega planilia de seguridad social N° 5840567 pagada el 13/01/2026
cuenta de cobro No 6-2026 e informe de actividades. Teniendo en cuenta que el
contratls}a ejecyto el 100% de las actmdades conespondlentes a la meta de mes de|
ENERO - -2026. De acuerdo. con la certificacion de actividades emitido las
Coordinadoras de los Equipos Basicos en Salud Jeimmy Vargas” Hurtado y Julith
Paola Barbosa Castmé , donde autorizan el pago de la suma correspondiente al valor]
a girar estipulado para el periodo certificado. El valor autorizado por el mismo
teniendo en cuenta el valor disponible en el contrato de la contratista.

relacionadas en el informe de actividades que presenta con su cuenta de| .

iBC: 52400000 £
: NO. DE PLANILLA: 5640567] .
INFORMACION PLANILLA DE SSS /AT OR PAGADO PENSION: $384.000 /
VALOR PAGADO SALUD: $300.000|
- [VALOR PAGADO ARL: $58.500 7
, : : VALOR CONTRATADO $.42.000.000
RELAGION DE PAGOS : |
VALOR PAGADO A LA FEGHA $28.500.000 ;
, VALORAGIRAR $6.000.000 -
SALDO POR EJECUTAR $7.500.0001
NOMBRE Y CARGO DEL WILMAR ANDRES RINCON DIAZ P
SUPERVISOR SUPERVISOR DE CONTRATO Yy //\
FIRMA SUPERVISOR _ o ‘ ,
ELABORADO POR REVISADO POR APROBADO POR

Subgerente Administrativo y
Financiero

.Gerente
Referente de Calidad.







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO: APOYO

HUMANO

PROCESO: GESTION DE TALENTO

IACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
PRESTACION DE SERVICIOS

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

FECHA DE LA EVALUACION

02 DE FEBRERO DE 2026 /

NOMBRE DEL EVALUADO

YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA  / ",

OBJETO DEL CONTRATO DEL EVALUADO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
COMO PSICOLOGO/PARA REALIZAR ACTIVIDADES
INTRA Y EXTRA MURAL DE ATENCION PRIMARIA
EN SALUD EN EL MUNICIPIO DE SOACHA EN EL
MARCO DE LAS NORMAS VIGENTES, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE EQUIPOS BASICOS DE
SALUD EN EL CONTEXTO DE LAS ACCIONES DE
PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD,
ATENCION INDIVIDUAL, COLECTIVA Y
COMUNITARIA DE CONFORMIDAD CON LA
RESOLUCION 1010 DE 2025 EXPEDIDA POR EL .
MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL
PARA LA ESE MUNICIPAL DE SOACHA JULIO
CESAR PENALOZA

NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL EVALUADO

WILMAR ANDRES RINCON DIAZ f/
SUPERVISOR DE CONTRATO

' CRITERIOS DE EVALUACION
La puntuacuon de la evaluaciénes de 1a 5
Cada item tiene una puntuacion de 0.5 maximo

PARAMETROS DE EVALUAC!ON

ACTIVIDAD

CUMPLIMIENTO OBSERVACIONES

Tiempo de ejecucion labores:
Cumple los tiempos en los que debe ejecutar sus actividades, segtn
cofresponda a las agendas programadas, atencion @ usuarios internos,
externos, al publico en general

1.1

Asiste a las reuniones y actividades convocadas.

56

Oportunidad y Calidad en la entrega de productos y tareas as:gnadas
Entrega cuando le es solicitado los productos.

2

24 Entrega con calidad los productos derivados del cumplimiento de sus
' actividades contractuales
3 Relaciones interpersonales: Es buen compafiero y/o hder tiene la
oportunidad de hablar con él (o ella) y compartir,,, Kg g
3.1 No genera conflictos dentro de la empresa #

ELABORADO POR ' REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Talento Humano

B D, Referente de Calidad

Gerente




.
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: EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA
JULIO CESAR PENALOZA

MACROPROCESO' APOYO

hslio César Pe

PROCESO: GESTION DE TALENTO p O e
HUMANO RESTACION DE SE {0}
ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO

EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE .

CODIGO: A-TH-EECPS-F 001

VERSION: 1

FECHA: 01/04/2025

contractualmente de manera proactiva o requiere frecuentes recordatorios
de las actividades y deberes asignados en los tiempos requeridos.

3.2 Comparte sus conocimientos con los demas )

3.3 Se comunica adecuada y asertivamente con las demas personas (pide o .
favores y da “Ordenes” de una manera correcta) fs 6

34 P .
Aplica las normas de cortesia que deben regir las relaciones en la entidad

4 Conocimientos para ejecutar sus actividades: Cumple adecuadamente
y en aplicacion de las normas, los procesos y procedimientos sus .

: actividades. : 6
4.1 Se esmera por capac:tarse y actualizarse en el cumplimiento de las /s
mismas.
Cumplimiento cédigo vestuario: Cumple con las normas de vestimenta, ,

5 presentacion personal e higiene socializados en la Circular 005 de 13 de % 6
febrero de 2025 e
Seguimiento de los parametros establecidos respecto a la adopcion
de comportamientos seguros y al uso de distintivos institucionales:

6 Usa los elementos de proteccion personal. 7 :
6.1 Hace buena disposicion de los residuos que genera %
6.2 Desarrolia las actividades de acuerdo con los pracedimientos de trabajo
6.3 Hace uso de’ los elementos distintives institucionales como chaqueta y

carné, cumpliendo los parametros establecidos .
7 Conocimientos de la empresa: Contribuye con el conocimiento de la
| plataforma estratégica institucional (Mision, visién y valores corporativos) “
de la empresa. ()) Q
71 Asume una posicion de pertenencia, respeta y atiende con voluntad las :
indicaciones y 6rdenes de sus supervisores, demuestra satisfaccion con su
trabajo )

8 Atencion al cliente interno y externo: Reahza sus- actividades sin
inconvenientes, manteniendo buena relacion con los.usuarios intemnos y
externos - %

8.1 .
Demuestra una capacidad resolutiva ante las necesidades de estos

9 Desempefio y compromiso con el sistema de gestion Integral. El
contratista aplica los procedimientos del Sistema de Gestion lntegral
(Calidad, Seguridad y Salud en el trabajo y ambiental)

9.1 Cumple con sus actividades y responsabilidades en forma apropiada y, {Z)%
evidencia su compromiso con ia {s) pohtica (s) objetivos de la empresa y
otros.

10 Cumplimiento de actividades y responsabilidades. Cumple lo pactado

¢C

TOTAL = Sumatoria de los parametros evaluados

% Evaluacién ejecucién contractual: puntajede1a5

SOBRESALIENTE: 4.1a5.0 SATISFACTORIO
SATISFACTORIO: _ 3.024.0
ELABORADO POR ‘ . REVISADO POR APROBADO POR

Referente de Talento Humano

Gestién D ;| Referente de Calidad

Gerente







EMPRESA DE SALUD ESE DEL MUNICIPIO DE SOACHA

JULIO CESAR PENALOZA
Sutio Coxar panbions . L
) CODIGO: A-TH-EECPS-F 001
CROPROGESO: APOYO '
B e EVALUACION EJECUCION CONTRATOS DE
e e GESTION DE TALENTO PRESTACION DE SERVICIOS * [VERSION: 1
[ACTIVIDAD : TALENTO HUMANO V ; beea vt deaoner
[ NO SATISFACTORIO: 0a 2.9 - '

ASPECTOS POR MEJORAR: Diligenciar de manera habil y adecuada los formatos indicados y aprobados

ACCION A TOMAR: Organizar un plan de trabajo semanal para que pueda lograr la meta al 100%

YURLEY CATALINA CAPERA (?‘*ARC!A

, SUPERVISOR /JLMeyANDRES RINCON/

ELABORADO POR ~ .REVISADO POR

APROBADO POR

Referente de Ta(ento Humano
Pof D

Referente de Calidad

Gerente







:compensar | 3863. la.com

PLANILLA INTEGRADA DE >C._.OP_DC_\U>O_OZ DE APORTES

: { PAG 1de 2
) DATOS DEL APORTANTE DATOS DE LA PLANILLA
TiPG NUMERQ NOMBRE APORTANTE DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA FECHA PAGO ASOCIADA CANTIDAD
- ASOCIADA (DIAMES/ARO)
cc 1033780256 YURLEY CATALINA GAPERA | Garrora 2 esto #202-20 | 3116621236 | catalina.capera,g@gmailcom | ~EXONERADO PAGO TIPO | FECHAPAGO | NUMERG- | EMPLEADOS . | UpC
: v>m>mm_m“wrmm Yo PLANILLA | (DIAMESIAROC) | PLANILLA P 3
Ll oy aoMERE ¢6DIGO DEPARTAMENTO CIUDAD | MUNICIPIO PERIODO SALUD | FERIODG PENSIONES N \ TOTAL A PAGAR
. ra -
TUNICA |- Independienie CUNDINAMARGA SORGHA 2026-01 2026-01 ! 13/01/2026 5840567 $742.500
TOTALES POR SUBSISTEMAS
] TOTALES SALUD
Cadigo EPS Nombre NIT Cotizacién Obll fa | UPC Adiclonal § Licencla Maternldad Dias Mora Valor Mora | Totala Pagar | No. Aflllados
. ) Valor Mora upe
No. Autorizaclén Vator No. Autorlzacidn Valor Cotlzacion
EPS002 Salud Total EPS 800130807-4 300.000 0 ) 0 0 0 0 0 300.000 1
TOTALES PENSION :
Cotl: Apotte Vol b Aporte V Aporte FSP « Aporte F8P - Valor Mora Vator Mora
Cédigo AFR Nornbre NI Obiigatoria " Afiliado At I ja | DiasMora | oiacion Fap Total 2 Pagar . { sqiiados
3030 i 384,000 0 : 0 0 i 000 Yy
230301 voznah, | 84,000 : 0 p - 0 o 384.00! ,,a _
TOTALES RIESGOS LABORALES : % . . : . . E
i ——
Cédigo ARL Nombrs NIT Cotlzacidn Incapacidades Aportes Otros - | - Valor Nato No. Radicado | Valor Saldoa Fondo TofataPagar | No. Afillades
Obligatoria | No. Autorizaclé| _ Valor Sistemas ;G Saldo a Favor Favor Solldaridad
1441 ARL SURA 8908037805 | - 58500 v, * - 58,500 | 585 58,500 1
YOTALES CAJAS -
Cédige CCF - Nombre NIT Vator Aporte | Diss Mora | Vafor Mora Aporte | Totaln Pagar | No, Afiliados
TOTALES PARAFISCALES TOTALES POR SUBSISTEMA
Valor Aporte Dias Mora Valor Mora Aporte Ao_-_ @ Pagar No. wz___nnou Tipo Administradora No, s%%_o_ahwnﬂwmﬂ as_ | Valor m_m__maah ﬂﬂs_om‘w LA, Total a Pagar
SENA Salud 1 300.000 300.000
0 | 0 [ 0 | 0 | 0 Pensién - . 1 384,000 384.000
‘ ICBF Rlesgos Laborales 1 58.500 58.500
0 | 0 | 0 [ 0 [ o CCF 0 0 - o
ESAP ESAP a 0 0
I | | [ ICBF 0 0 0
MEN MEN ) 0 ]
[ | | | SENA 0 o 0
TOTALES 3 742,500 742.500

Este documento estd clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de informacién

#






.ooinnsmg i BMU_ma__m.ooB ~ PLANILLA INTEGRADA DE >c._.o_|_0c_c>o_oz DE APORTES

’ . ) ! ~ Ezm:ﬁm ’

DATOS DEL APORTANTE o - DATOS DE LA PLANILLA
TIPO NUMERO NOMBRE APORTANTE ° DIRECCION TELEFONO CORREQ PLANILLA | FEGHA PAGD ASOGIADA T CANTIDAD
YURLEY CATALINA GAPERA ] Lol 3
EY G - i EXONERADO PAGO |~ PO HA P, Y EMPLEADOS ure
ce 1033780256 GARCIA Carrera 2 este #29a-29 | 3115021236 | catalina.capera.g@gmail.com P >w>m.>m _m.. >n__.mm Y i3 v_,M ,._»_m; Am.mbm;mm\»mwv _w__w?m_mm.» - -
T FORMA CLASE NOMBRE : ] PERIODO SALUD | RERIODO PENSIONES | . g
PRESENTACION AFOSTARE SUPURSAE cODIGO DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO , TOTAL A PAGAR
UNICA |~ Independiente CUNDINAMARCA SOACHA , NO 202604 202601 ! 19/01/2025 5840567 : $742.500
'DETALLE POR COTIZANTE :
INFORMAGION COTIZANTE = INFORMACION NOVEDADES PENSION ; SALUD ; RIESGOSLABORALES - © [ ccF PARAFISCALES
A - m = Fondo Fondo M ' g ~
x L [
No. | Tiho | o med8 Apallidos y Nombres w m m m Wm BiBIR|E 2 Gl 3 8l8|81318) € |B] S| tmcare [cotimactsn | Voluniar | Yoluntaro E.Mng._ pensionalda | Cod. EPS | IRC £P Cotlaaitn| C8 1 1acant w Cotizacion | C308° | qme cor | Afete | IBCstos | Apoits | Anorts | Aporto | Apatte
5 solidaridad ¢ ’
1 }J CC | 1033780256 CAPERA GARCIA YURLEY CATALINA 8710 N 230301 | 2400000 | 384,000 0 0 (1] 0 EPSG02 | 2.400,000 | 300,000 14-11 2400000 | 3 68,500 (] 0 0 0 0 0 0
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Fecha Actual : jueves, 05 febrero 2026

s:E.S.,E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

Compromiso
REGISTRO PRESUPUESTAL No: 413

Estado: Confirmado
Fecha del documento: 5/02/2026
Dependencia: Gerencia
Contrato 0843 de 2025, Pago prestacién de servicios profesionales como psicologo para realizar actividades intra y extra
Concepto: mural de atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
Tercero: 1033780256 -~ YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA
Tipo de contrato: Contrato PRESTACION DE SERVICIOS
Nro. CDP: 353
RUBROS
Caodigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Inicial Debitos Creditos Total Final
245020003 oI =NTAS POR PAGAR VIGENCIA A Sy Cneracon | $6.000.000,00 $0,00 $0,00,  $6.000.000,00
Total Compromiso :§ $ 6.000.000,00 $ 6.000.000,00

UNBZ GUTIERREZ
inistratiVo Presupuesto
Elaboro: AD79206503 |







Fecha documento:
Vigente Hasta:
Dependencia:

OANINN
Julio Cesar
» Penaloza

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 353

5/02/2026
7/03/2026
GERENCIA

Contrato 0843 de 2025, Pago prestacion de servicios profesionales como

Vigencia Fiscal 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832.001.794 - 2

psicologo para realizar actividades intra y extra

Concepto: mural de atencién primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de
Salud y Proteccion Social.
Ordenador: Waldetrudes Aguirre Ramirez
GASTO| RUBRO |RECURSO CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS |VALOR ACTUAL
24 [24.5.02.09.03 001 CUENTAS POR PAGAR VIGENCIA ANTERIOR $ 6.000.000,00) $ 0,00 $0,00 $ 6.000.000,00

TOTAL:

$ 6.000.000,00

$ 6.000.000,00

™

LUIS ALF

$0 NUS#Z GUITERREZ

Tecnico Administrativo Bresupuesto

Elaboro: AD79206503 \

13/34






Estado:
Fecha:
CDP: |

RP:

Tercero:
Documento:

Observaciones:

NN
7 ) dulio César
eofy Peiialoza

Confirmado

6/02/2026 3:50:26 p. m.

353
413

OBLIGACION

236

1033780256 - YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA

00000000014586

Fecha Actual : viernes, 06 febrero 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
832001794

EBS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 ,MSPS,

PAGO: ENERO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 0843

RUBROS
Cédigo Nombre Recurso Tipo de Gasto Valor Debito Credito Total Final
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS 2.4 - GASTOS DE
2.4.5.02.09.03 \VIGENGCIAANTERIOR CORRIENTES OPERACION $ 6.000.000,00 $ 0,00 $0,000 $6.000.000,00

Total Obligacion :

$ 6.000.000,00

$ 6.000.000,00

Pagina 24/66
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Fecha: viernes, 6 de febrero de 2026

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

e 832.001.794 - 2 "
CUENTA POR PAGAR: 20515 \
RN
Estado: Confirmado f}w«@”‘“" )
Fecha de laCXP:  6/02/2026 ey
Tercero: Cedula de ciudadania - 1033780256 - YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA {&//
Proveedor: 1033780256 - YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA
Cuenta contable: 24010107 - HONORARIOS
Disﬁonibilidad: 353 Compromiso: 413 Obligacidn: 236
Factura: DS0000013898 Fecha: 6/02/2026 Plazo:
Valor: $ 5.940.000

Valor en letras: CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
Observaciones: CxP Generada Desde Inventarios (Comprobante de Entrada #00000000014586)

Contrato 0843 de 2025, Pago prestacion de servicios profesionales como psicologo para realizar actividades intra y extra mural

Detalle compromiso: de atencion primaria en salud, de conformidad con la resolucion No. 1010 del 2025 expedida por el Ministerio de Salud y

Proteccién Social.
EBS-PRESTACION DE SERVICIOS DE CONFORMIDAD A LA RESOLUCION No. 1010 DE 2025 MSPS,

Detalle comprobante: PAGO: ENERO DE 2026

CONTRATO DEL 2026 No. 0843

CONCEPTOS
Cuenta contable Base Centro de costos Naturalezal Valor
032 73120203 - HONORARIOS Debito $ 6.000.000,00
079 24362709 - SERVICIOS (RETEICA) 10 X MIL $ 6.000.000,00 Credito $ 60.000,00
CUOTAS
N° Cuota Fecha de vencimiento Valor

1 06/02/2026 $ 5.940.000,00
Codigo y nombre del rubro Codigo y nombre del tipo de gasto Valor W
$ 0,00

ELABORO: LI

LUIS ALFONSO NUNEZ GUITERREZ

Pagina 23/66






DAL (M 14 v LULY P ITTVUUG, UV

YURLEY CATALINA CAPERA GARCIA - Documento No.: 1033780256

CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS CON CERO CTVS
M/Cte.

E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA

832001794 Fecha Actual : jueves, 12 febrero 2026
Pégina 1/1

COMPROBANTE DE EGRESO
Namero : 000000000022470

Consecutivo : 000000000022470 Estado : Confirmado
Fecha del Egreso :  12/02/2026 8:39:09 a. m. Valor : $ 5.940.000,00
Beneficiario 1033780256 CAPERA GARCIA YURLEY CATALINA

Detalle : Egreso Generado por 2 Dispersion 00000001251 Numero Nota: 00000001251

Valor en Letras CINCO MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA MIL PESOS CON CERO CTVS M/Cte.
DATOS DEL PAGO EN CHEQUE

Banco BANCO DAVIVIENDA
Numero : Consignar : 02/12/2026 Impuesto X Mil : $ 0,00
DETALLE DEL MOVIMIENTO
CONCEPTO ‘ TERCERO CUENTA DEBITO CREDITO

BANCO DAVIVIENDA CTA
2300367410 - RES. 1010-2025 MIN 1033780256 11100634 $ 0,00 $5.940.000,00
EBS
COMODIN 1033780256 24010107 $ 5.940.000,00 $0,00
Egreso Generado por la Dispersion 60000001251
FACTURAS AFECTADAS

Factura Valor Factura Valor Factura Vaior

DS0000013898 $5.940.000,00

ORDEN DE PAGO GENERADA
Consecutivo Fecha Rubro Nombre Recurso Valor
CUENTAS POR PAGAR 001 - RECURSOS

5 .
376 20260212 2.4.5.02.09.03 VIGENCIA ANTERIOR  CORRIENTES $ 6.000.000,00
PREPARADO REVISALO APROBADO CONTABILIZADO FIRMA Y SELLO DEL
BENEFICIARIO

Nombre reporte : TSRPComprobanteEgresoCheque

LICENCIADO A: [E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZAT MIT [832001794-2]






DMANVINIENTDTN

Comprobante de Pago 13/2/2026 - 8:25

Datos del Proceso de Pago

Nombre Empresa EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO E.S.E MUNICIPAL DE SOACHA JULIO CESAR PENALOZA
Nombre Proceso EBS ENERO 186

Cuenta Origen de los Fondos EMPRESARIAL - 550002300367410

Fecha del Pago 11/02/2026

Hora del Pago i4:12

Detalle Proceso de Pago

Nit Desting 1033780256 Referencia 0000000000600000
Nombre 00
Producto o Servicio Destino 24132785583 Entidad desting CAJA SOCIAL

Valor " $5.940.000,00 Estado Pago Exitoso







