INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES CUOTA No. 1

NOMBRE: NANCY LOAIZAVELEZ
- CEDULA: 38870430 s
_ PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de Servicios de
| CLASE DE CONTRATO: Apoyo a Ia gestion
No. DE CONTRATO; 1.310-19.13-1348-2026 del 15 de enero de 2026
'VALOR %EL CONTRATO: $21.000.000 (VEINTIUN MILLONES DE PESOS M/CTE)
- DURACION DEL
' CONTRATO: Del 15 de enero de 2026 ?*30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Enero de 2026, CUOTAA
' FECHA PRESENTACION: ! 19 de enero de 2026

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO
TECNOLOGO(A) EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y
FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTC DE LAS UNIDADES ECONOMICAS DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestaciéon de servicios profesionales y/o de apoyo a la
gestién, desarrolladas en este periodo:

Actividades Realizadas:

Las actividades estan en completa coherencia con las definidas contractualimente, tal como se
describe a continuacion, con los logros respectivos:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los Centros
de Emprendimiento e Innovacion asignado, asi como los demas procesos misionales de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

1.1.Brindé apoyo en la gestion administrativa y operativa en CDEI, dando asistencia técnica a (02
) emprendedores sobre el programa Valle inn.

2 Brindar informacién sobre el programa Valle INN +, asi como de los programas y proyectos
articulados a los Centros de emprendimiento e Innovacién asignado.

2.1 Brindé apoyo en atencion oficina CDEl Buga, informando a ( 03 } emprendedores sobre los
programas que ofrece la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad y fomento al
Empleo

3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada en las diferentes iniciativas de la Secretaria de Desarrollo
Economico, Competitividad y Fomento del Empleo.

3.1: Apoyé al coordinador y al gestor Ricardo Ledn Becerra en asesorias a emprendedores de la
ciudad en la Escuela de Artes y oficios

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segtin solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

4.1 presenté informe del mes de enero de 2026.



5. Brindar informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de Desarrolio
Econdmico, Competitividad y Fomento del Empleo.

5.1.Participé en reunion presencial con el coordinador y el equipo CDEI Buga, tems a tratar Plan
de Trabajo.

6. Informar a ia coordinacién de oportunidades detectadas en el programa y genetar propuestas
que permitan su aprovechamiento. :

8.1.: Brindé informacion al equipo CDEI Buga, sobre el orden que deben llevar iob documentos
en el drive.

7. Promover los servicios del Centro de Emprendimiento e innovacion a socios de su comunidad
y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias,
ruedas de negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos T_ixrados por la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo. ‘

7.1.Participé en reuni6n virtual con el Coordinador Regional ( Guido Avila ) y la Subsecretaria de
la Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad (Marilu Campo ).
Tema: Informativo- Compromisos para ia ruta de atencién con los emprendedores..

Presentacion y eleboracion de cuentas de cobro.

8. Desarrollar actividades de transferencia, recepcién, organizacién, clasificacién, conservacion,
custodia, préstamo y consulta de las series y/o tipos documentales, de acuerdo con la normativa,
procedimientos e instrumentos archivisticos establecidos, cuando sea requerido pof el Supervisor
del contrato, Jefe inmediato o Coordinador, asociados a Centro de Emprendimiento e inonovacion
asignado.

8.1: Organicé con la gestora Sandra Losada los formatos requeridos para inigiar la ruta de
atencion para los emprendedores

9. Realizar la proyeccién y alistamiento de documentos, informes y respuestas dc tipo rutinario
que se manejan en la dependencia asignada, de acuerdo con su nivel de re$ponsabilidad,
instrucciones y procedimientos establecidos.

9.1.Realicé con el auxiliar José Giraldo cronograma de entrega de documentos pang el archivo
}

10. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como capacitaciones,
reuniones desarroliadas por la Secretaria de Desarrollo Econdmico, Competitividad y Fomento del
Empleo, asi como las que otras dependencias de la Gobernaciéon Valle del Cauca lleven a
cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas de trabajo y otras instancias en las que sea
designado, conforme a la instruccion impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de
otras dependencias de la Gobernacién del Valle.

10.1.Brindeé apoyo al gestor Ricardo Ledn Becerra en caracterizacion a emprendedores de la
Escuela de Artes y Oficios de Buga

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision de ta
entidad.

11.1.Brindé apoyo en atencién oficina, dando informacién sobre el Fondo Valle *’m y la oferta
Institucional l



12. Apoyar la difusion de los contenidos de las redes sociales oficiales de la Secretaria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas Instagram,
Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de interaccion tales como dar
“me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus redes sociales personales, con el fin
de fortalecer el alcance y el engagement institucional.

12.1. Apoyé en ia difusion en las redes sociales oﬁcnales de la Secretaria de Desarroflo Econdémico
las publicaciones institucionales _

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
Apoyo en la gestion administrativa y operativa en CDEI,




DE LA ACTIVIDADE 2
Apoyo en atencion oficina CDEI Buga

DE LA ACTIVIDADE 3
Apoyo al coordinador y al gestor Ricardo Leon Becerra




~

DE LA ACTIVIDADES 4

Informe del mes de enero de 2026,
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Reunidn presencial con el coordinador y el equipo CDEI Buga.
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Registro Asistencia reunién con el coordinador del CDEI Buga
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DE LA ACTIVIDADES 6
Apoyo informacion al equipo CDE! Buga




DE LA ACTIVIDADES 7
Reunion virtual con el Coordinador Regional y la Subsecretaria de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad:
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DE LA ACTIVIDADES 8 : ¢
Organizacién formatos requeridos para iniciar la ruta de atencién para los emprendedores
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DE LA ACTIVIDADES 9
Elaboracién de cronograma de entrega de documentos para el archivo.




DE LA ACTIVIDADES 10

Apoyo caracterizacién a emprendedores de la Escuela de Artes y Oficios de Buga.

Fécha

Mo de In capaciacitnisesons: PROCESOS INTERNDS - OFERTA INSTITUCIONAL

Hpnﬂ:mlw- ] [ segurmiemsa [ Feal —
it |

w--;n-ﬂ-ﬂ—-ﬂ . y fomensa sl

mthmumum-’mmﬂwm +y FONRER

.,mm =melunpddm&h.mm 1oa Timesemberis |
del Valle del Cauca

fparrel dores e Valle el Couca

W‘W
Sof st In eiters insinacional de ls de desarvol
i emplec te ks gobermaciin del valle def Cauca enmmnm ValleINN « ¥ FONDBR‘

Dessrralio de s +r
L atemoria w desioBd . upu m lizando ayudas audio visuah
; pareicipaeito ncifu de L sngresdadores i

ﬁcmuﬂwﬁmmvﬂmﬂv ¥ FmDER. cuﬂdw*@um Toos P

sntcio Dedid

m’ﬂ: \wc:wftmo Poockyo

i,




DE LA ACTIVIDADES 11 4

Apoyo en atencién oficina. '
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DE LA ACTIVIDADES 12 ‘ _ .
Apoyd en la difusién en las redes sociales oficiales de la Secretaria de Desarrollo Econdmico las
publicaciones institucionales.
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Presento certificaciones de afiliacion a Salud, Pension y ARL del Sistema de Seguridad Social. De
ofra parte, manifiesto que no estoy obligado a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de
Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarrollo del presente contrato, guardé estricta confidencialidad y di
cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda la informacién y datos
personales de los que tuve conocimiente con ocasién de {a sjecucion del contrato.

Cordialmente,

(\ /
NANCY LOAIZA VELEZ
ford

C.C.38870430
Teléfono: 3185635011
Correo:nanlove27@hotmail.







