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INFORME FINAL DE SUPERVISIÓN 

 CONTRATO N°  0017-2025  
 
En mi calidad de supervisor del contrato de la referencia, me permito presentar el informe final del mismo, 
de acuerdo con la siguiente información: 
 
1. ASPECTOS GENERALES 
 

CONTRATANTE Despacho Regional Putumayo 

TIPO DE CONTRATO Prestación de Servicios Profesionales 
CONTRATO NRO.  0017-2025 

OBJETO 

Prestar los servicios profesionales para la implementación, 
mantenimiento, seguimiento y mejora del Modelo de Operación 
del SIGA compuesto por el Modelo integrado de Planeación y 
Gestión- MIPG, Modelo Estándar de Control Interno-MECI, 
Sistema de Gestión de Calidad, Ambiental, de Eficiencia 
Energética y Seguridad y Privacidad de la información bajo las 
Normas Técnicas ISO 9001, ISO 14001, ISO 50001 e ISO 27001, 
como Dinamizador SIGA CF del Sistema Integrado de Gestión y 
Autocontrol (SIGA) brindando apoyo al cumplimiento de las 
actividades asociadas a los procesos orientadas al fortalecimiento 
de los sistemas de gestión del Centro de Formación 
AGROFORESTAL Y ACUICOLA ARAPAIMA y sedes adscritas. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 
NEGOCIO JURÍDICO 15/01/2025 

FECHA DE INICIO 15/01/2025 
PLAZO INICIAL 11 meses 15 días 
FECHA DE TERMINACIÓN INICIAL 31/12/2025 
RAZÓN SOCIAL Elizabeth Gomez Rosero 
CC o NIT 1.123.202.806 
NOMBRE DEL REPRESENTANTE 
LEGAL No Aplica 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 
REPRESENTANTE LEGAL  No Aplica 

LUGAR DE EJECUCIÓN Puerto Asís-Putumayo 

VALOR INICIAL  
CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS NOVENTA Y OCHO 
MIL DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE. 
($52.298.264). 

CLASIFICACIÓN DE LA INFORMACIÓN 

Pública X Pública Clasificada  Pública Reservada  
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FORMA DE PAGO 

Esta suma será pagada por el SENA al contratista de la siguiente 
manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de enero de 
2025 por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y TRES 
MIL OCHOCIENTOS TREINTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 
2.273.837), b) (11) pagos iguales por los meses de febrero a 
diciembre de 2025, por valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS 
CUARENTA Y SIETE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS 
M/CTE. ($4.547.675) cada uno. 

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 1025 

CERTIFICADO DE REGISTRO 
PRESUPUESTAL 3025 

VALOR FINAL DEL NEGOCIO 
JURÍDICO $52.298.264 

FECHA DE TERMINACIÓN FINAL 31/12/2025 
FECHA DE TERMINACIÓN 
ANTICIPADA (Sí aplica) No Aplica 

VALOR TOTAL PAGADO $52.298.264 
VALOR TOTAL EJECUTADO $52.298.264 
SUPERVISOR Olga Lucia Benavides Perenguez 
APOYO A LA SUPERVISIÓN No Aplica  
MODIFICACIÓN NRO. No Aplica  

CDP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO No Aplica 

CRP QUE RESPALDA EL 
MODIFICATORIO No Aplica 

SUSPENSIÓN No Aplica 

CESIÓN DE CONTRATO No Aplica 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DE LA 
CESIÓN No Aplica 

FECHA DE INICIO DE LA CESIÓN No Aplica 

 
2. ASPECTOS TÉCNICOS 
 
2.1 Obligaciones 
 
En virtud de la suscripción del contrato, el contratista adquirió las siguientes obligaciones: 
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OBLIGACIONES ¿CUMPLIÓ? PRODUCTO O EVIDENCIA 
1. Identificar, planear y 

ejecutar transferencias de 
conocimiento, inducciones y 
reinducciones en los temas 
técnicos relacionados con el 
modelo de operación SIGA 
compuesto por Modelo 
integrado de Planeación y 
Gestión- MIPG, Modelo Estándar 
Control Interno-MECI, Sistema 
de Gestión de Calidad, 
Ambiental, de Eficiencia 
Energética y Seguridad y 
Privacidad de la información 
bajo las Normas Técnicas ISO 
9001, ISO 14001, ISO 50001 e ISO 
27001, a los funcionarios y 
contratistas del Centro de 
Formación y sedes adscritas. 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  

 

2. Acompañar la planeación, 
ejecución y seguimiento a las 
actividades del SIGA 
establecidas en el Plan Anual de 
Mantenimiento y Mejora – 
PAMM en el centro de 
formación garantizando el 
cumplimiento a conformidad de 
las actividades 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  

 

3. Brindar apoyo técnico al 
centro de formación y sus sedes 
adscritas en la identificación, 
medición y análisis de 
indicadores, riesgos, 
oportunidades, gestión de 
cambio, salidas no conformes y 
realizar seguimiento a la eficacia 
de la implementación de estos, 
generando informes periódicos y 
enviando alertas de seguimiento 
a los responsables 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  
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4. Gestión y apoyo en la revisión 
de planes de mejora y evidencias 
para el cargue en Plataforma 
compromISO. (pantallazo correo 
institucional y teams, 
pantallazos de alertas de 
cumplimiento y de gestión de 
elaboración de planes de 
mejoramientos nuevos 
generados por auditorias de 
ICONTEC Y SIGA) – registro 
fotográfico 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  
 

5. Asistir en la realización de los 
ejercicios de evaluación del 
desempeño por dependencias y 
de rendición de cuentas a la 
ciudadanía y la consolidación de 
informes de gestión requeridos 
por la entidad y entes de control 
relacionados con el modelo de 
operación del SIGA de forma 
oportuna. 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  

 

6. Apoyar en la identificación y 
gestión de activos de 
información, riesgos de 
seguridad, gestión de incidentes, 
implementación y medición de 
cumplimiento de los controles 
de seguridad, gestión de 
protección de datos personales, 
concientización y sensibilización 
y en general lo relacionado por el 
Sistema de Gestión de Seguridad 
y Privacidad de la Información. 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II 

 

7. Asistir al centro de formación 
y sus sedes adscritas en la 
programación, realización y 
documentación de las visitas de 
verificación, orientaciones 
virtuales o presenciales y 
acompañamientos requeridos 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  
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en materia de los sistemas de 
gestión que conforman el SIGA, 
así como el acompañamiento y 
ejecución de auditorías internas 
y externa en su dependencia o 
según le sean asignadas desde la 
Dirección General. 

8. Participar activamente en las 
transferencias de conocimiento 
realizadas desde la Dirección 
General relacionadas con los 
sistemas de gestión de la 
Entidad, cumpliendo con el 
porcentaje de aprobación 
establecido para demostrar la 
eficacia de estas, el cual deberá 
adjuntarse como evidencia de su 
participación en las sesiones. 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  

 

9. Realizar las demás tareas que 
le sean asignadas por el 
supervisor y actividades que 
estén relacionadas con el objeto 
de su contrato. 

SI 

Las evidencias se encuentran 
cargadas en los informes 
mensuales de ejecución 
contractual en SECOP II  

 

 
3. ASPECTOS LEGALES 
 
3.1 Garantías contractuales 
 
Como garantías se establecieron las siguientes: 
 

GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  
ASEGURADORA Seguros del Estado S.A. 
NRO. DE PÓLIZA CHU -100038027 
CERTIFICADO O ANEXO 0 
FECHA EXPEDICIÓN 13/01/2025 
FECHA APROBACIÓN 13/01/2025  

AMPARO VIGENCIA VALOR 
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GARANTÍA ÚNICA DE CUMPLIMIENTO  
DESDE HASTA 

Cumplimiento 15/01/2025 30/04/2026 5.229.826 
Devolución del pago 

anticipado 
   

Salarios y prestaciones 
sociales 

   

Calidad del servicio    
 

GARANTÍA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL (NO APLICA) 
ASEGURADORA NO APLICA 
NRO. DE PÓLIZA NO APLICA 
CERTIFICADO O DE ANEXO NO APLICA 
FECHA EXPEDICIÓN NO APLICA 
FECHA APROBACIÓN NO APLICA 

AMPARO 
VIGENCIA 

VALOR 
DESDE HASTA 

Responsabilidad civil 
extracontractual 

   

 
3.2 Cumplimiento del objeto 
 
El contratista dio cumplimento al objecto de contractual y sus obligaciones durante el periodo de ejecución 
del contrato, se recibe a satisfacción todos los servicios prestados  
 
3.3 Cumplimiento de los aspectos del Sistema Integrado de Gestión y Autocontrol – SIGA 
 
El contratista dio cumplimiento a las políticas institucionales en materia ambiental, de seguridad y salud 
en el trabajo, gestión energética y demás lineamientos aplicables. 
 
3.4 Multas y sanciones 
 
De conformidad con la ejecución del contrato NO se presentaron multas y/o sanciones. 
 
3.5 Certificado de pagos de seguridad social 
 
Mediante los informes presentados por la supervisión durante la ejecución del contrato, los cuales fueron 
entregados para el proceso de pago, se evidenció que el contratista cumplió a cabalidad con el objeto y 
las obligaciones contractuales. 
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3.6 Designación de la supervisión 
 
Que el ordenador del gasto realizó la designación de supervisión el:  

1. Olga Lucia Benavides Perenguez - 15/01/2025. 
 
3.7 Liquidación del negocio jurídico 
 
Que respecto de la liquidación del contrato se estableció: De conformidad con el artículo 217 del Decreto 
Ley 19 de 2012, que modificó el artículo 60 de la Ley 80 de 1993, no será liquidado el presente contrato 
cuando el Supervisor de este, certifique a su finalización que el objeto y todas las obligaciones del contrato 
fueron cumplidas a satisfacción por el Contratista y que a éste se le canceló el valor total de los honorarios 
pactados. En caso contrario, o cuando el contratista presente reclamación que impida considerar que las 
partes han terminado el contrato a paz y salvo, el presente contrato será liquidado de mutuo acuerdo 
entre las partes, dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la fecha de su terminación por cualquier causa; 
en el evento de que las partes no lleguen a un acuerdo, el SENA procederá a liquidarlo unilateralmente en 
las condiciones y términos establecidos en los artículos 60 de la Ley 80 de 1993 y el artículo 11 de la Ley 
1150 de 2007. 
 
4. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD 
 
NO APLICA 
 
5. ASPECTOS FINANCIEROS 
 

5.1 Pagos realizados 
 
 NO APLICA  
 
 
 
 
5.2 Estado financiero 
 
 
 

CONCEPTO VALOR 
Valor inicial del negocio jurídico $52.298.264 
Adiciones o disminuciones del negocio jurídico $ 0,00 
Valor de las reducciones $ 0,00 
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Valor final del negocio jurídico $52.298.264 
Valor ejecutado $52.298.264 
Valor pagado $52.298.264 
Valor por pagar $ 0,00 
Valor a liberar $ 0,00 

Conforme a lo anteriormente expuesto, se debe elaborar la liquidación bilateral del contrato teniendo en 
cuenta que no existen saldos por liberar a favor de las partes, y que las obligaciones fueron cumplidos a 
satisfacción. 

Para constancia se firma 31/12/2025 

Recibí a satisfacción: 

Firma: 
OLGA LUCIA BENAVIDES PERENGUEZ 
Supervisor(a) Contrato 0017 de 2025    
Coordinadora Grupo de apoyo administrativo mixto 
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