SENMNA

N

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

INFORME FINAL DE SUPERVISION
CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

CONTRATO No. CO1.PCCNTR.3357115 CO1.del aiio 2022

NOMBRE DEL CONTRATISTA: MARISELA RIVERA MAYA

IDENTIFICACION DEL CONTRATISTA: C.C. 31625972

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE CARACTER
TEMPORAL DE INSTRUCTOR PARA IMPARTIR FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN EL AREA DE EJERCICCIO DERECHOS FUNDAMENTALES EN EL
TRABAJO EN LOS DIFERENTES PROGRAMAS DE FORMACION TITULADA Y
COMPLEMENTARIA DEL CENTRO DE LA CONSTRUCCION VIGENCIA 2022.

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

profesional presencial y/o virtual de
acuerdo al objeto contractual con el
apoyo de las plataformas y herramientas
tecnoldgicas, el proceso de gestion de la
formacion profesional, lo establecido en
los disefios curriculares, las estrategias
pedagogicas y metodologicas dispuestas
en la entidad, permitiendo el
aseguramiento de la calidad.

Se ejecutaron acciones
de formacioén presencial
y virtual.

ACCIONES
No OBLIGACION REALIZADAS EVIDENCIAS
1 | Ejecutar las acciones de formacion|Accién 1 Juicios evaluativos
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Participar en los equipos de desarrollc
curricular interdisciplinarios por programa c
conjunto de programas o redes tecnoldgicas

Accion 2

Participé en reuniones

afines, de acuerdo con el proceso de gestior[de  instructores 'y

de la formacion  profesional  integral(disefio curricular.

(Si aplica).

Participar en la programacion y| Acciéon 3 Evidencia 3

ejecucion del proceso de induccion de

aprendices de formacion titulada y el Para . la presenteiN/A
obligacion no se

reconocimiento de aprendizajes previos (si
aplica)

desarrollaron
actividades, relacionadas
con el proceso de
induccién de aprendices|
toda vez que no se
requirid.

Realizar el seguimiento del procesd
formativo de cada aprendiz mediante Ig
orientacion 'y acompanamiento a las
actividades de aprendizaje y reportal
avances o dificultades de manera oportung
a la coordinacion académica en los formatos
y tiempos establecidos. (si aplica)

Accion 4

Se desarrollaron
actividades de
seguimiento a las

formaciones asignadas

Evidencia 4

Juicios evaluativos
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CONTRATACION DE PRESTACION DE SERVICIOS PERSONALES

5 [Realizar seguimiento a la EtapeAccion 5 Evidencia 5
productiva a través de las herramientas y e
procedimiento dispuesto por la entidad. (S
aplica) No tengo asignadasN/A
estas funciones. No he
recibido por parte de la
entidad funciones de
seguimiento. Instructora
Marisela Rivera Mava

6 [Emitir los juicios evaluativos durante e/Accién 6 Evidencia 6
proceso de formacion de conformidad con Ig
programacion asignada en el Centro de I Juicios evaluativos
Construccion. Se efectuaron juicios
evaluativos a las

formaciones asignadas

7 |Cumplir con los procedimientogAccién 7 Obligacion 7
establecidos por la entidad en el sistemg
Integrado de gestion y autocontrol vy log N/A
registros inherentes al proceso de gestion dgEn el periodo
la formacion profesional (si aplica) correspondiente a este
informe no se

realizaron actividades
relacionadas con el
componente SIGA.

8 |Realizar informes de la ejecucién de|Accién 8 Obligacion 8
contrato antes de finalizar el contrato.

Se adjunta informe final
con la informacién de

los informes|
mensuales como
insumo.
9 |Participar en procesos de Induccién|Accién 9 Obligacion 9

reinduccion y entrenamiento programados

por el centro de formacién. (Si aplica) N/A
Durante el periodo atin
no me fueron
asignados procesos de
induccion ni
reinduccion.
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10

Participar en la estructuracion y ejecucion de
los proyectos de investigacion del Centro de
la Construccion (Si aplica)

Accion 10

En el periodo
correspondiente a este
informe no se
realizaron actividades
de este tipo

Obligacion 10
N/A

11

Realizar certificacion de competencias
laborales en las normas: “ORIENTAR
PROCESOS FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la actualizacior|
"ORIENTAR FORMACION PRESENCIAL
DE ACUERDO CON PROCEDIMIENTC

TECNICO Y NORMATIVO" y “COORDINAR
PI ANES NDE ME INRAMIENTO”

can nlazd

Accion 11

Me certifiqgué en las
competencias

requeridas

Obligacion 11

Se anexan
certificaciones

12

Dar cumplimiento a los protocolos de
bioseguridad, para la prevencion, mitigacior|
y manejo del COVID-19 establecidos por e
SENA.

Accion 12

Durante las Jornadas
de asistencia al centro
cumpli con protocolos

Evidencia 12

de bioseguridad al
ingresar al centro.
13 |Participar en acciones de disefio y desarrollqAccion 13 Evidencia 13.
curricular, documentacion condiciones de
calidad para autoevaluacion y obtencior
registros calificados. (si aplica) Participé en las|

jornadas de desarrollo
curricular.

14

Realizar acompanamiento a los aprendices
en el desarrollo de las actividades que s¢
encuentren planeadas por el equipo

Accion 14

En el periodo
correspondiente a este
informe no se
realizaron actividades
de este tipo.

Obligacion 14
N/A
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15

Responder por los bienes y elementos
puestos a su disposicion para e
cumplimiento del objeto del contrato y ung
vez finalizado.

Accion 15 Evidencia 15

No me han sido
asignados elementos o
bienes para el

cumplimiento de estealmacén

contrato anexo
pantallazo de almacén.

Anexo pantallazo de
evidencia

de

16

Las demas necesarias para el caba
cumplimiento del objeto contractual.

Accioén 16

Tengo la disposicion de
cumplir con el objeto
contractual.

LUGAR DE EJECUCION: SENA - CENTRO DE LA CONSTRUCCION

PLAZO DE EJECUCION: ENERO 24 DE 2022 A DICIEMBRE 17 DE 2022

FECHA DE INICIACION CONTRATO: 24

FECHA DE TERMINACION DEL CONTRATO: 17

DE ENERO DE 2022

DE DICIEMBRE DE 2022

VIGENCIA DEL CONTRATO: Desde el 24/01/2022 hasta el 17/12/2022

VALOR DEL CONTRATO: $43.306.250

SUPERVISOR: NELSON ALCALDE OSPINA

IDENTIFICACION DEL SUPERVISOR: C.C.16784805
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SUSPENSIONES Y AMPLIACIONES DE SUSPENSION: SI NO_X

ACTAS No. TIEMPO

CAUSALES

BALANCE FINANCIERO:

Valor total del contrato

$ 43.306.250,00

Valor Ejecutado

$ 43.306.250,00

Saldo de pendiente de cancelar al contratista

S0

Saldo a liberar

SO

PRO D U CTOS 0 ACTIVI DAD ES EJ EC UTA DAS (Indicar de forma concisa y clara que trabajos ejecuto, ej: realizo 200 liquidaciones con éxito, o realizo

50 contratos, editor la pdgina web de la entidad, etc.)

Impartir formacion en el drea de derechos fundamentales en el trabajo y evaluar juicios a las fichas:
2342533, 2279054, 2363108, 2310592, 2363115, 2363132, 2428360, 2204157, 2535657, 2501948,
2232670, 2245650, 2517546, 2367133, 2367147, 2428360, 2516228, 2600122, 2624018, 2624029,
2278270, 2556193, 2662692, 2662693, 2662695, 2662694, 2692668, 2692676, 2692679, 2641280.

instructores.

Participar activamente de los encuentros de desarrollo curricular y demds actividades

planteadas por el centro, como semana de la integralidad que se lidero junto a la formadora de
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Apoyar el proceso de reclutamiento y difusion de las diferentes ofertas formativas del centro,
reuniones con lideres sociales, miembros de la J.A.C, J.A.L y fundaciones, apoyando a la

coordinadora Suzann Bibiana Avila, y la conformacién de cursos complementarios.

OBSERVACIONES DE LA SUPERVISION SOBRE LOS PRODUCTOS O ACTIVIDADES EJECUTADAS

(especificar de forma ejecutiva un resumen sobre las actividades ejecutadas por el contratista, indicando si se han cumplido las metas planteadas)

La instructora cumple con las obligaciones contractuales pactadas

SANCIONES: SI___ NO_X
CUMPLIMIENTO FRENTE A LA OBLIGACION A LA SEGURIDAD SOCIAL: SI_X_ NO__
GRADO DE SATISFACCION: EXCELENTE_ BUENO__X REGULAR__ INSUFICIENTE__

Atentamente,

FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO
Nelson Alcalde Ospina
Profesional Grado 02 — Centro de la Construccion
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