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ESTUDIOS PREVIOS PARA LA CONTRATACION DE MiNIMA CUANTIA
Articulo 2.2.1.2.1.5.1. Decreto 1082 del 2015

1 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

De acuerdo con lo establecido en el articulo 315 de la Constitucién Politica de 1991,
corresponde al alcalde hacer cumplir la Constitucién y la Ley, asi como dirigir la accién
administrativa del Municipio y asegurar el cumplimiento de las funciones a su cargo.

La Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano de la Administracion Municipal,
tiene contemplado en el Plan de bienestar social, estimulos e incentivos de la Alcaldia
adoptado mediante Resolucion No 0058 de enero 27 de 2026, entiendo asi:

“Bienestar Social. Los programas de bienestar social deben organizarse a partir de las
iniciativas de los servidores publicos como procesos permanentes orientados a crear,
mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el desarrollo integral del
empleado, el mejoramiento de su nivel de vida y el de su familia; asi mismo deben
permitir elevar los niveles de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e
identificacion del empleado con el servicio de la entidad en la cual labora. Asi mismo,
en el articulo 19 ibidem, establece que las “Las entidades publicas que se rigen por
las disposiciones contenidas en el presente Decreto - ley estan en la obligacion de
organizar anualmente, para sus empleados, programas de bienestar social e
incentivos

En la Resolucion interna No 0058 de enero 27 de 2026, que adopté el plan de Bienestar
Social, se crearon estimulos e incentivos para los funcionarios del municipio de Miranda
Cauca como una politica orientadora y facilitadora de los programas de formacién y
capacitacion, salud ocupacional, recreacion, deporte y cultura, con miras a contribuir al
fortalecimiento de los conocimientos y las competencias laborales, ia calidad del clima laboral
de los servidores publicos, lo cual se refleja en la eficiencia y eficacia del servicio prestado y
en el logro de los objetivos de la entidad.

De igual manera la presente resolucion dentro del PLAN DE INCENTIVOS PECUNIARIOS Y
NO PECUNIARIOS 2026 en su literal d) establece lo siguiente “Area Social: fomentar espacios
para la celebracion de fechas especiales y otras actividades sociales que permitan la
integracion de todos los empleados y buen uso del tiempo libre” definiéndose en esta area
como tipo de incentivos y recursos la celebracion de dias especiales entre ellas
Conmemoracion del dia internacional de la Mujer en el mes de marzo y a las secretarias en

el mes de abril.

El Dia Internacional de la Mujer se conmemora el 8 de marzo de cada afo para reconocer y
celebrar los logros y contribuciones de las mujeres en la sociedad, asi como para abordar los

desafios y desigualdades que aun enfrentan.
Algunas razones importantes para conmemorar este dia son:
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1. Reconocer la lucha por la igualdad de género: El Dia Internacional de la Mujer es una
oportunidad para recordar la lucha historica de las mujeres por la igualdad de género y los
derechos humanos.

2. Celebrar los logros de las mujeres: Este dia es una oportunidad para celebrar los logros y
contribuciones de las mujeres en diferentes campos, como [a ciencia, la politica, el arte, la
literatura, entre otros.

3. Abordar las desigualdades de género: A pesar de los avances, las mujeres aun enfrentan
desigualdades y discriminacion en muchos ambitos. El Dia Internacional de la Mujer es una
oportunidad para abordar estos temas y trabajar hacia una sociedad mas justa e igualitaria.

4. Promover el empoderamiento de las mujeres: Este dia es una oportunidad para promover
la autonomia y el empoderamiento de las mujeres, asi como para fomentar la participacion y
la representacion de las mujeres en la toma de decisiones.

5. Recordar a las mujeres que han sido olvidadas: El Dia Internacional de la Mujer también es
una oportunidad para recordar a las mujeres que han sido olvidadas o marginadas, como las
mujeres indigenas, las mujeres con discapacidad, las mujeres migrantes, entre otras.

En el marco de la conmemoracién del Dia Internacional de ia Mujer, la Alcaldia reconoce la
importancia de generar espacios institucionales orientados al reconocimiento, [a reflexion y la
promocién de los derechos de las mujeres que hacen parte de |a entidad, tanto en calidad de
funcionarias de planta como de personal vinculade mediante contratos de prestacién de
servicios (OPS).

La realizacion de esta actividad responde a la necesidad de fortalecer la cultura organizacional
con enfoque de género, promover la equidad, el respeto y la no discriminacién, asi como
exaltar el aporte significativo que las mujeres realizan al cumplimiento de la misién
institucional. Este tipo de conmemoraciones contribuye al mejoramiento del clima laboral, al
sentido de pertenencia y al bienestar integral del talento humano que presta sus servicios a fa
entidad, independientemente de su modalidad de vinculacion.

Asimismo, la actividad se enmarca en los principios constitucionales de igualdad y dignidad
humana, asi como en las politicas publicas nacionales y territoriales orientadas a la garantia
de los derechos de las mujeres y la promocién de {a equidad de género en el ambito laboral

e institucional.

La actividad se fundamenta en los principios constitucionales consagrados en los articulos 13,
43 y 209 de la Constitucion Politica, que establecen la igualdad real y efectiva, la especial
proteccién a la mujer y los principios que rigen la funcién administrativa. Asi mismo, se alinea
con las politicas puablicas nacionales y territoriales de equidad de género y con los
lineamientos institucionales de bienestar faboral y fortalecimiento organizacional.

Desde el punto de vista presupuestal y legal, los recursos destinados para esta actividad
encuentran sustento en los rubros asociados a:
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Bienestar social e incentivos laborales (para funcionarias de planta), en el marco del
Decreto Ley 1567 de 1998 y el Decreto 1083 de 2015, que facultan a las entidades plblicas
para desarrollar programas de bienestar social dirigidos a mejorar el clima organizacional, la
calidad de vida laboral y el sentido de pertenencia.

Gastos de funcionamiento orientados al fortalecimiento institucional y desarrollo
organizacional, en cuanto la actividad tiene un caracter institucional, pedagégico y de
reconocimiento, y no constituye una dadiva individual ni un beneficio econémico particular.
En relacion con el personal vinculado mediante contratos de prestacion de servicios, su
participacién en la actividad no genera relacion laboral ni implica reconocimiento de
prestaciones sociales, toda vez que se trata de una actividad institucional de caracter general,
en la cual participan las personas que contribuyen al cumplimiento de la mision de la entidad,
en condiciones de igualdad y sin que ello medifique su naturaleza contractual.

En consecuencia, la destinacion de recursos para la conmemoracion del Dia Internacional de
la Mujer se encuentra ajustada a los principios de legalidad, planeacién, eficiencia y
responsabilidad en el gasto publico, en tanto responde a fines institucionales legitimos,
contribuye al fortalecimiento del clima organizacional y promueve la equidad de genero como
eje transversal de ia gestion publica.

En consecuencia, se hace necesario adelantar las acciones administrativas y contractuales
que permitan desarrollar una actividad conmemorativa incluyente, dirigida a todas las mujeres
que contribuyen al funcionamiento y cumplimiento de los objetivos misionales de la Alcaldia,
garantizando un enfoque participativo y de reconocimiento institucional.

La administracién municipal quiere conmemorar estas fechas con el objetivo de brindar un
reconocimiento del rol femenino en la sociedad, valorando sus cualidades en la familia, en el
trabajo y en destacados ambitos del desarrollo del municipio; realizando un pequefc pero
sentido homenaje a todas las mujeres y secretarios(as) de la administracién municipal.

Por otra parte, se evidencia la imperante necesidad de realizar un proceso contractual para
ejecutar a cabalidad las actividades planificadas desde la Secretaria de Desarrollo
Institucional y Talento Humano en cada uno de sus programas; teniendo en cuenta que
logistica es entendida como “el proceso de planear, implementar y controlar efectiva y
eficientemente el flujo de aprovisionamiento, almacenamiento, transporte y distribucion de
bienes, servicios e informacion relacionada, desde el punto de origen hasta el punto de
consumo, con el propdsito de satisfacer los requerimientos de los clientes”, la logistica se ha
convertido en una herramienta indispensable para la eficiencia, rentabilidad y competitividad
de las organizaciones, dentro de |as exigencias de! escenario actual en que se desenvuelven
las relaciones de mercado.

Asl, para efectos de materializar |a actividad prevista en el Plan de Bienestar social, estimulos
e Incentivos, la Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano requiere dar inicio a
un proceso publico de contratacién que, a partir de criterios de calidad y precio, le permita
seleccionar a un contratista que desarrolle los compromisos especificos que requiere la
administracion para llevar a cabo estas conmemoracidnes.
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Asi las cosas, y con el objetivo de desarrollar el evento arriba referenciado se hace necesario
contratar [os servicios de logistica para la realizacién del mismo.

11 JUSTIFICACION DEL PRESENTE PROCESO DESDE EL PLAN MUNICIPAL DE
DESARROLLO.

Para la realizacién de io descrito anteriormente, la Administracidén Municipai tiene previsto
dentro del presupuestoc municipal de la vigencia 2028, los que se enmarcan en el sector de
funcionamiento, por lo cual, no se subordina a un proyecto de inversion del plan de desarrollo.

1.2 INCLUSION EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

La contratacion por celebrar se encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones del
Municipio en vigencia 2026, de la siguiente manera:

Contratar Los Serwcaos De Loglst!ca Para La
Realizacién De La Coordinacién Y Desarrolle
80161500 | Del Evento Y Las Actividades Contempladas
En El Plan De Bienestar Social, Estimulos E
Incentivos

Recursos

Propios $250.000.000

2 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

21 TIPO DE CONTRATO:

El contrato a celebrarse sera de prestacion de servicios, teniendo en cuenta que se requeriran
servicios de caracteristicas técnicas uniformes de comun utilizacion.

2.2 OBJETO:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LA CONMEMORACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER Y LA CELEBRACION DEL DIA DE LAS
SECRETARIAS(OS), DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E

INCENTIVOS 2026."

2.3 OBJETIVOS.

a) Promover un espacio de sano esparcimiento y diversién para las mujeres, y resaltar su
importancia, como parte fundamental de la administracion.

by Mejorar el clima organizacional

c) Promover un espacio de sano esparcimiento y diversion para las(os) secretarias, y
resaltar su importancia, como parte fundamental de la administraciéon Amor por Miranda.

d) Dar cumplimiento al plan de bienestar e incentivos de la administracién municipal.
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2.4 CLASIFICACION CODIGOS UNSPSC:

El objeto contractual se enmarca dentro del siguiente cadigo del Clasificador de Bienes y

Servicios:
UNSPSC . | . ~ . .. DESCRIPCION
80141900 Servicios de organizacion y promocion de eventos
80141607 Gestion de everitos =~ |
80161500 Servicios de apoyo gerencial
90101600 Servicios de banquetes y catering
90111600 Facilidades para encuentros

3  CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
3.1 DESCRIPCION TECNICA

Para el desarrollo del objeto del contrato, el contratista debera garantizar el cumplimiento de
las siguientes actividades:

CELEBRACION DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER

R - DESCI EM: 1 UND | CAN
OACH PROFESIONAL Quien Realizara La Conferencia Relacionada

1 | Con La Conmemaoracion Del Dia Internacional De la UND 1
Mujer.

ALQUILER DE SITIO Salén De Eventos: El Cual Debe Contener: 1.
Decoracién Del Sitio: Telones Y Globos De Colores, Una Mesa De
2 | Centro Con Manteles Y Adorno Floral, El salén debe contar con un area UND 1
de 20x30 metros ventilado para desarrollar el evento, con sillas y mesas,
Con Capacidad Para 200 Persenas.

Servicio De Sonido: Consola Para 4 Microfonos, 4 Lineas, Parlantes Con UND 1
Capacidad Minima Para 4.000 Vatios, 4 Monitores

STAND para fotografia decorade con bombas de diferentes colores y
letras alusivas ai dia de |a secretaria, Dimensiones y Estructura: Tipo de
Estructura: Marco o Base Modular Desarmable, Dimensiones
Sugeridas (Alto x Ancho): 1.80 m de Alto por 2.00 m de Ancho )

4 |(Ajustable segun el espacio disponible, buscando una relacion de GLOBAL 1
aspecto que permita incluir a 3-5 personas comodamente). Decoracion
con Globos (Arco Orgénico): Estilo: Guirnalda o Arco Organico de
Globos (los globos se agrupan en diferentes tamafios y se entrelazan
de forma irregular para crear un efecto dinamico y moderno).
ALMUERZO: menus, OPCION 1: incluyen 2 carnes (120 gr. c/u) pernil
de cerdo en salsa natural de ciruela pechuga rellena de vegetales en
salsa de champifiones arroz 150 gr bicolor (apio y zanahoria) papa a la
5 |parmesana -ensalada 80 gr del jardin. bebida: un vaso de gaseosa UND 166
250ml. OPCION 2: una proteina (pechuga de pollo, carne magra de res
o cerdo) 200 gms por porcion servida, un carbohidrato (arroz, pastas,
papa, platano etc.) 150 gms porcion servida; ensalada de verduras u
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4 SCGRIPCION DEL ITEN: e
ortalizas (lechuga, zanahoria, cebolla, berenjena, etc.), y/o ensata dulce
80 gms por porcién servida; jugo de fruta natural (maracuyd, melén,
mango, guayaba, etc.) 12 onzas debidamente empacada por porcién de
comida servida

PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne En
Salsa Y Papas A La Francesa. UND 56

UND | CAN

5 |2, porcion individual de mani salado.
3. una botella de agua por 250 ml
7 2. Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de UND 56

cremoso, dos capas de mermeiada de la casa de frutas de 12 onzas
PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne En
Salsa Y Papas A La Francesa.

8 | 2. porcion individual de manl salado. UND 110
3. una botella de agua por 250 ml

2. Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de UND 110
cremoso, dos capas de mermelada de la casa de frutas de 12 onzas
INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS DE LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL ASISTENTES A LA CELEBRACION DEL DIA
INTERNACIONAL DE LA MUJER.: Libro conmemorativo institucional
Titulo: 7 PILARES DEL AMOR PROPIO: liderazgo, compromiso y
vocacion de servicio

Formato: Impreso

Dimensiones: 15 x 23 cm

Extensién: 180 paginas UND 56
Encuadernacion: Ruastica cosida con fomo cuadrado

Cubierta: Cartulina plastificada mate, impresion a todo color
Pape! interior; Bond ahuesado de 80

Impresién interior: Tinta negra

Idioma: espaiiol

Género: Ensayo motivacional / Desarrollo personal / Liderazgo
Speaker O presentador que se encargue de la presentacién y PERS 1
desarrollo de las actividades del evento.
Personas de apoyo loglstico: para distribucién de almuerzo pasabocas PERS 1
y control entrada.

10

11

12

CONMEMORACION DIA DE LAS SECRETARIOS(AS)

IT_|DESCRIPCION _ & UND | CAN
PRESENTACION ARTISTICA: solista y/o grupo musical con un tiempo de
1 | duracién de la presentacién dos (02) horas. Intérprete de distintos géneros | UND 1
musicales

ALQUILER DE SITIO: ubicado en la zona urbana en el municipio de Miranda
departamento del Cauca Salon De Eventos: E! Cual Debe Contener: 1.
2 | Decoracién Del Sitio: debera incluir la manteleria para mesas faidon redondo | UND 1
en lino grueso y plisados, sobre mantel en satin 0 en algodon liso y los vestidos
para las sillas treinta y ocho (38), velos suizos de § metros de largo por 10 de
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IT_[DESCRIPCION T 1'UND | 'CAN

ancho y bombas de acuerdo a los colores designados para el evento, Con
Capacidad entre 50 y 100 Personas. El salén debe contar con un area
ventilada de 15x25 metros para desarrollar el evento.

Servicio De Sonido: Consola Para 4 Microfonos, 4 Lineas, Parlantes Con UND i
Capacidad Minima Para 4.000 Vatios, 4 Monitores

STAND para fotografia decorado con bombas de diferentes colores y letras
alusivas al dia de la secretaria, Dimensiones y Estructura: Tipo de Estructura:
Marco o Base Modular Desarmable, Dimensiones Sugeridas (Alto x Ancho):
1.80 m de Alto por 2.00 m de Ancho (Ajustable segln el espacio disponible, UND 1
buscando una relacién de aspecto gue permita incluir a 3-5 personas
comodamente). Decoracidn con Globos (Arco Orgénico): Estilo: Guirnalda o
Arco Organico de Globos (los globos se agrupan en diferentes tamartos y se
entrelazan de forma irregular para crear un efecto dindmico y moderno).
CENA: menus, OPCION 1: incluyen 2 carnes (120 gr. c/u) pernii de cerdo en
salsa natural de ciruela pechuga rellena de vegetales en salsa de
champifiones arroz 150 gr bicolor (apio y zanahoria) papa a la parmesana -
ensalada 80 gr del jardin. bebida: un vaso de gaseosa 250ml. OPCION 2: una
protelna {pechuga de pollo, carne magra de res o cerdo) 200 grms por porcion UND 38
servida; un carbohidrato (arroz, pastas, papa, platanc etc.) 150 grms porcion
servida; ensalada de verduras u hortalizas (lechuga, zanahoria, cebolla,
berenjena, etc.), y/o ensala dulce 80 grms por percion servida; jugo de fruta
natural (maracuya, melén, mango, guayaba, etc.) 12 onzas debidamente
empacada por porcién de comida servida.

MESA DE DULCES Y POSTRES

PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De Pollo O Bolitas De Carne En Saisa
¥ Papas A La Francesa. UND 38
2. porcién individual de mani salado.

3. una botella de agua por 250 ml

6 |2.. Base de dos capas de biscocho remojado con leche, dos capas de
cremoso, dos capas de mermelada de la casa de frutas de 12 onzas. UND 38

3.aderezos untables para acompafiar con galletas o tostadas
1.variedad dulce UND 38
2. variedad salada.

INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS SECRETARIAS(OS)DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL UND 2
Portatil Asus Vivobook 16x Amd Ryzen7 7730u Ram 16gb M.2 1tb Color
Negro.

INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS SECRETARIAS{OS)DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

8 |Bolso porta Tablet 8 pulgadas, cierre de broche imantado, correas| UND 8
ajustables, varios colores y/o bolso canguro antirrobo unisex, material
duradero en tela Oxford exterior, impermeable y nailon.
RECORDATORIOS:

OPCION1

kiy de bienestar: masajeador retajante

9 |Infusiones relajantes (manzanilla, frutos rojos, té verde). Crema de manos| UND 38
(ideal para quienes trabajan con papeles y computador).

Kit pequefio de aromaterapia (aceite esencial o roll-on relajante). Vela
aromatica.
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IT |DESCRIPCION - o _ UND | CAN

Cuaderno o libreta de gratitud.

Esfero elegante o personalizado.

Pelota antiestrés.

Speaker O presentador que se encargue de la presentacion y desarrollo de
las actividades del evento

10 Pers 1

3.2 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA.

a) Cumplir con las condiciones, calidades, cantidades y especificaciones establecidas en la
minuta de aceptacién de la oferta.

b) Cumplir con los precios ofertados segun lo pactado en el contrato y lo solicitado en la
invitacion publica

¢) Coordinar la logistica necesaria para el logro de! objeto del contrato.

d) Disponer de un equipo de sonido con fas condiciones técnicas necesarias para la
realizacién del evento.

e) Garantizar la amplificaciéon de sonido en el sitio durante la realizacion de las actividades.

fi Iniciar y ejecutar el servicio de acuerdo con los plazos, descripciones y especificaciones
previamente aprobados.

g) Tener disponibilidad total de horario para la prestacién del servicio requerido.

h) Coordinar el desarrollo de la actividad.

i) Garantizar un servicio de alta calidad.

j) Suministrar los alimentos acordados durante el evento cumpliendo con las regulaciones
sanitarias de manejo, condiciones de empaque, presentacion, cantidad, entre otras, que
hayan sido pactadas con el supervisor del contrato. ‘

k) Entregar los detalles a los empleados, en coordinacion con el supervisor del contrato.

l) Todos los costos de transporte, cargue y descargues estipulados hasta el sitio indicado
correran por cuenta del contratista y el Municipio asume que se encuentran incluidos
dentro del valor total de la propuesta, razén por la cual no aceptara reclamaciones del
Contratista por estos conceptos.

m) Asumir los gastos de pago de salarios y prestaciones sociales del personal que
prestara el servicio. En caso que se requiera.

n) Presentar informe de las actividades realizadas.

o) Tener en cuenta las sugerencias que durante el desarrollo del contrato imparta el
Municipio por conducto del supervisor del mismo.

p) Llevar el registro fotografico del servicio objeto de este contrato.

a) En caso de cualquier novedad o anomalia, reportar la situacién de manera inmediata al
funcionario encargado de supervisién del contrato.

r) Obrar con lealtad y responsabilidad durante la ejecucion del contrato.

s) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algun hecho.

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATANTE:

a) Garantizar la apropiacion de los recursos econdémicos para la ejecucion del contrato.
b) Hacer seguimiento, a través de la supervision, del cumplimiento del objeto contractual.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central~ Miranda Cauca
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¢) Expedir oportunamente al recibo a satisfaccién de los bienes y/o servicios.

d) Aprobar el mecanismo de cobertura del riesgo cuando haya lugar.

e) Cancelar el valor del contrato de manera oportuna, previa certificacién de cumplimiento
suscrita por el supervisor del contrato.

f) Las demas que se desprendan del normal desarrollo del contrato.

3.4 REQUISITOS DE LA OFERTA:

El proponente deberé presentar con la oferta todos los documentos que a continuacién se
relacionan y teniendo en cuenta lo indicado en la invitacion publica, el cuestionario y formulario
electrénico dispuesto en la plataforma SECOP |I:

a. Carta de presentacion de la propuesta, de acuerdo con el modelo suministrado.

b. Fotocopia de la cédula de ciudadania del proponente o de su representante legal

¢. Certificado de existencia y representacién legal camara de comercio para persona juridica
con actividades de comercio que permitan ejecutar el contrato

d. Autorizacion de la junta de socios al representante legal para comprometer a la persona
juridica (Cuando Aplique).

e. Certificado de Matricula mercantil de camara de comercio para persona natural con
actividades de comercio que permitan ejecutar la presente invitacion con fecha de
expedicion de maximo treinta (30) dias.

f. Documentacion de conformacion de consorcio o de union temporal (en caso de darse).
Certificado de pago de aportes de seguridad social y parafiscal firmada por representante
legal o revisor fiscal, o constancia de no estar obligados a hacer aportes. Para persona
juridica

h. Acreditacion de afiliacion a los sistemas de seguridad social en salud y pensiones
aportando los certificados de afiliacion respectivos o con el certificado de pago de la
correspondiente planilla como maximo correspondiente al mes anterior al cierre. Para
persona natural

i. Registré Unico Tributario (Con actividades que permita ejecutar el contrato).

j. Certificado de responsabilidad Fiscal persona natural y juridica con fecha de expedicion
no mayor a treinta (30) dias

k. Certificado Antecedentes Disciplinarios persona natural y juridica juridica con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias

|. Certificado de Antecedentes Judiciales de la persona natural y/o representante legal
juridica con fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias

m. Certificado de medidas correctivas de la persona natural y/o representante legal juridica
con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias

n. Certificado REDAM de la persona natural y/o representante legal juridica con fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias.

0. Acreditacion de experiencia como minimo mediante la presentacién de copia de un
contrato y certificacion o acta de liquidacién o su acta final, con su recibo a satisfaccion,
donde el objeto de los contratos sea relacionado con el objeto de la invitacion.

p. Documentos que acrediten la capacidad técnica, entre ellos certificacién de manipulacion
de alimentos o certificado de formacién en higiene alimentaria, vigente del personal

propuesto.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
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gq. Certificacién de existencia de establecimiento de comercio dentro de la jurisdiccion,
municipal acorde al requerimiento técnico, certificado de uso de suelos
r. Propuesta econémica, de acuerdo con el modelo suministrado

4  VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
4.1 ANALISIS DEL SECTOR (ESTUDIO DE MERCADO)

A. Aspectos Generales: En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio
extensivo de las condiciones generales de los potenciales oferentes, definir su participacion
en el PIB industrial o estudiar la estructura de los estados financieros de los posibles
proveedores y de la industria. En estos casos, es necesario revisar las condiciones
particulares de otros Procesos de Contratacion similares, acopiar informacién suficiente de
precios, calidad, condiciones y plazos de entrega con otros clientes del proveedor publicos o
privados, solicitar informacién a los proveedores, verificar la idoneidad de los mismos y
plasmar tal informacién en los Documentos del Proceso, siempre con el propésito de que la
decisién de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion de la necesidad de la Entidad
Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y economia y buscando promover la
competencia

B. Estudio de la Demanda; | a Administracion Municipal, en los Ultimos afios, ha adquirido
los servicios de logistica a través de convocatorias publicas en especial a través de proceso
de minima cuantia, el servicio se ha incrementado en los Ultimos afios, debido al aumento de
las necesidades de la entidad en garantizar e! cumplimiento de todas Ilas metas propuestas.

roces0 ntrato i}~
Servicio Logistico A

Todo Costo, Para La Culminacién
PSMINC- 1010-12-006- De Las Diferentes Actividades Jose Julian
1010-12- 353.2020 Inherentes A Los Programas Que | 21.418.000 Mendoza
068-2020 Lidera l.a Secretaria De Desarrollo Franco

Social Del Municipic De Miranda

Cauca

Suministro De Elementos Y Apoyo

Logistico Para Llevar A Cabo La

Conmemoracion Del Dia .
Totoms. | 1010-12:006- | Internacional De La Mujer ¥ La 16,080,000 | “presian
009-2021 164-2021 Secre_tana En La Alcaldia Municipal e Franco

De Miranda — Cauca. Dentro Del

Marco Del Plan De Bienestar,

Estimulos E Incentivos 2021

Prestar El Servicio De Logistica, A Fundacion

Todo Costo, Para La Coordinacién Junior Arte
PSMINC- 1010-12-006- | ¥ Eiecucion De La Gala Del Educacion
1010-12- 501-2021 Deportista Mirandefio La Cual Se 15.000.000 Deporte
072-2021 Desarrollara En El Municipio De Recreacion Y

Miranda Cauca En E! Mes De Medio

Diciembre Del Afio 2021 Ambiente
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Prestacion De Servicio Logistico ndacion
Todo Costo, Para La Culminacién Junior Arte
PSMINC- 1010-12-006- | P& L3S Diferentes Actividades Educacion
1010-12- 504-2021 Inherentes A Los Programas Que 25.326.000 Deporte
074-2021 Lidera La Secretaria De Desarrollo Recreacion Y
Social Del Municipio De Miranda Medio
Cauca Ambiente
Servicio De Logistica, Coordinacion
Y Desarrollo Necesario Para
Garantizar La Celebracion Del Dia
PSMINC- 1010-12-006- De La Mujer, Dirigida A Las Jose Julian
1010-12- 243-2022 Funcicnarias De La Alcaldia 14.000.000 Mendoza
014-2022 Municipal De Miranda (Cauca), En Franco
Cumplimiento Del Plan De
Bienestar, Estimulos E Incentivos
2022
Prestar Los Servicios De Logistica
Para La Organizacion Del Evento .
s | 1010-12-006- Insttusional De Rendicion De Fundacion
o 246-2022 |Cuentas Vigencia 2021 De La 28.000.000 Printco
018-2022 1'as vig - Colombia
Administracion Municipal De
Miranda (Cauca)
Apoyo Logfstico Para
PSMINC- Conmemoracién El Dia Nacional De .
1010-12- | 101012906 || 5 Memoria Y Solidaridad Con Las | 3.078.000 | , SOoMO=
050-2022 Victimas En El Municipio De M
Miranda Articulo 142 Ley 1448
Caontratar Los Servicios De
PSMINC- Logistica A quo Costo Para La Fundacion
1010-12- 1010-12-006- | Conmemoracion Del Dia 14.880.500 Para Un
070-2022 408-2022 | Internacional De Las Personas Con R Mundo Mejor
Discapacidad Del Municipio De Miranda Cauca
Miranda Cauca
Contratar Los Servicios De i:’r:g?i?tg
PSMINC- Logigticg, A Todo Costo, Para La Educacion
1010-12- 1010-12-006- Reahzamép 'D.e Un Ev_ento Cultural 15.000.000 Deporte
079-2022 427-2022 | En El Municipio De era_nda Cauca, Recreacion Y
Denominado Decima Primera Gala Medio
Del Artista Mirandefo Ambiente
Servicio De Logistica, Coordinacion
Y Desarrollo Necesario Para
Garantizar La Celebracidén Del Dia
PSMINC- De La Secretaria, Dirigida A Los .
1010-12- 1011£ 1'_12262?6' Funcionarios De La Alcaldia $ 10.800.000 Mésggziugfgnc
025-2023 Municipal De Miranda (Cauca), En
Cumplimientc Def Plan De
Bienestar, Estimuios E Incentivos
2023,
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Servicio De Logi
Y Desarrollo Necesario Para
Garantizar La Integracién
Funcionarics Fin De Afo En El Mes
oINS | 1010-12-006- | De Diciembre., Dirigida A Los |5 32 860,000 "h‘l‘lzngz‘:f
079-2024 554-2024 Funq:qnanos Dt_a La Alcaldia T Pizarto
Municipal De Miranda (Cauca), En
Cumplimiento Del Plan De
Bienestar, Estimulos E Incentivos
2024
SERVICIO DE LOGISTICA, S‘NTE'Q ;gNL'ANA
COORDINACION Y RODRIGUEZ
DESARROLLO NECESARIO
PARA LLEVAR A CABO LA
CONMEMORACION DEL DIA
PSMINC- 1010-12- | INTERNACIONAL DE LA
1010-12- 006-110- |MUJER, DIRIGIDA A LOS|17.760.000
006-2025 2025 FUNCIONARIOS DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE
MIRANDA (CAUCA), EN
CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE
BIENESTAR, ESTIMULOS E
INCENTIVOS 2025.
PRESTAR SERVICIOS DE GRUPO
LOGISTICA, COORDINACION Y il
DESARROLLO NECESARIO ARQUITECTURA
PARA  GARANTIZAR LA DE OCCIDENTE
CELEBRACION DEL DIA DE
PSMINC- 1010-12- |LAS SECRETARIAS(OS),
1010-12- 006-200- |DIRIGIDA A LAS SECRETARIAS |20.330.000
015-2025 2025 (OS) DE LA  ALCALDIA
MUNICIPAL DE  MIRANDA
(CAUCA), EN CUMPLIMIENTO
DEL PLAN DE BIENESTAR,
ESTIMULOS E INCENTIVOS
2025.

De igual manera, se consulté el aplicativo SECOP encontrando procesos de similares
caracteristicas adelantados en diferentes municipios del territorio nacional:

B

SN

P g0 |- B oto:-
Prestar Servicio De Apoyo A La
Tipo Logistico Para El Desarrollo De
PS244- | Actividades Contempladas En El Plan De $10.621.608 ALEJANDRA VASCO
2021 Bienestar E incentivos 2021 En El Marco En EI e ORTEGA

Marco De La Implementacion Del Proyecto De
Inversion Denominado Mejoramiento Del
Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/

“Valor-.

s

0!Laldia[}eMi:anda(’.au:’a @lcnldi.‘i!',‘v:MzrandaCﬂum °‘~:a|t|mM|ra\nda o dsleaktiaMirands




Cédigo: RE-AP-CO-
MUNICIPIO DE MIRANDA CAUCA | 22
. Aicaldiade NIT: 891500841-6 Versién: 07
% Miranda Fecha. 24-01-2025
— Estudios Previos Pagina 13 de 38

i i Bl 22 :.]
Bienestar Labora! Al Interior De La

Administracion Municipal De Carolina Del

Principe - Antioquia, Afio 2021 Bpin

2021051500083
Contratar El Desarrollo Y/O Ejecucion De Las
MC-004- | Actividades Contempladas En Ei Plan De SERVICIOS Y
; X ) ASISTENCIAS
2022- Bienestar Social E Incentivos Para Los 27.756.006
R Servid PUbli Y Sus Familias Del Icbf INTEGRALES DE
NA ervidores Publicos us Familias Del Ic COLOMBIA SAS

Regional Narifio, Durante La Vigencia 2022
Prestar los servicios de apoyo logistico para el
desarrollo de actividades, eventos, actos y/o
requeridos por la Secretaria de Integracion
Social, en desarrollo del proyecto denominado 51.798.132 CESAR ANDRES
difusidn de las rutas para la prevencion y e ROMERO MORALES
erradicacion del maltrato infantil, violencia
intrafamiliar, trabajo infantil, abuso y
explotacion sexual en el municipio de Palmira."
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
PARA  CAPACITACION EN COACHING
TRANSFORMACIONAL, LIDERAZGO Y

111 EMPODERAMIENTO PARA LOS FUNCIONARIOS | $36.000.000 | FONDACION MOLINA
DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DE VILLA
RICA CAUCA EN EL MARCO DE LA
CONMEMORACION DEL DIA DE LA MUJER

MP-SIS-
MC-PS-
032-2023

Nota: La variacion de los presupuestos de las vigencias anteriores obedecen a la naturaleza
de los tipos de procesos adelantados para garantizar la logistica oportuna y adecuada, por lo
tanto, financieramente el valor del contrato esté estimado a partir de los valores y registros
histéricos del consumo de cada afio y el estudio de mercado del precio; para efectos del
presente estudio se relacionan los contratos de logistica que se suscribieron por el Municipio
de Miranda (Cauca).

C. Analisis de la oferta: En cuanto a la Oferta del sector, Existen en el mercado Nacional,
Regional y Municipal diferentes personas naturales y juridicas reconocidas y con experiencia,
gue proveen los servicios aqui requeridos. Para efectos de la presente contratacion y, con el
fin de determinar posibles oferentes, la entidad realizé el estudio para identificar los
proveedores a nivel municipal de! servicio en el mercado dentro del perimetro establecido,
para lo cual logré identificar a varias personas tanto naturales como juridicas que pueden
prestar el servicio requerido, entre ellas mipymes, se resaltan: Asociacion Camino Seguro,
Fundacién Renacer, Multiservicios JJ Otero S.A.S., Dekor Arte, Fundacién cultural y social
un canto por la vida, Majo Carpas y Eventos, Oscar Julian Marin, Mendoza — Salén de eventos
Mendoza, Grupo Empresarial Falcon Zomac S.AS. Aymer Montafia Narvaez,
Gremiaoccidente S.AS.

Estas personas cuentan con la capacidad técnica y legal para satisfacer la necesidad de la
entidad segtn informacién que fue previamente consultada por la entidad a través de visitas
a cada uno de estos proveedores, por lo cual la Administracion puede determinar que cuentan
con la experiencia e idoneidad requerida para cumplir con el objeto del contrato.
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Estos servicios se prestan en la entidad contratante, atendiendo principios de cumplimiento,
calidad y satisfaccidén de las necesidades. Por o general estos proveedores cuentan con un
grupe de personal que atiende las exigencias del contratante, ofreciendo un servicio altamente
calificado, dada la competitividad del mercado. Los precios de los servicios incluyen, ademas
de! costo de los insumos, el transporte en las instalaciones de la entidad y los impuestos
locales y nacionales a que haya fugar.

El municipio solicita el cumplimiento del objeto contractual, segln la ficha técnica descrita en
el presente estudio previo, el proveedor debe de prestar el servicio segun las actividades a
cumplir, todos los gastos de fletes deben de correr por parte del contratista. Los proveedores
que participan en este proceso deben tener como actividad econémica el suministro de
alimentos preparados; asf mismo, se precisa que los interesados en participar deben cumplir
con las normas sanitarias y de manejo de alimentos, contenidos en la Constitucion Politica de
Colombia y en las leyes que regulan la materia. Para proveer el servicio, algunas empresas
mantienen para este afic el mismo precio unitario, favoreciendo al municipio en el
presupuesto.

4.2 VALOR ESTIMADO Y SU JUSTIFICACION

Para efectos de conocer y establecer dicho valor proyectado para la presente contratacion la
administracién municipal solicité tres (03) cotizaciones a personas idéneas para ejecutar el
objeto, las cuales estan basadas en las mismas especificaciones exigidas para el desarrollo
y ejecucién del mismo, las cuales se adjuntan al presente estudio previo y de los cuales se
presentaron:

1 | ALVIS SAS T YT ooo'":ooo
2 JPM INGENIERIAS RENOVABLES $ 60.150.000
3 MENDOZA Comercializadora & eventos $ 64.275.000

Centro Administrativo Municipal {CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
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PRESUPUESTO CONMEMORACION DIA DE LA MUJER

Cotizacioén 1 Cotizacion 2 Cotizacidon 3

IT | DESCRIPCION UND CAN | VR UNIT VR TOTAL VR UNIT VR TOTAL VR UNIT VR TOTAL

1 COACH UND 1 $ 6.800.000 $ 6.800.000 $ 8.000.000 | $ 8.000.000 $ 9.000.000 $ 9.000.000
PROFESIONAL Quien
Realizara La
Conferencia
Relacionada Con La
Conmemoracion Del
Dia Internacional De la
Muijer.

2 ALQUILER DE SITIO | UND 1 $ 1.500.600 $ 1.500.000 $2.500.000 | $ 2.500.000 $3.000.000 $3.000.000
Salén De Eventos: El
Cual Debe Contener: 1.
Decoracion Del Sitio:
Telones Y Globos De
Colores, Una Mesa De
Centro Con Manteles Y
Adorno Floral, El salon
debe contar con un area
de 20x30 metros
ventilado para
desarrollar el evento,
con sillas y mesas, Con
Capacidad Para 200
Personas.

3 Servicio De Sonido: | UND 1 $ 1.000.000 $1.000.000 $1.2C0.000 | $1.200.000 $ 1.300.000 $ 1.300.000
Consola Para 4
Microfonos, 4 Lineas,
Parlantes Con
Capacidad Minima Para
4.000 Vatios, 4
Monitores
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fotografia decorado
con bombas de
diferentes colores y
letras alusivas ai
dia de Ia secretaria,
Dimensiones y
Estructura: Tipo de
Estructura: Marco
0 Base Modular
Desarmabile,
Dimensiones
Sugeridas (Alto x
Ancho): 1.80 m de
Alto por 2.00 m de
Ancho (Ajustable
segun el espacio
disponible,
buscando una
relacién de aspecto
que permita incluir
a 3-5 personas

comodamente).
Decoracién con
Globos (Arco

Organico): Estilo:
Guirnalda o Arco
Organico de
Globos (los globos
se agrupan en
diferentes tamafios
y se entrelazan de
forma irregular para
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4 | STAND para [ global [1 | $1000000 | $1.000.000 | §1.700.000 | % 1.700,000 $ 1.800.000 $1.800.000
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crear un efecto

dindamico y
moderno)..
5 | ALMUERZO: menas, | UND |56 | $40.000 $2.240.000 | $45.000 $ 2,520,000 $ 50.000 $ 2.800.000

OPCION 1: incluyen 2
carnes (120 gr. clu)
pernil de cerdo en salsa
natural de ciruela y/o
pechuga rellena de
vegetales en salsa de
champifiones arroz 150
gr bicolor {(apioc ¥y
zanahoria) papa a la
parmesana -ensalada
80 gr del jardin. bebida:
un vaso de gaseosa
250ml. OPCION 2: una
proteina (pechuga de
pollo, o carne magra de
res o cerdo) 200 gms
por porcidn servida; un
carbohidrato (arroz,
pastas, papa, platano
etc.}) 150 gms porcion
servida; ensalada de
verduras u hortalizas
(lechuga, zanahoria,
cebolla, berenjena,
etc), y/o ensala dulce
80 gms por porcion
servida; jugo de fruta
natural (maracuya,
meldn, mango,
guayaba, etc.) 12 onzas
debidamente empacada
por porcién de comida
servida.

Centro Administrativo Municipal {CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Centrai- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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ALMUERZO: mendus,
OPCION 1: incluyen
carnes (120 gr. clu)
pemil de cerdo en salsa
natural de ciruela y/o
pechuga rellena de
vegetaies en salsa de
champifiones arroz 150
gr bicolor (apio y
zanahoria) papa a la
parmesana -ensalada
80 gr del jardin. bebida:
un vaso de gaseosa
250ml. OPCION 2: una
proteina (pechuga de
pollo, o carne magra de
res o cerdo) 200 gms
por porcion servida; un
carbohidrato (arroz,
pastas, papa, platano
etc.) 150 gms porcion
servida, ensalada de
verduras u hortalizas
(ilechuga,  zanahoria,
cebolla, berenjena,
etc.), y/o ensala duice
80 gms por porcion
servida; jugo de fruta
natural {maracuya,
melon, mango,
guayaba, efc.) 12 onzas
debidamente empacada
por porcién de comida
servida

UND 110 | $40.000 $4.400.000 | $50.000

$ 5.500.000

$ 55.000

$ 6.050.000

PASABOCAS 0
SNACKS:1. Nuggets
De Pollo O Bolitas De
Carmme En Salsa Y
Papas A La Francesa.

UND 56 $ 15.000 $ 840.000 $20.000

$1.120.000

$22.500

$ 1.260.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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2. porcién individual de UND 56 $ 15.000 $ 840.000 $ 20.000 $ 1.120.000 $ 22.500 $ 1.260.000
mani salado.
3. una botella de agua
por 250 ml
8 2. Base de dos capas de UND 56 $ 15.000 $ 840.000 $ 20.000 $ 1.120.000 $ 22.500 $ 1.260.000

biscocho remojado con
leche, dos capas de
cremoso, dos capas de
mermelada de la casa
de frutas de 12 onzas.

9 PASABOCAS O | UND 110 $ 15.000 $ 1.8650.000 $ 20.000 $ 2.200.000 $ 22.500 $2.475.000
SNACKS:1. Nuggets
De Pollo O Bolitas De
Camne En Salsa Y
Papas A La Francesa.
2. porcién individual de
mani satado.

3. una botella de agua
por 250 mi

10 | 2, Base de dos capas de | UND 110 | $15.000 $ 1.650.000 $20.000 $ 2.200.000 $22.500 $2.475.000
biscocho remojado con
leche, dos capas de
cremoso, dos capas de
mermelada de la casa
de frutas de 12 onzas.

Centro Administrativo Municipai (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda- cauca.gov.co/
Correo electronico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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INCENTIVO PARA
LAS FUNCIONARIAS
DE . LA
ADMINISTRACION
MUNICIPAL
ASISTENTES A LA
CELEBRACION  DEL
DiA  INTERNACIONAL
DE LA MUJER.: Libro
conmemorativo
institucional liderazgo,
COMpPromiso y vocacion
de servicio

Formato: impreso
Dimensiones: 15 x 23
cm

Extension: 180 paginas
Encuadernacion;
Rustica caosida con lomo
cuadrado

Cubierta: Cartulina
plastificada mate,
impresion a todo color
Papel interior: Bond
ahuesado de 90
Impresion interior: Tinta
negra

Idioma: espafol
Género: Ensayo
motivacional i/
Desarrollo  personal /
Liderazgo

UND 56 $ 70.000 $3.920.000 $80.000

$ 4.480.000

$ 50.000

$ 5.040.000

12

Speaker O
presentador que se
encargue de la
presentacion y
desarrolio de las
actividades del evento.

Pers 1 $ 300.000 $ 300.000 $ 350.000

$ 350.000

$ 400.000

$ 400.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/

Correo electrénico: contactenos@miranda--Cauca.gov.co
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13 | Personas de apoyo | pers 1 $ 100.000 $ 100.000 $120.000 $ 120.000 $ 130.000 $130.000
logistico: para
distribucién de
almuerzo pasabocas.
TOTAL $ 26.240.000 $ 34.130.000 $ 35.775.000

PRESUPUESTO DIA DE LA SECRETARIA(OS)

1 PRESENTACION UND 1 $ 2.500.000 $2.500.000 | $3.000.000 | $3.000.000 $ 3.250.000 $ 3.250.000
ARTISTICA: solista y/o
grupo musical con un
tiempo de duracion de la
presentacion dos (02)
horas. Intérprete de

distintos generos
musicales
2 | ALQUILER DE SITIO: | UND | 1 $1.220.000 | $1.220.000 | $1.300.000 | $1.300.060 $ 1.400.000 $ 1.400.000

ubicado en la zona
urbana en el municipio
de Miranda
departamento del
Cauca Salon De
Eventos: El Cual Debe

Contener: 1.
Decoracién Del Sitio:
debera incluir la

manteleria para mesas
faldén redondo en lino

Centro Administrative Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
Teléfono: (602) 8274127 CodigoPostal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico. contactenos@miranda-cauca.qgov.co
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grueso y plisados, sobre
mante! en satin o en
algodén liso y los
vestidos para las sillas
treinta y ocho (38), velos
suizos de 5 metros de
largo por 10 de ancho y
bombas de acuerdo a
los colores designados
para el evento, Con
Capacidad entre 50 y
100 Personas. El salon
debe contar con un area
ventilada de 15x25
metros para desarrollar
el evento.

3 Servicio De Sonido: | UND 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000 | $1.300.000 | 5 1.300.000 $ 1.400.000 $ 1.400.000
Consola Para 4

Micréfonos, 4 Lineas,
Parlantes Con
Capacidad Minima Para
4.000 Vatios, 4
Monitores

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 8/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Cdigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correc electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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4 | STAND para fotografia | global | 1 $1.000.000 | $1.000.000 | $1.200.000 | $1.200.000 $ 1.300.000 $1.300.000
decorado con bombas
de diferentes colores y
letras alusivas al dia de
la secretaria,
Dimensiones y
Estructura: Tipo de
Estructura: Marco o
Base Modular
Desarmabile,
Dimensiones Sugeridas
(Alto x Ancho): 1.80 m
de Alto por 2.00 m de
Ancho (Ajustable
segun el espacio
disponible, buscando
una relacién de aspecto
que permita incluir a 3-5
personas
comodamenie).
Decoracion con Globos
(Arco Organico): Estilo:
Guirnalda o Arco
Crganico de Globos
{los globos se agrupan
en diferentes tamafios y
se entrelazan de forma
irregular para crear un
efectc  dinamico vy
modemo).

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 27 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca,.gov.co
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5 | CENA: mends, | UND |38 [ $40.000 $ 1.520.000 | $45.000 $1.710.000 $ 50.000 $ 1.900.000

OPCION 1: incluyen 2
carnes (120 gr. clu)
pernil de cerdo en
salsa natural de
ciruela pechuga
rellena de vegetales
en salsa de
champifiones  arroz
150 gr bicolor (apio y
zanahoria) papa a la
parmesana -ensalada
80 gr del jardin.
bebida: un vaso de
gaseosa 250mi.
OPCION 2: una
proteina (pechuga de
pollo, carne magra de
res o cerdo} 200 grms
por porcién servida;
un carbohidrato
{arroz, pastas, papa,
platano etc.) 150 grms
porcion servida;
ensatada de verduras
u hortalizas (lechuga,
zanahoria, cebolla,
berenjena, etc.) 80
grms por porcion
servida; jugo de fruta
natural (maracuya,
meloén, mango,
guayaba, etc) 12
onzas debidamente
empacada por porcién
de comida servida.

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Coédigo Postak: 181520, weh: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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6 | MESA DE DULCES Y | UND | 38
POSTRES:
PASABOCAS O
SNACKS:1. Nuggets
De Polio O Bolitas De
Camme En Salsa Y
Papas A La Francesa.
2. porcién individual de
mani salado.

3. una botella de agua
por 250 mi

$ 15.000 $570 .000 $20.000 $ 760.000

$ 25.000

$950.000

UND | 38 $ 15.000 $570 .000 $ 20.000 $ 760.000
2. Base de dos capas de
biscocho remojado con
leche, dos capas de
cremoso, dos capas de
mermelada de la casa

de frutas de 12 onzas

$25.000

$ 950.000

3. aderezos untables | UND | 38
para acompanar con
galletas o tostadas
1.variedad dulce

2. variedad salada

$ 15.000 $570 .000 $ 20.000 $ 760.000

$25.000

$ 950.000

7 | INCENTIVO PARA | UND | 2
LAS FUNCIONARIAS
SECRETARIAS(OS)DE
LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

Portatil Asus Vivobook
16x Amd Ryzen? 7730u
Ram 16gb M.2 1tb Color
Negro.

$3.035.000 | $6.070.000 | $3.100.000 | $6.200.000

$ 3.200.000

$ 6.400.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602} 8274127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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8 [INCENTIVO PARA|UND |8 |$217500 |3 1.740.000 | 230.000 | $1.840.000 $ 250.000 $2.000.000
LAS FUNCIONARIAS
SECRETARIAS(OS)DE
LA ADMINISTRACION
MUNICIPAL

Bolso porta Tablet 8
pulgadas, cierre de
broche imantado,
correas ajustables,
varios colores ylo
bolso canguro
antirrobo unisex,
material duradero en
tela Oxford exterior,
impermeable y nailon.

9 | RECORDATORIOS: UND | 38 $ 150.000 $5.700.000 | $180.000 | $6.840.000 $ 200.000 $ 7.600.000
KIT de bienestar:
masajeador relajante

Infusiones  relaiantes
(manzanilla, frutos
rojos, té verde). Crema
de manos (ideal para
quienes trabajan con
papeles y computador),
Kit pequefio de
aromaterapia  (aceite
esencial o rolt-on

relajante}. Vela
aromatica.

Cuaderno o libreta de
gratitud.

Esferc elegante o
personalizado.
Peiota antiestrés.

10 | Speaker O | pers 1 $ 300.000 $ 300.000 3 350.000 $ 350.000 $ 400.000 $ 400.000
presentader que se
encargue de la
presentacion y

desarrollo de ias
actividades del evento

Centro Admiinistrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Codigo Postal: 197520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-—Cauda.gov.co
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[ TOTAL | $22.760.000 | | § 26.020.000 ] | $ 28.500.000

En virtud de lo anterior, con el fin de determinar el andlisis del mercado para el presente proceso la entidad de las tres (03)
cotizaciones allegadas toma la cotizacién de menor valor, por lo que los recursos disponibles para el presente proceso de

contratacion y que corresponden al presupuesto oficial, ascienden a la suma de CUARENTA Y NUEVE MILLONES DOSCIENTOS
MIL PESOS ($49.200.000) MCTE, los cuales se determinaron de acuerdo a lo siguiente:

Centro Administrativo Municipal {CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono; (502) 8274127 Cadigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correc electrénico: contactenos@miranda-£auca.gov.co
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_ PRESUPUESTO CONMEMORACION DIA DE LA MUJER
IT | DESCRIPCION UND CAN VR UNIT VR TOTAL
COACH PROFESIONAL Quien Realizara La| PERS 1 $ 6.800.000 $6.800.000
' q |Conferencia ~ Relacionada ~ Con  La
Conmemoracitn Del Dia Intemacional De la
Muijer.
ALQUILER DE SITIO Salén De Eventos: El| UND 1 $ 1.500.000 $ 1.500.000

| Cual Debe Contener: 1. Decoracidn Del Sitio:

| Telones Y Globos De Colores, Una Mesa De

2 | Centro Con Manteles Y Adorno Floral, El salon

debe contar con un area de 20x30 metros

| ventilade para desarrofiar el evento, con sillas
" |y mesas, Con Capacidad Para 200 Personas.

Servicio De Sonido: Consola Para 41 UND 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
3 'Micréfonos, 4 Lineas, Parlantes Con

Capacidad Minima Para 4.000 Vatios, 4
Monitcres : :

STAND para fotografia decorado con | global 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
bombas de diferentes colores y letras
alusivas al dia de la secretaria,}
Dimensiones y Estructura: Tipo de|
Estructura: Marco o Base Modular
Desarmable, Dimensiones Sugeridas
{Alto x Ancho): 1.80 m de Alto por
2.00 m de Ancho (Ajustable segtin el
4 |espacio disponible, buscando una
relacion de aspecto que permita incluir
a 35 personas cdmodamente).|
'Decoracion con  Globos  (Arco
Organico): Estilo: Guirnalda o Arco
Organico de Globos (los globos se
agrupan en diferentes tamafios y se
entretazan de forma irregular para
crear un efecto dinamico y moderno)..

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 82747127 Codigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correa electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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ALMUERZO:; menus, OPCION 1: incluyen 21 UND b6 $ 40.000 $2.240.000
carmes (120 gr. c/u) pernil de cerdo en salsa
natural de ciruela pechuga rellena de vegetales
en salsa de champifiones arroz 150 gr bicolor
(apic y zanahoria) papa a la parmesana -
ensalada 80 gr del jardin. bebida: un vaso de
gaseosa 250ml. OPCION 2: una proteina
(pechuga de pollo, carne magra de res o cerdo)
85 | 200 gnms por porcién servida; un carbohidrato
(arroz, pastas, papa, platano etc.) 150 grms
porcidn servida; ensalada de verduras u
hortalizas - (lechuga, =zanahoria, cebolla,
berenjena, etc.) y/o ensala dulce, 80 grms por
porcién  servida; juge de fruta natural
(maracuyé, melén, mango, guayaba, etc.) 12
onzas debidamente empacada por porcion de
comida setvida.
ALMUERZO: menus, OPCION 1: incluyen 2| UND 10 $ 40.000 $ 4.400.000
cames {120 gr. c/u) pemil de cerdo en salsa
natural de ciruela pechuga rellena de vegetales
en salsa de champiftones arroz 150 gr bicolor
(apio y zahahoria) papa a la parmesana -
ensalada 80 gr del jardin. bebida: un vaso’'de
gaseosa 250ml. OPCION 2: una proteina
(pechuga de pollo, came magra de res o cerdo)
6 | 200 grms por porcion servida; un carbohidrato
(arroz, pastas, papa, platano etc) 150 grms
porcién servida; ensalada de wverduras u
hortalizas (lechuga, zanahoria, cebolla,
berenjena, etc.) y/o ensala dulce 80 grms por
porcibn servida; jugo de fruta natural
{maracuya, melén, mango, guayaba, etc.) 12
onzas debidamente empacada por porcion de
comida servida. :
PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De| UND 56 $ 15.000 $ 840.000
Pollo O Bolitas De Came En Salsa Y Papas A : ‘ .
7 La Francesa.

2. porcitn individual de mani salado.
3. una botella de agua por 250 mil

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca

Teléfono: (602) 8274127 Cdigo Postal: 191520, Web: www.miranda-cauca.gov.co/
Correo electrénico: contactenos@miranda-cauca.gov.co
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2. Base de dos capas de biscocho remojado | UND 56 $ 15.000 $ 840.000
con leche, dos capas de cremoso, dos
8  |[capas de mermelada de la casa de frutas de
© 112 onzas.

‘| PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De| UND 110 $ 15.000 $ 1.650.000
_ Polio O Bolitas De Came En Salsa Y Papas A
g La Francesa.

2. porcion individual de mani salado.
- 3. una botella de agua por 250 mi

.. {2. Base de dos eapas de biscocho remojado{ UND 110 $ 15.000 $ 1.650.000
_{con leche, dos capas de cremoso, dos
410 :} capas de mermelada de 1a casa de frutas de
12 onzas.

INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS DE | UND 56 $ 70.000 $ 3.920.000
LA . ADMINISTRACION MUNICIPAL
ASISTENTES A-LA CELEBRACION DEL DIA
INTERNACIONAL - DE LA MUJER.: Libro
conmemorativo  institucional:  liderazgo, [
compromiso y vocacién de servicio :

| Formato; Impreso ..

L Dimensiones: 15x 23 cm
"' | Extension: 180 paginas
3 Encuadernacidn:  Rustica cosida con lomo

cuadrado
- [Cubierta:  Carlulina plastificada mate,
irnpresion a todo coler

Papel interior: Bond ahuesado de 90
Impresion interior: Tinta negra

Idioma: Espaiiol

Género: Ensayo motivacional / Desarrolio
personal / Liderazgo

Speaker O presentador que se encargue de | PERS 1 $ 300.000 $ 300.000
12 .| la presentacion y desarrollo de las actividades
del evento,
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Personas de apoyo logistico: para distribucién | Pers 1 $ 100.000 $ 100.000
13 |de almuerzo pasa bocas.

VALOR TOTAL $26.240.000
PRESUPUESTO DIA DE LA SECRETARIA
IT |DESCRIPCION UND CAN VR UNIT VR TOTAL
PRESENTACION ARTISTICA: solista y/o UND 1 $ 2.500.000 $ 2.500.000

4 |grupo musical con un tiempo de duracién de
la presentacién dos (02) horas. Intérprete de
distintos géneros musicales
ALQUILER DE SITIO: ubicado en la zona| UND 1 $ 1.220.000 $1.220.000
urbana en el municipio de Miranda
departamento del Cauca Salén De Eventos: El
Cual Debe Contener; 1, Decoracion Del Sitio:
debera incluir la manteleria para mesas faldon
redondo en lino grueso y plisados, sobre
9 mantel en satin 0 en algodon liso y los vestidos
para las sillas treinta y ocho (38), velos suizos
de 5 metros de largo por 10 de ancho y bombas
de acuerdo a los colores designados para el
evento, Con Capacidad entre 50 y 100
Personas. El salon debe contar con un area
ventilada de 15x25 metros para desarroliar el
evento.
Servicio De Sonido: Conscla Para 4| UND 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
3 Microfonos, 4 Lineas, Parlantes Con
Capacidad Minima Para 4.000 Vatios, 4
Monitores
STAND para fotografia decorado con bombas | giobal 1 $ 1.000.000 $ 1.000.000
de diferentes colores y letras alusivas al dia de
la secretaria, Dimensiones y Estructura: Tipo
de Estructura: Marco o Base Modular
Desarmable, Dimensiones Sugeridas (Alto x
4 Ancho); 1.80 m de Alto por 2.00 m de Ancho
(Ajustable segin el espacio disponible,
buscando una relacion de aspecto que permita
inclur a 3-5 personas comodamente).
Decoracion con Globos (Arco Organico):
Estilo: Guirnalda o Arco Organico de
Globos (los globos se agrupan en diferentes
Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
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tamafios y se entrelazan de forma irregular
para crear un efecto dindmico y modemo).

(120 gr. c/u) pernil de cerdo en salsa natural de
ciruela pechuga rellena de vegetales en saisa
de champifiones arroz 150 gr bicolor (apio y
zanahoria) papa a la parmesana -ensalada 80
gr del jardin. bebida: un vaso de gaseosa
250ml. QPCION 2: una proteina (pechuga de
5 pollo, carne magra de res o cerdo} 200 grms
por porcién servida; un carbohidrato (arroz,
pastas, papa, platanc etc.) 150 gms porcion
servida; ensalada de verduras u hortalizas
(lechuga, zanahoria, cebolla, berenjena, etc.)
y/o ensala dulce, 80 grms por porcién servida;
jugo de fruta natural (maracuya, melon,
mango, guayaba, etc.) 12 onzas debidamente
empacada por porcién de comida servida.

CENA: mends, OPCION 1; incluyen 2 carnes | UND 38 $ 40.000 $ 1.520.000

PASABOCAS O SNACKS:1. Nuggets De
Pollo C Bolitas De Carne En Salsa Y Papas A
La Francesa.

2. porcidn individual de mani salado.

3. una botella de agua por 250 ml

MESA DE DULCES Y POSTRES UND 38 $ 15.000 $570 .000

6 2.Base de dos capas de biscocho remojado | UND 38 $15.000 $570 .000

con leche, dos capas de cremoso, dos capas
de mermelada de fa casa de frutas de 12
ONzas.

galletas o tostadas
1.variedad dulce
2. variedad salada

3.aderezos untables para acompafiar con| UND 38 $15.000 $570 .000

SECRETARIAS(OS)DE LA
7 |ADMINISTRACION MUNICIPAL

Portatil Asus Vivobook 16x Amd Ryzen7 7730u
Ram 16gb M.2 1tb Color Negro.

INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS | UND 2 $3.035.000| - $ 6.070.000

8 |SECRETARIAS(OS)DE LA
ADMINISTRACION MUNICIPAL

INCENTIVO PARA LAS FUNCIONARIAS{ UND 8 $217.500 $1.740.000

Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 B/ Central- Miranda Cauca
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Bolso porta Tablet 8 pulgadas, cierre de
broche imantado, correas ajustables, varios
colores y/o bolso canguro antirrobo unisex,
material duradero en tela Oxford exterior,
impermeable y nailon.

RECORDATORIOS: UND 38 $ 150.000 $ 5.700.000

KIT de bienesiar: masajeador relajante

Infusiones relajantes (manzaniila, frutos rojos,

9 té verde). Crema de manos (ideal para quienes
trabajan con papeles y computador).

Kit pequefio de aromaterapia (aceite esencial

o roll-on relajante). Vela aroméatica.

Cuaderno ¢ libreta de gratitugd.

Speaker O presentador que se encargue de | pers 1 $ 300.000 $ 300.000
10 |la presentacion y desarrollo de las actividades
del evento
TOTAL $ 22.760.000
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De igual manera seran por cuenta del Contratista todos los costos y gastos directos e indirectos imputables a la correcta ejecucion
del objeto contractual. Donde al Contratista le corresponde pagar todos los impuestos derechos, tasas, impuestos nacionales y
departamentales y las contribuciones que se causen en el desarrollo Y ejecucion del contrato o con base en el mismo.

T - DISCRIMINACION DE IMPUESTOS = - _ %
Estampilla Adulto Mayor 4%
estampilla procultura 2%

Tasa Pro Deporte (pagos a partir de 40 UVT) 2.5%
Estampilla Justicia familiar 2%
Retencién en la fuente Servicios generales {declarantes) 4%
Retencién en la fuente Servicios generales (no declarantes) 6%

Rete ica: 8 x 1000. 0.008%

Rete iva 15% del iva generado

4.3 FORMA DE PAGO

La Administracion Municipal pagara mediante actas parciales una vez finalizado cada evento, una vez cumplido el objeto del
contrato, con la presentacion de los siguientes documentos: Por parte del contratista: a) Cuenta de cobro y/o factura. b} Informe
detallado de la ejecucion del contrato. ¢) Registro fotografico. Por parte del supervisor: Informe final de seguimiento contractual.
Una vez verificados los documentos aportados se suscribiran el acta respectiva cuando corresponda. El valor del pago se hara
efectivo dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha en que se radique en la Tesoreria Municipal la orden de pago
debidamente diligenciada y soportada.

5 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo para la ejecucion del contrato, se establece en tres (03) meses contados a partir de la fecha de suscripcion del acta de
inicio por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacién del contrato.

6 IMPUTACION PRESUPUESTAL:

Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 355 del 25 de febrero de 2026, conforme a continuacion se describe; RUBRO:

2.1.2.02.02.008.97230.16.03.1.2.1.0.00. FUENTE: capacitacién, bienestar social y estimulos — servicios prestados a las empresas
Centro Administrativo Municipal (CAM) Calle 6 # 5 - 21 8/ Central- Miranda Cauca
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y servicios de produccion -Administracién Central. Valor de $41.500.000. RUBRO: 2.1.2.02.02.009.91119.16.01.1.2.1.0.00.
FUENTE: servicios para la comunidad, sociales y personales-otros gastos generales-Administracién central. -Administracién
Central. Valor de $7.700.000 NOMBRE: PRESTACION DE SERVICIOS DE LOGISTICA, COORDINACION Y DESARROLLO DE
LAS ACTIVIDADES NECESARIAS PARA LLEVAR A CABO LA CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL DE LA MUJER,
Y LA CELEBRACION DEL DIiA DE LAS SECRETARIAS(OS) DIRIGIDAS A LOS FUNCIONARIOS DE LA ALCALDIA MUNICIPAL

DE MIRANDA (CAUCA), EN CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE BIENESTAR, ESTIMULOS E INCENTIVOS 2026. VIGENCIA
FISCAL 2026. Expedido por la Secretaria Financiera del Municipio de Miranda

7 SUPERVISOR DEL CONTRATO:

El municipio ejercera la respectiva supervision del contrato a través de la Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano.
8 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

Teniendo en cuenta la naturaleza juridica y el valor del contrato a celebrar, la modalidad de seleccién a emplear es el de Minima
Cuantia establecida por el articulo 30 de la Ley 2069 de 2022 que modifico el numeral 5 del articulo 2 de la ley 1150 de 2007, el
cual "reglamenta las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda el diez por ciento (10%) de la menor cuantia

en la entidad contratante, independientemente de su objeto..." y cuyo procedimiento esta determinado por el articulo 2.2.1.2.1.1.5.1
del Decreto 1082 de 2015.

9 CRITERIOS DE SELECCION:

En atencidn a lo establecido en los numerales 5y 7 del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015 el Unico criterio de evaluacion
del presente proceso correspondera al menor precio de las ofertas econémicas presentadas al mismo.

10 ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO

El proceso de caracterizacion de ios riesgos que puedan preverse en las diferentes etapas del contrato, agrupandolos dentro de
diferentes clases que presenten caracteristicas similares. Asi, la tipificacion de los riesgos previsibles podra consistir en la
identificacion de los distintos riesgos que pueden ocurrir durante la ejecucion del contrato y su incorporaciéon en una clase si ella
existe. Para el analisis de riesgos se debera utilizar el método establecido por el Manual para la identificacion y Cobertura de Riesgo
en los procesos de contratacion de la Agencia Nacional Colombia Compra Eficiente. El riesgo contractual en general son aquellas

circunstancias que pueden presentarse durante el desarrollo o ejecucion del contrato y que pueden alterar el equilibrio financiero
del mismo.
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N*® 1 2 3 4 5
Clase Especifico General Especifico Especifico Especifico
Fuente interno Externo interno Externo Interno
Etapa Planeacién Ejecucion Ejecucién Ejecucién Ejecucion
Tipo financieros Operacional Financieros Econdmico QOperacional
. . Que el contratista Fluctuacion de los Incumplimiento en
Descripcion (Qué puede pasary, |n_adecHada M.ala calidad d_e -Ios tenga dificuftades precios, las actividades
. . estimacién de bienes o servicios . L :
como puede ocurrir) costos restados para cumplir con el desabastecimientos y asignadas al
P objeto del contrato | especulacion de precios. contratista
Mala calidad de los
I _ . Retrasos en las
Consecuencia de ia ocurrencia del Dese’equ_nllbno incumplimiento del Incumplimiento en bienes, aumento en los actividades
evento economico del obieto contractual plazo para entrega costos del contrato por acordadas por el
contrato ) de bienes iliquidez por parte de} p;.)
contratista contratante
Probabilidad 3 Improbable 3 3 Posible
Impacto 4 Catastréfico 5 4 Mayor
Valoracién del riesgo 8 7 8 7 7
Categoria Alto Alta Alto Alto Alta
A quién se le asigna? ngtrﬁ:?t;:g y Contratista Contratista Contratante y Contratista Contratista
Experiencia
Verificacion Adelantar los demostrada del Hacer seguimiento ai Rgg:;r:;gz;lsas
. cuidadosa de los procesos contratista. movimiento del mercado -
Tratarr;rl:n:.:'f:nnt:'g:;s aser documentos administrativos para Constancias de y mantener contacto con buscangrc; rglejoras
P aportados por el dar por terminado el contratos proveedores del com Ii&iento de las
confratista contrato liquidados sin municipio y la region, P misma
dificuitades.
Probabilidad 2 Raro Raro Raro Raro
Impacto Impacto 2 Menor Menor Menor Menor
después del Valoracidn del
tratamiente riesgo 2 3 3 3 3
Categoria bajo Bajo Bajo Bajo Baje
{Afecta la ejecucion del . .
convenio? No Si NG NO Si
ﬁ;:;:ﬁf;‘ﬁ:g;%?:m Contratista “ég:;(r::t’ilsotg Contratista Contratante y Contratista Contratista
Fecha estimada en que se inicia el Periado C L s L
tratamiento precontractual Acta de inicio Acta de inicio | Acta de inicio Acta de inicio
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N° 1 2 3 4 5
Fecha estimada en que se Periodo L . ) Acta de
completa el tratamiento contractual Acta de Terminacion { Al finalizar contrato Al finalizar contrato Terminacion
Verificar mediante . .

; Cé una confrontacion Verificar Sobre la entrega de - . V_e ”-ﬂ car el

£CoOmo se constantemente la ; - Seguimiento a precios de | cumplimiento de las

realiza el de los calidad en la bler_'ues en tiempo y mercado y contacto con | actividades durante
Monitoreo y monitoreo? gggnr:de ; ;Oi ejecucion del cagﬂa; 22%2205 praveedores el periodo estimado
Revision . ’ contrato por el supervisor

estudio previo
T Cada vez que se . Cada vez que se
Pe"9d'°'dad presente la Una vez por semana Segun . Periddica presente la
2Cuando? programacicn
) necesidad. necesidad.

11  GARANTIA.

El Proponente favorecido debera constituir la Garantia Unica de Cumplimiento la cual sera constituida en los términos previstos en
la Ley 80 de 1993, articulos 2.2.1.2.3.1.2, ydel 2.2.1.2.3.1.7 al 2.2.1.2.3.1.17 del decreto 1082 de 2015, Debera cubrir los siguientes

riesgos:
AMPARO PORCENTAJE VIGENCIA
Cumplimiento 10% V/ICto Duracién contrato y 4 meses mas
Calidad del servicio 20% V/Cto Duracion contrato y 4 meses mas
Pago de salarios
prestaciones sociales e 5% V/Cto Duracion contrato y 3 afios mas
indemnizaciones

El Contratista se compromete a mantener vigente {a garantia durante todo e! tiempo que demande la ejecucion del contrato.

12 APLICACION ACUERDOS INTERNACIONALES Y TRATADOS DE LIBRE COMERCIO.

Se evidencia que de conformidad al Titulo IV “Aplicacion de Acuerdos Comerciales, incentivos, contratacién en el exterior y con
organismos de cooperacién” el Capitulo | “Acuerdos Comerciales y trato nacional’ de! Decreto 1510 de 2013 (Compilado mediante
Decreto 1082 de 2015), el objeto de la presente contratacién no esta cobijado por los Acuerdos o Tratados de Libre Comercio
Vigentes para el Estado Colombiano.
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Para constancia, se firma en Miranda (Cauca), a los veintisiete (27) dias del mes de febrero del afio dos mil veintiséis (2026).

YINETH TATHIANA MERA AGUILAR
Secretaria de Desarrollo Institucional y Talento Humano

Gestién Documental

Elaboré — Proyectd: Luis Fernando Mayorga v-Contratisita,P

Aprobd: Yineth Tathiana Mera Aguilar - Secretaria de Despacho

Revisién —César Augusto Gamboa Melo -Oficina Asesora Juridica y Contratacién
Original: Carpeta Contrato
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