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Fisica Médica'y Proteccion Radiolégica SAS
Luis Carlos Lagares Casarrubia

Representante Legal
Medphys.rad@gmail.com

La ESE Hospital Universitario de Santander, se permite invitarlo a presentar propuesta para ejecutar el siguiente objeto contractual la
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION
RADIOLOGICA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, CUBRIENDO PERMANENTEMENTE LAS
NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION DEL
PACIENTE ONCOLOGICO.” de acuerdo con los parémetros que a continuacion se detallan:

1. ALCANCE DELOBJETO:

Con la presente contratacion la ESE HUS busca garantizar el cubrimiento de las actividades que hacen parte del proceso de FISICA
MEDICA PARA RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA, estableciendo y desarrollando los procedimientos de acuerdo a los
estandares de habilitacion y acreditacion asistencial.

2. ESPECIFICACIONES TECNICAS:
El contratista en desarrollo del objeto a contratar debera cumplir como minimo las siguientes especificaciones técnicas:

A. PERSONAL NECESARIO.

El contratistaen desarrollo del objeto a contratar debera cumplir como minimo las siguientes especificaciones técnicas:

A.  PERSONAL NECESARIO.
El contratista.endesarrollo del objeto a contratar debera cumplir como minimo las siguientes especificaciones técnicas y las descritas en
el Anexo E’SPE‘CA‘IFICACIONES TECNICAS DEL SERVICIO- GTH-PTH-FO-01, Version 4.

Titulo de pregrado en FISICA otorgado por instituciones de educacion superior reconocidas por autoridad competente, con

titulo de maestria en FISICA MEDICA expedido por una institucién de educacion superior acreditada por el Ministerio de
Educacién Nacional de Colombia,

T Nota: En caso de titulo y certificado obtenido en el exterior, requieren para su validez la homologacion y convalidacion por
: PERF!L parte del Ministerio de Educacién Nacional de Colombia o autoridad COMPETENTE

- PROFESIONAL Certificacion con una vigencia menor de 2 afios expedida por una institucion de educacion superior 0 por una institucion de
L Educacion para el trabajo y el desarrolio humano que acredite:

e 1 CAPACITACION EN MATERIA DE PROTECCION RADIOLOGICA

CURSOS DE REANIMACION BASICA HUMANIZACION, SEGURIDAD DEL PACIENTE Y ATENCION CENTRADA EN EL

e et AL LA LA T B A A ARl N AL AN R S R R AN AR AR A Y
USUARIO

Tarjeta Profesional expedida por autoridad competente.

Experiencia profesional DE (1) ANO como FISICO MEDICO en una institucion prestadora de servicios de salud.

B. INTENSIDAD HORARIA:

TEM_ | HRSISEM | HRSIMES
4. |FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y PROTECCION 79 3096
RADIOLOGICA EN LA ESE HUS '
, TOTAL] 72 309.6

NOTA: La"if;a‘htérior distribucion podra ser modificada por el supervisor del contrato de acuerdo con las necesidades del servicio

3. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA.

A

1. Prestar aentera satisfaccion el servicio.

2. Prestar laicolaboracion necesaria para el desarrollo del objeto del contrato.

3. Realizarla afiliacion y correspondientes aportes al sistema de seguridad social integral, segln lo establecido en numeral 7 del
articulo'5-del Decreto 1429 de 2010 y el Articulo 2.2.2.1.24 del Decreto 036 de 2016.

4. Otorgar Ias polizas dentro de los términos que solicite el Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.

5. Aceptar la supervision por parte de la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander.

6. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actlien por fuera de la Ley con el fin de obligarlo a hacer u omitir algln acto o

hecho, debiendo informar inmediatamente a la Entidad y demas autoridades competentes cuando se presenten este tipo de
situaciones.

7. Presentar.un informe mensual de actividades de su gestion y del servicio prestado como requisito de pago, asi como un informe de
la totalidad de las actividades ejecutadas y la finalizacion de la gjecucion del contrato y los demés informes que le sean asignados.

8. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento obligatorio a los procesos y procedimientos establecides por la ESE HOSPITAL
UNIVERSITARIO DE SANTANDER, para la evaluacion y control de las politicas establecidas por la entidad, garantizando de esta
manera |a calidad de la atencion a los usuarios, tendientes a la acreditacién de la institucion.

9. Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendientes al sostenimientc y mantenimiento del Sistema unico de
Acreditacion en la ESE HUS. ' . ' .

10. Cumplir a cabalidad con el Procedimiento de Atencion y Solucidn de Quejas y Reclamos de los Usuarios Gestlop del Mejoramiento
Continuo si aplica, en especial suministrando la informacion necesaria para responderlos en los tiempos establecidos.
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El contratista deber4 dar cumplimiento al anexo de confidencialidad para el manejo de la informacion de la ESE HUS.

El contratista debera garantizar el correcto tréfico de la informacién, contemplando la entrega y devolucion de la misma
suministrada al contratista, y la producida por este durante la ejecucion del contrato.

El contratista se obliga a suministrar por su cuenta y riesgo y a utilizar los elementos de proteccion personal (EPP) SI es del caso y
se responsabiliza de su adecuado uso.

El contratista debera cumplir con las medidas de bioseguridad sefialadas en disposiciones de orden namonal departamental y
municipal.

El contratista y sus empleados daran cumplimiento con la clasificacion de los residuos hospitalarios y similares- que se generan
segln lo establecido en el plan de gestion integral de residuos generados en la atencion de salud, de acuerdo a Ia normatmdad
nacional de caracter ambiental vigente y a las politicas internas aprobadas en la institucion.

El personal de empleados del contratista se identificaran a través de escarapela cuando permanezca dentro de la ESE HUS.

Cuidar los recursos de la entidad (fisica, técnica, econémica) incluida la propiedad intelectual y derechos de’ ator y elementos
entregados por el HUS para la debida ejecucién de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al
contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios de perdxda que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.

Participar en los procesos del Modelo Integral de Planeacion y Gestion implementados en la ESE HUS y dar cumplnmlento al
Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Cumplir las disposiciones en relacion a la PREVENCION Y ELIMINACION DE TODA FORMA DE DISCRIMINACION establecidas
por la ESE Hospital Universitario de Santander, y si hubiera lugar, participar y/o socializar las directrices, concertando espacios
para la ejecucion de actividades de educacion orientadas a la prevencion y eliminacion de toda forma de discriminacion, asi como
el reporte de cualquier circunstancia de la cual sea victima o testigo de forma directa o indirecta.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA.

Prestar el servicio de Oficial de Proteccion Radiolégica de la institucion. ‘

Elaborar, ejecutar y supervisar la 6ptima aplicacion de los principios de proteccion radiolégica y actividades de control de cahdad

Ofrecer un programa de capacitacion en proteccion radioldgica dirigido por el Oficial de Proteccién Radiolégica, con: la penodlmdad
establecida en la norma vigente.

Realizar instruccién y capacitacion materia de proteccion y seguridad incluyendo las lecciones aprendldas de incidentes y
exposiciones accidentales.

Informar adecuadamente sobre todos los riesgos para la salud derivados de su exposicion ocupacional, ya sea de una exposrmon
normal o una potencial.

Informar adecuadamente sobre la importancia de los actos de los trabajadores desde el punto de vista de la proteccion y segundad
radiolégica.

Brindar informacién basica a los trabajadores no ocupacionalmente expuestos, pero cuyo trabajo pueda repercutlr en el nivel de
exposicidn de otros trabajadores o miembros del pablico.

Capacitar a la direccion institucional sobre los riesgos asociados con la radiacién ionizante, los principios basicos-de la proteccion
radiologica, sus responsabilidades principales con respecto a la gestion del riesgo radiolégico y los elementos pnnc&pales del
programa de proteccion.

Establecer el proceso para evaluar el conocimiento de los trabajadores, su nivel de capacitacion y su competencxa

Revisar periodicamente los programas de capacitacion para garantizar que estén actualizados.

Registrar los niveles de referencia para diagnéstico, respecto de los procedimientos mas comunes.

Realizar descripcion de los elementos, sistemas y componentes necesarios en la practica médica categoria 11 que se realice, en el
que se describan las barreras de seguridad tecnolégicas existentes para prevenir o mitigar los accidentes.

Realizar o actualizar la documentacién requerida por los entes reguladores en la materia. :

Verificar que a partir del 1 de marzo de 2019 la persona que no cuente con camé de proteccion radiolégica vigente debera contar
con una certificacion de una Institucién de Educacion Superior o de una Institucion para el Trabajo y el Desarrollo Humano que
acredite capacitacion en materia de proteccion radiolégica (numeral 6.4 de la circular externa 029 de 2018 del Ministerio de Salud y
Proteccion Social).

Brindar la proteccion y seguridad global de los pacientes durante la planificacion y administracion de la exposicion médica que
realiza en cooperacidn con el fisico médico

Cooperar con el especialista médico para garantizar que las técnicas y los parametros son los apropiados para someter al paciente a
una exposicion médica que sea la minima necesaria para cumplir el objetivo clinico del procedimiento radiologico.

Asesorar y acompafiar durante los tramites de solicitud de: Autorizacién de manejo de material radioactivo, licencia de importacion
de material radioactivo, licencia de reexportacion de material radioactivo, licencias de Practica Médica de acuerdo a la normatividad
vigente.

Coordinar la recepcion y devolucion de fuentes radioactivas para braquiterapia.

Planear y ejecutar los fratamientos de tele terapia y braquiterapia.

Asesorar a la institucion en la adquisicion de equipos, repuestos y accesorios para los diferentes equipos de radioterapia y en caso
de ser necesario hacer parte del grupo evaluador de las compras de equipos o insumos que se requieran para el desarrollo del
proceso de atencion de la unidad de oncologia.

Recibir lectura de los dosimetros, analizarlas y registrar los resultados, en conjunto con salud ocupacional,

. Realizarse las pruebas de laboratorio de control de acuerdo a la normatividad vigente.

Formar parte del Comité de Seguridad Radiologica cumpliendo con las actividades que se establezcan en el mismo -

Realizar conferencias de educacion continuada exigida por la autoridad reguladora, en temas relacionados con la radioterapia.

Garantizar el cumplimiento del procedimiento de fisica medica contemplado dentro del proceso de la unidad de oncologia.

Participar activamente en el cumplimiento de procedimientos y pautas para la facturacion diaria, permitiendo la optlmlzamon del
recaudo con un minimo riesgo bajo pardmetros de efectividad y calidad cientifica.

Cuidar los recursos de la entidad (fisicos, técnicos, econdémicos) incluida la propiedad intelectual y derechos de autor. y elementos
entregados por el HUS para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes al
contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se responsabiliza de los dafios de pérdida que sufran
estos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.
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Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la implementacion del Sistema Unico de Acreditacion en
la ESE HUS.

Generar y proporcionar oportunamente la informacion necesaria para los controles, auditoria y vigilancia por parte de la institucion o
de las entidades autorizadas por la ley.

Participar activamente en los procesos de induccion, entrenamiento, capacitacion y supervision del talento humano en formacion, en
el marco de los Convenios de Docencia Servicio establecidos por la institucion.

Participar.en los procesos de induccion, reinduccion, entrenamiento en el puesto de trabajo y en la formacion continua de los
colabdradores. ,

Participar €n-los' proyectos de investigacion institucionales que correspondan, de acuerdo con el perfil, donde la ESE HUS sea
institucion participante.

Participar activamente en los procesos institucionales que promuevan las condiciones y estilos de vida saludables, el autocuidado, el
entorno aboral saludable y busquen mitigar los factores de riesgo asociados.

Participar activamente en las practicas de responsabilidad medioambiental de acuerdo con las actividades que realiza o desempefia.

Tener disponibilidad inmediata y permanente, por necesidades del area, en caso de emergencia o desastre en el Hospital, cuando
se active el Plan hospitalario de Emergencias de la institucion y/o se declare la Alerta Hospitalaria de cualquier tipo.

Participar ‘activamente en los procesos establecidos para el cumplimiento del Modelo Integral de Planeacion y Gestion, de los
criterios'deHospital Universitario y del Sistema Obligatorio de Garantia de Calidad (SOGCS).

Garantizar-la cobertura de los Macroprocesos y procesos acordes con el cubrimiento de horas y cantidades y con las
especificaciones técnicas del servicio determinadas.

Garantizar el cumplimiento de las actividades descritas en las especificaciones técnicas del servicio determinadas.

Apoyar y participar en las diferentes acciones de mejoramiento tendiente a la implementacion del Sistema Unico de Acreditacion en
la ESE:HUS.

Dar cumplimiento al Instructivo de seguimiento para el cumplimiento de los estandares de Gerencia del Talento Humano vigente en
la institucion, los cuales deberan entregarse en los términos y momentos definidos para ello en cada uno de los items.
El contratista garantizara el cumplimiento del procedimiento de gestidn documental aprobado en la E.S.E HUS.
El contratista debera hacer entrega de la dotacion para la prestacion del servicio que por ley les corresponda.
El contratista-debera velar por el cumplimiento de las politicas institucionales a través del desarrollo del objeto contractual.
El contratista elaborara por escrito los contratos de trabajo y las afiliaciones a que laboral y legalmente haya fugar, en la ejecucion
del-objeto contractual.
El cogtfatiéta debera cumplir con la clasificacion de los residuos hospitalarios y similares que se generan en los servicios, segln lo
establecide en el Plan de Gestion Integral de Residuos Hospitalarios, de acuerdo a la normatividad nacional de caracter ambiental
vigente y.a las politicas internas aprobadas en la institucion.
El contratista debera garantizar que se cuente con Ia formacion requerida en las especificaciones técnicas del servicio.
El ‘contratista‘cancelara en forma oportuna todas las compensaciones y prestaciones establecidas en la legislacion laboral,
generadas-por la prestacion del servicio.
El contratista debera certificar que cumple con las competencias requeridas por la ESE HUS, para prestar e servicio.
El éenir?ﬁstaadeberé garantizar la calidad del objeto contratado. No accederé a peticiones 0 amenazas de quienes acttien fuera de
la Ley, con.elfin de obligarlo a hacer u omitir algiin acto o hecho, debiendo informar al Hospital Universitario de Santander.
El contratista.dispondra de la informacion necesaria para los controles, auditoria y vigilancia por parte de este o de las entidades
autorizadasipor la ley.
El contratista:debera garantizar el cuidado de los recursos de la ESE HUS (fisicos, técnicos, econdmicos) incluida la propiedad
intelectual.y-derechos de autor y elementos entregados por la ESE HUS para la debida ejecucion de las actividades convenidas y a
no-ufilizarlos para fines y en lugares diferentes al contratado y a devolverlos a la terminacion del presente contrato. Asi mismo, se
responsabiliza de los dafios por mal uso y pérdida que sufran éstos, a excepcion del deterioro natural por el uso o fuerza mayor.
El contratista respetara la confidencialidad de toda informacion que le sea entregada bajo su custodia o que por cualquier otra
circunstancia deba conocer o manipular y respondera patrimonialmente por los perjuicios y/o utilizacion indebida. Para garantizar
esta obligacion el contratista incluiré en los contratos individuales y/o reglamento especifico, una clausula de confidencialidad a
favor: de'; la entidad, respetando los pardmetros de confidencialidad establecidos en el ordenamiento legal y particular en los
lineamientos-de la institucion.
El contratista debera garantizar el desarrollo de los diferentes procesos de conformidad con las guias, procesos, protocolos,
instructivos, politicas y procedimientos propios de la Institucion Hospitalaria.
El contratista debera presentar la programacion mensual de los turnos para la prestacion del servicio al Supervisor Técnico, con
cinco{5¥-dias habiles de anticipacion.
El contratista realizara la programacion mensual de turnos, teniendo en cuenta lo siguiente: No laborar mas de 46 horas semanales,
ni mas de 12 horas continuas, ni tres noches continuas; ademas tener de referencia la Buena practica para la seguridad del
paciente.en:la atencién en salud, en lo descrito por el Ministerio de Salud.
El contratista cumplira con las exigencias legales y éticas para el adecuado manejo de la historia clinica de los pacientes de
acuerdo-a lo establecido en la Resolucion No. 1995 de 1999 y las demas normas que regulen la materia.
El contratista informara los eventos adversos e incidentes que se presenten en el hospital de acuerdo a las politicas de seguridad
del paciente establecidas por el HUS.
El contratista realizara la entrega de informes periddicos y oportunos al supervisor de las novedades que se presenten en desarrolio
al objeto contractual,
El contratista:permitira a la E.S.E HUS ejercer los controles que estime pertinente, en lo que hace referencia a auditoria, inspeccion,
vigilancia:y.control en la calidad de la atencion.
E[fogn,ti;a registrara diariamente los procedimientos, actividades e intervenciones realizados a los pacientes en la Historia
Clinig"‘acjdeL,-paciente y/o registros correspondientes segun procesos o protocolos, con el fin de mantener actualizados los informes
estadisticos definidos por la normatividad vigente y todos aquellos registros necesarios para el cumplimiento de los procesos de
costos:y-facturacion.
El contratista:debera responder a las contingencias en forma inmediata, previa la informacion de ella por parte de la E.S.E HUS,
razonipor:la:cual debe garantizar siempre en cumplimiento del proceso.
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El contratista debera responder por las irregularidades y reclamaciones que se presenten en desarrolio de la ate oblxga
a prestar frente a los pacientes o usuarios de la ESE HUS de acuerdo a los tiempos definidos en la institucién y aplicar as'medidas
correctivas, siendo del caso la aplicacion de las medidas internas previstas en los estatutos o el reglamento para afrollo del
objeto contractual. S
El contratista respondera solidariamente con el valor de glosas cuando estas conlieven detrimento patrimonial de la E SEHUS.
La frecuencia requerida diaria o semanal podré modificase de acuerdo con las necesidades de los procesos por: mdloacuones del
Supervisor Técnico del contrato. :

El contratista que, a través del servicio prestado, le sean asignadas labores docentes en razon al convenio docente asnstenmal no
implicara vinculo laboral con las instituciones educativas.

El contratista verificaré antes del inicio del desarrollo de las actividades el adecuado uso de los elementos de protecmon personal
mientras desarrolla los procesos dentro de la institucion.
El contratista contara con un coordinador de enlace que se encargue de la supervision y control de los procesos a cargo del
contratista.

El contratista garantizara la participacion en las actividades docentes e investigativas de su area del conomm:ento como parte del
compromiso de la institucion. '

Ofrecer un programa de capacitacion en proteccion radiolégica dirigido por el Oficial de Proteccion Radiolégica de acuerdo con el
cumplimiento de la norma vigente. ,

Brindar Informacion adecuada sobre los riesgos para la salud derivados de su exposicion ocupacional, se trate de una exposmlon
normal o una potencial.
Dar Instruccion y capacitacion adecuadas en materia de proteccion y seguridad incluyendo las lecciones aprendxdas démcadentes y
exposicicnes accidentales.

Brindar Informacion adecuada sobre la importancia de los actos desde el punto de vista de la proteccion y segunda
Ofrecer Informacion apropiada para entrar en zonas controladas o zonas supervisadas sobre: - Los riesgos qu
una mujer embarazada supone para el embrion o el feto. - La importancia de que una mujer que sospeche que esf
notifique cuanto antes a su empleador.

Informacion, instruccion y capacitacion adecuadas ante la posibilidad de un plan de emergencia.
Informacion basica a los servicios no ocupacionalmente expuestos, pero cuyo trabajo pueda repercutir en el nivei
otros servicios o miembros del piblico (p. &j. disefiadores, ingenieros, proyectistas) sobre los principios de protecm
Adiestramiento de la direccion superior sobre los riesgos asociados con la radiacion ionizante, Tos pnnmpto
proteccion radioldgica, sus responsabilidades principales con respecto a la gestion del riesgo radlologlco .
principales del programa de proteccion. o JI
Establecimiento. de un proceso para evaluar el conocimiento dentro de los servicios, su nivel de capacitacion y su comp

Aprobacion a un nivel apropiado dentro de la organizacion de las informaciones sobre proteccion radiolégica y Ios programas de
capacitacion.

Revision periddica de los programas de capacitacion para garantizar que estén actualizados.
Postulacion de intervalos regulares para la capacitacion para la prestacion de los servicios.
Registrar los niveles de referencia para diagndstico, respecto de los procedimientos mas comunes de acuerdo a la-normatividad
vigente, para lo cual se deben obtener las dosis tipicas para pacientes de una muestra representativa, y adoptar el teﬁce’- cuaml de
la dosis como nivel de referencia diagndstico B
Descripcion de los elementos, sistemas y componentes necesarios en la practica médica categoria 11 que se reahoe'v en e! que se
describan las barreras de seguridad tecnolégicas existentes para prevenir o mitigar los accidentes. Dichas: barreras podran
diferenciarse en razén a la practica médica que se esté efectuando, en tres tipos, a saber: 1. sistemas de segurldad (mterruptores
actuadores eléctricos), 2. alarmas o advertencias de seguridad, 3. procedimientos de seguridad y emergencias de- acuerdo ala
normatividad vigente
Realizacion y aplicacion del documento que contenga el programa de vigilancia radiolégica que incluya las 1nstalamo , pacnentes
trabajadores ocupacionalmente expuestos y personal involucrado en la practica médica categoria Il de acuerdo: & Ia normatividad
vigente, que contemple las acciones en caso de sobrepasar los niveles de investigacion o intervencion de la dosrme’ma :personal, y
las restricciones de dosis para trabajadores ocupacionalmente expuestos (numeral 4.2 de la circular externa 029 de 2018 del
Ministerio de Salud y Proteccion Social). »
Realizacion y aplicacion del documento que contenga el Programa Institucional de Tecnovigilancia para laidey ﬁcac:on de los
eventos e incidentes adversos asociados con las particularidades de la practica médica categoria Il (numeral 24; ulo 24)
Realizacion y aplicacion del documento que contenga un programa de proteccion radiolégica que incluya responsablltdades en la
institucion y procedimientos documentados para la realizacion de la practica (numeral 24.9 del Articulo 24).
Dado que la ESE HUS cuenta con equipos de rayos X los cuales deben estar cobijados por una Licencia d
vigente, debera realizar el proceso para solicitar la Licencia de Practica Médica de acuerdo con lo estipulado por la,
La proteccion y seguridad global de los pacientes durante la planificacion y administracion de la exposmon medic se-reallza en
cooperacién con el fisico médico. &

El fisico médico coopera con el especialista médico para garantizar que las técnicas y los parametros son los aproplados para
someter al paciente a una exposicion médica que sea la minima necesaria para cumplir el objetivo clinico del' procedimiento
radiolégico

Brindar asesoria y acompafiamiento durante los tramites de solicitud de: Autorizacion de manejo de material rad:oactivo hcenola de
importacion de material radioactivo, Licencia de reexportacion de material radioactivo. :
Recepcion y devolucion de fuentes radioactivas para braquiterapia.
Planeacion y ejecucion de tratamientos de tele terapia y braquiterapia. .
Asesorar a la E.S.E HUS en la adquisicién de equipos, repuestos y accesorios para los diferentes equipos del

10nam|ento

rea de su
conocimiento y en caso de ser necesario hacer parte del grupo evaluador de las compras de equipos o insumos. que se requ:eran
para el desarrollo del proceso de atencidn de la unidad de oncologia.

Recibir lectura de los dosimetros, analizarlas y registrar los resultados, en conjunto con salud ocupacional.
Realizarse las pruebas de laboratorio pertinentes de acuerdo con la normatividad vigente.

Ser integrante del comité de proteccion radioldgica cumpliendo con las actividades que se establezcan en el mismo,
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96. Asesorar los diferentes procesos hospitalarios que se encuentren ocupacionalmente expuesto a radiaciones ionizantes y que
requieran capacitaciones en radio proteccion y manejo de fuentes radiactivas, en aras de obtener los respectivos permisos

97. Realizar conferencias de educacion continuada exigida por la autoridad reguladora, en temas relacionados con la radioterapia

98. Realizar y-actualizar los documentos necesarios en cumplimiento de la normatividad vigente.

99. Desarrollar y actualizar procesos ¢ procedimientos directamente relacionado con el manejo de radiaciones ionizantes.

100. Realizar todas las actividades descritas en la normatividad vigente para las unidades de radioterapia.

101. Garantizar el cumplimiento del procedimiento de fisica medica contemplado dentro del proceso de la unidad de oncologia.

102. Informar a fa oficina competente las fechas de calibracion de los equipos.

103. Realizar la calibracién de la cantidad de radiacién producida por los diferentes equipos emisores de radiacidn ionizante de la
institucion y los respectivos controles de calidad, de la unidad de oncologia.

104. Realizar verificacion de la actividad de la fuente seguin la frecuencia indicada en los procedimientos de braquiterapia.

105. Supe_'rvjsgry aprobar las pruebas de aceptacion de los equipos de radioterapia.

106. Realizar las pruebas de garantia de calidad en los equipos de radioterapia.

107. Supervisar y aprobar los mantenimientos correctivos y preventivos de los diferentes equipos de radioterapia.

108. Efectuar ‘los calculos dosimétricos correspondientes a las dosis prescritas por el médico radioterapeuta a los pacientes de
radioterapia externa y braquiterapia.

109. Acompafiamiento durante los procedimientos de simulacion en el TAC que lo requieran.

110. Supervisar el chequeo previo de arco en C y equipo de carga diferida previo a los tratamientos de braquiterapia.

111. Realizar el monitoreo radiolégico de las areas de la institucion,

112. Verificar la ejecucion automatica y peridica de las copias de seguridad de archivos de imégenes y de planeaciones del servidor de
archivos asociado al sistema de planeacion de tratamientos.

113. Rec”élbu'l‘éq los‘planes de tratamiento de radioterapia externa que a juicio del servicio de medicina especializada en radioterapia,
requieran ser modificados.

114. Diligenciar los cuadros de tratamiento de radioterapia externa con la informacién necesaria para garantizar una correcta aplicacion
de los tratamientos.

115. Acom‘pa‘ﬁ'arkla verificacion del correcto registro de UM y sesiones de tratamiento diarias por parte del apoyo a nivel tecndlogos de
radioterapia.

116. Acompafiar los inicios de tratamiento de radioterapia

117. Evaluar-y analizar las imagenes de verificacion de posicionamiento de pacientes, en conjunto con el servicio de medicina
especializada en radioterapia, tanto de tratamientos nuevos como de reduccion y modificacion de campos de tratamiento.

118. Ejecutar las- demas actividades contempladas en el Programa de Garantia de Calidad para Equipos de Radioterapia de la
Institucién, para el proceso de fisica médica.

119. En el evento de que a algin contratista de la E.S.E. HUS se le brinde capacitacion en una ciudad o pais diferente al domicilio del
HOSPITAL, en cumplimiento de las obligaciones contractuales pactadas con la E.S.E HUS, se debe multiplicar los conocimientos
adquiridos en aquellas personas o procesos que designe la ESE HUS, de lo contrario se comprometera a cancelar a la E.S.E HUS
el valor equivalente a la capacitacion el cual sera determinado mediante un perito idoneo designado por la E.S.E HUS.

120. Cumplir con indicadores de produccion y calidad, sobre el cumplimiento del objeto contractual para que le sea expedida la
certificacion del mismo, documento indispensable para el pago.

121. El contratista apoyara, participara y cumplira las diferentes acciones de mejoramiento para la implementacion de la normatividad
relacionada con los criterios ESCENARIO DE PRACTICA FORMATIVA, asi como los de HOSPITAL UNIVERSITARIO.

122. El contratista garantizara la participacion en las funciones docentes e investigativas con los convenios establecidos por la institucion
en el.marco de la relacion docencia-servicio; lo anterior no implicara vinculo laboral con las instituciones educativas

123. Antes de dar-inicio a la ejecucién del contrato debera hacer entrega a cada supervisor, las hojas de vida. Aquellos que no cumplan
con' las. especificaciones técnicas del servicio deberan ser reemplazados de forma inmediata. Igualmente, este proceso debera
realizarse:de inmediato para asi asegurar la atencion de los usuarios.

a) Elcontratistarealizara la verificacion de antecedentes personales y titulos académicos antes de iniciar el desarrollo de la prestacion
del servicio.en la ESE HUS, en cumplimiento al procedimiento vigente.

b) El contratista realizara el diligenciamiento de la lista de chequeo de hojas de vida para la prestacion de servicio, vigente en la ESE
HUS‘

c) Elcontratista cumplira el instructivo de recepcion de hojas de vida, vigente en la ESE HUS.

d) En casodeexistir algin cambio en el cubrimiento de los Macroprocesos y Procesos deberan informarlo por escrito al supervisor
correspondiente del contrato y a la unidad funcional de talento humano, actualizando a su vez las hojas de vida.

e) El contratista cumplira con el instructivo de requisitos para contratista en el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en ei Trabajo
(SGSST) vigente en la ESE HUS.

f)  Elcontratista debera suplir las necesidades de cada uno de los procesos en los casos en que se presenten novedades tales como:
Licencias, incapacidades, vacaciones, permisos, calamidades o ausencia de cualquier indole, que llegare a obstaculizar el servicio
que: se-presta en la institucion, el cual debera reemplazarse inmediatamente con personal idéneo que cumpla con las
especificaciones técnicas del servicio solicitadas dentro del presente requerimiento. Estas novedades seran coordinadas con el
Supervisor del contrato.

g) El.cdntré,tis_ta debera notificar al Supervisor Técnico, las novedades en el desarrollo del objeto contractual con oporiunidad de
maximo-Cuatro (4) horas habiles siguientes a la presentacion de la novedad.

h) El contratista aceptara las modificaciones o sugerencias de acuerdo a las necesidades de los procesos por intermedio del
Supervisor-Técnico del contrato.

iy E *COr)t',ra‘t'ista deberé proporcionar ¢l carné de identificacién para la prestacién del servicio y debera cumplir con todas las
exigencias institucionales o o

j)  Elcontratista deberé garantizar a través de escrito suscrito por el representante legal que cumple con las especificaciones técnicas
del servicio requeridas para la ejecucion de los procesos.
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D. DECLARACIONES DEL CONTRATISTA:

El Contratista hace las siguientes declaraciones:

1. Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

2. Seencuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato. -

3. El Contratista al momento de la celebracion del presente contrato no se encuentra en ninguna causal. de"inhabilidad e
incompatibilidad, ni de conflicto de intereses y que, si con posterioridad sobreviniere alguna de ellas, se obliga a poner en
conocimiento del Contratante la situacion a efectos de ceder el contrato o darlo por terminado.

4. Estaapazy salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.

5. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contnbumones relaolonadas con el
cumplimiento del objeto del presente contrato.

6. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos;- ﬁnanmac:on del
terrorismo, narcotréfico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiésta que los
recursos recibidos en desarrollo de este contrato no seran destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

7. El Contratista se compromete a no contratar menores de edad para el jercicio del objeto contractual, asi como a'no: permmr que se
subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacion a la Resolucion 1677 de 2008 del Ministerio de-la: Proteccidn
Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia, sobre los derechos de lognifios,

8. Que autoriza a la ESE HUS para que acceda a las bases de informacion requeridas, para la verificacion de Ias mhabmdades por
delitos sexuales contra menores de edad.

4. LUGAR DE EJECUCION DEL OBJETOCONTRACTUAL.
La ejecucion del contrato se lleva a cabo en la ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.

5. TIEMPO DE EJECUCION.

El término de ejecucion del contrato ser4 A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTAEL 15 DE DlClEMBRE DE
2026, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y legalizacion de contrato, (existencia de registro’ presupuestal y
aprobacion de las garantias exigidas por parte de la oficina asesora juridica). :

6. TIPO DECONTRATO: ) CoEE
El contrato a celebrar como resultado del presente proceso sera de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES. .

7. SUPERVISION. '
La Supervision debera desarrollar las funciones Técnicas, Administrativa, Financiera, Juridica y Contable establecndas en los Articulos
38 y 39 del Manual de Contratacion de la ESE HUS expedido por la Resolucion 356 de 2024, por la cual se compilan Ias normas del
Manual de contratacion de la ESE HUS esta actividad ser realizada por:

 COMPONENTE = - = RESPONSABLE

ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, Subgerente de Servicios de Alto Costo de la ESE HUS 0 quien haga sus veces 0 al funcnonano que en uso de su
JURIDICA, CONTABLE Y TECNICA autonomia, designe la ESE HUS. SUh

8. PRESUPUESTO OFICIAL.

El presupuesto oficial para el presente proceso de contratacion es el valor estimado en la suma de TRESCIENTO OCHENTA
MILLONES DE PESOS MONEDA CORRIENTE ($380.000.000), discriminados de la siguiente manera: g

A. POR LA PRESTACION DEL SERVICIO DE FISICA MEDICA. La entidad pagara de la siguiente manera: .

TEM  PROCESO HRﬁISE HRS/ME | VALOR BASICO

s HONORARIOS | PUNTO CINCO.(85)
MENSUAL ESES -

FISICA MEglCA PARAOEL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y : g
PROTECCION RADIOLOGICA PARA LA E.SE HOSPITAL AN
UNIVERSITARIO DE SANTANDER 72 309.,6 $ 40.000.000 ‘ $ 380.000.000

1

NOTA 1: En los valores indicados anteriormente estan incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones establecm‘os por las
diferentes autoridades nacionales, departamentales o municipales que esté obligada a pagar la Entidad contratante como sujeto pasivo
de tales tributos. En este valor queda incluido el impuesto de timbre a que hace referencia el decreto presidencial 175 del 24 de febrero
de 2025.

NOTA 2: Para efectos de la retencion en la fuente por renta, la ESE HUS procedera de conformidad con la normatw!dad tnbutana
vigente y en caso de que no haya lugar a ello, el proponente debera indicar la norma que lo excluye o le otorga la exencion.

En este valor queda incluido el impuesto de timbre a que hace referencia el decreto presidencial 175 del 24 de febrero de 2025

NOTA 3: La ESE HUS no reconocera suma alguna por impuestos que deba pagar el contratista por la suscripcién”y ejeoumon del
contrato. En materia de impuestos no se aceptaran salvedades de naturaleza alguna.

NOTA 4: El eventual CONTRATISTA autorizara a la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de Santander para ‘que por
conducto de su Tesoreria efectlie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes legales a que hubiera lugar,
teniendo en cuentas para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la dnsposmon gue dio ongen al
gravamen.

8.1. RUBRO PRESUPUESTAL.: o

El valor del presente contrato se pagara asi: con cargo al presupuesto de la entidad para la vigencia fiscal 2026 al i
No. 2.4.5.02.09.01 denominado REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS OPERATIVO Certificado de DispombT
No. 528 del 20 de febrero de 2026, por valor de $380.000.000
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8.2. FORMA DE PAGO.
La ESE "HUS reconocer por los servicios efectivamente prestados la suma de CUARENTA MILLONES DE PESOS MCTE ($
40.000.000) por.cada mes, o en forma proporcional a este valor por fraccion de mes prestadas por el contratista dentro de los noventa
(90) dias siguientes a la radicacion de la factura y demas documentos junto con la constancia y/o certificacion del cumplimiento del
objeto contrafc'tila"l"susorita por el supervisor técnico, igualmente debera anexar certificacion de pago de aportes parafiscales relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y cajas de compensacion familiar cuando corresponda y
estampillas ¢ qp,e‘hubiere lugar. El termino establecido en la presente clausula quedara sujeto a la disponibitidad de recursos en la caja.
El Uitmopago” que se efectie por parte de la ESE HUS al contratista estara sujefo a la suscripcion del acta de liquidacion
correspondiente. 'YPARAGRAFO 1. El eventual CONTRATISTA autoriza a la Empresa Social el Estado Hospital Universitario de
Santander; para que por conducto de su Tesoreria efectie de los pagos a su favor las deducciones por concepto de los gravamenes
legales a que hubiera lugar, teniendo en cuenta para la respectiva deduccion, los parametros que para tal efecto haya establecido la
disposicion. que dio origen al gravamen. De la misma manera autoriza a la ESE HUS para que le efectie de los saldos a su favor los
descuentos por las glosas a la facturacién y cobro, que hayan sido de su responsabilidad. PARAGRAFO 2. En el caso de presentarse
inconsistencias o requerimientos por parte de la ESE HUS, el término para el pago s6lo empezara a contarse a los treinta (30) dias
siguientes ‘a la presentacion de la nueva factura, una vez solucionada la glosa o solicitud. Las demoras que se presenten por estos
conceptos seran responsabilidad del CONTRATISTA, quien, por este instrumento, renuncia expresamente al pago de cualquier tipo de
intereses y/o indexacion o valores de clase o naturaleza alguna. PARAGRAFO 3. El contratista facturara y pasara cuenta de cobro mes
vencido. Todo el tramite de presentacion de las cuentas de cobro con sus soportes debera ser efectuado por el contratista, de manera
virtual, mediante la publicacién de tales documentos y anexos en la plataforma SECOP |l. PARAGRAFO 4. Para efectos del tramite de
aprobacion de la facturacion electronica, la ESE HUS ha dispuesto del siguiente correo electronico facturacionelectronica@hus.gov.co

9. OFERTA ECONOMICA.
El oferente deberd presentar oferta economica en idioma castellano, firmada o firmada en digital por el representante legal de la firma,
enel for{gqgtoAngz(p No. 2 oferta Econdmica. No se aceptaran propuestas presentadas con decimales.

9. réEdesxfbs HABILITANTES Y DE PARTICIPACION:
9.1. REQUISITOS DE ORDEN LEGAL:
9.1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA.

bera, formalizar su propuesta mediante carta de presentacion de la oferta debidamente firmada por parte de la persona
cmggqap, La carta de presentacion se deberé diligenciar de conformidad con el formato del ANEXO No. 1 adjunto a la

9.1.2  CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y AUTORIZACION EN CASO QUE HAYA LUGAR.

A la propuesta:se debera anexar certificado de existencia y representacion legal en el que conste que el objeto social de la Empresa
esta relacionado ‘con el objeto a contratar, con fecha de expedicién no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de
presentacion de la propuesta, Debera tenerse en cuenta que, si el representante legal tiene limitaciones para contratar, debera anexarse
a la propuesta la correspondiente autorizacion expedida por el 6rgano societario competente. Ademas, si se va actuar por medio de un
representante legal suplente debera acreditarse la condicion que lo habilita para ser titular, mediante certificado del representante legal
titular o del érgano societario competente, a menos que en el certificado de camara de comercio se indique que, puede haber
representacion legal simultanea.

9.1.3 PAZ'Y.SALVO CON EL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y DE APORTES PARAFISCALES.

Segun lo establecido en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, la Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y la Ley 1150 de 2007, el
proponente- debera presentar una certificacion donde se acredite estar al dia en el pago de los aportes por sus trabajadores, a los
sistemas de salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las cajas de compensacion familiar y demas a que haya lugar.

Si la persona:juridica es una sociedad de las obligadas a tener Revisor Fiscal legal o estatutariamente, la certificacion debera estar
suscrita-por quien figure nombrado como Revisor Fiscal. Se debe anexar copia de la cédula de ciudadania, de la tarjeta profesional y
certificado ‘delantécedentes disciplinarios expedido por la junta central de contadores del Revisor Fiscal que firma- Para el caso de las
empresas que_"np ‘e;stén obligadas a tener revisor fiscal, el certificado debera ser firmado por el Representante legal, pudiendo la Entidad
en caso de‘ocn‘sidé‘r'arlo necesario, solicitar informacién adicional.

9.1.4 AUSENCIA'DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION.

El oferente:debera.acreditar que no registra antecedentes disciplinarios que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podra
anexar ‘e ondiente certificado de antecedentes disciplinarios expedido por ia Procuraduria General de la Nacién, con una
antelacion.no-superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la
propuesta serd rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente péagina web donde se publican estos
antecedentes: Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el representante legal de las personas juridicas
oferentes.

9.1.5 AUSENCIA DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA.

El oferente debera acreditar que no registra antecedentes por responsabilidad fiscal que le impidan contratar con el Estado, para lo cual
podra anexar el correspondiente certificado de antecedentes fiscales expedido por la Contraloria General de fa Replblica, con una
antelacion no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacién de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la
propuesta: ser4 rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos
anteceden‘teé,»j,Evste certificado también se exige en las mismas condiciones para el representante legal de las personas juridicas
oferentes .- .

9.1.6 AUSENCIA DE ANTECEDENTES JUDICIALES. ]
El oferente debera acreditar que no registra antecedentes judiciales que le impidan contratar con el Estado, para lo cual podra anexar el
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correspondiente certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional, con una antelacion no superiot a 1os 30 dias
anteriores a la fecha de presentacién de la oferta. De existir tales antecedentes vigentes, la propuesta sera rechazada-de- ‘plano. La

ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se publican estos antecedentes. Este cemf ic ambién se
exige en las mismas condiciones para el representante legal de las personas juridicas oferentes

9.1.7 PAZY SALVO ANTE EL SISTEMA NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO DE POLICIA.
El oferente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo para con el sistema de registro nacional de medlda rrectlvas por
infracciones al Codigo nacional de Policia, para lo cual podra anexar el correspondiente certificado expedido por fa” PONAL, con una
antelacién no superior a los 30 dias anteriores a la fecha de presentacion de la oferta. De no encontrarse’a’ paz y-salvo, la
propuesta sera rechazada de plano. La ESE HUS verificara la situacion en la correspondiente pagina web donde se pubhcan estos
antecedentes. Este certificado también se exige en las mismas condiciones para el representante legal de las personas‘ urid as

9.1.8 COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
Copia simple de la Cedula de ciudadania (persona natural-representante legal).

9.1.9 COPIA DEL RUT. '
El oferente debera anexar una fotocopia del RUT actualizado (Registro Unico Tributario) que tramitd ante la DIAN.

9.1.10  CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR. ‘
La ESE HUS verificara que los representantes legales de las personas juridicas, hombres y menores de cincuenta 2 afios namonales
hayan definido la situacion militar por medio de consulta a la web de la oficina de la Jefatura de reclutamiento de las Fuerzas Mnhtares de
Colombia a través del siguiente link: https://www.libretamilitar.mil.co/Modules/Consult/MilitarySituation.

9141 COMPROMISO ANTICORRUPCION. v
Todo proponente, Persona Juridica (a través de su Representante Legal) o persona natural, deberan presentar esie formato,
debidamente suscrito en original. (ANEXO No. 3). Aplica para todo proponente y los integrantes de consorcios o umone 5 em' orales

9.1.12 CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. :
Todo proponente debera presentar junto con la propuesta certificacion expedida por el representante legal de la émp esd-0 por la
persona natural, en la cual conste que el oferente no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad e mcompatxbllrdad de las
contenidas en el articulo 8 de la ley 80 de 1993, adicionado por el articulo 18 de la ley 1150 de 2007 y demas norma ‘nCordantes En
su defecto se entendera surtido este requisito con la presentacion y firma de la propuesta. (ANEXO No. 4).

9.1.13 CERTIFICADO QUE ACREDITE NO ESTAR REPORTADO EN EL SISTEMA DE ADMINISTRACION DEL RIESGO DE
LAVADO DE ACTIVOS Y DE LA FINANCIACION DEL TERRORISMO - SARLAFT.
Ni el proponente, su representante legal o su apoderado, ni ninguno de los integrantes de los consorcios y uniones temporales bien que
se trate de personas juridicas incluidas sus representantes legales, podrén encontrarse reportados en el Sistema de’Adiministracion del
Riesgo de Lavado de Activos y de la Financiacion del Terrorismo — SARLAFT, para lo cual deberan diligenciar el ANEXO GDR-GDR-
FO-06, Version 1, suscrito en original por el proponente o su representante legal, el cual se entendera rendido bajo la'gravedad del
juramento. Asi mismo, con la presentacion de la propuesta se entendera otorgada la autorizacién a la ESE HUS para ’venfcar y
confirmar su contenido, consultando las fuentes de informacion a las que haya lugar. .

9.1.14 CERTIFICADO INHABILIDADES POR DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS. i i
El oferente debera acreditar que, a la fecha de presentacion de la oferta, no registra antecedentes o Inhabilidades por Deljtos sexuales
cometidos contra menores de 18 afios (Ley 1918 de 2018) expedido por la Policia Nacional. :

9.1.15 NO FIGURAR EN LISTA DE DEUDORES POR OBLIGACIONES ALIMENTARIAS. i

Las personas naturales proponentes o representantes de personas juridicas proponentes, deberan acreditar que: no encuentran
reportados en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (Redam), en la plataforma habilitada para tal fin por el Mmls no de las
tecnologias y las Comunicaciones (Mintic). A entidad har la correspondiente verificacion. ! :

9.1.16  CERTIFICADO CONFIDENCIALIDAD PARA EL MANEJO DE LA INFORMACION DE LA ESE HUS.

Mediante el cual se compromete a no divulgar a terceras partes, la “Informacién confidencial”, que reciba por parte de E“HUS con
ocasion de la suscripcion y ejecucion del contrato resultante del presente proceso y a darle a dicha informacion el- mlsmo atamiento
que le darian a la informacién confidencial de su propiedad. (ANEXO 6). 3

9.1.17  PUBLICACION EN EL APLICATIVO DISPUESTO POR EL DAFP, DE LA DECLARACION DE BIENES Y RE
REGISTRO DE CONFLICTO DE INTERESES"

El oferente debera haber efectuado la Publicacion de la declaracién de bienes y rentas y registro de conflicto de inter
2013 de 2019 en el aplicativo del Departamento Administrativo de la Funcion Plblica - DAFP.. Funmon
Publica. https://www.funcionpublica.qgov.co/fdciflogin/auth?opcionDestino=LEY2013. Si la persona hace declaraciéni-d >
patrimonio, el aplicativo le pedira subir una copia de la correspondiente al afio inmediatamente anterior. Para tal publicagi

tiene publicado unas guias en la web, las cuales podra seguir para lograr la publicacion -

10.1.  REQUISITOS HABILITANTES DE ORDEN FINANCIERO.
La verificacion se realizara de acuerdo con la informacién mas reciente contenida en el Registro Unico de Proponentes fe y en
firme a 2025 yfo en los estados financieros debidamente firmados y anexando Cédula, tarjeta profesional y antecedentes aJdunta
Central de Contadores vigentes del contador publico quien avala los mismos. ‘
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Los indicadores financieros que se exigen en este proceso son los siguientes, los que de no cumplirse en su totalidad daran lugar a que
la propuesta quede inhabilitada y las Gltimas rechazadas:

> INDICE DE LIQUIDEZ

Indica la liquidez del proponente para ejecutar el contrato. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el
siguiente: 21,42

EL ENDEUDAMIENTO

> NIVE |
! n'de endeudamiento total del proponente. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el

> GN COBERTURA DE INTERES:
Con este’ rndlo‘ or sabemos cuantas veces puede pagar una empresa los intereses generados por deudas adquiridas en el periodo; por

lo tanto, esto* respalda la cancelacion de los compromisos. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el cliente
mcump!a sus obhgaccones financieras.

Tenlendo en cuenta que la media aritmética para el indicador RCI arroja un promedio elevado (177912014.50) con

respecto a Ia muestra de empresas del Anexo Tabla 1 por un dato atipico, este indicador no se tomara en cuenta
parala evaluacuon financiera.

> CAFITAL DE TRABAJO
El capital de trabajo debe ser mayor o igual al 50% del valor total del presupuesto oficial para el contrato

> PATRIMONIO.
El proponente deberé acreditar como minimo un patrimonio igual o superior al 50 % del presupuesto oficial.

> CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

> RENTABILIDAD PATRIMONIO
Este indicador determina la rentabilidad del Patrimonio de! proponente, es decir la capacidad de generacion de utilidad operacional por
cada peso mvertldo en el patrimonio. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el siguiente: >= 0.19

> RENTABILIDAD ACTIVO

Esta determma Ia fentabilidad de los activos del proponente, es decir, Ia capacidad de generacién de utilidad operacional por cada peso
mvertldo en el activo. La propuesta sera tenida en cuenta cuando el resultado del indicador sea el siguiente: > = 0,08

10.2. REQUISITO VHABILITANTE TECNICO.

El proponente debera presentar las hojas de vida de acuerdo al perfil y requisitos solicitados en Formato especificaciones técnicas del
servicio- GTH ?H—FO 01. VERSION 4 GESTION TALENTO HUMANO.

10.3. REQUIS&TO HABILITANTE DE EXPERIENCIA.

Se deberd; acreditar experiencia mediante ejecucion de HASTA DOS (02) contratos cuyos objetos sean iguales o similares al de la
presente in) itacion, cuya sumatoria de sus valores expresados en SMMLV vigentes a la fecha de terminacion de cada uno de ellos, sea
por monto’ supienor al 100% del presupuesto oficial para este contrato también expresado en SMMLYV vigencia 2026, los cuales podra

acreditar con. certificacion o con copia de las actas de liquidacion de los contratos que haya celebrado. Cada certificacién anexada
deberd co"-tener como minimo la siguiente informacion:

. Nombre de la entidad o persona contratante, indicando NIT, direccion, teléfonos, fax
* Nombre'y.firma-de la persona que expide la certificacion.

+ Nombre del contratista a quien se le expide |a certificacidn.

» Objeto del contrato.

* Fecha de'inicioy terminacion del contrato

* Valor total del contrato

11.  GARANTIAS.
El contratista debera constituir a favor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER-NIT
900.006.037-4, una garantia mediante una péliza de sequro particular ante Entidades piblicas con régimen privado de

contratacnon, -otorgada por- una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos, cuantias y
v:gencxas ‘

a) Amparo de Cumphmlento
El amparo"de cumphmuanto cubre a la ESE HUS contra los perjuicios derivados del incumplimiento imputables al contratista de las
yanadas del contrato garantizado, el cumplimiento tardio, defectuoso o imperfecto de las mismas. Este amparo
ago-de las sanciones moratorias y el valor de la clausula penal pecuniaria que se haga efectiva. El pago de la clausula
jaria no impedira que la Entidad use ofras vias para reclamar los perjuicios que en exceso de este valor y le causen. El
are:de cumplimiento no sera inferior al monto de la clausula penal pecuniaria ni al diez por ciento (10%) del valor dei
contrato. :gentua de este amparo sera del plazo del contrato y seis (6) meses mas, contados a partir de la suscripcién del
Acta de lm o ’por‘parte del Supervisor y el Contratista.

b) Cahdad:del servicio. _ ' o
= amparo calidad del servicio cubre a las entidades estatales contratantes contra los perjuicios derivados del incumplimiento

i Pagina 9 de 16
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imputable al afianzado, causados por la mala calidad de los servicios, calidad deficiente o desempefio defectuosm sobre las
especificaciones y requisitos minimos del servicio contratado, cuando sean exigibles en la etapa poscontractual, una vezfi ’r‘ nahce ¢l plazo
de ejecucion. El amparo no podré ser inferior al veinte por ciento (20%) del valor del contrato. La Vigencia de este amparo’ sera'del plazo
del contrato y seis (6) meses maés, contados a partir de la suscripcion del Acta de Inicio por parte del Supervisor y el Contratlsta

c) Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. S

Este amparo cubre a la ESE HUS de los perjuicios imputables al contratista y causados ante el incumplimiento de éste, de Ias
obligaciones como empleador para con el personal que ocupe en la ejecucion del contrato, tales como pago de salarios y prestacsones
sociales legales, liquidacion del contrato, etc. El valor del amparo de Pago de Salarios, Prestaciones sociales legales e indemnizaciones
laborales sera del treinta por ciento (30%) del valor del contrato y la vigencia de este amparo sera del plazo del contrato y tres (3) afios
mas.

d) Responsabilidad Civil Extracontractual.

Este amparo protegera a la Entidad de eventuales reclamaciones de terceros derivadas de la responsabilidad extracontractual que
provenga de actuaciones, hechos u omisiones del contratista o de sus subcontratistas. El contratista debera constituir una poliza de
seguro en la que su vigencia sea por el plazo del contrato, su valor asegurado no sea inferior a 200 SMMLV se constituya bajo la
modalidad de ocurrencia y en la que seran asegurados la Empresa Social del Estado Hospital Universitario de Santander = ESE HUS,
NIT 900.006.037-4 y el contratista, y deberén figurar como beneficiarios la ESE HUS y los terceros que puedan resultar afectados por la
responsabilidad del contratista o sus subcontratistas. A su vez, la garantia debera tener minimamente los siguientes::amparos: a)
Cobertura basica de predios, labores y operaciones; b) Dafio emergente y el lucro cesante; ¢) Perjuicios extra: patnmomales d)
Responsabilidad surgida por actos de contratistas y subcontratistas, salvo que el subcontratista tenga su propio. seguro de
responsabilidad civil extracontractual, con los mismos amparos aqui requeridos; e) Cobertura expresa de amparo patronal que cubre los
perjuicios causados por accidentes de trabajo que sufran los empleados al servicio del contratista en desarrollo de sus actividades; f)
Cobertura expresa de vehiculos propios y no propios, que cubre dafios materiales, las lesiones personales ylo e muerte que se
ocasionen a terceros con vehiculos propios y no propios que estén al servicio de la entidad asegurada en el gi mal ‘de sus
actividades. No se aceptara la garantia con deducibles mayores al 10% del valor de cada pérdida y en ninglin caso puede:ser stiperior a
2,000 SMMLV. Tampoco sera admitido que en la garantia se pacten franquicias, coaseguros obligatorios y demas’ formas de
estipulacion que implique la asuncién de parte de la pérdida por la entidad asegurada. La constitucion de seguros obllgatonos por parte
del contratista como los relacionados con la administracion de riesgos laborales, no exime al contratista de consﬂt la pohza de
responsabilidad civil extracontractual. :

NOTA 1. En el evento que la vigencia del contrato se prorrogue, se suspenda su ejecucxon 0 se aumente su valor el contratista se
obliga a ampliar y prorrogar antes de su vencimiento la vigencia de la garantia tnica, de acuerdo con lo que se establezca en la
modificacion respectiva. El valor correspondiente a las modificaciones sera por cuenta del contratista. Para la liquidacién del contrato se
requerira en su caso, la actualizacion de las garantias.

NOTA 2. En estas garantias debera figurar como tomador el contratista, como asegurado la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO
HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER - ESE HUS y para la RCE sera asegurado la ESE HUS y beneficiarios. los terceros
indeterminados, civilmente afectados.

NOTA 3. La presentacién de las pélizas debera estar acompafiada del clausulado y de! recibo de caja expedldo dweotamente por la
Compafiia de Seguros que la otorgue. i

NOTA 4. La presentacion de la esta garantia se hara mediante la publicacion de la misma, por parte del oferente, en Ia plataforma del
SECOP II, que serd la plataforma virtual de publicacion de todos los actos y documentos, del presente proceso selectlvo

12.  TIPIFICACION, ESTIMACION. Y ASIGNACION DE LOS RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR :E EQUILIBRIO
ECONOMICO DELCONTRATO. i
Teniendo en cuenta los diversos riesgos que se prevé pueden presentarse, se debe discriminar y asignar los nesgos prewsrb[es que
puedan afectar el principio de equilibrio econémico, por lo cual esta procede a tipificar, evaluar y asignar los rigsgos:pi
involucrados en el presente proceso contractual, segun se indica en la matriz de riesgo anexa. El concepto de nesgo
presente contrato se puede definir como la probabilidad de ocurrencia de eventos aleatorios que afecten el de
generando una variacion sobre el resultado esperado conforme al objeto de contractual suscrito. Discriminacién de lo
de estos.
DEFINICIONES: Para los efectos de los diferentes procesos de seleccion, se entenderan las siguientes categonas del
Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de la actividad a eJec
ocurrencia. ~
Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es factible su previsidn, es decir el acontec;mxento de su
ocurrencia, tales como desastres naturales, actas terroristas, guerra o eventos que alteren el orden publico.
Tipificacién del riesgo: Es lo enunciacion que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos de riesgo que, en cnteno de la ESE
HUS, pueden presentarse durante y con ocasién de la ejecucion del contrato.
Asignacién del riesgo: Es el sefialamiento que hace ESE HUS, de la parte contractual que debera soportar total o parmalmente la
ocurrencia de las circunstancias tipificadas, asumiendo su costo.
- Ver documento Anexo MATRIZ DE RIESGOS ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER.
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13. PRESENTACION DE LA PROPUESTA.
El proponente deber presenta propuesta en fisico a mas tardar el 26 de febrero de 2026 a las 4:00 P.M, a la siguiente direccion: Calle
31# 31-50 Bucaramanga.

Cordialmentej! :

RICARDO ARTURO HOYOS LANZIANO
GERENTE ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER 3\

"~

Reviso Aspectos Jundlcos YESENIA TRUJILLO CARD ék’

Abogada deApoyo of cma Asesora Juridica ESE ~{Caontratista)

oA

! dscos Alejandra Centeno Ayal

Abogada de Apoyo Oficina Asesora Juridica ESE HU
A

Elaboro Estudlos de! Sector. Laura Sofia Diaz ‘LN

Apoyo Codrdi‘naci(m Transversal Asesora Juridica ESE HUS - Estudios del sector {Contratista)
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ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA
Sefiores
Hospital Universitario de Santander Gerencia
E.S.D.

Asunto: Invitacion a presentar propuesta. OBJETO:

Sefior Gerente: S
El suscrito, mayor de edad, domiciliado en , con Cédula de Ciudadania.
Expedida en » en mi condicion de Representante Legal de la firma_y en atencién al.p

referencia, presento propuesta para que sea evaluada por la entidad.

Asi mismo declaro que:

Conozco las condiciones de la Invitacion, todos los requisitos en ellos establecidos y todos los documeh_tp relaiciénados
con el proceso, los cuales acepto en todas y cada una de sus partes. :

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me comprometo a suscribir el correspondiente contrato a-otorgar las
garantias exigidas dentro de los plazos, por los valores y por las vigencias establecidas en los documentos del proceso de
seleccion. S
Manifiesto que no existe respecto del proponente, de sus asociados, o de su Representante Legal, inc acidades o
causales de inhabilidad o de incompatibilidad alguna que de acuerdo con las normas vigentes pudiera impedir-o viciar la
presentacion de nuestra oferta, o la firma del contrato que pudiera resultar de la eventual adjudicacion. Estaifa,,;macién la
hago bajo la gravedad del juramento. o

Ninguna persona natural o juridica diferente del proponente tiene interés en la propuesta que ahora presentb;’},ni en el
contrato que como consecuencia de su evaluacion y eventual adjudicacion pudiera llegar a celebrarse y que en

consecuencia s6lo compromete y obliga a los firmantes.

A la fecha he recibido las siguientes multas y sanciones mediante acto administrativo expedidoy debidamerité‘éjébutoriado

durante los Gltimos 2 afios, contados a partir del cierre del presente proceso de contratacion (Relacionar las-multas y
sanciones que le han sido impuestas) e

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me obligo a efectuar el contrato dentro del término estal C
efecto en el pliego de condiciones, una vez perfeccionado, a cumplir el programa de entrega contenido er
presentada y a dar cumplimiento total de las obligaciones contraidas como consecuencia de Ia firma del contrato

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion, me obligo a prestar el servicio y recurso humano requénid’ a:los precios
unitarios incluidos en la propuesta, sin que tales precios sufran modificacion alguna por cambios en [a cantidades de
personal o equipos necesarios y solicitados por la entidad contratante. :

En caso de resultar favorecido con la adjudicacion me obligo a aceptar la supervision técnica y administrati ébéza del
Hospital Universitario de Santander o de quien éste determine. 7

La propuesta que ahora someto a su consideracion tiene una validez de _() meses contados desde la fecha de cierre del
presente proceso de contratacion directa. No obstante, si la eventual adjudicacién se me comunicare con post rioridad a
esa fecha 'y yo aceptare suscribir el contrato, éste  hecho  sera interpretado: .
prérrogadeltérminodelavalidezdelapropuesta.Conozcotodos!osgravémeneslegalesqueafectaneleventual
djudicado.AUTORlZACIONPARANOT!FICACIONV?AELECTRONICA:Deconformidadconlodispuestoenelarticu1056delCPAC
A(Ley1437-2011)seautorizaalaESEHUS S
pararealizarlanotificaciondeactosadministrativosviaelectronica: Paraelefectoautorizamoslasnotificaciones  en - el siguiente
correo electronico: SR

Para todos los efectos informo a ustedes que la direccion a la cual nos pueden enviar correspondencia relacionada con el
presente proceso de contratacion, es la siguiente: Sy
NOMBRE DEL PROPONENTE

NITo CC.

NOMBRE REPRESENTANTELEGAL

CC.

DIRECCION

TELEFONO Y FAX

CIUDAD

Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL REPRESENTANTE LEGAL
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: : PROPUESTA ECONOMICA

OBJETO: PREéTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y
PROTECCION RADIOLOGICA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, CUBRIENDO PERMANENTEMENTE

LAS NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA INSTITUCION, DERIVADAS DE LA ATENCION
DEL PACIENTE ONCOLOGICO

PLAZO: A EARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO HASTA EL 15 DE DICIEMBRE DE 2026

S | o VALOR TOTAL
frEm BROBESG HRSIS | HRSIM | VALORBASICO |

EM | ES | HONORARIOS: Clggg‘gs")”w'fg&s
MENSUAL '

FISICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE
RADIOTERAPIA Y PROTECCION RADIOLOGICA

1" -|'PARA LA E.S.E HOSPITAL UNIVERSITARIO DE| 72 309,6
: | SANTANDER

VALOR TOTAL DE LA PROPUESTA IMPUESTOS INCLUIDOS.

FIRMA REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE REPRESENTANTELEGAL
NOCCi i
NOMBRE DEL PROPONENTE
NO NIT. -
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ANEXO 3 ’
COMPROMISO ANTICORRUPCION

Ciudad y fecha Sefiores ESE HUS Ciudad

REFERENCIA: PROCESO DE CONTRATACION NUMERO__ - OBJETO - | (INSERTAR INFORMACION]

El (l0S) SUSCTIO (S)...vvvveerererirrieiea, , (miembros, socios de la sociedad /union temporal / consorcio) »
representado (s) por en calidad de_domiciliado. -+ - ¢ (s)
BNt , identificados con , quien (es) en adelante ‘se " llamara

colectivamente el Proponente manifiesto (manifestamos) la voluntad de asumir, de manera unllateral el presente
COMPROMISO ANTICORRUPCION teniendo en cuenta las siguientes

CONSIDERACIONES:

1) Que la ESE HUS, convoc6 el proceso  No. ,con el objeto de;_.

2.) Que es de interés del PROPONENTE apoyar la accion del Estado Colombiano ydela ESE HUS, enel lmplemento de
mecanismos y normas para el fortalecimiento de la transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la
corrupcion. 3.) Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el primer-considerando,
y se encuentra dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la transparencia del proceso, y en tal sentido
suscribe el presente documento unilateral anticorrupcion, que se regira por las siguientes: D

CLAUSULAS:

CLAUSULA PRIMERA: El proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y de la ESE HUS, para‘fortalecer la
transparencia y la responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto debera asumir exphmtamente Ios sngulentes
compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la Constitucién Politica y la Ley, asi: o

1. El proponente se compromete a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retn‘ ucuones 0
prebenda a servidores plblicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados
contratistas otercero.

2. El proponente se compromete a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto la
colusion en el presente Proceso de Contratacion.

3. El proponente se compromete a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratamon nos sohuten los
organismos de control de la Replblica de Colombia.

4. El proponente se compromete a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compmmtso
Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y Ia de nuestros
empleados 0 asesores.

5. El proponente se compromete a ceder el contrato si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevxsta enia
Constitucion o en la Ley, previa autorizacion escrita de la ESE HUS, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejecucion del
mismo, de conformidad con lo previsto en el articulo 9°.de la Ley 80 de 1993.

6. El proponente se compromete a desarrollar todas sus actividades en el marco de principios éticos y a- asumxr con
seriedad y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato.

7. El proponente se compromete a suministrar al HUS, cualquier informacion sobre actos de corrupcion,:-soborno,
subjetividad, presion o favorecimiento en el desarrollo del proceso contractual, del que tenga o Ilegare a tener
conocimiento.

8. El proponente se compromete a cumphr todas las obligaciones, cargas y los términos en general, prevnstos en eI Pliego
de Condiciones de la referencia y en el contrato.

9. El proponente se compromete a desarrollar todas las actividades en el marco de principios éticos y a asumlr con senedad
y responsabilidad todos los compromisos relacionados con el presente contrato. ,

CLAUSULA SEGUNDA: El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuenmas
previstas en la invitacién, si se comprobare, de la manera prevista en los mismos, el incumplimiento de- o5 compromlsos
en materia de anticorrupcion. En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de-los: compromlsos
unilaterales previstos en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de_el dia_del mes de_. de ZOT

Firma de (los) representante (s) legal (es) del proponente Nombre C.C No




ANEXO 4.
CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

El (los) -suscrito (s) a saber.__, (nombre del representante legal de la entidad proponente) identificado con la cédula de
ciudadania No._, expedidaen_, quien obra en calidad representante legal, quien en adelante se denominara EL
PROPONENTE; manifiesta su voluntad de asumir de manera unilateral, el presente compromiso dentro del proceso No. __
Teniendo-en cuenta las siguientes consideraciones:

1 ‘Qu‘é es interés y expresa voluntad del proponente apoyar la accion de la ESE HUS para fortalecer la
- transparencia en las modalidades de seleccion, mediante el cual se escoge al contratista, y la responsabilidad
" de rendir cuentas.

2. Que es mi interés en calidad de proponente participar en el presente proceso de contratacion precitado, asi
*mismo, manifiesto bajo la gravedad del juramento que no me encuentro incurso en ninguna inhabilidades e
incompatibilidad previstas en los articulos 8°, 9° y 10° de la Ley 80 de 1993, en especial en el articulo 18 de la

Ley 1150 de 2007 y articulo 90 de la Ley 1474 de 2011 y en las demas normas que la modifiquen o adicionen,
en cuanto sean pertinentes.

Por lo anterior declaro y aseguro no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades con la sola presentacion de Ia
propuesta.

La presente certificacion se expide_a los_(_), dias del mes de
_, delafio 201__, para efectos del proceso N°,, y para los fines de la celebracién del contrato si a este hay lugar..

El proponente

FIRMA: 0
NOMBRE DEL'REPRESENTANTE LEGAL NOMBRE O RAZON SOCIAL
NTOCC.

CIUDAD: it
DIRECCION:"
TELEFONO: -
CELULAR:
TELEFAX:
E-MAIL:
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ANEXO NO. 5
FORMATO EXPERIENCIA
PROCESO No. :
Objeto
Proponente

FORMATO RELACION DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

No. | No.Del | Contratante | % de Valor del | Fechade | Fechade Tiempo Consecutivo ‘
contrato participacién | contrato | inicio terminacién | total de de RUP-Si
(si aplica) ejecucion | aplica-

*: Cuando el contrato relacionado se haya ejecutado en Consorcio o Unién temporal se debe especificar el porcentaje de participacion
en ese contrato. P

Se adjuntan los documentos que acreditan la experiencia relacionada de acuerdo con lo establecido en la invitacidn el

(Nombre del Proponente o Representante Legal)
(Cédula de Ciudadaniao N 1 T)
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AFecha de diligenciamiento DD / MM / AA Ciudad Tipo de Solicitud O Vinculacion O

1.INFORMACION BASICA

Persona natural y persona juridica (para persona juridica serén los datos del representante legal)

Primer apellido: Segundo apellido: Nombre(s):

GéneroF.07° M. O | Tipode Documento C.C.O NIT. OO C.E. O3 Pasaporte. O Carnet Diploméatico CJOtro ¢ Cual? ___ Nimero:

Fecha de expedicion: . 702 Lugar de expedicion: Fecha de nacimiento:

Nombre 0 razén social NIT DIV

Actividad economica (CHU Cédigo):

Telefono movil: Direccion de residencia:

Teléfono fijo: + . Direccion oficina:

Ciudad Departamento Empresa donde labora
Direccion oficina - Teléfono Emai

-Ciudad de a empresa, Tipo de Empresa - O Pablica [IPrivada [J Mixta  Otro ¢ Cual?
Ingresos mensuales pesos: Activos (pesos):
Egresos mensuales Desos; Pasivos (pesos):
Ofros ingréé_cysi;mksrfsﬂales pesos: Patrimonio (pesos):

ldentiﬁcaciéﬁ de 1os accionistas o asociados que tengan directa o indirectamente mas de 10% del capital social, aporte o participacién (en caso de
requerir mas.espacio debe anexarse la relacion:

2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural y / o Juridica)

Actividad Econémica:
'[3 Asalariado I Socio O Independiente [ Hogar UJ Inversionista O Pensionado O Rentista O Estudiante

Régimen: Comdn [ Simplificado T3 Gran contribuyente 0 No responsable [J Beneficiario Ley 1428 de 2010 O  Autor retenedor O
{En caso afirmativo, sefiale el No. de Resolucion:) OTRO

‘Declarante de renta: Si T No O

 -3. PERSONA POLITICAMENTE EXPUESTA (Persona Natural y/o Persona Juridica)-Valores en Pesos

¢ Por su cargo o actividad ejerce algin grado de poder pablico? O

¢Porsu Qargé-o actividad maneja recursos plblicos? O §i I No 3 CINo
¢ Porsu actividad u oficio goza usted de reconocimiento publico general? Indique: ¢ Es servidor pablico?03 Si O No
¢ Tiene usted'la condicidn de personas expuesta politicamente? Indique: “~ Teona e Feons T

¢ Tiene a!g‘dnavinculo con una persona considerada publicamente

Lo Indigue: - mibs
expuesta? O Si T No d |

¢ Es usted ',repre‘éyentaﬁte legal de una organizacién internacional? [1Si O No Indique:

¢ Esté usted: sugété 'aAoingaciones tributarias en otro pais o paises? O Si O No Indique:
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.

¢ Por su - .| .. 7;Esta usted
¢Por su cargo actividad u ‘;;%Tﬁoaé%l;n sujeto a
Tipo Numero Razon Social o nombres % 0 actividad oficio goza unapersona | obligaciones
D D completos Particinacic maneja de considerada fributarias en
P arucipacion recursos reconocimien iblicamentes | - otropaiso
publicos? to plblico P expuesta? | - paises indique
general? P ’ cual(es)?
SiJ No. Si No[d. SO No. ,
Si] No (3. Sid Nod. Sid No .
Sid No[O. Sid No O Si [0 No [
Sid No[O. SilI No . Sifd No .
Sid No . Sitd Nod. Sid No.'

4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS

Declaro expresamente que:

1. La actividad profesion u oficio del suscrito (persona o compafiia) es licita y se ejerce dentro del marc

provienen de actividades ilicitas de las contempladas en el Codigo Penal Colombiano.

2. Lainformacién suministrada en la solicitud y en este documento es veraz y verificable y la suscrita (

actualizarla anualmente.

3. Los recursos que se deriven del desarrollo de este contrato no se destinaran a la financiacion del

terroristas.

4. Los recursos que posee la suscrita (persona o compaiiia) provienen de las actividades descritas anteriormente.
5. Los bienes y/o fondos relacionados o suministrados a la ESE HUS en desarrolio de las operaciones comerciales tienen com
y provienen del siguiente

fuente:

pais;

0 legal y los recursos de la misma no
persona o compaiiia) se comproriete a
terrorismo, grupos terroristas o actividades

0 ORSGE\'!a siguiente

5. ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES

¢ Realiza operaciones en Moneda extranjera? O Si

03 No ;Cuéles? .
[ Importaciones [ Exportaciones [T inversiones [J Préstamos [ Pago de Servicios [ Transferencias (1 Otras ;,Cuales? ]

¢Posee cuentas en moneda extranjera? [1 Si [TNo En caso positivo describalo

¢ Posee productos financieros en el exterior? [1Si I No -
a continuacion

Tipo de Identificacién o

laaad ul

Entidad Monto Ciudad Pais Moneda

b smd

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. En Todos los casos es necesario adjuntar fotocopia de documento de identificacion ampliado al 150% (Para personas juridicés‘_'sé debe adjuntar
la del representante legal y original o fotocopia del RUT y certificado de existenciay representacion legal con vigencia no superior.a:freinta (30)
dias. o T
2. En caso de ser apoderado, adjuntar el poder.
3. Declaracion de renta del Glimo afio.
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S 7. DECLARACIONES

PROTECCION:" DE DATOS FINANCIEROS Y PERSONALES: Con la suscripcion  de este documento, autorizo  al

, para que soliciten, procesen, verifiquen, consulten, suministren, reporten o actualicen cualquier informacion
relacionadar con m uomportam|ento financiero, crediticio o comercial conforme a lo dispuesto por la ley 1581 de 2012.

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declaro que mis recursos provienen de actividades licitas y estan ligados al desarrollo normal de mis actividades,
y que, por 10 tanto; los mismos no provienen de ninguna actividad ilicita de las contempladas en el Cédigo Penal Colombiano o en cualquier
norma que. lo sustituya, adicionen o modifiquen. Por ende, declaro bajo la gravedad de juramento que no me encuentro incluido en la lista
vinculante del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas y la lista restrictiva de la OFAC, que no he sido vinculado a investigacion ante
cualquier autoridad'y que el Hospital se encuentra facultado para efectuar las verificaciones que considere pertinentes y para dar por terminada
cualquier refacion contractual o juridica si verifica que me encuentro en dichas listas.

Con la firma del presente documento, declaro que todos los datos VERIFICACION
consignados son ciertos, que la informacion que adjunto es veraz y ]
‘verificable, 'y que autorizo su verificacion ante cualquier persona Hora: Hora: Hora:
natural o juridica, plblica o privada, sin limitacion alguna, Nombre del Funcionario Responsable:
obligandomea actualizar la informacion y/o a confirmarla cada vez Tioo de D } PP ceO CED TL.O
que asi sea solicitado. (Si es persona juridica, firma el representante 'po de Jocumento il e - =
: legal). i No. De Documento
‘ Firma:
Firma Cargo:
Nombre: - S Se certifica que se llevd a cabo la revision de fas listas vinculantes
- PPO C.'C = CE “D Tl D No. respecto de la(s) persona(s), naturales y juridicas aca sefialadas
Sidd NeO

o 8. FIRMAY HUELLA
Como constancxa de haber leido, entendido y aceptado lo anterior, declaro que la informacion que he suministrado es exacta en todas sus partes y

9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LA E.S.E. HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER

Verificacion en Listas:

¢ El Cliente potencial presenta coincidencia enlistas? SiC0 No O
En caso de ser positiva la respuesta indique en cual

En caso de alguna inconsistencia o coincidencia positiva en las listas favor informar por escrito al Superior Inmediato y al Oficial de
Cumplimiento.

Nombre del Profesional o Auxiliar Administrativo que realiza la verificacion

Area: - Fecha: 7 ! ‘ : Hora:
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Esta pagina esta disefiada para establecer el instructivo de diligenciamiento del formato y plasmar el control de modificaciones, en caso de ser
necesaria su uso en fisico proceda a imprimirla o por el contrario evite su im

Eficiente de Papel que actualmente maneja la E.S.E HUS.

EMPRESA SOCAL DELESTAOD -
*DISPOSICIONES CONTENIDAS EN LA CIRCULAR EXTERNA 009 de 2016 Y CIRCULAR 20211700000005-5 de 2021 DE LA SUPERINTENDENCIA NACIONAL DE SALUD

presion, con el fin de contribuir con el Programa de Ahorro y Uso

: CONTROL DE MODIFICACIONES .
Version Fecha Descripcion de la Modificacién Elaborado por Revisado por Aprobado por
Diciembre .
1 de 2017 Emision del formato - - -
o Andrea Herandez Parra John Mauricio o
Diciembre Actuall.zacxon. de acuerdo a los Profesional Especializado Robles Ramirez Edgar Julian Nifio
2 de 2021 | ineamientos institucionales y a la o Subgerente Carrillo _
normatividad vigente. Jorge Manuel Duran Jaimes Administrativo y Gestion Directiva
Contratista Financiero
Se incluye la Circular Externa Maria Clara Nifio -Juan-Carlos
Octubre de 202”.70000000.5'5 de 2.021 de a Andrea Hernéndez Parra Goémez Supe?ano Villamizar
3 2022 Superintendencia Nacional - de Profesional Especializado Jefe Oficia « Subgerente
Salud, en el encabezado del P o Administrativo y
documento Asesora Juridica s

Finariciero
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/| |ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION

D

t

¢

De entregar y poner a disposicion los equipos de cémputo, impresion ylo digitalizacion al
aarea.

€

be garantizar la contingencia de cada uno de los equipos de computo en caso de
d

ano, o pérdida cumpliendo con las especificaciones minimas solicitadas.

be entregar cronograma establecido para la ejecucion de mantenimientos correctivos a sus

bt
Iq

era suministrar protocolo de mantenimiento preventivo para

los equipos que hacen parte de
duccion.

te realizar un mantenimiento preventivo cada 6 meses a la totalidad de e

quipos informaticos y
rrectivo cada vez que se requiera.
i

S

9

€ garantizar la instalacion, configuracién puesta en marcha y licenciamiento de [a solucién
para cada uno de los equipos que sean instalados en la ESE HUS.

e garantizar el servicio de internet para cada uno de los equipos de su propiedad y cualquier

necesite para la instalacion de la Gltima milla debera ser asumida por el proponente. La

s
el internet estara a cargo de la ESE HUS,

tie contar con un técnico de servicio con cubrimiento en la jornada laboral de la ESE HUS.

e
U

compromete y es el responsable que todo el software instalado en cada uno de los
e hagan parte de los medios de produccion sea legal y debidamente licenciado.

hace responsable por la legitimidad de marca o patentes relacionadas con los componentes
Lipos y sistemas ofrecidos.

hara responsable por reclamacion que pueda presentarse por concepto de violacién a las
s 0 manifiesto de importacion, de la calidad de materiales, efc. Y seran por su cuenta todos
edan ocasionarse por tal concepto.

A

d

4

ricipara en las sesiones que sean necesarias para la capacitacién en las herramientas software
Ese Hospital Universitario de Santander.

pe entregar el inventario equipos de computo, impresoras, scanner y software al iniciar el
rvisor, quien solicitara acompafiamiento a sistemas para verificar el cumplimiento de las
tecnicas establecidas en el contrato; el inventario debe entregarse actualizado cada seis

b
e

e entregar evidencias al cumplimiento del Manual de Seguridad de la Informacion vigente, asf
de las politicas que se definan para garantizar la seguridad de Ia informacién.

Igira a sus colaboradores que al momento desvincularse de la entidad o trasladarse de una
fra, entregue al supervisor de la dependencia o a quien este delegue, la entrega de los activos
realizando el registro en el formato GII-GEI-FO-07 ENTREGA DE ACTIVOS DE
que por el ejercicio de sus funciones haya producido o tenga en custodia el ejecutor del

be exigir a sus colaboradores la suscripcion del ANEXO DE CONFIDENCIALIDAD PARA EL

INFORMACION DE LA ESE HUS y enviar dicho anexo al supervisor de la ESE HUS.

nace responsable de la informacion y las copias de seguridad de cada uno de sus equipos,
edimiento de copias de seguridad a pes (GlI-818-PR-01) y/o direccionamiento de la institucion
la salvaauarda de la infarmacian

i
!

3
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Ei(los) suscrito(s):

Nombre del representante legal de la entidad proponente:

ldentificado con cédula de ciudadania No. expedida en . Quien actla en
calidad de Representante Legal de la entidad proponente (en adelante EL PROPONENTE), manifiesta de manera expresa su
voluntad de asumir de forma unilateral el presente compromiso de confidencialidad, dentro del Procesc No. , bajo las

siguientes clausulas y obligaciones:

1.

2,

s.a)

10.

1.

12.

13.

Manegjar y custodiar de forma estrictamente confidencial toda la informacién que le sea entregada o a la que tenga
acceso, absteniéndose de utilizarla en beneficio propio o de terceros.

Solicitar de manera previa y por escrito la autorizacion correspondiente ante el Supervisor ylo Interventor del contrato
para realizar cualquier publicacion o divulgacion de la informacién tratada por la £.8.E HUS.

Prevenir cualquier afectacion a la integridad, exactitud y totalidad de la informacion, ya sea parcial o total.

Adoptar las medidas necesarias para garantizar la confidencialidad de la informacion y evitar su divulgacion no
autorizada.

Conocer y aplicar las politicas de seguridad de la informacion y los procedimientos establecidos por la E.S.E HUS para
Su manejo adecuado,

Abstenerse de permitir o facilitar el uso de los sistemas informaticos de la E.S.E HUS a personas no autorizadas por la
institucion.

Garantizar el acceso a la informacion publica de acuerdo con lo establecido en el procedimiento de clasificacion de la
informacién de la E.S.E HUS.

Al finalizar el contrato o en caso de cambio de ejecutor, garantizar que la informacion no sea borrada, alterada o
sustraida, y entregarla en su totalidad al Supervisor del contrato, utilizando ef formato GEII-FO-07 ENTREGA DE
ACTIVOS DE INFORMACION.

Abstenerse de utilizar los recursos informéticos (hardware, software o datos) y de telecomunicaciones (teléfono, fax,
conexiones de red) para actividades no relacionadas directamente con el objeto contractual, tales como descarga de
musica, juegos, fotografias personales o software no autorizado.

Conocer y aplicar la Ley 1286 de 2008 (Habeas Data) y sus normas complementarias en el tratamiento y uso de datos
personales a los que tenga acceso en virtud de! contrato.

Conocer y aplicar la Ley 1273 de 2009, por la cual se modifica el Codigo Penal, se crea ef bien juridico tutelado
denominado *proteccion de la informacién y de los datos” y se protegen integralmente los sistemas que utilicen
tecnologias de la informacion y las comunicaciones. .

Alinicio del contrato, presentar y entregar el inventario de equipos informaticos y la lista del personal que seran
utilizados para la ejecucion del objeto contractual,

Nofificar al Supervisor del contrato cualquier novedad relacionada con el personal (ingresos, retiros o traslados) en un
plazo no superior a cinco (5) dias.

En constancia de aceptacion y compromiso, se firma el presente anexo.

Firma del representante legal:

Nombre:

Cédula de ciudadania:

Entidad proponente:

Fecha:
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ANEXO No. 02
MATRIZ DE RIESGOS
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
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ANEXO No. 02
MATRIZ DE RIESGOS
ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER
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POR FAVOR NO
DILIGENCIAR LA FECHA

laFecha de ditganclamiento DD / MM / AA D'Ctucad

I Tipo de Sollciud 3 nculscién [

1.INFORWACION BASICA

Persona natural y parsona juridica (para parsena juricica seran los datos del represerntante legal)

Pramar apellco; !

Segunco apeliico

I Hombreis):

GéneroF 0 M.

Trpo ¢e Documento € C.0I KT, C C.£. [ Pasapone. T Carnet Cipiomatico D100 4 Cudl? ___ Namero:

Facha de expedicion’ i . !

Lugar d2 expedicion.

i Fecha de nacimiento.

Mombre ¢ razon seclal

l NiT

DV

Actividad scondmica (CHU Coaiga):

Teléfons mévil Direccién de rasicencia

Teldtons flor Direccion oficing:

Cicag Departamento Empress donde labora
Direccion oficing Telélono Emall

Cudat de fa empresa Tipe de Emprase £3 POtica [iPrivads [ Mixta  Oug plulid—n
Ingrascs mersuaies pesas Actives (pesos): \

Egrescs mensuales pescs.

—

Pasivos {pasos)

Ores ingrasos mensuales pesos’

Patrimorio {pesos): /

Identificacién da ios accionisias ¢
ragerle a5 65pacio deda anexarse a refacién:

o5 que tengan directa ¢ Indiresiaments mas de 10% del ﬁMCip&lén {en ascde

DILIGENCIAS TODOS LOS DEMAS DATOS BASICOS.

Nota: Activos — pasivos =
patrimonio

Ejemplo: Activo $100.000
Pasivos: $50.000

Patrimonio = $50.000




2. ACTIVIDAD ECONOMICA (Persona natural y ) o Juridica)

Actividad Econdmica:
01 Asslariade 7 Sacio [ Independients [I Hogar [ Inversionists [ Pensionaco C Rentista [ Estudiante

REGIIES CHMITI Simplificado T1 Gran contribuyerse 1 Noresponsable [0 Beneficiario Ley 1428 de 2010 0 Autor retenedar [
(En caso afirmativo, sefiaie el Mo. de Resolucidnyy OTRO

Declarantede renta; Sl No )

3. PERSGONA POLITICAMENTE EXPUESTA {Persona Natural y/o Persona Juridica)-Valores en Pesos

— : - (Par su cargo 0 actvidad sjerce algdn grado de poder plblica? [
¢Porsu Clividad maneja recurses piblicos? LI 517 gL g JETCe aigun & pagar publie

“z Pl QLI Mo
/(ﬂ}r i actividad u oficlo goza usted de reconccimients piblico ganerai?

\fndique: ¢Es setvidor pblisg?] 8 Tl tlo
¢ Tiene usted fa condicién de persenas expuesta politicaments? !\?cﬂq ue: : :

¢ Tiene algn vinctereen una persona considerada piblicamente expuesta’ /In dique:
31 Ko '

¢Es usted refresentante legal de una organizacion int

C 8.0 Mo Indigue:

¢ ESt3 usted sujeto a ob%igacioneé a'ibumrié‘s en orc pais 0 paises? 3§ I Mo Indigue:

INDICAR SI O NO ES UNA PERSONA
EXPUESTA POLITICAMENTE




Deberd indicar el origen de .
sus bienes.

Ejemplo: - :‘r‘?’,
Fuente: Honorarios

Pafs: Colombia si aplica. f

4. DECLARACION DE ORIGEN DE LOS BIENES Y/O FONDOS

Declaro expresamente que:
1. La actividad profesin u oficio del suscrito (persena o compariia) es licita v se ejerce dentre del marco legal y jos recursos de [a misma no
provienen de actividades iichias de fas contempladas en ef Coeigo Pena! Colombians.

2. La informacion sumiristrada en ia solicitud ¥ en este documento es verar y verificable y la suscrita {persona 0 compaiiia) se compramet2 3
aclualizaria anualmente,

3. Los recursos que se deriven del desarrolio de este contrato no se destinaran a [a nanciacion del terrcrismo, grupas terraristas o actividates
tarranstas.

4. 108 recursos gua ; 3
g IEnes o fongos relacionados ¢ sumink

o compania) provienen de Iss actvidades Gescritas anteriormenta,

13008 SE HUS en desarrclio de (as operzciones comerciales tienen como ORIGEN la siguisnte
fuente: Rrovienen del siguiente
cals

5. ACTIVIDADES EN OPERACIONES INTERNACIONALES

¢Realiza speraciones en Moneda extraniera? [J 8

3. Mo ; Cudles?
[ impgrtaciones, T Exporacionss O inversiones £ Préstamas [ Pago de Servicios O Transfarenclas [ Ctras ¢ Cudles?

(Posee cuertas en moneda extranjera? 1 §i [ No En cass positive describalo

s Poses proouclos firanciercs an ol extarior? I §i_ [ No o
¢ o - ki a contryaciin

Tipo de Wertifcaciin o Entidad Monto Ciudad Pais Idoneda

6. DOCUMENTOS REQUERIDOS

1. En Tocos los casas es necesario aduntar fotocepia de documento de identificacion ampliado-at 160% [Fars personas juricicas se debe adjumar
iz del represendante [aggl y original o fatccopla del RUT y cerfificano de existencia y representacion legal con vigencia no superior & trelrita (30}
dias.

2. En 350 de ser spocerado, adiuntar el poder.

3. Declaracion de renia del ditimo afic.




Deberdn poner la firma
debajo el nombre e indicar
el tipo de documento de
identidad y numero.

w
AN

- AQUI DEBERAN PONER:

‘ESE HUS

7. DECLARACIONES

~

PROTECCION DE DATOS FINANCIEROS Y PERSOMALES: Con Ia suscripcite de este documento, au
vera gue soliciten, provesen, verfinuen, consulten, SUministeen, reporen o aCiaRoen cualquisr informacid
firanciero, crediticio o comercial conforme a lo dispuesto por fa ley 1581 de 2012,

70 & ;
Jacicrada con mi comporamisrn:

ORIGEN DE LOS RECURSOS: Declara que mis recurcoz grovienen ce actiidades lictas y estén figados al desamrollo nomat és mis actividades,
¥ que, porlo tanto, los mismos no provienen de ninguna acividad dicits e las centzmpladas 2n el Cadigo Penal Colombianc o en cualquisr noma
que fo sustituya, adicienen o modifiquen. Por ende, declaso bajo Iz gravedad ds juramenio que nio ms ancuentro incluido en 1s fieta vinculanie de!
Consejo de Seguridad de las Nacionss Unidas ¥ la lista restrictiva de Ja OFAC, que no he sido vinoulado & mvestioacicn  ante cualguier autoridad
¥ que el Hospital se encusnira facultado para sfechuar las varificaciones gue considere perfnentss v para dar por terminada cugquier rzlacicn
contractugl 0 juridica si verifica que me ercusnteo en dichas ligtas,

Con la firma del prezente documents, daclaro que fodos les dates
consignados son ciertos, gue la iformacion Gue adjunto es veraz ¥
verificable, y que auterzo su verficacics ante cualguer gersona
nawral o juridics, olblica o privada, sin  Emiacn algunz,
abligéndome & actuslizar la infarmacén o 5 confrmaria cada ver
que 85! seaaekotado S sanz jutidics, firma e representants

VERIFICACION

Hara: Hara: Horta:

Hombiz de! Eyncicnanio Resoonsatle:
PPO CCOCED TILO

Tipo de Dotumento

No. De Documento

Firma:

Cargor

Se cenifica que se levd a cabo la revisidn d= las fistas vincuanses
respecto de lals) personais), naturaiss ¥ juridicas acd sefialadas
SiaMenn )

Fecha & Firma: [0+

I ——
e

NO DILIGENCIAR FECHA

§ FIRMAY HUELLA

Came constancia de heber leido, entandido v zce are 3 informacitn cue he suminstrade es exacts en lodes TS

fieme &l presente documentc

~

AQUI DEBEN VOLVER

\ . DEBERAN PONER LA

HUELLA.

PONER LA FIRMA.




9. OBSERVACIONES

INFORMACION RESERVADA PARA LAES.E. HOSPITAL UNIVERSITARIC DE SANTANDER

Verficacitn4n Listas:
2 ootencial presenta coincidencia en fatas? 80 M i

¢El Cis

En case de serpositva a respuests mdicus en cus!

En cast de agura inconsisiencia o concidernca posiiva en las listas faver informar por secrto & Supeticr Inmediato v & Oficial da

Cumnplimierits,

Nombrs deMRrefesicral o Audliar Adwinistesiva aue resliza b varfnacion o

Feoha: Horz:

DEJAR EN BLANCO




2712/26, 7:01 p.m. Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

HOSPITAL
OHIVERSITAR
DE SANTANDE

EMPREDA ZOCIAL DEL EHTADO

Alejandra Centeno Ayala - ESE HUS <acenteno@hus.gov.co>

'INVITACIC)N A PRESENTAR PROPUESTA

1 mensaje

25 de febrero de 2026 a las

Contratacién E.S.E. Hospital Universitario de Santander <contratacion@hus.gov.co> 10:58

Para: Medphys.rad@gmail.com
Cco: acenteno@hus.gov.co

Bucaramanga 25 de febrero de 2026

Sefiores.
FiSICA MEDICA Y PROTECCION RADIOLOGICA SAS
Medphys.rad@gmail.com

La ESE Hosp[tal Universitario de Santander, se permite invitarlo a presentar propuesta para gjecutar el siguiente objeto
contractual PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE FiSICA MEDICA PARA EL SERVICIO DE RADIOTERAPIA Y
PROTECCION RADIOLOGICA DE LA ESE HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTANDER, CUBRIENDO
PERMANENTEMENTE LAS NECESIDADES DIARIAS ACORDE CON EL HORARIO HABILITADO POR LA INSTITUCION,
DERIVADAS DE LA ATENCION DEL PACIENTE ONCOLOGICO, la cual debera cumplir con las especificaciones técnicas
descritas en la invitacion adjunta al presente correo.

El recibo de ias ofertas se realizara hasta antes de las 15:00 horas del 26 de febrero de 2026, en la oficina de la gerencia de la
ESE HUS, ubicada en la calle 31 No. 31-50 Piso Tres, Bucaramanga — Santander

Nota: Ante |z eventualidad que llegare la fecha y hora antes indicados y no se recibiere propuesta ni solicitud de préorroga para
presentarla, se entendera que esa Empresa no tiene interés en participar y quedara en libertad la ESE HUS de invitar a otra
Empresa o iniciar otro proceso de seleccion.

La propuesta junto con todos los documentos exigidos en la presente invitacion debera presentarse dentro del término establecido.

Cordialmente, -

Oficina Asesora Juridica
Yessica Paola. Marquez Gutiérrez
 Jefedela Of icina A5ﬂsora Juridica

Ext. 369 . o

7 adjuntos

= 6. GDR-GDR-FO-06 FORMATO FORMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO (3).pdf
146K
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Correo de Hospital Universitario de Santander - INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA

nfj 4. ANEXO - MATRIZ DE RIESGOS (1) (3).pdf
73K

27/2/28,7:01 p.m.

ESTUDIO PREVIOS - REVISADO (3).pdf
j 187K

= 5. ANEXO MACROPROCESO GESTION INTEGRAL DE LA INFORMACION (3).pdf
— 79K

@ 7. GUIA PARA DILIGENCIAR EL FOMULARIO UNICO DE CONOCIMIENTO- ESE HUS (3).pdf
— 260K

¥

(1).pdf
87K

INVITACION - REVISADO (5).pdf
B 250K
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