
a,I
Municipio de

LA CELIA

NIT. 891.480.026-2

ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD PARA LA
CELEBRACION  UN CONTRAT0 DE SulvIINISTRO

De  acuerdo  a  lo  sefialado en  los  numerales  7  y  12  del  articulo  25 de  la  Ley  80 de  1993,
ley  1150  de  2007  y  en  concordancia  con  el  articulo  20  del  Decreto  No  1510  de  2013,
Decreto  1082  de  2015,  Acuerdo  Municipal  013 del  27 de  noviembre  de  2025,  por  medio
del cual se fija el presupuesto de rentas y gastos de la vigencia fiscal 2026 y se faculta al
alcalde   Municipal   para   contratar,   a   trav6s   de   la   secretaria   de   gobierno   y   servicios
administrativos,   presenta  el   respectivo  estudio  previo  que  contiene  la  conveniencia  y
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POBLICA   QUE   EJERCEN   Y   APOYAN   LA   SEGURIDAD   Y   CONVIVENCIA
CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE LA CELIA RISARALDA"

1.    DESCRIPC16N   DE   LA   NECESIDAD   QUE   LA   ENTIDAD   ESTATAL   PRETENDE
SATISFACER CON LA CONTRATAC16N.

"leta del plan de Desarrollo:
Eje Estructural: 5.0 Eficiencia y Efectividad en la Gesti6n Pdblica
Componente: SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Estr. Desarrollo:  seguridad y convivencia de la comunidad

En cuanto al componente de convivencia ciudadana,  es importante resaltar la importancia
de    lmplementaci6n    y    seguimiento    del    Plan    Integral    de    Seguridad    y    convivencia
Ciudadana,  en  el  cual  participen  los  lideres  de  nuestro  territorio,  incluyendo  a  j6venes,
nifios,  mujeres,  campesinos,  entre  otros  actores  sociales,  donde junto  a  las  autoridades
promovamos  un  territorio  de  paz,  con  oportunidades  y  enmarcado  por  un  pacto  comtin,
que promueve la paz y la convivencia sana y pacifica en La Celia Risaralda.

Mediante  comit6  Territorial  de  orden  publico  del   13  de  febrero  del  2026  se  aprob6  el
presupuesto para  la  presente contrataci6n,  Ante la necesidad de implementar planes que
generen impacto positivo en  la comunidad y con el fin de velar par la seguridad de propios
y extrafios que visiten este Municipio, se requiere la presencia amplia,  con cobertura local
sin restricci6n de horario, de la policia Nacional, el Ej6rcito nacional y los grupos de apoyo
y especialidades que  presten  apoyo en  atenci6n  y vigilancia  a  la  poblaci6n  del  municipio
de  La  Celia,   en  actividades  y  eventos  que  se  desarrollen  en  el  Municipio  durante  la
vigencia fiscal del afro dos mil veintiseis (2026).

En los casos descritos, se requiere apoyo externo de la fuerza Ptiblica dado que no existe
el  ntimero  de  agentes  que  necesita  La  Celia  para  responder  al  Plan  de  Convivencia  y
Seguridad Cjudadana  para el  Municipio de La Celia,  para cubrir la  seguridad y protecci6n
de  la  comunidad  que  visita  La  Celia  y teniendo en  cuenta  que  la  estaci6n  de  Policia  del
Municipio  no  cuenta  con  el  pie  de  fuerza  suficiente  para  realizar  este  plan  de  forma
simultanea,   haciendose  necesario  solicitar  al  comando  de   policia   Risaralda  el  apoyo
respectivo   y   la   presencia   eventual   para   este   mismo   acompafiamiento   en   todas   las
actividades  de  prevenci6n,  promoci6n  y  ejecuci6n  de  operativos  que  se  requieran  hacer
por parte de las especialidades de la Policfa,  Ejercito,  CTl,  Fiscalia e lNPEC.
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De  acuerdo  con  lo  anterior,  habida  cuenta  de  los  fundamentos  legales  que  permiten  la
celebraci6n   del   contrato   a   suscribir,   se   dispondfa   esta   administraci6n   a   elaborar  el
contrato de suministro, de acuerdo a las condiciones que a continuaci6n se detallan.

2.    OBJETO A  CONTRATAR,  CON  SUS  ESPECIFICACI0NES Y  LA  IDENTIFICAC16N
DEL CONTRATO A CELEBRAR.

2.1. Objeto.

"SUMINISTRO  DE  ALIIVIENTAC16N  Y  HOSPEDAJE  PARA  0RGANISMOS  DE

LA    FUERZA    P0BLICA    QUE    EJERCEN    Y   APOYAN    LA    SEGURIDAD   Y
CONVIVENCIA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE LA CELIA RISARALDA"

2.2.      Cantidades, especificaciones t6cnicas y econ6micas del suminjstro.

CODIGO
UNSPSC DESCRIPCION

91111603

ALIMENTACION consistente en:
DESAYUNOS:
Opci6n 1: Chorizo, arepa, queso, cafe con leche a chocolate.
Opci6n  2:   Huevos  revueltos  con  salchichas,   queso,   cafe  con   leche  o
chocolate.
00pci6n  3:  Hue\ros  con tomate y cebolla,  pan  o arepa  y cafe  con  leche o
ctiocolate.
VALOR  POR UNIDAD:  ($13.000)
ALMUEIREOS:
Opci6n  1:  Sopa,  carne  de  pollo  (apanado  o  a  la  plancha),  arroz  blanco,
emsalada,  tajadas  de  platano  o  papa,  principio de granos  (frijoles,  arvejas,
lentejas, garbanzos, entre otros) jugo de fruta o limonada
Opcich  2:  Sopa,  carne  de  cerdo o  res  a  le  plancha,  arroz  con  verduras,
ensalade,  tajadas  de  platano  o  papa,  principio  de  pasta,  jugo  de  fruta  o
limonada
Opci6n   3:   Sopa,   Chuleta  de  cerdo  a  pollo,   arroz,   ensalada  y  porci6n
verduras y jugo de fruta o mazamorra
VALOR POR UNIDAD:  ($18.000)
COMIDA:
Opci6n  1:  Sopa,  carne  de  pollo  (apanado  o  a  la  plancha),  arroz  blanco,
ensalada,  tajadas de  plataro a  papa,  principio  de  granos  (frijoles,  arvejas,
lentejas, garbanzos, entre otros) jugo de fruta o limonada
Opci6n  2:  Sopa,  carne de  cerdo  o  res  a  la  plancha,  arroz  con  verduras,
ensalada,  tajadas  de  platano  o  papa,  principio  de  pasta,  jugo  de  fruta  o
limonade
OOpci6n  3:   Sopa,   Chuleta  de  cerdo  o  pollo,   arroz,   ensalada  y   porci6n
verduras y jugo de fruta o mazamorra
VALOR POR UNIDAD: $18.000

80131504

ALOJAMIENTO:
Acomodaci6n  sencilfa,  servicio de televisi6n,  bafio  e  iniplementos  de  aseo
personal.
VALOR POR UNIDAD: an.000
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Tener   en   cuenta   para   la   prestaci6n   de   servicio   de   la   alimentaci6n   las   siguientes
condiciones:

•     Cumplir con la minuta asignada
•     Contar con  certificado de  manipulaci6n  de alimentos  No superior a dos  meses de

vigencia expedido minimo en la vigencia 2025 (noviembre).
•     El  contratista  debera  garantizar  el  estricto  cumplimiento  del  cronograma  logistico

establecido cada vez que lleguen los refuerzos al municipio.
•     La  raci6n   preparada  sera  entregada  en  6ptimas  condiciones  de  presentaci6n,

calidad y temperatura, servido inmediatamente a su preparaci6n.
•     La  entrega de  la  alimentaci6n se  realizafa en el  lugar asignado  para  las  personas

en situaci6n de reclusi6n.
•     El proponente no podra superar el valor especificado para cada suministro.
•     El contratista debefa elaborar los alimentos en el  municipio de la Celia,  Risaralda,

cumpliendo  estrictamente  con  todas  las  normas  sanitarias  y  de  higiene  vigentes,
bajo   la   supervision   de   la   autoridad    competente   en    materia   de   salud   del
departamento,  el cual sera verificado con el registro de camara de comercio donde
certifique  lugar  de  operaciones  y  servicios  con  domicilio   Municipio  de  la  Celia
Risaralda con una fecha de expedici6n de la vigencja 2026..

NOTA.  Los  conceptos  consignados  en  el  presente  cuadro,  constituyen  una  referencia
para   verificar   precios   de   mercado,   lo   que   indica   que   cualquier   otro   concepto   y/o
eventualidad  que  se  presente  durante  la  ejecuci6n  del  contrato  y  que  no  se  encuentre
aqui consignado,  pod fa adquirirse previa autorizaci6n  del  contratante y siempre y cuando
los  precios  se  encuentren  en  condiciones  del  mercado  y  siguiendo  este  procedimlento
para quien resulte adjudicatario del proceso.

El  supervisor  del  contrato,   cotizafa  el  elemento  con  el  proveedor,  detallandola  en  su
totalidad y asi mismo solicitara cotizaciones altemativas de proveedores id6neos con el fin
de realizar un estudio comparativo y establecer el precio promedio del mercado.

EI  Municipio  cotejafa  y  confirmafa  el  contenido de  las  cotizaciones  allegadas.  Para  tales
efectos,  si el  valor propuesto  por el  contratista  es  superior al valor promedio establecido,
6ste  debera  adoptar  el  valor  promedio  obtenido  en  el  estudio  de  mercado.  Si  el  valor
ofertado por el adjudicatario es menor, se adoptara dicho valor.

El suministro se realizafa conforme a las necesidades que se presenten en  cada una de
las dependencjas del ente territorial y de acuerdo a la solicitud por parte del supervisor.

3.    OBLIGACIONES GENERALES DE LAS PARTES:

a)    Del   lvlunicipio:

b)   Del Municipio:

1.    Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en  el  articulo 4 de  la  Ley 80
de 1993

2.    Cancelar  al  Contratista  la  suma  estipulada  en  la  Clausula  denominada  Valor  de  la
minuta del contrato, en oportunidad y forma estipulada.

3.    Suministrar en forma oportuna la informaci6n solicitada por el contratista.
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4.    Ejercer  la  Supervision  del  Contrato  para  exigir  al  Contratista  la  ejecuci6n  id6nea  y
oportuna del objeto contractual y verificar el cumplimiento del mismo.

5.    Cumplir  y  hacer  cumplir  las  condiciones  pactadas  en  el  presente  Contrato,  y  en  los
documentos que de 61 forman parte.

b) Del Contratista:

En desarrollo del contrato que se llegare a celebrar, el contratista seleccionado debefa:

1.    El contratista debefa tener una cocina acondicionada en el municipio de la celia,
Risaralda para elaborar los alimentos, cumpliendo estrictamente con todas las
normas sanitarias y de higiene vigentes, bajo la supervisi6n de la autoridad
competente en materia de salud del departamento, cumpliendo con el horario
establecido por el supervisor.

2.    Suministrar los elementos segdn la norma tecnica y especificaciones que apliquen
en           Colombia

3.    Entregar los elementos objeto de la contrataci6n, en las cantidades, con las
calidades y especificaciones t6cnicas y a los precios unitarios sefialados en el
cuadro de oferta econ6mica.

4.    Cumplir con lo pactado en este contrato con suma diligencia y cuidado de
conformidad con los terminos de la propuesta,  ofreciendo las mejores condiciones
de calidad, ejecutando oportuna e id6neamente el objeto contratado.

5.    Los elementos a entregar deben cumplir con las especificaciones tecnicas
exigidas, deben ser nuevos y de las caracteristicas establecidas en la propuesta.

6.    Entregar todos los documentos que se requieran para legalizar el contrato.
7.    Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como requisito

minimo las normas fiscales vigentes establecidas en el del Estatuto Tributario.
8.    En la factura o documento equivalente se debe hacer alusi6n al ndmero de

contrato,  la dependencia responsable, asi como el nombre del supervisor
designado o funcionario responsable.

9.    Detallar en la factura el concepto del bien o servicio que se esta vendiendo o
prestando.

10. Las facturas o documentos equivalentes deberan entregarse a la Administraci6n,
para su respectivo tramite.

11. Garantizar la calidad de los elementos suministrados
12. Solucionar cualquier inquietud que se presente por parte del contratante referente

al    uso y/o calidad de los elementos adquiridos.
13. Sustituir cualquier elemento entregado que no se encuentre a satisfacci6n del

supervisor.
14. Asumir los gastos de legalizaci6n, y ejecuci6n del contrato.
15. Presentar junto a la oferta una ficha t6cnica detallada que cumpla con las

caracteristicas requeridas en el pliego, estas caracteristicas deben venir en
espafiol de la totalidad de los bienes y estar acorde a la ficha tecnica anexa

16. Ejecutar el objeto del Contrato con idoneidad, calidad y bajo el principio de la
buena fe.

17. Elaborar y entregar,  de manera oportuna los informes solicitados por el Supervisor.
18. Las demas inherentes al Cumplimiento del Objeto contratado, y que sean

determinadas por el Supervisor.
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4.    IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

La entidad  estima  que  el  contrato  a celebrar es  un  contrato de  suministro,  descrito en  el
articulo  32  numeral  1   de  la  Ley  80  de  1993,  el  cual  se  adelantara  de  acuerdo  con  el
procedimiento  establecido  en  el  articulo  2.2,1.2.1.5,1   y  2.2.1.2.1.5.2  y  siguientes  de  la
Subsecci6n 5 del  Decreto  1082 de 2015,  modificado por el articulo 2 del  Decreto  1860 de
2021.

Coma  en  el  presente caso  se trata de  celebrar un  CONTRATO  DE  SUMINISTRO,  pero
dada la cuantia se debe hacer con sujeci6n a la norma transcrita, esto es,  a trav6s de la
convocatoria publica tal y coma lo ordena el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

5.    CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

El  objeto contractual  se enmarca dentro del  siguiente c6digo del  Clasificador de  Bienes y
Servicios:

CODIGO SEGMENTO

90111503 Hospedajes de cama y desayuno

6.    PRESUPuESTO 0FICIAL ESTIIUIADO

El presupuesto oficial estimado para la ejecuci6n del contrato requerido es VEINTICINC0
lvllLLONES  DE  PESOS  M/CTE  ($25.000.000,00)  M/CTE,  segdn  disponibilidad  N°.00158
del 20 de Febrero de dos mil veintis6is (2026)

7.    IMPUTAC16N PRESuPUESTAL

El valor estimado del  contrato esta soportado con  base en el  presupuesto oficial,  y en  los
analisis unitarios de precios del mercado,  impuestos y demas gastos directos e indirectos,
de  donde  se  concluye  que  el  presupuesto  oficial  es  de  VEINTICINCO  MILLONES  DE
PESOS M/CTE ($25.000.000,00) lvl/CTE, segdn disponibilidad N°.00158 del 20 de febrero
de dos mil veintiseis (2026), expedido por la Secretaria de Hacienda Municipal.

lMPUTACIONPRESUPuESTAL(1)
RUBRO (1)

v^ LOR                   ACONTRATAR

2.3.2.02.02.009 SERVICIOS        PARA       LA       COMUNIDAD,
$25.000.000,00SOCIALES Y PERSONALES

CLASIFICADOR CC PET03 - CLASIFICADOR DE PROGRAIVIATIC 0 DE LA INVERsloN
PUBLICA

2024663830018 Fortalecimiento de  la  seguridad  y  convivencia
$25.000.000,00ciudadana en el Municipio de La Celia

CLASIFICADOR CCPET05 - FUENTE DE FINACIACION

1.2.3.1.15 Sobretasa Fondo de Seguridad $25.000.000,00
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TOTAL $25.000.000,00

8.    FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

El   page   se   realizara  de   la  siguiente  forma:   mediante  actas   parciales  de   acuerdo  al
suministro  efectuado,  previa  presentaci6n  del  informe  por  parte  del  contratista,  con  los
correspondientes soportes de pago de seguridad social.

PARAGRAFO:  El  municipio  no  reconocefa,  ningun  reaju§te realizado por el contratista en
relaci6n  con  los costos o gastos que fueron previsibles al  momento de la presentaci6n de
la  propuesta.

9.    ASPECTOS TRIBUTARIOS Y FINANCIEROS DEL CONTRATO:

Como guia para el contratista se relacionan los impuestos, retenciones y gastos generales
para este tipo de Contratos con la Administraci6n Municipal asi:

IMPUESTO -CONTRIBuC16N 0 CASTO CAR^CTER VALOR aPORCENTAJE

Estampilla pro cultura Mun icipal 1.5%
Estampilla pro bienestar del adulto mayor Mun C pal 4%

Rete lcA Mun C pal 1%
Estampilla Pro Deporte y Recreaci6n Mun C pal 2%

Estampilla  Par Justicia  Familiar Mun C pal 2%
F{etenci6n  en  la fuente  DIAN si hubiere el

Caso
Y las demas que tenga establecida la entidad y apliquen Para este tipo de contrato

10.PLAZO EJECuCION

El  plazo  previsto  para  la  entrega  del  suministro  es  hasta  el  31  de  diciembre  y/o  hasta
agotar los  recursos,  contados  a  partir de  la suscripci6n  del  acta de  inicio y sin exceder el
treinta y uno (31) de diciembre del dos mil veintis6is (2026).

11.DESCRIPCION TECNICO Y ECONOMICO DEL CONTRATO

>    Se  realizafa  la  respectiva  invitaci6n  ptiblica  para  seleccionar la  persona juridica  o
natural que certifique  la experiencia,  el  conocimiento y la idoneidad  para cumplir a
cabalidad con el objeto del contrato que se pretende celebrar.

>    Se  realizafa  la  correspondiente  verificaci6n  y  autenticidad  de  las  propuestas  a  fin
de seleccionar la correcta para adelantar el presente proceso.

10. FUNDAIVIENTOS  JURIDICOS  QUE  SOPORTAN  LA  MODALIDAD  DE  SELECC16N
APLICADA AL PRESENTE CONTRATO
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El soporte juridico esta del contrato a celebrar esta contemplado en la  Ley 80 de  1993,  la
Ley  1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios,  y especialmente en  lo concemiente a la
contrataci6n  de  minima  cuantia  a  la  que  se  hace  alusi6n  en  el  articulo  2.2.1.2.1.5.2.  del
Decreto  1082 de 2015 el que se refiere de manera especial a las adquisiciones de bienes,
servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia.

El  presente contrato,  se  realizan  bajo  la  modalidad  de  minima  cuantia,  que  para el  caso
de la Alcaldia Municipal de La Celia en la vigencia dos mil veintiseis (2026),  asciende a la
suma    de    VEINTICINCO    MILLONES    DE    PESOS    ($25.000.000)    M/CTE.    y    cuya
normatividad   debe   ser  aplicada   a   la   luz  del   nuevo   Estatuto   General   Anticorrupci6n
(articulo 94 Ley  1474 de 2011 ).

11.JUSTIFICAC16N     DE     LOS     FACTORES     DE     SELECC16N     QUE     PERMITA
IDENTIFICAR LA OFERTA IVIAS FAVORABLE:

Para   la   ejecuci6n   del   presente  contrato  se  requiere   persona   Natural   o   Juridica   con
establecimiento de comercio,  sucursal o agencia registrado y abierto al pdblico   en el area
urbana  del  municipio  de  La  Celia  Risaralda,   cuyo  objeto  social  a  actividad  comercial
guarde  relaci6n  con  el  objeto  de  este  contrato  y  cuente  con  al  menos    un  (1)  afio  de
creaci6n, anterior a la fecha de cierre del presente proceso, Io cual acreditafa a traves del
registro   mercantil   o  certificado   de   existencia   y   representaci6n   legal   de   la   camara   y
comercio    donde    su  objeto  social  guarde  relaci6n  con  el  objeto  a  contratar,  que  tenga
capacidad para   celebrar contratos,  con no mss de 30 dias de expedido al  momento del
cierre del proceso.

De  conformidad  con  lo  establecido  en  la  Ley  1474  de  2011,  Decreto  1082  de  2015  y
Decreto  1860  de 2021  la  entidad  seleccionafa,  mediante  comunicaci6n de  aceptaci6n  de
la  oferta,   la  propuesta  con  el  menor  precio  incluido  lvA  si  hay  lugar  a  tal  impuesto,
siempre  y  cuando  cumpla   con   las   condiciones  exigidas  en   la   presente   convocatoria
pdblica.

En caso de empate entre dos o mss propuestas, Ia entidad procedera para el desempate
a  dar estricto  cumplimiento  a  lo  dispuesto  por el  articulo  2.2.1.2.4.2.17.  Del  decreto  1082
de 2015 que fue adicionado por el artfculo 3 del decreto 1860 de 2021, el cual establece:

ARTicuLO 2.2.1.2.4.2.17.  Factores de desempate y acreditaci6n.  En  caso de empate en
el  puntaje  total  de  dos  o  mss  ofertas  en  los  Procesos  de  Contrataci6n  realizados  con
cargo  a  recursos  ptlblicos,  en  los  Procesos de Contrataci6n  realizados  por las  Entidades
Estatales  indistintamente de su  regimen de contrataci6n,  asi como los celebrados por los
Procesos   de   Contrataci6n   de   los   patrimonios   aut6nomos   constituidos   por   Entidades
Estatales,   el   contratante   debefa   utilizar   las   siguientes   reglas   de   forma   sucesiva   y
excluyente   para   seleccionar   al   oferente   favorecjdo,   respetando   en   todo   caso   las
obligaciones contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia
de trato nacional.

1.  Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones
de  que  trata  el  articulo  2.2.1.1.1.3.1„  en  concordancia  con  el  articulo  2.2.1.2.4.2.9  del
Decreto  1082  de  2015,   Unico  Reglamentario  del  Sector  Administrativo  de  Planeaci6n
Nacional,  que trata del puntaje para la promoci6n de la industria nacional en los Procesos
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de Contrataci6n de servicios.  Para estos efectos,  incluso se aplicafa el inciso tercero de la
definicj6n    de    Servicios    Nacionales    establecida    en    el    articulo    2,2.1.1,1.3.1,    citado
anteriormente.

En este sentido,  en  los  procesos en  los que aplique el  puntaje  previsto en  el  inciso  1  del
articulo   2   de   la   Ley   816   de   2003,   el   requisito   se   cumplifa   en   los   mismos  t6rminos
establecidos  en  los  articulos  indicados  en  el  inciso  anterior.  Por  tanto,  este  criteria  de
desempate  se  acreditafa  con  los  mismos  documentos  que  se  presenten  para  obtener
dicho puntaje.

En  similares terminos,  en  los  procesos  en  que  no  aplique  el  referido  puntaje,  la  Entidad
Estatal debera definir en el  pliego de condiciones,  invitaci6n o documento equivalente,  Ias
condiciones  y  los  documentos  con  los  que  se  acreditara  el  origen  nacional  del  bien  o
servicio  a  efectos  aplicar  este  factor,  los  cuales,  en  todo  caso,  debefan  cumplir  con  los
elementos  de  la  noci6n  de  Servicio  Nacional  establecida  en  el  articulo  2.2.1.1.1.3.1  del
Decreto   1082  de  2015,   Unico  Reglamentario  del  Sector  Administratjvo  de  Planeaci6n
Nacional  y  observando  los  mismos  lineamientos  prescritos  en  el  articulo  2.2.1.2.4.2.9,
solo  que  el  efecto  de  acreditar  dichas  circunstancias  consistifa  en  beneficjarse  de  este
criterio de desempate en lugar de obtener puntaj.e.

2.  Preferir la  propuesta de  la  mujer cabeza de familia.  Su acreditaci6n  se  realizara en  los
terminos del pafagrafo del articulo 2 de la Ley 82 de  1993,  modificado por el articulo  1  de
la Ley  1232 de 2008,  o la norma que lo modifique,  aclare, adicione o sustituya.  Es decir,  la
condici6n de mujer cabeza de familia y la cesaci6n de esta se otorgafa desde el momento
en que ocurra el  respectivo evento y se declare ante un  notario.  En la declaraci6n que se
presente  para  acreditar  la  calidad  de  mujer  cabeza  de  familia  debefa  verificarse  que  la
misma de cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993,  modificado por el articulo 1  de la Ley 1232 de 2008.
Igualmente,  se  preferira la propuesta de la mujer victima de violencia  intrafamiliar,  la  cual
acreditara dicha condici6n de conformidad con el articulo 21  de la Ley  1257 de 2008, esto
es,  cuando  se  profiera  una  medida  de  proteccj6n  expedida  par la  autoridad  competente.
En virtud del articulo  16 de la  Ley  1257 de 2008,  la medida de protecci6n  la debe impartir
el  comisario  de  familia  del  lugar donde  ocurrieron  los  hechos  y,  a  falta  de  este,  del juez
civil  municipal  o  promiscuo  municipal,  o  la  autoridad  indigena  en  los  casos  de  violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En   el   caso  de   las   personas  juridicas   se   preferifa   a   aquellas   en   las   que   participen
mayoritariamente    mujeres    cabeza    de    familia    y/a    mujeres    victimas    de    violencia
intrafamiliar,  para  lo  cual  el  representante  legal  a  el  revisor  fiscal,  segun  corresponda,
presentafa  un  certificado,  mediante  el  cual  acredita,  bajo  la  gravedad  de juramento,  que
mss  del  cincuenta  por  ciento  (50  %)  de  la  composici6n  accionaria  o  cuota  parte  de  la
persona juridica  esta  constituida  por  mujeres  cabeza  de  familia  y/a  mujeres  victimas  de
violencia intrafamiliar. Ademas,  debefa acreditar la condici6n  indicada de cada una de las
mujeres que  participen en  la sociedad,  aportando los documentos de cada  una de ellas,
de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales,  se preferifa la oferta cuando cada uno
de  los  integrantes  acredite  alguna de las  condiciones  sef`aladas  en  los  incisos anteriores
de este numeral.
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De acuerdo con  el articulo 5 de la Ley  1581  de 2012,  el titular de  la informaci6n  de estos
datos sensibles, coma es el caso de las mujeres vfctjmas de violencia intrafamiliar, debefa
autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informaci6n,  en  los terminos
del  literal  a)  del  articulo  6  de  la  precitada  Ley,  como  requisito  para  el  otorgamiento  del
criterio de desempate.

3.  Preferir  la  propuesta  presentada  por  el  proponente  que  acredite  en  las  condiciones
establecidas  en  la  ley  que  por  lo  menos  el  diez  por ciento  (10%)  de  su  n6mina  esta  en
condici6n   de   discapacidad,   de   acuerdo  con   el   articulo   24   de   la   Ley   361   de   1997,
debidamente  certificadas  por  la  oficina  del  Ministerio  del  Trabajo  de  la  respectiva  zona,
que  hayan  sido  contratados  con  por lo  menos  un  (1)  aho  de  anterioridad  a  la  fecha  de
cierre del  Proceso de Contrataci6n  o desde el  momento  de  la  constituci6n  de  la  persona
juridica   cuando   esta   es   inferior  a   un   (1)   afio   y   que   manifieste   adicionalmente   que
mantendfa dicho personal por un lapso igual al termino de ejecuci6n del contrato.

Si la oferta es presentada  por un  proponente plural,  el  integrante que acredite que el diez
por  ciento  (10%)  de  su  n6mina  esta  en  condici6n  de  discapacidad,  en  los  terminos  del
presente  numeral,  debe tener una  participaci6n  de  par lo  menos  el veinticinco  par ciento
(25%)  en  la estructura  plural  y aportar como  minimo el veinticinco por ciento  (25%)  de  la
experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculaci6n en  la planta referida de que trata este numeral se acreditafa con
el certificado de aportes a seguridad social del  dltimo afio o del tiempo de su  constituci6n
cuando  su  conformaci6n  es  inferior  a  un  (1)  afio,  en  el  que  se  demuestren  los  pagos
realizados por el empleador.

4.  Preferir  la  propuesta  presentada  por el  oferente  que  acredite  la  vinculaci6n  en  mayor
proporci6n  de  personas  mayores  que  no  sean  beneficiarias  de  la  pensi6n  de  vejez,
fammar  o  de   sobrevivencia   y   que   hayan   cumplido  el   requisito   de   edad   de   pension
establecido  en  la  ley,  para  ello,  la  persona  natural,  el  representante  legal  de  la  persona
juridica  o  el  revisor  fiscal,   segdn  corresponda,  entregara  un  certificado,  en  el  que  se
acredite,   bajo  la  gravedad  de  juramento,   las  personas  vinculadas  en  su   n6mina  y  el
ntimero  de  trabajadores  que  no  son  beneficiarios  de  la  pensi6n  de  vejez,  familiar  o  de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension. Solo se tend fa en cuenta
la vinculaci6n de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afro contado a partir
de la fecha del cierre del  proceso.  Para los casos de constituci6n  inferior a un  (1) afio,  se
tend fa  en  cuenta  a  aquellos  que  hayan  estado  vinculados  desde  el  momento  de  la
constituci6n de la persona juridica.

El tiempo de vinculaci6n en  la planta referida,  de que trata el inciso anterior,  se acreditafa
con el certificado de aportes a seguridad social del tlltimo afio o del tiempo de constituci6n
de  la  persona  jurfdica,  cuando  su  conformaci6n  es  inferior  a  un  (1)  afro,  en  el  que  se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

En  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  su  representante  legal  acreditafa  el  ndmero  de
trabajadores  vinculados  que  son  personas  mayores  no  beneficiarias  de  la  pensi6n  de
vejez,  familiar  o  de  sobrevivencia,  y  que  cumplieron  el  requisito  de  edad  de  pensi6n
establecido  en  la  ley,  de todos  los  integrantes  del  proponente.  Las  personas  enunciadas
anteriormente pod fan estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En   cualquiera   de   los  dos   supuestos  anteriores,   para   el   otorgamiento  del   criteria  de
desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condjciones previstas por la ley,
allegara  un  certificado,  mediante el  cual  acredita,  bajo  la gravedad de juramento,  que  no
es   beneficiario  de   pension   de  vejez,   familiar  o  sobrevivencia,   y  cumple   la  edad   de
pension;  ademas,  se  debefa  allegar el  documento  de  identificaci6n  del  trabajador que  lo
firma.

La   mayor   proporci6n   se   definifa   en   relaci6n   con   el   numero   total   de   trabajadores
vinculados  en  la  planta  de  personal,  por  lo  que  se  preferira  al  oferente  que  acredite  un
porcentaje mayor.  En el caso de proponentes plurales,  la mayor proporci6n se definifa con
la  sumatoria  de  trabajadores  vinculados  en  la  planta  de  personal  de  cada  uno  de  sus
integrantes.

5.  Preferir la  propuesta presentada por el  oferente que acredite que  por lo  menos el diez
par  ciento  (10%)  de  su  n6mina  pertenece  a  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,
raizal,  palanquera,  Rrom o gitana,  para lo cual, la persona natural, el representante legal o
el revisor fiscal,  segt]n corresponda,  bajo la gravedad de juramento sefialafa las personas
vinculadas  a  su  n6mina,  y  el  numero  de  identificaci6n  y  nombre  de  las  personas  que
pertenecen  a  la  poblaci6n  indigena,  negra,  afrocolombiana,  raizal,  palanquera,  Rrom  o
gitana.  Solo  se  tendra  en  cuenta  la  vinculaci6n  de  aquellas  personas  que  hayan  estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre  del  proceso.  Para  los  casos  de  constituci6n  inferior  a  un  (1)  afio,  se  tend fa  en
cuenta  a  aquellos  que  hayan  estado vinculados desde  el  momento  de  constituci6n  de  la
persona juridica.

El tiempo de vinculaci6n en  la planta referida,  de que trata el inciso anterior,  se acreditafa
con   el   certificado   de   aportes   a   seguridad   social   del   tlltimo   afio   o   del  tiempo  de  su
constituci6n cuando su conformaci6n es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

Ademas,  debefa aportar la copia de la certificaci6n expedida  por el Ministerio del  Interior,
en   la   cual   acredite   que   el   trabajador   pertenece   a   la   poblaci6n   indigena,    negra,
afrocolombiana,  raizal,  palenquera,  Rrom  o gitana,  en  los t6rminos  del  Decreto  Ley 2893
de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.
En  el  caso  de  los  proponentes  plurales,  su  representante  legal  presentafa  un  certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la n6mina de
sus    integrantes    pertenece    a    poblaci6n    indigena,     negra,     afrocolombiana,     raizal,
palanquera,  Rrom o gitana.  Este porcentaje se definifa de acuerdo con  la sumatoria de la
n6mina  de  cada  uno  de  los  integrantes  del  proponente  plural.  Las  personas  enunciadas
anteriormente  podran  estar  vinculadas  a  cualquiera  de  sus  integrantes.  En  todo  caso,
debefa aportar la copia de la certificaci6n expedida por el Ministerio del Interior. en la cual
acredite  que  el  trabajador  pertenece  a  la  poblaci6n  indfgena,   negra,   afrocolombiana,
rajzal,  palenquera,  Rrom  o  gitana  en  los  t6rminos  del  Decreto  Ley  2893  de  2011,  o  la
norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que  contienen  datos  sensibles,  de  acuerdo  con  el  articulo  5  de  la  Ley  1581  de  2012,  se
requiere  que  el  titular de  la  informaci6n  de  estos,  como  es  el  ca§o  de  las  personas  que
pertenece  a  la  poblaci6n  indigena,   negra,  afrocolombiana,   raizal,   palenquera,   Rrom  o
gitana  autoricen  de  manera  previa  y  expresa  el  tratamiento  de  la  informaci6n,  en  los
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terminos  del  literal  a)  del   articulo  6  de  la  Ley   1581   de  2012,   como  requisito  para  el
otorgamiento del criterio de desempate.

6.    Preferir   la    propuesta   de   personas    naturales   en    proceso    de    reintegraci6n    o
reincorporaci6n,  para  lo cual  presentara copia de alguno de los siguientes documentos:  i)
la   certificaci6n   en   las   desmovilizaciones   colectivas   que   expida   la   Oficina   de   Alto
Comisionado para la  Paz,  ij) el certificado que emita el Comite Operativo para la  Dejaci6n
de   las   Armas   respecto   de   las   personas   desmovilizadas   en   forma   individual,   iii)   el
certificado que emita  la Agencia  para  la  Reincorporaci6n  y  la  Normalizaci6n  que acredite
que la persona se encuentra en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n o iv) cualquier
otro  certificado  que  para  el  efecto  determine  la  Ley.  Ademas,   se  entregara  copia  del
documento de identificaci6n de la persona en proceso de reintegraci6n o reincorporaci6n.

En  el  caso  de  las  personas  juridicas,  el  representante  legal  o  el  revisor  fiscal,  si  estan
obligados  a  tenerlo,  entregafa  un  certificado,  mediante  el  cual  acredite  bajo  la  gravedad
de  juramento  que  mas  del  cincuenta  por  ciento  (50  °/o)  de  la  composici6n  accionaria  o
cuotas   partes   de   la   persona  juridica   esta   constituida   por  personas  en   proceso   de
reintegraci6n  o  reincorporaci6n.  Ademas,  debefa  aportar  alguno  de  los  certificados  del
inciso  anterior,  junto  con  los  documentos  de  identificaci6n  de  cada  una  de  las  personas
que esta en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n.

Tratandose  de  proponentes  plurales,  se  preferifa  la  oferta  cuando  todos  los  integrantes
sean  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n,  para  lo  cual  se  entregafa  alguno  de  los
certificados  del  inciso  primero  de  este  numeral,  y/o  personas  juridicas  donde  mas  del
cincuenta  por ciento  (50  %)  de  la  composici6n  accionaria  o  cuotas parte este  constituida
por  personas  en  proceso  de  reincorporaci6n,  para  lo  cual  el  representante  legal,  o  el
revisor fiscal,  si esta obligado a tenerlo,  acreditafa tal situaci6n aportando los documentos
de identificaci6n de cada una de las personas en proceso de reincorporaci6n.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados
que  contienen  datos  sensibles,  de  acuerdo  con  el  articulo  5 de  la  Ley  1581  de 2012,  se
requiere que el titular de la  informaci6n de estos,  como son  las personas en  proceso de
reincorporaci6n  o  reintegraci6n,  autoricen  a  la  entidad  de  manera  previa  y  expresa  el
manejo de esta informaci6n,  en los terminos del  literal a) del  articulo 6 de la  Ley  1581  de
2012 como requisito para el otorgamiento de este criterio de desempate.

7.  Preferir  la  oferta  presentada  por  un  proponente  plural  siempre  que  se  cumplan  las
condiciones de los siguientes numerales:

7.1.  Est6  conformado  por  al  menos  una  madre  cabeza  de  familia  y/o  una  persona  en
proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n,  para  lo cual se acreditaran estas condiciones
de  acuerdo con  lo  previsto en  el  inciso  1  del  numeral  2 y/o  el  inciso  1  del  numeral  6  del
presente    articulo;    o    por    una    persona   juridica    en    la    cual    participe    o    participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaci6n o
reintegraci6n,  para  lo  cual  el  representante  legal  o  el  revisor fiscal,  si  estan  obligados  a
tenerlo,   presentaran   un   certificado,   mediante  el   cual   acrediten,   bajo   la  gravedad  de
juramento,  que mss del cincuenta  por ciento (50 %) de la composici6n accionaria o cuota
parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso   de   reincorporaci6n   o   reintegraci6n.   Ademas,   debera   acreditar   la   condici6n
indicada  de  cada  una  de  las  personas que  partjcipen  en  la  sociedad  que  sean  mujeres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporaci6n o reintegraci6n,  aportando
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los documentos de cada uno de ellos,  de acuerdo con  lo  previsto en este numeral.  Este
integrante debe tener una participaci6n de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2.   El  integrante  del  proponente  plural  de  que  trata  el  anterior  numeral  debe  aportar
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3.  En  relaci6n  con  el  integrante  del  numeral  7.1.  ni  la  madre  cabeza  de  familia  o  la
persona  en  proceso  de  reincorporaci6n  o  reintegraci6n,   ni  la  persona  juridica,   ni  sus
accionistas,  socios a  representantes legales pod fan ser empleados,  socios  o accionistas
de otro de los  integrantes del  proponente plural,  para  lo cual el  integrante del que trata el
numeral   7.1.   Io   manifestafa   en   un   certificado   suscrito   por   la   persona   natural   o   el
representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificado§
que  contienen  datos  sensibles,  de  acuerdo  el  articulo  5  de  la  Ley  1581   de  2012,  se
requiere  que  el  titular  de  la  informaci6n  de  estos,  como  es  el  caso  de  las  personas  en
proceso  de  reincorporaci6n  y/o  reintegraci6n  autoricen  de  manera  previa  y  expresa  el
tratamiento de esta  informaci6n,  en los terminos del literal a) del articulo 6 de la Ley  1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

8.  Preferir la  oferta  presentada  por  una  Mipyme,  lo  cual  se  verificafa  en  los t6rminos del
articulo  2.2.1.2.4.2.4 del  presente  Decreto,  en  concordancia  con  el  pafagrafo del  articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto  1074 de 2015.
Asimismo,  se preferira la oferta presentada  par una cooperativa o asociaciones mutuales,
para lo cual se aportafa el certificado de existencia y representaci6n legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se
presente  entre  cooperativas  o  asociaciones  mutuales  que  tengan  el  tamafio  empresarial
de  grandes  empresas junta  con  micro,  pequefias  o  medianas,  se  preferifa  la  oferta  las
cooperativas  o  asociaciones   mutuales  que  cumplan   con   los   criterios  de  clasificaci6n
empresarial   definidos   por   el   Decreto   1074   de   2015,   que   sean   micro,   pequefias   a
medianas.

Tratandose  de  proponentes  plurales,   se  preferifa   la  oferta  cuando  cada  uno  de  los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este
numeral.  En  el  evento  en  que  el  empate  se  presente  entre  proponentes  plurales  cuyos
integrantes est6n conformados unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan  la calidad  de grandes empresas junto con otras en  las que  los  integrantes tengan
la  calidad de  micro,  pequefias o  medianas,  se  preferifa  la  oferta de aquellos  proponentes
plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaci6n
mutual  que  cumpla  con  los criterios  de clasificaci6n  empresarial  definidos  por el  Decreto
1074 de 2015,  que sean micro,  pequefias o medianas.

9.  Preferir  la  oferta  presentada  por  el  proponente  plural  constituido  en  su  totalidad  por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La  condici6n  de  micro  o  pequefia  empresa  se  verificafa  en  los  t6rminos  del  articulo
2.2.1.2.4.2.4   del   presente   Decreto,    en   concordancia   con   el   pafagrafo   del   articulo
2.2.1.13.2.4 del  Decreto  1074 de 2015.
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La  condici6n  de  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  se  acreditafa  con  el   certificado  de
existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por  la  Camara  de  Comercio  o  la  autoridad
respectiva.  En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes esten conformados dnicamente por cooperativas y asocjaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan
la calidad de micro,  pequefias o  medianas,  se preferifa  la  oferta de  aquellos  proponentes
plurales en los cuales al  menos  uno de sus integrantes sea  una cooperativa o asociaci6n
mutual  que  cumpla  con  los  criterios de  clasificaci6n  empresarial  definidos  por el  Decreto
1074 de 2015, que sean micro, pequehas o medianas.

10.   Preferir  al  oferente  persona  natural  o  jurldica  que  acredite,   de  acuerdo  con  sus
estados financieros  o  informaci6n contable con corte  al  31  de diciembre del  afro anterior,
que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados
a   Mipyme,   cooperativas   o   asociaciones   mutuales   por  concepto   de   proveeduria   del
oferente,  efectuados durante el afro anterior,  para lo cual el  proponente persona natural y
contador pdblico;  o  el  representante  legal  de  la  persona juridica  y  revisor fiscal  para  las
personas  obligadas  por  ley:  o  del  representante  legal  de  la  persona juridica  y  contador
pdblico,   segan   corresponda,   entregara   un  certificado  expedido   bajo   la  gravedad   de
juramento,  en el que conste que por lo  menos el veinticinco  por ciento (25%)  del total  de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente,  cuando  la  oferta es  presentada  por un  proponente  plural  se  preferifa  a este
siempre que:

10.1.  Este  conformado  por  al  memos  una  Mipyme,  cooperativa  a  asociaci6n  mutual  que
tenga  una participaci6n de  por lo  menos el veinticinco  por ciento  (25%) en  el  proponente
plural,  para  lo  cual  se  presentafa el documento de  conformaci6n  del  proponente  plural  y,
ademas,  ese integrante acredite la condici6n de Mipyme,  cooperativa o asociaci6n mutual
en los terminos del numeral 8 del presente articulo;

10.2.  La Mipyme,  cooperativa o asociaci6n mutual aporte minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3.   Ni   la   Mipyme,   cooperativa   o   asociaci6n   mutual   ni   sus   accionistas,   socios   o
representantes legales sean empleados,  socios o accionistas de los otros integrantes del
proponente   plural,   para   lo   cual   el   integrante   respectivo   lo   manifestara   mediante   un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con
los requisitos de  los  incisos anteriores,  cuyo§  integrantes est6n  conformados  unicamente
por  cooperativas  y  asociaciones  mutuales  que  tengan  la  calidad  de  grandes  empresas
junto  con   otras  en   las   que   los  integrantes  tengan   la  calidad   de   micro,   pequeFlas   o
medianas,  se  preferira  la  oferta de aquellos proponentes  plurales en  los cuales al menos
uno  de  sus  integrantes  sea  una  cooperativa  o  asociaci6n  mutual  que  cumpla  con  los
criterios  de  clasificaci6n  empresarial  definidos  por  el  Decreto  1074  de  2015,  que  sean
micro,  pequefias o medianas.

11.   Preferir  las  empresas  reconocidas  y  establecidas  como  Sociedad  de  Beneficio  e
lntefes  Colectivo  o  Sociedad  BIC,  del  segmento  Mipymes,  para  lo  cual  se  presentafa  el
certificado  de  existencia  y  representaci6n  legal  en  el  que  conste  el  cumplimiento  a  los
requisitos  del   articulo  2  de  la   Ley   1901   de  2018,   o   la  norma  que  la  modifique   o  la
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sustituya.  Asimismo,  acreditara la condici6n de Mipyme en  los terminos del  numeral  8 del
presente articulo.

Tratandose  de  proponentes  plurales,   se  preferifa  la  oferta  cuando  cada  uno  de  los
integrantes acredite las condiciones senaladas en el inciso anterior de este numeral.

12.   Utilizar   un   m6todo   aleatorio   para   seleccionar   al   oferente,   el   cual   debera   estar
establecido  previamente  en  el  pliego  de  condiciones,  invitaci6n  o  documento  que  haga
sus veces.
•     La Administraci6n dispondfa de balotas debidamente numeradas.
•       La  numeraci6n  de  las  balotas  iniciafa  en  el  ntlmero  1  y  continua fan  numeradas  en

orden ascendente.
•      La  Secretaria  de   Planeaci6n en presencia de todos los oferentes que se encuentren

empatados en puntos,  introducira las balotas numeradas en una bolsa de color negro.
•      El  ndmero  de  balotas  introducidas  sera  el  doble  al  nt]mero  de  oferentes  empatados

en puntos.
•      Al  momento  de  esta  diligencia  los  oferentes  debefan  acreditar  la facultad  legal  para

participar en el mismo, ya sea por ser el proponente, su representante legal, por estar
debidamente autorizado por este ultimo mediante poder para actuar a su nombre.

•      La participaci6n para tomar la balota de la bolsa se ha fa en orden alfab6tico, teniendo
en cuenta la primera 16tra del primer apellido o de la raz6n social del oferente.

•      Una vez el oferente tome la balota de la bolsa la tend fa en su poder sin hacer pdblico
el numero sacado,  hasta tanto no hayan tomado la balota todos los participantes.

•       Posterior  a  esto,  se  hard  pdblica  la  numeraci6n  de  las  balotas  que  los  oferentes
tienen en su poder.

•      El  empate se  resolvefa  a favor del  proponente que  haya  sacado  la  balota  marcada
con el mayor numero.

•       De  la  presente  diligencia  se  levantafa  la  respectiva  acta,  con  la  firma  de  todos  los
participantes

PARAGRAFO   1.   Los  factores  de  desempate  debefan   aplicarse  en  armonia  con   los
Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia.  De esta manera,  en el evento en
clue el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin  perjuicio  de  la  obligaci6n  anterior,  el  Ministerio  de  Comercio,  Industria  y  Turismo  y  la
Agencia  Nacional  de  Contrataci6n  Pdblica  -  Colombia  Compra  Eficiente  sefialafan  en  un
Manual   o  Guia  no  vinculante   los   lineamientos   para   la   aplicaci6n  de  los  factores  de
desempate  en  cumplimiento  de  un  Acuerdo  Comercial  en   la  etapa  de  selecci6n  del
Proceso de Contrataci6n.

PARAGRAFO 2, Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pats de origen  no tiene Acuerdo Comercial con Colombia,  ni trato
nacional  por reciprocidad  o con  ocasi6n de la  normativa comunitaria,  se da fa aplicaci6n  a
todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo  18 de la Ley  1712 de 2014 y los articulos 5 y 6
de  la  Ley  1581  de  2012,  la  Entidad  Estatal  garantizafa  el  derecho  a  la  reserva  legal  de
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toda aquella informaci6n que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:  i)
las    mujeres    victimas    de    violencia    intrafamiliar,    ii)    las    personas    en    proceso    de
reincorporaci6n y/a reintegraci6n y iii) la poblaci6n indigena,  negra, afrocolombiana,  raizal,
palenquera,  Rrom o gitana.

12. MODALIDAD DE SELECC16N

EI  Proceso  de  Selecci6n  abreviada  de  minima  cuantia,  se  encuentra  regulado  por  el
articulo 2°.  Numeral 5°.  adicional de la Ley 1150 de 2007 conforme al articulo 94 de la Ley
1474  de  2011  y  la  Ley  1450  de  2011  y  articulo  2.2.1.2.1.5.1   y  2.2.1.2.1.5.2  del  Decreto
1082 de 2015, que reglamenta la modalidad de selecci6n de minima cuantia.

14. RIESGOS

De conformidad con lo previsto en el Articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, el Municipio de La
Celia  determina  como  riesgos  aquellos  hechos  o  circunstancias  que  por  naturaleza  del
contrato  de  la  actividad  a  ejecutar  es  factible  su  ocurrencia  y  al  presentarse,  pueden
afectar  el   normal   desarrollo   del   objeto   contractual   y   como  consecuencia   retrasar  o
suspender  la  ejecuci6n  del  contrato,  afectando  asi  el  equilibrio  econ6mico  del  contrato
para uno o ambos extremos contractuales:

CJ2J\

RIESGO TIPIFICACION ASIGNACION MITIGACION

JURiDICO

Riesgo                 parcambiodel
Este riesgo y sus

Verificaci6n      par      parte      deljnterventorsupervisory/ointerventordelcumplimientodeIascondicionesenquefuepactadoelcontrato.regimen               de consecuencias
contrataci6n     que sefan     asumidos
afecte  el  contrato en    su    totalidad
y   las   condicionespactadasen61ysueiecuci6n. por el Municipio.

FINANCIERO

Toda  modificaci6ndecafactertributario,derivadadelaactuaci6n

Este riesgo y sus
Verificaci6n      por      parte      delsupervisory/ointerventordelcumplimientodelascondicionesdeleyexigidasenlasnormasTributarias.del  Estado  en  su consecuencias

soberania,       sera sefan     asumidos
asumida     por     el en    su    totalidad
CONTRATISTA por                          el
en las condicionesenqueseafijadoporlarespectivanorma. CONTRATISTA

TECNICO

Incumplimiento
Este riesgo y sus Par  la  cuantia  no  se  solicitara
consecuencias p6liza     pero,     Ios     pagos     se

tard io                       o sefan     asumidos encontraran          sujetos          a I
defectuoso        del en    su    totalidad cumplimiento             de              las
contrato. por                          el obligaciones        surgidas        del

CONTRATISTA obieto del contrato
SEGURIDAD SOCIAL lncumplimiento     o Este riesao y sus Para  la  elaboraci6n  y  firma  de
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pago  tardio  de  la consecuencias las        actas        parciales,        el
planilla                     de sefan    asumidos contratista  debe  acreditar  ante
Seguridad     Social en    su    totalidad el  supervisor  y/o  interventor  el
yARL por                         el pago  de  seguridad  social  para

CONTRATISTA cada  mes  dentro  de  las fechasIfmitesestablecidasparaesteoencasocontrarioacreditarlaIiquidaci6nypagodelosinteresesdeinoracorrespondientes

AUSENCIAS

lncumplimiento  delasactividades
Este riesgo y sus La          i n asisten cia         a         las

aslgnadas          por consecuencias actividades   programas   debefa
inasistencia   a   las sefan     asumidos contar  con  el  Vlsto  Bueno  del

TEMPORALES mismas en    su    totalidad respectivo    supervisor,     previo
ocasionadas     por por                          el informe     presentado     par     el
I icencias                  oincaDacidades CONTRATISTA Contratista

DESPLAZAIVIIENTOS Gastos de viajes

Este riesgo y sus El   contratista   debe   cubrir   los
consecuencias honorarios     pactado     por    los
sefan    asumidos gastos  en   los  que  se   incurra
en    su    totalidad para    el    cumplimiento   de    las
par                         el actividades  programadas  en  la
CONTRATISTA ejecuci6n del obieto contractual

LIMITACION A  MIPYWIE:

De conformidad con  la  Ley 2069 del  31  de diciembre de 2020 y el Articulo 5  del  Decreto
1860   de   2021   que   modifica   el   articulo   2.2.1.2.4.2.2.   Del   Decreto   1082   de   2015,   el
presente  proceso  pod fa  ser limitado a  MIPYME  colombiana,  siempre  y  cuando  se  hayan
recibido   solicitudes   de   por   lo   menos   dos   (2)   Mipyme   colombianas   para   limitar   la
convocatoria  a  Mipyme  municipal,  departamental  o  nacional;  para  lo  cual  los  interesados
dentro  del  termino establecido en  el cronograma sefialado  por la  Entidad  presentafan  su
manifestaci6n y deberan acreditar que tienen el tamafio empresarial establecido por la Icy
de la siguiente manera:

1 )    La Mipyme debe contar con  minimo tres (1) afio de existencia.
2)   Las   personas   naturales   mediante   certificaci6n   expedida   por  ellos   y   un   contador

publico, adjuntando copia del registro mercantil.
3)   Las  personas juridicas mediante certificaci6n expedida  por el  representante  legal y el

contador o  revisor fiscal,  si estan obligados a tenerlo,  adjuntando copia del certificado
de  existencia  y  representaci6n  legal  expedido  por  la  Camara  de  Comercio  o  por  la
autoridad competente para expedir dicha certificaci6n.

Para    la   acreditaci6n   deberan    observarse    los   rangos   de   clasificaci6n    empresarial
establecidos  de  conformidad  con  la  Ley 590 de  2000  y  el  Decreto 1074 de  2015,  o  las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

:oAp#€eT:e°rt,i,.c::ot°8:icase%'i:irsoMJpn¥cmoe!*:::opn°ednrfens:CerFdcj:aar,eds:ab:r°and::I:ann:roan::
vigente y en firme al momento de su presentaci6n.
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PARAGRAFO  2.  Para  efectos  de  la  limitaci6n  a  Mipyme,  los  proponentes  aportafan  la

Roep::trdoelurn:g;st::Fr:rp=::i:teds:'s=g#:od:e::o:5:st:::i:n:ereap|:Sernet:,c::np;:g:Leont::,I
con  una  fecha  de  maximo  sesenta  (60)  dias  calendario  anteriores  a  la  prevista  en  el
cronograma   del   Proceso   de   Contrataci6n   para   el   inicio   del   plazo   para   solicitar   la
convocatoria limitada.

PARAGRAFO      3.En      las      convocatorias      limitadas,       las      Entidades      Estatales
independientemente    de    su    fegimen    de    contrataci6n,    los    patrimonios    aut6nomos
constituidos  por  Entidades  Estatales  y  los  particulares  que  ejecuten  recursos  publicos,
solo   deberan   aceptar   las   ofertas   de   Mipyme   o   de   proponentes   plurales   integrados
dnicamente por Mipyme.

1.    EXPERIENCIA:
Haber suscrito con  al  menos una entidad  publica o privada del orden territorial y/o
un  contrato  de  suministro  de  bienes  y/o  prestaci6n  de  servicios  cuyo  objeto,  al
menos cumpla una de las actividades objeto del contrato.

El  perfil solicitado para la presente invitaci6n, debera ser persona juridica o natural
con Con experiencia en  contratos similares desarrollados en  un  periodo no  mayor
a  dos  af`os,  asi  como  que  se  acoja  a  los  valores  establecidos  en  el  analisis  de
costos individuales derivado de las cotizaciones.

Para    efectos    de    la    acreditaci6n    de    experiencia    NO    SE    ACEPTARAN
SUBCONTRATOS,   en   consecuencia,   los   contratos   validos   para   acreditar   la
experiencia  sefan   aquellos  suscritos  entre  el  ente   o   persona   contratante  y  el
oferente   (contratista   de   primer  arden).   cualquier  otra   derivaci6n   de   estos   se
entendefa para efectos del proceso coma subcontrato.

PERSONA  JURiDICA:   Para  §atisfacer  la  necesidad  se  requiere  contratar  una
persona  Juridica  cuyo  objeto social  este  relacionado  con  el  objeto de  la  presente
contrataci6n.  Con  capacidad  para  celebrar  contratos  y  que  cumpla  los  requisitos
habilitantes que se e§tablecefan mss adelante.

PERSONA  NATURAL:  La entidad  para satisfacer la  necesidad  requiere contratar
una  persona  natural,  con  capacidad  logistica  y  operativa,  de  celebrar  contratos
ademas   que   cumpla   con   los   requjsitos   habilitantes   que   se   establecen   mas
adelante.

GARANTIAS A CARGO DEL CONTRATISTA

Los riesgos que se pueden presentar en el presente proceso contractual tiene que ver con
la  mala  calidad  del  suministro  y  montaje  del  mismo  por  parte  del  contratista,  para  tal
efecto se estima que no es necesario constituir garantias que amparen estos riesgos.

Ademas,  por  la  naturaleza  del  contrato  se  considera  un  riesgo  bajo,  por  lo  tanto,  no  se
exigifan  p6lizas de garantias de acuerdo a  lo estipulado en el inciso 4 del Art.  7 de la  Ley
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1150 de 20Cfl. "Las garantias no sefan obligatorias en los contratos de emprfestito,  en los
lnteradministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por
ciento (10%) de la menor cuantia a que se refiere esta ley" caso en el cual correspondera
a la entidad determinar la  necesidad de exigirla,  atendiendo a  la  naturaleza del  objeto del
contrato y a la forma de pago,  asi como a la determinaci6n de la supervisora,  que debefa
realizar la ejecuci6n y avalar los pagos de conformidad con el cumplimiento del objeto, del
objeto,  no se exigifan  p6Iizas.

16. SUPERVISION

La   Supervisi6n   del   presente   contrato  sera   ejercida   por  la   Secretaria  de   Gobierno   y
Servicios Administrativos  de  La  Celia  quien  realizafa  el  control,  seguimiento  y verificaci6n
del  cumplimiento  de  las  obligaciones  pactadas  en  el  contrato  y  el  cual  se  sujetara  a  las
disposiciones   establecidas  en   el   Manual   de  Supervisi6n   que   adopte  el   municipio.   La
supervisora ejercefa ademas los siguientes controles:

a.    Administrativo:    Tales   como   suscripci6n   de   actas   de    iniciaci6n,    recibo   a
satisfacci6n  de  informes  presentados  por  el  contratista,  verificaci6n  de  pagos  de
los  aportes  a  la  seguridad  social  y  las  demas  que  se  desprendan  para  el  cabal
cumplimiento del objeto contratado, y

b.    Financiero -Contable: Tales coma control de pagos, es decir que se efectuen en la
fecha convenida y velar porque se cuente con el soporte documental para suscribir
el acta de liquidaci6n.

17.  CONCLUSION

Conforme lo dispone la Ley 80 de 1993 en el Numeral  12 del Articulo 25,  resulta oportuno

:.::,:::nd:n:eui|N?::Sfer3:6AL?M'ENSTOA::gdNq;eH3es5iDeAXJ:eitffn6Rt8sAfi|SSuMdbos
DE     LA    FUERZA    PUBLICA    QUE    EJERCEN    Y    APOYAN     LA    SEGURIDAD    Y
CONVIVENCIA  CIUDADANA  EN  EL  MUNICIPIO  DE  LA  CELIA  RISARALDA  La  Celia
Risaralda.

Por   lo   anterior   se   declara   que   es   NECESARIA,   CONVENIENTE   Y   OPORTUNA   la
Presente  Contrataci6n  de  Minima  Cuantia,   Ia  cual  sirve  de  apoyo  a  la  gesti6n  de  la
entidad,  siendo previamente estudiada, y justificada en el presente acto administrativo.

El  presente documento se  suscribe  a  los veintiocho  (28)  dias del  mes  de  Febrero de dos
mil veintis6is (2026).

Revis6:  Eduardo Ramirez-Asesor Juridico

era. 3 N°. 3 -16 Col. 3148937463
E-mail : desDacho©Jacelia-risaralda.aov.co Web : Iacelia-risaralda.gov.co


