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1. Numero del contrato 2. Informe 3. Periodo del informe
535 - 2026 Mensual 1/02/2026 A 28/02/2026
4. Nombre contratista 5. Tipo documento de Identidad 6. Nimero documento de identidad
JOSE LUIS GUZMAN CHACON CcC 9693587
7. Objeto del contrato 8. Lugar de ejecucion
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa sus servicios profesionales a NORTE_DE_SANTANDER - CUCUTA
la Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion ARN — Direccion
Programaética de Reintegracion — Subdireccién Territorial, para la asesoria y
acompanamiento técnico a la poblacién sujeto de la ARN para la formulacion,
implementacion y seguimiento de iniciativas productivas y de sostenibilidad
econdémica, en el marco de los procesos, lineamientos y programas definidos por la
entidad.
GT NORTE DE SANTANDER
9. OBLIGACIONES GENERALES
NRO OBLIGACION / COMPROMISO GENERAL CUMPLIMIENTO
Realizar las actividades en forma independiente, bajo su propio riesgo y responsabilidad, sin sujecién a condiciones
1 distintas a aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual y sin que ello implique exclusividad. En Si
caso de que, otras actividades impliquen conflictos de interés, debera informarlo de manera previa y oportuna a la
supervision.
2 |Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia al supervisor del contrato. Si
3 [Entregar los informes pactados y los requeridos por el supervisor del contrato. Si
Debera presentar para verificacion de la supervision el documento de liquidacién y, previo al inicio de la ejecucion, el
4 |soporte del pago de las Estampillas a las que haya lugar, que se causara en el momento de la suscripcion del contrato o No aplica

sus adicciones, conforme a la normatividad vigente.

Realizar los desplazamientos que se requieran para el desarrollo de sus obligaciones acorde con la solicitud del
5 |supervisor; caso en el cual, debera informar los costos de desplazamiento dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes Si
al mismo, conforme a la tabla de gastos definida por la ARN.

Cumplir con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales, las cuales

6 |deberan ser acreditadas para cada pago al supervisor del contrato. Para efectos del ultimo pago del contrato, se debera Si
acreditar la totalidad de los aportes a dichos sistemas, inclusive el del ultimo mes de ejecucion.

7 Encargarse personalmente de la gestion documental y archivo de la documentacion que le sea entregada y/o que deba Si
gestionar, de acuerdo con las disposiciones internas y las del Archivo General de la Nacién.

8 Cumplir con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccién de la informacion, a través de Si
la gestion segura de los activos de informacién y del Sistema de Seguridad de la Informacion.

9 Conocer y adoptar las medidas de autoproteccién establecidas en el Manual de Seguridad Preventiva GAM-01 Si
establecido por la ARN.

10 Atender los lineamientos dados por la ARN en materia de procesos y procedimientos relacionados con el Sistema Si
Integrado de Gestion-SIG.

1 Presentar como anexo para el primer informe de actividades, el certificado del examen preocupacional vigente de Si
conformidad con lo establecido en el Decreto 1072 de 2015.
Consultar y aplicar los manuales, instructivos, guia, planes y programas del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en

12 (el Trabajo (SG-SST) y Sistema de Gestion Ambiental implementados por la ARN, asi como los planes de emergencias, Si
matrices de peligros y planos de evacuaciones.

13 |Reportar a la ARL e Informar a la ARN la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales. Si

14 Contar con los elementos de proteccidn en seguridad y bioseguridad, personal, que sean necesarios en el marco del desarrollo de sus Si
obligaciones contractuales y hacer uso de ellos.

15 Participar activamente en las inducciones, sensibilizaciones, capacitaciones, encuestas, charlas, actividades y acciones que se ejecuten Si
en el marco de la implementacion de los Sistemas de Gestion Ambiental y Seguridad y Salud en el Trabajo.
Cumplir con los lineamientos relacionados con el Sistema de Gestién Ambiental, de conformidad con los programas, politicas, planes y

16 |estrategias ambientales establecidas por la Entidad, con el fin de implementar y dar continuidad al Sistema de Gestion Ambiental de la Si
ARN.

En el evento en que EL/LA CONTRATISTA incurra en un registro y/o consolidacién de la informacion en el Sistema de Informacién para
la Reintegracion y la Reincorporacion — SIRR en forma errada o no atendiendo los lineamientos establecidos por la ARN, que haya
generado un desembolso no debido de cualquier beneficio econédmico, EL/LA CONTRATISTA reembolsara este valor para lo cual
expresamente autoriza a la ARN descontar esta suma de los honorarios adeudados. En el evento en que el descuento no cubra la

17 [totalidad del valor desembolsado a las personas beneficiarias, EL/ILA CONTRATISTA pagara con sus propios recursos el saldo Si
adeudado dentro del mes siguiente a la identificacion de la situacion descrita, so pena de que la ARN inicie las acciones civiles y
penales correspondientes para obtener la restitucion total del pago. La supervision o el(la) Coordinador(a) del Grupo Territorial
respectivo, deber3 oficial a la Subdireccion Financiera el detalle y los valores correspondiente para proceder con el reembolso o
descuento.

Entregar a la finalizacién del contrato en medio magnético los archivos editables y finales generados en el marco de la ejecucion del
contrato.

18 No aplica

Entregar a la finalizacién del contrato y de acuerdo con los lineamientos internos, en perfecto estado, salvo el deterioro normal por el
uso, los elementos y equipos entregados para la prestacion del servicio objeto de este contrato reportados en su inventario individual,
asi como el carnet de identificacion y la tarjeta de acceso en caso de que estos le hayan sido suministrados. En caso de dafio o pérdida, .
19 ([debera responder por ellos en los términos establecidos en la normatividad interna, para lo cual se autoriza de manera previa y expresa No apllca
con la suscripcion del contrato, a descontar los valores correspondientes de los saldos adeudados.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la
planeacion y gestion." 4
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10. OBLIGACIONES ESPECIFICAS
NRO [ OBLIGACION ESPECIFICA | CUMPLIMIENTO ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Participe en reunion el dia 20 febrero 2026 con el equipo de profesionales de comparecientes de
fuerza publica y la coordinadora del GT con el objetivo de socializacion capital semilla FFPP 2026,
Asesorar técnicamente a la de los participap’tes falt’antes para acceso de benefigig econdémico. . 5
poblacion sujeto de atencion de apoye en at,em:lor? el dia 18 de febrer9’2026 de partlmpante.e.n Ila ruta'lielntegra’cpn trasladado del
ARN para proyectar y desarrollar ) QT Caqueta F:’ulmlnado enla orleqta0|0n dg acceso a be'ne'flcm insercion econdémica para
1 NS N Si implementacion de plan de negocio en la linea emprendimiento.
sus |n|IC|at|vas productlva.sz Desarrolle la proyeccion y envio de mensualizacion meta 2026 procesos productivos BIE - PRE -
cumpliendo con los requisitos de BES y BEFP al equipo de sostenibilidad econémica de nivel central el dia 20 de febrero de 2026
los programas establecidos. en compaiiia del equipo de facilitadores, reintegradores, profesionales de acompafiamiento de
compareciente de fuerza publica.
Realice envio de correo en el mes de febrero a profesional facilitadores programacion de
seguimiento PPI en la ruta reintegracion con el objetivo de programar visitas a unidades
productivas para la aplicacion de ISPPI de acuerdo con las fechas y métodos operativos.
Durante el mes de febrero realice acompafiamiento, asesoria, en la revision seguimientos a las
iniciativas productivas en las siguientes rutas:

Acompafiar, asesorar y realizar

seguimiento a la implementacion

de las iniciativas productivas de la

poblacién sujeto de los procesos

2 |de, Reintegracion, Si PRE-PP-38272 ARN NORTE DE SANTANDER 3 16/02/2026
Reincorporacioén, Atencion PRE-PP-38058  ARN NORTE DE SANTANDER 5 16/02/2026
DiferenCiaI! Fuerza Pub”ca! y IOS PRE-PP-38019 ARN NORTE DE SANTANDER T 16/02/2026 IS de
procedlmlentos enmarcados en Ias parucipdaiies ue id ruta reieyiaciuil ue rri uesenivuisauu eriuneyduu el ula cu ue ievieiv en el
estrategias de sostenibilidad. municipio de Chinacota por el profesional facilitador Sergi Mican.

Apoye en la semana del 23 al 28 de febrero 2026 en la creacion y revision de acta de entrega de
bienes e insumos de participantes de la ruta comparecientes de fuerza publica DE BEFP
desembolsado entregados en el mes de febrero en el municipio de Cucuta y pamplona por el
profesional de acompafiamiento Edys Pabon.
Oriente en el mes de febrero al profesional de las rutas reintegracion, en dudas de los
métodos operativos para el acceso de capital semilla a poblacion asignada en la
provincia de Ocafia.
Orientar de forma continua a los Desarrolle en el 4 de febrero envio y socializacion de convocatoria feria Pazate liderada
profesionales facilitadores en la por el ARN al equipo de facilitadores con el objetivo de postular las iniciativas
aplicacion de lineamientos, productivas.
3 metodologias y acciones si Desarrolle envio y asesoria de convocatoria Modelos de ApropiaAccion liderada por la
relacionadas con los procesos ARN el dia 9 de febrero, con el objetivo de fortalecer los conocimiento y habilidades del
productivos de las rutas, participante en la linea Buenas Practicas Agricolas a desarrollarse el dia 2 de marzo del
programas y proyectos de la 2026.
poblacién sujeto de la ARN. Desarrolle envio de correo en el mes de febrero a el equipo de facilitadores con
asignacion de poblacion objetos vinculados a formas asociativas para con el objetivo de
participacién en postulacion a Convocatoria proceso de registro de marca- marcas de
paz.
Realice envio el dia 11 de febrero 2026 la postulacion de iniciativas productivas de firmantes de
paz interesados en participar en la convocatoria FERIA PAZATE 2026 con el objetivo de realizar
dar visibilidad, comercializacién y mercadeo de los proyectos productivas participantes de feria
liderada por el equipo de sostenibilidad econémica de nivel central.
Participe en reunion el dia 8 de febrero 2026 de manera presencial en la sala de juntas del GT con
el objetivo de socializacién instrumentos del proceso de acompafiamiento para la reactivacion
. Catatumbo.

Implgmentar acciones y~ . Realice el dia 9 de febrero 2026 envio de postulacién convocatoria del proceso de registro de

a’ctlv.ldades de gco.mpanamlento Marcas de Paz 2026, de los proyectos de las formas asociativas del GT interesados en iniciar el

técnico, fortalecimiento tramite de registro de marca a través del programa Marcas de Paz.

organizacional, y apoyo en Participe en reunién de manera virtual el dia 20 de febrero en la socializacién convenio 626-2026

4 mercadeo y comercializacion que si escuela de economia social, solidaria y popular, con el objetivo de vincular participantes que

faciliten el acceso y la participacion
de la poblacién atendida, conforme
a los objetivos establecidos en las
rutas, planes, programas y
proyectos liderados por la ARN.

priorizaron acciones de fortalecimiento de la cultura organizacional a través del convenio 626 en
temas de economia salical y solidaria en el nororiente.

Participe en reunion de manera virtual el dia 23 de febrero socializacion estrategia de registro de
marcas de paz, en acompafiamiento de los proyectos productivos autogestionados, individuales y
formas asociativas participantes en la convocatoria.

Participe El dia 18 de febrero 2026 en reunion de manera presencia en articulacion ADR-ARN en
la sede Subdireccion territorial de la ADR, con el objetivo de socializar las iniciativas productivas
de los y las firmantes de paz PPI, formas asociativas y autogestionados, con el objetivo de realizar
mapeo de oferta ADR para la vinculacion de los proyectos productivos liderados por los firmantes
de paz.

Participe el dia 19 de febrero envio socializacion de convocatoria Modelos de Apropiacién en
Buenas Practicas Agricolas a desarrollarse el dia 2 de marzo del 2026.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la

planeacion y gestion."
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Apoyar, desarrollar, socializar, y
acompanar las acciones de
articulacién establecidas en las

Realice envio el dia 3 de febrero Respuesta comunicacion ratificaciéon para compra de
predios radicado EXT25-020746 a facilitador y forma asociativa REPAZCAT conforme a
postulacion realizada en el marco de la ruta ANT.

Realice el dia 5 de febrero 2026 Envié de solicitud de avances de predio Hacaripaz,
predio el palmar en el marco de la estrategia de sostenibilidad econémica.

Apoye en la subsanacion de documentos en la postulacion de la ruta SAE de la forma
asociativa puntadas por la paz al equipo de tierras y vivienda nivel central el dia 9 de

rutas para el acceso a tierras y Si febrero de 2026.
vivienda de la poblacion sujeto de Realice envio de correo al equipo de tierras y vivienda nivel central el dia 9 de febrero
atencion de la ARN. 2026 con el objetivo de dar subsanacién de documentos acceso a tierra ruta SAE de la
forma asociativa Puntadas por la paz.
Participe en reunion presencial el dia 10 de febrero 2026 con el profesional de enlace
de tierras GT con el objetivo de socializacion de estrategia de acceso a tierras rutas
ANT Y SAE
Brindar orientacion y Apoye en la construccion y envié al equipo de nivel central la Caracterizacion de
acompafamiento en los procesos necesidades identificadas para la generacion al fortalecimiento de las formas
dirigidos al fortalecimiento de las asociativas de firmantes de paz, proyectos productivos en las rutas misionales PRE,
capacidades de las formas BIE, BES, BEFP en la marco del convenio 1356 de 2024 para el fortalecimiento de las
asociativas, asi como de proyectos Unidades de negocio.
productivos tanto colectivos como Si Participe en la reunién presencial el dia 18 de febrero en las instalaciones del SENA en
individuales, conforme a las el marco del convenio 1356 del 2027 con el objetivo: la construccion del plan de accién
necesidades de la poblacion sujeto vigencia a la Generacion o Fortalecimiento Unidades de Negocio.
y en coherencia con las rutas y Apoye en la proyeccion y participacion en la jornada de oferta institucional SENA el dia
programas de atencion 27 de febrero de 2026 orientado para formas asociativas PPI e iniciativas productivas
establecidos por la ARN. autogestionados de las diferentes rutas Municipio de Cucuta.
Acompaiar la implementacion de
estrategias onentadas a lgar?ntllzar Participe con el equipo de sostenibilidad econémica GT el dia 24 de febrero en la
los procesos de asistencia técnica o : )
) . . caracterizacion de proyectos productivos que no han accedido al PAATI, conforme a
en las dimensiones productiva, o . e - I . e
: . . base remitida por el equipo de sostenibilidad econémica, con el objetivo de identificar
financiera, comercial, L . . .
o . los PPI que no han recibido fortalecimiento a proyectarlos en la vigencia 2026.
organizacional y en los enfoques Si
trf,g;\;ei;a;is-e?ztztze;éi(;?d%azrl]a Participe los dias 11 y 12 del mes de febrero Apoyo en la creacion del POA de las
P jeto, formas asociativas COMPROCAT en el marco de la estrategia de sostenibilidad
los programas y procesos de - ) .
R ) econdémica en articulacion PENUD.
acompanamiento liderados por la
ARN.
Apoyar la formulacion, ejecucién
seguimiento de los planes de Durante el periodo de ejecucion del mes de febrero, no se llevaron a cabo actividades
reincorporacion colectiva, con correspondientes al cumplimiento de esta actividad contractual. No obstante, queda el
enfoque productivo y de Si compromiso para el mes de marzo de realizar la resocializacion del proceso de planes
generacioén de ingresos, conforme de reincorporacion colectiva con las formas asociativas ASOFIPACO, REPAZCAT Y
a los lineamientos operativos CONDERPAZ firmantes de paz, de acuerdo con los métodos operativos establecidos.
establecidos.
Participe El dia 18 de febrero 2026 en reunion de manera presencia en articulacion
ADR-ARN en la sede Subdireccion territorial de la ADR, con el objetivo de socializar las
iniciativas productivas de los y las firmantes de paz PPI, formas asociativas y
autogestionados, con el objetivo de realizar mapeo de oferta ADR para la vinculaciéon
. L de los proyectos productivos liderados por los firmantes de paz.
Promover procesos de articulacion - T . . . L
. s . Participe en reuniéon de manera presencial el dia 11 de febrero de 20206 en articulacién
interinstitucional con entidades L o "
P . . con el DPS-ARN con el objetivo de socializar las formas asociativas y PPI de las
publicas, privadas y demas ) . )
R diferentes rutas de atencion de la entidad.
organizaciones presentes en el e i . . . .
o " " Participe en reunion el dia 25 de febrero de manera presencial en las instalaciones del
territorio, que faciliten la generacion . L, L
) ) . GT en articulacion con ISER -ARN con el objetivo de dar a conocer la oferta
de escenarios orientados a Si

fortalecer la sostenibilidad
econdmica de la poblacion sujeto,
en el marco de los programas y
procesos de acompafiamiento
liderados por la ARN.

institucional en temas de practicas de educacion formal, oferta académica y asistencia
técnica para el fortalecimiento de unidades productivas.

Participe en reunion el dia 26 de febrero de manera presencial en las instalaciones del
GT en articulacién con ISER -ARN con el objetivo de dar a conocer la oferta
institucional en temas de practicas de educacion formal, oferta académica y asistencia
técnica para el fortalecimiento de unidades productivas.

Participe en reunion el dia 26 de febrero 2026 de manera virtual en articulacion OEA-
ARN con el objetivo socializacion del Programa Aguas de las Américas de la OEA, con
el propdsito de analizar la factibilidad de articulacion de proyectos en el marco de
Recurso Hidrico.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la

planeacion y gestion."
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Realice seguimiento y apoyo para la gestion documental de los seguimientos aplicados
Realizar seguimiento a la gestion en el mes de febrero a seguimientos PPl-ajustes BEFP-VIV de las rutas de
documental de los procesos reincorporacion y comparecientes de fuerza publica de GT.
relacionados con proyectos Apoye a realizar ajustes del BEFP-VIV de viviendas en la ruta comparecientes de
productivos y estrategias de fuerza publica asimismo en gestion documental de fisicos con subsanaciones al equipo
fortalecimiento. asi como asistir a . de sostenibilidad econémica nivel central mediante MEM26-001690, MEM26-002301.
10 | reuniones y eventos convocados Si Participe el dia 12 de febrero de 2026 en reunién de equipo transversales de GT Norte
por la supervision, registrando los de Santander convocada por la coordinadora territorial con el objetivo Socializar el
compromisos y avances diagnéstico del proceso de traslado ETCR al predio El Pital, municipio de Cucuta
correspondientes en el marco de identificar necesidades prioritarias de la poblacién firmante y definir acciones y
los programas de la ARN. compromisos para su adecuada adaptacion y acompafiamiento institucional.
Apoyes en la proyeccion y de Envio de matriz para diligenciamiento — Informacion
prioritaria en reuniéon de manera virtual el dia 23 de febrero de 2026 indicaciones
brindadas por la coordinadora Lorena Corvera.
Realice entregas documentales de las diferentes rutas del equipo de sostenibilidad
Proporcionar informes, reportes y econ‘émica _a! profesional técnico de archivo en mes _de fe_brero.
proyectar respuestas a PQRSD y Realice revision de las actas de entregas de beneficios e insumos de los PPI.
demas entidades del orden Realice respuesta a Subsanacion de tenencia de predios para viabilidad de la
nacional y territorial, sobre el estrategia sostenibilidad econdmica forma asociativa Hacripaz. 23 de febrero 2026
11 |progreso de las actividades, Si Realice en el mes de febrero la subsanacién de documentacion de las postulaciones de
resultados y cualquier otra las formas asociativas ECOAPRIV, REINCORPAZ, COMPROCAT PSICOLA'Y
informacién requerida por la HACARIPAZ de la estrategia de sostenibilidad.
supervision del contrato Apoye en orientacion de respuesta a dudas e inquietudes, solicitudes conforme a la ruta
relacionado con el objeto. correspondiente al equipo de sostenibilidad econémica a facilitadores mediante medios
de comunicacion oficiales por la entidad durante el mes de febrero.
Apoye en respuesta el dia 2 de febrero de 2026 de solicitud de GT Tolima en
actualizacion de listado de firmantes trasladados a GT que s encuentran en la
priorizacion en al marco de la reactivacién Catatumbo.
En mi calidad de supervisor(a) del contrato certifico:
a. El(la) contratista durante el periodo, desarrollé y cumplié con las obligaciones contratadas asi como Sl: NO E
las demas clausulas establecidas en el contrato.
b. El(la) contratista efectud el pago de salud, pension y riesgos laborales (adjuntar comprobante) Sl: NO
c. Apruebo los informes, productos y demas documentos y entregables presentados por el contratista SI: NO

durante el periodo.
d. Se realiz6 el respectivo tratamiento y monitoreo a los riesgos por parte del(la) contratista y
por mi parte como supervisor(a).

si: [X] NO [ |

Recuerde que el presente informe debe ser publicado en la plataforma SECORP Il dentro de los 3 dias habiles siguientes a su generacion y
debe ser entregado al Grupo de Gestion Contractual para que repose en el expediente contractual.

Contratista

12. FIRMAS
Aprobacion supervision (firma electronica)

José Luis Zirmaijo Lorena Anye“ne Eirmadc';digiltalmgnte por
, igitalmente por . . orena Anyeline Corvera
Guzrnlan José Luis Guzman Corvera Vl”amlzar Villamizar
Chacon Chacén Nombre: LORENA ANYELINE CORVERA VILLAMIZAR
Nombre: JOSE LUIS GUZMAN CHACON Cargo: Coordinadora GT Norte de Santander

Fecha: 28/02/2026

El registro de datos personales, autoriza a la entidad para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos conforme a las disposiciones contenidas en
la Ley 1581 de 2012 y las normas que la modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la Politica de Privacidad y Tratamiento de Datos Personales a

través de http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/Aviso-de-privacidad.aspx

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software para la administracion de la

planeacion y gestion."
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