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INSTITUTO DEL DEPORTE, LA EDUCACION FiSICAY LA | CODIGO PE-FO-120-041
RECREACION (INDERVALLE)
SISTEMA DE GESTION VERSION 8
CERTIFICACION DE SUPERVISION CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS APROBADO 14/FEB/2025

Acta Supervision #5 del Contrato # IND-25-1105
INFORME FINAL : X

INFORME PARCIAL :

Cuota Numero : 5

ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCION

FECHA Dia: 24 Mes: Julio Afo: 2025
NOMBRE DEL SUPERVISOR DAYRA FAISURY DORADO GOMEZ
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION C.C 31,321,997

NOMBRE DEL CONTRATISTA LINA MARIA DIAZ CORDOBA

IDENTIFICACION C.C 1,143,976,060

CONTRATO No. IND-25-1105 - 2025

FECHA CONTRATO Dia: 13 Mes: Marzo Afo: 2025
FECHA DE INICIO Dia: 13 Mes: Marzo Afo: 2025
DURACION INICIAL DEL CONTRATO Dia: 31 Mes: Julio Afio: 2025

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES POR SUS PROPIOS MEDIOS
CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, COMO DINAMIZADOR PARA EL DESARROLLO
DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “CONSOLIDACION DE UNA ESTRATEGIA DE FOMENTO
DEL DEPORTE SOCIAL COMUNITARIO, LA RECREACION Y LA ACTIVIDAD FISICA EN EL
DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA"

CDP No. 1226 de 2025-03-06

(INFORME JURIDICO)

Plazo de ejecucion
El plazo de ejecucion del presente
contrato sera hasta el 2025-07-31

RP No. 3063 de 2025-03-13

Fecha de terminacion
2025-07-31

Fecha de Inicio
2025-03-13

Observacionesal informejuridico: N/A

INFORME CONTABLE Y FINANCIERO

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $ 22,500,000
VALOR TOTAL DEL CONTRATO $ 22,500,000
VALOR ANTICIPO $o
VALOR PAGO PARCIAL(Corresponde al valor de
$ 4,500,000

la cuota a pagar)
VALOR EJECUTADO(Corresponde al valor

. $ 22,500,000
acumulado a la fecha del informe)
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SALDO CONTRATO $o0

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS

Sl X NO:
DOCUMENTOS SOPORTES

Observaciones al informe contabley financiero: N/A

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Junio a
través de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Emssanar E.s.s. -cm ,
No. de planilla; 1073247728

Periodo: Junio

Sistema de Pensiones: Proteccion
Riesgos Laborales: Positiva Compania de Seguros

Informacion del pago de seguridad social: Se verifico el pago de la seguridad social del mes de Julio a
traves de : Pago Simple.

Pagos Datos Certificacion o Planilla de Pago

Sistema de salud: Emssanar E.s.s. -cm

No. de planilla: 10 6
Sistema de Pensiones: Proteccion P 7379455

. . . Periodo: Julio
Riesgos Laborales: Positiva Comparnia de Seguros

Observaciones;
INFORME TECNICO
VERIFICACION Y EVIDENCIAS DEL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES REALIZADAS ASOCIADAS
AL CONTRATO

El contratista presento a satisfaccion el informe de actividades correspondiente a la cuota numero 5, el

supervisor da fe de lo presentado.

Observaciones : 1. 1. EL Contratista Asistid A Taller De Sensibilizacion De Atencion Incluyente Para Personas
Con Discapacidad Y Personas Mayores Desarrollada Por La Secretaria De Desarrollo Social, Inclusion Y
Participacion Del Valle Del Cauca, Realizada En El Auditorio Jaime Aparicio Ubicado En ELl Primer Piso De
Indervalle, El Principal Objetivo Sensibilizar A Colaboradores Del Instituto Sobre La Importancia De
Incorporar A La Cotidianidad Todos Los Conceptos Y Concepciones Que Desde Lo Actitudinal Permitan
Contribuir A La Verdadera Inclusion, Mitigacion Y Eliminacion De Barreras Y Discriminacion. En La
Capacitacion Abordaron Conceptos, Normas, Leyes Y Aspectos Concernientes A La Inclusion Y Correcto
Trato De Personas Con Discapacidad Y Personas Mayores Y Fomentar El Cuidado, Inclusion Y Buen
Servicio A Todos Los Usuarios Que Atiende La Institucion. 2. Brindo Apoyo En Entrevista Laboral A Nuevo
Personal Ha Ingresar A Indervalle A Desempefar Las Funciones Requeridas Dependiendo Del Cargo.
Proceso Realizado De Manera Virtual Debido A Que Algunos Entrevistados Se Encontraban En Diferentes
Municipios Del Valle Del Cauca, Durante Las Entrevista Realizaron Preguntas Orientadas A Verificacion De
Conocimientos Y Dinamicas De Trabajo De Cada Candidato Con El Fin De Hallar Habilidades Y
Capacidades Idoneas Para El Adecuado Desempeno De Las Funciones Requeridas Del Cargo,
Posteriormente Realizd Informe Vocacional En La Plataforma Pap Mencionando Aspectos Importantes
Percibidos En La Entrevista Y Observaciones Para El Plan De Megjoramiento Requerido Para Cada
Entrevistado Dependiendo De Los Resultados Arrojados En Los Test Psicologicos Aplicados Y La Entrevista
Semiestructurada Realizada. 3. Realizé Acompanamiento En Brigada De Salud Y Recreacion Realizada En

EL Municipio Re, Yurahe, Gerregimiente, D Rararin Shaolidepartiye,Rinsen, DecRara 41 Durante La
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Jornada Realizd Proceso De Toma De Signos Vitales, Peso Y Talla, Orientacion Y Recomendaciones De
Psicologia, Fisioterapia, Terapia Respiratoria Y Gerontologia Por Medio De Actividades Recreativas Y
Ludicas Debido A Caracteristicas De La Poblacion, Contd Con Asistencia De 400 Personas En Un Rango De
Edad De 5 A 17 Anos Con Diferentes Caracteristicas Sociodemograficas Y Fisicas. 4. Realizd Compania Al
Equipo Interdisciplinar De Dinamizadores Jornada De Estrategia “cuida2” En El Municipio De Santiago De
Cali Del Departamento Del Valle Del Cauca Para EL Programa Jugando Aprendo, Realizado En La Institucion
Educativa Antonio Jose Camacho Sede Republica Del Peru Ubicado En El Barrio Alameda En La Calle ge
#23-12, Durante El Evento Conto Con Asistencia De 38 Usuarios De Poblacion Infantil En Rango De Edad De
5 A 8 Anos, Durante El Espacio Abordaron Temas De Salud Integral A Cargo De Cada Profesional En Cada
Una De Sus areas Como Terapia Respiratoria Con EL Tema De “cuido Mi Cuerpo Y Mis Pulmones” A Cargo
De La Profesional Sandra Marcela Arias, Fisioterapia Con EL Tema De “movimiento Corporal Humano Y
Estrategias De Estimulacion" A Cargo De La Profesional Viviana Garces Y Juan Camilo Gamboa,
Gerontologia Con El Tema “autocuidado Y Habitos Saludables En Usuarios Institucionalizados” A Cargo De
La Profesional Yuli Vanessa Vanegas Y Psicologia Con El Tema “cultivando Familias Fuertes Y Felices
Desde Los Principios Y Valores" Correspondientes A La Iniciativa De Escuelas De Familia A Cargo De La
Profesional Lina Maria Diaz, Brindo Informacion Especifica De Cada Tema Ademas De Herramientas Por
Medio De Dinamicas Ludicas Y Recreativas De Acuerdo Al Rango De Edad De La Poblacion Con EL Fin De
Promover El Cuidado Integral De Cada Uno..

PRESENTO INFORME CON TODOS LOS S X NO -

DOCUMENTOS SOPORTES ' '

FECHA INFORME DIA: 24 MES: Julio ANO : 2025
CUMPLIO CON EL OBJETO CONTRACTUAL

DETERMINADO EN EL CONTRATO S X NO:

RESPECTIVO

Observacionesal informe:

El presente informe corresponde a la cuota Nro. 5 por valor de $4,500,000 segun lo estipula el contrato
Nro. IND-25-1105-2025, por valor total de $22,500,000 que fue firmado el 13 de Marzo de 2025,

N/A

Recibo a satisfaccion de servicios :

Con la firma del presente contrato informe se deja constancia del recibo a satisfaccion por parte de
INDERVALLE, de los servicios prestados pactados en contrato Nro. IND-25-1105.

Nota: en caso de no recibir a satisfaccion los bienes o servicios, se deberan consignar los motivos y
circunstancias en el campo "Observaciones".
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Constanciadepazy salvo:

Que el contratista Lina Maria Diaz Cordoba con la Cédula de Ciudadania Nro. 1143976060, vinculado a
INDERVALLE, mediante Contrato de Prestacion de servicios Nro. IND-25-1105, durante el tiempo
comprendido entre el 2025-03-13 y el 2025-07-31 a la fecha no posee elementos devolutivos a su cargo
de propiedad de la entidad, entregados por parte de esa oficina.

Asi mismo se encuentra a paz y salvo del Archivo de Gestion documental, y otros sistemas, entrego
Backup al Area de Sistemas.

CONCLUSION:

Con este informe se certifica la gjecucion del objeto contractual y se autoriza el pago de la cuota Nro. 5.

Para constancia de lo anterior se firma en Cali, a los 24 dias del mes de Julio de 2025.

Dayra Faisury Dorado Gomez
Supervisor

Personas que intervienen en la elaboracion del documento:

Revisado y autorizado por : aastudillo - Ana Fernanda Astudillo Ortiz - IP: 179.32.60.167 - 2025-07

Revisado y autorizado por : sortiz - Santiago Ortiz Usuga - |P: 161.18.84.52 - 2025-07

Revisado y autorizado por : Icalderon - Lizeth Calderon Vargas - IP: 179.32.60.167 - 2025-07

Documento generado por : fdorado - Dayra Faisury Dorado Gomez - |P: 179.32.60.167 - 2025-07
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