. DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO Alcaldia De Mocoa
ALCALDIA DE : MUNICIPIO DE MOCOA a SECRETARIA DE

NIT. 800102891 - 6 Y GOBIERNO

S A RN - & POLITICA SOCIAL

INFORME DE EVALUACION
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE 2026

En el comité de Gestion y Evaluacion de Mocoa Putumayo, siendo el 26/02/2026 los abajo firmantes en calidad de evaluador,
se reunieron con el propésito de verificar los requisitos minimos habilitantes de la oferta que se presentd a través de la

plataforma SECOP .
PROCESO MINIMA CUANTIA No. 003 DE 2026
CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE
OBJETO ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO Y ORIENTACION A LA POBLACION
INDIGENA BENEFICIARIA DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA EN EL
MUNICIPIO DE MOCOA.
MODALIDAD DE SELECCION | MINIMA CUANTIA

El suscrito, como responsable de la evaluacion de las propuestas presentadas en el procedimiento de seleccion de minima
cuantia No. 003 DE 2026, rinde el informe de evaluacion y calificacion de las ofertas presentadas.

it ? gy

En cumplimiento de los principios de contratacion y transparencia en especial el Decreto 1082 de mayo de 2015, informa que
la diligencia de cierre seglin quedo estipulada en la invitacion, se llevo a cabo el 26/02/2026 02:00:00PM, donde se presentaron
a través del Portal Web SECOP |l las siguientes ofertas.

£/Proceso : CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE ACCIONES DE ACO... (id.CO1.BDOS.10029312) :

Minima cuantia —

MC-003 DE 2026 {piagax ) PROVEEDORES
Valor estimado 14.853.850 COP | Clasificacién do Prastacion do servicios Intarosades
Unidad de contratacién UNIDAD OFICINA DE CONTRATACION

{VorEnince }

LA 9L DE ACCIONES DE ¥ A LA BOBLACION INDIGENA

EL MUNICIPIO DE WOCOA

{Zona horarie (UTC-06:00) Bogotd, Liva, Quko)
Facha de presor n de 26/02/262G 2:00 PM - Focha do publicacién 260212026 12:00 PM
Apertura 26/(2/2028 2:06 PM

LINEA DE TIEMPO

Hroge | do Ofe 1 vApertura do Ofertss | Aceptacion da ofertas
i i . i

B2 {asunan , 2w gemmas

LISTA DE OFERTAS I Qoo THE0e - oo |

P’ROP'UES‘TA mwiu CUANTIA No. MC-003 DE WZG .
Crear |

EVALUACION ECONOMICA

Sin preneyjos

EQALUACION

Asi mismo, se coloca de presente que la participacion en la presente convocatoria NO ESTA LIMITADA A MIPYMES, toda vez
que NO se recibieron solicitudes requeridas dentro del término establecido para ello, segiin la ley 590 del 2000, la ley 905 de
2004, y el art. 5 del Decreto No 1860 del 24 diciembre de 2021.

Por consiguiente, en acato al procedimiento que consagra el numeral 5° del articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 del 2015,
la Entidad estatal inicia con la verificacion de la (inica propuesta presentada por el sefior JOSE BENJAMIN SANCHEZ por el
valor de CATORCE MILLONES OCHOCIENTOS CINCUENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS
($14.853.850) PESOS MDA /CTE.
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PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE 2026

Efectuada la revision de la propuesta econémica se evidencia que el proponente oferto la totalidad de los items solicitados, en
las condiciones y especificaciones técnicas solicitadas por el municipio, y la mencionada oferta ni los valores unitarios superan
los estipulados en el presupuesto oficial de la entidad. Asi mismo, no se advierten errores aritméticos que afecten el valor
ofertado.

Asi entonces, se procede a continuacion a verificar el cumplimiento de los requisitos habilitantes presentados por el proponente,
aclarando que de conformidad al Decreto No. 019 de 2012, la administracion Municipal realizara la verificacion de los
antecedentes, judiciales, disciplinarios, y fiscales del contratista en la pagina web correspondiente.

Una vez realizada la revision antmetloa de propuesta presentada, se encuentra correcta, por lo tanto, se procede a continuar
con la evaluacion de los requisitos habilitantes:

| El oferente presenta carta de la propuesta debidamente diigenciada X

CARTA PRESENTACION y fimad, Format NG

HOJA DE VIDA DE LA FUNCION | El oferents presenta Hoja de vida en formato de la funcion publica
PUBLICA debidamente diligenciada.

CERTIFICADO DE EXISTENCIA h (9% : | Se:trata; de .persona natural sm registro mercantil, por lo tanto,
REPRESENTACION LEGAL Y/O' : presenta Ia fotocopia Ieglble de la cédula de ciudadania y su tarjeta | X
MATRICULA MERCANTIL profesional.

Anexa copia de cedula de ciudadania de JOSE BENJAMIN
SANCHEZ identificado con cedula No. 18.129.296 de Mocoa, | X
putumayo.

FOTOCOPIA DE CEDULA DE
CIUDADANIA

¢ iusshaiiaditl L Elproponente.no allega formato ni el certificado de pago de seguridad
CERTIFICADO DE CUMPLlMlEN.TO social, por lo.cual, se solicita a través de mensaje piblico de la
DE PAGO DE APORTES DE taforma Secop I, y: procede a -anexar formato 6 debidamente X
SEGURIDAD SOCIAL Y diligenciado, planilla N 9500265181"fecha de pago 24/02/2026, que
PARAFISCALES e sl evidenciacel ltimor pago de Segundad somal conforme lo SO|ICltad0"' e,
= f " enla mvutacmn pubhca ..... - X I &

REGISTRO umco TRIBUTARIO vPresenta Gopia on RIS B . X
ANTECEDENTES JUDICIALES | El Oferente ala fecha no reglstra antecedentes judlmales X
"CERTIFICADO DE MEDIDASDE | ., ' N 1.
CORRECTIVAS El Oferente a la fecha no registra antecedentes judiciales. X

ANTECEDENTES DISCIPLiN ARIdé Seva_nexa bgr_tiﬁcaqé) del rleesentanie'legal y ala fé_cha no (egistra
sancionhes ni inhabilidades vigentes. Asi mismo, la entidad verifico en

CDE-E:J-QRIZIT.OI;:: E: EILA%IIQN la pagina web de la procuraduria los antecedentes de la persona X
juridica y no registra sancion alguna.
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INFORME DE EVALUACION
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE 2026

BOLETIN DE RESPONSABLES Anexa certificado y La Entidad realizo la verificacién de la persona
FISCALES DE LA CONTRALORIA | natural en la pagina web de la contraloria y no presenta | X
GENERAL DE LA REPUBLICA responsabilidad fiscal.

LIBRETA MILITAR Presenta libreta militar segunda clase de fecha 11 de agosto de 2005 | X
NO ESTAR REGISTRADO COMO .

DEUDOR ALIMENTARIO MOROSO | Presenta certificacion del REDAM, donde no se encuentra inscrita en X
CONFORME A LO ESTIPULADO . |-el registro de deudores alimentarios morosos

EN EL ART.6 LEY 2097 DE 2021 ' S sy

COMPROMISO ANTICORRUPCION | Anexa documento firmado. X
ACREDITACION A MIPYMES | De conformldad con el Certlf cado De Existencia y Representacion
DOMICILIADAS EN EL MUNICIPIO Legal -€l-domicilio reglstrado en Camara de comercio es el Municipio | X
DE MOCOA PUTUMAYO £ 4l dg Mocoa Putumayo

IDONEIDAD El proponente anexa:

Si el proponente es persona natural debera - Titulo y acta de grado de tecnélogo en administracion
acreditar que cuenta con estudios, y contabilidad sistematizada

tecnologicos ylo profesionales. Si el - Titulo y acta individual de grado, como Administrador

oferenté es persona juridica;-Esta. debera.|
demostrar que cuentacon personal adscrito"
alaempresa con las'condiciones de estudio:| =
requeridas antenormente Siel proponente
es una persona natural, debera demostrar o
que posee formacnon académlca requerlda 1

«/| #, «de-empresas.

mayor a tres (3)' meses ala fecha de |
presentacion, segun el caso.

En caso de que el oferente sea una persona
juridica, esta debera acreditar que su
personal adscrito o vinculado cumple con
los Requisitos mencionados.

EXPERIENCIA GENERAL: El Proponente anexa la siguiente experiencia: X
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INFORME DE EVALUACION
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE 2026
El proponente deberd demostrar la - Contrato No. 9677-PPAL001-1794-2021, desde
experiencia general minima de cinco (05) 13/12/2021 hasta 14/11/2022
afios adquirida con entidades publicas y/o - Contrato 9677-PPAL001-615-2021.Plazo 6 meses
privadas, cuyo objeto o actividades tengan inicio: 30/03/2021
relacion con el desarrollo de actividades - Resolucion No. 073 del 30-03-2012 (Acta de Posesion
administrativas. No. 828) desde 11/04/2012 hasta 02/03/2017
, , ) - Contrato No. 743 del 06-06-2009 desde 06/06/2009
La gxperl_encia podra acreditarse mediante hasta 31/12/2009
cerificaciones contrachuzles o laboralgg - Contrato No. 532 del 2010 desde 18/01/2010 hasta
Expedidos por el &rea competente. 31/12/2010
- Contrato No. 293 del 2011 desde 20/01/2011 hasta
3111212011
- Contrato No. 620 del 2012 desde 31/01/2012 hasta
13/04/2012

= Coordinador de Informacion y Documentacion-
INSTITUTO DE EDUCACION DEL PUTUMAYO -
- INESUP desde 01/05/2001 hasta 30/06/2001
- Coordinador Sede Puerto Asis - INSTITUTO DE
 EDUCACION DEL PUTUMAYO - INESUP desde
103/07/2001 hasta 12/12/2001
- Supervisor Sede Puerto Asis- INSTITUTO DE
EDUCACION DEL PUTUMAYO - INESUP desde
L1 71010172002 hastai02/03/2002
- Auxiliar de Oficina- INSTITUTO DE EDUCACION DEL
PUTUMAYO - INESUP desde 04/03/2002 hasta
30/11/2002
- Asistente de Coordinacion Académica (Colegios,
Programas Técnicos y Convenios Universitarios) -
. INSTITUTO DE EDUCACION DEL PUTUMAYO -
HCHINESUP desde 01/12/2002 a 31//12/2004
-~ «.Asistente de  Coordinacion Académica Convenios
. Universitarios- INSTITUTO DE EDUCACION DEL
" PUTUMAYO - INESUP
"= Tesorero- INSTITUTO ' DE - EDUCACION DEL |
(| PUTUMAYO=INESUR bt 10 Ci |
- Bibliotecario=INSTITUTO DE EDUCACION DEL
. » PUTUMAYO-INESUP . '
.=, Recepcionista- INSTITUTO DE EDUCACION DEL
PUTUMAYO - INESUP
- Auxiiar de Oficina (Mercaderia, Biblioteca,
Recepcion)- INSTITUTO DE EDUCACION DEL
PUTUMAYO - INESUP
- ASESOR COMERCIAL- CORPORACION
EDUCATIVA DE LA AMAZONIA - CEA

EXPERIENCIA ESPECIFICA El proporiente anexa la siguiente experiencia: _
El proponenite debera acreditar experiencia - Contrato No. 194 del 27-06-2025 plazo: 6 meses y 4 X
espegcifica con poblacion vulnerable minima |~ dias
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INFORME DE EVALUACION ;
PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE 2026

de 48 meses, donde por fo manos un (01) - Contrato No. 033 del 27-01-2635 plazo: 4 meses ’ ( —’
afio sea especificamente con poblacion - Contrato No. 233 del 30-08-2024 plazo 4 meses |
indigena, cuyo objeto o actividades tengan - Contrato 231 del 01-08-2020 plazo 6 meses |
relacion con el presente progeso. - Contrato 192 de| 17-06-2020 plazo 1 mes ‘

- Contrato 279 del 22-10-2019 plazo 6 meses

- Contrato 038 del 10-01-2018 plazo 6 meses

Ontrato 180 del 17-07-2018 plazo § meses
9

La experiencia podra acreditarse mediante
certificaciones contractuales o laborales,
Expedidos por el 4rea competente.

La experiencia especifica que pr
acreditar no pueden ser Ia misma
acreditar la experiencia general Y Vit

08 CM 043/000003 OE2008)
e de 2008 hasta 31 de diciembre

: desde 01 de abril de 2009 al 30
1 mes ’
|

t0 su oferta econdémica en e

OFERTA ECONOMICA forma SECOP |I.

|
|
|
T
|

Bl |
identificado con cedula No. 18.129.296 de

PUEsté: présatitada 'ya que le da cumplimiento a los requisitos

anteriormente se menciona,

Tras el anlsis realizado con la oferta quie presenta-JOSE BENJATIN SANGH
Mocoa, Putumayo, se concliye' qlle; :SE * fere ‘
habilitantes y también a los docyj entos té

Decreto 1082 de 2015, Ley 1882 de 201 8,y demés normas vigentes, los oferentes dispondran de un (01) dia habil para presentar
las observaciones y/o Subsanaciones Que estime pertinentes al informe de evaluacion, técnico, juridico Yy econémico. Debido a

lo anterior, y de conformidad con Io establecido en el decreto 1082 de 2015, se procede a publicar el informe final de evaluacién.
© ooty decaniaggidad.cen o stableckioen ol decreto 1 B B
Se firma en San Miguel Agreda de Mocoa - Putumayo, el veintiséis (26) de febrero de 2026.

‘v PR

Atentamganty_a.,%ﬁ -
A&

OREZCUARAN
Plitica Social Municipal * -

Elaboré: Carlos Andrés Rodriguéz | Profesional de Apoyo Secretarla de Gobierno y Politica 3
Pérez Social Municipal - !
Revisé: Ximena Paz Ortiz Profesional de apoyo Oficina de Contratacién Municipal Awerie]oT |
Revisé: Andrea del Pilar Aguilar | Jefe OCM Oficina de Contratacion Municipal [ < ,
Arcos -bpm( |
O |
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. DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO
ALCALDIA DE MUNICIPIO DE MOCOA Q ‘g“;“_;_‘;iec",'j‘g“ DEL
MocOA NIT. 800102891 - é |

- SNALcCALDE

ACTO QUE COMUNICA Y DESIGNA COMITE EVALUADOR
PROCESO DE SELECCION MINIMA CUANTIA No. MC-003 DE2026

San Miguel de agreda de Mocoa, febrero de 2026.

Dra.

MISSEN JAVIER ORDONEZ CUARAN
Secretaria de Gobierno y Politica Social Municipal
Mocoa

Me permito comunicarle que de conformidad con el art. 2.2.1.1.2.2.3., del decreto 1082 de mayo de 2015, y en
concordancia con la resolucion No. 0026 del 12 de febrero de 2016, por medio de la cual se crea el comité de
contratacion del Municipio de Mocoa, ha sido designado como evaluador de las propuestas que se presenten en
el procedimiento de seleccion de “CONTRATACION DEL SERVICIO PARA LA IMPLEMENTACION DE
ACCIONES DE ACOMPANAMIENTO Y ORIENTACION A LA POBLACION INDIGENA
BENEFICIARIA DEL PROGRAMA RENTA CIUDADANA EN EL MUNICIPIO DE MOCOA

La seleccion de la oferta debera realizarse de manera objetiva, cifiéndose exclusivamente a las reglas contenidas
en la invitacion publica. El informe de evaluacion deberé ser presentado a este Despacho, junto con la
recomendacion que corresponda, al cierre del proceso, sefialado en la misma invitacion.

En el evento de que usted se hallare en situacion de conflicto de interés debido a relaciones con alguno de los
proponentes, les solicito seguir el procedimiento establecido para la solucién de dichos conflictos.

Atentamente,

EL NOTIFICADOR:

CARLOS ANDRES RODRIGUEZ. CZZZy///
Profesional de Apoyo :
Secretaria de Gobiemno y Politica 86cial Municipal

ANDREA DEL PILAR AGUILAR ARCOS
Jefe de Oficina de Contratacion
Acompafiamiento juridico.

XIMENA PAZ ORTEM‘F et
Apoyo Juridico
Oficina de Contratacion
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