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1.INTRODUCCION

En cumplimiento de las funciones de contratista adquiridas a través del contrato PN DIBIE
08-6-10033-25realiz6 el contrato de “MANTENIMIENTO INTEGRAL Y PREVENTIVO Y
CORRECTIVO DE OBRA, ADECUACION, REMODELACION Y/O MEJORAS
LOCATIVAS A LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE LOS BIENES INMUEBLES A
CARGO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA-POLICIA NACIONAL
A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”.”, se remite a DIBIE el
informe Mensual del contratista No.2 de los componentes de Seguridad y Salud en el
Trabajo de la etapa de diagndstico y construccion, correspondiente al periodo comprendido
entre el 09 de febrero de 2026 al 28 de febrero de 2026.

Documentando el control del Sistema de Gestién en Seguridad y Salud en el Trabajo- SG-
SST del proyecto, en el cual se incluye la entrega de documentacion de ingreso
(inducciones, entrega de EPP, afiliaciones, notificacion de riesgo, examenes de ingreso) y
retiros (paz y salvos y notificacion de examen de egreso) del personal, pago de seguridad
social y honorarios de personal vinculado al proyecto, soportes de formacién e inspeccion,
reporte de actos y condiciones inseguras, reporte de accidentalidad e incidentes, reporte
del cumplimiento de los indicadores propuestos por el contratista de obra, reporte del
cumplimiento del plan de trabajo y gestion adelantada segun los formatos aplicables al
proyecto.

Es de resaltar que todas las actividades desarrolladas en este componente son
armonizadas con las actividades ejecutadas por el area técnica, de forma tal que se
garantice el cumplimiento permanente de los objetivos propuestos.
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1 OBJETIVOS

1.1 OBJETIVO GENERAL

Presentar los registros de ejecucién y control de las actividades establecidas en el Sistema
de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo del contrato de obra CONTRATO PN DIBIE

08-6-10033-25 ejecutado por el
comprendido del 09 de diciembre de 2025 al 09 de enero de 2026.

1.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

CONSORCIO OMEGA 2025 durante el periodo

Describir las actividades desarrolladas en el Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo SGSST.

Generar registros que evidencien el cumplimiento de las actividades SST por parte
del contrato de obra.

Cumplir con la totalidad de las actividades SST dando cumplimento a lo establecido
en el contrato, a las leyes, decretos, resoluciones, normas, manuales y guias de
Seguridad y Salud en el Trabajo vigente para el contrato.

Ejecutar las medidas de manejo de Seguridad y Salud en el Trabajo establecida
para el contrato segin el MAO del componente STT.

Cumplir con el reporte de pagos de seguridad social del personal de obra

Reportar el cumplimiento de los indicadores establecidos en el SG-SST.

Cumplir con la documentacién minima requerida del personal nuevo, antiguo y
retiros.

Reportar el manejo de la accidentalidad presentada en el proyecto.

Reportar el cumplimiento del plan de formacién establecidos en el contrato.
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2 ALCANCE

El informe No 2 aplica para todas las actividades de obra correspondientes al contrato de
obra No. PN DIBIE 08-6-10033-25 cuyo objeto es “MANTENIMIENTO INTEGRAL Y
PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE OBRA, ADECUACION, REMODELACION Y/O

MEJORAS LO

CATIVAS A LA INFRAESTRUCTURA FISICA DE

LOS BIENES

INMUEBLES A CARGO DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA-
POLICIA NACIONAL A PRECIOS UNITARIOS FIJOS SIN FORMULA DE REAJUSTE”,
durante la ejecucién del periodo del 09 de diciembre de 2025 al 09 de enero de 2026.
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3 DESCRIPCION GENERAL DEL CONTRATO

3.1 DATOS GENERALES DEL CONTRATO
A continuacién, se presenta la informacién principal de los contratos de obra e Interventoria,
guienes seran los encargados de la ejecucion y seguimiento a la ejecucion del proyecto.

Tabla 1. Datos del proyecto

DATOS DEL CONTRATISTA

Nombre o razén social: OMEGA 2025

NIT: 901987827-8

Direccioén: CR 33 49 35 EDIFICIO C.C. CABECERA ETAPA I
Teléfono: 3185175632

Correo electronico: Saserco.admon@gmail.com

DATOS DEL CONTRATO

Contrato Contratista No: PN DIBIE 08-6-10033-25

Mantenimiento integral y preventivo y correctivo de obra,
adecuacion, remodelacién y/o mejoras locativas a la
Objeto del contrato Contratista: | infraestructura fisica de los bienes inmuebles a cargo de la
direccion de bienestar social y familia-policia nacional a
precios unitarios fijos sin formula de reajuste

Entidad Contratante: POLICIA NACIONAL

Tiempo de ejecucion 3 MESES

Valor del contrato Contratista: 4,199.012.000

Fecha de inicio 15 DE SEPTIEMBRE DE 2025

Fecha de terminacion 22 DE DICIEMBRE 2025

Prorroga 1 22 DE ABRIL 2026

Interventoria: UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA
Contrato Interventoria: PN DIBIE 08-5-16049-25

Interventoria, técnica, administrativa, financiera, juridica,
ambiental y de gestion en la seguridad y salud en el trabajo,
para ejercer el control integral sobre los contratos de obra
Obijeto del contrato Interventoria: | para el mantenimiento preventivo, correctivo y/o mejoras
locativas de algunas instalaciones adscritas a la direccion de
bienestar social y familia de la policia nacional a precios
unitarios fijos sin férmula de reajuste lotes 1, 2y 3.

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025
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3.2 Localizacién del contrato

Las actividades constructivas a desarrollarse propias del contrato PN DIBIE 08-6-10033-25
se desarrollaran en :

CIUDAD INMUEBLE DIRECCION

Bogota Colegio San Luis Avenida Boyaca N° 142A-55 Barrio La Colina
Bogota Colegio Nusefa Bogota | Diagonal 49 N° 48-71 Sur Barrio Fatima
Bogota Centro Religioso Calle 63 No. 56A-55 Barrio Quirinal

Bogota Mausoleo Autopista Norte # Calle 200

3.3 ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DEL CONTRATO

A continuacién, se presenta la estructura organizacional del contrato PN DIBIE 08-6-10033-
25

llustraciéon 1. Organigrama CONSORCIO OMEGA 2025

Residente de Obra ASUUPUAILSS Profesional SST pis
Juan Fernando Arg, Milena Maria Camila Caldon
Moreno Caballero Hernandez Nifio Barrera

1 Encargado de obra
1 Oficial
2 Ayudantes

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025

En la siguiente tabla se relaciona el equipo Ambiental del contrato PN DIBIE 08-6-10033-
25 en la ciudad de Bogota.

Tabla 2. Equipo ambiental CONSORCIO OMEGA 2025

CARGO NOMBRE Y APELLIDO DEDICACION
Residente SST JORGE VASQUEZ 100%
Inspector SST Maria Camila Caldon Barrera 100%

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025
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3.4 ACTIVIDADES DE OBRA
Las actividades ejecutadas en los frentes de trabajo CEREL, NUSEFA, San Luis y
mausoleo corresponden a intervenciones locativas.

Las labores se desarrollan en cubiertas, bafios, alojamientos, cajas de aguas residuales
sanitarias, aulas de clase y sala de profesores, esto se realizara sin Intervenir la
estabilidad estructural principal de las edificaciones y bajo direccionamiento técnico
establecidos en planos, especificaciones contractuales y normativa vigente aplicable para

gue las intervenciones cumplan con las especificaciones normativas.

Actividades ejecutadas y por ejecutar:

Resane y reparacion de aulas.

Mantenimiento de cubiertas (cambio de tejado, mote y desmonte de cubierta,
Impermeabilizacién y remates).

Trabajo en cielo Razo.

Pintura interior.

Mantenimiento de redes hidrosanitarias y eléctricas.

Ajuste y reposicion de enchape.

Modificacién en distribuciones de espacios de bafios.

Demolicion.

Cargue y descargue de material.

Trasiego, disposicién de escombros y residuos de obra.

Desmonte y monte de unidades sanitarias, lavamanos y separaciones.

4 EJECUCION Y CONTROL DEL SG-SST EN OBRA

Durante el periodo comprendido entre el 09 de febrero de 2026 al 28 de febrero de 2026 se
inicia labores constructivas desarrollaron las siguientes actividades:

Validacion de actividades establecidas en el cronograma de trabajo.

Visitas, acompafiamientos en frentes de trabajo NUSEFA, CEREL, MAUSOLEO vy
COLEGIO SAN LUIS.

Se realizaron Inspecciones a lugares de trabajo validacién de actividades personal.
Se realizan requerimiento y medidas correctivas a observaciones en bitacoras.
Instalacion de sefalizacion de informacion, reglamentacion y delimitacion en puntos
de acopio, zonas de trabajo y rutas de evacuacion.

Evaluacién de peligros y riesgos latentes en areas de trabajo y propias de la
actividad en ejecucion.

Retroalimentacion a los colaboradores en acompafiamiento de actividades y por
medio de charlas de seguridad.
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41 CUADRO RESUMEN

Tabla 3. Resumen actividades SST

Item sz | o] le?lg HELEEED Cantidad | Fecha | Descripcidon | Observaciones
Incidentesde |0 0 0 0
trabajo 0 N/A N/A N/A
reportados
Acc@entes de (O 0 0 0 0 N/A N/A N/A
trabajo
Enfermedades |0 0 0 0 0 N/A N/A N/A
laborales
Emergencias 0 0 0 0 0 N/A N/A N/A

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025

4.2 SEGUIMIENTO DE PERSONAL DEL CONTRATO PN DIBIE 08-6-10033-25
Durante el periodo comprendido entre el 09 de febrero de 2026 al 28 de febrero de 2026 se
presentd el siguiente manejo de personal:

42.1

INGRESO DE PER

SONAL

Durante el periodo de reporte se presentd el ingreso de (7) personas en el anexo 1 se
presenta los soportes de ingreso de personal (Certificados de ARL, EPS, AFP, Notificacion
de examen médico de egreso, Naotificacion de riesgos, Examen médico, induccién y entrega

de EPP).
Tabla 4. Seguimiento ingreso de personal
CONTRATISTA/ NOMBRE DEL
NO. | SUBCONTRATISTA TRABAJADOR CEDULA CARGO |FECHA INGRESO
1 CONSORCIO OMEGA M_|I~ena Hernandez 32906235 Inspector 02/02/2026
2025 Nifo
o | CONSORCIO OMEGA | Maria Camila Caldon | 1146901310 | inspector SST | 05/02/2026
2025 Barrera
3 |IMPECON Jhon Edison Cadena | 17506084 | Ayudante 24/02/2026
Rodriguez
4 |IMPECON Alejandro Mora Pérez | 79415070 Oficial 23/02/2026
5 |IMPECON Juan dite"e” Torres 11014303253 | Ayudante 23/02/2026
6 |IMPECON Luis Ariel Rivero 79828628 | Oficial Pendiente
Ramirez
7 | IMPECON 2‘332?“3” Rivero 1233501040 | Ayudante 23/02/2026

4.2.2 ACTIVO
Se realiza seguimiento de personal activo y retiros validando su estado en y reporte en
planilla de seguridad social. Anexo 2 Planillas SGSS

Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

Tabla 5. Seguimiento personal activo
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No Contratista/ Nombre Del Cedula Carao Fecha Fecha
" | Subcontratista Trabajador 9 Ingreso Retiro
Personal administrativo
CONSORCIO Oscar Javier Director De
1 OMEGA 2025 Rincon 13723621 Obra 02/10/2025
CONSORCIO . Lo Residente .
2 OMEGA 2025 Adriana Rincon 52718833 Administrativo 02/10/2025| Activo
CONSORCIO Maria Camila .
3 OMEGA 2025 Cald6n Barrera 1106901310 | Inspector SST |05/02/2026 | Activo
CONSORCIO Juan Moreno . .
4 OMEGA 2025 Caballero 1032489556 | Arg. Residente | 03/12/2025| Activo
CONSORCIO Milena Hernandez .
5 OMEGA 2025 Nifio 32906235 | Inspector 02/20/2026 | Activo
Personal operativo
CONSORCIO Albert Castillo . .
5 OMEGA 2025 Forero 1018439120 Oficial 01/01/2026 | Activo
CONSORCIO Sneider Jesus .
6 OMEGA 2025 Ospina Prieto 1007519427 Ayudante 01/01/2026 | Activo

4.2.3 RETIRO

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025

Durante el periodo de reporte se presentaron 2 retiros en el contrato PN DIBIE 08-6-10033-
25. Se adjunto los soportes en el anexo 3. PAZ Y SALVOS.

Tabla 6. Seguimiento personal retirado

CONTRATISTA/ NOMBRE DEL FECHA FECHA
No. SUBCONTRATISTA| TRABAJADOR CEDULA CARGO INGRESO | RETIRO
CONSORCIO : . Residente
1 OMEGA 2025 Ginna Gonzélez 1023861208 Hseq 02/02/2025
2

4.2.4 REINGRESOS
Durante el periodo de reporte no se presentaron reingresos en el contrato PN DIBIE 08-6-
10033-25.

4.2.5 SEGUIMIENTO PERSONAL MINIMO
En el periodo de reporte se presentd el siguiente personal minimo para la etapa de
construccion del contrato:

Tabla 7. Seguimiento personal minimo

CONTRATISTA/ NOMBRE DEL FECHA p
M. SUBCONTRATISTA | TRABAJADOR e CAREY INGRESO DEDICACION [ESTADO
CONSORCIO . ., Director o .
1 OMEGA 2025 Adriana Rincén | 52718833 De Obra 02/10/2025 | 100% Activo
CONSORCIO Juan Moreno Ing. .
2 OMEGA 2025 Caballero 1032489556 Residente 03/12/2025 | 100% Activo
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CONSORCIO Maria Camila Inspector o :
OMEGA 2025 Caldén 1106901310 SST 05/02/2026 | 100% Activo
CONSORCIO Milena Inspector
5 . .

OMEGA 2025 :ieﬁrgandez 32906235 técnico 02/02/2026 | 100% Activo

Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

4.3 COMITE PARITARIO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

De acuerdo con lo establecido en la resolucion 2013 de 1986 y Decreto 1295 de 1994, Art.
63, Para este periodo de reporte se ha hecho la eleccion del COPASST teniendo en cuenta
gue la cantidad de empleados del consorcio supera el umbral minimo de 9 para un vigia se
realiza elecciones libres quedando de la siguiente manera .anexo 4.COPPAST

Tabla 8. Miembros del COPASST

No. 'TSXA:AT]%AB(E)LR CEDULA CARGO EL COPASST
1 Albert Castillo 1018439120 Principal
Maria Camila Caldon Barrera | 1023861208 Principal
3 Roberth A. Figueroa 1233188743 Suplente

Fuente . CONSORCIO OMEGA
Anexo: Conformacion COPASST, entrega de acta de conformacion
Seguimiento compromisos comité No 1:

Tabla 9. Seguimiento compromisos reunién COPASST el contratista plan de trabajo SST

Descripcion Compromiso Responsable CFecha d‘?'
ompromiso
Entrega de acta de cor_lfgrmamon de nuevos | Responsable 02/03/2026
comiteés SST

Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

4.4 COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL

Dando cumplimiento a la normativa en materia de conformacion de comité de convivencia
laboral para empresas de menos de 20 personas se realiza una reunion con el personal
operativo y administrativo para proponer candidatos para la conformacion del comité de
convivencia laboral, anexo 5. CCL

Tabla 10. Miembros del CCL

No. | Nombre del trabajador | Cedula Cargo en CCL Representante
1 |Albert Castillo 1018439120 | Presidente Trabajadores
2 | Marfa Camila Caldén B | 1106901310 | Secretaria Empleador
3 | Milena Hernandez Nifio | 32906235 Suple. Presidente | Empleador
4 |Harold salinas 1085294642 | Suple. Secretario | Trabajadores
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Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

Para el reporte del proximo informe el dia 02 de marzo se adjuntara los soportes de la
asignacion de roles y funciones de cada uno de los cargos.

Seguimiento compromisos comité No 1:

Tabla 11. Seguimiento compromisos reunion CCL el contratista plan de trabajo SST

Descripcion Compromiso Responsable e dgl
Compromiso
Real!gar la primera reunion para Miembros del 04/03/2026
presentacion de los integrantes del comité. CCL

4.5

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025

INDUCCIONES CONTRATO PN DIBIE 08-6-10033-25

Durante el periodo el CONSORCIO PN DIBIE 08-6-10033-25 realiz6 (2) inducciones
corporativas y (2) notificaciones de riesgo. Ver anexo6. Inducciones. Algunos temas que se
contemplaron dentro de la induccién fueron:

Presentacién de la empresa y generalidades.

Politicas corporativas (HSEQ, No alcohol, drogas y tabaquismo, no acoso laboral,
cliente).

Presentacion del sistema integrado de gestion.

Control y distribucién de documentacion.

Aspectos legales en seguridad, salud en el trabajo y medio ambiente.

Deberes y derechos del sistema de riesgos laborales.

Peligros para la seguridad y salud en el trabajo presentes en la labor, asi como sus
medidas de prevencion y control.

Formacion, prevencioén y peligros de orden publico en la zona.

Aspectos e impactos ambientales presentes en la labor, asi como sus medidas de
prevencion y control.

Reglamentos de higiene y seguridad industrial (ARL de la empresa).

Uso adecuado y mantenimiento de los Elementos de Proteccion Personal.
Funciones y Responsabilidades especificas en HSE de acuerdo a su cargo,
descritas en el Manual de Funciones y Descripcién del Puesto de trabajo.

Comité paritario de seguridad y salud en el trabajo.

Comité de convivencia laboral.

Planes de emergencia en la empresa y procedimiento en caso de accidente de
trabajo.

Durante el mes se presentaron 2 sesiones, teniendo una duracién de 1 horas, con una
cobertura de 2 trabajadores por parte del Consorcio Omegay 5 por el contratista IMPECON:

Tabla 12. Reporte de inducciones Contrato PN DIBIE 08-6-10033-25
N° de
Asistentes

Fecha Tema Sesiones | Tiempo
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Horas |Asist.|Prog.
Inducciéon
05/02/2026 SSTA 1 1 2 2
Induccién
23/02/2026 SSTA 1 1 5 5
TOTAL 2 2 7 7

Fuente. CONSORCIO OMEGA 2025

4.6 EXAMENES CONTRATO PN DIBIE 08-6-10033-25
Durante el mes de reporte, se realiz6 un total de (7) examenes médicos de ingreso.

Acorde a los resultados se realizé la linea base de condiciones de salud con base en las
recomendaciones del examen ocupacional de ingreso. Ver anexo 1

Tabla 13. Seguimiento exdmenes médicos
TIPO DE EXAMEN MEDICO CANTIDAD
Examen de ingreso 7
Examen periddico
Examen egreso
Notificacién a examen de egreso
Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

elleole]
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4.7 ENTREGA DE EPI CONTRATO PN DIBIE 08-6-10033-25
El durante el periodo de reporte se realizé entrega de elementos de proteccion personal a
(10) de los trabajadores que ingresaron al contrato PN DIBIE 08-6-10033-25. En el anexo 7.
se adjuntan los soportes de entrega de EPP firmados por cada uno de los trabajadores.

Tabla 14. Entrega de EPP contrato PN DIBIE 08-6-10033-25

No

NOMBRE

CEDULA

CARGO

Fecha de entrega

EPP ENTREGADOS

Overol o
Chaleco

Botas

Casco

Guantes Gafas

Tapa
oidos

Mascarillas

Albert
Castillo
Forero

1018439120

Oficial

17/12/2025

1

Jesus A
Velasquez

1121891247

Oficial

17/12/2025

Jesus S.
Prieto

1007519427

Ayudante

17/12/2025

Harold
Sneider
Salinas

1121865706

Oficial

17/12/2025

Royer Gallo
Diaz

1051588105

Oficial

09/12/2025

Alexis Gallo
Diaz

74423410

Ayudante

09/12/2025

Sandra
Milena
Nufiez

1030574621

Ayudante

09/12/2025

Esneider
Oquendo
Cardona

1096006482

Ayudante

09/12/2025

Yeferson
Velandia
Sua

1054227112

Oficial

09/12/2025

1

1

1

Total

10

10

10

10 10

10

10

Fuente . CONSORCIO GRUPO OMEGA 2025

VERSION 0 — INFORME MENSUAL COMPONENTE SST No. 2
CONSORCIO OMEGA 2025




CONTRATO PN DIBIE 08-6-10033-25 Version: 0

CONSORCIO
OMEGA 2025

NIT: 901.987.827-8

INFORME MENSUAL COMPONENTE SST Vigencia: 30/10/2026

No.2

Pagina 17 de 35

4.8 PLAN DE EMERGENCIAS

Se realiza alineacién con cada plan de emergencia establecido por el centro en el que se
ejecuten actividades se realizara solicitud de planes de emergencia a los centros para
socializar con él personal.

4.9 CAMILLAS, EXTINTORES Y BOTIQUINES
El CONSORCIO OMEGA 2025 informa que se dispuso de los elementos de atencién de
emergencia para cada frente de trabajo.

Tabla 15. Relacion elementos de emergencia Contrato

Punto

FRENTE _de Pupt(_) Bafios | Camilla | Extintor | Botiquin
hidrata | ecolégico
cion

MAUSOLEO 1 1 1 1 1 1

Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

4.10 SUBPROGRAMA DE HIGIENE INDUSTRIAL

4.10.1 SANEAMIENTO BASICO

En cada uno de los frentes se permite el acceso al personal a las unidades sanitarias con
las que cuentas los respectivos centros las cuales cuentan con unidades sanitarias con red
alcantarillado, disponibilidad de lavamanos y papel higiénico.

Tabla 16. Puntos Sanitarios activos contrato de obra Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

items | Frentes de Obra Unlc_iad_es Tipo de bafio Lavamanos Jabony | Ordeny
Sanitarias papel aseo
1 MAUSOLEO 1 Particular Si Si Si
2 CEREL 1 Particular Si Si Si
3 Col San Luis 1 Particular Si Si Si
4 NUSEFA 1 Particular Si Si Si

Fuente . CONSORCIO Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

4.11 SUBPROGRAMA DE SEGURIDAD INDUSTRIAL

4.11.1 PROGRAMA DE INSPECCIONES SST

Durante el periodo de reporte, se disefiaron los formatos de inspeccion que con forme al
plan de trabajo se utilizaran en las actividades de inspeccion de elementos de proteccion
personal, orden y aseo y herramientas menores. ANEXO 8. FORMATOS DE INSPECCION

Tabla 17. Seguimiento inspecciones contrato de obra Fuente: CONSORCIO OMEGA2025

. : Plan De
Inspecciones Fecha Observaciones Accién
| . 13/02/2026 Se encuentra en optimas
nspeccion taladro -
condiciones para N/A
percutor ; S -
ejecucion de actividades.
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Poner el
Se deja recomendacion | mango para
Inspeccién De Pulidora 12/02/2026 mango de sujecién ejecucién de
P actividad.
18/02/2026 Ninguna N/A

Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

4.11.2 ACTOS INSEGUROS, CONDICIONES INSEGURAS
Durante el periodo de reporte no se presentaron actos y condiciones inseguras.

4.11.3 CAPACITACIONES SST

Durante el mes de reporte se realizaron 14 de las charlas programadas en temas SST y
manejo ambiental establecidas en el plan de trabajo del contrato:

Tabla 18. Seguimiento capacitaciones contrato Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

CAPACITACION FECHA SESIONES VEBEO|

Horas)

Identificacion de peligros y 09/02/2026 1 10 min

riesgos actividad de enchape.

Higiene postural en actividad 12/02/2026 1 10 min

de enchape

Conciencia de autocuidado 13/02/2026 1 10 min

Uso obllga_tgrlo de elementos 18/02/2026 1 20 min

de proteccién personal

Iglentlflcacmn dg peligro y 23/02/2025 1 15 min

riegos en trabajo en alturas

Conciencia de auto cuidado 25/02/2026 1 10 min

TOTAL 14 lhoras 15 min

Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

En el anexo 9 Charlas.

4.11.4 MANEJO DE SUSTANCIAS QUIMICAS

En la ejecucion de actividades en los frentes de CEREL, NUSEFA, Colegio San Luis y
Mausoleo no se realiza uso de sustancias quimicas en actividades.

4.12 SUBPROGRAMA DE MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
4.12.1 MORBILIDAD Y AUSENTISMO

Durante el periodo de reporte no se presentaron dias de ausentismo laboral en la

ejecucién del contrato
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4.12.2 TAREAS DE ALTO RIESGO

En el periodo correspondiente no se ejecutan actividades en alturas.

4.12.3 ACCIDENTALIDAD

Durante el periodo de reporte no se presentaron accidentes laborales en el contrato

, Seguimiento de accidentalidad del proyecto

Durante la ejecucion del contrato no se han generado ningun accidente.

Tabla 19. Consolidado AL- contrato de obra Fuente: CONSORCIO OMEGA 2025

CIERRE

INFORME | PERIODO | AL | \\cABACIDAD | AL |FECHA | AFECTADO | AFEGTADA |—2
TRAMITE

1 Febrero 0 NA NA NA NA NA NA

0 NA NA NA NA NA NA

5 09 febrero| O NA NA NA NA NA NA

20 febrero| O NA NA NA NA NA NA

TOTAL 0 0
Fuente . CONSORCIO Fuente: CONSORCIO GRUPO OMEGA 2025

4.12.4 INDICADORES SST

A continuacion, se relaciona los indicadores reportados por el CONSORCIO OMEGA 2025
para el periodo de reporte.

Tabla20. Indicadores de gestion contrato de obra PN DIBIE 08-6-10033-25

NOMBRE FORMULA VARIQBLE CALCULO NESLISUARS
(Neﬂr(;}zg)sd'grs Numero de
Severidad per P dias
accidentes de . . :
de . laborales | Numero de dias perdidos .

_ _ trabajo que se . . 0*100
accidentali perdldOS AT* 100 0%
presentaron en el . - . 16

dad . por Ndmero de trabajadores
mes / Numero de .
: accidentes
trabajadores en el de trabaio
mes) * 100 J
Frecuencia (Namero de Numero de
de accidentes de accidentes | Numero de AT * .
accidentali trabajo que se de trabajo 100 0 _*100 0%
dad presentaron en el que se Numero de trabajadores 16
mes / Numero de | presentaro
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NOMBRE FORMULA VAR'QBLE CALCULO RESULTADO
trabajadores en el nen el
mes) * 100 mes
NUmero de
(Numero de accidentes
L, : .
Proporuon ac_(:ldentes de mortale_s Numero de AT mortales * 0*100
accidentes | trabajo mortales en | de trabajo 100 16 0%
mortales | € mes/Numerode | quese |\ org de trabajadores
trabajadores en el | presentaro
mes) * 100 nen el
mes
Prevalenci (NUumero de Numero de
adela enfermedad laboral | enfermeda | Numero de EL * 0*100
enfermeda | €n el mes / Numero | d laboral 100 16 0%
dlaboral | de trabajadores en | presentado | Numero de trabajadores
el mes) * 100 en el mes
((Namero de casos
Prevalenci nuevos de Numero de
enfermedad laboral . 0*100
adela , P enfermeda | NUmero de casos nuevos
/ Numero de dias " 16 0
enfermeda de trabajo d laboral EL * 100 0%
d laboral presentado | Numero de trabajadores
programados en el
N1 en el mes
mes*Numero de
Trabajadores) * 100
(NUmero de dias de | -
. Numero de
ausencia por dias d N
Ausentism | incapacidad laboral las de Umero
X ausencia de dias
0 por 0 comun en el mes / por de trabajo
causa Numero de dias de | . . 0 144 ((0/20) *100) 0
. incapacida programa "
médica trabajo 100
d laboral o dos en el N
programados en el , (10*16)
o comun en mes
mes*Numero de ol mes
Trabajadores) * 100
Capacitaciones
realizadas en un o Capacitac
. . .. .| Capacitaci .
%Capacita | periodo/Capacitacio iones
: ones 4 4 * 100%
ciones nes programadas : programa 4*100
: realizadas
en el mismo das 4
periodo*100
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NOMBRE FORMULA VAR'QBLE CALCULO RESULTADO
NUmero de
# de personas con
; personas Personal
Inducciones
%Induccio realizada en el con _gue
) Induccione ingreso 7*100 100%
nes periodo/Personal .
X s realizada en el 10
que ingreso en el en el eriodo
periodo *100 : P
periodo
No de Inspecciones
realizadas en un
periodo x el
contratista, Numero
interventor o Numero de
%lInspeccio | supervisor/No de | inspeccion inspeccio 4 *100 100%
nes inspecciones es nes 4 0
programadas en el | realizadas programa
mismo periodo x el das
contratista,
interventor o
supervisor.
No de trabajadores Numero
afiliados al , de
0
A)Cpper_tyr SGSSI/No de Ngmero de trabajado
a afiliacion . afiliados al * 100%
trabajadores S 7*100
al SGSSI SGSSI
contratados en el contratad 7
periodo*100. 0S
%
Cumplimie No. Acciones Numgro de Numero .
nto de . acciones 4*100
; correctivas cerradas : de 100%
acciones . correctivas 4
. / No. hallazgos *100 hallazgos
correctivas cerradas
ejecutadas

Fuente . CONSORCIO OMEGA 2025

4.12.5 MATRIZ DE IDENTIFICACION DE PELIGROS
En el presente periodo no se han realizado actualizacién en la matriz de riesgos y peligros
por parte del contratista

4.12.6 REGISTRO FOTOGRAFICO SST
Durante el periodo no se adjunta reporte fotogréafico ya que no se han iniciado las
actividades de obra civil, se entregaran los soportes

REGISTRO FOTOGRAFICO
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12/02/202610:32:56 a. m,

CHARLA
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12955 Carrera 72
3 Suba

SENALIZACION
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HONOR Magic7 Lite

4 3 9/02/2026 9:07:18a. m.
HONOR Magic? Lite 61-38 Carrera 56a

ORDEN Y ASEO
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£

713/02/2026 10:02:42 a. m.

142A-55 Carrera 72

Suba

7 Bogota

P & Cundinamarca

USO DE EPP
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5 CONCLUSIONES
5.1 CONCLUSIONES SST
5.1.1 CONCLUSIONES SST (MEJORADAS)

Durante el periodo evaluado se evidencié la implementacion operativa del Sistema de
Gestidn en Seguridad y Salud en el Trabajo en los frentes NUSEFA, CEREL, SAN LUIS y
MAUSOLEO, garantizando el control documental del personal, afiliaciones al sistema de
seguridad social y entrega de EPP.

No se presentaron accidentes de trabajo, incidentes ni enfermedades laborales, lo cual
mantiene en cero los indicadores de frecuencia, severidad e incidencia. Sin embargo, se
hace necesario fortalecer la actualizacién permanente de la matriz de identificacion de
peligros conforme al avance real de actividades constructivas, especialmente en tareas
criticas como trabajo en alturas, demolicion y mantenimiento eléctrico.
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ANEXOS

Anexo 1. Documentacion ingreso de personal.
Anexo 2. Planillas

Anexo 3. Paz y salvos

Anexo 4.Coppast

Anexo 5. Cocola

Anexo 6. Inducciones

Anexo 7. Entrega de epp

Anexo 8. Formatos de inspeccién

Anexo 9 Charlas
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