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1.       CONDICIONES DEL CONTRATO 
        
Número de Contrato:  DNP-687-2026 de la vigencia 2026             
Nombre del Contratista:  JOHN JESSUS  MENDOZA AUDIVET
Periodo informe: 1/02/2026 al 28/02/2026

Nombres Supervisor

Juan Camilo Peña Pulido

Nombre Interventor: 
Área a que Pertenece: Direccion de Gobierno, Derechos Huamnos y Paz
2.       OBJETO DEL CONTRATO
121102926  - Prestar servicios profesionales con plena autonomía técnica y administrativa a la Subdirección de Gobierno y 
Asuntos Internacionales del Departamento Nacional de Planeación (DNP), para elaborar e implementar los lineamientos 
técnicos considerados en el marco del fortalecimiento de la planeación participativa en el nivel nacional y territorial, al igual 
que acompañar técnicamente lo requerido por el Consejo Nacional de Planeación en el cumplimiento de sus funciones.

3.       ACTIVIDADES EJECUTADAS, OBLIGACIONES CUMPLIDAS, PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES 
ENTREGADOS.

3.1.     ACTIVIDADES EJECUTADAS:
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Nombre Actividad Descripcion Observacion

Realizar acompañamiento 
técnico y jurídico, atendiendo 
las solicitudes recibidas en 
materia de fortalecimiento de 
capacidades de los distintos 
actores institucionales, 
organizaciones sociales, 
ciudadanía e instancias en 
materia de planeación 
participativa.

Participé en reunión técnica en la cual se abordaron los 
principales componentes del Sistema Nacional de Planeación 
(SNP) y de la Política Publica de Participación Ciudadana y 
Electoral (PPPCyE), identificando los aspectos estratégicos a 
desarrollar desde el Equipo de Participación Ciudadana (EPC). 
En este espacio se delimitaron líneas de trabajo prioritarias, 
responsabilidades y enfoques metodológicos necesarios para 
avanzar en el fortalecimiento de la planeación participativa a nivel 
nacional y territorial.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQCaLA-
UXxLMQKbKiE9pgZUdAS9mr90R9qFD9CM9PwQ-3x8?
e=HUiJ1c

Verificado por 
el Supervisor

Elaborar una estrategia de 
divulgación de los materiales 
técnicos y pedagógicos 
relacionados con temas de 
planeación participativa en 
instrumentos de planeación del 
nivel territorial, adaptándolo a 
los distintos actores - usuarios 
finales de la información

Se adelantó reunión con la UCD orientada revisión y articulación 
en la construcción de una herramienta metodológica que permita 
estructurar la estrategia de llegada a los distintos territorios, con 
el propósito de recolectar información relevante para el 
fortalecimiento del SNP. 
Asimismo, se trabajó en el diseño de un instrumento de 
seguimiento que facilite la trazabilidad de los compromisos y 
avances, el cual se encuentra en fase de aprobación.
De igual forma, se avanzó en el diseño de la herramienta 
metodológica conforme a lo previsto en el Decreto 1229 de 2025, 
asegurando su coherencia normativa y su aplicabilidad práctica 
en territorio.
Adicionalmente, se progresó en la construcción de la 
presentación del plan de trabajo dirigido a los actores del SNP 
(CNP y CTP), definiendo el alcance de la intervención del EPC y 
la estrategia de articulación institucional en territorio.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQARWlWneF-9T6dLc9Wns3w4AUmbAFz7xop5
ZhGh7IRru-c?e=MZrn3H

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:p:/g/personal/lagaitan_dnp_gov_co/IQD6
bhzYCiFPSLgLi3jF7OFZAVwt1UF1YlgNV8JGS3qrs78?
e=G3ezAq

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:w:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQDY1r3i51w0TaVaJDhEiRtIAfcv7YLBcHvTA7
vPiQDzIa4?e=HrlNV6

Verificado por 
el Supervisor

Aportar en las acciones de 
articulación para avanzar hacia 
la consolidación del Sistema 
Nacional de Planeación, con 
los distintos actores 
involucrados. 

En reunión con la Escuela Popular de Desarrollo se analizaron 
posibilidades de articulación interinstitucional para documentar y 
fortalecer procesos vinculados al ámbito de competencia de 
nosotros como EPC. Se exploraron escenarios de cooperación 
técnica y generación de insumos que contribuyan al 
fortalecimiento de capacidades ciudadanas en el marco del 
Sistema Nacional de Planeación.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQBQ7YJlE58
qTIwBccImpsARAZRSIfDCxNnKfciE_X-vjMA?e=pwVkkF

Verificado por 
el Supervisor
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Brindar acompañamiento 
técnico y jurídico al 
cumplimiento de las Funciones 
del Consejo Nacional de 
Planeación. 

Se realizó acompañamiento inicial en reunión con el Consejo 
Nacional de Planeación (CNP), donde se presentó la proyección 
inicial para la implementación del Sistema Nacional de 
Planeación durante la vigencia en curso. En este espacio se 
expusieron líneas estratégicas, cronograma preliminar y posibles 
mecanismos de coordinación, promoviendo un diálogo técnico 
orientado al fortalecimiento del sistema.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQAMLl1LB6V3R4-qsbYYR7NeAcTwu6wwI-
bFz6e0D6a54Vg?e=TSZd1p

Verificado por 
el Supervisor

Brindar orientaciones y 
desarrollar los contenidos 
relacionados con la publicación 
en la página web - micrositio 
de participación, en relación 
con la gestión adelantada por 
los actores de la planeación 
participativa en el país. 

Se participó en reunión de organización y actualización del 
micrositio del equipo dentro de la página web institucional, 
revisando contenidos, estructura informativa y oportunidades de 
mejora para garantizar claridad y accesibilidad.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQCzFb8GMCeIQoN5W5AIfmA5ATERqQvU8ghhSI1
nhatlOf0?e=PP54pw

Verificado por 
el Supervisor

Realizar seguimiento a política 
pública y elaborar reportes a 
indicadores relacionados con el 
objeto contractual de acuerdo 
con los requerimientos de la 
Subdirección de Gobierno y 
Asuntos Internacionales. 

Se asistió a reunión técnica en la que se analizaron y expusieron 
observaciones al proyecto de decreto reglamentario del artículo 
41 del Plan Nacional de Desarrollo. Se revisaron implicaciones 
normativas, alcances operativos y coherencia con el marco del 
Sistema Nacional de Planeación.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQAG5wXRJmliTJlRkX9KWkEZAYWHDHr12
hgUayF_NJPWy4c?e=BVJoVD

Verificado por 
el Supervisor

Aportar en la proyección de los 
insumos técnicos y jurídicos, el 
respectivo análisis y 
respuestas de las solicitudes 
que presenten las entidades 
públicas, la ciudadanía y los 
entes de control relacionados 
con el objeto contractual. 

Se desarrolló reunión de seguimiento a los avances en la 
construcción de la propuesta metodológica a implementar desde 
el EPC, evaluando ajustes conceptuales, estructura, instrumentos 
de aplicación y cronograma de implementación, con el fin de 
garantizar su viabilidad técnica y alineación con los objetivos 
contractuales.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQC2KDqwva4bSpbG_cN8eDBDAR0ZRGuxrV4YP2
c1IG2viRY?e=KFHV3k

Verificado por 
el Supervisor

Apoyar y orientar técnicamente 
a las entidades responsables 
del reporte de avance de 
documentos CONPES a través 
del sistema de seguimiento, 
según los lineamientos 
establecidos por la 
Subdirección de Gobierno y 
Asuntos Internacionales. 

Se asistió a capacitación sobre contextualización y construcción 
de documentos en el marco del SISCONPES, profundizando en 
lineamientos técnicos, estructura y buenas prácticas para la 
formulación de documentos estratégicos.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQBz5M1aLZX8ToI_mVRfym6MAZEzAHXgdDhHjC7
iLSBRkX0?e=x7PngK

Verificado por 
el Supervisor
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Elaborar informes, reportes, 
documentos y respuestas que 
sean requeridas para la 
articulación en que participe la 
Dirección de Gobierno, DDHH 
y Paz, tanto para el 
cumplimiento del objeto 
contractual como para atender 
los derechos de petición 
correspondientes a dichos 
temas, velando por que las 
respuestas se tramiten dentro 
de los términos establecidos en 
la ley.  

Se realizó informe mensual de actividades correspondiente al 
mes de febrero de 2026 

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:w:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQDgiubT1KV2RKDM4Hj_8V2
aAcSOXjWgkr__hYbYloHujZo?e=f2G1nf

Verificado por 
el Supervisor

Participar en la gestión de los 
eventos en donde su 
participación sea designada 
por el supervisor del contrato, 
asegurando la recolección y 
presentación de los insumos 
que den cuenta de la 
realización y participación de 
este, tales como; fotografías, 
listas de asistencia y actas, 
entre otros.

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por 
el Supervisor

Elaborar plan de trabajo y 
presentar avance mensual del 
producto contractual 
establecido.  

Se presentó el cronograma del Plan de Acción del producto 
contractual para su revisión y aprobación, detallando actividades, 
hitos, entregables, responsables y tiempos estimados de 
ejecución, con el propósito de organiza el desarrollo del producto 
contractual

https://planeacionnacional-
my.sharepoint.com/:x:/g/personal/jetriana_dnp_gov_co/IQAmlYGy
qTpHQ79YWFhjnS5nAUuQAoLCoBEklL51rxL0c4A?e=7M4yL4

Verificado por 
el Supervisor
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Responder durante todo el 
contrato, en forma oportuna 
por el diligenciamiento y 
gestión de la correspondencia 
generada y recibida como 
usuario, a través del Sistema 
de Gestión Documental 
utilizado por la entidad 
(ORFEO). Para el último pago 
del contrato, el contratista 
deberá presentar a la 
supervisión soporte del debido 
diligenciamiento de las 
asignaciones en ORFEO. 
(Carpetas en ceros, depuradas 
o gestionadas conforme la 
instrucción del supervisor). 

Se asistió a capacitación sobre el manejo del sistema ORFEO, 
fortaleciendo competencias en gestión documental, radicación, 
trazabilidad y respuesta a comunicaciones oficiales.
Asimismo, se proyectaron y enviaron distintas respuestas a 
comunicaciones radicadas en la plataforma, asegurando 
coherencia jurídica, oportunidad en los tiempos de respuesta y 
adecuada sustentación normativa.

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQDSlZnjrbYPT4tsTfpIxIFLAej63Cjuzl2lri_Oaw7
gTvA?e=3aFdap

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:b:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQCn7pTZCg_dTq9T-9A3GkvtATkmc97rZELxlsWJL-
vfRMA?e=d5KFgC

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:w:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQDoEOcMuTilSKDwcWKogQ17ASpWAVcr5Fu3
xzdlbWVrCNI?e=tothZo

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:w:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQC3SYfQVlKpQrkvsXUeLmonAW0AKtXfrDh9-
FHbLNSR2eg?e=t8SbaA

https://planeacionnacional.sharepoint.com/:w:/s/SGAI/Participacio
nCiudadana/IQAboyR1ApYkQK53tYMvjfDSAZzv-
fAsmpd2Et0GkE8yUDw?e=rLQfYZ

Verificado por 
el Supervisor

Brindar asistencia técnica en 
las actividades relacionadas 
con el proceso de cierre de 
gobierno, incluyendo la 
consolidación de información, 
revisión y validación de 
documentos, elaboración de 
informes requeridos, 
actualización de bases de 
datos, y coordinación con las 
áreas responsables para 
garantizar el cumplimiento de 
los lineamientos y plazos 
establecidos por la entidad.

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por 
el Supervisor

Realizar los viajes y 
desplazamientos que se 
requieran para el cumplimiento 
del objeto del contrato, cuando 
el Supervisor así lo solicite.

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por 
el Supervisor

Integrar Comités Asesores-
Evaluadores asignados por el 
supervisor del contrato en 
relación con los procesos de 
contratación que requiera la 
Subdirección de Gobierno y 
Asuntos Internacionales del 
Departamento Nacional de 
Planeación (DNP).

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por 
el Supervisor
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1.1.     OBLIGACIONES CUMPLIDAS:

Obligaciones del Contratista:

·  Atender los lineamientos y políticas generales, así como dar cumplimiento a los procesos, subprocesos e 
instructivos del Sistema de Gestión de Calidad definidos por el DNP que se relacionen con el objeto del contrato.

·  Asistir y participar en las reuniones y actividades programadas en el marco del Sistema de Gestión Calidad; así 
como sugerir medidas que contribuyan a su mantenimiento y mejora, cuando sea conveniente.

·  Cumplir con los lineamientos del Sistema de Gestión Documental – Orfeo y gestionar todos los trámites asignados a 
su usuario en el sistema.

·  Apoyar la preparación de las respuestas a los derechos de petición relacionados con el objeto y las actividades del 
contrato y velar para que las respuestas se tramiten dentro de los términos establecidos en la ley.

·  Entregar los productos e informes relacionados en la cláusula octava del contrato, una vez sean recibidos a 
satisfacción por parte del supervisor del mismo, en el Grupo de Archivo y Biblioteca del DNP.

·  Conocer, aplicar el “Manual y políticas de seguridad de la información” SE-M01 publicado en la Intranet del DNP y 
participar en las actividades relacionadas con el Sistema de Gestión de Seguridad de la Información del DNP.

·  Entregar, debidamente organizados, todos los archivos y documentos desarrollados durante la ejecución del 
contrato al supervisor del mismo, para efectos de la expedición del último recibo a satisfacción.

·  El CONTRATISTA debe acreditar al supervisor del contrato, para cada uno de los pagos, que se encuentra al día en 
los pagos por concepto de seguridad social (Pensión, Salud y ARL), de conformidad con lo establecido en el artículo 
50 de la Ley 789 de 2002 y en el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007. Ante el incumplimiento de estas obligaciones, el 
DNP dará aviso de tal situación a las autoridades competentes.

·  En materia de Seguridad y Salud en el Trabajo:

o   Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar información clara, veraz y completa sobre su estado de 
salud.
o   Cumplir con las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el 
Trabajo del DNP.
o   Hacer entrega al Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo el certificado del examen médico pre-ocupacional 
de conformidad con la legislación vigente.
o   Informar oportunamente acerca de los peligros y riesgos latentes en su sitio de trabajo, así como incidentes, 

Asistir y participar en las 
reuniones, sensibilizaciones y 
actividades programadas en el 
marco del Sistema de Gestión 
de Seguridad y Salud en el 
Trabajo (SGSST).

Este mes NO hubo necesidad de realizar este elemento. Verificado por 
el Supervisor

Actuar de acuerdo con lo 
dispuesto en la Ley 1123 de 
2007 por la cual se establece 
el Código Disciplinario del 
Abogado y sus modificaciones. 

Durante el periodo reportado, las actividades contractuales se 
desarrollaron en cumplimiento de la Ley 1123 de 2007 Código 
Disciplinario del Abogado, garantizando rigor técnico, sustento 
normativo verificable, adecuada trazabilidad documental y manejo 
responsable de la información institucional, actuando con 
diligencia, buena fe e independencia profesional en el marco del 
fortalecimiento del Sistema Nacional de Planeación.

Verificado por 
el Supervisor
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accidentes o enfermedades laborales y contribuir en la implementación de actividades para su mitigación.
o   Participar en las actividades de capacitación en seguridad y salud en el trabajo, incluyendo la inducción, 
definido en el programa de capacitación de Seguridad y Salud en el Trabajo.
o   Participar en las actividades de promoción y prevención en seguridad y salud en el trabajo determinadas por el 
DNP, para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los colaboradores.
o   Participar y contribuir al cumplimiento de la política y objetivos de Seguridad y Salud en el Trabajo.
o   Participar en la investigación y análisis de accidentes de trabajo, si usted como contratista ha sufrido un 
accidente en el desarrollo de su trabajo o si ha sido testigo de un accidente de trabajo en su dependencia.

·  Quedan sujetos al código de integridad del DNP.

·  Atender a los clientes internos y externos del DNP de manera cordial, eficiente y oportuna.

·  Apoyar a la Secretaría General en las actividades para la implementación de la Ley de Transparencia y del Derecho 
de Acceso a la Información Pública Nacional, protección de datos, participación y servicio al ciudadano; así como en 
el seguimiento permanente del cumplimiento de los requisitos normativos en el marco de su objeto contractual.

·  Garantizar y generar los soportes que evidencien el cumplimiento de los requisitos legales asociados a la ejecución 
del contrato, en el marco de Sistema Integrado de la Información.

·  En materia de Tecnologías de la información y Seguridad de la Información:

o   Informar de manera anticipada a la Oficina de Tecnologías y Sistemas de Información los cambios y
    despliegues que se requieren en los Sistemas de Información relacionados con el objeto del contrato

                            y a cargo de la dependencia, con el fin revisar y emitir el aval para el proceso de gestión de cambios
o   Asistir cuando sea necesario o requerido, a las reuniones del Comité de Arquitectura de TIC, establecido y    
liderado por la Oficina de Tecnologías y Sistemas de Información con el objetivo de realizar el análisis, evaluación 
y seguimiento a las iniciativas y proyectos de TIC desarrollados en la Entidad.
o   Conocer y cumplir con los estándares y buenas prácticas establecidas por fabricantes e industria en materia 
de TIC, asociadas con el objeto y actividades contractuales a desarrollar.
o   El Contratista se compromete a no implementar hardware y/o software en la Entidad que no se encuentre 
debidamente autorizado por la Oficina de Tecnologías y Sistemas de Información, preservando la normativa de 
derechos de autor del DNP.
o   Conocer y cumplir con las políticas, lineamientos, estándares y normatividad establecidas por el DNP, MINTIC 
y el Gobierno Nacional, en materia de implementación y uso de tecnologías.

4.       OBSERVACIONES A LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS, A LAS OBLIGACIONES CUMPLIDAS, Y A LOS 
PRODUCTOS Y/O BIENES ENTREGADOS.

5.       OBSERVACIONES ADICIONALES, SI A ELLO HUBIERE LUGAR.

5.1.    ANÁLISIS MATERIALIZACIÓN Y MITIGACIÓN DEL RIESGO:

3.3.     PRODUCTOS ENTREGADOS Y/O BIENES ENTREGADOS:

DESCRIPCIÓN DEL BIEN CANTIDAD FECHA DE ENTREGA A SATISFACCIÓN
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5.3.    PUBLICACION DEL INFORME EN LA PLATAFORMA SECOP II

Se publicó el informe del mes   1  en SECOP: SI

NOTA: este cuadro deberá ser diligenciado a partir del segundo (2do) informe.

6.       PORCENTAJES DE AVANCE PRESUPUESTAL Y EN EJECUCIÓN DEL CONTRATO.

6.1.    AVANCE PRESUPUESTAL EN RAZÓN DE LOS PAGOS REALIZADOS:

¿CUENTA CON EL EXAMEN PREOCUPACIONAL 
VIGENTE?

SI NO

X

¿FUE ENTREGADA LA COPIA DEL EXAMEN A LA 
SUBDIRECCIÓN DE RECURSOS HUMANOS SRH-GSST?

SI NO

X

En caso de ser afirmativas las anteriores respuestas, por favor diligencie la siguiente información:

FECHA DE REALIZACION DEL 
EXAMEN

FECHA DE VENCIMIENTO DEL 
EXAMEN

14/01/2026 12:00:00 a. m. 13/01/2029 12:00:00 a. m.

5.2.2. CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

¿ASISTIO A LA CAPACITACION EN EL SISTEMA DE GESTION 
DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO?

SI NO

X

FECHA DE REALIZACION DE LA CAPACITACION
23/01/2026 12:00:00 a. m.

5.2.     VERIFICACIÓN de obligaciones frente al SGSST

5.2.1 EXAMEN OCUPACIONAL

1. ¿Durante la ejecución se materializó algún riesgo?

2. Tipo de riesgo

3. ¿Cómo se materializó el riesgo?

4. ¿Cómo se mitigó el riesgo?

5. ¿Fue oportuna la mitigación?

OBSERVACIONES: 

NO

N/A

N/A

N/A

N/A
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Valor del Contrato Valor Restante

93.150.000 93.150.000

Valor a Ejecutar 

10.260.000 82.890.000

Valor Ejecutado

11% 89%

**1020777147**

Juan Camilo Peña Pulido

En mi calidad de supervisor del contrato me permito avalar el contenido del informe y el avance en la ejecución del mismo de 
acuerdo a lo descrito.

El contrato no presenta a la fecha dificultades en su ejecución, ni situaciones exógenas que afecten el normal desarrollo del 
mismo.

6.2.    AVANCE EN EL PORCENTAJE DE EJECUCIÓN DEL CONTRATO RESPECTO DE LOS PRODUCTOS Y/O BIENES 
ENTREGADOS.
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