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Barrancabermeja, febrero 26 de 2026

Sefiora
ELOINA RINCON CAMPOS
E.S.M.

ASUNTO: INVITACION PARA LA PRESENTACION DE LA HOJA DE VIDA EN LA CONTRATACION DIRECTA
DE PRESTACION DE SERVICIOS.

Por medio de la presente, lo invitamos a participar en el proceso de contratacion directa para: PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES COMO ENFERMERA, PARA BRINDAR APOYO EN EL CUMPLIMIENTO DE ACTIVIDADES DEL
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 4642-25 DEL PLAN DE INTERVENCIONES COLECTIVAS, SUSCRITO ENTRE EL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA Y LA ESE BARRANCABERMEJA.

CONDICIONES DEL PROCESO DE CONTRATACION:

VALOR Y FORMA DE PAGO:

Para todos los efectos fiscales, el contrato de Prestacion de Servicios profesionales tiene un valor de DIECINUEVE
MILLONES TREINTA Y NUEVE MIL TRESCIENTOS QUINCE PESOS MCTE ($19.039.315) MCTE., el valor del contrato se
pagara mediante actas parciales y un acta final y liquidacion, previa certificacion de cumplimiento por parte del
supervisor, certificacion de cumplimiento a aportes de seguridad social integral y previo cumplimiento de los tramites
administrativos y presupuestales a que haya lugar.

Para acceder a cada uno de los respetivos y correspondientes pagos, sera menester soportar la ejecucion de las
actividades a través de cualquier medio idéneo, como serian los registros fotograficos, planillas de asistencias a los
eventos y/o cualquier otros, que tengan la capacidad de evidenciar la ejecucion de las actividades contratadas,
acompanada de la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato y constancias de pago de las
obligaciones por conceptos de Salud, Pension, Riesgos Laborales y Parafiscales.

La E.S.E BARRANCABERMEIJA, efectuara las deducciones a que haya lugar sobre cada pago de conformidad con lo
dispuesto en la legislacion vigente sobre la materia.

PLAZO DE EJECUCION: CINCO (05) MESES, contados a partir de la firma del Acta de Inicio, previo cumplimiento de
los requisitos de ejecucion.

ALCANCES:

1) Desarrollo de las Actividades, llamense: Implementacidn de estrategias de informacién y programas en temas de
salud publica descritos en los COAI, anexos tecnicos y guia de ejecucion de actividades de las dimensiones, de
acuerdo a las indicaciones emanadas por la Coordinacion del Plan de Intervenciones Colectivas PIC 2026; segun el
contrato No. 4642-25.

2) Realizar la ejecucion de las actividades segun lineamientos definidos en los COAI, anexos tecnicos y guia de
ejecucion de actividades.

3) Realizar la recopilacién y entrega de los soportes requeridos en los tiempos establacidos descritos en los COAI,
anexos tecnicos y guia de ejecucion; como evidencia de ejecucion de cada una de las actividades a desarrollar.

4) Gestionar, Desarrollar y entregar las convocatorias, montaje y desarrollo de los cronogramas de actividades y
recoleccidn de los soportes requeridos de las actividades; semanal y mensualmente entregar oportunamente de las
actividades del contrato N° 4642-25, con evidencia fisicas y magneticas, segin horarios y formatos establecidos por
la coordinacion del Plan de Intervenciones Colectivas, en medio fisico y magnético.

5) Ejecutar las actividades conforme a la cantidad sefalada en el indicador de producto, verificando el cumplimiento
del 100% de las metas segln lineamientos definidos en los COAL

6) Asistir a las reuniones, talleres, charlas o capacitaciones programadas por la coordinacién del Plan de
Intervenciones Colectivas o Secretaria local de Salud.

7) Entrega de informes de avance y final con sus respectivos soportes y evidencias de acuerdo a las indicaciones de
coordinacion del Plan de Intervenciones Colectivas.
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8) Cumplir con los indicadores establecidos para las estrategias y actividades asignadas por parte la Coordinacién en
lo que se refiere a PRODUCCION y CALIDAD, de acuerdo con lo programado en el Anexo Técnico del Contrato 4642-
25. Estos indicadores seran evaluados de forma periddica (cada 30 dias), asi:

1. PRODUCCION:
1.1. Productividad = (nimero de actividades realizadas / nimero de actividades programadas) x 100.
2. CALIDAD:

2.1. Calidad del Dato = (nUmero de formatos evaluados que cumplen con la calidad del dato / nimero de formatos
evaluados).

2.2. Satisfaccion del Usuario = (nimero de PQRS insatisfechas no justificadas / nimero de usuarios).
9) Cargue de informacion de Actividades al sistema Panacea mediante Equipos de computo propios.

10) Hacer buen uso, responsable y racional de los elementos o materiales de trabajo entregado por la E.S.E
Barrancabermeja para desarrollar las acciones del contrato No. 4642-25.

11) Entrega de materiales suministrados durante el desarrollo de las actividades del contrato No. 4642-25.
12) Apoyo en el disefo y contenido de los temas para la realizacion de los medios audiovisuales.

13) Diligenciamiento de la matriz de seguimiento, de acuerdo a las indicaciones emanadas por la Coordinacién del
Plan de Intervenciones Colectivas PIC 2026; segun el contrato No. 4642-25.

14) tramitar y adjuntar certificacion de cumplimiento de actividades firmada por el referente de la dimension.

15) Recopilar y adjuntar las evidencias en digital en el Drive, de acuerdo a las indicaciones emanadas por la
Coordinacién del Plan de Intervenciones Colectivas PIC 2026.

16) Desarrollar las acciones contempladas en el contrato interadministrativo N°© 4642-25, con alto grado de
profesionalismo.

17) Acatamiento a las decisiones técnicas y administrativas emanadas de la coordinacion del PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS.

18) Las demas que sean necesarias para el cumplimiento del contrato interadministrativo Secretaria de Salud
municipal y ESE Barrancabermeja.

19) EL CONTRATISTA, se compromete a presentar mensualmente durante el término de ejecucion del contrato los
aportes al sistema de seguridad social (salud y pension). Y las demas inherentes al desarrollo del objeto del contrato.

Si esta interesado(a), debera enviar la hoja de vida a la SECRETARIA DE GERENCIA DE LA ESE Barrancabermeja, con
los siguientes documentos:

e CARTA DE RESPUESTA A LA INVITACION DONDE ACEPTE LA OFERTA Y/O PROPUESTA.

e HOJA DE VIDA PERSONAL DEL PRESTADOR DE SERVICIO.

e FORMATO UNICO HOJA DE VIDA DEL SIGEP II.

e FOTOCOPIA CEDULA DE CIUDADANIA.

e FOTOCOPIA TARJETA PROFESIONAL SEGUN EL CASO.

e FOTOCOPIA DIPLOMA UNIVERSITARIO.

e CERTIFICADOS ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS Y FISCALES (Vigencia de 3 Meses a partir de la fecha de
Expedicién).

e CERTIFICADO ANTECEDENTE JUDICIALES

e FOTOCOPIA ACTUALIZADA DEL RUT.

e CERTIFICADOS DE EXPERIENCIA LABORAL.

e CONSTANCIA VIGENTE DE AFILIACION A EPS Y/O PAGO DE APORTES AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD
SOCIAL INTEGRADA

Es importante sefialar, que esta invitacion no es vinculante y no obliga a las partes.

Atentamente,

smﬁfmilﬁk VERA‘BLANDON

Gerente
E.S.E BARRANCABERMEJA
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