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CONVOCATORIA PUBLICA 
PLIEGO DE CONDICIONES GENERALES DE PARTICIPACIÓN 

 
 
 

 
 

PROCESO CONTRACTUAL No. 0001 DE 2026 
 
 

 
 

CONTRATO DE ASOCIACION COMPETITIVO  
(DECRETO 092 DEL 2017) 

 
 
 

 
OBJETO: 

 
“PROCESO DE SELECCIÓN POR CONVOCATORIA PUBLICA COMPETITIVO PARA LA SELECCIÓN DE 
UNA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDAD IDONEIDAD PARA 
DESARROLLAR LAS ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS, TECNICAS, Y OPERATIVAS, 
DESARROLLADAS DESDE EL CENTRO VIDA, EN CUMPLIMIENTO AL PLAN DE DESARROLLO 
MUNICIPAL “POR TARQUI, CON RESULTADOS Y DE CORAZÓN 2024-2027” 

 
 

 
CONVOCATORIA A LAS VEEDURÍAS CIUDADANAS 

 
De conformidad con lo previsto en el artículo 66 de la Ley 80 de 1993, en concordancia con la 
Ley 850 de 2003, se convoca a todas las personas y veedurías ciudadanas debidamente 
constituidas, a efectuar el control social del presente proceso de selección de contratistas; a tal fin 
podrán inscribirse para participar como veedores del mismo en el sitio autorizado para 
recepcionar información dentro de este trámite. 

 
 
 

 
 
 

TARQUI HUILA 
02 DE MARZO DE 2026 
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INTRODUCCIÓN 

 

Las condiciones generales del proceso han sido elaboradas siguiendo los postulados señalados por la 
DECRETO 092 del 2017, Decreto ley  019 de 2012 , y demás normas que la modifican, complementan o 
adicionen y con arreglo a los principios consagrados en el artículo 209 de la Constitución Política, en el 
Código de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las 
disposiciones del Código Civil y Código de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado 
los estudios previos con base en los requerimientos de la SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO, los 
cuales se plasman en las condiciones del presente documento y el pliego electrónico. 

Teniendo en cuenta el objeto y la cuantía del proceso, la presente convocatoria se desarrollará a través del 
convenio de asociación competitivo. 

En cuanto sean compatibles con la finalidad y los principios de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y el 
decreto 092 del 2017, las normas que rigen los procedimientos y actuaciones en la función administrativa 
serán aplicables en las actuaciones contractuales y a falta de éstas, regirán las disposiciones del Código 
General del Proceso. Se solicita seguir en la elaboración de la propuesta la metodología señalada en este 
documento, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma índole que permitan una selección 
objetiva, transparente y responsable y así evitar la declaratoria de desierta de esta selección, es deber de los 
oferentes y proveedores interesados colaborar en la construcción de los presentes pliegos de condiciones y 
en la aplicación de una sana crítica constructiva que colabore en cumplir con la satisfacción de la necesidad 
del presente proceso, lo anterior acorde a los pronunciamientos del Consejo de Estado, frente a la 
responsabilidad contractual como principio artículo 26 de la ley 80 de 1993. 

Se recuerda a los proponentes, que de acuerdo con el Decreto 092 de 2017, el particular que contrata con el 
Estado adquiere la calidad de colaborador del mismo, en el logro de sus fines y por lo tanto, cumple una 
función social que implica obligaciones, sin perjuicio de los derechos que la misma ley le otorga. 

Igualmente, para efectos de la responsabilidad penal, los contratistas se consideran particulares que cumplen 
actividades de carácter público en todo lo concerniente a la celebración, ejecución y liquidación del contrato, 
razón por la cual están sujetos a la responsabilidad que en esta materia señala la ley para los servidores 
públicos. 

 
1.    INVITACIÓN 

El Municipio de Tarqui (H), en uso de la facultad contenida en Decreto 092 de 2017 a través DE LA 
SECRETARIA GENERAL Y DE GOBIERNO – OFICINA DE CONTRATACIÓN, se permite invitar a todos los 
interesados (ESAL) a presentar propuesta correspondiente al proceso competitivo según artículo 04 del 
mismo, bajo los parámetros que se describen a lo largo del presente documento y los que están establecidos 
en el pliego electrónico en la plataforma Secop II. 

 
Los estudios y documentos previos que incluyen la definición y publicación los indicadores idoneidad, 
experiencia, eficacia, eficiencia, economía y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderacion para 
comparar las ofertas; (ii) definición de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo lucro de 
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reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los  documentos que acredite su idoneidad 
y ii) las evaluaciones de las ofertas por parte de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios definidos 
para el efecto. Lo anterior se encuentra en el presente pliego de Condiciones definitivo electrónico, así como 
cualquiera de sus anexos estará a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –
SECOP II. 
 

1.2. LUCHA CONTRA LA CORRUPCIÓN 
 
En el evento de conocerse casos especiales de corrupción en las Entidades del Estado, se debe reportar el 
hecho al Programa Presidencial “Lucha contra la Corrupción” a través de los números telefónicos: (1) 562 
9300, (1) 3341507 o al 01 8000913040; al FAX: 5658671; al correo electrónico buzon1@presidencia.gov.co 
o adminweb@presidencia.gov.co en la página de Internet: www.anticorrupcion.gov.co   por correspondencia 
o personalmente, en la dirección Carrera 8 No 7–27 Edifico Galán, Bogotá, D.C. 
 

1.3. CONVOCATORIA VEEDURÍAS CIUDADNAS, ASOCIACIONES CÍVICAS, COMUNITARIAS, 
DE PROFESIONALES, BENEFICAS Y DE UTILIDAD COMÚN 

 
De conformidad con la ley, podrán desarrollar su actividad durante el presente proceso de competitivo según el 
Decreto 092 de 2017, se podrán consultar este proceso por medio en la Plataforma SECOP II, a partir de la 
misma fecha en que se publique el presente documento. 
 
Cualquier inquietud presentada por parte de las veedurías ciudadanas les será contestada por escrito por 
parte de la Entidad a la dirección o fax que aparezca en la comunicación respectiva, copia de la cual será 
publicada para conocimiento de todos los proponentes a través de la Plataforma SECOP II. 

 
1.4. EXIMENTE DE RESPONSABILIDAD AL MUNICIPIO DE TARQUI 

 
Cuando el proponente no llenare los requisitos para participar o no reúna las condiciones exigidas para 
contratar, es entendido que no adquiere derecho alguno y el Municipio de Tarqui (H), no asume 
responsabilidad alguna. 
 
El proponente debe elaborar su oferta por su cuenta y riesgo, de acuerdo con lo solicitado en el presente 
Pliego de Condiciones y sus modificaciones e incluir dentro de ésta toda la información exigida. La oferta 
junto con los ajustes que se puedan presentar por solicitud del Municipio de Tarqui (H), formará parte 
integral del contrato, en las partes aceptadas por éste. 
 
El hecho de que los oferentes no se familiaricen debidamente con los detalles y condiciones bajo las 
cuales serán ejecutados los trabajos, no se considerará como excusa válida para posteriores 
reclamaciones. 
 
El oferente deberá informarse de todas las regulaciones tributarias vigentes en Colombia; por lo tanto, al 
preparar la oferta deberá tener en cuenta todos los gastos legales, retención en la fuente, derecho e 

http://www.anticorrupcion.gov.co/
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impuesta a que haya lugar por ley, que puedan afectar sus precios y hayan de causarse durante la 
ejecución del contrato. 
 

1.5. CONFIDENCILIDAD DE LA OFERTA 
 
Si dentro de la oferta electrónica el proponente incluye información que conforme a la ley colombiana tiene 
el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser indicada de acuerdo a las directrices 
de la guía para presentar ofertas en el SECOP II. Sin perjuicio de lo anterior y para efectos de la 
evaluación de las propuestas, El Municipio de Tarqui (H), se reserva el derecho de dar a conocer la 
mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes o asesores, que designe 
para el efecto. 
 
En todo caso, el Municipio de Tarqui (H), sus funcionarios, empleados, contratistas, agentes y asesores 
están obligados a mantener la reserva de la información que por disposición legal tenga dicha calidad y 
que haya sido debidamente identificada por el proponente. De no identificarse dicha información o no 
citarse las normas que amparan ese derecho, el Municipio de Tarqui (H), no tendrá la obligación de 
guardar reserva respecto de la misma. 
 

1.6. CRONOLOGIA DEL PROCESO 
 
El Cronograma del proceso será fijado en el pliego electrónico en la plataforma Secop II, cualquier 
modificación a las fechas contenidas en la cronología se efectuará mediante Adendas y la plataforma se 
los comunicará de forma inmediata a los proponentes. 

 
1.7. REGULACIÓN JURÍDICA 

Al presente Proceso le son aplicables la Constitución Política, Decreto 092 de 2017 , la Ley 1474 de 2011, 
Decreto ley 019 de 2012 , y demás normas que la modifican, complementan o adicionen y con arreglo a 
los principios consagrados en el artículo 209, 355 de la Constitución Política, en el Código de 
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo, en la Ley 489 de 1998, las disposiciones 
del Código Civil y Código de Comercio que le sean aplicables; para tal efecto, se han realizado los 
estudios previos con base en los requerimientos de la Secretaría en la cual surge la necesidad que se 
pretende solventar, los cuales se plasman en el pliego electrónico y en las condiciones del presente 
documento. 

 
Teniendo en cuenta el objeto a las características que dieron lugar conforme al Decreto 092 de 2017, la 
presente convocatoria se desarrollará a través un proceso competitivo según el artículo 04. 

Decreto 092 del 2017, en su ARTÍCULO 4º. Establece:  

“Proceso competitivo de selección cuando existe más de una entidad sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad. La Entidad Estatal del Gobierno nacional, departamental, distrital y 
municipal deberá adelantar un proceso competitivo para seleccionar la entidad sin ánimo de 
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lucro contratista, cuando en la etapa de planeación identifique que el programa o actividad 
de interés público que requiere desarrollar es ofrecido por más de una Entidad sin ánimo 
de lucro. En el proceso competitivo la Entidad Estatal deberá cumplir las siguientes fases: 
(i) definición y publicación de los indicadores de idoneidad, experiencia, eficacia, eficiencia, 
economía y de manejo del Riesgo y los criterios de ponderación para comparar las ofertas; 
(ii) definición de un plazo razonable para que las entidades privadas sin ánimo de lucro de 
reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que 
acrediten su idoneidad, y (iii) evaluación de las ofertas por parte de la Entidad Estatal 
teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto. Las Entidades Estatales no están 
obligadas a adelantar el proceso competitivo previsto en este artículo cuando el objeto del Proceso 
de Contratación corresponde a actividades artísticas, culturales, deportivas y de promoción de la 
diversidad étnica colombiana, que solo pueden desarrollar determinadas personas naturales o 
jurídicas, condición que debe justificarse en los estudios y documentos previos”. 

En reciente concepto CCE C-1842 DE 2026  la Agencia Nacional de Contratación Pública - Colombia Compra 

Eficiente, analiza el alcance de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantías Electorales) frente a los procesos de 

contratación adelantados bajo el régimen especial del Decreto 092 de 2017, particularmente en relación con los 

contratos de interés público del artículo 355 de la Constitución Política y los convenios de asociación con entidades 

sin ánimo de lucro (ESAL). 

En primer lugar, el concepto reitera que la prohibición contenida en el artículo 33 de la Ley de Garantías se 

circunscribe exclusivamente a la contratación directa, entendida como cualquier mecanismo que no implique 

convocatoria pública ni pluralidad de oferentes. En consecuencia, los procesos contractuales que se 

desarrollen mediante esquemas competitivos no se encuentran, en principio, cobijados por la restricción 

electoral. 

Respecto de los contratos de interés público regulados por el Decreto 092 de 2017, la Agencia precisa que 

estos no se ven afectados por la Ley de Garantías, en la medida en que deben adelantarse a través de 

procesos competitivos, no generan una contraprestación directa a favor de la entidad estatal y están 

orientados a la ejecución de programas o actividades de interés público previstas en los planes de desarrollo. 

 

En cuanto a los convenios de asociación con ESAL, el concepto aclara que, como regla general, también deben 

celebrarse previo proceso competitivo, razón por la cual su suscripción no se encuentra prohibida durante el período 

de restricciones electorales. No obstante, cuando el convenio se pretenda celebrar de forma directa con fundamento 

en el aporte en dinero de al menos el 30 % del valor total por parte de una ESAL —supuesto que excluye la pluralidad 

de oferentes—, dicho escenario sí se encuentra comprendido dentro de la prohibición de contratación directa prevista 

en la Ley 996 de 2005. 

 

Finalmente, el concepto enfatiza que las normas de carácter prohibitivo deben interpretarse de manera restrictiva, 

conforme a la jurisprudencia constitucional y del Consejo de Estado, y que corresponde a cada entidad estatal 

analizar, en el marco de la planeación contractual, si el procedimiento a adelantar se ajusta a los límites y excepciones 

previstos en la Ley de Garantías Electorales. 

1.8. INTERPRETACIÓN Y ACEPTACIÓN 
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Con la presentación de la oferta electrónica, el proponente manifiesta que estudió el pliego de condiciones 
y todos los documentos del proceso competitivo, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que 
haya considerado inciertas o dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de 
ejecución, que formuló su oferta de manera libre, seria, precisa y coherente, Todos los documentos del 
proceso , se complementan mutuamente, de tal manera que lo indicado en cada uno de ellos se entenderá 
como indicado en todos. Las interpretaciones o deducciones que el proponente haga de lo establecido en 
este pliego de condiciones electrónico, serán de su exclusiva responsabilidad. 
 

En consecuencia, el Municipio de Tarqui (H), no será responsable por descuidos, errores, omisiones, 
conjeturas, suposiciones, mala interpretación, ausencia de conocimiento de las guías de manejo del 
SECOP II u otros hechos desfavorables en que incurra el pro ponente y que puedan incidir en la 
elaboración de su propuesta. 

 
El hecho que el proponente no se informe, ilustre y documente debidamente sobre los detalles del 
manejo de la plataforma Secop II y las condiciones bajo las cuales serán ejecutados los trabajos objeto 
de la presente selección, no se considerará como excusa válida para la futura formulación de 
eventuales reclamaciones. 
 
En la propuesta no podrán señalarse condiciones diferentes a las establecidas en este Pliego de 
Condiciones. En caso de hacerlo, se tendrán por no escritas y, por lo tanto, prevalecerán las disposiciones 
respectivas contenidas en este documento. 
 

1.9. PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 
 
La propuesta y todos los documentos será presentados en idioma castellano y en mediante la plataforma 
Secop II por lo cual no se recibirán documentos en físico en ninguna dependencia del Municipio de 
TARQUI (H). 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: contratación@tarqui-
huila.gov.co adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía de 
indisponibilidad del SECOP II). 
 

1.10. CORRESPONDENCIA 
 
Toda la correspondencia que se genere con ocasión del presente proceso entregará mediante el Secop II 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: contratación@tarqui-
huila.gov.co adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía de indisponibilidad 
del SECOP II) . 
 

2. PROCEDIMIENTO DE LA SELECCIÓN 

mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
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En aplicación del principio de convocatoria pública establecido por El decreto 092 de 2017, las personas 
interesadas podrán consultar los documentos del presente proceso, en el portal de contratación SECOP II 
con el número del proceso establecido en la porta del presente documento. 

2.1.  PRESENTACIÓN DE OBSERVACIONES 
Dentro del término y horario establecido en el cronograma, los interesados pueden presentar las 
observaciones que consideren pertinentes al pliego de condiciones electrónico, indicando con precisión el 
capítulo y numeral motivo de observación, las cuales solo serán presentadas mediante dicha plataforma. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: contratación@tarqui-
huila.gov.co , adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía de 
indisponibilidad del SECOP II). 
 

2.2. RESPUESTAS A OBSERVACIONES Y SUGERENCIAS RECIBIDAS 

El Municipio publicará las respuestas a las observaciones y sugerencias recibidas mediante la plataforma 
Secop II. 
 

2.3. REVISIÓN DE ASIGNACIÓN DE RIESGOS 

Cualquier interesado podrá realizar observación a los riesgos establecidos, las cuales deberán ser 
presentadas únicamente mediante el Secop II y exclusivamente en los plazos establecidos en el 
cronograma. (Ver Matriz de Riesgos) 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: 
contratación@tarqui-huila.gov.co, adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver 
guía de indisponibilidad del SECOP II). 
 

2.4. MODIFICACIONES A LOS PLIEGOS DE CONDICIONES 

Cualquier modificación o adición a los documentos del proceso será comunicada antes del cierre de la 
convocatoria por el sistema de la plataforma Secop II, mediante adenda se podrá modificar el pliego 
electrónico. El término de ampliación del cierre y apertura de propuesta podrá ser modificado, siempre que 
sea necesario y se determinará en el mismo acto administrativo de ampliación. 
 
Parágrafo. Las aclaraciones y respuestas a las observaciones presentadas por los proponentes durante el 
proceso de selección tendrán únicamente valor interpretativo. 
 

2.5. RECEPCIÓN DE PROPUESTAS, CIERRE DE LA CONVOCATORIA Y APERTURA DE 

PROPUESTAS 

La Plataforma del SECOP II, hará el cierre automático de la recepción de ofertas, según el cronograma del 
proceso contractual, inhabilitando esta opción para los proponentes. 

mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:asesor@alcaldianeiva.gov.co
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Seguido al acto de cierre, la plataforma SECOP II emite la constancia de manera automática de la 
presentación de las propuestas y la entidad realizará la apertura de los sobres electrónicos y publicará la 
lista de oferentes y de cada una de las propuestas. Este trámite se realizará de acuerdo con los manuales 
de la plataforma SECOP II, previa consulta de no existir indisponibilidad del sistema para los proponentes. 
En caso contrario la entidad aplicará la guía de indisponibilidad del sistema del SECOP II. 
 
No se aceptarán las propuestas que llegaren de manera parcial, enviadas por correo, entregadas en 
dependencia o después de la hora fijada en los aspectos generales del presente pliego para el cierre del 
proceso selectivo. 
 
En el caso tal que solo un proponente presente su propuesta, antes de la fecha y hora establecida para el 
cierre del proceso, la entidad verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes del mismo y 
presentará el informe del mismo. 
 
Sólo se admite una propuesta por oferente. 
 

2.6.  RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIÓN 

Durante el proceso de evaluación de las propuestas, el mismo estará sujeto a reserva y no se permitirá la 
injerencia de ninguna persona diferente de los que realizan la evaluación (Por lo cual las propuestas serán 
de conocimiento público una vez sea proferido y publicado el informe de habilitación). Una vez terminados 
los estudios y redactado el informe de evaluación, este documento adquirirá el carácter de documento 
público y se pondrá a disposición de los oferentes y de las personas en general. 
 

2.7. EVALUACIÓN DE LAS PROPUESTAS Y PUBLICACIÓN DEL INFORME 

El comité asesor y evaluador verificará el cumplimiento de los requisitos habilitantes exigidos Jurídica, 
Técnico y económicos en las fechas establecidas en el cronograma del presente proceso. 
 
El Municipio de Tarqui (H), se reserva el derecho de solicitar la aclaración y/o ampliación de la información 
presentada por el proponente para la acreditación de las exigencias establecidas en el presente pliego de 
condiciones, en cualquier estado en que se encuentre el proceso de selección. Así mismo, el de verificar 
integralmente la autenticidad, exactitud y coherencia de la información aportada por el proponente, 
pudiendo acudir para ello a las personas, empresas o entidades respetivas de donde provenga la 
información. 
 
Una vez efectuada la verificación de los requisitos habilitantes, se publicará en la plataforma Secop II, un 
informe de verificación, en el cual se señalarán los proponentes que no se consideran habilitados, a los 
cuales se les concederá el periodo de observaciones, para que presenten observaciones al informe de 
habilitación o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. 
 

2.8. PERÍODO DE OBSERVACIONES Y SUBSANACIÓN DE PROPUESTAS 
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Una vez publicado el informe de habilitación, en el cual se señalarán los proponentes que no se consideran 
habilitados, se le concederá un plazo de un (1) día hábil para que presenten observaciones al informe de 
habilitación o subsanen la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. 
 
En caso que la plataforma del SECOP II presente indisponibilidad, el proponente podrá allegar sus 
observaciones y demás documentación requerida en el proceso al correo electrónico: contratación@tarqui-
huila.gov.co , adjuntando la debida certificación de indisponibilidad de la página. (Ver guía de 
indisponibilidad del SECOP II). 
 
 

2.9. ANÁLISIS Y RESPUESTA A OBSERVACIONES HECHAS AL INFORME DE 

EVALUACIÓN 

En caso de que los proponentes considerados como no habilitados en el informe de verificación, no 
subsanen los requisitos o documentos no aportados inicialmente o no efectúen en debida forma las 
aclaraciones requeridas en el término previsto, serán declarados inhabilitados de manera definitiva y en 
consecuencia, será rechazada su propuesta. 
 

2.10. FACTORES DE DESEMPATE 

Son factores de desempate de conformidad a nueva al Ley 2069 del 2020 del 31 de diciembre del 2021; 
"Por medio del cual se impulsa el Emprendimiento en Colombia", quien en su artículo 35, establece los 
Factores de Desempate, en los procesos de contratación realizados con cargo a los recursos públicos, los 
procesos de contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de 
contratación, los cuales quedaran de la siguiente manera: 
 
ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas 
en los Procesos de Contratación realizados con cargo a recursos públicos, los Procesos de Contratación 
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los 
celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 
seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. 
 

NO. ORDEN FACTOR 

1 
Bienes y servicios nacionales frente a la oferta de bienes y servicios extranjeros, esta 
condición se entenderá justificada con el formato de apoyo a la industria Nacional que 
diligencia en oferente 

2 

Propuesta de mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o 
la de un proponente plural constituido por mujeres en las anteriores condiciones. Para 
acreditar la condición de mujer cabeza de familia deberá acreditar acorde con lo 
establecido en el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993, con declaración ante 
notario de tal condición. 
En el caso de mujeres víctimas de violencia intrafamiliar deberá allegar la medida de 
protección que debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los 

mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
mailto:contratación@tarqui-huila.gov.co
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hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad 
indígena –en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas–. La 
medida de protección se debe emitir en una providencia motivada 

3 

Oferente que acredite por lo menos que el 10% de su nómina está en condición de 
discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997, esto se acreditará con la 
certificación de personal en condición de discapacidad aportando además la 
certificación que entrega el Ministerio de Trabajo para dar cuenta de la vinculación y 
aval de dicho personal 

4 

Oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas mayores que no 
sean beneficiaras de pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan 
cumplido el requisito de edad de pensión, se acreditará a través de la certificación de 
nómina y los respectivos documentos de identidad del personal mayor. 

5 

Propuesta que acredite que por lo menos el 10% de su nómina pertenece a la 
población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera o Rrom. Para el 
cumplimiento de esta causal se debe allegar la certificación de pertenencia a las 
poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, ROM o gitanas 
Certificación expedida por el Ministerio del Interior que es la autoridad encargada de 
acuerdo a las competencias de la Dirección de Asuntos Indígenas, ROM y Minorías, 
así como de la Dirección de Asuntos para Comunidades Negras, Afrocolombianas, 
Raizales y Palenqueras, de dicho Ministerio. 

6 

Propuesta presentada por personas en procesos de reintegración o reincorporación o 
de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente. Para la 
acreditación de esta causal se deberá presentar certificación expedida por la Agencia 
para la Reincorporación y la Normalización –ARN, donde acredite tal condición. 

7 

Oferta presentada por un proponente plural (a) esté conformado por al menos una 
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente, 
y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el 
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de 
reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por 
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de 
familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona jurídica, 
ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 
accionistas de los miembros del proponente plural. Para la acreditación de tales 
condiciones el oferente deberá leer las condiciones establecidas en los numerales 
anteriores de estas causales de rechazo. 

8 

Oferta presentada por una MIPYME o cooperativas o asociaciones mutuales; o un 
proponente plural constituido por MIPYME, cooperativas o asociaciones mutuales. 
Se acreditará con lo establecido en la cámara de comercio y se acompañará de la 
certificación expedida por el contador o el revisor fiscal. 

9 
Proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas o 
asociaciones mutuales. Se acreditará con lo establecido en la cámara de comercio y 
se acompañará de la certificación expedida por el contador o el revisor fiscal. 
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10 

Oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable 
con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 
mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 
o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por 
al menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación 
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o 
asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus 
accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural . 

 
11 

Empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo 
o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. 

12 

Si el empate se mantiene, después de aplicar los criterios anteriores, se procederá a 
elegir el primer orden de calificación mediante el sorteo por balotas, para lo cual en la 
audiencia de adjudicación, los proponentes empatados escogerán las balotas y se 
adjudicara a aquel que obtenga el número mayor. 

 
2.11. FACTOR DE SELECCIÓN DE LA OFERTA MAS FAVORABLE 

Acorde con el objeto del CONVENIO, el mismo está determinado para el desarrollo de actividades 
identificables e intangibles que implican el desempeño de un esfuerzo o actividad, tendiente a satisfacer 
necesidades del ente territorial en lo relacionado con su gestión administrativa o de funcionamiento; por lo 
tanto, para efectos de seleccionar el contratista se tendrá en cuenta el conocimiento intelectivo cualificado 
del Convenido, es decir, la idoneidad y experiencia en el desarrollo de las actividades a desarrolla. 
 

 FACTOR DE SELECCIÓN Marcar X 

1 
Menor Precio (Bienes y servicios de condiciones técnicas uniformes y de común 
utilización y/o mínima cuantía) 

X 

2 Calidad (Concurso de Méritos) N.A. 

3 Ponderación Calidad y Precio N.A. 

4 Ponderación Calidad y Precio con Mejor relación costo / beneficio N.A. 

 
PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las cooperativas y 
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación empresarial, definidos por el Decreto 
957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequeñas o medianas. 
 
PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital humano, 
el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos de constitución inferior 
a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de 
constitución de la misma. 
 

2.12. ADJUDICACIÓN DEL CONTRATO 
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La Secretaria General y de Gobierno – oficina de contratación, previos los estudios correspondientes y el 
análisis comparativo de las propuestas, basada en los aspectos jurídicos, técnicos y económicos, 
adjudicará el contrato o contratos derivados del proceso de COMPETITIVO DE REGIMEN ESPECIAL, al 
proponente a los proponentes cuya o cuyas propuestas se ajuste al Pliego de Condiciones y que haya 
presentado el menor valor y/o los puntos obtenidos. La Administración podrá prorrogar o suspender el 
término de adjudicación en los términos establecidos en el Decreto 1082 de 2015. 
 

2.13.  CUMPLIMIENTO     DE      REQUISITOS      DE      PERFECCIONAMIENTO, 

LEGALIZACIÓN Y EJECUCIÓN DEL CONTRATO 

El contrato se entenderá perfeccionado con la suscripción del mismo, para la legalización del contrato se 
requerirá que se efectúe el correspondiente registro presupuestal por parte de la entidad, cuando a ello 
haya lugar de acuerdo con la ley orgánica de presupuesto y sus disposiciones complementarias. 
 
Dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a la suscripción del contrato, el   contratista deberá: 
 

- Constituirá la(s) garantía(s) que ampara(n) los riesgos propios de la etapa contractual a favor de la 

MUNICIPIO DE TARQUI - HUILA, la(s) cual(es) será(n) entregada(s) en la dependencia que 

adelantó el proceso de selección. 

 
2.14. DECLARATORIA DE DESIERTA DEL PROCESO 

El Municipio de Tarqui (H), declarará desierto el proceso cuando nadie presente oferta, cuando ninguna de 
las propuestas presentadas se ajuste al Pliego de Condiciones o, en general, cuando existan motivos que 
impidan la selección objetiva del Contratista, mediante acto motivado, en el que se señalarán expresa y 
detalladamente las razones que han conducido a tomar tal decisión. 
 

2.15. RÉGIMEN DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 

Los proponentes no podrán encontrarse incursos dentro de alguna de las causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitución Política, artículo 8 de la Ley 80 de 1993, 
Ley 1474 de 2011, la Ley 1150 de 2007 y normas concordantes en general, así mismo, no debe estar 
reportado en el Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la Contraloría General de la 
República, de acuerdo con lo previsto en el numeral 4 del Artículo 38 de la Ley 734 de 2002 (Código 
Disciplinario Único), en concordancia con el Artículo 60 de la Ley 610 de 2000. 
 
El proponente deberá diligenciar el Anexo No. 6 en el cual declarará e que no se encuentra incurso dentro 
de dichas inhabilidades e incompatibilidades. 
 
NOTA: Los interesados en participar en este proceso deberán tener en cuenta el contenido del Artículo 5o. 
de la Ley 828 de 2003 “Sanciones Administrativas”, en cuyo tercer inciso se establece: “El no pago de las 
multas aquí señaladas inhabilitará a la persona natural o jurídica para contratar con el Estado mientras 
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persista tal deuda, salvo que se trate de procesos concursales y existan acuerdos de pago según la Ley 
550 de 1999”. 
 

2.16. MULTAS 

 

- En el evento en que el Contratista incurra en mora o incumplimiento parcial de las obligaciones 

que adquiere por el contrato, El Municipio de Tarqui (H), mediante resolución motivada, le aplicará 

las siguientes multas: 

- Por no iniciar o no reanudar, según el caso, en la fecha determinada, o por suspensión temporal 

de la misma sin causa justificada o por causas imputables al Contratista, el uno por mil (1%) del 

valor total del contrato por cada día de mora, sin superar el tres por ciento (3%) del valor total del 

mismo. 

- Por no disponer del personal requerido para la ejecución del contrato, o por reemplazarlo sin 

previa autorización de la Supervisión, y por cada día de mora en el cumplimiento de este requisito, 

el uno por mil (1‰) del valor total del contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del 

mismo, lo cual no exonera al Contratista del cumplimiento de esta obligación. 

- Por no suministrar oportunamente el equipo necesario para el adecuado desarrollo de los trabajos, 

y por cada día de mora en el cumplimiento de este requisito, el uno por mil (1‰) del valor total del 

contrato, sin superar el dos por ciento (2%) del valor total del mismo. 

- Por no constituir a tiempo la garantía única de cumplimiento, en cualquiera de sus riesgos 

amparados, el uno por ciento (1%) del valor total del contrato, suma que será deducida de la 

primera acta de pago. 

- Por cada día de retraso en la entrega parcial, el uno por mil (1%) del valor total del contrato dejado 

de ejecutar. 

- Por cada día de retraso en la entrega, el uno por mil (1%) del valor total del contrato. 

- Por no presentar los documentos exigidos para la liquidación del   contrato, dentro del plazo 

establecido para el efecto, según las disposiciones vigentes, el cero punto tres por ciento (0.3%) 

del valor total del contrato. En este caso, El Municipio de Tarqui elaborará la liquidación de oficio. 

- Por el incumplimiento de cualquiera de las obligaciones, que afecte el contrato, el uno por mil (1‰) 

del valor total del contrato. 

- En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al Municipio 

de Tarqui para descontar el valor de la misma de cualquier suma que le adeude, sin perjuicio de 

hacerle efectiva la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. 

- Si posteriormente el contratista acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de 

responsabilidad, y éstas son aceptadas por El Municipio de Tarqui, habrá lugar a que se le 

devuelvan los valores deducidos, ajustados en un porcentaje igual al índice de inflación fijado por 

el Gobierno Nacional para el año en que se proceda a la devolución. 

En caso de que el contratista incurra en una de las causales de multa, éste autoriza al Municipio de Tarqui 
(H) para descontar el valor de la misma de cualquier suma que le adeude, sin perjuicio de hacerle efectiva 
la cláusula penal o la garantía de cumplimiento del contrato. 
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Si posteriormente el contratista acredita la existencia de situaciones que lo exoneren de responsabilidad, y 
éstas son aceptadas por El Municipio de Tarqui, habrá lugar a que se le devuelvan los valores deducidos, 
ajustados en un porcentaje igual al índice de inflación fijado por el Gobierno Nacional para el año en que se 
proceda a la devolución. 
 

2.17. PROCEDIMIENTO DE IMPOSICIÓN DE MULTAS 

 
El Municipio de Tarqui (H) aplicará el procedimiento establecido en el artículo 86 de la Ley 1474 de 2011. 
 
De conformidad con lo establecido en el parágrafo del artículo 17 de la Ley 1150 de 2007, el 
CONTRATISTA autoriza al Municipio de Tarqui (H) para compensar el valor por concepto de multas de las 
cuentas mensuales pendientes de pago a su favor. Cuando no exista saldo a favor del CONTRATISTA, el 
valor por concepto de multas se podrá hacer efectivo a través de la garantía constituida o el Municipio de 
Tarqui (H) podrá acudir a la Jurisdicción Coactiva. 
 

2.18. CLÁUSULA PENAL PECUNIARIA 

En caso de incumplimiento total de las obligaciones a cargo del CONVENIENTE, éste deberá pagar a título 
de pena pecuniaria una suma de dinero equivalente al veinte por ciento (20%) del valor total del 
CONVENIO DE ASOCIACIÓN, sin que el pago de la pena extinga la obligación principal o el pago de los 
perjuicios causados. 
 

2.19. SOLUCIÓN DE CONTROVERSIAS 

Las diferencias y conflictos que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarán a través de los 
mecanismos de conciliación y transacción previstos en el artículo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 
1998, Ley 640 de 2001 y el Decreto 1716 de 2009. 
 
 

2.20. LIQUIDACIÓN 

La liquidación del contrato que se suscriba se sujetará a los términos y oportunidades establecidas en el 
artículo 11 de la Ley 1150 de 2007 y en las disposiciones concordantes de la Ley 446 de 1998. La 
liquidación se hará de mutuo acuerdo dentro del término fijado en el pliego de condiciones, o dentro del que 
acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidación se realizará dentro de los cuatro 
(4) meses siguientes a la expiración del término previsto para la ejecución del contrato o a la expedición del 
acto administrativo que ordene la terminación, o a la fecha del acuerdo que la disponga. En aquellos casos 
en que el contratista no se presente a la liquidación previa notificación o convocatoria que le haga la 
Entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendrá la facultad de liquidar 
en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con lo dispuesto en el Código 
de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. Si vencido el plazo anteriormente 
establecido no se ha realizado la liquidación, la misma se podrá efectuar en cualquier tiempo dentro de los 
dos (2) años siguientes al vencimiento de los términos mencionados anteriormente, de mutuo acuerdo o 
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unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el Código Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
El (los) contratista(s) tendrá(n) derecho a efectuar salvedades a la liquidación por mutuo acuerdo y en este 
evento la liquidación unilateral solo procederá en relación con los aspectos que no hayan sido objeto de 
acuerdo. 
 

2.21. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS 

Sólo serán causales de rechazo las previstas en la ley y en el presente proceso. El MUNICIPIO, rechazará 
las ofertas en los siguientes eventos: 
 

1. Cuando el interesado se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad 

para contratar establecidas en la Constitución o en la Ley o incurra o se encuentre en un conflicto 

de intereses. 

 

2. Cuando la oferta sea presentada por ESALES jurídicamente incapaces para obligarse o cuando no 

cumplan con las calidades y condiciones habilitantes para la participación, indicadas en el proceso 

competitivo. 

 
3. Cuando existan varias ofertas presentadas por el mismo interesado, ya sea en forma individual o 

en calidad de socio de otra ESAL o como integrante de un Consorcio o Unión Temporal. 

 
4. En caso de que el MUNICIPIO, detecte inconsistencias que no puedan ser resueltas por los 

interesados mediante pruebas que aclaren la información presentada que induzcan en error a la 

entidad. 

 
5. Cuando el interesado señale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y 

condiciones previstas en la Proceso competitivo presente condicionamientos para la aceptación de 

la oferta. 

 

6. Cuando el interesado no subsane o subsane en forma incorrecta y/o por fuera DEL TÉRMINO 

PRECLUSIVO Y PERENTORIO establecido por la MUNICIPIO, la información o documentación 

solicitada por la Entidad, respecto de un requisito o documento habilitante. 

 

7. Cuando el proponente presente la propuesta fuera del término previsto en el cronograma de la 

invitación Publica o en un lugar diferente al establecido en la misma. 

 

8. Cuando esté incursa la ESAL oferente individual o integrante del oferente plural en causal de 

disolución o liquidación judicial obligatoria. 
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9. Cuando existiere incumplimiento de cualquiera de los requisitos señalados en el numeral (Objeto 

social del proponente) de este documento. 

 

10. Cuando no se oferte la totalidad de los ítems estimados en los estudios previos y en el pliego de 

condiciones. 

 

11. Cuando se hayan modificado la descripción de detalles, cantidades o unidades de medida 

establecidos en los Anexos correspondiente a la oferta técnica y oferta económica y no se haya 

presentado la carta de aceptación de los ítems. Con la carta de aceptación, la administración 

considera corregida la descripción de los ítems, unidades y cantidades presentadas con errores 

por el proponente y en ese caso prevalecerán los establecidos por la Administración en el 

Presupuesto oficial como se establece en el respectivo anexo. 

 

12. Cuando la oferta inicial de precio exceda del monto del presupuesto oficial o aporte del 

MUNICIPIO, o alguno de sus ítems. 

 

13. Cuando la ESAL no manifieste realizar aportes en dinero o en bienes y servicios para la ejecución 

del convenio. 

 

14. Ofertar un porcentaje inferior al 3 % del valor asignado al grupo o grupos a los que se presente en 

el formato COMPROMISO DE APORTE DE RECURSOS EN DINERO Y/O ESPECIE 

 

15. No diligenciar a hacerlo de forma incompleta total o parcialmente el cuestionario adjunto en la 

plataforma SECOP II lista de precios de la oferta económica de tal forma que impida su 

comparación objetiva en la descripción y/o el valor de todos los ítems ofertados. 

 

16. Cuando la oferta no sea presentada de conformidad con lo estipulado en la gula para presentar 

oferta en el SECOP II emitida por Colombia Compra Eficiente. 

 

17. Cuando, presentada la propuesta mediante consorcio, unión temporal a cualquier otra modalidad 

de propuesta conjunta, luego de la fecha señalada para la entrega de propuestas, se modifique el 

porcentaje de participación DESCRITO EN LA PLATAFORMA de uno a varios de sus integrantes, 

a uno a algunos de ellos desista a sea excluido de participar en el consorcio, unión temporal a la 

modalidad de asociación escogida. 

 

18. En los demás casos expresamente establecidos en el presente proceso competitivo, en la Ley y 

en la presente invitación. 

 
2.22. CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE PROPUESTAS – CRONOGRAMA 
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El plazo del proceso entendido como el termino dentro del cual los proponentes pueden presentar 
propuestas queda fijado en el cronograma del proceso 
 

ACTIVIDAD FECHA LUGAR 

PUBLICACION DE LA INVITACION Dos (02) de marzo de 2026 SECOP II 

PUBLICACION ESTUDIOS Y 
DOCUMENTOS PREVIOS 

Dos (02) de marzo de 2026 SECOP II 

PLAZO PARA PRESENTAR 
OBSERVACIONES 

Diez (10) de marzo de 2026 SECOP II 

RESPUESTAS A LAS OBSERVACIONES Once (11) de marzo de 2026 SECOP II 

PLAZO MAXIMO PARA EXPEDICION DE 
ADENDAS  

doce (12) de marzo de 2026 SECOP II 

FECHA DE CIERRE  Trece (13) de marzo de 2026 09:00 am SECOP II 

PUBLICACION DEL INFORME DE 
EVALUACION 

Diecisiete (17) de marzo de 2026  SECOP II 

OBSERVACIONES AL INFORME DE 
EVALUACION Y SUBSANACION AL 
INFORME DE EVALUACION  

Del 17 de marzo del 2026 al 19 de marzo 
de 2026  

SECOP II 

PUBLICACION DEL INFORME FINAL DE 
EVALUACION (DE SER NECESARIO) 

Veinte (20) de marzo de 2026 SECOP II 

FIRMA DEL CONTRATO PUBLICACION DE 
LA COMUNICACIÓN DE ACEPTACION 

Veintiuno (21) de marzo de 2026 SECOP II 

ENTREGAS DE LAS GARANTIAS  Veintiuno (21) de marzo de 2026 SECOP II 

 
CAPITULO VI 

 
3. SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo deberá suscribir el contrato dentro del término 
establecido en el cronograma. 
 
Si el adjudicatario, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato adjudicado, quedará inhabilitado 
para contratar con el Estado por un término de cinco (5) años, de conformidad con lo previsto en el literal e) 
del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993, sin perjuicio del respeto y garantía del derecho de 
defensa y contradicción. Art. 29 de la Constitución Política de Colombia del año1991. 
 
En este evento, el Municipio de Tarqui, mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá 
adjudicar el contrato, dentro de los quince (15) días siguientes, al Proponente calificado en segundo lugar, 
siempre y cuando su propuesta sea igualmente favorable para la Entidad. 
 

3.2. CONSECUENCIAS DE LA NO SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO 
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a) Efectividad de la garantía de Seriedad, Salvo fuerza mayor o caso fortuito, debidamente 

comprobados, si el adjudicatario no cumpliere las condiciones y obligaciones establecidas en el 

presente proceso de Selección y en especial la de suscribir oportunamente el contrato, constituir la 

garantía única, efectuar la legalización del mismo dentro del término señalado o mantener lo 

ofrecido en su propuesta, la garantía de seriedad se hará efectiva a favor del Municipio de Tarqui a 

título de indemnización anticipada de perjuicios, pudiendo recurrir a las demás acciones civiles o 

penales que puedan ser instauradas. Se aplicará lo previsto en el artículo 8º, literal e, de la Ley 80 

de1993. 

Sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de daños y perjuicios causados y 
no cubiertos por el valor de la garantía constituida. 
 

b). Suscripción de contrato con el proponente calificado en segundo lugar En este evento, la 

Entidad mediante acto administrativo debidamente motivado, podrá adjudicar el contrato dentro de 

los quince (15) días siguientes al vencimiento del término para suscribir el mismo o cumplir dichos 

requisitos, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta también sea 

igualmente favorable para la Entidad, conforme con el numeral 12 artículo 30 de la Ley 80 de 

1993. 

 

1. CARACTERÍSTICAS DEL PROCESO 

3.1. CLASIFICADOR CODIGOS (UNSPSC) 

Con el fin de identificar el objeto de la contratación y homogeneizar aquellos bienes y servicios de común 
utilización con especificaciones técnicas, patrones de desempeño, calidades iguales o similares para 
desarrollar las actividades del proyecto de inversión, se hace necesario clasificar cada uno con los códigos 
UNSPSC, y así establecer un lenguaje común entre el organismo y los posibles oferentes, en tal sentido la 
contratación que se pretende adelantar, se clasifica de la siguiente manera: 

 

CÓDIGO DESCRIPCIÓN 

80111601 Asistencia de oficina o administrativo temporal 

85101601  Servicios de enfermería 

9111160 Servicios de cocina preparación de comidas 

85121608 Servicios de psicología 

93141507 Servicios de administración del trabajo social 

5122101 Servicios de fisioterapia 

8011162 Servicios temporales de recursos humanos 
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3.2. VALOR 

 

En tal sentido, para determinar el valor del presupuesto oficial de los valores, se tomó en cuenta el 

promedio de las cotizaciones allegadas, a saber, cuyo valor corresponde a El valor estimado del 

convenio corresponde a la suma de CIENTO TRES MILLONES DE PESOS ($103.000.000) M/CTE, 

los valores de la propuesta deben contemplar el IVA y demás impuestos, costos y gastos en que el 

contratista incurra para la presentación de la propuesta, la celebración, legalización y liquidación del 

convenio, así como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecución del contrato y la 

puesta en sitio de los elementos allí descritos. 

 
Los Impuestos y retenciones que surjan del presente contrato, corre por cuenta del Contratista, el 
MUNICIPIO DE TARQUI HUILA hará las retenciones del caso y cumplirá con las obligaciones fiscales que 
ordene la ley.  

 

DESCRIPCIÓN DEL IMPUESTO, TASA O CONT 
RIBUCIÓN APLICABLE 

PORCENTAJE 

Estampilla Pro-Adulto Mayor 4% 

Estampilla Pro-Cultura 2% 

Estampilla Pro-Justifica Familiar 2% 

Rete ICA 1% 

Retención en la Fuente  Según normatividad vigente 

IVA  Según régimen tributario  

 
Así mismo, se realizó el estudio de mercado el cual permite establecer un valor promedio a través de las 
cotizaciones aportadas, y por consiguiente sirve para caracterizar la contratación para la prestación del 
servicio, de esta manera se establece el análisis del sector, lo que soporta el presupuesto, estipulado en el 
análisis de oportunidad y conveniencia y que permite comparar al momento de evaluar la (s) propuesta (s) 
presentada (s). 

En el cual, se hizo consultas con personas jurídicas para prestar el servicio con características que se 
detallan en el perfil, a través de internet mediante paginasamarillas.com y se encontró pluralidad de 
oferentes en el Municipio de Tarqui Huila, el Departamento del Huila y en el territorio Nacional, entre otras 
las siguientes: 

- Fundación grupo libertad 

- Corporación Humanidad alimentación nutrición desarrollo social CORPOHANDS 

- Corporación para el desarrollo de las ciencias, la investigación e innovación -CODECIN. 

Estas corporaciones contribuyen al desarrollo económico de la región y a la generación de empleo; así 
como a la logística de actividades y eventos tanto para las empresas como para las entidades públicas. 
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ITEM DESCRIPCIÓN 
TIPO DE 
RECURS

O  

CANTI
DAD 

MES 

 COTIZACION  01   COTIZACION  02   COTIZACION  03  

VALOR 
UNITARIO    

  

VALOR TOTAL 
   

 COSTO 
UNITARIO  

 COSTO TOTAL   
 COSTO 

UNITARIO  
 COSTO TOTAL   

 COSTO 
UNITARIO  

 COSTO 
TOTAL   

PERSONAL 
  

1 

Director, Profesional en 
gerontología con experiencia 
laboral encargado de 
gestionar y supervisar 
programas, servicios y 
actividades dirigidas a 
personas mayores, 
asegurando la mejora de su 
calidad de vida y su 
participación. Sus funciones 
incluyen la planificación y 
evaluación de servicios, la 
coordinación de las 
actividades. 

Humano 1 2,5    $ 4.033.000   $   10.082.500   $     3.626.000   $    9.065.000   $ 3.441.000   $    8.602.500   $    3.700.000   $   9.250.000  

2 
Nutricionista titulada (o) con 
tarjeta profesional, y 
experiencia laboral 

Humano 1 2,5  $     3.270.000   $     8.175.000   $      2.940.000   $     7.350.000   $   .790.000   $    6.975.000   $    3.000.000   $ 7.500.000  
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3 

Psicólogo (a) titulada (o) con 
tarjeta profesional, y 
experiencia laboral Brindar 
atención psicológica integral a 
personas adultas mayores, 
promoviendo su bienestar 
emocional, cognitivo y social, 
mediante evaluaciones, 
intervenciones individuales o 
grupales, acompañamiento en 
procesos de envejecimiento y 
adaptación a cambios vitales. 

Humano 1 2,5 
          $ 
3.270.000  

 $           
8.175.000  

 $           
2.940.000  

 $           
7.350.000  

 $       
2.790.000  

 $         
6.975.000  

 $          
3.000.000  

 $        
7.500.000  

4 

Técnicos profesionales en 
enfermería y/o auxiliares en 
enfermería: con experiencia 
laboral en Brindar cuidados 
básicos y apoyo en las 
actividades de la vida diaria a 
personas adultas mayores, 
garantizando su bienestar 
físico, emocional y social, en 
coordinación con el equipo 
interdisciplinario de salud. 

Humano 2 2,5 
 $          
3.052.000  

 $         
15.260.000  

 $           
2.744.000  

 $        
13.720.000  

 $       
2.604.000  

 $       
13.020.000  

 $          
2.800.000  

 $      
14.000.000  

5 

Licenciado en pedagogía o 
carreras a fines con 
experiencia laboral en diseñar 
e implementar actividades 
socioculturales para promover 
el envejecimiento activo, la 
autonomía y el aprendizaje; 
así como el acompañamiento 
emocional, integración social, 
mejorando la calidad de vida 
de las personas mayores 

Humano 1 2,5 
 $          
3.488.000  

 $           
8.720.000  

 $           
3.136.000  

 $           
7.840.000  

 $       
2.976.000  

 $         
7.440.000  

 $          
3.200.000  

 $        
8.000.000  
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6 

profesional en pedagogía, 
técnico o tecnólogo o carreras 
a fines con experiencia laboral 
en Diseñar, coordinar y 
ejecutar actividades lúdicas, 
recreativas y expresivas que 
promuevan el bienestar físico, 
cognitivo, emocional y social 
de los adultos mayores, 
fortaleciendo su autonomía, 
autoestima, integración social 
y calidad de vida. 

Humano 1 2,5 
 $          
3.052.000  

 $           
7.630.000  

 $           
2.744.000  

 $           
6.860.000  

 $       
2.604.000  

 $         
6.510.000  

 $          
2.800.000  

 $        
7.000.000  

7 

Servicios generales persona 
con disponibilidad para 
garantizar el acompañamiento 
durante la semana para las 
diferentes actividades de 
aseo, limpieza, higiene de las 
instalaciones 

Humano 1 2,5 
 $          
2.834.000  

 $           
7.085.000  

 $           
2.548.000  

 $           
6.370.000  

 $       
2.418.000  

 $         
6.045.000  

 $          
2.600.000  

 $        
6.500.000  

8 

manipuladora de alimentos 
con disponibilidad para la 
atención y para garantizar el 
acompañamiento durante la 
semana, deben manejar el 
protocolo de manipulación de 
alimentos y medidas para el 
cuidado, higiene, aseo, de 
acuerdo con la normatividad 
vigente en materia 

Humano 1 2,5 
 $          
2.834.000  

 $           
7.085.000  

 $           
2.548.000  

 $           
6.370.000  

 $       
2.418.000  

 $         
6.045.000  

 $          
2.600.000  

 $        
6.500.000  

SUBTOTAL COSTOS DE PERSONAL PARA EL APOYO Y 
FORTALECIMEINTO 

 $        
25.833.000  

 $         
72.212.500  

 $        
23.226.000  

 $        
64.925.000  

 $     
22.041.000  

 $       
61.612.500  

 $        
23.700.000  

 $      
66.250.000  

ALIMENTACION  
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10 

Alimentación: Minuta 
Nutricional Almuerzos recién 
preparados que se encuentre 
en una temperatura optima de 
consumo se entregara 1 
almuerzo a cada uno de los 30 
participantes de acuerdo a lo 
establecido por la nutricionista 

Unidad 600 2,5  $         16.350   $ 24.525.000   $          14.700   $ 22.050.000   $        13.950   $ 20.925.000   $          15.000   $ 22.500.000  

11 

Refrigerios: menú saludable, 
nutritivo, equilibrado, fácil de 
masticar y digestivo, 
priorizando alimentos frescos, 
coloridos y de alta calidad 
nutricional (proteínas, fibra, 
calcio 

Unidad 600 2,5  $            4.905   $    7.357.500   $            4.410   $     6.615.000   $          4.185   $    6.277.500   $           4.500   $   6.750.000  

SUBTOTAL COSTOS DE ALIMENTACION 
 $                
21.255  

 $         
31.882.500  

 $                 
19.110  

 $        
28.665.000  

 $             
18.135  

 $       
27.202.500  

 $                
19.500  

 $      
29.250.000  

ELEMENTOS DE ASEO 

12 

Elementos de Aseo 
Contemplar los insumos que 
se requieren para el aseo de 
manera mensual, los cuales 
deben suministrarse durante 
la ejecución del convenio 
manteniendo inventario y 
debidamente organizado los 
elementos de aseo y cuidado 
personal según entrega, 
consumo y saldos 

Global 1 2,5 
 $              

436.000  
 $           

1.090.000  
 $              

392.000  
 $              

980.000  
 $           

372.000  
 $             

930.000  
 $              

400.000  
 $        

1.000.000  
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13 

Material pedagógico, kits de 
estimulación y material 
didáctico, con el cual se busca 
mantener la mente activa, 
mejorar la memoria y el 
lenguaje, y promover un 
envejecimiento activo; así 
como la estimulación de la 
cognición, motricidad y 
socialización  

Global 1 2,5 
 $              
436.000  

 $           
1.090.000  

 $              
392.000  

 $              
980.000  

 $           
372.000  

 $             
930.000  

 $              
400.000  

 $        
1.000.000  

14 
servicios públicos y 
mantenimiento de 
infraestructura 

Global 1 2,5 
 $          
1.090.000  

 $           
2.725.000  

 $              
980.000  

 $           
2.450.000  

 $           
930.000  

 $         
2.325.000  

 $          
1.000.000  

 $        
2.500.000  

15 

Talleres de actividades 
productivas según preferencia 
de los adultos mayores, para 
lo cual se deberá realizar una 
encuesta de preferencia que 
soportaran el taller ejecutado. 
Para ello se podrán realizar 
Huertas Urbanas, 
Manualidades, Panadería o 
carpintería.  

Global 1 2,5 
 $    
1.308.000,00  

 $           
3.270.000  

 $     
1.176.000,00  

 $           
2.940.000  

 $       
1.116.000  

 $         
2.790.000  

 $          
1.200.000  

 $        
3.000.000  

SUBTOTAL COSTOS DE ALIMENTACION  $     3.270.000   $     8.175.000   $    2.940.000   $    7.350.000   $ 2.790.000   $    6.975.000   $   3.000.000   $      7.500.000  

VALOR TOTAL DE LOS ITEMS, INCLUIDO IVA Y DEMAS 
IMPUESTOS 

      $ 112.270.000       $ 100.940.000       $ 95.790.000    
  

VALOR TOTAL, INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS 
$ 103.000.000 
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De esta forma, El valor estimado del convenio corresponde a la suma de CIENTO TRES MILLONES DE 

PESOS ($103.000.000) M/CTE, los valores de la propuesta deben contemplar el IVA y demás impuestos, costos 

y gastos en que el contratista incurra para la presentación de la propuesta, la celebración, legalización y 

liquidación del convenio, así como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecución del contrato y la 

puesta en sitio de los elementos allí descritos. 

APORTES DE LAS PARTES: 

- El Municipio aportará en DINERO la suma de CIEN MILLONES DE PESOS ($100.000.000) MCTE el cual se 
imputará con cargo al certificado de disponibilidad No.2026000145 del 12 de febrero de 2026. 

 
- La entidad sin ánimo de lucro debe realizar un aporte EN DINERO O EN ESPECIE no inferior al 3% del valor 

de los aportes totales de La Entidad, es decir la suma de El valor estimado del convenio corresponde a la suma 
de TRES MILLONES DE PESOS ($3.000.000) MCTE y deberá ser especificada en la oferta económica. 
 

 
IMPUTACION PRESUPUESTAL:  

El valor estimado del convenio corresponde a la suma de CIENTO TRES MILLONES DE PESOS ($103.000.000) 
M/CTE, los valores de la propuesta deben contemplar el IVA y demás impuestos, costos y gastos en que el 
contratista incurra para la presentación de la propuesta, la celebración, legalización y liquidación del convenio, así 
como todos los costos que se produzcan para la correcta ejecución del contrato y la puesta en sitio de los elementos 
allí descritos. 
 

DISPONIBILIDAD 
PRESUPUESTAL 
 
 

RUBRO FUENTE VALOR No. CDP 

2.3 123119.01 – 
estampilla para el 
bienestar del adulto 
mayor 70% 

 
$100.000.000 

 
2026000145 

CONCEPTO DEL 
GASTO 

INVERSIÓN 
CCPET: 2.3.2.02.02.009 – SERVICIOS PARA LA COMUNIDAD, SOCIALES Y 
PERSONALES 
PROGRAMA:  4104-atencion integral de población en situación permanente de 
desprotección social y/o familiar 
CPC: N 91119 – Otros servicios de la administración pública n.c.p 
FUENTE: 123119.01 – estampilla para el bienestar del adulto mayor 70%. 
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3.3. FOMRA DE PAGO  

El Municipio realizara los desembolsos del aporte realizados por el Municipio al Convenio de la siguiente manera: 

 

- Un anticipo del treinta (30%) del valor total aportado por el municipio, una vez cumplidos los requisitos 
de perfeccionamiento de esta y previa aprobación de las garantías exigidas por el Municipio, presentación PLAN 
DE INVERSION, y certificado de VIABILIDAD emitido por el SUPERVISOR, con los respectivos soportes legales 
(seguridad social, parafiscales y entre otros)  

  

- Aportes parciales por avance, es decir acorde a los avances de las actividades hasta un máximo del 
90% de ejecución; presentación de la factura, previa certificación de cumplimiento expedida por el supervisor del 
convenio, presentación del informe de actividades con sus respectivas evidencias fotográficas.  pago del 
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos Profesionales, pensiones y aportes a las 
cajas de compensación familiar y servicio nacional de aprendizaje y copia de la certificación de la cuenta bancaria. 
(Cada pago amortizando el porcentaje del anticipo). 

 

- Un Aporte final del diez por ciento (10%) al finalizar el plazo de ejecución del convenio y previa 
presentación y aprobación del respectivo informe y documento final que dé cuenta de la ejecución del 100% de 
las actividades previstas en las obligaciones del convenio. Para la autorización del pago final se requiere la 
presentación de la factura, informe final de ejecución, con sus respectivas evidencias fotográficas.  pago del 
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos Profesionales, pensiones y aportes a las 
cajas de compensación familiar y servicio nacional de aprendizaje. 

 

PARÁGRAFO: Teniendo en cuenta la naturaleza del negocio jurídico estatal, se entiende que el MUNICIPIO no 
realiza ningún tipo de pago al convenido, lo que realizará corresponde al desembolso de recursos a la cuenta 
bancaria destinada por el Convenido. La cual será responsable de la ejecución del proyecto objeto del Convenio y 
del adecuado manejo y administración de los recursos públicos allí depositados, para lo cual realizará todas las 
actividades y labores tendientes a la buena administración e inversión de los mismos, bajo los principios de la 
función pública, administrativa, presupuestal y de la responsabilidad fiscal. 

 

PARÁGRAFO: Teniendo en cuenta la naturaleza del negocio jurídico estatal, se entiende que el MUNICIPIO no 
realiza ningún tipo de pago al convenido, lo que realizará corresponde al desembolso de recursos a la cuenta 
bancaria destinada por el Convenido. La cual será responsable de la ejecución del proyecto objeto del Convenio y 
del adecuado manejo y administración de los recursos públicos allí depositados, para lo cual realizará todas las 
actividades y labores tendientes a la buena administración e inversión de los mismos, bajo los principios de la 
función pública, administrativa, presupuestal y de la responsabilidad fiscal. 
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Descuentos: La Alcaldía Municipal de Tarqui – Huila, efectuará los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal 
vigentes, de acuerdo con la información tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad 
objeto del convenio. Para la ejecución del presente convenio se deben tener en cuenta los impuestos municipales. 

Parágrafo 1 Factura. Cada solicitud de pago deberá estar acompañada de las facturas o documento equivalente. 
Las facturas o documento equivalente deberán reunir los requisitos establecidos en el Estatuto Tributario y demás 
que lo modifiquen, adicionen o aclaren.  Si las facturas no han sido correctamente elaboradas o no se acompañan de 
los documentos requeridos para el pago, el término para éste sólo efecto empezará a contarse desde la fecha en 
que se haya aportado el último de los documentos. Las demoras que se presenten por estos conceptos serán 
responsabilidad del contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o compensación alguna. 

Parágrafo 2: Acreditación del pago de seguridad social integral: Para el pago se deberá allegar certificación 
sobre el pago de obligaciones asumidas por parte del contratista por concepto de salud, pensiones, riesgos 
profesionales, aportes a Cajas de Compensación Familiar, ICBF y SENA, o del impuesto sobre la renta, para la 
equidad CREE, de conformidad con el artículo 20 de la ley 1607 del 26 de diciembre de 2012. 

 
Parágrafo 3. Pago final: Para el pago final del convenio, el contratista deberá presentar la aprobación del informe 
final por parte del interventor y supervisor; el acta de recibo final, y el acta de liquidación debidamente suscritas 

 
PARÁGRAFO No. 4: Las demoras en el pago originadas por la presentación incorrecta de los documentos 
requeridos para ello, serán responsabilidad del Contratista y no tendrá por ello derecho al pago de intereses o 
compensación de ninguna naturaleza.  

 
PARÁGRAFO No. 5: Los pagos estarán sujetos a las retenciones y deducciones de la ley a que hubiera lugar.  
 
PARÁGRAFO No.6: Los pagos del contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad del programa anual 
mensualizado de caja (PAC) del MUNICIPIO. 
 
PARÁGRAFO No. 7: Para efectuar el pago de las facturas, el contratista debe tener en cuenta si está obligado a 
presentar factura electrónica, tal y como lo establece la Resolución No 00042 de 2020 expedida por la DIAN y dar 
cumplimiento. 

 
PARÁGRAFO No. 8: Así, la facturación sea electrónica o no el contratista, debe comprometerse a adjuntar la 
documentación del cobro de la obligación dineraria (Factura / Informe de Gestión / Acta de satisfacción / Pago de 
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seguridad social), en la plataforma del SECOP II, en caso de no ser adicionada, la entidad no responderá por las 
posibles demoras en el trámite. 

 
PARÁGRAFO No. 9: Si el CONTRATISTA, cumple con el 100% del objeto del contrato antes de la fecha estipulada 
para su culminación, este, podrá solicitar y tramitar la liquidación del mismo. 
 

3.4. PLAZO DE EJECUCCIÓN 

 

El objeto del convenio será de DOS (02) MESES Y QUINCE (15) DÍAS; contados a partir de la suscripción del acta 
de inicio sin sobrepasar el 31 de diciembre de 2026. El contrato mantendrá vigencia por el plazo de ejecución y 
Cuatro (4) meses más; de tal forma que, si llegado ese día el contrato no se hubiere ejecutado en su totalidad, 
tanto el Contratista como el Contratante, aceptan liquidar el contrato liberando a favor del Municipio de Tarqui – 
Huila la suma no ejecutada. Esta obligación debe quedar consignada en el contrato que se suscriba. 

 

3.5. LUGAR DE EJECUCCIÓN 

 

El objeto del Contrato que se derive del presente proceso de selección se desarrollará en la ZONA urbana del 
Municipio de Tarqui, Departamento del Huila. 

 

3.6. SUPERVISIÓN DEL CONTRATO 

 
La supervisión, control y seguimiento del desarrollo y ejecución de las Actividades contempladas en el contrato será 
realizada por la SECRETARÍA GENERAL Y DE GOBIERNO. 

 

3.7. ACTIVIDADES PARA DESARROLLAR POR EL CONTRATISTA 

 
Dar aplicación a los procedimientos establecidos en el estatuto contractual vigente de requerir realizar contratos 
accesorios al presente en aplicación del artículo 95 de la Ley 1474 de 2011, el cual modificó el inciso 2 del literal c) 
del numeral 4 del artículo 2 de la Ley 1150 de 2007. 

 
i. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA 

 
1. Cumplir el objeto pactado en el presente convenio, las especificaciones técnicas previstas en los estudios 

previos, la propuesta presentada y los aspectos técnicos pertinentes y anexo técnico si aplica, para la 

ejecución idónea. 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

INVITACIÓN  PROCESO COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL PARA SELECCIONAR  LA ENTIDAD SIN ÁNIMO 
DE LUCRO CONTRATISTA 

(CONSTITUCIÓN NACIONAL ART. 355, DECRETO 092 DE 2017) 
 

Página 29 de 73 
 

 
 
 

 

 

DESPACHO DEL ALCALDE VERSIÓN: 01 

COMUNICACIÓN CODIGO: 100-100-04 

2. Acreditar, en las oportunidades que así se requiera, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo 

del Artículo 41 de la Ley 80 de 1993 – adicionado mediante el Artículo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se 

encuentra al día en el pago de aportes parafiscales relativos al sistema de Seguridad Social Integral, así 

como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje – SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar – 

ICBF y las cajas de Compensación Familiar, para todo el personal vinculado directamente a la ejecución de 

las actividades.  

3. Indemnizar y/o asumir todo daño que se cause a terceros, a bienes propios o de terceros, o al personal 

contratado para la ejecución del contrato, por causa o con ocasión del desarrollo del mismo.  

4. Responder por el pago de los tributos que se causen o llegaren a causarse por la celebración, ejecución y 

liquidación del contrato.  

5. Adelantar las actuaciones técnicas, administrativas y jurídicas requeridas para la correcta ejecución del 

objeto del convenio y de las actividades establecidas en virtud del mismo. 

6. Reportar al supervisor de manera inmediata cualquier novedad o anomalía que afecte la ejecución del 

convenio. 

7. Colaborar recíprocamente para el normal desarrollo del convenio y del proyecto que constituye su objeto. 

8. Realizar su aporte en la forma y oportunidad establecida en el convenio, siempre que se hubieren satisfecho 

los requisitos previstos para ello. 

9. Coordinar la elaboración conjunta de un Plan Operativo o de Inversión para la ejecución del convenio.  

10. Controlar periódicamente la ejecución del convenio y rendir informe mensual al municipio.  

11. Concurrir a la liquidación final del convenio, una vez cumplido el objeto del mismo. 

12. Coordinar la convocatoria a las veedurías ciudadanas legalmente constituidas del área de influencia del 

proyecto. 

13. Aportar la información técnica y la experiencia institucional requeridas para el desarrollo del presente 

convenio.  

14. Realizar conjuntamente el acompañamiento y la asesoría en el cumplimiento del plan de mejora a realizarse 

para el Centro Vida, durante el termino de vigencia del convenio en la vigencia 2026 y la aplicación de los 

lineamientos técnicos para los mismos, con normatividad del adulto mayor. 

15. Informar oportunamente al Municipio sobre eventualidad que pueda surgir y que implique retraso en el 

desarrollo del convenio. 

16. Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el pliego y sus anexos. 

17. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y en trabamientos. No 

acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir algún 

hecho.  
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18. Mantener la reserva profesional sobre la información que le sea suministrada para el desarrollo del objeto 

del contrato.  

19. Las demás que de común acuerdo expresen las parte. 

 

ii. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA 

 

1. Identificación, focalización y caracterización de 30 beneficiarios (adultos mayores) en las siguientes líneas 

de acción:  

 

a. Centro Día: Identificación, focalización y caracterización de 30 beneficiarios dentro del programa "Adulto 

mayor en sintonía con la vida" en el Centro día para desarrollar las actividades administrativas técnicas y 

operativas del convenio. Deberá tener en cuenta los requisitos para que los adultos mayores puedan ser 

beneficiados del programa los cuales son: La edad mínima para recibir los servicios referidos en el 

presente estudio previo será de 60 años para hacer parte del Centro vida. 

Deberá verificar que los usuarios se encuentren afiliados al régimen subsidiado de salud. En todos los 

casos se verificará su condición de vulnerabilidad para el ingreso al programa. 

b. Estrategia Centro Día:  implementación de la atención presencial diurna a 30 adultos mayores de 

lunes a viernes durante el término del convenio. 

c. Formulación, presentación y ejecución de un plan de acción mensual de actividades manuales de 

formación realizadas para desarrollo de proyectos de vida y/o de emprendimiento acompañamiento 

psicosocial, seguimiento nutricional, rescate y socialización de saberes, de participación e integración 

de la vida social del municipio y fortalecimiento espacios artísticos, culturales, lúdicos y recreativos, 

para los beneficiarios del centro día. 

d. Suministro, acorde a minuta y derivación de menús de una profesional del área de nutrición, un 

almuerzo y un componente nutricional (refrigerio) a los beneficiarios acorde a los días de asistencia.  

e. Presentar informe detallado con las evidencias correspondientes de las actividades realizadas con el fin 

de cumplir el objeto y los alcances del convenio. 

f. Informar al supervisor por escrito las novedades de ingreso o retiro que se presenten con los 

beneficiarios del programa, con el fin de hacer el debido reporte en la base de datos. 

g. Cumplir con el pago de aportes al Sistema General de Seguridad Social del personal que emplee para 

el desarrollo del convenio de conformidad con la normatividad vigente. 

h. Atender en forma permanente la ejecución del presente convenio, siendo la única responsable por la 

vinculación del personal, la celebración de contratos y la adquisición de materiales, lo cual lo realizará 
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en su propio nombre y por su cuenta y riesgo sin que el municipio de Tarqui adquiera responsabilidad 

alguna por tales conceptos. 

i. Los servicios suministrados al adulto mayor, asistencia en actividades intergeneracionales y otras, 

entrega de elementos y alimentos, deben ser soportadas en planillas que evidencien haber recibido el 

servicio o la entrega de algún elemento y deben ser allegadas con las cuentas de cada uno de los 

desembolsos. 

j. Velar por el buen uso y cuidado de las instalaciones y elementos que se le confíen para la realización 

de las actividades del objeto contractual. 

k. Contar con el personal asistencial, profesional, requerido para la ejecución del proyecto. 

l. Realizar el aporte requerido por la entidad. 

m. Garantizar la disponibilidad de los recursos humanos exigidos. 

n. Las demás requeridas por el supervisor.  

 

iii.  OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO 

En desarrollo del objeto antes mencionado el Municipio deberá cumplir con las siguientes obligaciones: 
 

1. Exigir al contratista del convenio la ejecución idónea y oportuna del objeto contractual. 
2. Exigir que los servicios prestados sean de óptima calidad. 
3. Pagar al contratista el valor pactado con sujeción al Plan Anual Mensualizado de Caja P.A.C 

cumpliendo los requisitos exigidos por el Municipio. 
4. Adelantar el control de lo contratado y verificar el contenido del mismo a través del funcionario o 

persona designada a tal efecto. 
5. Proveer, cuando a ello haya lugar, por la imposición y cobro de las sanciones pecuniarias por 

incumplimiento, así como las garantías que se pacten. 
6. Exigir las pólizas de garantía. 
7. Proyectar las actas que surjan de la ejecución del convenio a celebrarse, incluyendo el Acta de 

Liquidación de conformidad con lo regulado en la Ley sobre la materia 
8. Las demás que corresponden a la naturaleza de este acuerdo o que sean comunicadas por el 

MUNICIPIO. 
 

3.8. CONDICIONES DE PARTICIPACIÓN 
 
Conforme al artículo 4 del Decreto 092 de 2017, el municipio de Tarqui adelanta el presente proceso competitivo 
para seleccionar la entidad sin ánimo de lucro nacional o extranjera que cumpla con los criterios habilitantes y 
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técnicos definidos en el presente estudio; logre acreditar su reconocida idoneidad y cumpla con la evaluación de la 
oferta por parte de la Entidad Estatal teniendo en cuenta los criterios definidos para el efecto.  
 
Los factores de selección establecidos en el presente estudio previo obedecen a la necesidad de contar con un 
contratista idóneo que demuestre desde la primera fase su aptitud mediante la acreditación de los requisitos 
habilitantes, que darán garantía al principio de selección objetiva. 
 
El municipio evaluara que la oferta presente los documentos correspondientes, y que estos se ajusten a las 
condiciones particulares requeridas, en el siguiente orden: a) capacidad jurídica, b) Capacidad financiera y c) factor 
técnico.  

 
3.9. REQUISITOS PARA ACREDITAR LA CAPACIDAD JURIDICA 

El artículo 355 de la Constitución Política y el Decreto 092 de 2017 exigen que la entidad sin ánimo de lucro que 
contrate con las Entidades Estatales en desarrollo de las normas citadas sea de reconocida idoneidad. La 
idoneidad consiste en la cualidad de ser adecuado o apropiado para cumplir un fin y esta tiene que ser 
reconocida.   
 
Es decir, la Constitución Política sólo autoriza a celebrar este tipo de contratos con entidades que cuenten con un 
reconocimiento público manifiesto. La Entidad Estatal debe tener en cuenta los atributos de la entidad privada sin 
ánimo de lucro para hacer una valoración sobre su reconocida idoneidad.    
 

3.9.1. DOCUMENTOS DE CARÁCTER JURÍDICO 

Los requisitos habilitantes son aquellos que no son objeto de ponderación, pero son de obligatorio cumplimiento 
por los participantes. El resultado del estudio de verificación de su cumplimiento será la declaración de 
HABILITADO o NO HABILITADO para participar, dependiendo del cumplimiento u omisión de ellos, sin perjuicio de 
que se constituya la causal de rechazo. 
 

REQUISITO CONCEPTO 

Capacidad Jurídica CUMPLE / NO CUMPLE 

Correspondencia del Objeto social CUMPLE / NO CUMPLE 

Capacidad de personal CUMPLE / NO CUMPLE 

Experiencia CUMPLE / NO CUMPLE 

RESULTADO  HABIILITADO / NO HABILITADO 
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Para cada propuesta se revisará el cumplimiento de cada uno de los factores habilitantes descritos en este 
documento: 

 
La propuesta deberá ser presentada en el municipio de Tarqui Huila, en forma SECOP II, los documentos deben 
ser cargados en formato PDF. 
 
Se resalta que primará lo sustancial sobre lo formal, de manera que no podrá rechazarse una propuesta por la 
ausencia de documentos que no constituyan los factores de ponderación establecidos en el proceso competitivo. 
De conformidad con lo establecido en el Parágrafo 1 del artículo 5 de la Ley 1150 de 2007, modificado y 
adicionado por el artículo 50 de la Ley 1882 de 2018, tales requisitos o documentos podrán ser requeridos por la 
secretaria de salud, en condiciones de igualdad para todos los proponentes hasta el término de traslado del 
informe de evaluación, en los plazos definidos en el cronograma que forma parte integral del proceso; toda 
solicitud de subsanación se realizará a través del  SECOP II, la entidad se abstiene de recibir documentos en 
forma física. 
 
Es importante resaltar que, durante el término otorgado para subsanar ofertas, los proponentes no podrán 
acreditar circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 
En ningún caso se podrá subsanar la falta de capacidad para participar en el proceso de selección ni acreditar 
circunstancias ocurridas con posterioridad al cierre del proceso. 

 
3.10. CAPACIDAD JURIDICA 

En el presente Proceso de Contratación pueden participar Entidades privadas sin ánimo de lucro, cuyo objeto 
social les permita cumplir con el objeto del convenio, su duración por lo menos debe ser igual a la vigencia del 
Contrato y un año más. 
 
El Municipio de Tarqui, Huila, revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad o 
incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Contrato. 
 
Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el documento idóneo 
expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no inferior a tres (3) meses anteriores a la fecha 
de presentación de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no tiene limitaciones para contraer 
obligaciones en nombre de la persona jurídica, o aportando la autorización o documento correspondiente del 
órgano social directo que lo faculta. 
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De conformidad con el numeral 16.9 de la Circular unificada expedida por Colombia Compra Eficiente, El Decreto 
092 de 2017 no restringe ninguna forma de asociación entre las entidades privadas sin ánimo de lucro, y prevé que 
los contratos y convenios que regula se sujetarán a las normas generales aplicables al Sistema de Compra 
Publica, es decir Ley 80 de 1993, salvo lo que de manera expresa esté regulado en dicho Decreto. La Ley 80 de 
1993 establece las diferentes formas asociativas que pueden utilizar los proponentes para participar en los 
Procesos de Contratación.  
 
De esta forma, entidades privadas sin ánimo de lucro pueden constituirse como unión temporal o consorcio para 
efectos de la celebración de contratos de colaboración o convenios de asociación, por lo tanto, en el presente 
proceso competitivo de régimen especial pueden participar las ESALES en cualquiera de las formas asociativas 
que pueden utilizar los proponentes para participar en los Procesos de Contratación. 
 
Los documentos que conforman éste numeral son verificables y como tal se constituyen en un requisito habilitante 
para participar en el proceso. Cuando el proponente cumpla con los requisitos solicitados serán consideradas 
PROPUESTAS HÁBILES O QUE CUMPLEN, en caso contrario serán determinadas como PROPUESTAS 
INHÁBILES O QUE NO CUMPLEN. 
 
La entidad podrá requerir a los proponentes, hasta antes de la fecha estipulada para la adjudicación del convenio, 
a efectos de que subsanen requisitos no necesarios para la comparación de las propuestas. 
 
Acorde a su naturaleza jurídica, los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos: 

 
i. CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA PROPUESTA 

La carta de presentación original de la oferta, deberá ser firmada por el oferente, el representante legal de la persona 
jurídica, el representante del consorcio o unión temporal, o el apoderado debidamente constituido, quien debe estar 
facultado para ello, indicando al pie de la firma el nombre, cargo y documento de identidad. Su contenido deberá 
corresponder al texto del modelo que acompaña esta invitación pública (De acuerdo al anexo Modelo carta de 
presentación de oferta”). La firma de la carta de presentación de la oferta hará presumir la aprobación, legalidad y 
conocimiento de todos los documentos que la acompañan, así como del contrato que resultare, en consecuencia, no 
se aceptarán reclamos posteriores a la presentación de la oferta, relativos a aspectos que debía conocer el oferente 
y los aceptó en su alcance, al suscribir la carta de presentación. 

ii. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL- ESAL. 

Expedido por Cámara de Comercio con fecha de expedición no mayor a 30 días, contados hacia atrás desde la 
fecha máxima para la presentación de ofertas. Si se trata de un consorcio o una unión temporal, cada una de las 
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personas que los integren deberá presentar original o copia de su respectivo certificado expedido por la cámara de 
comercio. Así mismo el objeto social deberá estar relacionada con el desarrollo de planes, programas y proyectos 
artísticos y culturales. 

- Las facultades del representante legal de la persona jurídica para suscribir contratos y/o convenios. 

- Adjuntar los estatutos vigentes de la Entidad sin ánimo de lucro. 

No podrán presentar propuesta quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades 
que les impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el Art. 18 de la Ley 
1150 de 2007, ley1474 de 2011 y demás normas aplicables. 

iii. FOTOCOPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANÍA DEL REPRESENTANTE LEGAL  

Deberá presentar copia legible de la cedula de ciudadanía del proponente o representante legal del proponente; en 
caso de consorcio o unión temporal, se deberá presentar este documento por cada uno de sus integrantes. 
 

iv. LIBRETA MILITAR 
 

Deberá acreditar la definición de situación militar a través de copia de la libreta militar del representante legal cuando 
el proponente es persona jurídica, o del proponente siendo esta persona natural; en caso de consorcio o unión 
temporal, se deberá presentar este documento por cada uno de sus integrantes. Tratándose de varón menor de 50 
años o certificación frente al trámite de la libreta militar. 
 

v. PLANILLA INTEGRADA DE LIQUIDACIÓN DE APORTES PAGADA.  

Acreditación del pago a los sistemas de riesgos laborales, pensión, movilidad y aportes a las cajas de compensación 
familiar, ICBF y SENA. De Conformidad con el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, los proponentes deberán acreditar 
que se encuentran al día en el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de movilidad, riesgos laborales, 
pensiones y los aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y SENA, 
cuando a ello hubiere lugar, mediante certificación expedida bajo la gravedad del juramento. 

 
PERSONA JURÍDICA: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 
y Ley 1562 de 2012, a la fecha del cierre del proceso de selección, el oferente, persona jurídica, deberá acreditar el 
cumplimiento de sus obligaciones al Sistema General de Seguridad Social, mediante certificación expedida por el 
revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto por el representante 
legal, como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. Aunado a lo anterior el oferente 
debe adjuntar Constancia de los ultimo seis (06) pagos de aportes en la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

INVITACIÓN  PROCESO COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL PARA SELECCIONAR  LA ENTIDAD SIN ÁNIMO 
DE LUCRO CONTRATISTA 

(CONSTITUCIÓN NACIONAL ART. 355, DECRETO 092 DE 2017) 
 

Página 36 de 73 
 

 
 
 

 

 

DESPACHO DEL ALCALDE VERSIÓN: 01 

COMUNICACIÓN CODIGO: 100-100-04 

(PILA), de sus empleados a los sistemas de movilidad, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 
Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, 
correspondiente al último mes. 
 
Nota: Para los proponentes que de acuerdo con requerimientos de ley estén obligados a tener revisor fiscal, junto 
con la certificación deberá anexarse copia del documento de identificación del revisor fiscal o contador junto con 
copia de la tarjeta profesional  su vigencia, Certificado de  antecedentes disciplinarios expedidos por la Junta Central 
de Contadores con fecha de expedición no superior a tres (3) meses anteriores contados a partir de la fecha límite 
del cierre de la presentación de ofertas. 
FORMAS ASOCIATIVAS: Tratándose de consorcio, unión temporal, o relacionados, se deberá allegar cada uno de 
los integrantes, los documentos requeridos para persona jurídica según corresponda, para cada uno de los 
integrantes. Dichas certificaciones, deberán tener una fecha de expedición no mayor a treinta (30) días calendarios 
anteriores a la fecha del cierre, adjuntado pago de las planillas de los últimos (06) meses. 
 

vi. REGISTRO ÚNICO TRIBUTARIO - 2026 
 

En cumplimiento de los mandatos establecidos en el Estatuto Tributario, los oferentes deberán presentar en sus 
propuestas el certificado de Registro Único Tributario y con actividad relacionada al objeto que se pretende 
contratar expedido por la Dirección de Impuestos Nacionales (DIAN) 
 
, en el cual se acredite el régimen en el que estén inscritos. Cuando el proponente sea un consorcio o unión 
temporal, cada una de las personas que hagan parte de los mismos, deberá presentar dicho certificado por 
separado. Para los proponentes obligados a llevar contabilidad, deberán adjuntar el RUT actualizado de tal modo 
que se identifique en la hoja 2 el grupo de contabilidad a la que pertenece la empresa, y el código que identifica el 
sistema que está utilizando para controlar las diferencias de las bases tributarias frente a los nuevos marcos 
contables. Documento con fecha de generación del año 2026. 
 

vii. DECLARACIÓN JURAMENTADA EN QUE ACREDITE AUSENCIA DE INHABILIDADE E 
INCOMPATIBLIDADES O PROHIBICIONES 

 

El oferente deberá adjuntar declaración juramentada ausencia de inhabilidades e incompatibilidades o prohibiciones 
para la presentación de la oferta y suscripción del convenio; En esta declaración la persona jurídica o consorcio o 
unión temporal, certificará que ni la persona jurídica ni su representante legal están incursos en inhabilidades, 
incompatibilidades o prohibiciones. 

 

viii. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES LA ESAL 
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presentará el certificado de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentará el certificado 
de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

ix. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS 

La ESAL presentará el certificado de está y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se 
presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 
 

x. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES: LA ESAL 

presentará el certificado de ésta y el de su Representante Legal. En el caso de propuestas conjuntas, se presentará 
el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según corresponda. 

 

xi. CERTIFICADOS DE ANTECEDENTES REGISTRO DE MEDIDAS CORRECTIVAS CODIGO 
NACIONAL DE POLICIA -RNMC 

 

La ESAL deberá allegar el certificado de medidas correctivas de su representante legal. En el caso de propuestas 
conjuntas, se presentará el certificado de cada uno de los integrantes de la unión temporal o el consorcio, según 
corresponda. 
 

xii. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)  

 

El proponente: persona natural, o el representante legal en caso de proponente jurídico o plural e integrantes 
personas naturales del proponente plural (Según aplique), deberá allegar certificación expedido por el REGISTRO 
DE DEUDARORES ALIMENTARIOS MOROSOS - REDAM; con fecha de expedición no superior a treinta (30) días 
calendarios anteriores a la fecha de entrega de la documentación, en la cual se certifique que NO SE ENCUENTRA 
INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS de conformidad con lo exigido por el La 
ley 2097 del 2 de julio de 2021. 

 

xiii. COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN  

No podrán presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e incompatibilidades, 
que les impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el artículo 18 de la Ley 
1150 de 2007 y demás normas aplicables; por lo cual se deberá anexar a la propuesta declaración juramentada en la 
cual conste bajo gravedad de juramento que no se encuentra incurso en inhabilidades y/o incompatibilidades. 
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xiv. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 

Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones establecidas en la presente convocatoria, los términos de la 

propuesta, la suscripción del contrato, el mantenimiento de la oferta económica, la legalización y el lleno de los 

requisitos para la ejecución del contrato, el oferente presentará con su propuesta una garantía de seriedad de su 

ofrecimiento, de  conformidad  con  lo  establecido  en  los  artículos 2.2.1.2.3.1.6 y 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 

2015, que consistirá en una póliza expedida por una compañía de seguros legalmente autorizada para operar en 

Colombia, de conformidad con lo siguiente: 

 

● Beneficiario: Municipio de Tarqui – Huila 

● NIT.: 891.180.211-1 

● Afianzado: El oferente 

● Vigencia: Noventa (90) días calendario a partir de la fecha de cierre del proceso de selección. 

● Cuantía: El equivalente al 10% del valor del presupuesto oficial estimado para el valor del contrato. 

 

A la propuesta deberá anexarse la correspondiente póliza con su clausulado, debidamente firmada y paga por el 

oferente, y referida expresamente al presente proceso de contratación. Sin perjuicio de la correspondiente 

verificación que podrá, en uso de sus facultades, efectuar la Entidad. 

 

En caso de presentarse participación de Consorcios o Uniones Temporales, la póliza de seriedad de la propuesta 

deberá ser tomada a nombre del Consorcio o Unión Temporal, indicando el nombre de cada uno de sus integrantes, 

tal como aparece en el respectivo certificado de Existencia y Representación Legal de la Cámara de Comercio y 

debe estar suscrita por el Representante Legal del Consorcio o Unión Temporal. 

 

En el evento de prórroga del plazo del presente proceso la Entidad Territorial, determinará como fecha final de 

vigencia la del cierre. En el evento de prórroga del plazo de adjudicación, del plazo para la suscripción del contrato, 

del plazo para la constitución de las garantías, el oferente, adjudicatario o contratista, según el caso, deberá ampliar 

la garantía de seriedad por el período de la prórroga, si la vigencia inicial no cubre este nuevo término, previa 

solicitud de la Entidad Territorial. 

 

Cuando la garantía de seriedad que aporte el oferente presente error en el nombre del beneficiario, tomador, 

vigencia, monto asegurado, no estar referida al presente proceso de selección o no allegarse las condiciones 

generales en caso de póliza de seguros, la Entidad Territorial solicitará al oferente los documentos e información del 

caso, para lo cual el oferente cuenta con el plazo establecido en dicho requerimiento. 
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Alcance del Amparo y Contenido Obligatorio de la Garantía de Seriedad de la Propuesta. De conformidad con 

el artículo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, la garantía de seriedad de la oferta cubrirá los perjuicios derivados 

del incumplimiento del ofrecimiento en los siguientes eventos: 

 

La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el plazo para la Adjudicación o para 

suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a tres (3) meses. 

 

● El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de la oferta. 

● La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario. 

● La falta de otorgamiento por parte del oferente seleccionado de la garantía de cumplimiento del contrato. 

 

NOTA: Conforme a lo dispuesto en el Artículo 5º, Parágrafo 3º de la Ley 1882 de 2018, la no entrega de la garantía 

de seriedad junto con la propuesta no será subsanable y será causal de rechazo de la misma. 

 
xv. FORMAS DE PARTICIPACIÓN CONJUNTAS 

Cuando la propuesta la presente un consorcio o una unión temporal, los integrantes deberán presentar los 
documentos que correspondan a su capacidad jurídica (ESAL). Adicionalmente, presentar diligenciado el anexo de 
constitución de consorcio o unión temporal, según corresponda, suscrito por todos los integrantes de la forma 
asociativa escogida, o por sus representantes debidamente facultados, en el cual constara lo siguiente: (i) la 
identificación de cada uno de los integrantes (nombre con numero de cedula o razón social con Nit), (ii) el objeto del 
proponente conjunto (el cual deberá ser el mismo que el objeto a contratar), (iii) indicar si su participación es a título 
de consorcio o unión temporal y, en este último caso señalaran los términos y extensión de la participación propuesta 
y en su ejecución, (iv) las reglas básicas que regulan las relaciones entre sus miembros y su responsabilidad, 
estableciendo el porcentaje de participación de cada uno de sus integrantes, y designara el representante del 
proponente conjunto y el suplente, y (v) la duración de la forma de asociación escogida, la cual no podrá ser inferior 
a la duración del contrato y un (01) año más, y (vi) Designar la persona, que para todos los efectos, representara al 
proponente conjunto y suscribir el respectivo documento. 

 

Nota 1:  Se debe acreditar las facultades de los integrantes del proponente conjunto para la constitución del 
consorcio o unión temporal. 

 

Nota 2: Tratándose consorcio y uniones temporales todos y cada uno de los integrantes deberá cumplir con el perfil 
requerido. 
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Ningún integrante del componente conjunto podrá formar parte de otros proponentes que participen en este proceso, 
ni formular propuestas independientes lo cual será causal de rechazo de la propuesta. 
 

xvi. PAZ Y SALVO MUNICIPAL 2026 ACTUALIZADO 
 

Deberá allegarse con la oferta, original de paz y salvo expedido por la Secretaría de Hacienda municipal de Tarqui 
(H) respecto de cualquier tipo de obligación con el ente territorial para el año 2026, en nombre de la persona natural 
proponente o del representante legal y la persona jurídica oferente, según sea el caso, con vigencia para la época 
del cierre de este proceso de selección y para con la persona del proponente. 
 
En caso de que el oferente sea persona jurídica, deberá anexar el paz y salvo del representante legal y el de la firma 
jurídica.  
 
Cuando la propuesta se presente bajo la forma de consorcio o unión temporal, cada uno de sus integrantes deberá 
acreditar las anteriores circunstancias en la forma indicada. 
 
Nota 1: Para efectos de paz y salvo, el proponente deberá acreditar el pago del impuesto de industria y comercio. 

 

La evaluación de los anteriores documentos de carácter jurídico se realizará mediante la verificación de los 
documentos presentados en cumplimiento de los términos y condiciones que expresan en los presentes Estudios 
Previos y la Invitación Pública Electrónica y las disposiciones legales vigentes. En caso de requerirse aclaraciones al 
momento de realizarse la verificación de los requisitos jurídico, el Municipio de Tarqui, las solicitará y deberán ser 
resueltas por el proponente en el plazo que para el efecto se establezca.  

 

9. PARTICIPANTES 

 
En el presente proceso podrán participar las entidades sin ánimo de lucro de que trata el artículo 2 del decreto 092 
de 2017, se requiere que la entidad, además de ser idónea, cuente con amplia experiencia, en tal sentido el 
Municipio requiere que la ESAL acredite experiencia mínima de cinco (05) años, contados a partir de la inscripción 
en la Cámara de Comercio respectiva y que cuyo objeto social tenga relación con el desarrollo de planes, programas 
sociales, proyectos, ferias o festivales artísticos y culturales . 

 
El Municipio de Tarqui para garantizar el principio de selección objetiva de conformidad el artículo 2.2.1.1.2.2.2. de 
decreto 1082 de 2015 el cual dispone “el ofrecimiento más favorable (…) (a) la ponderación de los elementos de 
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calidad y precios soportados en puntaje o formulas; o (b) la ponderación de los elementos de calidad y precio que 
representen la mejor relación de costo- beneficio…”; en este sentido la alcaldía del Municipio de Tarqui seleccionara 
la oferta más favorable aplicando la primera alternativa, es decir ponderando elementos de calidad y precio. Para la 
verificación y como requisitos habilitantes, la alcaldía tendrá en cuenta la capacidad jurídica, la capacidad técnica y 
las condiciones de experiencia, estos se verificarán bajo un esquema según el cual el proponente para o no pasa 
con sujeción a los dispuestos en el artículo 5 de la ley 1150 de 2007. 

 
Nota: Tratándose consorcio y uniones temporales todos y cada uno de los integrantes deberá cumplir con el perfil 
requerido. 

 

10. REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES Y EXPERIENCIA  
 
Los requisitos y/o documentos de carácter técnico que el oferente deberá allegar con su propuesta son los que se 
relacionan a continuación, los cuales deberán aportarse en su totalidad para valorarse como CUMPLE. 
 
El oferente debe garantizar el cumplimiento de las especificaciones mínimas técnicas, y anexar la totalidad de los 
documentos requeridos. 
 
JUSTIFICACIÓN DEL REQUERIMIENTO DE EXPERIENCIA: Para garantizar la eficaz ejecución del convenio, se 
considera que las condiciones exigidas en cuanto al número de contratos, el alcance del objeto y la condición de 
estar terminados es adecuada y proporcional al objeto obligaciones y valor, Se requiere que los contratos y/o 
convenios estén concluidos para garantizar que el cumplimiento del contrato y/o convenio se ha realizado a 
satisfacción y minimizar los riesgos de incumplimiento. 

 

12.1. EXPERIENCIA GENERAL 

La propuesta presentada por la ESAL, deberá contener certificado de Existencia y Representación Legal, expedido 
por la Cámara de Comercio dentro de los treinta (30) días anteriores al cierre, donde conste que su actividad de 
servicio social o con un objeto similar o fin a la presente actuación contractual y que cuente con una experiencia 
general mínima de cinco (05) años contados a partir de la constitución y deberá acreditar que su duración no será 
inferior a la del plazo del convenio y un (1) año más . 

 

12.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA 

El oferente deberá acreditar máximo (02) contratos y/o convenios con entidades públicas y/o privadas, con su 
respectiva, acta de terminación y/o acta de liquidación y/o certificación, cuyo objeto esté relacionado con el presente 
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proceso de selección es decir “SE HAYAN EJECUTADO PROYECTOS ESPECÍFICAMENTE RELACIONADOS 
CON ADULTOS MAYORES, cuyo valor sea igual o superior al 100% de valor total del proyecto en SMMLV. 

Los salarios mínimos se calcularán con el SMMLV al 2026. 

Para acreditar experiencia, en relación al contrato o convenio ejecutado, los proponentes deberán adjuntar, copia del 
contrato y/o convenio con sus respectivos soportes (Acta de Inicio, Suspensiones o Reiniciaciones, y Acta de 
Liquidación), lo cual deberá contener la siguiente información: 

 

- Nombre de la Entidad. 

- Nombre del Contratista o Convenido 

- Objeto contractual 

- Número del contrato o convenio 

- Valor total de ejecución 

- Plazo de ejecución  

- Fecha de Iniciación  

- Fecha de Liquidación  

Cuando se trate de contratos o convenios celebrados en la modalidad de consorcio o unión temporal o bajo cualquier 
otra forma de participación conjunta, se deberá establecer el porcentaje de participación del proponente y para 
efectos de calcular la experiencia del proponente, únicamente será considerado en este proceso, el porcentaje de 
participación del proponente en dicho contrato. Para contrato con entidades privadas, o entidades de naturaleza 
mixta (publico-privada) el proponente deberá allegar adicionalmente las facturas correspondientes a la ejecución del 
convenio relacionada. 

 

11. DOCUMENTOS DE CARÁCTCER TÉCNICO Y EXPERIENCIA 

13.1. CONDICIONES TÉCNICAS ADICIONALES 

 
13.1.1. CERTIFICACIÓN DE CAPACIDAD DEL PERSONAL DE LA ESAL 

El proponente deberá expedir una certificación donde manifiesta que cuenta con el equipo misional, técnico y 
administrativo necesario para cumplir con el objeto contractual; para el cual deberá contar con el siguiente equipo 
mínimo:  
 

-  PERSONAL MÍNIMO REQUERIDO 
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Un director de proyecto: El profesional debe de tener título universitario en gerontología, con dos (02) años de 
experiencia general a partir de la obtención del título profesional y experiencia específica con población vulnerable 
mínimo de cuatro (04) meses. Así mismo, deberá contar con el curso en atención integral al adulto mayor, primer 
respondiente y primeros auxilios con vigencia mínima del 2025, la experiencia especifica deberá ser acreditada por 
una entidad distinta a la que presenta la oferta. 
 
Un Nutricionista: El profesional debe de tener título universitario en Nutrición y Dietética, con un (01) año de 
experiencia general a partir de la obtención del título profesional. Así mismo, deberá contar con el curso en atención 
integral al adulto mayor, primer respondiente y primeros auxilios. con vigencia mínima del 2025.  
 
Un Psicólogo:  El profesional debe de tener título universitario en psicología con cuatro (04) años de experiencia 
general a partir de la obtención del título profesional y experiencia mínima de dos (02) años con población 
vulnerable. Así mismo, deberá contar con el curso en atención integral al adulto mayor, primer respondiente y 
primeros auxilios. con vigencia mínima del 2025. 
 
Dos técnicos profesionales en enfermería y/o auxiliares en enfermería: El profesional debe de tener título de 
técnico profesional en enfermería y/o Auxiliar de Enfermería, con 2 años de experiencia general a partir de la 
obtención del título y experiencia específica con población vulnerable mínimo de dos años. 
 

- Hoja de Vida con soportes del personal mínimo. 

- Certificaciones laborales y de estudio que soporten la experiencia y estudio solicitados. 

- Carta de compromiso para trabajar con el proponente en la ejecución del convenio, manifestando 

expresamente que acepta el rol, obligaciones, responsabilidades y actividades a desempeñar, y 

disponibilidad total para la ejecución.  

Así mismo, deberá contar con el curso en atención integral al adulto mayor, primer respondiente y primeros auxilios. 
con vigencia mínima del 2025. 
 
Nota: Para acreditar la experiencia del personal acá requerido no se permitirán auto certificaciones. 
 

CAPITULO VIII 

 

REQUISITOS FINANCIEROS Y ORGANIZACIONALES HABILITANTES 

 

a. DOCUMENTOS DE CARÁCTER FINANCIERO (CUMPLE — NO CUMPLE). 
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Los Proponentes interesados en participar deberán demostrar que cumplen con los indicadores financieros aquí 
establecidos; para lo cual deberá acreditar los estados financieros o registro único de proponentes para una de 
las vigencias fiscales: 2024 y/o 2025, la que el proponente desee presentar. 

Adicionalmente deberá diligenciar el formato de valores financieros, el cual es el insumo para el cálculo de los 
indicadores por parte del comité evaluador, este formato debe ser suscrito por el contador o revisor fiscal cuando 
cuente con este. 

Los indicadores financieros de liquidez y endeudamiento (a. y b.) del consorcio o de la unión temporal se 
determinarán con base en la participación porcentual de cada uno de sus integrantes. Sus cuentas contables se 
calcularán de acuerdo a ese porcentaje, consolidándose cada una de éstas en sumatoria. Obtenido el total de cada 
cuenta contable, se calcularán los indicadores financieros. 

- INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA (cumple / no cumple) 

Los indicadores financieros adicionales de Capital de Trabajo y Patrimonio (c y d.), se solicita teniendo en cuenta las 
características del objeto a contratar, en especial la forma de pago y su aporte al proyecto. Se determina con base 
en la sumatoria de los valores absolutos de cada uno de sus integrantes, teniendo en cuenta lo establecido por 
Colombia Compra Eficiente en el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de 
contratación para el caso de indicadores con valores absolutos. 

El resultado del indicador de Capital de Trabajo solicitado se calculará directamente con la verificación de las 
cuentas contables del Activo Corriente y el Pasivo Corriente, registradas en el balance general o estados 
financieros o registro único de proponentes, con corte a 31 de diciembre de 2024 y/o 2025. 

El resultado del patrimonio solicitado se calculará directamente con la verificación de las cuentas contables del Activo 
y el Pasivo, registradas en el balance general o estados financieros o registro único de proponentes con corte 
a 31 de diciembre de 2024 y/o 2025. 

Con el cumplimiento de lo exigido anteriormente, se calculan los indicadores financieros y, se verifican las 
condiciones aquí señaladas, según corresponda al objeto del Proceso, de acuerdo con el presupuesto del proceso, 
la forma de pago, duración y análisis del sector económico, así: 

LIQUIDEZ: Activo corriente / Pasivo corriente. 

Para dar cumplimiento al indicador de liquidez el proponente debe tener una liquidez, como se expone a 
continuación: Mayor o igual a 2.0 
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NOTA 1: Cuando el proponente no registre pasivos corrientes y estos sean iguales a cero (0), el resultado del 
indicador de liquidez será indefinido o indeterminado. En este caso, se entenderá que cumple con el mismo, siempre 
y cuando el activo corriente sea positivo o mayor a cero (0). Si el activo corriente es negativo, no cumple con dicho 
indicador. 

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo total / Activo total. 

Para dar cumplimiento al indicador de endeudamiento, el proponente debe tener un endeudamiento Menor <= al 
44%. 

NOTA 3: Cuando el proponente no registre pasivos totales y estos sean iguales a cero (0), el resultado del indicador 
de endeudamiento será igual a cero (0). En este caso, se entenderá que cumple con el mismo, siempre y cuando el 
activo total sea positivo o mayor a cero (0). Si el activo total es negativo, no cumple con dicho indicador. 

RAZON DE COBERTURA DE INTERESES: Utilidad operacional / Gastos de intereses x 100. Para dar cumplimiento 
al Indicador de Razón de cobertura de intereses se deberá presentar un indicador mayor a 1,5. cómo se presenta a 
continuación: 

Razón de cobertura (RC) = Utilidad operacional (UO) / Gastos de intereses (GI) RC = UO / GI ≥ 1,5. 

NOTA: En caso de no presentar gastos de intereses el indicador se dará por cumplido. 

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Utilidad operacional / patrimonio Para dar cumplimiento al Patrimonio, el 
proponente debe tener una rentabilidad de Patrimonio, como se presenta a continuación: 

Rentabilidad del patrimonio (RP) = Utilidad operacional (UO) /Patrimonio (P) RP = UO / P ≥ 0,07 

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad operacional / Activo total Para dar cumplimiento a este indicador, el 
proponente debe tener una rentabilidad de activo, como se presenta a continuación: 

Rentabilidad del activo (RA) = Utilidad operacional (UO) /Activo total (AT) RA = UO / AT ≥ 0,04. 

 

INDICADOR FORMULA    MARGEN SOLICITADO 

Liquidez Activo corriente / Pasivo corriente           Mayor o igual a 2 

Nivel de endeudamiento Pasivo total / Activo tota Menor o igual a 44% 

Razón de cobertura de intereses (Utilidad Operacional / Gastos De Mayor igual a 1.5 
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Intereses) * 100% 

Rentabilidad del patrimonio Utilidad Operacional / patrimonio Mayor o igual a 0.07 

Rentabilidad sobre activos              Utilidad Operacional / activo total Mayor o igual a 0.04 

b. Estructura Organizacional 

 

1. La estructura organizacional nos muestra la madurez de la organización en sus procedimientos, el manejo de 

la información y en general su gobierno corporativo, en tal sentido para la verificación de la estructura 

organizacional, el proponente deberá aportar los siguientes documentos: 

2.   Estados financieros auditados por un contador público independiente o revisar fiscal y disponibles para sus 

grupos de interés con sus respectivas notas, al corte fiscal del año 2024, esto con el fin de verificar la 

madurez y solidez de la ESAL. 

3. Manifestación suscrita bajo la gravedad de juramento por el representante legal, expresando que revisado el 

estatuto de contratación pública ninguno de los miembros de la ESAL se encuentra en una situación de 

conflicto de interés con el cumplimiento de sus funciones y del objeto del convenio y que no están 

inhabilitados para contratar con el Estado. 

4. Estatutos de la ESAL. 

Criterio Verificación 

Capacidad Organizacional Cumple / No cumple 

 
14. EVALUACIÓN ECONOMICA 

Teniendo en cuenta que en el presente proceso competitivo no contempla la reducción o aumento de la oferta, el 
proponente deberá diligenciar el respectivo formato de oferta económica, el cual no podrá ser modificado, 
reproduciendo tal cual el presupuesto oficial allí planteado y deberá estar suscrito por el representante legal o quien 
haga sus veces. 
 
Adicionalmente, la entidad sin ánimo de lucro deberá ofertar el valor de su aporte en bienes, servicios y/o económico 
en el cual señale las actividades que se ejecutarán con dichos recursos y que corresponden al objeto del Convenio y 
a las obligaciones que del mismo se derivan 
 
El Municipio de Tarqui, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, que la propuesta económica 
cumpla lo siguiente: 
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• Que el valor de oferta económica presentada por el proponente no sea superior al 100% del presupuesto 

oficial.  

• Que el valor del precio unitario sea igual o inferior al establecido en el presupuesto oficial. 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).  

 
Precios Artificialmente Bajos: El Municipio de Tarqui, se basará en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 
2015 donde se establece que la ENTIDAD ESTATAL SOLICITARÁ ACLARACIONES AL PROPONENTE, que 
presente una oferta que parece artificialmente baja y se acoge a las recomendaciones dadas por Colombia Compra 
Eficiente en el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de 
contratación.https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_baja
s.pdf. 
 

CAPITULO X 
 

3.11. CRITERIOS DE CALIFICACIÓN DE LAS PROPUESTAS 

 

Por tratarse de un convenio de asociación con entidad privada sin ánimo de lucro que se desarrollara 

atendiendo lo consagrado en el Artículo 355 de la Constitución Política de Colombia y el Decreto 092 de 2017, 

está sujeta a los principios de la contratación estatal y en aquellos aspectos que no se encuentren regulados en 

dicha normatividad se aplicara lo establecido en las normas generales aplicables a la contratación pública, la 

entidad establecerá los criterios de ponderación para comparar las ofertas para lo cual se tendrán en cuento a 

los siguientes criterios: 

 

Teniendo en cuenta la modalidad de contratación, la naturaleza del convenio a suscribir y atendiendo a la 

especialidad del mismo y la normatividad que rige este tipo de actos, se verificaran los requisitos habilitantes de 

las propuestas presentadas y a aquellas que se hallen habilitadas se le aplicaran los CRITERIOS DE 

EVALUACIÓN así: 

 

Los requisitos jurídicos e indicadores de idoneidad, técnicos (experiencia) y económicos, eficiencia y eficacia de 

los proponentes serán objeto de verificación de cumplimiento como requisitos habilitantes para la participación 

en el proceso de selección y no otorgarán puntaje. 

 

Se tendrá en cuenta para la ponderación únicamente aquellas propuestas que hayan sido habilitadas, las cuales 

se calificarán de la siguiente manera: 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
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        Tabla - Puntaje por criterios de evaluación: 
 

CRITERIO DE PONDERACION PUNTAJE 

FACTOR DE EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL 
DEL PROPONENTE  

500 

TALENTO HUMANO  200 

APORTES DE LA ESAL  100 

ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL 
COLOMBIANA 

100 

FACTOR TERRITORIAL 100 

TOTAL 1000 

 
Teniendo en cuenta la naturaleza jurídica de la contratación que se va a celebrar, el ofrecimiento más favorable 
aplicable a este proceso de contratación será a la ponderación de los siguientes factores, los cuales arrojaran un 
máximo de 1000 puntos. 

Los oferentes que hayan cumplido con todos los requisitos HABILITANTES tales como: correspondencia del objeto, 
capacidad del personal de la ESAL, experiencia, estructura organizacional, indicadores de eficiencia, reputación y los 
demás requisitos establecidos, se procederá a evaluar los criterios de ponderación es decir aquellos que asignan 
puntaje. 

Las propuestas que no estén habilitadas, no serán objeto de ponderación. 

Una vez evaluadas las propuestas que fueron habilitadas, se publicará el informe de evaluación en el SECOP II por 
el término de un (1) día hábil, término durante el cual los proponentes podrán hacer las observaciones que 
consideren y entregar los documentos y la información solicitada por la secretaria del deporte y la recreación para la 
subsanación. 

Al finalizar este plazo el Municipio tendrán un (1) día para pronunciarse sobre las observaciones y procederá a 
publicar el acto administrativo de adjudicación. 
 

14.1. FACTOR EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE – 500 PUNTOS 

El Municipio asignará puntaje de la siguiente manera: 
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En atención a que la entidad busca garantizar la escogencia de una ESAL que tenga ardua experiencia en la 
ejecución de actividades que guarden correspondencia entre el objeto contractual y el objeto social de la ESAL; 
procederá a realizar a la ponderación de los siguientes criterios: 
 

ITEM PUNTAJE 

Proponente que acredite UNO (01) o DOS (02) 
contratos o convenios suscritos, ejecutados y 
liquidados en los últimos cinco (05) años; cuyo 
objeto contractual sea a la realización de proyectos o 
programas de atención integral al adulto mayor, 
adicionales.  

 
100 

Al proponente que acredite TRES (03) o CUATRO 
(04) contratos o convenios suscritos, ejecutados y 
liquidados en los últimos cinco (05) años cuyo objeto 
contractual sea a la realización de proyectos o 
programas de atención integral al adulto mayor, 
adicionales. 

 
300 

Al proponente que acredite SIETE (07) o más 
contratos o convenios suscritos, ejecutados y 
liquidados en los últimos cinco (05) años; cuyo 
objeto contractual sea a la realización de proyectos o 
programas de atención integral al adulto mayor, 
adicionales. 

 
500 

 
Cuyo objeto contractual guarde relación con a la realización de actividades de atención a la población adulto 
mayor. 
 
La Acreditación de los contratos o convenios descritos en la matriz anterior; deberán hacerse mediante 
certificación de cumplimiento o copia del contrato o convenio junto con su acta de liquidación o/ terminación. 
 
La experiencia puntuable ES ADICIONAL A LA ESTABLECIDA COMO REQUISITO HABILITANTE 
 

14.2. FACTOR TALENTO HUMANO – 200 PUNTOS 
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El Municipio de Tarqui-Huila, a partir de los ofrecimientos realizados por el proponente, asignara hasta 200 puntos 
únicamente al oferente que acredite para la ejecución del convenio profesional y técnico con experiencia que cumpla 
con los criterios: 
 

CONDICION ACREDITADA  Puntaje 

Un (01) coordinador general, con experiencia de 2 contratos 
como coordinadores adicionales a la experiencia especifica en 
programas de atención al adulto mayor  
 
Dos (02) auxiliares en enfermería con experiencia de 2  
contratos como auxiliar en enfermería adicionales a la 
experiencia especifica en programas de atención al adulto mayor 
 
Un (01) Psicólogo con experiencia especifica en 2 contratos 
como psicólogos adicionales a la experiencia especifica en 
programas de atención al adulto mayor 

 

 

200 

Un (01) coordinador general, con experiencia de 1 contrato 
como coordinadores adicionales a la experiencia especifica en 
programas de atención al adulto mayor  
 
Dos (02) auxiliares en enfermería con experiencia de 1  
contrato como auxiliar en enfermería adicionales a la experiencia 
especifica en programas de atención al adulto mayor 
 
Un (01) Psicólogo con experiencia especifica en 1 contrato 
como psicólogos adicionales a la experiencia especifica en 
programas de atención al adulto mayor 

 

 

100 

 
Nota 1: Los Proponentes deberán diligenciar anexar las respectivas certificaciones que demuestren la capacidad 
del personal a puntuar. ANEXO C 
 
Nota 2: El proponente que dentro de su propuesta no incluya los documentos o (los anexe de manera incompleta) 
que acrediten la formación yo/ experiencia requerida en el presente numeral de alguno (s) de los integrantes de su 
grupo de trabajo, o no cumpla(n) con lo requerido, su propuesta NO SERÁ OBJETO DE PUNTUACION. 
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Nota 3: Para acreditar a la formación académica y a la experiencia del personal mínimo requerido, el Proponente 
deberá adjuntar los siguientes documentos, según aplique, así: 
 
- Copia de la cédula de ciudadanía. 
- Copia de la Tarjeta profesional.  
- Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. 
- Copia de los diplomas y/o actas de grado que acrediten los estudios. 
 

Nota 4: Para acreditar la experiencia del personal acá requerido no se permitirán auto certificaciones. 
 

14.3. APORTE DE LA ESAL CONTRAPARTIDA - 100 PUNTOS 

En virtud de que el presente proceso, se desarrolla con un trámite previo a la suscripción de un convenio de 
asociación, negocio jurídico que por su naturaleza es de los denominados de colaboración en contra posición a los 
negocios jurídicos sinalagmáticos, en la medida en que la finalidad última de estos tipos convencionales es aunar 
esfuerzos entre una entidad pública y una entidad sin ánimo de lucro, al entidad ha decidido definir como un 
criterio ponderable el monto adicional del aporte efectivo o en bienes y servicios del asociado, el cual el brindara al 
proyecto una mayor cobertura, así las cosas al entidad procederá a dar una puntuación extra dependiendo del 
monto del aporte del asociado. 
 
La Entidad Sin Ánimo o de Lucro debe realizar un aporte para desarrollar el proyecto y podrá realizarlo en especie 
y/o en dinero. La cuantificación de dicho aporte debe ser como mínimo el equivalente al (3%) del 
presupuesto total del presente proceso. 
 

CRITERIO PUNTAJE 

Al proponente que presente el MAYOR 
PORCENTAJE DE APORTES (Es decir superior 
al 3 %) de la ESAL para desarrollar el proyecto. 

 
100 

Al proponente que realice un aporte igual al (3 %) 
de la ESAL para desarrollar el proyecto. 
 

 
50 

 
Los aportes superiores al (3%) se deberán realizar de conformidad con las especificaciones técnicas - tabla de 
presupuesto (la cantidad y el valor unitario por ítem es resultado de un análisis de mercado, el cual no podrá ser 
modificado) y deberá estar discriminado en la propuesta económica, indicando el valor de los aportes y su 
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distribución por actividad o ítem. El aporte realizado por al ESAL en las actividades es deberá descontar del 
presupuesto oficial del MUNICIPIO. 
 
Para acreditar este factor de ponderación el asociado deberá presentar carta de intención firmada por el 
representante legal en la que manifieste el aporte por parte de la ESAL.  

 
15. ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL – 100 PUNTOS 

De conformidad con lo previsto en la Ley 816 de 2003 y el artículo 2.2.1.2.4.1.3 y siguientes del Decreto 1082 de 
2015, con el fin de apoyar la industria colombiana se otorgará un puntaje máximo de CIEN (100) puntos al 
proponente que oferte 100% servicios de origen nacional.  
 
La reciprocidad aplica para aquellos proponentes extranjeros, que participen individualmente ó como integrantes de 
estructuras plurales, que soliciten el tratamiento de proponente nacional, para lo cual se aplicarán las siguientes 
reglas: 
 
Servicios Nacionales: Son los servicios prestados por personas naturales colombianas o residentes en Colombia, o 
por personas jurídicas constituidas de conformidad con la legislación colombiana, en virtud de lo dispuesto en el 
Artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015. 
 
La Entidad concederá trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y servicios provenientes de Estados con los cuales 
Colombia tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes 
y servicios provenientes de Estados con los cuales no exista un Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el 
Gobierno Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con 
base en la revisión y comparación de la normativa en materia de compras y contratación pública de dicho Estado; y 
(c) a los servicios prestados por oferentes miembros de la Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la 
regulación andina aplicable a la materia. 
 
En todo caso, la inexistencia del acuerdo o certificación mencionados no restringe la participación de sociedades o 
personas extranjeras, ni constituye causal de rechazo de su propuesta. 
 
La información para acreditar reciprocidad en el evento que un Oferente Extranjero sin sucursal o domicilio en 
Colombia pretenda recibir trato nacional será a través de las certificaciones de trato nacional por reciprocidad.  
 
Incentivo a la incorporación de Componente Colombiano: Para la aplicación de este criterio se tendrá en cuenta 
lo dispuesto por el segundo inciso del artículo 2º de la Ley 816 de 2003 a los proponentes de origen extranjero que 
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ofrezca 100% el componente nacional, se les otorgará puntaje de conformidad con la tabla de protección a la 
industria nacional que se establece más adelante para la evaluación correspondiente. 
 
Para la asignación del puntaje de que trata este numeral el proponente debe presentar con la propuesta la 
manifestación en la cual indique bajo la gravedad del juramento en el ANEXO N° 12 - CERTIFICACION 
PROMOCION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES, si los servicios que ofrece son cien por ciento (100%) 
nacionales o aplica principio de reciprocidad; si ofrece servicios extranjeros con componente 100% nacional o si 
ofrece servicios extranjeros. 
 
Dicha manifestación debe presentarse con la oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje por este factor. 
En cumplimiento de lo dispuesto por el artículo 2 de la Ley 816 de 2003, los puntajes que se asignarán en cada uno 
de los son presentados en el siguiente cuadro: 

PORCENTAJE DE LOS BIENES Y SERVICIOS DE 
ORIGEN NACIONAL  

PUNTAJE 

Empresa colombiana que incorpore recurso 
humano de origen nacional 

100 

Empresa extranjera que incorpore recurso humano 
de origen colombiano 

 
50 

Empresa extranjera que no incorpore recurso 
humano de origen colombiano 

 
0 

 
16. FACTOR TERRITORIAL – 100 PUNTOS 

Garantizando un desarrollo adecuado de las actividades para la atención integral de los adultos mayores en zona 
urbana Municipio y para la elección de una ESAL que no solo cuente con medios que permitan apoyar a la 
ejecución de las mismas, sino que también pueda contribuir desde su experiencia con este sector poblacional, se 
propenderá a evaluar los siguiente: 

 

CRITERIO PUNTAJE 

Al proponente que acredite tener habilitación de la 
secretaria de salud departamental en un centro día 
en el departamento del Huila  

50 
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Al proponente que acredite tener habilitación de la 
secretaria de salud departamental en dos o más 
centros día en el departamento del Huila 

100 

 
17. EVALUACIÓN ECONOMICA 

Teniendo en cuenta que en el presente proceso competitivo no contempla la reducción o aumento de la oferta, el 
proponente deberá diligenciar el respectivo formato de oferta económica, el cual no podrá ser modificado, 
reproduciendo tal cual el presupuesto oficial allí planteado y deberá estar suscrito por el representante legal o quien 
haga sus veces. 
 
Adicionalmente, la entidad sin ánimo de lucro deberá ofertar el valor de su aporte en bienes, servicios y/o económico 
en el cual señale las actividades que se ejecutarán con dichos recursos y que corresponden al objeto del Convenio y 
a las obligaciones que del mismo se derivan 
 
El Municipio de Tarqui, verificará, durante el término de evaluación de las ofertas, que la propuesta económica 
cumpla lo siguiente: 
 

• Que el valor de oferta económica presentada por el proponente no sea superior al 100% del presupuesto 

oficial.  

• Que el valor del precio unitario sea igual o inferior al establecido en el presupuesto oficial. 

• Que el valor de los precios unitarios ofertados no sea cero (0).  

 
Precios Artificialmente Bajos: El Municipio de Tarqui, se basará en el Artículo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 
2015 donde se establece que la ENTIDAD ESTATAL SOLICITARÁ ACLARACIONES AL PROPONENTE, que 
presente una oferta que parece artificialmente baja y se acoge a las recomendaciones dadas por Colombia Compra 
Eficiente en el manejo de ofertas artificialmente bajas en procesos de 
contratación.https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_baja
s.pdf. 
 

CAPITULO XI 
 
De conformidad con el Inciso 5 del artículo 7 de la Ley 1150 de 2007 y los artículos 2.2.1.2.3.1.1. y s.s. de la 
subsección I, de la sección III, del capítulo I, del título I, de la parte II, del libro II del Decreto 1082 de 2015. Para 
amparar los perjuicios de naturaleza contractual derivados del incumplimiento del contrato, el MUNICIPIO exigirá al 
contratista como mecanismo de cobertura del riesgo, el otorgamiento de una PÓLIZA DE SEGUROS que el 

https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_documents/cce_guia_artificialmente_bajas.pdf
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CONTRATISTA deberá constituir a favor del MUNICIPIO, con el siguiente amparo: 
 

CLASE DE 
GARANTÍA 

Póliza de Seguro 

AMPAROS 
VALOR 

ASEGURADO 
VIGENCIA SI NO 

Seriedad de la oferta 
10% del valor de la 
oferta, según 
corresponda 

Desde el momento de la presentación de la oferta 
hasta la aprobación de la garantía de cumplimiento 
del contrato, sin que en todo caso sea inferior a 
Noventa (90) días calendario 

X  

Cumplimiento 
20% del valor del 
contrato 

Igual al término de ejecución del contrato y seis (6) 
meses más, contados a partir de la fecha de su 
perfeccionamiento. Esta cobertura también debe 
incluir las obligaciones del pago por el asegurador de 
las multas y la cláusula penal en los porcentajes 
señalados en el contrato. 

X  

Buen manejo y 
correcta inversión 
del anticipo 

100% del valor del 
anticipo 

Por el término de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más, contados a partir de la fecha de su 
perfeccionamiento 

X  

Pago de salarios, 
prestaciones 
sociales legales e 
indemnizaciones 

20% del valor total 
del contrato y sus 
adiciones si a ello 
hubiere lugar 

Por el término de ejecución del contrato y tres (3) 
años más, contados a partir de su perfeccionamiento 

X  

Calidad del servicio 
20% del valor total 
del contrato 

Término de duración del contrato y 1 año más, 
contados a partir de la suscripción 

X  

Responsabilidad civil 
extracontractual 

200 SMLMV para 
contratos cuyo valor 
sea inferior o igual a 
1.500 SMLMV. 

Por el término de ejecución del contrato y cuatro (4) 
meses más, contados a partir de la fecha de su 
perfeccionamiento 

X  

 
 
Tarqui – Huila, 02 de marzo del 2026 

 
ORIGINAL FIRMADO 

CARLOS ANTONIO TOLE CALDERON 
ALCALDE MUNICIPAL 
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Parte Técnica y económica: 
 

ORIGINAL FIRMADO 
MARIA FERNANDA ALVAREZ CHAVARRO 

Secretaria General y de Gobierno 
 

Parte Financiera: 
 
 
ORIGINAL FIRMADO                                                      ORIGINAL FIRMADO 
ISMAEL TORRES QUEVEDO                                          IRLANDY CHAVARRO 
Secretario de Hacienda                                                     Contratista profesional, secretaria de hacienda 
 
Reviso sobre fundamento jurídico:         Proyecto sobre fundamento jurídico:                                                                 
 
  
ORIGINAL FIRMADO                                                          ORIGINAL FIRMADO 
ANDRES ROBERTO PARDO RAMOS           CLAUDIA GORDO TRUJILLO 
Asesor jurídico contratación                                                 Contratista profesional – oficina contratación 
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Anexo 1 - Modelo de carta de presentación de la propuesta 
 

Lugar y fecha  
 
Señores: 
MUNICIPIO DE TARQUI HUILA 
 

Referencia: Carta de presentación de la propuesta dentro del Proceso de Mínima Cuantía No.    
 
Propuesta para: (ESCRIBA AQUÍ EL OBJETO DEL CONTRATO). 
 
El suscrito _(nombre de la persona natural o del representante legal de la persona jurídica), identificado con la cédula 
de ciudadanía No. _________________ expedida en _____________, actuando en nombre propio y/o en calidad de 
representante legal de la compañía (escribir e nombre de la persona jurídica), domiciliada en 
____________________ y suficientemente autorizado según consta en (documento en donde se faculta a una 
persona para realizar contratos a nombre de una persona jurídica), me permito presentar propuesta para la 
contratación señalada en la referencia.  
 
Los términos de esta oferta han sido formulados con base en las especificaciones contenidas en em pliego de 
condiciones definitivo y sus anexos, por lo cual declaro aceptarlo y haberlo entendido en toda su extensión sus 
alcances y significado.  
 
Así mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicación me comprometo a perfeccionar el contrato y 
legalizarlo dentro de los tres (3) días hábiles siguientes a su suscripción y ejecutar el objeto contractual de acuerdo 
con lo establecido en los documentos que hacen parte del proceso de selección, los precios de esta oferta y las 
demás estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Municipio.  
 
Así mismo, el suscrito declara: 
 
Que conozco las condiciones, anexos, así como los demás documentos relacionados con este proceso y acepto 
cumplir todos los requisitos en ellos exigidos conforme la documentación que estoy aportando y las declaraciones 
que en cada caso particular realizo. De igual forma manifiesto que acepto las consecuencias que se deriven por el 
incumplimiento de los requisitos antes expuestos.  
 
Que el valor total de mi propuesta se especifica y se ratifica en el correspondiente Anexo de Oferta Económica.  
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Que ninguna persona o entidad distinta a las aquí nombradas tiene intereses en esta propuesta, ni en el contrato que 
como consecuencia de ella llegare a celebrarse y que, por consiguiente, solo compromete a los firmantes.  
 
Que acepto la forma de pago establecida en los estudios previos y en el proyecto de pliegos de condiciones. 
  
Que conozco y acepto en todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual y al objeto del 
mismo.  
 
Que con la firma de la presente Carta manifiesto bajo la gravedad del juramento que ni la persona jurídica que 
represento ni el suscrito se encuentra incurso dentro de ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o 
prohibiciones establecidas en la Ley 80 de 1993, en el artículo 4 del Decreto 679 de 1994 y las demás disposiciones 
constitucionales y legales vigentes sobre la materia, ni hay conflictos de intereses de por medio, ni en ninguno de los 
eventos de prohibición especiales para contratar. Que, en el evento de presentarse inhabilidades e 
incompatibilidades sobrevinientes, se dará aplicación a lo estipulado en el artículo 9 de la Ley 80 de 1993. 
 
Que leí cuidadosamente el pliego de condiciones y todos y cada uno de sus Anexos y elaboré mi propuesta ajustada 
a los mismos. Por tanto, conocí y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular 
objeciones, efectuar preguntas y obtener respuestas a mis inquietudes.  
 
Igualmente declaro bajo la gravedad del juramento que toda la información aportada y contenida en mi propuesta es 
veraz y susceptible de comprobación.  
 
Que durante la vigencia del contrato se mantendrá la calidad del servicio prestado y de los bienes que se 
suministren.  
 
Para todos los efectos informo a ustedes que toda la correspondencia relacionada con esta contratación la 
recibiremos en:  
 
Dirección: ______________________________  
Ciudad: ___________ País: _______________  
Teléfono: __________________________________  
Correo electrónico: ________________________  
 
Cordialmente,  
 
Firma  



 
 
 
 
 
 
 
 
 

INVITACIÓN  PROCESO COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL PARA SELECCIONAR  LA ENTIDAD SIN ÁNIMO 
DE LUCRO CONTRATISTA 

(CONSTITUCIÓN NACIONAL ART. 355, DECRETO 092 DE 2017) 
 

Página 59 de 73 
 

 
 
 

 

 

DESPACHO DEL ALCALDE VERSIÓN: 01 

COMUNICACIÓN CODIGO: 100-100-04 

Proponente y/o Representante Legal: _______________________  
Nombre: _________________________________  
Identificación: ___________________________ 

 

 
 
 

 
Anexo 2 - Modelo de carta de conformación de Consorcio (Si aplica) 

 
 Señores: 

     MUNICIPIO DE TARQUI HUILA 
 

Referencia: Proceso de XXXXX  No.    
 

 

Los suscritos,  __________________ (nombre del Representante Legal) y 

 ____________(nombre del Representante Legal), debidamente autorizados 

para actuar en nombre y representación de  

 _____________(nombre o razón social del integrante) y  __________

 (nombre o razón social del integrante), respectivamente, manifestamos por 

este documento, que hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el proceso de la 

referencia cuyo objeto es: ________________________________________________ 

  , y por lo tanto, expresamos lo siguiente:  
 

 
1. La duración de este Consorcio será de:  . 

 

 
2. El Consorcio está integrado por: 

 

Nombre % 
Participación 

* 
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* El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de participación de los miembros, debe ser igual al 
100%. 

 

 
3. El Consorcio se denomina CONSORCIO  . 

 

 
4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es solidaria. 

 
 

5. El representante legal del Consorcio  es ____________________________________________
(indicar  el  nombre),  identificado  con  C.  C.  No.  de 

  , quien está expresamente facultado para firmar, presentar la propuesta y, en caso de 

salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar todas las determinaciones que fueren 

necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y suficientes facultades. Actuará como 

suplente  (indicar el nombre), identificado con la cédula de ciudadanía No.   , de  . 

 
 

6. La sede del Consorcio es: 
 

 
Dirección de correo:    

Correo Electrónico:     

Teléfono:    Fax:    

Ciudad:    
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 

INVITACIÓN  PROCESO COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL PARA SELECCIONAR  LA ENTIDAD SIN ÁNIMO 
DE LUCRO CONTRATISTA 

(CONSTITUCIÓN NACIONAL ART. 355, DECRETO 092 DE 2017) 
 

Página 61 de 73 
 

 
 
 

 

 

DESPACHO DEL ALCALDE VERSIÓN: 01 

COMUNICACIÓN CODIGO: 100-100-04 

En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 
 

 

(Nombre y firma del Representante 

Legal de cada uno de los 

integrantes) 

Nombre y firma del Representante Legal del Consorcio) 

 
Anexo 3 - Modelo de carta de conformación de Unión Temporal (Si aplica) 

 
 Señores: 
MUNICIPIO DE TARQUI HUILA 
 

Referencia: Proceso de XXXX No.    
 

 

 

Los suscritos,  (nombre del Representante Legal) y  (nombre del Representante 

Legal), debidamente autorizados para  actuar  en  nombre  y  representación  de   (nombre o 

razón social del integrante) y   (nombre o razón social del integrante), respectivamente, 

manifestamos por este documento, que hemos  convenido asociarnos  en UNIÓN TEMPORAL para  participar  

en el proceso  de la referencia, cuyo objeto   es    , y por lo tanto, 

expresamos lo siguiente: 

 

 
1. La duración de la Unión Temporal será:    

 

2. La Unión Temporal está integrada por: 
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NOMBR
E 

TÉRMINOS Y EXTENSIÓN DE 

PARTICIPACIÓN EN LA 

EJECUCIÓN DEL CONTRATO * 

(%) COMPROMISO 
** 

   

   

   

*Discriminar en función del alcance del contrato fijado en el Capítulo V de los términos de referencia, para cada 
uno de los integrantes. 

**El total de la columna, es decir la suma de los porcentajes de compromiso de los miembros, debe ser igual al 
100%. 

 

 
3. La Unión Temporal se denomina UNIÓN TEMPORAL  . 

 
4. La responsabilidad de los integrantes de la Unión Temporal es solidaria. 

 

5. El representante de la Unión Temporal es  (indicar el nombre), identificado con la cédula de 

ciudadanía No.  , de  , quien está expresamente facultado para firmar y 

presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicación del contrato, firmarlo y tomar 

todas las determinaciones que fueren necesarias respecto de su ejecución y liquidación, con amplias y 

suficientes facultades. Actuará como suplente  (indicar el nombre), identificado con la cédula de 

ciudadanía No.  , de  , 

 
 

6. La sede de la Unión Temporal es: 
 

 
Dirección de correo:    

Correo Electrónico:     

Teléfono:    Fax:    

Ciudad:    
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En constancia, se firma en  , a los  días del mes de  de 20  . 
 
    ______________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de cada uno de los integrantes) 

 

_____________________________________ 

(Nombre y firma del Representante Legal de la Unión Temporal)  
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EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS, SE 

DEBERÁ PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACIÓN DEL CUMPLIMIENTO DE 

ESTA OBLIGACIÓN. 

Anexo 4 - Personas Jurídicas. Certificación de cumplimiento del artículo 50 de la ley 789 de 2002 (Si aplica)  

El suscrito  , identificado con cédula de ciudadanía 

No.__________en mi calidad de  _____________   la   empresa  con   NIT. 

 , bajo la gravedad de juramento manifiesto, 

que la empresa ha cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de la presentación de la presente propuesta con 

los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales y con los aportes parafiscales 

correspondientes a todos sus empleados vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a 

PAZ Y SALVO con las Empresas promotoras de salud –EPS–, los Fondos de Pensiones, las Administradoras de 

Riesgos Profesionales –ARP–, las Cajas de Compensación Familiar, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar –

ICBF– y el Servicio Nacional de Aprendizaje –SENA–. 

 

Dada en  a los ( )  del mes de  de 20   

 

Firma del representante legal del Proponente: 

Nombre: 

Documento de Identidad: 

Ciudad y fecha: 
 

NOTA 1: De conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 1150 de 2007 y Ley 

1562 de 2012, a la fecha del cierre del proceso de selección, el oferente, persona jurídica, deberá acreditar el 

cumplimiento de sus obligaciones al Sistema General de Seguridad Social en Salud, mediante certificación 

expedida por el revisor fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o en su defecto 

por el representante legal, como mínimo en los seis (6) meses anteriores a la presentación de la oferta. 

Aunado a lo anterior el oferente debe adjuntar: 

 

a. Certificado de afiliación a EPS de sus empleados. 
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b. Constancia de pago de aportes en la Planilla Integrada de Liquidación de Aportes (PILA), de sus empleados 

a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto 

Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje, correspondiente los últimos seis (06) 

meses. 

 

NOTA 2: Para los proponentes que de acuerdo a requerimientos de ley estén obligados a tener revisor fiscal, 

junto con la certificación deberá anexarse copia del documento de identificación del revisor fiscal o contador junto 

con copia de la tarjeta profesional su vigencia y antecedentes disciplinarios. Este certificado deberá tener una 

vigencia no superior a 3 meses
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Anexo 5- Compromiso anticorrupción 
[Lugar y fecha] 

 
Señores: 

     MUNICIPIO DE TARQUI HUILA 

Referencia: Proceso de XXXXXXX No.    
 

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece al pie de mi 

firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal de] [nombre del Proponente], 

manifiesto que: 

 
1. Apoyamos la acción del Estado colombiano y de El Municipio de Tarqui para fortalecer la transparencia y la 

rendición de cuentas de la administración pública. 

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de Contratación 

[Insertar información]. 

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dádivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o 

prebenda a servidores públicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus 

empleados, contratistas o tercero. 

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto 

la colusión en el Proceso de Contratación [Insertar información]. 

5. Nos comprometemos a revelar la información que sobre el Proceso de Contratación [Insertar información] 

nos soliciten los organismos de control de la República de Colombia. 

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente 

Compromiso Anticorrupción, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por 

nuestra parte, y la de nuestros empleados o asesores. 

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupción. 

 

En constancia de lo anterior firmo este documento a los  [Insertar información] días  del  mes  de [Insertar 

información]  de [Insertar información]. 

 

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]  

Nombre: [Insertar información]  

           Documento de Identidad: [Insertar información]
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Anexo 6 - Inhabilidades e Incompatibilidades 
 
 

INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES 
 
 
 
 
El suscrito  , identificado con cédula de c iudadanía No.   en mi calidad
 de_______     (de   la   empresa  con   NIT.)     bajo la gravedad de juramento 
manifiesto que no me encuentro (o encontramos) incursos en causales de inhabilidades e 
incompatibilidades, que las impidan celebrar contratos con entidades públicas, de acuerdo con la Ley 80 de 
1993, el artículo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demás normas aplicables. 
 
 
 
 

Firma del representante legal del Proponente:  

Nombre:  

Cargo:  

Documento de Identidad:  
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Anexo 7 - Experiencia Específica del proponente 
 

INTEGRANTE O PROPONENTE SINGULAR 

 
 
 
No. 
CONTRATO 
O FACTURA 

 
 
 
 
 
NOMBRE DE 
LA ENTIDAD 
CONTRATANT
E 

 
 
 
NOMBRE 
DEL 
CONTRATIS
TA 

FORMA DE 
PARTICIPACION 

 
 
 
OBJETO DEL 
CONTRATO 

 
 
FECHA 
INICIACIO
N 
(dd/mm/aa
) 

 
 
FECHA 
TERMINACI
ON 
(dd/mm/aa) 

NÚMERO DE 
CONSECUTIV
O DEL 
REPORTE 
DEL 
CONTRATO 
EJECUTADO 
EN EL RUP 
PARA 
VERIFICACIO
N DE LA 
CERTIFICACI
ON 
PRESENTAD
A 
(OBLIGATORI
O) 

 
 
 
VALOR DEL 
CONTRATO 

CONSORCIO / 

UNION 

TEMPORAL 

 
(%) 

 
 

UNI
CO 

          

          

Sumatoria del valor total contratado  

 
1. PARA CADA CONTRATO SE DEBE INDICAR SI SE EJECUTÓ EN FORMA INDIVIDUAL (I), EN CONSORCIO (C) O EN UNIÓN 

TEMPORAL (UT) 
 

2. PARA EFECTOS DE LA EVALUACION A QUE SE REFIERE ESTE ANEXO, EL MUNICIPIO TENDRA EN CUENTA LOS 
VALORES DE LOS CONTRATOS RELACIONADOS 

 
* ESTE ANEXO DEBERA DILIGENCIARSE EN TODAS LAS COLUMNAS. LA INFORMACION INCLUIDA EN EL SERA 

RESPONSABILIDAD DEL PROPONENTE, SO PENA DE LAS ACCIONES LEGALES PERTINENTES 
 

* EN CASO DE QUE ESTE CUADRO NO SEA SUFICIENTE PARA LA CONSIGNACION DE LA INFORMACION SUMINISTRADA 
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PODRA REPRODUCIRSE. 

  
 
FIRMA 

     
 
              FECHA 
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FORMULARIO No.01 

PROPUESTA ECONOMICA 

 

Ciudad y Fecha  
 
Señor:  
ALCALDE MUNICIPAL 
Municipio de Tarqui 
Departamento del Huila 
 
 
Referencia: Presentación de propuesta económica Proceso COMPETITIVO REGIMEN ESPECIAL PARA 
SELECCIONAR LA ENTIDAD SIN ÁNIMO DE LUCRO No. _______ 
 
 
El suscrito _____________, obrando en nombre y representación de _________, de conformidad con lo establecido en 
la invitación pública, oferto en firme, de forma irrevocable y como precio fijo y global, con destino a la celebración del 
contrato objeto del presente proceso, ofrezco prestar los bienes correspondientes que se relacionaron en el Formulario 
No.____, bajo las características técnicas establecidas para tales bienes, en los términos y conforme a las condiciones, 
previstos para tal efecto, por un valor total de ____________________________ Pesos Colombianos ($ 
_________________) M/CTE., INCLUIDO IVA. 
 

NOTA: EL OFERENTE DEBERA PRESENTAR UNA CERTIFICACION DEL CONTADOR, REVISOR FISCAL (SI 
APLICA) O BAJO JURAMENTO DEL PROPONENTE JURIDICA O NATURAL, EN DONDE ESPECIFIQUE QUE 
ITEMS LES APLICA EL IVA Y QUE ITEMS NO APLICA EL IVA. SU VALOR SERA CONSIGNADO EN LA SIGUIENTE 
TABLA: 

 

ITEMS 
TIPO DE 

RECURSO 
CANT MES 

PROMEDIO  
APORTE 

MUNICIPIO 

 
APORTE 

ESAL COSTO 
UNITARIO 

COSTO 
TOTAL 

Director, Profesional en gerontología con 
experiencia laboral encargado de 
gestionar y supervisar programas, 
servicios y actividades dirigidas a 
personas mayores, asegurando la mejora 
de su calidad de vida y su participación. 
Sus funciones incluyen la planificación y 
evaluación de servicios, la coordinación 
de las actividades. 

Humano 1 2,5 

  

  

Nutricionista titulada (o) con tarjeta 
profesional, y experiencia laboral Humano 1 

2,5 

  

  

Psicólogo (a) titulada (o) con tarjeta 
profesional, y experiencia laboral Brindar 
atención psicológica integral a personas 
adultas mayores, promoviendo su 
bienestar emocional, cognitivo y social, 

Humano 1 

 
 

2,5 
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mediante evaluaciones, intervenciones 
individuales o grupales, acompañamiento 
en procesos de envejecimiento y 
adaptación a cambios vitales. 
Técnicos profesionales en enfermería y/o 
auxiliares en enfermería: con experiencia 
laboral en Brindar cuidados básicos y 
apoyo en las actividades de la vida diaria 
a personas adultas mayores, garantizando 
su bienestar físico, emocional y social, en 
coordinación con el equipo 
interdisciplinario de salud. 

Humano 2 

 
 

2,5 

  

  

Licenciado en pedagogía o carreras a 
fines con experiencia laboral en diseñar e 
implementar actividades socioculturales 
para promover el envejecimiento activo, la 
autonomía y el aprendizaje; así como el 
acompañamiento emocional, integración 
social, mejorando la calidad de vida de las 
personas mayores 

Humano 1 

 
 

2,5 

  

  

profesional en pedagogía, técnico o 
tecnólogo o carreras a fines con 
experiencia laboral en Diseñar, coordinar 
y ejecutar actividades lúdicas, recreativas 
y expresivas que promuevan el bienestar 
físico, cognitivo, emocional y social de los 
adultos mayores, fortaleciendo su 
autonomía, autoestima, integración social 
y calidad de vida. 

Humano 1 

 
 
 

2,5 

  

  

Servicios generales persona con 
disponibilidad para garantizar el 
acompañamiento durante la semana para 
las diferentes actividades de aseo, 
limpieza, higiene de las instalaciones 

Humano 1 

 
2,5 

  

  

manipuladora de alimentos con 
disponibilidad para la atención y para 
garantizar el acompañamiento durante la 
semana, deben manejar el protocolo de 
manipulación de alimentos y medidas para 
el cuidado, higiene, aseo, de acuerdo con 
la normatividad vigente en materia 

Humano 1 

 
 

2,5 

  

  

SUBTOTAL COSTO DE PERSONAL     

ALIMENTACION 
Alimentación: Minuta Nutricional 
Almuerzos recién preparados que se 
encuentre en una temperatura optima de 
consumo se entregara 1 almuerzo a cada 
uno de los 30 participantes de acuerdo a 
lo establecido por la nutricionista 

Unidad 600 2,5   

  

Refrigerios: menú saludable, nutritivo, 
equilibrado, fácil de masticar y digestivo, 
priorizando alimentos frescos, coloridos y 
de alta calidad nutricional (proteínas, fibra, 
calcio   

 

Unidad 600 2,5   

  

SUBTOTAL ALIMENTACIÓN 
 

  
  

 
ELEMENTOS DE ASEO 
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Elementos de Aseo Contemplar los 
insumos que se requieren para el aseo de 
manera mensual, los cuales deben 
suministrarse durante la ejecución del 
convenio manteniendo inventario y 
debidamente organizado los elementos de 
aseo y cuidado personal según entrega, 
consumo y saldos 

Global 1 2,5   

  

Material pedagógico, kits de estimulación 
y material didáctico, con el cual se busca 
mantener la mente activa, mejorar la 
memoria y el lenguaje, y promover un 
envejecimiento activo; así como la 
estimulación de la cognición, motricidad y 
socialización  

Global 1 2,5   

  

servicios públicos y mantenimiento de 
infraestructura 

Global 1 2,5   
  

Talleres de actividades productivas según 
preferencia de los adultos mayores, para 
lo cual se deberá realizar una encuesta de 
preferencia que soportaran el taller 
ejecutado. Para ello se podrán realizar 
Huertas Urbanas, Manualidades, 
Panadería o carpintería 

Global 1 2,5   

  

SUBTOTAL ELEMENTOS DE ASEO     

VALOR TOTAL INCLUIDO IVA Y DEMAS IMPUESTOS    $ 

 
 

Declaro bajo la gravedad de juramento que de acuerdo a mis obligaciones 

tributarias debo declarar IVA: 

 

 

SI: __________ 

 

 

 

NO: __________ 

 

 
 TOTAL PRECIOS UNITARIOS (Valor en                      
Letras)_____________________________($_________________) 
 

 
________________________________________ 
REPRESENTANTE LEGAL Y/O APODERADO 
FIRMA Y POSTFIRMA REPRESENTANTE LEGAL DEL OFERENTE 
 

El valor ofertado es fijo e inmodificable durante la vigencia del contrato e incluirá todos los costos directos e 
indirectos requeridos para tal efecto. También inmodificable el esquema de este formato establecido por la entidad. 
En el caso de que alguno de los artículos sea exento del IVA, favor poner en la casilla del IVA, la palabra NO 
APLICA. 
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NOTA 01. El oferente que por su condición tributaria deba declarar IVA, deberá desglosar el valor dicho impuesto 
aplicable a cada ítem ofertado y el valor total de dicho impuesto sobre el valor agregado.  
 
NOTA 02. Si algún ítem no le aplica el IVA, sino un porcentaje menor, como por ejemplo el impuesto al consumo u 
otro impuesto, deberá anexar un certificado realizado por el contador, revisor fiscal o representante legal bajo 
gravedad de juramento en el que discrimen detalladamente que ítems o artículos les aplica lo anterior 
 
NOTA 03. El valor ofertado es fijo e inmodificable durante la vigencia del contrato e incluirá todos los costos directos 
e indirectos requeridos para tal efecto. 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


