Socializacion de la estrategia de comunicaciones del Servicio Presencia para la Convivencia y el
Fortalecimiento de Vinculos Familiares y Comunitarios

Aceptado W @ 3 v Viva Insights ~

[ Nl organizador no ha solicitado una respuesta para este evento. Seleccione una respuesta para actualizar su propio calendario. Seguimiento

Socializacién de la estrategia de comunicaciones del Servicio Presencia para la Convivencia y el Fortalecimiento de
Vinculos Familiares y Comunitarios
Microsoft Teams

Microsoft Teams; Roberto Carlos Gutierrez De La Rosa Seguimiento En

Jue 19/02/2026, de 14:00 a 15:00 qﬂ Programador

Sin ubicacién agregada Roberto Carlos Gutierrez De La Rosa

No suele recibir correo electrénico de no-reply@teams.

Se ha registrado para Socializacion de la estrategia de
comunicaciones del Servicio Presencia para la
Convivencia y el Fortalecimiento de Vinculos
Familiares y Comunitarios

Hola, Roberto Carlos:

Su plaza para este evento esta reservada.

Socializacion de la estrategia de comunicaciones del Servicio Presencia
para la Convivencia y el Fortalecimiento de Vinculos Familiares y

Comunitarios
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3. CAPTURA DE RELATOS EN TERRITORIO: S o
LO TECNICO Y LO HUMANO & Compartir invitacion

Moderadores (8)

~

* Priorizar operatividad: Grabar no querra decir interferir con las
agendas de visitas ni actividades comunitarias.

2 ~  Asistentes (245)

* Formatos para redes: Priorizar relatos espontdneos en formato
vertical para Instagram, TikTok y estados de WhatsApp.

) o RR  Roberto Carlos Gutierrez De L... @@
* Voz de las familias: Capturar testimonios cortos como elemento
central del contenido.
g . . g 0
« Calidad de audio: Usar siempre el manos libres conectado o un AP Adriana Camila Castillo Palacios S
micrdfono externo para garantizar una buena calidad.
+ Estabilidad de imagen: Si el personaje se mueve, mantén la cdmara AA  Alexandra Ang ulo lb @@
quieta para no distraer; si el personaje estd quieto, realiza
desplazamientos lentos y suaves para dar dinamismo a la toma.
AN  Andrea Carolina Herrera N... @ @@

* Planos de contexto: Incluir tomas de fachadas de centros zonales o
plazas municipales para ubicar el relato.

AQ  Andrea Dayanna Masco Quint... &
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5. IDENTIDAD, ETICA Y CALIDAD

& Compartir invitacion

> Moderadores (8
* Presencia de marca: Mostrar chalecos y gorras institucionales @

mediante planos medios durante la labor en campo.
~ Asistentes (250)

O Sergio Ricardo Lobo P... 1 ()

RR  Roberto Carlos Gutierrez De L...

* Proteccion de menores: Usar planos cerrados o de detalle
(manos, espalda) para evitar rostros de nifios y nifias (si no hay
autorizacién firmada).

* Integridad del logo: Respetar el drea de reserva y los colores
oficiales del ICBF en cualquier edicion.

« Envio de archivos: Adjuntar el material en WhatsApp como

"Archivo" (no coma video) para evitar la pérdida de resolucion. B o camila GatillolPalacios

« Tipografia oficial: Usar la fuente Nunito Sans para cualquier texto
o subtitulo, manteniendo la sobriedad institucional.

AA  Alexandra Angulo &
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BIENESTAR
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6. USO DE IMAGEN INSTITUCIONAL

El logo del ICBF no debe alterarse, deformarse ni recolorearse. Debe respetarse su drea

minima cle reserva y el tamafo minimo (2 cm). No se permite ubicarlo dentro de “
recuadros ni sobre fondos que reduzcan el contraste. BiENESTAR  pUENGTAR DieMesTaR

7.USOS INCORRECTOS

Esta prohibido: modificar proporciones del logo, aplicar sombras o efectos, cambiar w BIENESTAR BIENESTAR
colores oficiales, rotar la marca, o integraria a ilustraciones que |a distorsionen. FAMILIAR FAMILIAR TR

T e e

BIENESTAR BIENESTAR
FAMILIAR
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BENESTAR
FAMILIAR
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RECORDEMOS LAS ECOMENDACIONES

* Identidad Visual: Aplicar rigurosamente el uso del logo, los colores institucionales y la tipograffa Nunito Sans en cualquier
elemento gréfico visible.

* Contenidos Eticos: Garantizar un lenguaje claro, respetuoso y con enfoque intercultural, protegiendo siempre la identidad
de menores mediante planos de detalle si no se cuenta con autonzacion firmada.

* Derechos de Autor: Utilizar exclusivamente imégenes propias, de stock gratuito o generadas por |A para evitar conflictos
legales de propiedad intelectual.

* Registro Audiovisual: Capturar videos que documenten la labor técnica (mostrando chalecos y gorras), asegurande que el
tiempo total de grabacion no exceda 1 minuto y 30 segundos.

* Flujo de Trabajo: Realizar el contacto inicial con la persona referente del servicio regional, quien gestionard la conexién
directa con el equipo de Movilizacidn, Inclusién y Didlogo Social.

+ Divisién de Roles: Los equipos termtoriales son responsables tnicamente de la grabacidn del matenial; la edicién y el
montaje final del producto audiovisual estarén a cargo del equipo de Movilizacion.

Frank Castro Angel &,
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