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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI e 2 e
CERTIFICACION DE RECIBO A SATISFACCION PARCIAL |. .= =

: Dependencia SECRETARIA DE ETNOEDUCACION

" | Solicitante

.| Nro Contrato SED-PS-2026-0611 | Fecha Contrato | energ 27 de 2026 _

Valor Actual | 18.565.750,00 - DIECIOCHO MILLONES QUINIENTOS SESENTA Y CINCO MIL|

. Contrato SETECIENTOS CINCUENTA PESOS

| Nro RP 2026.CEN.01.0000601 | Fecha RP 1 2026-01-30

.| Beneficlario GEAN CAR! OS VALENCIA CHAVERRA

:| Identificacién C.C.1.077.479.749

| Rep Legal GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA

.| Forma de pago El valor del contrato se pagara en dnco (5) cuotas, a partir de la suscripcidn del acta |,
de Iniclo, cada pago se hara por la suma de Tres Miliones Setecientos Trece Mil Clento
Cincuenta Pesos ($3.713.150) M/cte, previa aprobacion del informe de supervisidn
diligenciado por el contratista en [a plataforma SISNET, junto con el recbo a
satisfacclon por parte del supervisor, vy la acreditacion de Ios pagos cotrespondientes a
sequridad social realizado por gl contratista

SECRETARIA DE ETNOEDUCACION
CERTIFICA

Que GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA con CC. 1.077.479.749 expedida en
_Buenaventura cumplié con lo establecido en el contrato No. SED-PS-2026-0611 del 27 de,
"enero de 2026 con el Municipio de BUENAVENTURA, cuyo objeto fue PRESTAR SERVICIOS
~COMQ PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE’
ETNOEDUCACION DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

Que a la fecha el supervisor del contrato certifica el cumplimiento parcial nro 1 por valor
~de $3.713.150,00 por concepto de PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A‘
LA GESTION EN LA SECRETARfA DE ETNOEDUCACION DEL DISTRITO DEi
*BUENAVENTURA.

Que en virtud de lo anterior se debe adelantar el pago PARCIAL nro 1 por valor de 'l'R!ESi
MILLONES SETECIENT(Q RECE MIL CIENTO CINCUENTA PESOS ($3.713.150 00);

M/CTE, ¥ ademas seddla consta ciaygue se encuentra al dia con los pagos de EPS, ARP y pension.

i i
£ H .
'VICTOR NA MARTINEZ | .
LIDER @FICIN NSPECCION, VIGILANCIA Y; .
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TCODIGO: | FGGRCAES
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION DE CALIDAD Y MECI VERSION; __ . 38
INFORME DE SUPERVISION FECHR: | °1f°2{2°33

Fecha: 1B de febrero de 2026

INFORME GENERAL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Contrato Nrod SEB-P5-2026-0611
Contratista: GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA C.C. 1.077.479.749
! Clase da Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
Objeto: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA BE
" ETNOEDUCACION DEL DISTRITQ DE BUENAVENTURA
Valor Actuatl Contrato: 18,565.750,00
Plazo: § MESES Se podra dar por terminado anticipadamente en caso de que jos servitles contratados ya no
* sean requeridos por parte del Distritn, Caso en o] cual se realizard la i liquidacién del mismo
| Fecha Iniciacion: 2026-02-02
- Periodo de Cobro CUOTA 1
* Infoyme Nro: 1
IMPUTACION PRESUPUESTAL
CDP Nro | Rubro _ Denominncién ]
2026.LEN.01.000024 TAC31.2,02.02.008.05.12 - 101 PRESTACION DE SERVICIDS INDIRECTOS = SECRETARIA DE EDUCAZION |

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES GENERALES CONTRATISTA
Obligneidn Pacteds Obligacidn Complida [T

% ‘Cumplly cott 125 GbIgaciches ¥ Jerechos comemplades en of artizlo 55 de fa [ Cusnpli con las obgaciones ¥ derechos contemnplades en el aitfoute 59 da la|Qmmplid  con
fey B0 de 1993, ley B0 de 1993, 1a obligadion
Emﬁmmm,wm.mv&mdmm mwwwmdadywﬁm
wnfidencialidad durante la ejecuddn de sus obigadones propendiendo en Wmmhﬁmammmﬂmomhwh
todo momerito per el cumplento del objetn contractual, tndo momento por ef cumplimients de! objety contractual,
Responder por los elementos, bienas, informadén, ete. que mpmganasuMamumpusablepwluselemmtus benes, Informadia, ctc-quesem“ con
dispnddmpmhtjemdmdﬂwmmudodewlnmds,pudsmamdmm zjacudmde]pt-uemeaca.leﬂicndel‘”bﬁ!’a,:iéﬂ
pmperdiendo, en taxda (30, por s conservacitn y uso adecuado. whintades, propendienda, en tbdo caso, por g conservacidn y uso adecuado.
. Ranih-upu-ummtzhswurmquesmuqwdmym&ddkummmmmmmm&ehajm&ymcdmm
mmhmuelmmwcmmwmmnhm mhmummandmdelwanhwvm 1a oblgacisn
seqin com segiin coiT
heatar dillgentements tzs nstruccones. & indii qUe sean kmpartidas £of | Acate dilgentements 12s insurcnes & Indicaciones que sean Im por|Cumpio  con
dslpavlsnr lsapuﬂn 12 obEgaddn
Enformar bpertunaments 2l contratants sobre cualquier evertualidad que | Informe oportmamente of contratante schne cuakpaier eventualidad gue pueda Cunpfé  n
wedasuh‘:vmhyqueafadeddnmﬂndehsaﬁﬁdaduy}nohm sulnvenlr ¥ qus aferte el decarrollo de bis acthidades y/o obfgaciones |, ohligaciin

mmmmwmadmamndewmwmwmm Certificadén el faga de Apottes de Sequridad Sodad y
3 Apartes Patafiscales, expedida por f Revisor Biscal de b empresa o mwmwelmmahmmodwdm
i Representznta Legal de la misma, en cumplimients det asticulo 50 de B Ly mewmumldehm.mmplmmdeluﬁmhsndahm 2 obligacidn

7&9delm,mdzznnlynsudezw,ddmucmmdd 789d32m2,m&200371150¢=200?,ddm

personai que utiice el contratista pero b debida ejecuddn del contrato, personal que Itfica & contratiste para k dablda efecucién def contrato.

CUMPLIMIENTO OBLIGACIONES PARTICULARES CONTRATISTA
1 Obligacién Pactada Dbligaciin Cumplida Obsery Superyisor Ingumplimiento|
pamdpemmﬂmdduqulpodemlamndﬂnde de ks procesos de la
N ;:hntﬂmu" I:readénde d.n emslca.dv mmuanbnajmﬁmhm hwr::imd&: e:i

[ de e ¥ orga o s
lnspmesos?himma mnplnﬂa:tadafuzﬂms.admﬁs defudd&ldaprmaﬂnﬂmrdu.mﬁidadsvm}’ms Cumplis con 1o obligacién

Apayr

revisidn ¥ planificacidn de |apoyé b pbnificacién de fos proceses | ¥ de ta d 3 --delrspeed&ryv!gihndava!ﬂmndo
4 los procesos intemos yqueksamvﬂadsedmdnmmmh istrado en ia . recopilé v sevisd
externos de 1a | informadidn, infomes y registros, Identificanda &vances, p »y dades de ajuste, asimi m\tn'bui Cumplié con la phligarién
dependenda, verificando | en b ebaboracion de eronogramas, el segutmiente & compromises y 13 organtzaciGn de prioridades, fortaledendo
su Cottenido en cuantn & hmmdnﬂhhmmmdwm!lmyhmduddawummmdahdepmdm

. m @ adelaniar dl: acompalié la revisién de los proceses & ¥ de tx dependend dakspmnyvlgﬁuuavaﬁmm
R oy Y "Ia"“mk"d“m’ que Ias actividades realizadas fueran coherentes con ks procedimientos estableddos ¥ ks compromises]

PTCesos I:vamdma!s'dgenda reafioé seguimlento a fnformaddn administrativa ¥ docuniental, idetificanda pendientes,| a .
extemes v puntos ertiens vmmrﬂdadsdemcjompmfmzlecw!anrgan!ndmddbabaja 2demds, apoyé b claridad ] CUTP con 12 obligactén
d“’m"d"‘d’ m“m"m'd: en b3 comunicadidn, 12 coardinadin entre depcnda:hsyla dlstrﬂwdmderﬁpmsau ades, contribuyendn al
tas ” sequimiento, el orden y of cumplinients opartuns de fas metas ingtituci *
m"’;’:"."","’“’ﬁ mémmmqummnnmmuewmnglm 2sequrando el
. dmd&m& vr de Muladumnbﬂmdamahmﬂdmdehs

o o tide de hmmendmmddmmm’J 1 apoyos rath

Imprmm,elabnmdhdedmmm oormdaﬂmdem:mdonanmawwm
dependenda mmummmmmam\wﬂvamwmmm

dmnoknmwuadnmdwmimmmymnmwdehw lon emitida desde jas canales virtuales |

Mﬁdﬂmhdehd.:t:ldumld: i qu:lus dru.l!atmldg;

Difundly,  interachs oportuna, d Instttucionales de comunkcaddn, Esta actv

1 arnparfir " k’fmnrach! mwmﬁdammuwwadmvwdamd&ummmm:wmmvm;

" | emmida desde fos canales 6n autorizada, procurends que el contenidg mantiera coherencls, decuada redaceion y vn kngtale
rhuzles Instit les o | OTP J“ parah*“ I¢ ymmnﬁhmm&mamﬂhwmbéﬂmmmm Cumiplls con b ebligatidn

I Araida Dismtal de|vituales, direc 4 s sobcitudes o hacia bas dependenias competentss, manteniendo

I comunidad, Desde una penpedtiva psicaldgica organizacianal, esta labar aportd al fortalecmisnin de la
4 comunicaddn Institucional, 2l manejo adecuads de b informacidn ¥ a i construcddn de contlanza, favoreciendo
Uren Interarceidn més efectiva entre I entidad v s cludadanos en entormes digiales.
mﬂ dmuedelosafumsdee}mﬂmmmmammmmmda
firmada en la plataforna SECOP I, gatantizands o cumpiimlento de Imprmrﬂmmsmamdpeﬂodadeqmﬁn
mwmmmdmdcsmmrmda mﬂldadysnputedaamuldelae}uudmcmmt Esta| no se encuentran informe para
i Realizar el cargue de los [actividad Induyd la verificaddn previa de cada informe, tevisando que contara con fimas validas, fachas|cargue en of SECOP IT. Lina vez
1, WmdaejemdmahmmmmuMmdpMMnymmm:mdmammelhf:rmtde
plataforma SECOP 1T de jinconsistencias que afectaran o trdmite ativa, b1 sup 0 los procesos de pago, | ejecucn, los soportes, por
wada ctiota mmnMdﬂmmthWWomedmmqmme ded  sipenvicor  dal
debidamente finvados mectammteamadodmmrmnmywehmmhmmmﬁevmhumwm contratn, & contratista reafizard
Desde tn enfoque organizadonsl, esta acthidad fortalecld of cuomplimlents Institucional, promovienda orden, (el cargue de soportes en ba
respmsaliﬁbd seguimlenty en fos procesus adminlstratives, faclitands ta gestion ntersa ¥ contiibiyendo a1 | plataforma SECOP I
admmdodclnswnmsmmnumls.
Las demés que s& deriven

e fa lera wmgémm&agmamﬁam&mm:a&mmmfmmmmm Coropis
su ¥ oportuna ejecudddn, conforme 2 los requeddmlentos onales de fa dependenda y bs directrices con b2 obligacién
m““elqr“'mz | mpartidas por ef supervsor contractual.

corr&spondlente yenla pmpoﬁynahdas en laley,
E&OS VALENCIA CHAVERRA V‘.B’.VICTO
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CUENTA DE COBRO No. 01

ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT 890399045-3

DEBE A

GEAN CARLOS CHAVERRA
C.C. 1077479749

LA SUMA DE: TRES MILLONES SETECIENTOS TRECE MIL CIENTO
CINCUENTA PESOS ($3.713.150) M/te.

POR CONCEPTO: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A
LA GESTION EN LA SECRETARIA DE ETNOEDUCACION DEL DISTRITO DE
BUENAVENTURA

CUOTA: #01
CONTRATO No. SED-PS-2026-0611

PERIODO DE COBRO: Cuota #01

Consignar en cuenta de ahorros No, 00873663707 del BANCOLOMBIA

.

GEAN CARLOS CHAVERRA
C.C. 1077479749
Celular: 3146895019
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@POSITIVA
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LA GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES
CERTIFICA QUE:

GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA Iidentificado con CC. 1077479749 registra la siguiente informacion en el
ramo de Riesgos Laborales:

INFORMACION DEL CONTRATANTE

P T R = — -

Nombres yio Razén Empresa Contratante 723 - ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA - VALLE
Tipo y Numero de NI - 890309045

Documento ,
1

INFORMACION RELACION LABORAL

Fecha de inicio de Fecha Inicio
cobertura 2026/01/29 contrato 20261017127
n [ t -
. Independients con Contrato ~ Fecha de fin
Tipo de vinculacién contrato 2026/06/30
i b ! -
‘ 1841201 - Actividades
Riesgo . 1 Cédino actividad elecutivas de la administracion
- = - - ec on?iml ca publica, incluye el desempeno
Estado afiliacisn Activa ds fas funciones
; R A -
Fecha ratiro: - Estado del contrato Activa

H

aom - - —_ -

Esta certificacién se expide a los 28 dias del mes de enero del 2026,

Tenga en cuenta que, una vez finalice la fecha de terminacién del contrato, el sistema aplicara automaticamente el
retiro. Si tiene un nuevo contrato o prérraga, registre la novedad en www.positivaenlinea.gov.co para mantener la
coberiura.

Para verificar la autenticidad de este certificado, escanea el codigo QR incluido o visita nuestra pagina web.
Selecciona la opcion  "Validar cerfificados de afillacién® e ingresa el siguiente  cddigo:
CC28012026G1077479749V4263470. Este codigo es vdlido por un mes.

Cordialmente,

Gerencia de afillaciones y novedades ARL
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S. A.

i

Posltiva Compaiifa de Seguros S.A.:
Nit. 860.011.153-6 | Linea Gratuita Nacional: (+57) 01-8000-111-170 - Teléfono: +57 (601} 330 7000

Defensor del Consumidor Financlero: Ana Maria Giraldo {Principal) - Pablo Valendia(Suplente) | LA ASEGURADORA
defensordelcliente@nosltiva.gov.co | Garrera 10 #97A - 13, Oficina 502, Bogoté | +57 (601) 610 8164 | DE TODOS LOS
Lunes a Viemes B:00 a, m. - 6:00 p. m. | El Defensor, resolvers fas quejas o reclamos, acluard como COLOMBIANOS

Conciliador ante Positiva.

Mds informacion: hitps:/www,positiva.gov.colweb/guest/defensoria-del-consumidor
Puedes interponer Una queja ante Positiva, o el Defensor, o la SFC v atro organismo de

&R preition Al i B somttncnt  (ADAciiumrnl Bonriingamine wune nncitiva nav en

o
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA, identificado{a) con cédula de ciudadania 1.077.479.749, se
encuentra afiliado{a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 8 de Enero del 2026.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

':Q::'

Tenga en cuenta;

En este momento de su vida, lo que més le conviene es estar en un fonde privade como Parvenir, §,por que? porque esta
acumulando semanas, aherrando dinero y obtenlendo rendimiento,

Gryupo

- Hockxdad Admisisiradora do Fondas da Pensones y Cesantias 5 A, - Nit 800.144,331-2 ' Fiitat da AVA L
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CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS SURAMERICANA S.A. en desarrollo de su programa especial para la garantfa de| Plan de Beneficios en Salud denominado EPS
SURA

CERTIFICA

Que GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niimero 1077479749 esta registrado(a)
en el PBS EPS SURA con la siguiente informacion:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1077479749

NOMBRES Y APELLIDOS GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA
TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/11/2021

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 213

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ANO 52

DIRECCION DE AFILIACIONES

Fecha de generacidén: 0710112026

ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, Ni PARA TRASLADOS

EPS SURAMERICANA S.A

Medellin, Antioquia, Colombia. Lineas de atencion: Barranquilia: 805 319 7801, Cali: 602 3808947,
Medellin: 604 448 6115, Bogota: 601 448 7941
Linea Naclonal: 0178000 519 519
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Farmulario del Registro Unico Tributario

2, Com‘.aptol‘] la I Attualizacion de oficic

141086811184

il

4. Nimero de formulario

5. Numero de Identificacién Tributria (NIT)
10774797

6.DV
4 9]5

12, Direccién seccional
impuastos de Madokin

Q) A==

IDENTIFICACION oo (/\\
24. Tipo d contribuyents: 25, Tipo de documento 26, Ndmero de ldmuﬁmén 4)
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10 77/4\‘9\7\ /J (&-\
Lugar de expedicion 28. Pals 29, Depaitsmento \\v (j | 30; CiudadHuslcipio
COLOMBIA 1 6 9 iChocs 2T Quibdé to1
31. Primer apellide 32. Segundo apelida 33.Pmnermmbm U @ »ﬁ_"gfménmnbms
VALENCIA CHAVERRA GARLOS
35, Razén sodal @)\b
36, Nombra comercial ”Q\ Q@
Z ,.ualmclén,\\\\/
38, Pais 48, Departamento 40, CiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 6 9 |Antioquia @b @ 5 | Medellin 001
41, Direccién prnclpal @V Ry
CR41 42 12BRRLAS PALMAS A N
42, Coran electénico geannomal.123@gmail.com 7 NS AANN ) '
43, Cédigo postal [ 7estotey, /7 /€ 31468950 1 945 Tatstono 2
S S CLASIFICACION
Actiyidad econémica\\ ~ Ocupaclén
Actividad principal Aw’“road;;wm!’aﬂ Otras actividades 52. Nimern
46, Cddigo 47, Facha iniclo actividad c{ 4' Fa&auﬁum v.-iad 50, Cédigo 1 H 51, Cédigo estatlecimion
I3299J|2020]04!22||8,ﬁ~9\|“ fo,ﬂgzz| |8 4 1 3l8 586 0] | | [ |
( 4\) / ( \\\Responsahllidades. Calidades y Atibutos

k] 2 4 12 i3 14 15 16 17 18 19 20 x| 22 23 24 a5 25

sounls |8 8] L<“1?’l T T T O O T Y

05~ Impto. renta y compl. réglmen

49 - No responsable de VA
/‘Q
/ ¢ Usudrios aduaneros Exportadores
1 N s 10
l l l J | I I | ’ I §5.Foma  56.Tipo Servido 1 2 3
54, Cédigo I 57, Modo [
11 12 13 14 15 18 17 1a 18 20
. L1 | e i

IMPORTANTE: Sin pecjuicio dalas actualizaciones a que haya lugar, la lnscdpdén en el Reylstro ﬂnlou Tributario -RUT-, tendrs vigencla indefinlda y sn consscuencia no se exiglra su renwaclén

“Parz uso exclusivo de 13 DIAN

59, ‘Anexos

SID NDE

60. No, de Folas: [:a

L2 inforracicn suministrada a traves del furmulario offcial de inscripeddn, actualizadidn, suspsnaidn
y cantelacién ¢el Regisira Unico Tributarin (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud sn alguno de jos datos suministrados se adelantardn los procedimlentos administrativos
sancionatorios o de suspensidn, cegun 6l caso, Pardgrafo del articilo 1,6.1,2.6 del Decretg 1625
del 2016, De Igual manera al formalizar e} rdmite &l usuatio fus Informado ¥ acapta la pollica de
tratamiento de datos ley 1581 da 2012,

Firma del sollcitante:

Sin parjuicio de las verificaciones que ks DIAN realice,
Fimma autorizada:

284, Nombra  ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
9B5. Cargo

Fecha generacién documento PRF: (02-10-2025 10:33:30AM
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Certificacion
Bancaria

jueves, 15 de enero de 2026

A quien pueda interesar

Bancolombia S.A. se permite informar que GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA
identificado(a) con CC 1077475749, a la fecha de expedicion de esta certificacion, tiene con
el Banco los siguientes productas:

Producto I No. Producto F§§§§_‘,§§’r§’f§'§a Estado

Cueanta Ahotros 0087365307 2017-03-08

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos menclonados anteriormente.

&1 rinsea verificar 1a veracddad de esta Informacion, puede tomunicarse con 13 Sucusal Telefonica Bancolombia a los sigufentes ndmeros:
Medelfin ~ Local; (§7-4) 510 50 00 ~ Bogotd ~ Local; (57-1) 34300 0Q - Barranquilia - Local (57-5).361 E8 85 « Call - Locali (S7-2) 554 05 G5
Resto del pals: PLEOO D9 13345 Sucursales telefdnizas en =i extarior: Espaiial34) 900 995 717 ~ Estades Unidos(1) 1 BG6 373 97 14,

Garenle Servicios Contact Conler 8 BPO.

= Bancolombia

Bancolomibis nunc slicitand sus daios personales o de sus 2ioducios tuneacios mediante vinoufas gecamen decadnica, En caso o tocihil alguno,
sepdeis dir nmediste corecsodpechosofbuncolambli oo
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INFORME DE E}ECUCION No. 1
CONTRATO No. SED-PS-2026-0611

PS-2026-0611

"No. Co

Contratista: GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA
c.C 1.077.479.749

Contratante: ALCALDIA DISTRITAL DE BUENAVENTURA
NIT: 890.399.045-3

PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE ETNOEDUCACION DEL

Objeto: DISTRITO DE BUENAVENTURA
Valor: Dieciocho millones cincuenta mil pesos ($18.565.750,00) M/CTE

05 MESES En todo caso, no podra exceder el 31 de diciembre de 2026.
Plazo: Se podrd dar por terminado anticipadamente en caso de que los

servicios contratados ya no sean requeridos por parte del Distrito. Caso
en el cual se realizard la liguidacion del mismo.
Fecha de Inicio: | 09/02/2026

Fechade
Finalizacion: 30/06/2026

Entre los suscritos JOAQUIN OROBIO BASTIDAS, identificado con C.C. 16.483.379 expedida
en Buenaventura, Secretaria de Etnoeducacion Distrital, en su calidad de delegada para
contratar segtin decreto 0109 de 08 de Febrero de 2024 y quien para efectos de este
contrato se denominara EL DISTRITO con Nit 890.399.045-3, por una parte, y por la otra
GEAN CARLOS VALENCIA CHAVERRA, identificado con C.C. 1.077.475.749, expedida en
Buenaventura y que en adelante se denominaré EL CONTRATISTA, hemos acordado celebrar
el CONTRATO de PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. SED-PS-2026-0611,
cuyo objeto es: PRESTAR SERVICIOS COMO PROFESIONAL DE APOYO A LA GESTION EN
LA SECRETARIA DE ETNOEDUCACION DEL DISTRITO DE BUENAVENTURA.

OBLIGACIONES GENERALES:

EL. CONTRATISTA tendrd como obligaciones generales las contempladas en el
articulo 5 de la Ley 80 de 1993, y ademas:

1. Cumplir con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de la
ley 80 de 1993.

2. Ejecutar el contratoc con eficacia, responsabilidad, oportunidad vy
confidencialidad durante la ejecucién de sus obligaciones propendiendo en
todo momento por el cumplimiento del objeto contractual.

3. Responder por los elementos, bienes, informacién, etc. que se pongan a su
disposicion para la ejecucion del presente acuerdo de voluntades,
propendiendo, en todo case, por su conservacion y uso adecuado.

4, Rendir oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del
contrato le solicite el contratante por conducto del supervisor o interventor
segln corresponda.

5. Acatar diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas
por el supervisor.

6. Informar oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que
pueda sobrevenir y que afecte el desarrollo de las actividades y/o
obligaciones pactadas.

7. Acreditar mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
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INFORME DE EJECUCION No. 1
CONTRATO No. SED-PS-2026-0611

Representante Legal de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del
personal que utilice el contratista para ia debida ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES PARTICULARES:

Igualmente, el CONTRATISTA tendra [as siguientes obligaciones particulares:

1. Apoyar en la planificacion y creacién de los procesos inherentes a la
dependencia.

2. Apoyar - Colaborar en la revisién y planificacién de los procesos internos y

externos de la dependencia, verificando su contenido en cuanto a las acciones
adelantadas.

3. Apoyar a adelantar la revision y planificacién de los procesos internos y
externos de la dependencia, verificando su contenido en cuanto a las acciones
adelantadas.

4. Cumplir con las actividades que le sean asignadas por el supervisor del
contrato o el lider de la dependencia donde sea asignado.

5. Realizar el cargue de los informes de ejecucion a la plataforma SECOP Il de
cada cuota presentada debidamente firmados.

6. Difundir, interactuar y compartir la informacién emitida desde los canales
virtuales institucionales de la Alcaldia Distrital de Buenaventura.

7. Las demas que se deriven de la naturaleza del conirato que garanticen su
cabal y oportuna ejecucion.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES

En cumplimiento del objeto contractual y de acuerdo a las obligaciones del
CONTRATISTA establecidas en el Contrato de Prestacion de Servicios No. SED-
PS-2026-0611, realicé las siguientes actividades:

Obligaciones Generales:

1.

2.

Cumpli con las obligaciones y derechos contemplados en el articulo 5° de l1a ley
80 de 1993.

Ejecute el contrato con eficacia, responsabilidad, oportunidad y confidencialidad
durante la ejecucién de sus obligaciones propendiendo en todo momento por el
cumplimientc del objeto contractual.

Respondi por los elementos, bienes, informacion, efc. que se pusieron a mi
disposicion para la ejecucion del presente acuerdo de voluntades, propendiendo,
en todo caso, por su conservacion y uso adecuado.

redacte oportunamente los informes que sobre la ejecucion y estado del contrato
le solicite el contratante por conducto del supervisor o interventor segin
corresponda.

Acate diligentemente las instrucciones e indicaciones que sean impartidas por el

supervisor.

informe oportunamente al contratante sobre cualquier eventualidad que pueda
sobrevenir y que afecte el desarrollo de las actividades y/o obligaciones
pactadas.
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INFORME DE EJECUCION No. 1
CONTRATO No. SED-PS-2026-0611

7. Acredite mediante Certificacion el Pago de Aportes de Seguridad Social y
Aportes Parafiscales, expedida por el Revisor Fiscal de la empresa o el
Representante Lega! de la misma, en cumplimiento del articulo 50 de la Ley
789 de 2002, 828 de 2003 y 1150 de 2007, del mes correspondiente del
personal que utilice el contratista para la debida ejecucién del contrato.

Obligaciones Particulares:

1. participe en reunién del equipo de frabajo con el fin de plantear la organizacién de
los procesos de la dependencia de inspeccién y vigilancia, contribuyendo a mejorar
la gestién interna. realicé revision de actividades, identificacion de necesidades y
organizacion del trabajo para fortalecer la coordinacion, la comunicacion y el
cumplimiento de funciones. ademas, apoyé la definicion de procedimientos, roles,
responsabilidades y tiempos, asegurando que fueran claros y aplicables. también
promovi la participacion del equipo para facilitar la implementacion de los procesos,
reducir reprocesos, prevenir errores y mejorar el seguimiento de las acciones.

2. apoyé la planificacién de los procesos internos y externos de la dependencia de
inspeccion y vigilancia, verificando que las actividades ejecutadas estuvieran acordes
con lo registrado en la documentacioén. recopilé y revisé informacion, informes y
registros, identificando avances, pendientes y necesidades de ajuste. asimismo,
contribui en la elaboracion de cronogramas, el seguimiento a compromisos y la
organizacion de prioridades, fortaleciendo la coordinacion, la comunicacion, el control
interno y la capacidad de respuesta oporiuna de la dependencia.

3. acompafié la revisién de los procesos intemnos y externos de la dependencia de
inspeccién y vigilancia, verificando que las actividades realizadas fueran coherentes
con los procedimientos establecidos y los compromisos institucionales vigencia.
realicé seguimiento a informacion administrativa y documental, identificando
pendientes, puntos criticos y oportunidades de mejora para fortalecer la organizacion
del trabajo. ademas, apoyé la claridad en la comunicacion, la coordinacién entre
dependencias y la disiribucion de responsabilidades, contribuyendo al seguimiento,
el orden y el cumplimiento oportuno de las metas institucionales.

4. realicé las actividades asignadas por el lider de la dependencia de inspeccion y
vigilancia, asegurando el cumplimiento oporiuno y responsable de las tareas
priorizadas como lo fue el apoyo a la supervisién de las matriculas en el sector
educativo del distrito. estas labores incluyeron apoyo administrativo, seguimiento a
procesos, elaboracion de documentos, organizacién y consolidacion de informacion,
asi como apoyo en actividades institucionales relacionadas con la supervision y el
control del sector educativo.

5. desarrollé actividades de difusion, interaccién y comparticion de la informacion
emitida desde los canales virtuales institucionales de la Alcaldia Distrital de
Buenaventura, garantizando que los mensajes oficiales circularan de manera
oportuna, clara y alineada con los lineamientos institucionales de comunicacion. Esta
actividad comprendié el apoyo en la publicacién y socializacién de comunicados,
circulares, convocatorias, avisos y demas informacién autorizada, procurando que el
contenido mantuviera coherencia, adecuada redaccién y un lenguaje comprensible
para la ciudadania y para los piblicos internos. Asimismo, apoyé la interaccion béasica
en medios virtuales, direccionando inquietudes, solicitudes o comentarios hacia las
dependencias competentes, manteniendo un trato respetuoso, formal y orientado al
servicio, contribuyendo al fortalecimiento de la relacion institucional con la
comunidad. Desde una perspectiva psicoldgica organizacional, esta labor aporté al
fortalecimiento de la comunicacién institucional, al manejo adecuado de la
informacién y a la construccion de confianza, favoreciendo una interaccion més
efectiva entre la entidad vy los ciudadanos en entornos digitales.
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INFORME DE EIECUCION No. 1
CONTRATO No. SED-PS-2026-0611

6. realicé el cargué de los informes de ejecucién correspondientes a cada cuota
contractual presentada y debidamente firmada en la plataforma SECOP I,
garantizando el cumplimiento de los procedimientos institucionales relacionados con
transparencia, trazabilidad y soporte documental de la ejecucién contractual. Esta
actividad incluyé la verificacion previa de cada informe, revisando que contara con
firmas validas, fechas coherentes, correspondencia con el periodo ejecutado y
anexos soporte requeridos, con el fin de evitar inconsistencias que afectaran el
tramite administrativo, la supervision contractual o los procesos de pago.
Posteriormente, se efectud el cargue en el mddulo correspondiente, asegurando que
el documento quedara correctamente asociado al contrato respective y que Ia
publicacién fuera visible y accesible dentro del sistema. Desde un enfoque
organizacional, esta actividad fortalecié el cumplimiento institucional, promoviendo
orden, responsabilidad y seguimiento en los procesos administrativos, facilitando la
gestion intema y contribuyende al control adecuado de los compromisos
contraciuales.

7. desarrollé las demas actividades derivadas de la naturaleza del contrato que
resultaron necesarias para garantizar su cabal y oportuna ejecucion, conforme a los
requerimientos funcionales de la dependencia y las directrices impartidas por el
supervisor contractual.

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato se pagara en cinco (5) cuotas, a partir de la suscripcién del acta
de inicio, cada pago se hara por la suma de Tres Millones Setecientos Trece Mil
Ciento Cincuenta Pesos ($3.713.150)M/cte, previa aprobacién del informe de
supervision diligenciado por el contratista en la plataforma SISNET, junto con el
recibo a satisfaccion por parte del supervisor, y la acreditacién de los pagos
correspondientes a seguridad social realizado por el contratista.

ANEXOS:

Certificaciones de Inscripcion al Sistema de Seguridad Social.
Cuenta de Cobro.

Rut.

Certificaciéon Bancaria.
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GEAN-CARLOS VALENCIA CHAVERRA VICT: JINTANA M.
1.077.479.749 Vo. Bo. = Supervisor
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