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INFORME SUPERVISION A LA EJECUCION CONTRACTUAL

Contrato niumero: SSD-2025-0210

INFORME DE SUPERVISION

TIPO DE INFORME INFORME PARCIAL INFORME FINAL ]
FECHA DEL INFORME 21 de Diciembre de 2025

OBJETO DEL CONTRATO/ PRESTAR SERVICIOS DE FORTALECIMIENTO DE
CONVENIO

CAPACIDADES DE LOS MECANISMOS DE PARTI-
CIPACION CIUDADANA Y COMUNITARIA EN SA-
LUD PARA EL CUMPLIMIENTO DE LA POLITICA
DE PARTICIPACION SOCIAL EN SALUD EN EL
DISTRITO DE BUENAVENTURA CON BPIN

2024761090055.
CONTRATISTA FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL PACIFICO
SUPERVISOR BETTY SEGURA SOLIS
APOYO A LA SUPERVISION FRANCELINA URBANO RUIZ
TIPO DE CONTRATO Contrato

1. INFORMACION DEL CONTRATISTA

Nombre del contratista FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL PACIFICO
Cédula o NIT 900.075.241-5

Representante legal YENNI TATIANA VILLEGAS LONDONO

Correo electrénico fundacionpacifico26@gmail.com

Direccion CRA 57 5 32 Barrio El Cascajal

Teléfono y/o movil 3026605624

2. INFORMACION DEL SUPERVISOR

Nombre del supervisor Betty Segura Solis

Cédula de ciudadania 66740363

Cargo Secretaria de Salud Distrital

Dependencia Secretaria de Salud Distrital

Correo electrénico salud@buenaventura.gov.co

Teléfono y/o mévil 3104002043
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3. INFORMACION PRESUPUESTAL
Documento presupuestal NUMERO FECHA VALOR
Certificado de disponibilidad SEPTIEMBRE
Erhsuniestal 2025.FLS.01.000128 04 DE 2025 $84.696.685
Registro presupuestal 2025.FLS.01.000468 NO\gél\gg;sE Ly $84.696.685
4. INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
VALOR % EJECUCION
VALOR INICIAL DEL CONTRATO $84.696.685
VALOR ADICIONADO 0
VALOR EJECUTADO (a la fecha del $35,406.006 305
informe)
VALOR FALTANTE POR EJECUTAR $59.287.679 70%
PAGOS REALIZADOS VALOR SALDO
ANTICIPO 0 0
PAGO 1 $25.409.006 30%
PAGO 2 0
PAGO FINAL 0

Certificacion de seguridad social y parafiscales (SI APLICA):

5. INFORME JURIDICO

Fecha de Inicio

14 de noviembre de 2025

5.1. MODIFICACION CONTRACTUAL

TIPO VALOR /TIEMPO

ADICION 0

PRORROGA 0 )

TIPO FECHA SUSCRIPCION ACTA
SUSPENSION 0

REINICIO 0

CESION 0

5.2 GARANTIA CONTRACTUAL

Fecha Terminacioén

31 de diciembre de 2025

FECHA DEL OTRO Sl

FECHA INICIO/ SUSPENSION/CESION
0
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VIGENCIAS
POLIZA N° AMPAROS As\é%L&aEDSOS FECHA FECHA
DE INICIO FINAL
CV- o
100055627 C“g’eﬁ';"g@”m $ 8.469.668,50 11/11/2025 21/04/2026
CV- Calidad del
100055627 Somvion 10% $ 8.469.668,50 11/11/2025 21/04/2026
Pago de
Cv- Salarios y $ 4.234.834.25 18/11/2025 21/12/2028
100055627 Prestaciones ’ ) ’
Sociales del 5%
Responsabilidad
Cv- i $ 284.700.000,00 111112025 21/12/2025
100015668 Extracontractual ’ ’ !
(200 SMLV)
6. SERVICIOS Y/O PRODUCTOS RECIBIDOS A ENTERA SATISFACCION

CORRESPONDIENTE AL 30% DE EJECUCION.

Las actividades desarrolladas por el contratista, relacionadas con cada una de las obligaciones
especificas establecidas en el contrato se desagregan a continuacién y asi mismo se detallan las
evidencias 0 soportes, con los cuales se verifica el cumplimiento a satisfaccion de la obligacion

TABLA RESUMEN DE AVANCES / FINALIZACION DE CONTRATO

establecida:
6.1
No OBLIGACIONES PARTICU-
: LARES
Ofrecer espacios adecua-
dos necesarios para el
1 desarrollo de las activida-
des de conformidad con lo
establecido en la ficha téc-
nica.
Garantizar la disposicién
2 ©n cada jornada de equi-
pos audiovisuales (video
beam y equipo de sonido).
3 Garantizar el suministro de

insumos requeridos para

Estado de Ponderacion
avancedela  porcentual
obligacion  cumplimiento
100% 30%
100% 30%
100% 30%

% de
avance
fisico

100%

100%

100%

Relacion de
evidencias (si
aplica) en car-

peta virtual
(Plan de Tra-

bajo, Pro-
puesta Meto-
dolégica de
cada una de la
Sesiones, Cro-
nograma de
ejecucion.)
https://drive.go
ogle.com/drive
ffol-

ders/1gRBZB
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las jornadas (Agenda y bo- GCDe-
ligrafos para los participan- [SRLNV2RNa
tes). UWCcFifo4GXZ
Garantizar el suministro de Vs?usp=sha-
refrigerios y almuerzos re- rin

0, [s) 0,
queridos para las jornadas Lo 0% 0%

de capacitacion.

Durante la ejecucion del

contrato se debe contar

con personal idoneo para
5 el desarrollo de los médu- 100% 30% 100%
los de fortalecimiento de
los mecanismos de partici-
pacién social en salud.
Llevar el registro de asis-
tencias de las personas
que participan en las dife-
rentes actividades.
Llevar registros fotografi-
7  cosde las diferentes activi- 100% 30% 100%

dades realizadas.

Presentar informe deta-

llado del desarrollo de las

actividades realizadas que
8 incluya el resumen de la 100% 30% 100%

ejecucion y los listados de

asistencia de los partici-

pantes.

Las demas que se requie-

ran y que resulten del
9 desarrollo y ejecucion del 100% 30% 100%

presente contrato interad-

ministrativo.

100% 30% 100%

Actividad N°1: PLAN DE TRABAJO.
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FECHA
ACTIVIDAD
Dando cumplimiento a lo establecido en la ficha técnica el contratista presentd de manera
estructurada el plan de trabajo detallando las fases de alistamiento, ejecucién y cierre. Este
plan integra el talento humano requerido y los productos que se derivan de cada etapa,
asegurando el cumplimiento de la Politica de Participacion Social en Salud (PPSS).

Plan de Trabajo Detallado (8 Semanas)

Este cronograma organiza las actividades de manera légica para permitir que los conoci-
mientos adquiridos en los encuentros y la escuela alimenten las mesas de dialogo y culmi-

nen en el festival.

W'l. Alista- 1 Planeacion Definicién de las 4 comunas Coordina- Plan de trabajo

miento y Concerta- priorizadas mediante con- dor / Co- aprobado y
cion senso con lideres y datosdela municador propuesta me-
Secretaria de Salud. Disefio todolégica.

de kits pedagdgicos y manua-
les.

l. Eje- 2-5 Encuentros 4 encuentros (1 semanal)de 4 Faciltador 4 actas, listas

cucion Comunita- horas cada uno. Enfoque en /Apoyolo- de asistenciay
rios Inter- socializacidon de derechos y gistico memorias gra-
secciona- deberes en salud. ficas.
les
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l. Eje- 2-8 Escuela Iti- 6 sesiones formativas (2 por
cucion nerante de mes)de 5 horas. Temas: vee-
Liderazgo  duria, control social y planes
de incidencia.
l. Eje- 3,57 Mesas de 3 mesas (1 por mes) de 6 ho-
cucion Dialogo In- ras para recoger aportes terri-
tersectorial toriales de comunidades afroe
indigenas.
. Cie- 8 Festival de 1 evento central de 4 horas
rre Buenas para visibilizar 10 experiencias
Practicas exitosas seleccionadas demo-

craticamente.

Actividad N°2: PROPUESTA METODOLOGICA.

ACTIVIDAD

2 Facilita-
dores / In-
térprete
Sefias
Coordina-
dor / Facili-
tador Et-

nico

Maestro de
Ceremonia

/ Equipo

6 modulos for-
mativos y 120
certificados.

3 actas de
acuerdos y do-
cumento téc-
nico de pro-
puestas.

Informe de sis-
tematizacion y
registro audio-

visual.

FECHA

A continuacién, se detalla la metodologia organizada por componentes técnicos, presen-

tada por el contratista:

Matriz Metodol6gica Detallada por Actividad

" Constructivismo So-

s 1. Aprestamiento: Dina-
Comunitarios  cial: Reconocimiento : ;
: _ . mica de integracién cultu-
Intersecciona- de realidades territoria- :
ral.
les 222 les.

« Cartografia Social.
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2. Escuela Iti- Andragogia: Educa-
nerante de Li- cién para adultos orien-

derazgo %% tada a la accién.

Dialogo de Saberes:
3. Mesas de :
. Intercambio entre cono-
Diadlogo Inter- e
. cimiento institucional y
sectorial
ancestral.

2. Mapeo de Actores:
Identificacién de barreras

de acceso en salud.

3. Circulos de Dialogo:
Socializacién de la PPSS y
derechos en salud.

1. Médulo Tedrico: Marco
normativo y Ley 1751 de
2015.

2. Taller Practico: Simula-
cion de procesos de veedu-

ria y control social.

3. Laboratorio de Inciden-
cia: Disefio de planes de

accion comunitaria.

4. Evaluacion: Test de
competencias ciudadanas.
1. Apertura Etnica: Proto-
colo con autoridades afro e

indigenas.

« Arbol de Problemas

y Soluciones.

+ Kits pedagogicos
con lenguaje inclu-
yente.

« Aprendizaje Basado
en Proyectos (ABP).

« Manuales y guias
técnicas de forma-
cioén.

+ |Interpretacion si-

multanea (Lengua de

Sefas).

« Grupos Focales

(Focus Groups).

« Técnica de Modera-
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4. Festival de Aprendizaje Significa-

Buenas Practi-
cas

tivo: Visibilizacién y ce-
lebracién del saber.

2. Mesa Técnica: Discu-
sién de propuestas para la
planeacién participativa.

3. Consolidacion: Redac-
cién del documento técnico
con enfoque territorial.

4. Cierre: Validacion de
acuerdos intersectoriales.
1. Gala de Experiencias:
Exposicion de casos de
éxito en participacion.

2. Votacion Democratica:
Eleccion de las 10 mejores
practicas por parte de los
asistentes.

3. Acto Simbdlico: En-
trega de incentivos y reco-

nocimientos culturales.

4. Sistematizacion: Cap-
tura de memorias audiovi-

suales.

cién Metaplan (Pape-
légrafos e infogra-

fias).

 Relatoria técnica en

Vivo.

« Galeria de posters y
stands informativos.

+ Registro audiovisual
de alto impacto.

« Informe de sistema-
tizaciéon académica.
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Componentes Transversales de la Propuesta

« Enfoque Diferencial y Etnico: Todas las actividades se realizaran en espacios ac-
cesibles para personas con discapacidad y contaran con personal experto en comu-
nidades étnicas para asegurar la pertinencia cultural del lenguaje y las dinamicas.

. Recursos y Logistica: Se garantiza el suministro de alimentacion (refrigerios y al-
muerzos) para los participantes, asi como el apoyo logistico necesario (carpas, so-
nido, pantallas) para ambientes de aprendizaje 6ptimos.

« Talento Humano Especializado: El equipo estaré liderado por un Coordinador con
mas de 10 afios de experiencia y facilitadores certificados en salud publica y trabajo
comunitario.

. Gestién Documental: Cada sesién producira evidencias verificables (listados de
asistencia, actas, registros fotogréficos y videos) que respaldaran el cumplimiento
del objeto contractual.

Actividad N°3: CRONOGRAMA DE EJECUCION.

ACTIVIDAD FECHA

A continuacion, se detalla la metodologia organizada por componentes técnicos, presen-
tada por el contratista:

Conforme a la ficha técnica, el plazo estimado es de dos (2) meses, por lo cual se presenta
el siguiente cronograma organizado por semanas:

Pagina 8 de 15
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Cronograma de Ejecucién

Presentacién de pro-

0. Gestion S iodaioe

uesta metodoldgica
y Alista- P - 4 X
plan de trabajo para apro-

miento .
bacion.
Concertacién de comunas
priorizadas con Secretaria X
de Salud y lideres.
1. En-
Ejecuciéon de 1 encuentro
cuentros
¥ semanal (4 en total) de 4 X X X X
Comuni-
: horas cada uno.
tarios
Consolidacién de 4 actas y
acuerdos priorizados por X
las comunas.
Desarrollo de 6 sesiones
2. Escuela 1
formativas (2 por mes) de X X X X
Itinerante

5 horas cada una.

Entrega de 120 certifica-

dos de participacion y di-

sefio de planes de inciden-

cia.
3. Mesas Realizacionde 3 mesasin-
de Dia- tersectoriales (1 por mes) X X X
logo de 6 horas cada una.
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Elaboracion del Docu-
mento Técnico Consoli- x

dado con propuestas co-

munitarias.

Seleccion democratica de
4. Festival - :

las 10 mejores experien-

Comuni- : i X X X
cias comunitarias durante

tario
el proceso.
Evento central de cierre
(jornada de 4 horas) y pre- X
miacién.
: Sistematizacién final, re-
5. Cierre

gistro audiovisual y en-

Contrac- : X
trega de informe detallado

tual ; )
de ejecucion.

Descripcion del Flujo de Ejecucion

« Semanas 1y 2 (Lanzamiento): Se prioriza el alistamiento técnico y la primera se-
sidén de la Escuela ltinerante para sentar las bases tedricas de la Politica de Parti-
cipacion Social en Salud (PPSS).

« Semanas 3 a 7 (Intensiva): Se traslapan las actividades para generar sinergia.
Mientras los Encuentros socializan derechos en las comunas, las Mesas de Dia-
logo recolectan insumos para el documento técnico con autoridades étnicas y aso-
ciaciones juveniles.
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« Semana 8 (Consolidacion): Se realiza el Festival de Buenas Practicas como hito
de cierre, permitiendo la visibilizacién de los resultados obtenidos en las 12 comu-
nas y zonas rurales del distrito.

Requerimientos para la Continuidad del Cronograma

Para garantizar el cumplimiento de este calendario, el contratista debe asegurar:

1. Talento Humano: Disponibilidad del Coordinador (12 horas semanales) y facilita-
dores segun la sesion.

2. Insumos: Suministro oportuno de refrigerios (para grupos de 30 a 210 personas
segun la actividad) y kits pedagégicos.

3. Logistica: Alquiler de auditorios con aire acondicionado, sonido y equipos de pro-
yeccidn para cada taller.

Observaciones al Informe contable y financiero:

Se concluye que no existen observaciones ni se emiten recomendaciones respecto al
informe contable y financiero presentado. Dicho informe fue revisado y recibido a entera
conformidad, ya que la ejecucién presupuestal y los soportes de gasto se encuentran
plenamente alineados con la Ficha Técnica y la Planeacion Presupuestal establecida para
el contrato. Esto valida la correcta administracién y destinacion de los recursos asignados.

Observaciones al informe técnico:

Tras la revisién del informe técnico, se determina que no es necesaria la formulacién de
observaciones ni recomendaciones. La ejecucién de las actividades y el cumplimiento de
las obligaciones contractuales han sido demostrados en su totalidad, encontréndose
conforme a lo convenido y a los requisitos operativos definidos en la Ficha Técnica del
proyecto. La calidad de los resultados obtenidos refleja el fiel cumplimiento de los objetivos
planteados, segun el cronograma establecido.
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7. RECOMENDACIONES

Seguimiento al Plan Formativo: Se recomienda dar continuidad a la Actividad
2: Escuela ltinerante de Liderazgo en Salud Comunitaria, priorizando la implemen-
tacién de los 6 médulos formativos proyectados para fortalecer las competencias
de los 120 lideres en veeduria, control social y planeacion participativa.

Gestion de Planes de Incidencia: Supervisar que el desarrollo de la Escuela lti-
nerante culmine en la construccién efectiva de los 6 planes de incidencia comuni-
taria disefiados, asegurando que las teméaticas de derechos, deberes y enfoque
diferencial se traduzcan en acciones territoriales concretas.

Cumplimiento Normativo Vigente: Asegurar que todas las acciones de comuni-
cacién, formacién y concertacion se alineen con la Resolucién 2063 de 2017
(PPSS) y la Resolucion 3280 de 2018, garantizando la incidencia ciudadana en
el Modelo de Atencién Integral en Salud.

NOVEDADES O SITUACIONES ANORMALES PRESENTADAS DURANTE EL DESARROLLO
DEL CONTRATO.

Custodia y Disposicién de Equipos: Se reporta que, para el cumplimiento de las
obligaciones particulares, el contratista garantiza la disposicion de equipos audio-
visuales (video beam y sonido) en cada jornada, los cuales, junto con el material
pedagdgico, permanecen bajo su responsabilidad para el desarrollo de las sesio-
nes en las 12 comunas y zona rural.

Ajuste de Talento Humano Ejecutor: Se registré la operatividad del personal
bajo los perfiles requeridos por la ficha técnica, incluyendo: un Coordinador del
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Proyecto (Profesional en Salud Publica/SST), un Comunicador Social con expe-
riencia en comunidades étnicas y un Intérprete de Lengua de Sefias para garanti-
zar la accesibilidad de la poblacion con discapacidad.

Cumplimiento de Metas de Insumos: Se reporta la entrega y uso del 100% de
los insumos proyectados para la fase inicial, tales como: kits pedagégicos (car-
petas, esferos, folletos), manuales de escritura e incentivos simbdlicos consisten-
tes en camisetas y gorras con mensajes de la PPSS.

Consenso de Priorizacién Territorial: Como novedad positiva, se destaca el pro-
ceso de consenso entre representantes poblacionales y la Secretaria de Salud
para la seleccion de las comunas priorizadas donde se ejecutan los 4 encuentros
comunitarios.

9. LLAMADAS DE ATENCION AL CONTRATISTA

La ejecucion del contrato en el porcentaje acordado (30%) se llevdé a cabo sin

contratiempos en materia de cumplimiento. No se realizaron llamadas de atencién al

Contratista por la inobservancia de las obligaciones particulares establecidas.

10. INFORME GENERAL DE LAS ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR EL SUPERVISOR

FUNDACION PARA EL DESARROLLO
DEL PACIFICO

Nro. SSD-2025-0210

14 de noviembre de 2025

1 de diciembre de 2025

30%
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11. METODOLOGIA DE VERIFICACION Y CONTROL

La estrategia de supervision para el presente periodo se centré en la verificacion técnica, admi-
nistrativa y juridica del cumplimiento de los requisitos exigidos para la liberacion del primer des-
embolso (30% del valor del contrato), ejecutado entre el 14 de noviembre y el 01 de diciembre de
2025. El seguimiento arrojé los siguientes resultados:

A. Eje Operacional y de Planeacién (Cumplimiento 100%): Se verificé y aprobd el Plan de
Trabajo, la Propuesta Metodolégica detallada de cada una de las sesiones (Encuentros, Escuela
itinerante, Mesas de Dialogo y Festival) y el Cronograma de Ejecucion. Se constatd que la meto-
dologia integra el enfoque diferencial, étnico e interseccional requerido para el Distrito de Buena-
ventura, asegurando la logistica necesaria para el inicio de las actividades en las 12 comunas y

zona rural.

B. Eje Documental y de Trazabilidad (Cumplimiento 100%): El contratista presento los docu-
mentos técnicos de soporte que guardan total coherencia con el objeto contractual. Se validé que
la propuesta metodolégica cumple con los lineamientos de la Resolucién 2063 de 2017 (PPSS).
La documentacién permite una trazabilidad clara entre las metas sociales proyectadas y la pla-
neacion operativa, cumpliendo con los requisitos de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

C. Eje de Calidad y Gestion de Talento Humano (Cumplimiento 100%): Se validé que el
equipo de trabajo liderado por la FUNDACION PARA EL DESARROLLO DEL PACIFICO cuenta
con la idoneidad exigida. Se verificaron los perfiles del Coordinador del Proyecto (profesional con
posgrado y 10 afios de experiencia), el Comunicador Social y el Intérprete de Lengua de Sefias,
garantizando que el inicio de la estrategia cuente con los estandares de inclusién y calidad técnica
requeridos en la ficha técnica.
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12. CONCLUSIONES DE LA SUPERVISIONLa supervision concluye que la FUNDACION

PARA EL DESARROLLO DEL PACIFICO dio cumplimiento total y satisfactorio a las obli-
gaciones particulares exigibles para el primer hito de ejecucion (30%), correspondiente al
periodo del 14 de noviembre al 01 de diciembre de 2025.

Aprobacion de Productos: Se valida la entrega y aprobacion formal del Plan de Trabajo,
Propuesta Metodologica y Cronograma de Actividades, productos indispensables se-
gun la Ficha Técnica para el tramite del primer pago.

Sin Novedades Negativas: La ejecucion de la fase de alistamiento y planeacion transcu-
rri6 con normalidad. No se presentaron situaciones anémalas ni fue necesario emitir lla-
madas de atencién o requerimientos formales al Contratista.

Conformidad Técnica y Administrativa: El informe técnico y los soportes de seguridad
social se reciben a entera conformidad. La ejecucion se encuentra plenamente alineada
con la Ficha Técnica y las necesidades de la Secretaria de Saled Distrital para fortalecer

la participacion ciudadana en salud.

1. FIRMA RESPONSABLES

olis

Nombfe y firma del Supervisor

FRANCELINA URBANO RUIZ

Nombre y firma del Apoyo ala S

Fecha de suscripcién del informe de supervision: 21 de Diciembre de 2025
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