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INFORME DE CIERRE CONTRACTUAL
Fecha: 14/01/2026

CONTRATO O CONVENIO No. 615-FIP-2024
En calidad de supervisor del Convenio No. 615-FIP-2024 y de conformidad con lo sefialado en la Resolucién No. 00852 del 11 de mayo

de 2022, modificada por la Resolucién No. 03019 del 6 de diciembre de 2022. Me permito solicitar a la Subdireccion de Contratacion el
siguiente tramite.

. TRAMITE SOLICITADO CON EL INFORME

Liquidacién del Contrato o Convenio sometido al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica
A. | (EGCAP), de conformidad lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 y el Titulo Il de la Resolucién No. 02387
del 04 de agosto de 2017

Acta de Finalizacion o Liquidacion del Contrato o Convenio sometido al régimen de Derecho Privado u otros
B Régimen exceptivo al EGCAP, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del decreto 1082 de 2015, X
" | las clausulas del Contrato o Convenio, las deméas normas vigentes a la fecha de la suscripcion del mismo, y lo dispuesto
en el Titulo Il de la Resolucién No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Cierre del Expediente del Contrato o Convenio de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.4.3. del
C. | decreto 1082 de 2015, las clausulas del Contrato o Convenio, las demas normas vigentes a la fecha de la suscripcion
del mismo, y lo dispuesto en los Titulo Il y Il de la Resolucidn No. 02387 del 04 de agosto de 2017

Il.  FUENTE DE FINANCIACION

A PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL
PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA

= LA PAZ - FIP X
c. OTRAS FUENTES
Cual?

ll.  CONDICIONES DEL CONTRATO o CONVENIO

1. Numero de Contrato o Convenio: 615 -FIP-2024

2. Partes del Contrato o Convenio: DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL - FONDO DE

INVERSION PARA LA PAZ - PROSPERIDAD SOCIAL - FIP y HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS

HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS - CHIQUINQUIRA

Objeto del Contrato o Convenio: Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econdmico indirecto.

Fecha de Suscripcion del Contrato o Convenio: 21/08/2024

Fecha de inicio de Ejecucién: 21/08/2024

Plazo final de Ejecucion: diciembre 31 de 2024

Suspensiones: N/A

Supervisor que presenta el informe de Cierre: Héctor Osbaldo Avila Rodriguez

Supervisores anteriores y periodos y actos de designacion de supervisién: Aldemar Garcia Riafio del 01 al 8 de septiembre 2024.

Juan Pablo Rivera Chisica del 09/09/2024 al 31/10/2024

10. Dependencia ejecutora o responsable: Subdireccidn de Transferencia Monetarias No Condicionadas.

11. Proyectos ejecutados con los recursos asignados al convenio o contrato con interventoria o supervision contratada por
Prosperidad Social: N/A

w

© N OE

IV.  BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO.

Valor inicial: 0

No. De CDP y RP: N/A

Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicién, CDP y RP: N/A
Valor final del Contrato o Convenio: N/A

Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo)

Relacién de pagos y/o desembolsos efectuados:

ok wh =

PAGO No. Fecha VALOR
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A

TOTAL N/A
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V.

VL.

7. Relacion de consignacion reintegros efectuados:

Comprobante No. Fecha VALOR
N/A N/A N/A
N/A N/A N/A
TOTAL N/A
8. Relacién de consignacién de rendimientos financieros efectuados:
Comprobante No. Fecha VALOR
N/A
N/A
TOTAL N/A
MODIFICACIONES DEL CONTRATO/CONVENIO
Modificaciones al Contrato o Convenio: Ninguna
ACTIVIDADES EJECUTADAS Y/O OBLIGACIONES CUMPLIDAS.
¢LAS .
OBLIGACIONES ¢LAS ACTIVIDADES O
PRODUCTOS
FUERON , , DERIVADOS DEL
OBLIGACIONES DEL EJECUTADAS | DESCRIPCION DE COMO SE REALIZO O CUMPLIMIENTO DE LA
DURANTE EL EJECUTO EL CUMPLIMIENTO DE ESTA :
CONTRATISTA : OBLIGACION FUERON
PLAZO DEL OBLIGACION.
RECIBIDAS/CUMPLIDAS
CONTRATO O :
A SATISFACCION?
CONVENIO? (SUNO)
(SI/NO)
Segun lo establecido en el Manual Operativo
del Programa, el CPSAM suscribié convenio
1. Invertir los recursos asignados por para entregar los recursos de la transferencia
PROSPERIDAD SOCIAL, segun los cupos asignados en resolucion No.
exclusivamente en el beneficio objeto 0184 de 2023, a los beneficiarios del
del presente convenio, si se llegaren a PROGRAMA COLOMBIA MAYOR que atiende
generar, por lo que esta prohibido que ) la entidad en la modalidad Indirecto segun )
dichos recursos se destinen a otras Sl normatividad vigente. Para el caso del LA Sl
actividades diferentes a las aqui ESAL el subsidio indirecto se asigné a ochenta
convenidas. En caso de evidenciarse y dos (82) adultos mayores. Sin embargo, para
destinacion  diferente de  estos el periodo de seguimiento se evidencia que se
recursos, se adelantaran las acciones realizé el gir de septiembre para cuarenta y
legales correspondientes cinco (45) beneficiarios y de octubre a
diciembre para cuarenta y seis (46)
beneficiarios en cada mes.
2. Dar cumplimiento a lo establecido en
la normatividad vigente, en la ejecucion
del presente Convenio, asi como
acatar lo dispuesto en el Manual . - .
, . El centro, dio cumplimiento a la normatividad y
Operativo del programa Colombia ‘ : . :
. o Sl el manual operativo del programa Colombia Sl
Mayor adoptado mediante resolucion Mavor
numero 01370 de 2013 del Ministerio yor.
de Trabajo, en todos aquellos
aspectos, relacionados con el subsidio
indirecto
3. Poner a disposicion, las capacidades
tecnicas y adminisirativas de la ESAL La ESAL dispuso la entrega del servicio social
para el adecuado desarrollo 'y T .
) . . del subsidio indirecto con las capacidades
ejecucion de la entrega del subsidio - C ;
Ng# b . Sl técnicas y administrativas para el adecuado S
indirecto a los beneficiarios, asi como Lo
- : L desarrollo y ejecucién de la entrega del
también, las gestiones administrativas subsidio
y contractuales con PROSPERIDAD '
SOCIAL
. . La ESAL dispuso la entrega del servicio social
4. Entregar el subsidio proveniente de AR .
PROSPERIDAD SOCIAL, Gnica y d}el .sub5|d|o |n.d|.recto. con las capacidades
. , técnicas y administrativas para el adecuado
directamente segln se establece en el Sl Y Sl
. L desarrollo y ejecucién de la entrega del
Manual Operativo, a sus beneficiarios, bsidio. Ent embre 4
a quienes se les debe verificar la subsidio. Entregaron para - septiembre 45
adultos mayores por valor de $6.935.000;
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identidad previo a la entrega o octubre 46 adultos mayores por valor de
prestacion $7.160.000; noviembre 46 adultos mayores por
un valor de $7.160.000, para diciembre 45
adultos mayores por un valor $6.935.000, de
acuerdo con lo establecido en resolucién No.
0184 de 2023. Asimismo, siguieron los
lineamientos establecidos para ello en el
Manual Operativo del Programa Colombia
Mayor, lo cual se puede verificar tanto en los
formatos de legalizacién de pagos enviados
mediante memorandos M-2024-1707-062137
y M-2025-1707-017685, como en lo que se
evidencié por parte de la supervision en la
entrega de los respectivos subsidios.
5. Prestar a los benefu_ngnos que le La ESAL prestd los servicios sociales del
corresponden, los servicios sociales L .
S subsidio indirecto del programa Colombia
del subsidio indirecto del programa . e
. . Mayor, de conformidad con la normatividad y
Colombia Mayor, de conformidad con .
. . Manual Operativo del programa a 45
lo establecido en el articulo 2.2.14.1.32 . 4
Sl beneficiarios en el mes septiembre, a 46 Sl
del Decreto 1833 de 2016, las normas L
- . beneficiarios que le corresponden en los
que lo modifiquen o sustituyan y en el .
. : meses de octubre a noviembre y a 45 en
Manual Operativo, atendiendo la g S -
Ay diciembre, tal como se evidencié en la visita de
naturaleza del subsidio, que no es para L .
seguimiento realizada al centro.
asuntos suntuosos
6. Disponer de una cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente
para el manejo de los recursos girados El centro mantuvo una cuenta bancaria
por PROSPERIDAD SOCIAL para destinada especial y exclusivamente para el
entregarlos en servicios sociales S| manejo de los recursos que le fueron girados si
basicos a los beneficiarios que les por PROSPERIDAD SOCIAL. Se dispuso la
corresponde en el marco del programa cuenta corriente No 268138583 del Banco de
Colombia Mayor y su subsidio Bogota
indirecto, exceptuada de gravamenes
financieros
La ESAL ejecuto totalmente los recursos de los
subsidios indirectos asignados en forma
mensual. Para septiembre 45 adultos mayores
7. Ejecutar totalmente los recursos de por valor de $6.935.000; octubre 46 adultos
los subsidios indirectos que le son mayores por valor de $7.160.000; noviembre
asignados en forma mensual, para la Sl 46 por un valor de $7.160.000, para diciembre Sl
prestacion los servicios sociales 45 por un valor $6.935.000, para la prestacion
basicos, segun el Manual Operativo de los servicios sociales segun el Manual
Operativo, como consta en las facturas que se
anexan a los formatos de legalizacion de
pagos.
8. Reportar a Prosperidad Social sobre
los beneficiarios fallecidos dentro de
los primeros nueve (9) dias del mes; Para el periodo reportado se evidencia que el
con el propésito de tener en cuenta la ; CPSAM realizd una devoluciéon de $225.000 ;
. - Sl . . . . S
informacion al momento de la del ciclo 12 (diciembre) y aport6 en el informe
liquidacion de la transferencia ya que la consignacion a la cuenta del tesoro nacional.
no se incluirén en el beneficiario en
razén a su muerte.
9. Entregar el subsidio indirecto y
ejecutar los recursos, sin que estén
sujetos a tramites, pagos, condiciones,
procesos o procedimientos distintos o La ESAL entreg6 el subsidio indirecto y ejecutd
adicionales a los establecidos en el los recursos sin estar sujetos a tramites, pagos,
presente  CONVENIO, el Manual condiciones, procesos 0 procedimientos
. iy Sl - s . Sl
Operativo y la regulacién sobre distintos o adicionales a los establecidos en el
Colombia Mayor, garantizando la presente CONVENIO como se verifica en los
oportunidad de su gasto, sin dejar formatos de legalizacion de pagos.
saldos por ejecutar, dado que los
subsidios estan destinados a |la
subsistencia de los beneficiarios
El centro asisti6 a las capacitaciones para la
- o ejecucion del CONVENIO. Para este efecto la
10. Asistir a las capacitaciones que, o .
. ., i Capacitacion relacionada con el estado de los
para la ejecucion del CONVENIO Sl , d 116 el dia 13 noviembre d S
rograme PROSPERIDAD SOCIAL gonvenios s desarrollo &l dia 1 noviembre e
P ' 2024 y la capacitacion virtual sobre tramite de
legalizacién el dia 14 de noviembre de 2024.




‘ 1 PROSPERIDAD SOCIAL

Informe de Cierre Contractual

Cddigo: F-GC-10

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 5

Pagina 4 de 8

11. Informar a los beneficiarios del
programa Colombia Mayor sobre la
ejecucion del CONVENIO v facilitar el
acceso a la informacion que permita
conocer el cumplimiento y desarrollo
de este

La ESAL informé a los beneficiarios del
programa Colombia Mayor sobre la ejecucién
del CONVENIO vy facilito el acceso a la
Sl informacién de forma que permitié conocer el
cumplimiento y desarrollo de este como se
constata en la visita de supervision el 30 de
enero 2025.

S

12.  Informar inmediatamente a
PROSPERIDAD SOCIAL y a las
demas autoridades competentes,
cuando se presenten  hechos,
peticiones 0 amenazas de quienes
actuen por fuera de la ley con el fin de
obligarlo a hacer u omitir algin acto o
hecho

El centro no realizé reporte de esta obligacion,
Sl lo cual indica que no hubo lugar a la ocurrencia
de los hechos que se mencionan.

Si

13. Efectuar la legalizacion de los
recursos transferidos del
correspondiente  ciclo, guardando
copia, archivando y entregando los
respectivos  soportes de  gastos
efectuados de la forma y con los
requisitos que  establezcan los
procedimientos de PROSPERIDAD
SOCIAL en el Manual Operativo.

La ESAL efectio oportunamente la
legalizacion del valor transferido, guardando
copia, archivando y entregando los respectivos
soportes de gastos efectuados de la forma y
Sl con los requisitos que establecen los
procedimientos de PROSPERIDAD SOCIAL
en el Manual Operativo, tal como se verifica en
los formatos de legalizacion de pagos hechos
durante el periodo supervisado.

S

14. Enviar en un término no superior a
diez (10) dias con posterioridad a la
transferencia de los recursos los
informes, soportes y legalizaciones, de
forma que se permita continuar con la
verificacién del subsidio, sin afectar
nuevos ciclos de transferencias para la
entrega de este.

La ESAL respondi6 y envio a tiempo los
informes, soportes y legalizaciones de pagos
de forma que se permitié continuar con la
verificacion del subsidio y sin afectar los pagos,
cumpliendo con las especificaciones dadas por
Prosperidad Social.

Sl

S

15. Entregar a PROSPERIDAD
SOCIAL y al supervisor con cada
legalizacion, cuando aplique, los
extractos de la cuenta bancaria
destinada especial y exclusivamente
para el manejo de los recursos del
subsidio indirecto objeto de este
CONVENIO, asi como también copias
de los soportes y cualquier ofra
informacion o documento relacionado
al programa, para verificar los
subsidios, los saldos y las fechas de los
giros y de los retiros de los recursos
que deben invertirse en los servicios
sociales que le presta la ESAL a los
beneficiarios del programa Colombia
Mayor.

La ESAL entregd a PROSPERIDAD SOCIAL a
través del supervisor los extractos de la cuenta
bancaria destinada especial y exclusivamente
para el manejo de los recursos del subsidio
indirecto objeto de este CONVENIO, asi como
también copias de los soportes y cualquier otra
informacion o documento relacionado al
programa, para verificar los saldos, las fechas
de los giros y de los retiros en cada proceso de
legalizacién, asi como la correspondiente
entrega de los subsidios a los adultos mayores
asi: septiembre 45, octubre 46, noviembre 46
y diciembre 45 adultos mayores atendidos.

Sl

S

16. Documentar las pruebas que
llegase a indicar PROSPERIDAD
SOCIAL y/o el supervisor que le sean
requeridas, cuando y como se le
indique.

) Para el periodo supervisado, Prosperidad
Sl Social, no solicitd6 pruebas de ningun
procedimiento adicional al referido.

Si

17. Informar de forma inmediata a
PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los
cambios de representante legal,
modificacion del nombre de la ESAL,
cambios en el NIT o cualquier otra
informacién  relacionada con el
CONVENIO o la permanencia y
existencia de la ESAL

El centro mantuvo actualizada la informacion
Sl sobre representacion legal y en general los
datos de existencia de la ESAL.

Si

18. Al momento de la suscripcion
de convenio, entregar al supervisor la
informacién  requerida sobre los
beneficiarios, a efectos de realizar la
activacion en el sistema de estos y en
cualquier momento durante la
ejecucion del convenio, reportar
informacion sobre inscripciones a que

La ESAL entregd al supervisor la informacion
requerida sobre los beneficiarios y remitié a
tiempo la informacion relacionada con la
ejecucion del convenio.

Si

Si
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haya lugar de conformidad con los
cupos asignados, o sobre novedades
de fallecimiento o retiro voluntario con
el fin de registrar el retiro en el sistema
de informacién.

La ESAL utilizé la informacion transferida Unica
19. Dar cumplimiento a la normatividad y exclusivamente para el cumplimiento del
aplicable y a las condiciones pactadas objeto 'y misionalidad del convenio,
en Manual Operativo para el Si manteniendo el expediente del convenio Si
Intercambio y tratamiento de la actualizado y disponible para la supervision lo
Informacion. que se pudo evidenciar durante la visita

realizada.
20. La ESAL se compromete a prestar
su capacidad técnica, administrativa y La ESAL presto su capacidad técnica,
de personal como aporte en especie, Si administrativa y de personal para la correcta Si
los cuales contribuyen a la ejecucion ejecucion del convenio
del objeto del presente convenio.
21. Las demas que de forma directa o
indirecta incidan y se requieran para la si El centro esta presto a acoger las indicaciones si
correcta ejecucion del objeto del en el marco del convenio.
presente CONVENIO.

Vil CALIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO O CONVENIO:
¢EL CONTRATO O CONVENIO S| NO
HA SIDO CUMPLIDO A
SATISFACCION? X
VIIL. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES EN SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES
¢EL CONTRATISTA durante la ejecucion del contrato,
cumplio con el pago de la totalidad de los aportes al SI NO N/A
Sistema General de Seguridad Social en Salud, Pension y
Riesgos Laborales, de conformidad con las normas X
legales vigentes?

IX. ~ GARANTIAS DEL CONTRATO O CONVENIO

Para garantizar el cumplimiento del objeto del contrato, segin lo pactado, el contratista constituy6 las garantias que se relacionan a

continuacion:
Clase de garantia Y No: N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A
VIGENCIAS
AMPAROS VALORES ASEGURADOS FECHA INICIO FECHA FINAL
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
N/A N/A N/A N/A
e Anexo modificatorio de la Garantia constituido en virtud al otrosi No.
Clase De Garantia Y No: N/A
Expedida por: N/A
Fecha de Aprobacion: N/A
VIGENCIAS
AMPAROS VALORES ASEGURADOS FECHA INICIO FECHA FINAL
DD/MM/AAAA DD/MM/AAAA
N/A N/A N/A N/A
(EXISTE A LA FECHA ALGUNA RECLAMACION NO Si
PENDIENTE CON CARGO A LOS RIESGOS
AMPARADOS? NO )
;,Cuéles?
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X.

SEGUIMIENTO A LA EJECUCION CONTRACTUAL:

INFORME DE SUPERVISION
No.

FECHA

RADICADO DELTA

VALOR EJECUTADO A LA
FECHA DEL INFORME

01

2025-04-23

M-2025-1707-019077

$14.095.000

02 2025-05-21 M-2025-1707-023970

$14.095.000

XI.  RELACION DE MULTAS Y/O SANCIONES IMPUESTAS AL CONTRATISTA

(EXISTE A LA FECHA ALGUNA MULTA O SANCION NO S|

IMPUESTA AL CONTRATISTA?

NO

;Cuales?

Xil.  BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO.

ITEM CONCEPTO
A Valor Aporte Prosperidad Social

VALOR

Valor Aporte Contrapartida 1

Valor Inicial del Convenio (A+B)

Adiciones y/o al Convenio

Valor final del Contrato (C+D)

Valor Ejecutado por del Aporte de Prosperidad Social (Informe de
F supervision) 0
Valor Ejecutado del Aporte de la contrapartida (Informe de
G supervision)

m |0 |0 |®
o o |o |o |o

H Valor Total de Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria)

Reintegros efectuados por del aporte no ejecutado de Prosperidad Social
I SiF>A (F-A) 0
Valor pendiente por Desembolsar del Aporte comprometido de Prosperidad
J Social SiF>H (F-H

K Valor No Ejecutado por parte de Prosperidad Social(D-E) 0

ITEM CONCEPTO VALOR
Rendimientos Financieros 0

Xill.  ESTADO GESTION DOCUMENTAL DEL EXPEDIENTE CONTRACTUAL

Certifico que la documentacién generada durante la ejecucién del convenio fue remida al GIT de Gestion documental para el
correspondiente archivo y publicada en el expediente del SECOP I

XIV.  ANEXOS.
Hacen parte del siguiente informe los siguientes documentos, segun lista de chequeo formato F-AB-13:

- Convenio

- Oficio notificacion liquidacién de convenio.

- Copia representacion legal del contratista.

- Copia documento identidad representante legal.

- Paz y salvo de aportes a seguridad social

- Certificacion saldos Contables.

- Certificacién de desembolsos o pagos efectuados al contratista — Tesoreria — Prosperidad Social
- Reporte relacién de pagos SIIF

- Certificacién recaudo de ingresos presupuestales generado por SIIF - Devoluciones CPSAM

- Informacion general SECOPII pantallazo

De acuerdo con la clausula No. 8. Determinacién de los subsidios indirectos del Convenio de Asociacion No.615-FIP-2024, donde se
determina que “La cantidad de recursos que se dispondran para efectos del subsidio indirecto, son indeterminados pero determinables, lo
cual requiere decir que corresponde al valor fijado del subsidio indirecto pro el nimero de beneficiarios del programa Colombia Mayor, por
el termino y duracion del convenio”.
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Nimero de Valor mensual del subsidio Meses de subsidio Valor del
Beneficiarios por beneficiario Recurso
82 Valor Fijo Mensual durante la vigencia del COP $80.000
subsidio, cada beneficiario y el
Programa Colombia Mayor

1. FUENTE DE FINANCIACION

A. PRESUPUESTO PROSPERIDAD SOCIAL

B PRESUPUESTO FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ X
-FIP

C. OTRAS FUENTES
Cual?

2. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATO/CONVENIO

1. Valor inicial: $78.720.000

2. No De CDP y RP: Registro presupuestal No. 133824 y 104524

3. Adiciones y/o reducciones: fecha y nimero de otrosi y valor de la adicion, CDP y RP: N/A

4. Valor final del Contrato o Convenio $28.415.000

5. Certificaciones Financieras (No. y Rad Orfeo): N/A

6. Certificados de pagos realizados al CPSAM expedido por Tesoreria - CERT 765/2025

7. Certificados de saldos contables expedidos por GIT Contabilidad mediante M-2025-2302-053842 fecha 2025-10-03
8. Relacién de pagos y/o desembolsos efectuados al CPSAM:

PAGO No.

FECHA

VALOR

1

2024-11-06

$14.095.000

2

2025-03-27

$14.320.000

TOTAL

$28.415.000

9.Relacion de consignacion reintegros

efectuados por el CPSAM al Tesoro Nacional

COMPROBANTE No.

FECHA

VALOR

55225

025-09-09

$225.000

TOTAL $225.000

BALANCE ECONOMICO DEL CONTRATO o CONVENIO

VALOR
$78.720.000

COCEPTO
Valor previsto seguin cupos en la resolucién
00184 de 24 enero 2023

VALOR
$78.720.000

CONCEPTO
Valor estimado Convenio:

Valor adicionado y/o reducido mediante Otrosi N° $0
$28.415.000

$28.190.000
$28.415.000
$225.000

Valor Final del Convenio

Valor Ejecutado por el Contratista (Informe de cierre)

Valor Total de Pagos o Desembolsos (Certificado por GT Tesoreria)

Reintegros efectuados por el Contratista

Valor pendiente de pago al Contratista $0

Valor No Desembolsado Ni Ejecutado del Aporte comprometido de $0
Prosperidad Social

El convenio se firmd por un cupo de 82 beneficiarios, sin embargo, el convenio se comenzo a ejecutar desde el 21/08/2024, donde
prosperidad social realizé un giro por los meses de septiembre y octubre, y otro por los meses de noviembre y diciembre de 2024, para
un valor total de $28.415.000; para el periodo el CPSAM realizd una devolucion al tesoro nacional por un valor de $225.000.

Beneficiarios atendidos durante la vigencia del Convenio
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NUMERO BENEFICIARIOS PROGRAMA COLOMBIA MAYOR

MES BENEFICIARIOS | FALLECIDO VALOR PAGADO
SEPTIEMBRE 45 $6.935.000
OCTUBRE 46 $7.160.000

TOTAL PAGO 1 $14.095.000

NOVIEMBRE 46 $7.160.000
DICIEMBRE 46 1 $7.160.000
TOTAL PAGO 2 $14.320.000

TOTAL $28.415.000

contrato objeto de supervision.

En mi calidad de supervisor del contrato o Convenio No.615-FIP-2024 me permito certificar que la informacién contenida en el presente
informe de cierre contractual se deriva del seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, y juridico efectuado a la ejecucién
del objeto contractual y en consecuencia se deja constancia del cumplimiento de todas las obligaciones previstas en el convenio o

Supervisor:

Y

HECTOR OSBALDO AVILA RODRIGUEZ

Gerente Regional Boyaca

Departamento Administrativo para la Prosperidad Social.

C.C. 74.241.485. Moniquira
SUPERVISOR

Aprob6. Héctor Osbaldo Avila Rodriguez
Reviso: Gilma Yolanda Quintero Lopez
Proyectd: Luz Estela Caro G
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ANEXO CLAUSULADO CONVENIO DE COLABORACION Y/O INTERES PUBLICO

Entidad contratante: | DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD SOCIAL

Nit: 900.039.533-8

HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE

Asociado: LOS ANCIANOS DESAMPARADOS

Nit: 891800343-7

Entre los suscritos, CAROLINA HOYOS VILLAMIL, identificada con la cédula de ciudadania No. 1.030.530.857
actuando en nombre y representacion del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
SOCIAL con NIT 900.039.533-8, en su calidad de secretaria general, nombrada mediante Decreto 0434 del 03
de abril de 2024, posesionada mediante acta del 04 de abril de 2024, debidamente autorizada para suscribir el
presente documento de conformidad con la Resoluciéon No. 00852 del 11 de mayo de 2022, modificada por la
Resolucion No. 03019 del 6 de diciembre 2022, quien en adelante se denominara PROSPERIDAD SOCIAL por
una parte y por la otra, AURA MAYDE MORA BARRAGAN, identificado(a) con cédula de ciudadania niumero
1.032.399.715, obrando en nombre y representacion del HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION
DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS identificado con NIT 891800343-7en su calidad
de Representante Legal, facultado(a) de conformidad con el certificado de existencia y representacion
legal, quien para efectos del presente documento se denominara la ESAL, hemos acordado celebrar el presente
Convenio de colaboracion y/o interés publico, el cual se regira por las siguientes:

CLAUSULAS:

Prestar los servicios sociales basicos a los beneficiarios del PROGRAMA COLOMBIA

el MAYOR a través de la ESAL, con la entrega del subsidio econémico indirecto.
Los servicios sociales basicos comprenden lo previsto en el paragrafo 1 del articulo
2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, modificado por el Decreto 1690 de 2020 y en

1.1)Alcance del delante | | | i )

objeto adelante las normas que lo comp ementen, modifiquen o _sushtuyan, el manual

operativo del programa, asi como por las normas que los modifiquen, complementen o
sustituyan.

2) Plazo: El plazo de ejecucién y vigencia del convenio sera hasta el 31 de diciembre de 2024,

contado a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion.

A. Obligaciones por parte de la ESAL

1. Invertir los recursos asignados por PROSPERIDAD SOCIAL, exclusivamente en
el beneficio objeto del presente convenio, si se llegaren a generar, por lo que esta
prohibido que dichos recursos se destinen a otras actividades diferentes a las aqui
convenidas. En caso de evidenciarse destinacion diferente de estos recursos, se
adelantaran las acciones legales correspondientes.

2. Dar cumplimiento a lo establecido en la normatividad vigente, en la ejecucién del
presente Convenio, asi como acatar lo dispuesto en el Manual Operativo del
programa Colombia Mayor adoptado mediante resolucién nimero 01370 de 2013
del Ministerio de Trabajo, en todos aquellos aspectos, relacionados con el subsidio
indirecto.

3. Poner a disposicion, las capacidades técnicas y administrativas de la ESAL para
el adecuado desarrollo y ejecucion de la entrega del subsidio indirecto a los
beneficiarios, asi como también, las gestiones administrativas y contractuales con
PROSPERIDAD SOCIAL.

4. Entregar el subsidio proveniente de PROSPERIDAD SOCIAL, Unica y
directamente segun se establece en el Manual Operativo, a sus beneficiarios, a
quienes se les debe verificar la identidad previo a la entrega o prestacion.

5. Prestar a los beneficiarios que le corresponden, los servicios sociales del subsidio
indirecto del programa Colombia Mayor, de conformidad con lo establecido en el
articulo 2.2.14.1.32 del Decreto 1833 de 2016, las normas que lo modifiquen o
sustituyan y en el Manual Operativo, atendiendo la naturaleza del subsidio.

6. Disponer de una cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos girados por PROSPERIDAD SOCIAL para
entregarlos  en servicios sociales basicos a los beneficiarios que les
corresponde en el marco del programa Colombia Mayor y su subsidio indirecto,
exceptuada de gravamenes financieros.

7. Ejecutar totalmente los recursos de los subsidios indirectos que le son asignados
en forma mensual, para la prestacion los servicios sociales basicos, segun el
Manual Operativo.

8. Reportar a Prosperidad Social sobre los beneficiarios fallecidos dentro de los
primeros nueve (9) dias del mes; con el propdsito de tener en cuenta la informacion
al momento de la liquidacién de la transferencia ya que no se incluiran en el
beneficiario en razén a su muerte.

3) Obligaciones de
las partes:
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9. Entregar el subsidio indirecto y ejecutar los recursos, sin que estén sujetos a
tramites, pagos, condiciones, procesos o procedimientos distintos o adicionales a
los establecidos en el presente CONVENIO, el Manual Operativo y la regulacion
sobre Colombia Mayor, garantizando la oportunidad de su gasto, sin dejar saldos
por ejecutar, dado que los subsidios estan destinados a la subsistencia de los
beneficiarios.

10. Asistir a las capacitaciones que, para la ejecucion del CONVENIO programe
PROSPERIDAD SOCIAL.

11. Informar a los beneficiarios del programa Colombia Mayor sobre la ejecucion del
CONVENIO vy facilitar el acceso a la informacion que permita conocer el
cumplimiento y desarrollo de este.

12. Informar inmediatamente a PROSPERIDAD SOCIAL y a las demas autoridades
competentes, cuando se presenten hechos, peticiones o0 amenazas de quienes
actien por fuera de la ley. con el fin, de obligarlo a hacer u omitir algun acto o
hecho.

13. Efectuar la legalizacién de los recursos transferidos del correspondiente ciclo,
guardando copia, archivando y entregando los respectivos soportes de gastos
efectuados de la forma y con los requisitos que establezcan los procedimientos de
PROSPERIDAD SOCIAL en el Manual Operativo.

14. Enviar en un término no superior a diez (10) dias con posterioridad a la
transferencia de los recursos los informes, soportes y legalizaciones, de forma que
se pueda verificar la correcta destinacion de los recursos, con el fin de no afectar
las siguientes transferencias.

15. Entregar a PROSPERIDAD SOCIAL y al supervisor con cada legalizacion, los
extractos de la cuenta bancaria destinada especial y exclusivamente para el
manejo de los recursos del subsidio indirecto objeto de este CONVENIO, copia de
la certificacion bancaria actualizada de dicha cuenta, facturas de compras y demas
soportes o documentacioén solicitada por el supervisor, a efectos de verificar los
saldos, las fechas de los giros y de los retiros de los recursos, la correcta
destinacion de los mismos, entre otras.

16. Documentar las pruebas que llegase a indicar PROSPERIDAD SOCIAL y/o el
supervisor que le sean requeridas, cuando y como se le indique.

17. Informar de forma inmediata a PROSPERIDAD SOCIAL, sobre los cambios de
representante legal, modificacion del nombre de la ESAL, cambios en el NIT o
cualquier otra informacién relacionada con el CONVENIO o la permanencia y
existencia de la ESAL.

18. Al momento de la suscripcion de convenio, entregar al supervisor la informacion
requerida sobre los beneficiarios, a efectos de realizar la activacion en el sistema
de los mismos y en cualquier momento durante la ejecucién del convenio, reportar
informacion sobre inscripciones a que haya lugar de conformidad con los cupos
asignados, o sobre novedades de fallecimiento o retiro voluntario con el fin de
registrar el retiro en el sistema de informacion.

19. Dar cumplimiento a la normatividad aplicable y a las condiciones pactadas en
Manual Operativo para el Intercambio y tratamiento de la Informacion.

20. La ESAL se compromete a prestar su capacidad técnica, administrativa y de
personal como aporte en especie, los cuales contribuyen a la ejecucion del objeto
del presente convenio.

21. Las demas que de forma directa o indirecta incidan y se requieran para la correcta
ejecucion del objeto del presente CONVENIO.

B. Obligaciones por parte de Prosperidad Social

1. Realizar la transferencia de dinero a la ESAL, a través de los mecanismos de pago
legalmente autorizados y juridicamente disponibles, en atencion a la inmediatez
que requiere el pago de la poblaciéon sujeto de intervencion en razén a su
proteccion constitucional especial.

2. Remitir a la Subdireccion de Contratacién, los documentos que soportan la
legalizacion de los recursos utilizados para la ejecucion del convenio, cuando se
verifique el cumplimiento de las obligaciones de la ESAL, con el fin de que se
incorporen en el archivo de gestion del convenio; esta obligacion sera ejercida
directamente por el supervisor.

3. Informar a la ESAL sobre los aspectos que puedan afectar el funcionamiento del
programa.

4. Realizar seguimiento del acceso efectivo de los beneficiarios a los servicios
sociales basicos de que trata el presente convenio a través de visitas presenciales
o virtuales y en la periodicidad que se considere de acuerdo con la cantidad de
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convenios de cada Regional, las cuales nunca podran tener una periodicidad
superior a tres (3) meses; esta obligacion sera ejercida directamente por el
supervisor.

5. Adelantar cruces de informacion que permitan el seguimiento a la vinculacion y
permanencia al programa Colombia Mayor.

6. Elaborar el acta de liquidacién por mutuo acuerdo o de liquidacion unilateral con
base en la informacion que suministre la supervision del CONVENIO.

4) Valor:

El presente CONVENIO no genera erogacion econémica para ninguna de las partes
dada la naturaleza del objeto convenido, la de las obligaciones a su cargo y la calidad
de las partes.

Lo anterior, sin perjuicio de los recursos que PROSPERIDAD SOCIAL transfiera
periddicamente para efectos de los subsidios indirectos de los beneficiarios del
programa Colombia Mayor

5) Forma de Ia
transferencia del
Subsidio indirecta

El giro de los subsidios indirectos de que trata el presente CONVENIO, se efectuara de
forma bimestral, cada dos (2) meses a partir de la legalizacion de los servicios sociales
basicos efectivamente prestados, siempre y cuando la ESAL cumpla a cabalidad con
las obligaciones establecidas en este CONVENIO, la normatividad vigente y el Manual
Operativo.

PARAGRAFO PRIMERO: La periodicidad de los pagos obedece a los tramites
operativos necesarios para realizar el efectivo giro de los recursos, a la verificacion de
cumplimiento de las legalizaciones y a la disponibilidad presupuestal por parte de
Prosperidad Social, siendo el interés supremo, el pago oportuno y eficaz a los
beneficiarios a través de la ESAL.

PARAGRAFO SEGUNDO: El giro de los subsidios estara sujeto a los dispuesto por
PROSPERIDAD SOCIAL como ordenador del gasto, especialmente a que se cumpla
con la legalizacion de los recursos previamente transferidos.

PARAGRAFO TERCERO: La legalizacion consistira en la entrega de una certificacion
en la que se indique el valor de los recursos transferidos y las compensaciones si a ello
hubiere lugar; esta debera ser firmada por el representante legal del centro y el contador
o su revisor fiscal (cuando aplique), quienes deberan remitirla al supervisor del convenio
igualmente para su firma. Los soportes de la legalizacion tales como facturas,
documentos equivalentes y demas, deberan reposar en los archivos documentales de
los centros, a disposicion del supervisor del convenio para cuando este los requiera; el
formato de la certificacion sera remitido a los centros previamente.

PARAGRAFO CUARTO: El pago de la transferencia monetaria podra realizarse por
parte de Prosperidad Social a la ESAL a través de cualquiera de los mecanismos de
pago autorizados por la ley y juridicamente disponibles. Siendo posible la transferencia,
entre otras, a través de:

1.Pago a través de las cuentas bancarias.
2.Pago a través de Billetera virtual.

Lo anterior considerando que deben ofrecerse alternativas de transferencias que
satisfagan la necesidad del pago a las ESAL, por tratarse de poblacion mayor de edad,
sujeta a proteccion constitucional especial.

PARAGRAFO QUINTO: Los pagos de la transferencia monetaria que correspondan al
subsidio indirecto podran acumularse, conforme a la necesidad operativa y de caja de
Prosperidad Social, teniendo como base el nimero de cupos asignados conforme al
acto administrativo emitido por Prosperidad Social.

7) Imputacion
presupuestal

El valor de los subsidios del programa Colombia Mayor se encuentran amparados con
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 2824 del 11 de enero de 2024,
rubro C-4103-1500-32-20-101A-4103076-03 TRANSFERENCIAS CORRIENTES-
SERVICIO DE APOYO FINANCIERO PARA EL ADULTO MAYOR-
IMPLEMENTACION DE SUBSIDIO ECONOMICO PARA POBLACION ADULTA
MAYOR EN SITUACION DE VULNERABILIDAD- NACIONAL, recurso 10, expedido
por el profesional especializado con funciones de presupuesto de la Subdireccion
Financiera de PROSPERIDAD SOCIAL.
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8) Protocolos de
comunicaciones

Para el manejo de comunicaciones generadas con ocasion de la ejecucion del
CONVENIO unicamente se tendran como validas y recibidas las comunicaciones
radicadas oficialmente ante las partes intervinientes suscritas por el Representante
Legal de cada una de las partes o el Supervisor designado en desarrollo del
CONVENIO.

Las partes se obligan a guardar estricta confidencialidad sobre toda la informacion
identificada y conocida en virtud del desarrollo y ejecucion del CONVENIO.

Esta obligacion se aplicara para todos los casos, salvo que la citada informacion sea
requerida por una entidad publica o administrativa en ejercicio de sus funciones legales
o por orden judicial. Igualmente, el deber de confidencialidad se tendra como levantado
cuando la informacién haya sido poseida por una de las partes con anterioridad al
CONVENIO por un medio legal o cuando sea publicamente accesible por un medio
legal, o cuando sea hecha publica por su duefio o poseedor legal o éste haya otorgado
autorizacién expresa para ello.

9) Cesion

Es entendido que por la naturaleza del objeto y de las entidades, el CONVENIO no
podra ser cedido parcial ni totalmente, ni los derechos y compromisos que se derivan
del mismo, por ninguna de ellas a persona natural o juridica alguna.

10) Supervision

La supervision del cumplimiento de las obligaciones del presente Convenio sera
ejercida por parte de PROSPERIDAD SOCIAL, por el Director Regional de Boyaca, o
quien designe la Subdireccion de Contratacion previo requerimiento del area
correspondiente.

Para esos efectos, el supervisor estara sujeto a lo dispuesto en el numeral 1 del Articulo
4° y numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1.993, la Ley 1150 de 2007, y las normas
que las modifiquen, reemplacen o adicionen, la Ley 1952 de 2.019 para cuya vigencia
se observara su articulo 164 “Vigencia y derogatoria”, el articulo 83 de la Ley 1474 de
2011 y las Resoluciones Internas por medio de las cuales se adopté el Manual de
Contratacion y las demas normas establecidas sobre la materia.

11) Inhabilidades e
incompatibilidades

Con la firma del presente convenio, se declara que los representantes legales y/o
delegatarios de los participantes no se hallan incursos en ninguna de las causales de
inhabilidad e incompatibilidad previstas en la Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011, y demds normas aplicables a la materia.

12) Solucion de
controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre las partes con ocasion de la firma,
ejecucion, interpretacién, prérroga o terminacion del presente convenio, asi como de
cualquier otro asunto relacionado con el mismo, seran sometidas a la revision de las
partes para buscar un arreglo directo. Cualquiera de las partes puede comunicar por
escrito a la otra la existencia de una controversia o diferencia (en el caso de
PROSPERIDAD SOCIAL el supervisor(a) sera quien remita las comunicaciones o las
responda, segun el caso). El receptor tendra un término no mayor a cinco (5) dias
habiles para responder y poner en conocimiento las situaciones y aclaraciones
pertinentes. Si no hay respuesta, si esta no es suficiente o si la controversia o diferencia
persiste y puede afectar la correcta ejecucion del convenio, se remitira copia de lo
actuado a la Subdirecciéon de Contratacion acompafiada de una solicitud escrita para
que esta cite el arreglo directo.

La Subdirecciéon de Contratacion citara por una Unica vez sobre los mismos hechos, a
partir de la fecha en que se presente la solicitud de arreglo directo - al Supervisor(a), a
la aseguradora y a la ESAL, quienes expondran sus argumentos de manera clara y
completa, allegando los medios de pruebas con que cuenten.

Con el propdsito de garantizar la correcta ejecucion del convenio, las partes podran
asumir compromisos que elevaran a acta firmada por los asistentes; si los compromisos
modifican las condiciones del convenio se formalizara con la suscripcidon de una
modificaciéon contractual, la cual debe ser solicitada por el area responsable del
convenio El encargado de la supervision realizard seguimiento a los compromisos
pactados y a las modificaciones contractuales segun el caso. Cuando los compromisos
se incumplan o no se llegue a un acuerdo, las partes se someteran a las leyes
nacionales.

13) Solucion de
inobservancias de
las obligaciones
indispensables para
la operacion de los
convenios

Los conflictos que se presenten durante la ejecucion del objeto del convenio se
solucionaran mediante: i.) Reuniones de seguimiento para instar a cualquiera de las
partes a cumplir con las actividades solicitadas; ii.) El envio de una comunicacion
solicitandole el cumplimiento de las actividades; iii.) Envio de comunicado con copia a
los respectivos entes de control y disciplinarios para que se notifiquen de los
incumplimientos.
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El procedimiento anterior, es previo al arreglo directo como mecanismo alternativo de
solucion de conflictos, el cual permite que las partes arreglen sus diferencias sin ningun
intermediario y de manera directa, de una manera sencilla, intentando buscar
solucionar los conflictos, basandose en las normas y disposiciones destinadas para
cubrir este tipo de imprevistos.

14) Exclusion de

relacion laboral

Teniendo en cuenta que las partes actuan con plena autonomia técnica y
administrativa, sin subordinacién entre ellas, se excluye cualquier vinculo laboral entre
la ESAL, y PROSPERIDAD SOCIAL y el personal que cada una emplee para ejecutar
el Convenio.

15) Liberacion de

responsabilidades

PROSPERIDAD SOCIAL queda libre de responsabilidades ante terceros y de las
cargas laborales que asuma la ESAL, en la ejecucion del objeto del convenio.

16) Documentos del
convenio

Para adelantar la contratacion se deberan anexar obligatoriamente los documentos
definidos en los siguientes formatos, para el respectivo tramite contractual:

Constancia de registro en SECOP I

Certificado de Existencia y Representacion Legal

Documento de identificacion del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios del Representante Legal

Certificado Antecedentes Disciplinarios de la ESAL

Certificado Antecedentes Fiscales del Representante Legal

Certificado Antecedentes Fiscales de la ESAL

Certificado Antecedentes Judiciales del Representante Legal

Constancia de no encontrarse vinculado en el Sistema de Registro Nacional de

Medidas Correctivas.

10. Fotocopia de Registro unico Tributario RUT DIAN.

11. Resolucién 00184 del 24 de enero de 2023 “por medio de la cual se efectia la
asignaciéon de cupos al Programa de Protecciéon al adulto mayor-Colombia
Mayor” y las normas que la modifiquen, reemplacen o adicionen.

12. El manual Operativo del programa de Proteccion al adulto mayor-Colombia

Mayor.

©CoNOGOkWN =

17) Modificaciones y
prorrogas

El convenio podra ser modificado y/o prorrogado de comun acuerdo por solicitud de los
firmantes, mediante suscripcion de documento que precise razon y alcance de esta
decision.

18) Indemnidad

Tanto PROSPERIDAD SOCIAL como la ESAL se mantendran indemnes de cualquier
dafio o perjuicio originado en reclamaciones, demandas, acciones legales y costos de
terceros y que se deriven de la otra parte o de las de sus subcontratistas o dependientes
durante la ejecucion del presente convenio.

19) Lugar de
ejecucion y domicilio
contractual

El Convenio se ejecutara en el municipio de CHIQUINQUIRA - BOYACA. Las partes
declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la ciudad de
Bogota, D.C. como domicilio principal.

20) Notificaciones
contractuales

Las partes declaran que, para todos los efectos judiciales y extrajudiciales aceptan la
ciudad de Bogota, D.C. como domicilio principal y las mismas se podran notificar para
el Departamento para la Prosperidad Social - Prosperidad Social, en la Carrera 7 # 32-
42 torre norte de la ciudad de Bogota D.C., y para la ESAL en: CL 16 12 21 BRR
SANTO DOMINGO C, CHIQUINQUIRA- BOYACA, correo electrénico
herandeshogarsantodomingo@gmail.com

21) Confidencialidad

Cada una de las partes se compromete a manejar la informacion que le haya entregado
la otra parte en desarrollo de este Convenio respetando la confidencialidad de la misma,
en el sentido de no divulgarla o hacer uso no autorizado o abusivo de la misma, de
acuerdo con las normas que regulen la materia. Del mismo modo, cada una de las
partes se obliga a adoptar las medidas pertinentes para proteger la informacion frente
a sus empleados y a las personas naturales y/o juridicas que puedan tener
eventualmente acceso frente a la misma, por cualquier medio permitido por la ley y
garantizar su calidad y veracidad.

Para efectos de este Convenio se tendra como Informaciéon Confidencial: cualquier
informacion y/o datos intercambiados entre las partes, elaborados o a los que hayan
tenido acceso las partes por cualquier medio y/o circunstancia durante la ejecucion del
presente Convenio, sea de manera escrita u oral, relacionada con la identidad, origen
o en general todo conocimiento sobre las circunstancias, los beneficiarios de los
proyectos, sus familias y procedencia; informacion periodistica, técnica, financiera,
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estratégica, y cualquier informacion relacionada con las operaciones de proyectos y de
programas, sus operadores y contratistas, y/o cualquier informacion relacionada con la
estructura organizacional de éstos y/o de las partes. En virtud de lo anterior, las partes
se obligan:

a) Guardar absoluta confidencialidad y reserva en relacion con la totalidad de la
Informacién Confidencial, de tal forma que no sea conocida por terceros.

b) No utilizar la Informacién Confidencial en forma alguna, directamente o a través
de terceros, en asuntos o actividades de cualquier tipo, distintas a aquellas
acordadas y/o previamente autorizadas por las partes.

c) Asumir la responsabilidad por la totalidad de los dafios, perjuicios, gastos y
costas que genere el mal o inadecuado manejo de la Informacion Confidencial
o la violacién de las obligaciones de reserva y confidencialidad establecidas en
el presente documento.

Paragrafo 1: Cualquier informacién suministrada entre si por las partes del convenio,
previo a la firma del presente documento, se considerara como Informacion
Confidencial y estara sujeta a los términos de esta clausula.

Paragrafo 2: Quienes suscriben el presente Convenio se comprometen a utilizar la
informacioén suministrada por la otra parte, solo para los fines expresamente acordados
en el mismo. Igualmente, se comprometen a mantener confidencial cualquier
informacion identificada como tal y suministrada para la ejecucion del presente
Convenio.

22) Liquidacion

El presente convenio sera objeto de liquidacion, procedimiento que se efectuara dentro
de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion
del contrato o a la fecha del acuerdo que la disponga.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma
podra ser realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afos siguientes al
vencimiento del término a que se refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o,
sin perjuicio de lo previsto en el articulo 136 del C. C. A.

Lo anterior de conformidad con lo dispuesto en el articulo 11 de la ley 1150 de 2007.

23) Causales
terminacion

de

El presente convenio se dara por terminado mediante actas que suscribiran las partes
en cualquiera de los siguientes casos:

1.La manifestacion de una de las partes de no continuar el convenio. Para ello se
deberd dirigir una comunicacion con una antelacién de 30 dias.

2.Cuando se defina que se cumplié totalmente el objeto del convenio y no se requiere
su continuidad.

3.Por vencimiento de su plazo de ejecucién si no es prorrogado con antelacién a
estos eventos.

4.Por mutuo acuerdo de las partes siempre que la terminacion no implique renuncia
a derechos causados o adquiridos a favor de las partes.

5.Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito se haga imposible el
cumplimiento del objeto.

6.Cuando no puedan superarse definitivamente las causas que originaron la
suspension del Convenio.

7.Por las deméas causales sefaladas en la ley

Una vez terminada la ejecucién del presente convenio se procedera a su liquidacion, la
cual debera constar en Acta, debidamente suscrita por las partes. En caso de quedar
remanentes sobre los recursos que se transfirieron que no haya legalizado la ESAL,
debera efectuarse el respectivo reembolso a PROSPERIDAD SOCIAL o a quien este
le indique.

24) Suspension

El presente convenio podra suspenderse por las siguientes causas:

1. Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito
2. Cuando las partes por comun acuerdo lo consideran pertinente.

Pégina 6 de 7
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La justificacion de la supervision se hara constar mediante documento firmado entre el
supervisor y la ESAL, en el cual se dejara constancia de las actividades ejecutadas
hasta ese momento y las que se encuentren pendientes por ejecutar, los recursos
ejecutados en cada una de las actas y los pendientes. Con base en el documento de
justificacion el Supervisor del Convenio debe solicitar a la Subdireccion de Contratacion
el tramite de este, con el fin que sea aprobada por el ordenador del gasto a través de
la Plataforma SECORP II.

La reactivacion del Convenio se efectuara mediante solicitud del supervisor, que
justifique continuar con la ejecucion de las actividades objeto del Convenio, con los
soportes documentales del mismo con el fin que se realice el tramite de reactivacion en
SECORP L.

25) Garantias

Teniendo en cuenta el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, se considera
que, por su tipificacion, estimacion y asignacion del riesgo, no se requiere la
constitucién de garantia.

Lo anterior, por tratarse de un Convenio de colaboracion y/o interés publico, y que, a
su vez, las actividades a desarrollar para el cumplimiento del objeto son acciones que
no configuran vinculo laboral alguno.

26)
Perfeccionamiento y
ejecucion

El presente Convenio requiere para su perfeccionamiento y ejecucion la aceptacion de
las partes en la plataforma del SECOP II.

Aprobd: Diana Alexandra Chaves Quiroga - Subdirectora de Contratacion.

Revisé: Claudio Raul Ibarra Rodriguez — Abogado contratista Subdireccion de Contratacion

Elaboré: Valentina Martinez Valenzuela - Abogada contratista Subdireccién de Contratacién
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Pros Per idad Social Fecha radicacién: 2025-12-18 02:33:49 PM

No radicacion: S$-2025-1707-200890

Tunja, 18 de diciembre de 2025

Madre Superiora

AURA MAIDE MORA BARRAGAN

REPRESENTANTE LEGAL

HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS

CALLE 12 NO 12-41

Boyaca - Chiquinquira

Asunto: Proceso de liquidacion convenio No. 615-FIP-2024 PROSPERIDAD SOCIAL-HOGAR SANTO
DOMINGO DE LA CONGRAGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS

Cordial saludo,

Mediante el presente, remito informar la liquidacién del Convenio No. 615-FIP-2024
firmado entre PROSPERIDAD SOCIAL y el HOGAR SANTO DOMINGO DE LA
CONGRAGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS, por lo
anterior para dar tramite a la liquidacién, es necesario que el representante legal
aporte los siguientes documentos:

1. Fotocopia de la cedula de ciudadania al 150. Representante legal

2. Copia documento en el que se acredite la representacion legal con fecha de
expedicién no superior a 3 meses.

3. Paz y salvo de aportes a seguridad social (certificacion)

4. Acta de posesion del alcalde. (Cuando sea publico el CPSAM)

La profesional de apoyo Luz Estela Caro Gédmez, estara a cargo de la recepcion de
dichos documentos, hasta el dia 23 de diciembre de 2025, estos deben ser enviados
al correo: luze.carog@prosperidadsocial.gov.co con copia al correo:
gilma.quintero@prosperidadsocial.gov.co

Atentamente,

Hector Osbaldo Avila Rodriguez
Director Regional
DIRECCION REGIONAL BOYACA

Revisé: Hector Osbaldo Avila Rodriguez

Elaboré: Luz Estela Caro Gomez

Copia Int: Gilma Yolanda Quintero Lopez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Copia Int: Luz Estela Caro Gomez - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO CONDICIONADAS

Folios: 1

Anexos: 0

Centro de Atencion Telefdnica: 01-8000-951100 — 601 514 2060
Prosperidad Social
www.prosperidadsocial.gov.co
Todas las personas tienen derecho a presentar peticiones respetuosas ante las autoridades de
forma GRATUITA
No recurra a intermediarios. No pague por sus derechos. DENUNCIE FENETRRIA

Certificate No.
LAT-1003

Direccion de Correspondencia: Carrera 7 No. 32-84 local 211 — Centro Comercial San Martin -
Bogota D.C.




| Secretaria de

SALUD

LA SUSCRITA SECRETARIA DE SALUD DE BOYACA

CERTIFICA:

Que revisados los documentos del HOGAR SANTO DOMINGO DE LA
CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS, con
domicilio en la ciudad de Chiquinquird — Boyacd, los cuales reposan en el
expediente de esta oficina, se pudo constatar:

Que mediante resolucidon numero 069 del 30 de noviembre de 1929, emanada del
Poder Ejecutivo Nacional, se le reconocid Personeria Juridica a la entidad
denominada CASA DE MENDIGOS, con domicilio en el municipio de Chiquinquird,
departamento de Boyacd.

Que con la expedicion de la resolucion numero 010944 del 25 de noviembre de
1992, emanada del Ministerio de Salud, se ordend la inscripcion en el Registro
Especial Nacional de Instituciones sin dnimo de Lucro.

Que Mediante Decreto 152 del 3 de febrero de 2003 emanado del Instituto
Seccional de Salud de Boyacd, se aprobd la Reforma de estatutos quedando
inscritfo el nombre de HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS.

Que con Resolucion No. 0877 del 10 de agosto de 2020 se inscribid el nombre de
Sor AURA MAYDE MORA BARRAGAN, identificada con la cédula de Ciudadania
numero 1.032.399.715 de Bogotd, como Representante Legal,

Se expide en Tunja al primer (01) dia del mes de diciembre de Dos Mil Veinticinco
(2025) a solicitud de la Representante Legal.

:13000@:\
INGRID MARGARITA GALAN DIAZ

Secretaria de Salud de Boyacd

e

Proyectd: Carlos A. Benitez C.
Profesional Especializado

GOBERNACION DE BOYACA SECRETARIA DE SALUD °

Calle 20 N° 9-90 Casa de la Torre, Tunja - Boyacd Avenida Colon N° 22A-16 n‘ oo Lmarada
PBX: (57 608) 7420150 - (57 608) 7420222 Parque Santander, Tunja — Boyacd y gestién
confactenos@boyaca.gov.co | www.boyaca.gov.co PBX: (57 608) 7420111 | Ext. 4115




3% e REPUBLICA DE COLOMBIA |
Apeliidos NUIP 1.032.399.715
MORA BARRAGAN

Nombres
AURA MAYDE

= Nacionalidad Estatura Sexo ,
 coL 163 F f&%
€ Fecha de nacimiento 6.8 P
22 SEPT 1986 A+

E Lugar de nacimiento

SANTA MARIA (BOYACA)

 Fachd y lugar de expedicion
& 17 NOV 2005, BOGOTA D.C.

¢ }fecha da expiracién
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Claudia M. Molano Alvarez
Contador Publico-Universidad Central
Especialista en régimen Juridico, financiero y contable de impuestos Universidad de los Andes.

CERTIFICACION DE ACREDITACION PAGO APORTES

(Art.50 LEY 789/02) N° 002-2025

En mi calidad de Revisora Fiscal, del HOGAR SANTO DOMINGO CONGREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOQOS, con NIT 891800343-7 con domicilio en
la cuidad de Chiquinquira, departamento de Boyacd, con personeria juridica, otorgada por el Poder
Ejecutivo Nacional mediante Resolucion N° 069 del 30 noviembre 1929.

HAGO CONSTAR

Luego de examinar los estados financieros del Hogar; de acuerdo con las normas de auditoria general
aceptadas en Colombia, que este, cumplié y ha cumplido a cabalidad, con el pago oportunos de los
aportes de seguridad social (pension y riesgos profesionales) y de los aportes parafiscales (Instituto
colombiano de Bienestar familiar ICBF, servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de
Compensacion Familiar) desde el mes de julio 2025, y los aportes de salud hasta el mes de diciembre
del 2025.

Se expide esta certificacion a los seis (10) dias del mes de diciembre 2025con destio a QUIEN
INTERESE.

Atentamente,

CLAUDIA M. MOLANO ALVAREZ
Revisor Fiscal
T.P No. 29.951-T
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Prosperidad Social

No. de radicaciéon: M-2025-2302-053842
Fecha radicacion: 2025-10-03 10:27:05 AM

MEMORANDO

PARA: Orlando Mendoza Lopez

Coordinador
GIT COLOMBIA MAYOR

DE: GIT CONTABILIDAD

ASUNTO: Solicitud Expedicion de 8 Certificados de SALDOS CONTABLES a Convenios de Colaboracién y/o
Interés Publico Centros de Proteccion al Adulto Mayor - CPSAM Vigencia 2024.

Cordial saludo,

Dando respuesta a la solicitud enviada mediante memorando delta M-2025-4422-052761-GD del 30 de
septiembre de 2025, me permito informar con corte a la fecha de expedicion de la presente certificacion
que los terceros relacionados a continuacion no presentan saldos contables pendientes de legalizar y/o
partidas por conciliar.

NO.

566-2024
637-2024
562-2024

615-2024

643-2024

656-2024

635-2024

735-2024

CONVENIO DOCUMENTO

e NOMBRE O RAZON SOCIAL

890208402 CENTRO DE BIENESTAR DEL ANCIANO SAN JOSE
891900677 CASA DEL POBRE DE SAN VICENTE DE PAUL

890201909 HOGAR SAN ANTONIO
HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION
DE LAS HERMANITAS DE LOS ANCIANOS
891800343 DESAMPARADOS
HOGAR SAN FRANCISCO JAVIER DE LA
CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS
890201495 ANCIANOS DESAMPARADOS
HOGAR SAN JOSE DE LA CONGREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS
890500525 DESAMPARADOS

FUNDACION CENTRO VIDA Y DE BIENESTAR DEL
800191803 ANCIANO SAN VICENTE DE PAUL

FUNDACION HOGAR DEL ANCIANO SAN VICENTE

DE PAUL CENTRO DE PROTECCION SOCIAL Y

BIENESTAR DEL ADULTO MAYOR CENTRO DIA SAN
821003262 VICENTE DE PAUL

SALDO
CONTABLE

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

Cordialmente,

Firmado digitalmente por

Sandra Leonor Sandra Leonor Blanco

Calderén

Blanco Calderdn recha: 2025.10.03 10:41:31

-05'00'

Sandra Leonor Blanco Calderon

Profesional Especializado

Desea adjuntar documento: NO

Copia: Haensch Edward Gomez Huepa -

CONDICIONADAS

SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO

Copia: Adriana Del Carmen Naranjo Espitia - SUBDIRECCION DE TRANSFERENCIAS MONETARIAS NO
CONDICIONADAS

Copia: Monica Yamile Hernandez Paez - GIT CONTABILIDAD
Copia: Orlando Archila Lombana - GIT CONTABILIDAD
Elaboré: Sandra Leonor Blanco Calderon

Reviso: Sandra Leonor Blanco Calderon

Certificate No.
LAT-1003
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Prosperidad Social

CERT 765 / 2025

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA CON FUNCIONES DE TESORERIA

CERTIFICA

Que, una vez revisados los reportes de pagos del sistema SIIF Nacién II, el Convenio
Asociacion No. 615-2024, suscrito entre el Departamento Administrativo para la
Prosperidad Social y HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS, NIT. 891800343, a la fecha
registra las siguientes ordenes de pago con cargo a los Registros Presupuestales

relacionados:

UNIDAD | REGISTRO | No.ORDEN VALOR No. DE CUENTA
EJECUTORA | PRESUPUESTAL| pAGO SITF | o DE PAGO | VALORBRUTO! ooy rones| VALORNETO | ypomo pecupgos | ENTIOAD FINANCIERA
o QUS| 20050327 14320000 o 14320000 268138383 BANCO DE BOGOTA
104524 | 400682424 20241108 1405000 o 14095000 268138383 BANCO DE BOGOTA
TOTAL PAGOS CONVENID ASOCIACION B5NX | 28.415.000 - | 28415000

La presente certificacion se expide a los siete (07) dias del mes de octubre de 2025, de
conformidad con la solicitud de informacién de pagos recibida mediante oficio M-2025-4422-
052831 de La Direccién de Transferencias Monetarias GIT COLOMBIA MAYOR vy los registros
presupuestales alli relacionados, los cuales se adjuntan a la presente certificaciéon y forman

parte integral de la misma.

-

DIANA MARIA CAMARGO PULIDO
Coordinadora - GIT Tesoreria — Oficina Financiera

Elaboré: Revisé: Aprobé:

Luis Roberto Suarez Marentes JesUs Oswaldo Velasco Lépez Diana Mara Camargo Pulido
Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria Profesional Especializado GIT Tesoreria
GIT Tesoreria GIT Tesoreria GIT Tesoreria

Prosperidad Social

Direccion: Carrera 7 No. 32- 42 Bogota D.C., Colombia
Conmutador: (+57) 601 514 2060

Linea Gratuita: 01-8000-951100
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L J Reporte Relacion de Pagos Usuario Solicitante: MHIrsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
N\ u Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

Nacion

Fecha y Hora Sistema: 2025-10-06-11:13 a. m.

RELACION DE PAGOS
Unidad / Sub-Unidad: ékgl:?_k?:zFONDo DE INVERSION Numero de Compromiso: 104524 Valor Total: 599.045.000,00|Saldo por pagar: 584.950.000,00!
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 891800343 Tercero: ggFé?AFI{-TAMENTO ADMINISTRATIVO PARA LA PROSPERIDAD
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Numero: M-2024-4400-056626 Fecha: 28/10/2024 0:00:00
OBJETO
Objeto: COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO 9 Y 10. M-2024-4400-056626

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:

NUM ENTIDAD
CUENTA POR PAGAR ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
CONCEDIDO/ FECHA DE VALOR VALOR
FECHA NUMERO VALOR VA AMORTIZADO NUMERO PAGO sRUTo | DEDUCCIONE | VALORNETO | CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
425024 14.095.000,00 409682424 | 2024-11-06 | 14.095.000,00 0,00]  14.095.000,00] 268138583 | BANCO DE BOGOTA ACTO ADMINISTR |M-2024-4400-13-01-01-DT COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO INDIRECTO CICLO 9
ATIVO 056626 Y 10. M-2024-4400-056626

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
1

de

1




Reporte Relacion de Pagos

Usuario Solicitante:

Unidad 6 Subunidad Ejecutora Solicitante:

Fecha y Hora Sistema:

MHIrsuarez

41-01-01-003

LUIS ROBERTO SUAREZ MARENTES
FONDO DE INVERSION PARA LA PAZ

2025-09-02-10:34 a. m.

RELACION DE PAGOS

Unidad / Sub-Unidad: 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION Numero de Compromiso: 133824 Valor Total: 590.293.073,00|Saldo por pagar: 0,00
PARA LA PAZ
Tipo Doc. Identidad: NIT Numero Doc. Identidad: 890307397 Tercero: FUNDACION EL COTTOLENGO DEL PADRE OCAMPO
DOCUMENTO SOPORTE
Tipo: ACTO ADMINISTRATIVO Numero: M-2024-4400-070503 Fecha: 19/03/2025 0:00:00
OBJETO
Objeto: AMPARAR EL PAGO DE SUBSIDIOS INDIRECTOS DEL PROGRAMA PROTECCION AL ADULTO MAYOR A FAVOR DE 80 CENTROS DE PROTECCION SOCIAL AL ADULTO MAYOR — CPSAM
EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL AREA DE TESORERIA CERTIFICA QUE AL CONTRATISTA ANTERIORMENTE MENCIONADO SE LE REALIZARON LOS SIGUIENTES PAGOS:
CUENTA POR PAGAR NuM ANTICIPOS ORDEN DE PAGO MEDIO DE PAGO REINTEGRO DOCUMENTO SOPORTE ENTIDAD CONCEPTO DE PAGO
OBLIGACION PAGADORA
CONCEDIDO/ FECHA DE VALOR
FECHA NUMERO VALOR IVA AMORTIZADO NUMERO PAGO VALORBRUTO | nepiccione | VALORNETO CTA/CHEQUE BANCO NUMERO VALOR TIPO NUMERO CODIGO
49925 14.320.000,00 81752225 2025-03-27 14.320.000,00 0,00 14.320.000,00 268138583 BANCO DE BOGOTA IACTO ADMINISTR | M-2024-4400- | 13-01-01-DT PAGO SUBSIDIO INDIRECTO COLOMBIA MAYOR
ATIVO 070503 MEMORANDO No_M-2024-4400-070503 Y.

CONCEDIDO: Ordenes de pago en estado pagadas, con atributo linea de pago, o atributo contable diferente a NINGUNO.
AMORTIZADO: Con valor negativo, los valores de legalizaciones con cargo a la ODP pagadas con los atributos anteriormente menciondas

Pagina
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Usuario Solicitante: MHirsuarez LUIS ROBERTO SUAREZ

Documento de recaudo de MARFNTFS
r : Unidad 6 Subunidad 41-01-01-003 FONDO DE INVERSION
ingr r |
N.- gresos p esuPueSta es Ejecutora Solicitante: PARA LA PAZ
acion
Fecha y Hora Sistema: 2025-09-09 15:57:04

DOCUMENTO DE RECAUDO
Numero consecutivo.: 55225  Tipo de Moneda COP - PESOS
Estado: Creado  Tipo de Tasa de Cambio NA  Nombre o Razén Social
Tipo de reporte: DETALLE Valor de la Tasa de Cambio HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS HERM
Fecha del reporte: 2025-09-09  Saldo Total en Mext. 0,00  Tipo de Documento Id NIT
Fecha de registro: 2025-09-09  Saldo Total en COP 225.000,00 Numero Documento ID 891800343-7
Afio fiscal: 2025 Fuente de Financiacion Nacion
Vigencia Fiscal: Vigencia actual ~ Situacion de Fondos CSF
Atributo: Documento de recaudo de ingresos presupuestales - Documento Recaudo Atributo

Saldos por items de Afectacion de Ingresos Presupuestales

FECHA Posicion del Catalogo de Ingresos Presupuestales Saldo Total en Mext. Saldo Total en COP

i
[ o [ ] D[] Velrstcadommion | = e —

2025-09-09 2,0.00.2.13.1.15 - REINTEGRO TOTAL O PARCIAL DE RECURSOS EN ADMINISTRACION 0,00 225.000,00
41-01-01-003 - FONDO  ING016 - Crear Causacion 55225 0,00 225.000,00
DE INVERSION PARA y Recaudo Simultaneo de
LA PAZ Ingresos Presupuestales
Totales 0,00 225.000,00

Documento (s) de Referencia m Documento Soporte

DOCUMENTO DE CAUSACION 54725 Tipo 6 - OFICIO
DOCUMENTO DE RECAUDO POR CLASIFICAR 4405025 Numero M-2025-4422-047771
Fecha 2025-09-09
Descripcion DRXC 4405025 REINTEGRO PROGRAMA COLOMBIA MAYOR SUBSIDIO

INDIRECTO CPSAM HOGAR SANTO DOMINGO DE LA CONGREGACION DE LAS
HERMANITAS DE LOS ANCIANOS DESAMPARADOS CV 6152025 M-2025-4422-
047771

Referencia digitalizada

1

COP - Pesos Colombianos de
Mext. - Moneda extranjera 1
DAIP - Dependencia de Afectacion de Ingresos Presupuestales Péagina



0 Recomendacion (es}

rovesdor contratista
hogar santo domingo hermanitas de

COLOMBIA, Chiquinguird
Himero de documents 881800343

Cuenta bancaria del proveedor

Proveedor Mombre del banco Tipo de cuenta Mimero de cuents

Aprobacién del contrato

Aprabader - Proveedor
AURA MAIDE MORA
W

Aprabado por; Rae o Fecha de aprobacitn: 14082024 110813 AM (UTC-0500) Baget, Lima, Gule)

Aprobador — Entidad Eatatal
Aprobaco por:  Camina Moyos Vilami Fecha Gm 2OB2024 71534 PN Lima, Gty

Contrato Firmade:  CO1_PCCNTR_8566312_Fimado
Contrato en cjecucidn: CO1_PCCNTR 6506312_En spcucién

Tipo te proceso. Contrataciin régimen especial
Unicladtde contrataciin Unidad de conlratacién irica.Prosperidad Social
Pracesa de Contratacidn CPSAM.003.2024
Tiulo de 1 aferts A
Cusntia del contrate. 0 COP

® vower |




