GESTION LEGAL Y CONTRACTUAL

Cédigo: AGLFR042

Version: 002

INFORME DE ACTIVIDADES Y SUPERVISION CONTRACTUAL

Fecha de Aprobacion:
02/04/2024

INFORME No. 02

PERIODO: 01 FEBRERO AL 28 FEBRERO DE 2026

I DATOS BASICOS DEL CONTRATO

NOMBRE DEL CONTRATISTA FUNDACION EL ATARDECER
TIPO DE IDENTIFICACION NIT
NUMERO DE IDENTIFICACION 860.530.255-5

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES
NUMERO DE CONTRATO CD-PS-PSG-448-2025

FECHA DE SUSCRIPCION 31 OCTUBRE 2025

FECHA DE INICIO 01 ENERO 2026

FECHA DE TERMINACION 5 SEPTIEMBRE 2026

PLAZO INICIAL DE EJECUCION

OCHO (08) MESES Y CINCO (5) DIAS

PRORROGA No. 1 (Cuando Aplique)
*Adicione las filas necesarias de acuerdo al numero de
prorrogas del contrato

N/A

PLAZO TOTAL DEL CONTRATO

OCHO (08) MESES Y CINCO (5) DIAS

VALOR INICIAL DEL CONTRATO $228.480.000
VALOR ADICION No. 1 (Cuando Aplique)

*Adicione las filas necesarias de acuerdo al numero de | N/A

prorrogas del contrato

VALOR TOTAL DEL CONTRATO $228.480.000

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS DE UNA INSTITUCION
PARA EL CUIDADO Y PROTECCION DE LOS ADULTOS
MAYORES EN SITUACION DE VULNERABILIDAD Y

ABANDONO DEL  MUNICIPIO

DE  TENJO,

CUNDINAMARCA (2). (VIGENCIA FUTURA).

Il. INFORMACION FINANCIERA DEL CONTRATO

VALOR TOTAL DEL CONTRATO INCLUIDAS

ADICIONES $228.480.000
VALOR DEL PERIODO A COBRAR $21.945.000
Eﬁggs ACUMULADOS INCLUIDO EL PRESENTE $43.890.000
SALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO $184.590.000
No. DEL REGISTRO PRESUPUESTAL 2025002392
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. PLANILLA DE SEGURIDAD SOCIAL

ok TOTAL
No. PLANILLA EPS AFP FSP ARL PLANILLA
1079577265 $2.046.100 $2.627.000 $ $73.400 $6.007.600

El valor de los pagos correspondientes a los aportes obligatorios en salud, pension y Fondo de Solidaridad Pensional deben estar
calculados con base en el 40% de los honorarios mensuales (sin incluir [VA); en este valor deben estar excluidos los intereses de mora si

estos fueron causados.

** Fondo Solidaridad Pensional: Cotizar el 1% adicional cuando el IBC es superior a 4 SMLMV

V.

INFORMACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

ACTIVIDAD DESARROLLADA

PRODUCTO Y/O SOPORTE

1. Realizar las labores de
lavanderia, para las prendas de
los adultos mayores
institucionalizados ~ por la
administracion.

Se realiza lavado, planchado vy
arreglo de ropa personal de los
adultos mayores, se asigna ropa de
uso personal para cada uno,
también tendidos y demas lenceria
de cama. Se retiran elementos en
mal estado y se cambian por
nuevos

-Todos los colchones y almohadas
cuentan con protector impermeable
en todas las camas.
-Organizacion  de
generales al dia.

inventarios

2. Suministrar alimentacion
completa,  balanceada vy
nutricional (desayuno, nueves,
almuerzo, onces y cena) de
manera permanente y de
acuerdo a minutas aprobadas
por profesional en nutricion y
dietética.

Se brinda alimentaciéon completa y
balanceada organizada en minutas
y sus derivaciones segun las
disposiciones de la profesional en
nutricion.  Se  cuenta  con
derivaciones para los casos que asi
lo requieren. La alimentacion
también se ofrece teniendo en
cuenta las observaciones de los
médicos tratantes de cada
residente.
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Se realizan actividades para exaltar
la importancia del adulto mayor en
la sociedad y el aprendizaje por
tradicion oral.

o a) Actividades pausas activas a
terapeutico. cargo de las enfermeras.

b) Actividades Ludicas para
estimular sentidos y mantener el
cerebro funcional.

Realizar las actividades de
acondicionamiento  fisico 'y

- Se realizé atencion especial a los
adultos dependientes con guia por
parte de los médicos de familia,
actividades fisicas guiadas por
fisioterapeuta. Especial cuidado a
los  adultos  mayores  con
discapacidad.

-Toma y control de signos vitales
diariamente, y en observacion
permanente  quienes  requieren
mayor atencion por su condicion.
-Se realizan procedimientos de
curaciones diarias a quienes lo
necesitan, acompafiamiento vy
suministro de pafiales a los adultos
mayores que asi lo requieren.

Se realizan bafios asistidos en el
100% los adultos  mayores
dependientes e independientes,
para mantener las buenas précticas
y costumbres de aseo y mitigar
riesgos de caida.

- Se entregan de kits de aseo y
toallas para bafio mensualmente

- Aseo bucal y control de esfinteres
(se lleva a cabo a diario tres veces
al dia): Se hace acompafiamiento al
bafio entre comidas y se hace
lavado de manos continuo a todos
los residentes para disminuir riesgo
de infecciones; se acompafia el
lavado y desinfeccién de dientes,
encias y protesis.

- Se colocan pafiales y se realizan
minimo tres cambios al dia 0 més
cuando se requiere.

Brindar atencién especial a los
adultos que no estén en
capacidad de movilizarse por si
solos y mantenerlos con pafial
de ser requerido.
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- Se realizan rondas cada hora en
turnos nocturnos para cambio de
pafal.

Suministrar los medicamentos
a que haya lugar teniendo en
cuenta que se encuentren 0 no
contemplados en el POS (Plan
Obligatorio de Salud).

Se  suministran insumos para
curaciones, medicamentos NO
POS, gasas, apdsitos, Micropore,
medicamentos y autorizaciones con
las nuevas EPS.

Brindar el apoyo y
acompafamiento humano a los
adultos mayores
institucionalizados quienes por
diferentes motivos de salud
necesiten ser hospitalizados en
cualquier ~ centfro  médico
(hospitales) de acuerdo al
proceso meédico proporcionado
0 lugar de remision, dentro y
fuera del Municipio.

Curaciones
(5,10, 14, 19, 24, 28 de febrero)
- Abdén Salamanca

Ecografia Tejidos Blandos
(16 de febrero)
- Alberto Quintero

Cita Cirujano
(18 febrero)
- Alberto Quintero

Ecografia Cadera
(27 febrero)
- Libardo Chacén

Valoracion Medicina Familiar
(3,4, 16 y 17 de febrero)
- José Maria Felacio

- Rogerio Esquerra
- Francisco Riveros
- Maria Rodriguez
- LeonorBulla

- Abdon Salamanca
- Omar Rodriguez

- Alberto Quintero

- Libardo Chacén

- Bernardo Ariza

- Antonio Chauta
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Cumplir con los requisitos
exigidos por la normatividad
para la creacion y
mantenimiento de los centros
de proteccién junto con el
cumplimiento de las normas y
obligaciones  exigidas  por
sanidad para el cuidado de los
adultos mayores del municipio
de Tenjo y tener en concepto
FAVORABLE las Vvisitas vy
seguimiento control sanitario
durante todo el contrato.

Se tiene el servicio de Enfermeria
habilitado ante la Secretaria de
Salud de Cundinamarca segun la
Resolucién 3100 de 2019 expedida
por el Ministerio de salud vy
Proteccién Social para proveer
cuidado de enfermeria 24 horas a
los adultos mayores segun la
norma.

Ultima visita de Saneamiento
ambiental con concepto favorable.
Realizada en el mes de octubre de
2025.

Mantener de forma organizada
el archivo de cada uno de los
adultos donde se encuentren
su informacion  personal,
seguimiento  respecto  a
controles médicos, medicina,
visitas 0 actividades brindadas
por el personal de salud, peso,
comida, evolucion y demas
datos que conlleven un
adecuado seguimiento.

La fundacion cuenta con la Hoja de
Vida de cada residente con su
informacién  personal 'y la
informacién de sus acudientes
debidamente  organizada  en
carpetas. También cuenta con la
Historia Clinica de cada residente
archivada de acuerdo con la
normatividad vigente para historia
clinica (Resolucion 1995 de 1999).
Dentro de esta se encuentran las
notas de enfermeria y las
evoluciones que realizan las
enfermeras a cada usuario.

Suministrar el medio de
transporte adecuado y cémodo
para realizar el traslado a las
diferentes  citas  médicas,
laboratorios clinicos u
hospitalizaciones a los adultos
mayores institucionalizados por
parte de la Alcaldia Municipal
de Tenjo.

Se cuenta con apoyo de una
persona que provee el transporte
adecuado y comodo cuando se
requiere traslado de los adultos
mayores a otros municipios o para
solicitar medicamentos.
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10. Contactar a la familia de los
Adultos Mayores para que sean
participes del proceso de
adaptacion en la institucion,
procesos de acompafiamiento
médico, laboratorios médicos,
hospitalizaciones y remisiones,
apoyo y participacion en
actividades de integracidon con
las Familias.

Se realiza un informe mensual a la
familia de cada residente, que
contiene todos los procesos de
salud, de adaptacion y de
integracion en sociedad para que
las familias sean participes activas
del estatus sanitario, fisico y mental
de sus acudidos. Las familias hacen
retroalimentacién de este proceso.
Durante este mes se recibieron
visitas con los protocolos de
bioseguridad, mediante cita previa
para evitar aglomeracién vy el
diligenciamiento de encuesta de
sintomas.

11. Proporcionar los pafiales a los
adultos mayores que o
requieran, al igual que los
implementos de aseo.

Se proporcionan pafiales a los
adultos mayores que asi lo
requieren: Leonor Bulla, Francisco
Riveros, Omar Rodriguez y Maria
Rodriguez.

- Entrega mensual de kits de
aseo Y toallas para bafio

12. Diligenciar la ficha de ingreso
de cada adulto mayor en
condicién de vulnerabilidad que
sea remitido por la Alcaldia
municipal con sus documentos

soportes como son
documentos de identidad,
afiliacion a EPS, carta de

remision por la Alcaldia, carta
de compromiso de acudientes
si el caso lo amerita.

Para el mes de febrero no hubo
ingresos por parte de la secretaria
de proteccidn social- Programa
Adulto mayor.

Para el mes de febrero no hubo ingresos de
adultos institucionalizados por la administracion
Municipal, Programa de proteccion social.
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13.

Brindar habitacion a cada
adulto mayor en buenas
condiciones de saneamiento e
infraestructura adecuada, de
acuerdo a las especificaciones
técnicas descritas.

Se cuenta con habitaciones para
cada adulto mayor, estas se
mantienen en buenas condiciones
de saneamiento, limpieza vy
mantenimiento  para  proveer
bienestar y calidad de vida a los
residentes. Mobiliario y enseres en
excelentes condiciones de
funcionamiento y limpieza, con la
dotacion adecuada (colchones y
almohadas con protectores) vy
planta fisica en adecuado estado de
mantenimiento, aseo y
desinfeccion.

14.

Permitir el ingreso de las
personas asignadas por la
alcaldia municipal para el
desarrollo de visitas
domiciliarias en los horarios
establecidos por el centro de
atencion, a fin de verificar el
estado de los adultos mayores
en condicion de vulnerabilidad
que se encuentran bajo el
cuidado de la institucion,
suministrando  ademés la
informacién necesaria para dar
cumplimiento al objetivo de la
visita.

- Visita de medicina Familiar Dr.
Andrés Martinez y equipo de apoyo
(3,4, 16 y 17 de febrero)

-Todos los viernes se recibe visita
de la hermana Olga enviada por la
Parroquia Rezan Santo Rosario y
comunion.

- Alumnos practicantes  del
programa de auxiliar de enfermeria
del Instituto de Educacion Técnica
Nuevo Milenio — IDETEC

- Alumnos Colegio Gimnasio Nueva
Granada y Cardenal Luque

Servicio Social. (lunes, miércoles y
viernes).

15.

Presentar las minutas
nutricionales al supervisor de

contrato para su
correspondiente  aprobacion,
las cuales deberan ser

realizadas y/o avaladas por un
profesional de la nutricion.

Se cuenta con ciclo de minutas de
acuerdo a las dietas nutricionales,
dadas por el profesional, Leidy
Carolina Pulido.

16.

Informar por medio escrito a la
alcaldia municipal los eventos
extraordinarios que suceden
con la atencion de los adultos
mayores en condicion de
vulnerabilidad remitidos como
el traslado o egreso de estos

Se informa a la oficina de Adulto
Mayor de la Secretaria de
Protecciéon Social acerca de los
eventos extraordinarios  que
suceden con atencion de los
adultos mayores en condicion de
vulnerabilidad para su conocimiento
como tutores.

Para el mes de febrero hubo

acontecimientos extraordinarios.

no
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sin informacién previa de la
alcaldia como tutor del mismo

17.

Presentar informes mensuales
de las actividades realizadas y
cobrar el mes de acuerdo con
los adultos mayores quienes en
ese momento se encuentren
institucionalizados y  estén
vivos sin importar la cantidad
de cupos dispuestos para la
alcaldia municipal

Se realiza el informe del mes
febrero de 2026, y se entrega a la
oficina de Adulto Mayor de
Proteccion Social para su revision y
verificacion

18.

Adquirir un seguro funerario por
cada adulto mayor en situacién
de vulnerabilidad remitido por
la alcaldia, garantizando que
en caso de fallecimiento del
adulto mayor sea el contratista
el encargado de los trdmites y
gastos respectivos.

Se mantienen al dia los seguros
funerarios de adultos mayores, por
intermedio de Coorserpark capillas
de lafe.

Estos tienen diferentes fechas de
vencimiento, la renovacién de estos
depende de la fecha de
vencimiento.

LISTADG DE AFILADOS

NIl 860530255 PRE 504337

INCONTRAT IDPERSONA TITULAR FEGHAINGR SERVIGIO. VALOR
22367 4

11012024 ABUELOS 13700

11022023 ABUELOS 13700
110412023 ABUELOS 13700
1092025 ABUELOS 13700
11012029 ABUELOS 170
10712024 ABUELOS 13700
1012024 ABUELOS 14700
1/01/2023 ABUELOS 13700
1/04/2022 ABUELOS 13700
1032024 GERENCIAL 20500
L2025 GERENGIAL 20500

110372025 GERENCIAL 20500
11012023 ABUELOS 12700
110512023 ABUELOS 13700
4211604 1040054820 Perez Gomez Zulay 10372025 GERENGIAL 20500
2282886 1 L

20500
253200
ALCALDA
EMPLEADOS

19.

Garantizar el personal idéneo
de acuerdo con lo especificado
y el niumero de personas que
se requiera para la atencion
integral de los adultos mayores
bajo proteccion acorde a los
lineamientos de la ley 1315 de
2009 y demas normas
concordantes.

Se cuenta con dos auxiliares de
enfermeria y dos cuidadoras de
planta en rotacién por turnos.

Se cuenta con el apoyo de una
profesional de nutricion y dietética
Leidy Carolina Pulido.
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V. INFORMACION DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS

Visita de medicina Familiar Dr.
Andrés Martinez y equipo de apoyo
-Todos los viernes se recibe visita
de la hermana Olga enviada por la
Parroquia Rezan Santo Rosario y
20. Las demas requeridas para | comunion.

garantizar la efectiva y eficaz |-  Alumnos  practicantes  del
ejecucion del objeto del | Programa de auxiliar de enfermeria
presente contrato. del Instituto de Educacién Técnica

Nuevo Milenio — IDETEC

- Alumnos Colegio Gimnasio Nueva
Granada y Cardenal Luque

Servicio Social. (lunes, miércoles y
viernes).

V. DECLARACION DEL CONTRATISTA

En mi calidad de contratista de la Alcaldia Municipal de Tenjo y con el fin de dar cumplimiento a lo estipulado en la
Ley 789 de 2002 y deméas Decretos Reglamentarios, certifico bajo la gravedad de juramento que los documentos
soporte del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales, corresponden a los ingresos
provenientes del Contrato PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES No. CD-PS-PSG-448-2025.

De igual forma, manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades
mencionadas en el presente informe corresponden a las desarrolladas en el periodo indicado, para lo cual declaro
que seré responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para
certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

FIRMA
Nombre: LEIDY DAYANA BULLA CAMACHO
No. Identificacion: 20.995.667

VL. SUPERVISION AL CONTRATO

En mi calidad de Supervisor del Contrato PRESTACION DE SERVICIOS GENERALES No. CD-PS-PSG-448-2025
y de acuerdo a lo previsto en el articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, las cuales
definen las obligaciones y faltas en que puede incurrir el supervisor del contrato, certifico la verificacion y el
cumplimiento a cabalidad de todas y cada una de las obligaciones establecidas en el contrato por parte del
contratista durante el periodo comprendido entre el 01 de febrero al 28 de febrero del afio 2026.

De igual manera certifico que el pago de la planilla de Seguridad Social Integral y Parafiscales fue realizado
oportunamente de conformidad a lo establecido en la Ley 789 de 2002, articulo 244 de la Ley 1955 de 2019 y
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demas Decretos reglamentarios. Para tal efecto se verifico conla (s) planilla (s) de aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral No.1079577265. WW J\

FIRMA /
Nombre: VANESSA STEFANIA QUEVEDO GARAY
No. Identificacion: 1.078368.542
Cargo: Secretaria de Proteccidn Social

Vil APOYO A LA SUPERVISION

FIRMA
Nombre: MARIA RODRIGUEZ GALVIS
No. Identificacion: 1.078.366.892
Cargo: PROFESIONAL UNIVERSITARIO

La presente se firma en el Municipio de Tenjo — Cundinamarca, a tres (03) dias del mes de marzo de 2026.
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