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INFORME DE SUPERVISION Y GESTION DE PAGO

I. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

1. Fecha de generacién del presente documento * pia 19 MES Septiembre ANO 2025
2. Periodo al que corresponde el informe * Desde 21/08/2025 Hasta 18/09/2025 3. Tipo de informe * Inicial
4. No. Contrato, Orden de Servicios o Convenio * FNTCE-319-2025 5. Estado actual del negocio juridico * En ejecucién

6. Nombre del contratista *

CLUSTER DEVELOPMENT COLOMBIA SAS

6.1. Tipo identificacion

NIT 6.2. No. de identificacién 900.584.246-5

adiciones) *

7. Valor actual del contrato (incluidas

521.887.778,00

8. Objeto del contrato o convenio *

“Adelantar las actividades necesarias para fortalecer la competitividad de experiencias turisticas culturales, de aventura, de naturaleza, salud y bienestar en los departamentos
de Guajira, Cesar, a través del desarrollo de estrategias que contribuyan a la reactivacion y sostenibilidad del sector turistico y su cadena asociada.”

Scain Administracion e ingenieria SAS BIC

9. Fecha de suscripcion de contrato o convenio * 16/07/2025 10. Término de ejecucion * Cinco (5) meses
11. Fecha de inicio * 21/08/2025 12. Fecha de terminacion * 21/01/2026
Avance fisico Avance presupuestal
13. Programado 14. Cumplido 15. Programado 16. Cumplido
10% 10% 10% 10%
17. Supervisor o interventor del Contrato o Convenio * Jenny Alarcon Ramirez 18. Identificacion * 900.188.602-6 19. Cargo * Supervisién Externa

II. INFORME DE EJECUCION DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO FRENTE A LAS OBLIGACIONES - A CARGO DEL CONTRATISTA

20. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

21. ACTIVIDADES REALIZADAS Y/O PRODUCTOS ENTREGADOS

22. SOPORTES

Nombre

Adjunto

1. Presentar el equipo de trabajo, participar
en la reunién inicial y elaborar el plan de
trabajo y el cronograma.

Se presentaron las hojas de vida ante la supervision del proyecto, antes de la reunién de inicio, las cuales fueron compartidas por correo electrénico
a través del Drive asignado por Cluster Development como repositorio de los documentos en linea del proyecto.

Las fechas en las que fueron presentadas cada hoja de vida a la supervision fueron las siguientes:

- Ledys Lopez Zapata para el perfil Director del Proyecto: 8 de agosto de 2025

- Johan Gémez para el perfil Experto Turistico 1: 20 de agosto de 2025

- Nathalia Villareal para el perfil Experto Turistico 2: 20 de agosto de 2025

- Maria Constanza Ramirez para el perfil de Capacitador: 8 de agosto de 2025

- Andrés Arboleda Colorado para el perfil Experto en Disefio Gréfico: 21 de agosto de 2025

Asi mismo, el equipo de trabajo para el proyecto fue presentado en la reunién de inicio organizada por la supervision el dia jueves 21 de agosto a
las 3:00 pm en donde asistieron representantes del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, FONTUR y la entidad supervisora asignada.

Previo a la reunién de inicio se elabord y comparti6 a la supervisién propuesta del Plan de Trabajo con fecha de entrega 8 de agosto del 2025. Se
llevaron a cabo ajustes sugeridos por la supervision y posteriormente a la reunién de inicio del proyecto, quedé aprobado por correo electrénico con
fecha del 4 de septiembre del 2025.

Posterior a la reunién de inicio, se recibié por parte de la supervisién Informe de Revision enviado por correo el dia 25 de agosto de 2025 en el cual
se establecen los detalles del proyecto acordes a cada objetivo y entregables. Para lo cual se anexa en el presente.

De igual forma se recibié documento del Acta de Inicio y se entrega firmada desde Cluster Development con fecha de 29 de agosto del 2025. Asi
mismo, se enviaron en este mismo correo electrénico, las pélizas ajustadas con las fechas de inicio y terminacion del proyecto.
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3. CRONOGRAMA GENERAL
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2.Presentar al supervisor del contrato para
su aprobacién, previo a la reunién de inicio,
los siguientes perfiles con sus respectivos
soportes, correspondiente al equipo minimo
de trabajo

Envio de Hojas de Vida y soportes del equipo de trabajo: Se hizo el envio de las hojas de vida a la supervisién basado en cada uno de los perfiles
asignados y descritos en el contrato. Luego del proceso de seleccién y aprobacion del equipo de trabajo, quedaron asignados los siguientes
profesionales:

- Ledys Lépez Zapata: Directora del Proyecto

- Johan Gémez: Experto Turistico 1

- Nathalia Villareal: Experta Turistica 2

- Maria Constanza Ramirez: Capacitador

- Andrés Arboleda Colorado: Experto en Disefio Grafico

Adicionalmente, se vinculé al equipo un rol como Coordinador de Ejecucidn y Relacionamiento encargado de la Gerencia General del proyecto asi
como la gestion administrativa y de todos los interesados (stakeholders).

Las hojas de vida del equipo del proyecto quedaron aprobadas con fecha del 26 de agosto de 2025.

1. HOJAS DE VIDA
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3. Participar de manera presencial o virtual,
segun lo estipulen las partes, en la reunion
de inicio y conformacién del comité técnico
de seguimiento, con el propésito de
coordinar la ejecucion de las actividades del
contrato.

S€ participo en Ta reunion de iicio del proyecto convocada de manera virtual por 1a supervision. Esta se Nlevo a cabo a traves de la platatorma
TEAMS el dia jueves 21 de agosto de 2025 en donde participaron representantes del Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, FONTUR vy el
equipo de trabajo de Cluster Development. En este espacio la supervision comparte al detalle los aspectos definidos en el contrato, asi mismo desde
Cluster Development se hizo una socializacién general del plan de trabajo propuesto y la presentacion del equipo de trabajo aprobado para el
proyecto.

Posteriormente el dia 2 de septiembre se llev6 a cabo una reunidn virtual con el Gestor de Destinos Francisco Galindo, asignado para el contrato
ENTCE-319-2025, En este espacio se discutieron aspectos clave para el inicio del brovecto v otros aspectos técnicos asociados a la ejecucion,

5.INF REVISION CTO FNTCE-
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4. Elaborar y entregar un plan de trabajo
donde se especifiquen los medios,
procedimientos,

actividades, materiales y recursos mas
adecuados, que se empleardn para el
desarrollo

de las obligaciones contractuales, previo a la
reunion de inicio.

Se hizo la primera entrega del Plan de Trabajo a la supervisién del contrato el dia 8 de agosto del 2025. La version final fue aprobada para la fecha
26 de agosto de 2025 estipulado en soporte CORREO_ APROBACION ENTREGABLE N 1 FNTCE 319 2025.eml.

El Plan de Trabajo contempla: Informacion General del Proyecto, Resultados Esperados, Equipo de Trabajo, Descripcion General del Plan de Trabajo
(para cada objetivo, con actividades, obligaciones contractuales y entregables), Medios, procedimientos y recursos para el desarrollo de obligaciones
contractuales (para cada objetivo propuesto).

4. PLAN DE TRABAJO

5.INF REVISION CTO FNTCE-
319-2025

6. ACTA INICIO FNTC-319-
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5. Elaborar y entregar un cronograma
general en donde se indique el tiempo de
ejecucion
de las obligaciones contractuales y un
cronograma especifico en donde se
discriminen las
actividades que se van a realizar para dar
cumplimiento al objeto contractual, previo a
la
reunién de inicio

Carrera 7 No. 26 - 20 Edif. Tequendama
Bogotd D.C. - Colombia Pbx: 601 616 60 44
www.fontur.com.co

Entrega de Cronograma General: Se hizo la primera entrega del Cronograma General a la supervision del contrato el dia 8 de agosto del 2025. La
versién final fue aprobada para la fecha 26 de agosto de 2025 estipulado en soporte CORREO_ APROBACION ENTREGABLE N 1 FNTCE 319
2025.eml.

El Cronograma General comprende las principales actividades del proyecto por fase con sus respectivos tiempos de entrega estimados por semana
y mes desde Agosto 2025 hasta Enero 2026.

Entrega de Cronograma Especifico: Se hizo la primera entrega del Cronograma Especifico a la supervision del contrato el dia 8 de agosto del 2025.

La version final fue aprobada para la fecha 26 de agosto de 2025 estipulado en soporte CORREO_ APROBACION ENTREGABLE N 1 FNTCE 319
2025.eml.

El Cronograma Especifico comprende todas las actividades y subactividades del proyecto por fase con sus respectivos tiempos de entrega
estimados por semana y mes desde Agosto 2025 hasta Enero 2026.
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ESPECIFICO
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III. DECLARACION DEL CONTRATISTA

Con mi firma en el presente documento, manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado,
declarando que seré responsable por las afirmaciones aqui contenidas, las cuales sirven como soporte para certificar el cumplimiento del objeto del contrato.

IV. FIRMA

Firmado digitalmente por MARIA
CRAMIREZ FONNEGRA
Fecha: 2025.09.23 14:41:27 -05'00"

MARIA C RAMIREZ

MARIA CONSTANZA RAMIREZ FONNEGRA FONNEGRA

23. Nombre contratista * 24, Firma *

V. INFORME DE ACTIVIDADES DESARROLLADAS POR LA SUPERVISION O INTERVENTORIA DURANTE EL PERIODO

La Supervision externa de FONTUR para el contrato FNTCE-319-2025 confirma la entrega y aprobacion del Entregable 1, tal como se estipula en la Clausula Décima del contrato.
"DECIMA. PRODUCTOS A ENTREGAR POR PARTE DEL CONTRATISTA. Para el desarrollo del proyecto y la ejecucion del contrato a celebrarse, EL CONTRATISTA tendré a su cargo los siguientes entregables:

Entregable 1

a) Hojas de vida con sus respectivos soportes del equipo de trabajo minimo requerido para la ejecucién del contrato, segun las obligaciones especificas del contratista.
b) Un (1) documento en PDF que contenga el plan de trabajo segtn las obligaciones especificas del contratista.

c) Dos (2) cronogramas (general y especifico) en PDF Y/O Excel segun las obligaciones especificas del contratista.

Nota: Estos documentos deberan ser entregados al supervisor del contrato para su socializacion ante el Comité Técnico de Seguimiento del contrato, y posterior aprobacion. "

La Supervision, a partir de la designacién del contrato e inicio de sus obligaciones contractuales, a partir del 31 de julio de 2025, solicit6 al contratista la entrega de estos productos previo a la reunién inicial, la cual se llevé a cabo el 21 de agosto de
2025 con la participacion de profesionales del Ministerio, FONTUR y el contratista.

Los productos fueron entregados por el contratista el 8 de agosto de 2025, incluyendo:

-Plan de trabajo.

-Cronograma general y especifico.

-Hbjas de vida de los cargos requeridos: Director del Proyecto, Experto Turistico 1, Experto Turistico 2, Capacitador y Experto en Disefio Gréfico.

La Supervision realizé la revision y presentd observaciones al contratista el 12 de agosto de 2025, solicitando ajustar la fecha de inicio de los cronogramas vy la inclusion de medios, procedimientos, actividades, materiales y recursos adecuados en el
plan de trabajo. En esa fecha, las hojas de vida no fueron aprobadas.

El contratista atendié estas observaciones entre el 15 y el 21 de agosto de 2025, obteniendo como resultado lo siguiente:

-El Plan de Trabajo, Cronograma especifico y general fueron aprobados sin observaciones el 29 de agosto de 2025 por el Ministerio y FONTUR.

En cuanto a las hojas de vida, El 15 de agosto de 2025 se aprobaron por la Supervision, los siguientes cargos:

-Directora: Ledys Vianey Lopez Zapata, aprobada en la propuesta.

-Chpacitadora: Maria Constanza Ramirez, aprobada en la propuesta.

-[&s hojas de vida enviadas para Experto Turistico 1 y 2, ademas del Experto en Disefio Grafico, No fueron aprobadas

Seguidamente, el 20 de agosto de 2025, el contratista presenté nuevas hojas de vida. Tras la revision de la supervision, se obtuvo el siguiente resultado:
-EXperto Turistico 1: Johan Sebastian Gomez (CUMPLE), en reemplazo de Keshia Natividad Fernandez.

-Ekperto Turistico 2: Nathalia Villareal Castro (CUMPLE).

Con base en lo expuesto, se confirma la entrega y aprobacion del Entregable 1, dando conformidad del producto para el presente informe de pago, conforme a lo establecido e indica en la

"CLAUSULA SEXTA. FORMA DE PAGO: FONTUR pagard al contratista el valor del contrato, de la siguiente forma:
a) Un primer pago hasta del diez por ciento (10%) del valor del contrato incluido todos los impuestos que haya lugar, a la entrega y aprobacién por parte del supervisor designado por FONTUR del entregable 1.”

VI. BALANCE FINANCIERO Y AUTORIZACION PARA TRAMITE DE PAGO (SUPERVISOR O INTERVENTOR) *

29. Valor autorizado para
pago en el presente
informe

26. Total de adiciones
y/o reducciones

25. Valor inicial del contrato 27. Valor Total Contrato 2 Vel ] _pagos AECEatts 30. Saldo por pagar
previamente

$ 521.887.778 $ 521.887.778 | $ -1 % 52.188.778 | $ 469.699.000

GASTOS DE VIAJE

32. Valor total establecido 33. Valor total pagos aprobados i alonautorizacopara

por este concepto previamente pago en el presente
No informe

. 35. Saldo por pagar:
31. El monto por este concepto se encuentra incluido dentro de la CLAUSULA "VALOR
DEL CONTRATO" ? *

37. No. 38. Ao 39. Valor de DDP para 39. Valor de DDP para
DDP expedicién este pago 40. Fuente de recursos | 37. No. DDP R 40. Fuente de recursos
065 2024 $ 52.188.778,00 |Fiscales
36. Presupuesto con cargo al cual se autoriza el presente pago *
42. Valor autorizado a por de i en este informe

45. Valor Autorizado a
Amortizar para este pago

46. Saldo por Amortizacién del
Anticipo

44. Valor Total Amortizaciones

41. Informacién para desembolso y amortizacion de anticipos del contrato Aprobadas

43. Valor Anticipo Desembolsado

VIL. GARANTIAS

CUMPLIMIENTO A PARTIR DEL 11/08/2025

CALIDAD DE LOS ELEMENTOS A PARTIR DEL CUMPLIMIENTO HASTA EL 12/07/2026

47. Vigencia desde 11/08/2025 48. Vigencia hasta CALIDAD DE LOS ELEMENTOS HASTA EL 12/07/2026
SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES A PARTIR DEL SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES HASTA EL 12/07/2026
11/08/2025

VIII. DECLARACION DEL SUPERVISOR O INTERVENTOR

Mediante la firma del presente documento, el(la) supervisor(a) o interventor(a) certifica que el contratista participé en reunidn de seguimiento del presente periodo y realizé revision del balance. El (la)

supervisor(a) o interventor(a) planteé un balance positivo frente a la ejecucién del contrato FNTCE-319-2025 y avald el pago teniendo en cuenta la ejecucién del contrato y prestacion

de servicios durante el periodo comprendido entre el 21/08/2025 y el 18/09/2025 . Asi mismo, se realizé la verificacion sobre la informacién contenida en el presente informe, la

cual da cuenta de las actividades y tareas desarrolladas por el contratista con los soportes respectivos
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IX. AUTORIZACION DE PAGO

Con mi firma en el presente documento, en cumplimento de mis deberes y responsabilidades como supervisor(a) o interventor(a) autorizo el pago aqui descrito y confirmo que:

1. He verificado el cumplimiento de las obligaciones establecidas contractualmente, de conformidad con los documentos requeridos para este pago. Asi mismo, recibi y verifiqué el informe de actividades presentado por el contratista, el cual soporta
el cumplimiento de la ejecucion de los objetivos contractuales, concluyendo que las labores se estan llevando a cabo de forma efectiva y acorde con sus obligaciones.

2. El contratista cumplié con su obligacién de acreditar los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral y Parafiscales correspondientes, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

3. Certifico que todos los documentos soporte de presente pago, se encuentran correctamente cargados y publicados en el sistema Salesforce para su consulta.

Jenny Alarcén Ramirez
Scain Administracion e ingenieria SAS BIC

Supervisién Externa

R
. Firma *

Versién: 01

49. Nombre de Supervisor(a) o Interventor(a) * 50. Cargo*
Stella Katherine Castellanos d
Direccién de Competitividad Aprobacioén del Director de Infraestructura (proyectos de infraestructura)o
visto bueno a supervisién externa (Director de area) .
52. Nombre del Director(a) 53. Firma
Los campos marcados con asterisco (*) son obligatorios en todos los casos. La falta de dilit i puede la no ién o ién del de cobro por no contar con los requerimientos establecidos
en el proceso de pagos del il i "] Fondo I del Turismo FONTUR
- Laura Milena Villamizar Fuquene
Nombre del profesional enlace: Profesional 3 - Direccién de Competitividad
Correo electrénico: lvillamizar@fontur.com.co
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