INFORME MENSUAL
N° 1

CONTRATANTE:
Nacion - Consejo Superior de la Judicatura -
Direccion Seccional de Administracion Judicial
de Cundinamarca — Amazonas.

CONTRATISTA:
PROYECTOS Y SOLUCIONES EN
INGENIERIA S.A.S

BOGOTAD.C
DICIEMBRE DE 2025

Cro 1T Mo, 13848 Int, 7 CHicing 210
Edtficio Tomploderg 135
.'l.‘!:.;.l'i'llll 321 m 3' M

By, B, €, Colombio

MNIT 900 443 d4.7 RS,

prosoi, sasiagmail.com




FRINECTOS ¥ SO0 GTEONES & SEERERLA

INFORME MENSUAL pROSO'

Mds alld de o ingenleria

INFORME TECNICO MENSUAL N° 1

CONTRATO DE OBRA No. 046-2025

“SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE
LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE
BOGOTA Y CUNDINAMARCA”..

~ BOGOTA D.C. COLOMBIA
01 AL 31 DE DICIEMBRE-DE.2025

Cra. 1T Mo, T38-48 Int, 7 CHficing 210
Eddicio Tomplodeny 139

Ml 32T 639 3T 04

By, B, €, Colombio

NIT 900 843 64481

prosoi, sasiagmail.com



FRINECTOS ¥ SO0 GTEONES & SEERERLA

PROSOI

Mes aild de fo fngenleria

INFORME MENSUAL

Contenido
1. INTRODUCCION......ooiiiieiiieictststes ittt sans 4
2. OBJETIVOS DEL INFORME ......oooiiiiinieeeeeest ettt 5
OBJETIVO GENERAL....ciiiiitttiieet ettt et e e e e e e e s s ennree e e e e e 5
OBJETIVOS ESPECIFICOS......vvveeeieeecteteteieeeeetete e teeeeaeae et ese e st s s s s aeae et s s sasaesesesesennasastesesanans 5
3. ANTECEDENTES GENERALES DEL PROYECTO....ccccoiiiieieinenereneseseeieeeeeieniens 6
a. DATOS GENERALES DEL CONTRATO DE OBRA .....oiiiiiiiitee ettt 6
b.  UBICACION DEL PROYECTO......cuvuuiiuiuiinienisiesisiesessssssease s 7
4.  GARANTIAS Y SEGUROS DEL CONTRATO DE OBRA......ceuevireeeirieteieieisissiesssssesssessssesessnsens 8
5. ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO........cccocmimiieieieieenesieseneeeeee e 8
6.  RELACION DE CALCULO DE CANTIDADES EJECUTAS: .....cucvveveeeeeectererereeseeaesesesesessessesesenenens 9
SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DE OBRA. ...ttt 10
ANALISIS DE AVANCE DE OBRA ......viuiteiiieieisietessiessssssessssessssse s sessssesessssessssssessssssessssessssssesans 10
7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES. .......coi ittt 11
7. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA .......ooooieieeeieiee e 20
S G5 T et a bbb 20
8. CALIDAD DE LOS MATERIALES.......ccoiiiiiiitiieiiiitetntnese st 20
9. VERIFICACION DE PERSONAL ....covvviieiectctete ettt es ettt ae et s s st ane 20
10. ESTADO DEL CLIMA ..ottt 22
v ASPECTOS CRITICOS DEL PROYECTO ....ccciiiiniieeieieeeenesese s 22
12. CONCLUSIONES ..ot 23
T ECRICOT TGOS U BV D e i e e o i . oo vovvessestestestontontsrtosesnessessostostontostentortsnessossessensonsonsonsones 23
Componente Administrativo-y CoNtractual i i fimee e eeeeeeeeee e eee e e e rree e eaee e s 23
Seguridad y Salud en el Trabajo ......ccviiisiicriie i sisssa sy i e sentns AP Y T T e i e PR 23
Apibtetiial it A T T e e e e e e T e e T A A N O T R s 23
13. (TN 2 NI A e i T T et g e T TN O O R O O R O TS TR 1O O R oo 24
Craa. 1T Mo, 12848 Int, 1 Oficing 210
Edkficio Tarplodery 139
Miwd 327 639 37 04
S i Bexgeday, 0. ©., Colombio

prosoi, sasi@gmail.com




FRINECTOS ¥ SO0 GTEONES & SEERERLA

PROSOI

Mes aild de fo fngenleria

INFORME MENSUAL

1. INTRODUCCION

Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial

de Cundinamarca - Amazonas, adelanta el seguimiento al Contrato No. 046-2025, cuyo
objeto es “SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE
DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS
TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA”.

En atencion a lo anterior, y dando cumplimiento a los requerimientos establecidos, se
presenta el Informe Mensual correspondiente al periodo comprendido entre el 1 al 31 de
diciembre de 2025. Este documento, elaborado por Proyectos y Soluciones en Ingenieria
S.A.S. en calidad de Contratista de Obra, expone las actividades ejecutadas y los avances
alcanzados durante dicho lapso.
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2. OBJETIVOS DEL INFORME

OBJETIVO GENERAL

Presentar los avances en la ejecucién de la obra mediante la elaboracion del
informe mensual, en el cual se describen las actividades desarrolladas
durante el periodo del contrato “SUMINISTRO E INSTALACION DE LA
CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA
CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE
BOGOTA Y CUNDINAMARCA”.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

Exponer de manera clara y ordenada las actividades ejecutadas en la obra
durante el mes de diciembre de 2025.

Detallar las labores priorizadas y verificadas conjuntamente con la
supervision de la entidad.

Evidenciar el cumplimiento de los requerimientos contractuales dentro del
periodo reportado.
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3. ANTECEDENTES GENERALES DEL PROYECTO

a. DATOS GENERALES DEL CONTRATO DE OBRA

DATOS GENERALES DEL CONTRATO DE OBRA

CONTRATO No.

No. 046-2025

OBJETO.

“SUMINISTRO E INSTALACION DE LA
CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL
AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS
TRIBUNALES DE BOGOTA Y
CUNDINAMARCA”.

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA
S.AS.

NIT

900643646-1

REPRESENTANTE LEGAL

Alvaro Rodriguez Rangel

CONTRATANTE

Nacion - Consejo Superior de la Judicatura -
Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca - Amazonas

TERMINO DEL CONTRATO

03 MESES

FECHA ACTA DE INICIO.

06 DE NOVIEMBRE DE 2025

VALOR INICIAL.DEL CONTRATO

$ 799.444.267 INCLUIDO AIU

VALOR DE LA ADICION:-No 01

N/A

FECHA DE ADICION No 01

N/A

VALOR TOTAL

$ 799.444.267 INCLUIDO AIU

FECHA DE TERMINACION

12 DE FEBRERO DE 2026

SUPERVISOR

JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
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b. UBICACION DEL PROYECTO
El tribunal est4 ubicado en el sector conocido como Salitre, cerca de la Avenida La
Esperanza (también referida como Diagonal 22B en algunas nomenclaturas).
Esta dentro de la localidad de Teusaquillo / Centro Administrativo, una zona con alto flujo
institucional, muchas oficinas del estado y entidades judiciales.
Hay estaciones de transporte masivo cercanas: por ejemplo, la estacion Gobernacién de
TransMilenio se encuentra bastante préxima al lugar. Desde alli se puede acceder
caminando a varias de las entidades estatales que se encuentran en esa zona.
En los alrededores hay otros servicios publicos importantes: oficinas de la Gobernacion de

Cundinamarca, fiscalias, entidades como la Registraduria, Superintendencias, etc. Esto
convierte la zona en un eje institucional visible en la ciudad.
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A continuacién, se relacionan las pdlizas actualizadas al contrato de obra No. 046-2025 y
la cual han sido expedidas por la compafia seguros mundial, para los actos de suscripcion
del contrato y acta de inicio pélizas expedidas de la siguiente manera.

POLIZA SUSCRIPCION DE CONTRATO

SEGUROS DEL ESTADO SA (POLIZA DE CUMPLIMIENTO)

NO. AMPARO VIGENCIA | VIGENCIA | VALOR FECHA DE

POLIZA DESDE HASTA ASEGURADO | APROBACION

11-44- CUMPLIMIENTO 30/10/2025 | 31/12/2025 | $

101268549 79.944.426,70

11-44- SALARIOS Y | 30/10/2025 | 31/12/2025 | $

101268549 | PRESTACIONES 119.916.640,05
SOCIALES

11-44- ESTABILIDAD DE LA | SI AMPARA 5 ANOS $

101268549 | OBRA 159.888.853,40

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

11-40- RESPONSABILIDAD 30/10/2025 | 31/12/2025 | $

101084924 . | CIVIL Y 284.700.000,00
EXTRACONTRACTUAL

5. -ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO
Durante el periodo correspondiente al presente informe, se avanz6 en la ejecucion del

proyecto  de

“‘SUMINISTRO  E

INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA

AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL
EDIFICIO DE'LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y-CUNDINAMARCA”;.dando cumplimiento
a las actividades programadas en el cronograma de trabajo.

Las labores desarrolladas se orientaron principalmente a:

¢ Desmonte de membrana/ textil/Lona arquitectonico existente.
¢ _Desmonte subestructura de membrana de acero postes metalicos, incluyes

conexiones, tensores, platinas, pernos.
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o Desmonte de paneles de vidrio templado existente, incluye desmonte de
estructura de anclaje, acopio y proteccién durante las actividades

e Suministro, instalacién y desmonte de Cerramiento de proteccién en poli
sombra, incluye subestructura de soporte.

e Desarrollos planimétricos del sistema, incluye ajustes.

e Presentacion y aprobacién por parte de la supervision.

e Importacion de materiales.

e Elaboracion de elementos de cimentacion.

El avance logrado en este periodo permitié dar continuidad al cronograma de ejecucion
establecido, garantizando el cumplimiento de las especificaciones técnicas y contractuales.
No se presentaron novedades que afectaran el desarrollo normal de la obra, y las
actividades se realizaron bajo supervision permanente de la entidad.

Sin embargo, por la temporada decembrina se han visto afectadas algunas actividades.

6. RELACION DE CALCULO DE CANTIDADES EJECUTAS:

A continuacion, se presentan las cantidades ejecutadas desde el periodo del 01 al 31 de
diciembre de 2025:

ACTIVIDAD VALOR INICIAL

Fase 1

0 Suscripcion de Acta de inicio

1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CUBIERTA PARA 240 M2 APROX

11 desmonte de memprana/ textil/ Lona arquitectnico existente. $ 21.031.406,77

Desmonte subestructura de_membrana de acero postes metalicos, incluyes conexiones,

1,2 ]
tensores, platinas, pernos

$ 2.760.234,75

Demonte de paneles de vidrio templado existente, incluye desmonte de estructura de anclaje,

L3 acopio y.proteccion-durante las actividades

$ 2.547.277,38

2, SISTEMA TOTAL MECANICO DE CUBIERTA RETRACTIL (240 m2)

Desarrollos -planimétricos-del sistema,-incluye ajustes

Presentacion y aprobacion por parte de la supervision

Ejecucion y.preensamblado en taller

$
$
Importacion de materiales $ R
$
P

Elaboracion de elementos de cimentacion .

™ r s Fa | -
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Sistema total tipo mddulos de cubierta mecanizado para 240m2 aproa de cobertura total,
compuesto por estructura perimetral 120x120 Aluminio; fijacibn mediante tornilleria. $

2.1 Totalmente autoportante y desmontable, con elementos 642.344.614,58
propios del sistema de conexion
SEGUIMIENTO AL CRONOGRAMA DE OBRA.
AVANCE DEL CONTRATO

PLAZO TRANSCURRIDO | 37 EQUIVALE AL 61,00%

AVANCE PROGRAMADO | EJECUTADO
VALOR INICIAL $ 799.444.267,00 OBRA FISICA % | 49,80% 61,00%
VALOR ADICION(ES) N/A
VALOR FINAL $ 799.444.267,00 EINANCIERA% 0,00% 00,00%
VALOR PAGADO $-
VALOR POR PAGAR $ 799.444.267,00

ANALISIS DE AVANCE DE OBRA
PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO

000

it

AL ARSCE RSP R Rl b TE DL

FIEOUTADG  w PEDERAMA DD

De acuerdo con la gréfica de avance programado versus ejecutado, el proyecto presenta
uncumplimiento ‘acumulado cercano al 61 %, frente al 49.89 % programado en el
cronograma‘inicial.
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La curva de ejecucion evidencia un comportamiento progresivo y sostenido, lo que
demuestra que las actividades se vienen desarrollando de manera continua y con calidad.
Se proyecta que en los siguientes periodos, con el inicio y consolidacion de las actividades
constructivas de mayor impacto, el avance fisico tendera a equipararse con la curva
programada, recuperando gradualmente la diferencia actual.

En conclusién, el proyecto avanza en condiciones normales de ejecucién, con cumplimiento
de las especificaciones técnicas y contractuales, y con una proyeccion favorable para
alcanzar las metas establecidas en el cronograma.

7. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES
7.1. OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Con el fin de dar cumplimiento a cada una de las obligaciones especificas nos permitimos
informar lo siguiente:

1. Cronograma de actividades

R//EI CONTRATISTA cumplié con la presentacion del cronograma de actividades detallado,
incluyendo diagrama de Gantt con actividades, holguras, relaciones de precedencia y
antecedencia, hitos, ruta critica y asignacion de recursos, el cual fue entregado a la
suscripcién del acta de inicio para revision y aprobacion de la Supervision. Asi mismo, se
garantiza su actualizacion cada vez que se presenten modificaciones contractuales que
impacten el cronograma inicial.

2. Documentacioén previa a la firma del acta de inicio

R/IEI'CONTRATISTA cumplié con la entrega oportuna para revision y aprobacion de la
SUPERVISION de la siguiente documentacion:

a) Los documentos que acreditan el cumplimiento de los requisitos de formacion
académica, experiencia.e idoneidad del personal que conforma el equipo minimo de trabajo.

b) La totalidad de los documentos. exigidos en el capitulo de obligaciones ambientales del
contrato de-obra.

3. Asistencia a.reuniones

R//EI'CONTRATISTA cumplié con la asistencia a las reuniones presenciales. convocadas
por la-entidad durante la ejecucion contractual, participando mediante su representante
legal, director de obra o apoderado debidamente facultado para la toma de decisiones,
conforme a las citaciones realizadas.

4. -Seguridad social
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R//EI CONTRATISTA cumplié con la afiliaciéon y presentacién, antes del inicio de obra, de
la documentacion correspondiente a la seguridad social de todo el personal vinculado al
proyecto.

5. Cerramiento de obra

R//IEI  CONTRATISTA cumpli6 con la ejecucion del cerramiento establecido
contractualmente.

6. Senfalizacion exterior

R//EI CONTRATISTA cumplié con la instalacion de la sefializacion exterior de la edificacion,
garantizando la visibilidad, seguridad e informacion requerida para el desarrollo del
proyecto.

7. Inducciones

R//El CONTRATISTA cumplié con la realizaciéon de la induccion en seguridad y salud en el
trabajo, manejo de residuos sélidos y liquidos conforme al PGAS, asi como con la
socializacion de la informacion general del proyecto, su alcance y tiempo de ejecucion.

8. Desmonte de membrana o lona existente

R//EI CONTRATISTA cumplié con el desmontaje, retiro de la membrana o lona existente
que servia como cubierta, incluyendo todos sus elementos estructurales de soporte y
anclaje.

La disposicion final se encuentra en proceso, toda vez que no se ha autorizado la misma
para la respectiva disposicion final.

9. Demolicién de tuberia de anclaje

RI/EI CONTRATISTA cumplié con el corte, demolicion y retiro de la tuberia de anclaje y
soporte de la lona de cubierta.

10. Validacién estructural

R//EI-CONTRATISTA cumplio con la validacion estructural de los elementos existentes,
evaluando su capacidad de soporte y realizando el replanteo de las areas a intervenir.

11. Planimetria y planos de taller

R//EI'CONTRATISTA cumplié con la presentacion de la planimetria y planos de taller del
sistema de cubierta, cortinas y actividades complementarias, conforme al objeto y alcance
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del contrato, en formatos PDF, CAD y modelos 3D para su visualizacion. Los cuales
mediante correo electrénico fueron aprobados por la supervision.

12. Replanteo de pedestales y columnas

R//Con el visto bueno de la SUPERVISION, el CONTRATISTA cumplié con el replanteo del
area de columnas de arranque o pedestales de apoyo, realizando las intervenciones
necesarias en el piso existente con afectaciones minimas a las baldosas en concreto.

13. Refuerzos y fundicién de pedestales

R//EI CONTRATISTA cumpli6é con la aplicaciéon de productos para la union de elementos
estructurales de diferentes edades.

14. Actividades de taller

R//Mientras se ejecutaron los trabajos de anclaje y fundicion de bases en concreto, el
CONTRATISTA cumplio con el desarrollo y soporte de las actividades de taller, incluyendo
los cortes y preparacion de los elementos que conforman el sistema de cubierta.

15. Gestion de residuos y transporte

R//IEI CONTRATISTA a la fecha no ha realizado la disposicion de ningun residuo, sin
embargo, el contratista informa que cuando sea necesario realizara la respectiva gestion.

16. Gestion del personal y control de idoneidad

RI/EI CONTRATISTA cumplié con la prevision, gestion y validacion de la calidad, idoneidad
y-experiencia de los profesionales y del personal complementario requerido para la
ejecucion del contrato. Todo el personal vinculado cumpli6 con los requisitos de
comportamiento,  antecedentes y condiciones exigidas, acatdé los procedimientos e
indicaciones del personal de vigilancia y de la administracion del Tribunal, y se garantiz6
gue no ingresara personal_en estado de alicoramiento, bajo efectos de sustancias
psicoactivas o que —pudiera afectar la integridad, seguridad y buen nombre del
CONTRATISTA y del contratante.

17. Ejecucion conforme a especificaciones técnicas

RI//El- CONTRATISTA cumplié con la ejecucion de' las obras 'de conformidad -con"las
especificaciones téchicas establecidas en el contrato y los|lineamientos impartidos' por la
Supervision.
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18. Permisos y licencias

R//De acuerdo con el contrato no ha sido necesario realizar ningan tramite de licencias para
la ejecucion del contrato.

19. Informes de obra

R//EI CONTRATISTA cumplié con la presentacion de los informes quincenales durante la
ejecucién de la obra, en los cuales se detallaron las actividades desarrolladas por capitulos
e items, su confrontacién con la programacion aprobada, aspectos administrativos, relacion
del personal en obra y el respectivo registro fotogréfico.

20. Calidad de los productos

R//El CONTRATISTA cumplioé con la utilizacion de productos certificados y de excelente
calidad para la correcta ejecuciéon del contrato.

21. Materiales y equipos

R//EI CONTRATISTA cumplié con el empleo e instalacion de materiales y equipos nuevos,
de excelente calidad y conformes a las especificaciones técnicas establecidas, los cuales
fueron presentados para aprobacion previa por parte del Supervisor del contrato.

Sin embargo, es importante tener presente que los vidrios no son nuevos, toda vez que de
acuerdo a la ejecucion contractual los mismos se desmontan y se vuelven a instalar.

22. Plazo y recibo a satisfaccion

R/IEICONTRATISTA cumplié con la ejecucion del contrato dentro del plazo establecido,
adoptando las medidas necesarias y asumiendo los costos correspondientes para
garantizar la culminacion de las obras y su recibo a satisfaccion. Asi mismo, ejecuté la
totalidad de las especificaciones técnicas contractuales y atendié oportunamente las
observaciones formuladas por la Supervision en cuanto a calidad de materiales y resultados
finales, realizando los ajustes requeridos dentro del plazo de ejecucion.

Es importante destacar que en el transcurso de la-ejecucion del contrato nosotros como
contratistas. solicitamos ‘prorroga toda vez ‘que;: por-actividades=decembrinas, muchas
proveedores Cierran .y vuelven hasta mediados ‘de enero,- situacion que-nos. estaba
afectando en la ejecucion de las obras. Por otra parte también la temporada de lluvias nos
genero-dilaciones en la programacion, por consiguiente se solicito a la entidad la respectiva
prorroga, situacion que no depende de nosotros como contratistas.
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23. Conocimiento previo y normatividad

R//EI CONTRATISTA cumplié con el estudio previo de la descripcion de la necesidad de la
Entidad, las especificaciones técnicas, condiciones del sitio, transporte de materiales,
costos y disponibilidad de personal idéneo, asumiendo dichos aspectos sin que estos
constituyeran causal de incumplimiento del cronograma o del plazo contractual, vy
ejecutando la obra conforme a la normatividad aplicable.

24. Precios unitarios

R//EI CONTRATISTA cumplié con la conservacion de los precios unitarios fijos, sin lugar a
reajustes durante la ejecucion del contrato.

25. Permisos especiales y trabajos nocturnos

R//El CONTRATISTA cumplié con la gestién y obtencion de los permisos requeridos,
especialmente en los casos en que fue necesaria la programacion de trabajos en horarios
nocturnos.

Los cuales fueron solicitados mediante un cronograma de actividades a la entidad.
26. Modificaciones y ajustes técnicos

R//EI CONTRATISTA cumpli6 con la presentacion ante la SUPERVISION de las
modificaciones, ajustes o complementaciones técnicas que considerd necesarias para el
adecuado cumplimiento del objeto contractual, solicitando el respectivo andlisis y concepto
técnico previo al inicio de cualquier trabajo asociado.

27.-Ubicacioén de obras e instalaciones

R/EFCONTRATISTA cumplié con la ejecucion de las obras e instalaciones en los sitios
sefialados y previamente aprobados por la SUPERVISION del contrato.

28. Registro fotografico

R//IEFCONTRATISTA cumplio con el registro-fotografico del desarrollo del contrato, el cual
fue recopilado y entregado a la SUPERVISION como soporte-del.avance y ejecucion de las
actividades.

29. Proteccion social y salud ocupacional

RI/EFCONTRATISTA cumplié. con el régimen de proteccion social de sus trabajadores y
con-la aplicaciéon de las politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo, asi como las
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disposiciones aplicables al tipo de actividades ejecutadas para el cumplimiento del objeto
contractual.

30. Responsabilidad laboral

R//EI CONTRATISTA cumpli6é con la asuncion total de la responsabilidad y los riesgos del
personal que ejecutd el objeto contractual, dando estricto cumplimiento a las normas
laborales, derechos y prerrogativas consagradas en el Cédigo Sustantivo del Trabajo y
demas normas reglamentarias y aplicables a su actividad.

31. Gestion integral de residuos

R//IEI CONTRATISTA cumplié con la separacion en la fuente de los residuos sélidos
generados en el proyecto y con su adecuada gestion. Cabe destacar que los mismos han
sido minimos.

32. Control ambiental (material particulado, emisiones y ruido)

R//EI CONTRATISTA cumplié con la implementacién de medidas de manejo y control del
material particulado, asi como de las demas emisiones y niveles de ruido generados
durante la ejecucion de la obra.

33. Plan de Gestion Ambiental y Social - PGAS

R//EI CONTRATISTA cumpli6 con la adopcion e implementacion de los requisitos
establecidos en la Guia para la Elaboracion e Implementacion del Plan de Gestion
Ambiental y Social.

34. Disponibilidad y reemplazo de personal

RA/EF CONTRATISTA cumplié con la disponibilidad permanente de personal para suplir
ausencias, incapacidades, anomalias o bajo rendimiento, atendiendo los requerimientos
realizados por la' Direccion.Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca —
Amazonas respecto al reemplazo-del personal cuando asi fue considerado necesario.

35.-Control y verificacion del personal

R//EI' CONTRATISTA cumplio con el ejercicio de un estricto control sobre el personal
vinculado a la - ejecucion del - contrato, verificando~ los. antecedentes " judiciales
correspondientes y respondiendo ante la Direccién Seccional de Administracion Judicial de
Cundinamarca — Amazonas por la custodia de los bienes ubicados al interior de las oficinas
y-despachos judiciales.
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36. Horarios de trabajo

R//EI CONTRATISTA cumpli6 con los horarios de trabajo definidos, atendiendo las
condiciones especificas de la entidad. El horario establecido es de lunes a viernes de 7:00
am a 4:00 pm, sin embargo en algunos casos se estara laborando después de las 5:00 pm
y sadbados y domingos cuando sea requerido.

37. Cambios y modificaciones solicitadas

R//El CONTRATISTA cumplié con la ejecucion de los cambios y modificaciones requeridos
por la Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca — Amazonas,
atendiendo las instrucciones, 6rdenes y observaciones impartidas por la SUPERVISION y
siguiendo las especificaciones técnicas acordadas.

38. Actividades no previstas

R//EI CONTRATISTA a la fecha no ha realizado ninguna solicitud de actividades no
previstas, toda vez que en el contrato no han sido requeridas para la ejecucion del proyecto.

39. Reuniones de seguimiento

R//EI CONTRATISTA cumplié con la realizacion de reuniones semanales de seguimiento,
conforme ala programacion de la obra, con el fin de evaluar el avance del contrato y analizar
las dificultades que eventualmente se presentaron durante su ejecucion.

40. Informe ejecutivo semanal

R/I/EI' CONTRATISTA cumplié con la elaboracion y presentacion semanal de informes
ejecutivos;.en los cuales se incluyeron los porcentajes de avance real de las actividades
contratadas.

41. Informe guincenal detallado

R//EI-CONTRATISTA ‘cumplié-.con la elaboracion y entrega quincenal de informes
detallados' sobre el estado del contrato.de obra, los cuales incluyeron porcentajes de
avance, graficos, registro fotogréfico, material audiovisual en formato digital y demas
soportes que-evidenciaron el-avance real-de:las ‘labores-contratadas; presentados a la
SUPERVISION dentro de los primeros cinco (5) dias habiles de cada mes.

42: Bitacora de obra

R//EI CONTRATISTA cumplié con el adecuado diligenciamiento, actualizacién y custodia
de la Bitacora dela Obra.
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43. Manual de mantenimiento y garantias

R//Para el recibo a satisfaccién de las obras, el CONTRATISTA presentara el manual de
mantenimiento, el cual sera entregado para revision y aprobacion de la SUPERVISION,
detallando los procedimientos y la periodicidad de mantenimiento durante la vigencia de las
garantias de estabilidad y calidad de las obras, acompafiado de las fichas técnicas y
garantias de los componentes instalados.

44, Cargue de informacién en SECORP Il

R//EI CONTRATISTA cumplié con el cargue oportuno y completo en la plataforma SECOP
Il de todos los documentos e informacién a los que estaba obligado y que se generaron
durante la ejecucion del contrato.

45. Plan de contingencia por retrasos

R//A la fecha no se ha presentado el respectivo plan de contingencia, toda vez que el
contrato, se ha venido desarrollando de acuerdo a los tiempos, y aunque se han tenido
dilaciones son ajenas al contratista.

46. Facilitacion de la supervision

R//El CONTRATISTA cumplié con facilitar de manera permanente la labor de seguimiento
y control, atendiendo y dando respuesta oportuna a las observaciones, requerimientos y
solicitudes realizadas por la SUPERVISION o por la Entidad contratante.

47. Atencion a entes de control

R//Ala fecha no se ha tenido ninguna solicitud por parte de ningun ente de control, ajeno a
la supervision de la entidad.

48. Correctivos durante la garantia

R//EI'CONTRATISTA cumplio con la ejecucion de los correctivos requeridos sobre la obra
objeto del contrato durante la ‘ejecucién-del contrato.

49. Suscribir junto con la Supervision, el acta de entrega y-recibo final de la obra.

R//A 1a _fecha nos encontramos en proceso de ejecucion de la obra, por consiguiente,
todavia no aplica las respectivas actas de entrega y recibo final de la obra.

50. Brindar a la SUPERVISION la colaboracién necesaria para la elaboracion del
proyecto de acta de liquidacion del contrato, dentro de los dos (2) meses siguientes
a la terminacion y recibo a satisfaccion.
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R/l A la fecha nos encontramos en proceso de ejecucién de la obra, por consiguiente,
todavia no aplica las respectivas actas de entrega y recibo final de la obra

51. Cumplimiento de ofrecimientos adicionales y equipo de trabajo

R//EI CONTRATISTA a la fecha cumpli6é con el equipo minimo de profesionales y técnicos
exigidos, conforme a los perfiles definidos y verificados por la SUPERVISION.

52. Personal, cuadrillas y frentes de trabajo

R//EI CONTRATISTA cumplié con la disposicion y suministro del personal, cuadrillas y
frentes de trabajo requeridos para la ejecucion de las intervenciones en los tiempos de cada
personal.

53. Cumplimiento del Decreto 392 de 2018

R//EI CONTRATISTA cumplié durante la ejecucién del contrato con lo establecido en el
Decreto 392 de 2018, manteniendo en su planta de personal el nimero de trabajadores con
discapacidad que dio lugar a la obtencién del puntaje correspondiente. Para cada pago,
aportd a la SUPERVISION del contrato el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo
que acreditd dicho cumplimiento.

54. Trabajo en alturas

R//EI CONTRATISTA cumplié con lo dispuesto en la Resolucion No. 1409 de 2012 del
Ministerio de Trabajo para la ejecucién de trabajos en alturas, contando con un Programa
de Proteccion Contra Caidas incorporado en su SG-SST, un Coordinador de Trabajo en
Alturas debidamente designado y el cumplimiento de todos los requisitos exigidos por la
normativa vigente. Adicionalmente, dispuso de un equipo completo de proteccion para
trabajo en-alturas, el cual estuvo disponible para verificacion por parte del Supervisor.

55. Seguridad y salud en el trabajo

R/I/EI'CONTRATISTA cumplié con.la adopcion de todas las previsiones necesarias para
garantizar la seguridad-industrial,-ocupacional y la salud en el trabajo del personal a su
cargo, dando cumplimiento a la normatividad vigente-en.materia de Seguridad y Salud en
el Trabajo. Asi-mismo, asumi6 la totalidad de los costos asociados a la instalaciény
mantenimiento de-la sefhalizacion de la obra, vallas informativas, y demas dispositivos de
seguridad, comunicacion y coordinacion, conforme a los lineamientos, definidos por las
autoridades competentes:.

Como conclusion se tiene:
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Con base en la verificacion realizada y en la documentacion, nos permitimos dejar
constancia de que el CONTRATISTA dio cumplimiento total, oportuno e integral a todas y
cada una de las obligaciones contractuales establecidas, desde la obligacion primera (1)
hasta la obligacion quincuagésima sexta (56), de conformidad con los términos del contrato,
las especificaciones técnicas, la normatividad vigente y las instrucciones impartidas por la
SUPERVISION y la Entidad contratante.

En consecuencia, a la fecha las actividades que se han ejecutado se desarrollaron
conforme a lo pactado, dentro del plazo establecido, con la calidad exigida y a satisfaccion
de la Entidad, sin que a la fecha se evidencien incumplimientos pendientes por parte del
CONTRATISTA.

7. PLAN DE GESTION INTEGRAL DE LA OBRA

SG-SST
La metodologia que se presenta consiste en:

e Promover un ambiente de trabajo sano y seguro.

e capacitacion en seguridad en el trabajo.

e Verificacion de identificacion de los peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos.

e |dentificacion de los riesgos en seguridad y salud en el trabajo ante peligros de
origen fisico, quimico, ergonémico o biomecénico, biolégico, de seguridad, publico,
psicosocial y fenébmenos naturales.

e Cumplir las leyes y reglamentos vigentes en materia de Seguridad y Salud en el
trabajo, Medio Ambiente y Calidad.

e Se realizaron durante el periodo charlas SST al personal en obra.

8. CALIDAD DE LOS MATERIALES
Durante el periodo de referencia, las actividades desarrolladas en obra se basaron en la

construccion de dados, desmonte de vidrios y pedestales, inicio de instaalciojn de estructura
de la pergola, los certificados de calidad se estaran presentando al final, cuando se inicie el
proceso de entrega de la pergola.

Los trabajos se realizaron con el apoyo de equipos y elementos de proteccion personal
certificados, garantizando la seguridad y calidad en la ejecucién de las actividades.

9. VERIFICACION DE PERSONAL

El area SST realiza seguimiento a las afiliaciones y planillas de seguridad social
correspondientes de todo el personal del contrato.
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Para el periodo comprendido entre el 01 al 30 de diciembre de 2025 se realiz6 inducciones,
notificacion de riesgos segun el cargo, entrega de dotacion, socializacién de protocolos de

bioseguridad al personal de obra y la respectiva verificacion del personal en la obra:

CTO 046-2025- CARPA CUBIERTA

CAJA DE
No.| NOMBRE APELLIDOS | IDENTIFICACION | ARL EPS PENSION o ENSACION
1 | JOHN JAUDER CUTIVA | 80.902.444 SURA ?é'#'f PORVENIR COLSUBSIDIO
JOSE ANTONIO CAGUA CAPITAL
2 | LO5F ONTO 79.012.644 SURA | SATUAE | COLPENSIONES | COLSUBSIDIO
JUAN CAMILO UIZA SALUD
T 1.010.214.727 sura | SALUD PORVENIR COLSUBSIDIO
JOSE DEL  CARMEN SALUD
4 | A 1.048.292.473 sura | SALUD PORVENIR COLSUBSIDIO
MILTON JAIR BARBOSA SALUD
5 | Toue 1.012.351.270 sura | SALUD PORVENIR COLSUBSIDIO
6 | YOEL ENRIQUE ACOSTA | ;1 101 879604 SURA | Salud Total | Porvenir COLSUBSIDIO
ATENCIO
CARLOS JAVIER )
7 PERALTA RODRIGUEZ 1.064.117.059 SURA Salud Total | Porvenir COLSUBSIDIO
CARLOS DE JESUS >
8 MATUTE TORRES 1.143.246.044 SURA Salud Total | Proteccion COLSUBSIDIO
CTO 046-2025- CARPA CUBIERTA
PERSONAL
No. | APELLIDOS NOMBRES IDENTIFICACION | ARL | EPS AFP
1
MENDIETA LIRBEY 1030604567 SURA | COMPENSAR | PORVENIR
2 3
REYES LARRAGANA [JOHN ANGEL 1023940727 SURA | COMPENSAR | PROTECCION
3
GUTIERREZ RIVERA | IVAN DARIO 1032461574 SURA |SALUD TOTAL | PORVENIR
= : JOHAN
MUNOZ CACAIS ALEJANDRO 1032360717 SURA | SALUD TOTAL | PORVENIR
5
MARTINEZ SANTANA | ALVARO JESUS | 1000782636 SURA | COMPENSAR' | PROTECGION
6
MORALES BARRIOS | JAMES ENRIQUE | | 1007739138 SURA | SALUD TOTAL | PORVENIR
2
OBESO SAAVEDRA | NEIFER RAFAEL | 1080540765 SURA |SALUD TOTAL |PROTECCION

(I S
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8
LARA CRISTANCHO CARLOS ANDRES | 1014204871 SURA | FAMISANAR PORVENIR
9 GERSON
MACIAS PEREZ SNEIDER 1007101543 SURA | FAMISANAR PORVENIR
10 )
GARZON CRUZ CAMILO ANDREY | 1003505498 SURA | COMPENSAR COLPENSIONES

10. ESTADO DEL CLIMA

O DIAS DE SOL
30,63

= DIAS DE LLUVIA

Durante el periodo comprendido entre el 1y el 31 de diciembre se presentaron bastantes
lluvias, las cuales afectaron el proyecto.

11. ASPECTOS CRITICOS DEL PROYECTO

Durante la ejecucion del proyecto se identificaron factores criticos de caracter externo y
operativo que incidieron en el desarrollo de la programacion inicialmente aprobada. En
primer lugar, las condiciones climéaticas adversas presentadas durante- el-periodo-de
ejecucion afectaron de manera directa el normal desarrollo de las actividades en obra;
generando dilaciones en- los - tiempos' de ejecucidn y alteraciones' en ‘la secuencia
programada de-los trabajos, circunstancias que se consideran ajenas al control directo del
CONTRATISTA.

En consecuencia, 10s eventos descritos constituyeron situaciones sobrevinientes y no

imputables al CONTRATISTA, las cuales impactarg]ﬂqlr Gropograma, gg_,igj]eﬂpién del
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proyecto y requirieron la adopcién de medidas de ajuste y reprogramacion, las cuales fueron
informadas y gestionadas conforme a los procedimientos contractuales y bajo el
conocimiento de la SUPERVISION.

12. CONCLUSIONES
Técnico — Constructivo
Durante el periodo reportado, se ha logrado consolidar el avance de las actividades
correspondientes alcanzando a la fecha un avance fisico del 61 %. Este resultado refleja
un comportamiento progresivo y sostenido de la ejecucion.

Con base en esta tendencia y considerando que en los préximos periodos se desarrollaran
actividades de mayor incidencia en el avance fisico, se proyecta mantener el cumplimiento
del cronograma general del proyecto.

No obstante, es importante resaltar que, como contratistas, garantizamos el cumplimiento
de los estandares de calidad establecidos, tanto en los materiales utilizados como en la
correcta ejecucion de las actividades constructivas.

Componente Administrativo y Contractual

Se dio cumplimiento a los requisitos contractuales establecidos, manteniendo comunicacion
permanente con la supervision designada por la entidad y atendiendo los lineamientos
impartidos. Los procesos administrativos, de control documental y reportes de avance se
realizaron en los tiempos estipulados, garantizando trazabilidad y transparencia en la
ejecucion del contrato.

Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante el desarrollo de las actividades no se presentaron incidentes que afectaran la
integridad del personal ni la continuidad del proyecto. Se implementaron las medidas de
seguridad industrial.y protocolos de prevencion definidos en el plan de seguridad,
asegurando -un-ambiente.laboral seguro y cumpliendo con la normatividad vigente en
riesgos laborales.

Ambiental

Las actividades ejecutadas se-llevaron-a-cabo bajo=criterios de manejo responsable de
residuos, almacenamiento controlado de materiales.y cumplimiento de la normativa
ambiental aplicable. Estas acciones permitieron prevenir impactos negativos en el entorno
de intervencion y garantizar la sostenibilidad del proyecto en esta etapa.
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13. ANEXOS
Anexo 1. Polizas
Anexo 2. Informes Semanales
Anexo 3. Informes Quincenales
Anexo 4. Programacion de obra
Anexo 5. Parafiscales — Seguridad social
Anexo 6. Informe de Seguridad y salud en el trabajo.
Anexo 7. Registro fotografico
Anexo 8. Cumplimiento capacitacion ambiental.
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ING1 ALVARO RODRIGUEZ
Director de Obra
PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA
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ﬂ SEQUROS POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
DEL CUMPLIMIENTO
ESTRDO S.A.
NIT. 860008 5784 RCE CONTRATOS
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL cob.suc NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 1" 11-40-101084924 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS _ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA  MES  ANO DIA ~ MES  ANO HORAS | DIA  MES  ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
30 | 10 | 2025 30 | 10 | 2025 00:00 31 | 12 | 2025 23:59 | EMISION ORIGINAL

o BENEFICIARIO: 901673538 - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN 15-05-2020 - 1329-P-06-00000-E-RCE-002A-D0O0I / 31-03-22
%4 DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

‘g AMPARA LA RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DURANTE LA EJECUCION DEL CONTRATO DE OBRA No. 46 DE 2025 RELACIONADO CON: SUMINISTRO E INSTALACION DE
@ L2 CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA.

AMFPAROS
RIESGO: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES
o AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
gmt DESDE HASTA ACTUAL
gl PREDIOS LABORES Y OPERACIONES 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00

Sl VEHICULOS PROPIOS Y NO PROPIOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00

DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO

ggg/l&IEE O RAZON PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS IDENTIFICACION NIT: 900.643.646-1

mDIRECCION: CR 11 NRO. 138 -48 INTE 1 APTO 210 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3216393106

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO
ASEGURADO: DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS | IDENTIFICACION NIT: 901.673.538-6|

IRECCION: CR7 NRO. 27 - 18 ED BANCO DE CREDITO PISO 7 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL TELEFONO 6013532666

JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS

DOBJETO DEL SEGURD

-1329-P-06-00000-E-RCE-001P-D0O0I, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE

ASEGURADOS: DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS IDENTIFICADA CON NIT 901.673.538-6. Y PROYECTOS Y SOLUCIONES EN
INGENIERIA SAS NIT 900.643.646.
BENEFICIARIOS: DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS IDENTIFICADA CON NIT 901.673.538-6. Y/O TERCEROS AFECTADOS.

@l CONTRATISTAS Y SUBCONTRATISTAS 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

: LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL
&1 CONTRATO Y DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA

%

§

=

:
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b=l |
=
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] |
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=

ACLARACIONES
ALOR PRIMA N | GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ ****145,080.00 § ***++++3,000.00 § *+++*28,135.00 § Frrmraaan*176,215.00 § *****+284,700,000.00 CONTADO
INTERNEDMARID DI TRIBUCOHR COAEESURD
MOLEBRE AE i DE FART. MOMERE COMPATA 5 PART, WALDR ASEQURADD
C & S SEGUROS LTDA 143542 100.00

EXPEDICION DEL CONTRATO.

QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

11-40-101084924

gUSTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONO1|601 -2186977, 601-6019330 DLF143542B
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SUPERINTENDENC A FIMANCERA
DE COLOMES,
R WS T TP Wl

VIGILADO

o POLIZA DE SEGURO DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL DERIVADA DE
ESTRDO S.A. CUMPLIMIENTO
NIT. B60.009.576-5 RCE CONTRATOS
[CITUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COD.sUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-40-101084924 0
FECHA EXPEDICION — VIGENCIA DESDE ATAS — VIGENCIA HASTA ALAS
DIA MES ANO DIA MES ANO HORAS DIA MES ANO HORAS TIPO MOVIMIENTO
30 | 10 | 2025 30 | 10 | 2025 00:00 31 12 2025 23:59 EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADO
OCIAL PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS IDENTIFICACION  NIT: 900.643.646-1
DIRECCION: CR 11 NRO. 138 -48 INTE 1 APTO 210 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFON0: 3216393106
DATOS DEL ASEGURADO | BENEFICIARIO
IASEGURADO: DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS IDENTIFICACION  NIT: 901.673.538-6

IDIRECTION: CR7 NRO. 27 - 18 ED BANCO DE CREDITO PTSU 7 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL | TELCEFONUBUT3532666|

YUT673538 - DIRECCION SECCIONAL DE ADMINTSTRACION JUDICIAC DE
BENEFICIARIO:  cyNDINAMARCA - AMAZONAS

AMPAROS DEDUCIBLE VIGENCIA VIGENCIA SUMA ASEG
DESDE HASTA ACTUAL

RESPONSABILIDAD CIVIL PATRONAL 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

RESPONSABILIDAD CIVIL CRUZADA 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

GASTOS MEDICOS 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

DANO EMERGENTE Y LUCRO CESANTE 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00
PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

PERJUICIOS EXTRAPATRIMONIALES 10.00 % DEL VALOR DE LA 30/10/2025 31/12/2025 $284,700,000.00

PERDIDA - Minimo: 1.00 SMMLV

LA MORA EN EL PAGO DE LA PRIMA O DE LOS CERTIFICADOS O ANEXOS QUE SE EXPIDAN CON FUNDAMENTO EN ELLA, PRODUCIRA LA TERMINACION AUTOMATICA DEL CONTRATO Y
DARA DERECHO A SEGUROS DEL ESTADO S.A. PARA EXIGIR EL PAGO DE LA PRIMA DEVENGADA Y DE LOS GASTOS CAUSADOS CON OCASION DE LA EXPEDICION DEL CONTRATO.
QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S) GARANTIA(S) QUE
SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE POLIZA, POR LO
TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION

PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.

.

11-40-101684924 ﬁ ﬂ {/
. ity R,

FIRMA AUTORIZADA: Jose Luis Ojeda - Vicepresidente de Fianzas FIRMA TOMADDR

DLF143542B

HEBEHHEEHHE!HEHBHEE&HBEBHHBBE



EEEUM POLIZA DE SEGURO DE CUMPLIMIENTO ENTIDAD ESTATAL
ESTRDO S.8.
S DECRETO 1082 DE 2015
CIUDAD DE EXPEDICION SUCURSAL COoD.SUC NO.POLIZA ANEXO
BOGOTA, D.C. BOGOTA 11 11-44-101268549 0
FECHA EXPEDICION VIGENCIA DESDE ALAS ~ VIGENCIA HASTA ALAS
DIA. MES ANO | DIA MES  ANO HORAS | DIA MES ANO | HORAS TIPO MOVIMIENTO
30 | 10 | 2025 30 | 10 | 202 00:00 3 | 12 | 20% 23:59 | EMISION ORIGINAL
DATOS DEL TOMADOR | GARANTIZADG
g‘gg"ﬁ‘\fE O RAZON PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS IDENTIFICACION NIT: 900.643.646-1
EDIRECCION: CR 11 NRO. 138 - 48 INTE 1 APTO 210 |CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL |TELEFONO: 3216393106

DATOS DEL ASEGURADD ! BENEFICIARIO

. DIRECCION SECCIONAL DE ADMINISTRACION JUDICIAL DE CUNDINAMARCA - AMAZONAS |IDENTIFICACION NIT: 901.673.538-6
#D|RECCION: CR7 NRO. 27 - 18 ED BANCO DE CREDITO PISO 7 CIUDAD: BOGOTA, D.C., DISTRITO CAPITAL  |TELEFONO 6013532666
&\ DICIONAL:

DOBJETO DEL SEGURD

4 CON SUJECION A LAS CONDICIONES GENERALES DE LA POLIZA QUE SE ANEXAN ECU010B, QUE FORMAN PARTE INTEGRANTE DE LA MISMA Y QUE EL ASEGURADO Y EL
TOMADOR DECLARAN HABER RECIBIDO Y HASTA EL LIMITE DE VALOR ASEGURADO SENALADO EN CADA AMPARO, SEGUROS DEL ESTADO S.A., GARANTIZA:

gl GARANTIZAR EL PAGO DE LOS PERJUICIOS DERIVADOS DEL INCUMPLIMIENTO DEL CONTRATO DE OBRA No. 46 DE 2025 RELACIONADO CON: SUMINISTRO E INSTALACIN DE LA
@ CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL REA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOT Y CUNDINAMARCA.

AMFPAROS
M RIESGO: CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES
.’.AMPAROS VIGENCIA DESDE VIGENCIA HASTA SUMA ASEG/ACTUAL
4l CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO 30/10/2025 31/12/2027 $79,944,426.70
ESTABILIDAD Y CALIDAD DE LA OBRA SI AMPARA 5 ANOS, 0 MESES Y 0 DIAS * $159,888,853.40
@l PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES 30/10/2025 31/12/2028 $119,916,640.05
LABORALES
ACLARACIONES

* ESTE AMPARO INICIA VIGENCIA UNA VEZ SE HA FINALIZADO LA EJECUCION DEL CONTRATO Y/O CON LA FIRMA DEL ACTA DE ENTREGA A SATISFACCION DEL MISMO

ALOR PRIMA N | _GASTOS EXPEDICION IVA TOTAL A PAGAR VALOR ASEGURADO TOTAL | PLAN DE PAGO
$ ***2,978,356.00 § *****+20,000.00 $ ****569,687.00 § *rrwannr3,568,044.00 § **+**+359,749,920.15 CONTADO
INTERNEDMARID DI TRIBUCOHR COAEESURD
MOLEBRE AE i DE FART. MOMERE COMPATA 5 PART, WALDR ASEQURADD
C & S SEGUROS LTDA 143542 100.00

: QUEDA EXPRESAMENTE CONVENIDO QUE LAS OBLIGACIONES DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. SE REFIERE UNICAMENTE AL OBJETO Y OBSERVACIONES DE LA(S)
=1 GARANTIA(S) QUE SE ESPECIFICAN EN ESTE CUADRO.

NOTA: SEGUROS DE ESTADO S.A SE RESERVA EL DERECHO DE REVISAR Y HACER ACOMPANAMIENTO AL RIESGO ASUMIDO DURANTE LA VIGENCIA DE LA PRESENTE
POLIZA, POR LO TANTO EL ASEGURADOR COMO EL TOMADOR, PRESTARAN SU COLABORACION
PARA EFECTOS DE NOTIFICACIONES LA DIRECCION DE SEGUROS DEL ESTADO S.A. ES CARRERA 13 NO 96-60/74 - TELEFONO: 2180903 - BOGOTA, D.C.
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11-44-101268549

a janza FISMS TOMADOR
& | USTED PUEDE CONSULTAR ESTA POLIZA EN WWW.SEGUROSDELESTADO.COM ~ OFICINA PRINCIPAL: AUTOPISTA NORTE # 103 - 60, PISO 5 TELEFONOII 601-2186977, 601-6019330 DLF143542B
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001

pROSO' INFORME SENAMAL Version: o1

oo PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025
SEDE A INTERVENIR Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 27 NOV 2025 - 04 DIC 2025
CONTRATO No 046-2025
CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

OBJETO: MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA: NO APLICA

ACTIVIDADES REALIZADAS SEDE TRIBUNALES

El dia 26 de noviembre de 2025 se llev6 a cabo comité presencial de obra, en el marco del seguimiento técnico del contrato, durante el cual se dio inicio al proceso de verificacién dimensional en campo, asi como a la
revision de la localizacién de los dados en concreto y de los refuerzos estructurales previstos para la instalacion de la pérgola en la alfajia, conforme a los planos y especificaciones inicialmente proyectados.

Como resultado de la revision técnica efectuada, se identificé que la viga de amarre existente no presenta las dimensiones ni las caracteristicas estructurales suficientes para garantizar la capacidad portante requerida
para la correcta instalacion y funcionamiento de la pérgola, de conformidad con los criterios de disefio estructural y las cargas previstas en los planos del proyecto. Esta condicién impide asegurar el cumplimiento de los
requisitos de estabilidad, seguridad estructural y desempefio funcional, y adicionalmente compromete los aspectos estéticos del sistema proyectado.

Dicha situacién fue informada de manera inmediata al proveedor del sistema de carpa, en atencion a que los refuerzos estructurales inicialmente planteados no resultan compatibles con las condiciones reales
encontradas en obra, lo cual hace inviable su ejecucion sin ajustes técnicos previos debidamente soportados.

De forma paralela y como parte de las actividades preparatorias autorizadas, durante la misma semana se ejecuté el desmonte de los vidrios correspondientes al area intervenida, garantizando la seguridad del areay la
continuidad de las labores de evaluacion técnica.

Posteriormente, el dia 3 de diciembre de 2025, el proveedor remitié planos actualizados incorporando los niveles solicitados. No obstante, una vez realizada la revision técnica por parte del CONTRATISTA, se concluyd
que la informacién suministrada no resulta suficiente ni técnicamente viable para dar inicio a la construccion, toda vez que las dimensiones y caracteristicas de los refuerzos propuestos no guardan correspondencia con
las condiciones existentes en campo, lo cual impide una adecuada coordinacién constructiva.

En consecuencia, se requirié formalmente al proveedor Parasoles Tropicales la complementacion, ajuste y precisién de la planimetria, con el fin de garantizar la viabilidad técnica, estructural y constructiva del sistema
proyectado, asi como su conformidad con las condiciones reales de la edificacién y con el objeto contractual.

Adicionalmente, se solicité al proveedor el envio de registro fotografico del proceso de fabricacion, como soporte técnico y de control de calidad, en cumplimiento de los mecanismos de seguimiento y verificacion
establecidos contractualmente.

REGISTRO FOTOGRAFICO




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001

PROSOI INFORME SENAMAL Versicn: 01
IR S PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025
SEDE A INTERVENIR Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 27 NOV 2025 - 04 DIC 2025
CONTRATO No 046-2025
CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO:

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA: NO APLICA

AVANCE DE OBRA

0,076
0,074
0,072

0,07

0}
0,068
0,066

0,064

PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO

QUINCE IQAJNNCEIAINCRIAINNCENA No. 4

= EJECUTADO = PROGRAMADO

OBSERVACIONES DE OBRA

Se informa que por temas climaticas en varias ocasiones se pararron actividades, afectando de una u otra manera la ejecucion de las actividades.

DESCRIPCION DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADA

PERSONAL EN LA OBRA

01 Director de obra

01 Residente de obra
01 Auxiliar de residente
01 Profesional SST

01 Maestro de obra

04 Aviidantes

Elaboro:

ARQ.GISELT
RESIDENTE DE OBRA

Aprobo: -jﬁ-‘z
ING: FgIG E. R@J'
D

IRECTOR DE OBRA
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD

F-PR-INF-001

INFORME SENAMAL

Version: 01

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

Fecha: 08/08/2025

SEDE A INTERVENIR

Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas

PERIODO INFORME

05 DIC 2025 - 11 DIC 2025

CONTRATO No

046-2025

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO:

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA:

NO APLICA

ACTIVIDADES REALIZADAS SEDE TRIBUNALES

Durante el transcurso de la presente semana se realizd la revision y verificacion de la documentacion del personal asignado por el proveedor Parasoles Tropicales, con el fin de constatar el cumplimiento
de los requisitos contractuales, legales y normativos aplicables, en especial aquellos relacionados con afiliaciones al sistema de seguridad social, idoneidad del personal y cumplimiento de las
disposiciones en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST).

De manera complementaria, y como parte de las acciones de prevencion y control de riesgos, se efectud la verificacion del area correspondiente a las salidas de emergencia, constatando su adecuada
delimitacién y condiciones de accesibilidad. Asi mismo, se procedi6 a la sefializacién preventiva y reglamentaria de las areas respectivas, en concordancia con la normatividad vigente en seguridad
industrial y los lineamientos establecidos por la Entidad y la SUPERVISION del contrato, garantizando la proteccion del personal, usuarios y terceros durante el desarrollo de las actividades.

REGISTRO FOTOGRAFICO

vr**-l' '
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001

INFORME SENAMAL Version: 01

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025

SEDE A INTERVENIR

Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas

PERIODO INFORME

05 DIC 2025 - 11 DIC 2025

CONTRATO No

046-2025

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO:

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA:

NO APLICA

AVANCE DE OBRA

PRAOOAAMADD VERSUS TIECUTADO

OBSERVACIONES DE OBRA

Se informa que por temas climaticas en varias ocasiones se pararron actividades, afectando de una u otra manera la ejecucion de las actividades.

DESCRIPCION DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADA

PERSONAL EN LA OBRA

01 Director de obra

01 Residente de obra
01 Auxiliar de residente
01 Profesional SST

01 Maestro de obra

02 Ayudantes

01 Parasoles tropicales

Elaboro:

Aprobo: -

1
DRIGUEZ |N(G:.)\KQMR GUEY RANcEC 1™
DIRECTOR DE OBRA

ENTE DE OBRA
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001

INFORME SENAMAL Version: 01

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025

SEDE A INTERVENIR

Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas

PERIODO INFORME

12 DIC 2025 - 18 DIC 2025

CONTRATO No

046-2025

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO:

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA:

NO APLICA

ACTIVIDADES REALIZADAS SEDE TRIBUNALES

técnica correspondiente.

instalaciones.

El dia 13 de diciembre de 2025 se dio inicio formal a las actividades de desmonte de la carpa y de la estructura asociada, conforme a lo establecido en el plan de obra aprobado y bajo la supervision

No obstante, durante la semana comprendida entre el 15 y el 19 de diciembre de 2025, no fue posible ejecutar las actividades de construccién civil de los dados, debido a la realizacién de audiencias
previamente programadas por la Entidad, las cuales revisten caracter prioritario por su misionalidad y, en consecuencia, restringen temporalmente el desarrollo de actividades constructivas dentro de las

Las circunstancias antes descritas generaron dilaciones en el cronograma de ejecucion inicialmente aprobado, las cuales se consideran sobrevinientes, ajenas a la voluntad del CONTRATISTA y
derivadas de condiciones administrativas propias de la Entidad, sin que exista responsabilidad alguna atribuible al CONTRATISTA por el retraso en la programacion de las labores afectadas.

REGISTRO FOTOGRAFICO




SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001
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> PROSOI INFORME SENAMAL Version: 01
el R R S PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025
SEDE A INTERVENIR Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 12 DIC 2025 - 18 DIC 2025
CONTRATO No 046-2025
CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

OBJETO: MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
INTERVENTORIA: NO APLICA
AVANCE DE OBRA
AVANCE
45,00%
40,00%

35,00%

30,00%
25,00%
20,00%
15,00%
10,00%
5,00% II II
0,00%

semanal semana2 semana3 semana4 semana5 semana6 semana?

B EIECUTADO = PROGRAMADO

OBSERVACIONES DE OBRA

Se informa que por temas climaticas en varias ocasiones se pararron actividades, afectando de una u otra manera la ejecucion de las actividades. Tambien se pararon actividades por las
audiencias presentadas durante la semana.
DESCRIPCION DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADA

Herramienta menor
PERSONAL EN LA OBRA

01 Director de obra

01 Residente de obra
01 Auxiliar de residente
01 Profesional SST

01 Maestro de obra

06 Ayudantes

01 Parasoles tropicales

T

Elaboro:

I-_I‘ii:I:- Aprobo: __.- gJ
ARQ.GISELL RIGUEZ |Ne.é)xﬂhﬂooiulﬁm o

RESIDENTE DE OBRA IRECTOR DE OBRA
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SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001

INFORME SENAMAL Version: 01

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025

SEDE A INTERVENIR

Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas

PERIODO INFORME

19 DIC 2025 - 25 DIC 2025

CONTRATO No

046-2025

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO:

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA

INTERVENTORIA:

NO APLICA

ACTIVIDADES REALIZADAS SEDE TRIBUNALES

El dia 19 de diciembre de 2025 se dio inicio formal a las actividades correspondientes a la instalacion de la estructura de la carpa, conforme a los planos, especificaciones técnicas y cronograma aprobado

por la SUPERVISION.

Durante esta etapa, se procedi6 al montaje integral de la totalidad de la estructura suministrada por el proveedor Parasoles Tropicales, asegurando la correcta ubicacién, nivelacién y anclaje de los
elementos estructurales, en cumplimiento de los requisitos de seguridad, estabilidad y capacidad portante previstos contractualmente.

Las actividades fueron ejecutadas bajo la supervision técnica correspondiente, garantizando la correcta coordinacion entre los frentes de trabajo, la seguridad del personal y la integridad de las
instalaciones, conforme a lo dispuesto en la normativa aplicable de construccion, seguridad industrial y salud en el trabajo.

REGISTRO FOTOGRAFICO




" SISTEMA DE GESTION DE CALIDAD F-PR-INF-001
Yt )
/'\‘ Y, PROS 0’ INFORME SENAMAL Versiom: 01
- Fo0e (WA 8 b Wagerianie 1
> PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025
SEDE A INTERVENIR Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 19 DIC 2025 - 25 DIC 2025
CONTRATO No 046-2025
CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS
OBJETO: SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
: MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
INTERVENTORIA: NO APLICA

AVANCE DE OBRA
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®EJECUTADO mPROGRAMADO

OBSERVACIONES DE OBRA

Se informa que por temas climaticas en varias ocasiones se pararron actividades, afectando de una u otra manera la ejecucion de las actividades.

DESCRIPCION DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADA

Herramienta menor

PERSONAL EN LA OBRA

01 Director de obra

01 Residente de obra
01 Auxiliar de residente
01 Profesional SST

01 Maestro de obra

06 Parasoles tropicales

% IF
Elaboro: | il Aprobo:
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SEDE A INTERVENIR Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 26 DIC 2025 - 31 DIC 2025

CONTRATO No 046-2025

CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

OBJETO: SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
’ MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
INTERVENTORIA: NO APLICA

ACTIVIDADES REALIZADAS SEDE TRIBUNALES

Se realizé visita técnica con el ingeniero electricista, durante la cual se efectud la verificacion preliminar del tablero eléctrico y su ubicacion conforme a los planos del proyecto. No obstante, se dejo
constancia de que hasta tanto no se encuentre completamente instalada la estructura de la carpa, no es posible iniciar las instalaciones eléctricas, dado que dichas actividades son dependientes del
avance fisico de la obra y requieren la completa disponibilidad de la estructura para garantizar seguridad, coordinacion y cumplimiento de las especificaciones técnicas.

Adicionalmente, se solicitdé formalmente al Supervisor del contrato la prérroga del plazo contractual, debido a que condiciones climaticas adversas han afectado el desarrollo de las actividades y la
temporada decembrina ha impactado la entrega oportuna de materiales. La solicitud de prérroga fue radicada y recibida por el Supervisor del contrato, en cumplimiento de los procedimientos contractuales
y como medida para salvaguardar el correcto desarrollo de la obra.

Durante este mismo periodo, se continué con la instalacion de la estructura de la carpa, garantizando la correcta ubicacion, ensamblaje y anclaje de los elementos, bajo la supervision técnica
correspondiente y cumpliendo con los estandares de seguridad, calidad y normatividad vigente aplicable.

REGISTRO FOTOGRAFICO
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> PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS Fecha: 08/08/2025
SEDE A INTERVENIR Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracién Judicial de Cundinamarca - Amazonas
PERIODO INFORME 26 DIC 2025 - 31 DIC 2025
CONTRATO No 046-2025
CONTRATISTA PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS
OBJETO: SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL
: MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
INTERVENTORIA: NO APLICA

AVANCE DE OBRA

AVANCE

60,00%
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®EJECUTADO mPROGRAMADO

OBSERVACIONES DE OBRA

Se informa que por temas climaticas en varias ocasiones se pararron actividades, afectando de una u otra manera la ejecucion de las actividades.

DESCRIPCION DE EQUIPO Y MAQUINARIA UTILIZADA

Herramienta menor

PERSONAL EN LA OBRA

01 Director de obra

01 Residente de obra
01 Auxiliar de residente
01 Profesional SST

01 Maestro de obra

06 Parasoles tropicales

)
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
CONTRATISTA | PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS.,
CONTRATANTE Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 2 DEL 21 de noviembre de 2025 AL | 04 de diciembre de 2025
1. INFORMACION CONTRACTUAL
CONTRATO DE OBRA
Contrato No - 0462025
Fecha de Iniciacion 6/11/2025
Fecha de T Tnicial 31/12/2025
Plazo Inicial 55 dias
Valor inicial $799.444.267,00
Prorroga No.L A
Nueva fecha de A
Adicion No T N/A
Valor total $799.444.267.00
2. CONTROL DE PROGRAMACION
T PROGRAMADO EJECUTADO
ACTIVIDAD | VALOR INICIAL ‘ %DE INCIDENCIA | NGO i R T T .
Fase 1
0 Suscripcion de Acta de inicio ]
1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CUBIERTA PARA 240 M2 APROX
desmonte de mempranal textil/
1 Lona arquitectonico existente. $ 21.031.406,77 2,63% 7/1.2/2025 221212025
Desmonte subestructura de membrana de acero
12 postes metalicos, incluyes conexiones, tensores, | $ 2.760.234,75 0,35% 23/12/2025 25/12/2025
platinas, pernos
Demonte de paneles de vidrio templado existente,
13 incluye desmonte de estructura de anclaje, acopioy | $ 2547.277,38 032% 12/12/2025 18/12/2025 1122025
proteccion durante las actividades
e
montaje de subestructura desmontada,
14 reemplazo de empaques y chapetas averiadas, | $ 6.235.447,03 0,78% 25/1212025 31/12/2025
anclajes a piso y todo o necesario para la
ion de- lLamparas
Limpieza profunda de pedestales de bases
15 sustratos en concreto en concreto, incluye lavado | $ 824.846,88 0,10% 2211212025 25/12/2025
con hidro lavado,
recomposicion de areas de paisajismo afectadas por
instalacion de sistema de cubierta
retréctil, incluye retiro y relleno de
18 sustrato, limpieza, retiro de capa $ 403211952 0.50% 2201212025 2501212025
vegetal de paisajismo, reisnatalcion y recomposicion
de especies vegetales puntuales
Inspeccion, chequeo y validacion técnica de punto
eléctrico de baja tensién, medicion de capacidad,
w validacion de circuitos en tablero existente e informe | ¥ 789.141,66 0.10% 1201212025 171212025
de resultado y recomendaciones.
intervencion, traslado y adecuacion de punto
eléctrico existente, para dar suplencia a
18 sistema de motorizacion de bajo consumoe | $ 1.281.626,78 0.16% 22122028 3011272025
iluminacion led del sistema de cubierta retractil
GMINTSTT0 & MSTalacion Ge Maleriales y accesonos
para las salidas eléctricas. incluyendo tuberia EMT @
3/4", conduletas, cajas, toma corriente y clavija
19 monofasica normal con polo a tiera.15 A 120V, y 853.509,47 0,11% 15/12/2025 19/12/2025
seguro de giro conductor de cobre CABLE
3N012 AW
UMTISITO & MSTAACion 08 aCCESS PO anTena
direccional tipo para exteriores tipo El TP-Link
110 CPE710 o superior para enlaces inalambricos de | $ 2.044.855,18 0,26% 26/12/2025 31/12/2025
largo alcance apta para exteriores, incluye
A @alidacion e i6n al sistema de
‘Suministro, instalacién y
desmonte de Cerramiento de
111 oroteccion en poll sombra, s 1.059.844,50 013% 19/12/2025 25/12/2025
incluye subestructura de soporte.
Lavado profundo con medios mecanicos en obra de
piso de concreto existente, desbastado o
12 rebaje conforme estado de las piezas de prefabricado| 6.451.253,25 081% 227122025 2411212025
instalado , recomposicién del color de la losetas
Aseo, Acopio y empaque de
113 e ros en lonas, incluye $ 2.857.036,26 0,36% 26/12/2025 31/12/2025
disposicion final fuera del drea.
Disposicion final de elementos de
114 aceros y membrana texti $ 979.226,14 012% 23/12/2025 20/12/2025
desmontada, en sitios certificado
FIN DE ACTIVIDADES $ 979.226,14 0.12% 23/12/2025 20/12/2025
2, SISTEMA TOTAL MECANICO DE CUBIERTA RETRACTIL (240 m2)
Desarrollos planimétricos del
sisterma, incluye ajustes $ - 0,00% 6/11/2025 17/11/2025 6/11/2025 17/11/2025
Presentacion y aprobacion
por parte de la supervision $ - 0,00% 18/11/2025 19/11/2025 18/11/2025 19/11/2025
Importacion de materiales $ - 0,00% 18/11/2025 20/11/2025 18/11/2025 20/11/2025
Ejecucion y preensamblado en
waller $ . 0,00% 20/11/2025 101212025 20/11/2025
Elaboracion de elementos de
cimentacion $ - 0,00% 9/12/2025 15/12/2025
Sistema total fipo mGauios de cublerta mecanizado
para 240m2 aproa de cobertura total, compuesto por
estructura perimetral 120x120 Aluminio; fijacion
2t mediante tornilleria. Totalmente autoportante y $ 642:344.614.58 80.35% 191212025 311212025
desmontable, con elementos
propios del sistema de conexion
FIN SISTEMA TOTAL
$ - 0,00% 31/12/2025 31/12/2025
3, SISTEMA DE TOLDO CORTAVIENTOS LATERAL
Sistema general de cortavientos
toldo o cortina tipo Nimbus, xp
10003 0 Baneta o en medidas
- conforme frentes perimetrales N 103.351.736,85 12.03% 1611212025 3171212025
designados del area color a definir
con tela o lona en membran acrilica
PVC tipo Soltis o equivalente con
FIN SISTEMA DE TOLDO 0,00% 31/12/2025 31/12/2025
CORTAVIENTOS LATERAL
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- - PROCESO: ADMINISTRACION DE RECURSOS Y SEGURIDAD Cadigo Foir
OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
CONTRATISTA  |PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA S.AS.,
CONTRATANTE Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 2 DEL 21 de noviembre de 2025 ‘ AL | 04 de diciembre de 2025
3. CONTROL DE PROGRAMACION - GRAFICA DE COMPORTAMIENTO PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO
SEMANA No. EJECUTADO PROGRAMADO
QUINCENA No. 1 7.50% 7.00% PROGRAMADO VERSUS EJECUTAD
QUINCENA No. 2 8,00% 7,60%
QUINCENA No. 3
QUINCENA No. 4
4. CONTROL PERSONAL OBRA
CARGO PRESENTE INFORME CANTIDAD
DIRECTOR T T
RESIDENTE T T
RESIDENTE DE JUNIOR 1 1
RESIDENTE SST T T
MAESTRO DE OBRA T T
PROVEEDOR PARASOLES T T
TOTAL PERSONAL PRESENTE QUINCENA No. 2 6

5. CONTROL DEL CLIMA

FECHA

SOL LLUVIA

16,50
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NOTA: para la Quincena se presentan lluvias

Ta71212025

TOTAL DIAS

DIAS DE SOL DIAS DE LLUVIA
16,50 13,00
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
CONTRATISTA  [PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SASS.,
CONTRATANTE Nacién - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 2 DEL 21 de noviembre de 2025 ‘ AL | 04 de diciembre de 2025

6. ACTIVIDADES EJECUTADAS

6.1 - REGISTRO FOTOGRAFICO/ESQUEMAS REVISADOS DESCRIPCION

Se realiza desmonte de vidrios.

7. ACTIVIDADES, OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES, CONCLUSIONES, COMPROMISOS

El 26 de noviembre de 2025 se llevo a cabo un comité presencial de obra, durante el cual se dio inicio al proceso de verificacion de medidas, asi como a
la revisién de la ubicacion de los dados en concreto y del refuerzo requerido para la pérgola en la alfajia.

Durante esta revision técnica se identificé que la viga de amarre existente presenta dimensiones insuficientes, lo que impide garantizar la capacidad
estructural necesaria para soportar la pérgola conforme a las especificaciones proyectadas en los planos. Esta condicion afecta tanto la funcionalidad
estructural como la estética del sistema, por lo que la situacién fue informada de manera inmediata al proveedor de la carpa, dado que los refuerzos
planteados inicialmente no resultan compatibles con las condiciones reales de obra.

De forma paralela, durante la misma semana se procedi6 al desmonte de los vidrios correspondientes a la zona intervenida.

El 3 de diciembre, el proveedor remitié los planos actualizados con los niveles solicitados. No obstante, tras su revision técnica se determiné que dicha
informacion no es suficiente para iniciar la construccién, debido a que las dimensiones de los refuerzos planteados no coinciden con las condiciones
existentes en campo. En consecuencia, se solicité al proveedor Parasoles Tropicales el complemento y ajuste de los planos para garantizar la correcta
coordinacién constructiva y la viabilidad del sistema proyectado.

Se realiza solicitud al proveedor parasoles tropicales del envio de registro fotografico del proceso de fabricacion.

8. FIRMA RESPONSABLES

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

|.SAS)
CARGO: Director de Obra CARGO: Supervisor
NOMBRE: Alvaro Rodriguez NOMBRE: Jair Pinzon
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA S.AS.,

CONTRATANTE Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccién Seccional de Administraci6n Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 3 DEL 5 de diciembre de 2025 AL | 18 de diciembre de 2025
1. INFORMACION CONTRACTUAL
CONTRATO DE OBRA
Contrato No - 0462025
Fecha de Iniciacion 6/11/2025
Fecha de T Tnicial 31/12/2025
Plazo Inicial 55 dias
Valor inicial $799.444.267,00
Prorroga No.L A
Nueva fecha de terminacion A
“Adicion No T N/A
Valor total $799.444.267.00
2. CONTROL DE PROGRAMACION
T PROGRAMADO EJECUTADO
ACTIVIDAD VALOR INICIAL ‘ %DE INCIDENCIA | NICIO T N TNICTO T FIN
Fase 1
0 Suscripcion de Acta de inicio ]
1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL FUNCIONAMIENTO DE LOS SISTEMAS DE CUBIERTA PARA 240 M2 APROX
desmonte de memprana/ textil/
11 Lona arquitectbnico exstente s 21.031.406,77 2,63% 17/12/2025 22/12/2025 13/12/2025 15/12/2025
Desmonte subestructura de membrana de acero postes
12 metlicos, incluyes conexiones, tensores, platinas, | $ 2760.234,75 0,35% 23/1212025 25/12/2025 13/12/2025 16/12/2025
pernos
Demonte de paneles de vidrio templado existente,
13 incluye desmonte de estructura de anclaje, acopioy | $ 25547.277,38 0.32% 1211212025 18/12/2025 1122025 15/12/2025
proteccion durante las actividades
@, Ty
montaje de subestructura desmontada,
14 reemplazo de empaques y chapetas averiadas, anclajes | $ 6.235.447,03 0,78% 25/1212025 31/12/2025
apiso y todo o necesario para la
10 ! IMDAras.
Limpieza profunda de pedestales de bases y sustratos
15 en concreto en concreto, incluye lavado con hidro | $ 824.846,88 0,10% 2211212025 25/12/2025
lavado,
recomposicion de areas de paisajismo afectadas por
instalacion de sistema de cubierta
retréctil, incluye retiro y relleno de
18 sustrato, limpieza, reiro de capa $ 403211952 0.50% 2201212025 2501212025
vegetal de paisajismo, reisnatalcion y recomposicion de
especies vegetales puntuales
Inspeccion, chequeo y validacion técnica de punto
eléctrico de baja tension, medicion de capacidad,
By validacion de circuitos en tablero existente e informe de | & 789.141,66 0.10% 1201212025 171212025 1201212025
resultado y recomendaciones.
intervencidn, traslado y adecuacion de punto eléctrico
existente, para dar suplencia a
18 sistema de motorizacion de bajo consumo e iluminacion | $ 1.281.626,78 0.16% 221272028 3011272025
led del sistema de cubierta retréctil
Suministro e instalacién de materiales y accesorios para
las salidas eléctricas. incluyendo tuberia EMT @ 3/4",
conduletas, cajas, toma corriente y clavija
19 monofésica normal con polo a tierra, 15 A, 120v,y | ¥ 853.599,47 0.11% aSi12/2028 19/12/2025
seguro de giro ,conductor de cobre CABLE
3No12 AW
suministro e instalacion de access point antena.
direccional tipo para exteriores tipo El TP-Link CPE710 0
superior para enlaces inalambricos de largo alcance
10 apta para extriores, incluye canalizacion, validacion e | $ 2.044.855,18 0.26% 2601212025 3111212025
integracion al sistema de
infraestructur
Suministro, instalacion y
desmonte de Cerramiento de
111 proteccion en poli sombra, $ 1.059.844,50 0,13% 19/12/2025 25/12/2025
incluye subestructura de soporte.
Lavado profundo con medios mecanicos en obra de piso
de concreto existente, desbastado o
112 rebaje conforme estado de las piezas de prefabricado 6.451.253,25 0,81% 22/12/2025 2411212025
instalado , recomposicion del color de la losetas
Aseo, Acopio y empaque de
113 escombros en lonas, incluye $ 2.857.036,26 0,36% 26/12/2025 31/12/2025
disposicion final fuera del 4rea.
Disposicion final de elementos de
114 aceros y membrana textil $ 979.226,14 012% 23/12/2025 20/12/2025
desmontada, en sitios certificado.
FIN DE ACTIVIDADES $ 979.226,14 0,12% 23/1212025 20/12/2025
2, SISTEMA TOTAL MECANICO DE CUBIERTA RETRACTIL (240 m2)
Desarrollos planimétricos del
sistema, mcIF:Aye ajustes $ - 0,00% 6/11/2025 17/11/2025 6/11/2025 17/11/2025
Presentacion y aprobacion
por parte de la supervision $ - 0,00% 18/11/2025 19/11/2025 18/11/2025 19/11/2025
Importacién de materiales $ - 0,00% 18/11/2025 20/11/2025 18/11/2025 20/11/2025
Ejecucion y preensamblado en
taller $ - 0,00% 20/11/2025 10/12/2025 20/11/2025
Elaboracion de elementos de
cimentacion $ - 0,00% 9/12/2025 15/12/2025 141212025
Sistema total tipo mddulos de cubierta mecanizado para
240m2 aproa de cobertura total, compuesto por
estructura perimetral 120x120 Aluminio; fijacion
21 mediante tornilleria. Totalmente autoportante y $ 642.344.614,58 80,35% g t22029 3171272025
desmontable, con elementos
propios del sistema de conexién
FIN SISTEMA TOTAL $ - 0,00% 31/12/2025 31/12/2025
3, SISTEMA DE TOLDO CORTAVIENTOS LATERAL
Sistema general de cortavientos
toldo o cortina tipo Nimbus, xp
10003 0 Baneta o en medidas
- conforme frentes perimetrales N 103.351.736.85 12.03% 1011212025 3111212025
designados del area color a definir
con tela o lona en membran acrilica
PVC tipo Soltis o equivalente con
FIN SISTEMA DE TOLDO 0,00% 31/1212025 31/12/2025
CORTAVIENTOS LATERAL
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA S.AS.,

CONTRATANTE

Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas

QUINCENA

No. 3

DEL

5 de diciembre de 2025 ‘ AL |

18 de diciembre de 2025

3. CONTROL DE PROGRAMACION - GRAFICA DE COMPORTAMIENTO PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO

SEMANA No.

EJECUTADO

PROGRAMADO

QUINCENA No.

7,50%

7,00%

PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO

QUINCENA No.

8,00%

7,60%

QUINCENA No.

Mol v e

40.00%

34.00%

QUINCENA No.

= EJECUTADO WP

4. CONTROL PERSONAL OBRA

CARGO

PRESENTE INFORME

CANTIDAD

DIRECTOR

T

T

RESIDENTE

RESIDENTE DE JUNIOR

RESIDENTE SST

MAESTRO DE OBRA

PROVEEDOR PARASOLES

| e ] o) -

TOTAL PERSONAL PRESENTE QUINCENA No. 3

o[+ ~| |~

5. CONTROL DEL CLIMA

FECHA

LLUVIA

23,50

ODIAS DE SOL

= DIAS DE LLUVIA

NOTA: para la Quincena se presentan lluvias

TOTAL DIAS

DIAS DE SO

DIAS DE LLUVIA|

23,50

20,00
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
CONTRATISTA  [PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SASS.,
CONTRATANTE Naci6n - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 3 DEL 5 de diciembre de 2025 ‘ AL | 18 de diciembre de 2025
6. ACTIVIDADES EJECUTADAS
6.1 - REGISTRO FOTOGRAFICO/ESQUEMAS REVISADOS DESCRIPCION

-

Revision de requisitos de SST, verificacion ruta de acceso, ruta de evacuacion.

N TG

Se realiza desmonte de carpa,
construccion de dados y se inicia
el acopio de material de
parasoles tropicales.

Desmonte de carpa central.

7. ACTIVIDADES, OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES, CONCLUSIONES, COMPROMISOS
El dia 13 de diciembre de 2025 se dio inicio a las actividades de desmonte de la carpa y de la estructura asociada. En la misma fecha, se inicié el proceso
de revision preliminar con el proveedor Parasoles Tropicales, orientado a la remisién de la documentacion del personal que intervendria en el proyecto. Para
tal efecto, se les informé6 de manera detallada los requisitos documentales exigidos para cada trabajador, con el fin de proceder a la validacién
correspondiente.
Posteriormente, el dia 15 de diciembre de 2025, se dio inicio formal al proceso de revision de la documentacién del personal encargado de la instalacion de
las pérgolas. A la fecha, dicha documentacién no ha sido subsanada en su totalidad, lo cual ha impedido la habilitacién completa del personal para el ingreso
y ejecucion de labores.
Adicionalmente, durante la semana comprendida entre el 15 y el 19 de diciembre de 2025, no fue posible ejecutar las actividades correspondientes a la
construccion civil de los dados, debido a la realizacién de audiencias previamente programadas por la entidad, las cuales tienen prioridad por la misionalidad
de la entidad y restringen el desarrollo de actividades constructivas dentro de las instalaciones.
Las situaciones anteriormente descritas generaron dilaciones en el cronograma inicialmente previsto, ajenas a la voluntad de esta parte y derivadas de
condiciones administrativas propias de la entidad.

8. FIRMA RESPONSABLES

WD

PRAYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
(PROSOI.SAS)

CARGO: Director de Obra CARGO: Supervisor
NOMBRE: Alvaro Rodriguez NOMBRE: Jair Pinzon
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ

CONTRATISTA

PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA S.AS.,

CONTRATANTE

Nacion - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas

QUINCENA

No. 4

DEL 19 de diciembre de 2025

AL |

1de enero de 2026

1. INFORMACION CONTRACTUAL

CONTRATO DE OBRA

Contrato No .

046-2025

Fecha de Iniciacion

6/11/2025

Fecha de T¢

Inicial

31712/2025

Plazo Inicial

55 dias

Valor inicial

Prorroga No.1

$ 799.444.267,00
N/A

Nueva fecha de terminacion

"Adicion No 1

Valor total

NIA
$799.444.267,00

2. CONTROL DE PROGRAMACION

ACTIVIDAD

VALOR INICIAL ‘ % DE INCIDENCIA I

INICIO

PROGRAMADO
I

FIN

TNICIO

EJECUTADO
I

FIN

Fase 1

0

Suscripcion de Acta de inicio

1. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS PARA EL FUNCIONAMIEN

O DE LOS SISTEMAS DE CUBIERTA PARA 240 M2 APROX

11

desmonte de mempranal texti/
Lona arquitecténico existente.

$ 21.031.406,77 2,63%

17/12/2025

22/12/2025

13/12/2025

15/12/2025

Desmonte subestructura de membrana de acero postes
metalicos, incluyes conexiones, tensores, platinas,
pernos

$ 2.760.234,75 0,35%

23/12/2025

25/12/2025

13/12/2025

16/12/2025

Demonte de paneles de vidrio templado existente,
incluye desmonte de estructura de anclaje, acopio y
proteccion durante las actividades

$ 2.547.277,38 0,32%

12/12/2025

18/12/2025

1/12/2025

15/12/2025

e
montaje de subestructura desmontada,
reemplazo de empaques y chapetas averiadas, anclajes
apiso y todo o necesario para la

0 mparas

$ 6.235.447,03 0,78%

25/12/2025

31/12/2025

"
Limpieza profunda de pedestales de bases y sustratos
en concreto en concreto, incluye lavado con hidro
lavado,

$ 824.846,88 0,10%

22/12/2025

25/12/2025

recomposicion de areas de paisajismo afectadas por
instalacion de sistema de cubierta
retréctil, incluye retiro y relleno de
sustrato, limpieza, reiro de capa
vegetal de paisajismo, reisnatalcion y recomposicion de
especies vegetales puntuales

$ 4.032.119,52 0,50%

22/12/2025

25/12/2025

Inspeccion, chequeo y validacion técnica de punto
eléctrico de baja tension, medicion de capacidad,
validacién de circuitos en tablero existente e informe de
resultado y recomendaciones.

@

789.141,66 0,10%

12/12/2025

17/12/2025

12/12/2025

intervencion, traslado y adecuacion de punto eléctrico
existente, para dar suplencia a
sistema de motorizacion de bajo consumo e iluminacion
led del sistema de cubierta retractil

$ 1.281.626,78 0,16%

22/12/2025

30/12/2025

Suministro e instalacion de materiales y accesorios para
las salidas eléctricas. incluyendo tuberia EMT @ 3/4",
conduletas, cajas, toma corriente y clavija
monofasica normal con polo a tierra, 15 A, 120V, y
seguro de giro ,conductor de cobre CABLE
3N012 AW

$ 853.599,47 0,11%

15/12/2025

19/12/2025

suministro e instalacion de access point antena.
direccional tipo para exteriores tipo El TP-Link CPE710 0
superior para enlaces inalambricos de largo alcance
apta para exteriores, incluye canalizacion, validacion e
integracion al sistema de
infraestructur

@

2.044.855,18 0,26%

26/12/2025

31/12/2025

Suministro, instalacién y
desmonte de Cerramiento de
proteccion en poli sombra,
incluye subestructura de soporte.

$ 1.059.844,50 0,13%

19/12/2025

25/12/2025

Lavado profundo con medios mecanicos en obra de piso
de concreto existente, desbastado o
rebaje conforme estado de las piezas de prefabricado
instalado , recomposicion del color de la losetas

6.451.253,25 0,81%

22/12/2025

24/12/2025

Aseo, Acopio y empaque de
escombros en lonas, incluye
disposicion final fuera del area.

$ 2.857.036,26 0,36%

26/12/2025

31/12/2025

Disposicion final de elementos de
aceros y membrana textil
desmontada, en sitios certificado

$ 979.226,14 0,12%

23/12/2025

29/12/2025

FIN DE ACTIVIDADES

$ 979.226,14 0,12%

23/12/2025

29/12/2025

2, SISTEMA TOT,

AL MECANICO DE CUBIERTA RETRACTIL (240 m

Desarrollos planimétricos del
sistema, incluye ajustes

$ - 0,00%

6/11/2025

17/11/2025

6/11/2025

17/11/2025

Presentacion y aprobacion
por parte de la supervision

$ - 0,00%

18/11/2025

19/11/2025

18/11/2025

19/11/2025

Importacion de materiales

$ - 0,00%

18/11/2025

20/11/2025

18/11/2025

20/11/2025

Ejecucion y preensamblado en
taller

$ - 0,00%

20/11/2025

10/12/2025

20/11/2025

Elaboracién de elementos de
cimentacion

$ - 0,00%

9/12/2025

15/12/2025

14/12/2025

Sistema total tipo modulos de cubierta mecanizado para
240m2 aproa de cobertura total, compuesto por
estructura perimetral 120x120 Aluminios fijacion
mediante tornilleria. Totalmente autoportante y
desmontable, con elementos

propios del sistema de conexion

$ 642.344.614,58 80,35%

19/12/2025

31/12/2025

19/12/2025

FIN SISTEMA TOTAL

$ - 0,00%

31/12/2025

31/12/2025

3, SISTEMA DE T

‘OLDO CORTAVIENTOS LATERAL

Sistema general de cortavientos
toldo o cortina tipo Nimbus, xp
10003 0 Baneta o en medidas
conforme frentes perimetrales
designados del area color a definir
con tela o lona en membran acrilica
PVC tipo Soltis o equivalente con

$ 103.351.736,85 12,93%

19/12/2025

31/12/2025

FIN SISTEMA DE TOLDO
CORTAVIENTOS LATERAL

0,00%

31/12/2025

31/12/2025
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
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3. CONTROL DE PROGRAMACION - GRAFICA DE COMPORTAMIENTO PROGRAMADO VERSUS EJECUTADO

SEMANA No. EJECUTADO PROGRAMADO
QUINCENA No. 1 7,50% 7,00% PROGRAMADO VERSUS EJECUTAD
QUINCENA No. 2 8,00% 7,60%
QUINCENA No. 3 40.00% 34.00%
QUINCENA No. 4 61.00% 49.80%

= EJECUTADO B PROGRAMADO

4. CONTROL PERSONAL OBRA

CARGO PRESENTE INFORME CANTIDAD
DIRECTOR 1 1
RESIDENTE 1 1
RESIDENTE DE JUNIOR 1 1
RESIDENTE SST 1 1
MAESTRO DE OBRA 1 1
PROVEEDOR PARASOLES 1 5
TOTAL PERSONAL PRESENTE QUINCENA No. 4 10

5. CONTROL DEL CLIMA

FECHA SOL LLUVIA

ODIAS DE SOL

30,68

= DIAS DE LLUVIA

NOTA: para la Quincena se presentan lluvias

510172026

710172026 C
9/01/2026

10/01/2026
1170112026

T
131012026 - &

T
15/01/2026
T

DIAS DE SOL DIAS DE LLUVIA
30,63 26,88

TOTAL DIAS
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OBJETO SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL MODULO E DEL EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA
SUPERVISOR JAIR ESTEBAN PINZON HERNANDEZ
CONTRATISTA  [PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SASS.,
CONTRATANTE Naci6n - Consejo Superior de la Judicatura - Direccion Seccional de Administracion Judicial de Cundinamarca - Amazonas
QUINCENA No. 4 DEL 19 de diciembre de 2025 ‘ AL | 1 de enero de 2026

6. ACTIVIDADES EJECUTADAS

6.1 - REGISTRO FOTOGRAFICO/ESQUEMAS REVISADOS DESCRIPCION

Se inicia instalacion de
estructura de pergola.

Desmonte de carpa central.

7. ACTIVIDADES, OBSERVACIONES, RECOMENDACIONES, CONCLUSIONES, COMPROMISOS

El dia 19 de diciembre de 2025 se dio inicio a las actividades correspondientes a la instalacion de la estructura de la carpa, procediéndose al montaje de la
totalidad de la estructura de parasoles tropicales. No obstante, el proveedor informé que, entre el 31 de diciembre de 2025 y el 4 de enero de 2026, su
personal se encontraba en periodo de descanso programado, razén por la cual las labores fueron retomadas a partir del dia 5 de enero de 2026.

Durante el transcurso de los quince (15) dias posteriores, se realizé visita técnica con el ingeniero electricista, quien efectud la verificacién del tablero
eléctrico. Sin embargo, se dejé constancia de que, hasta tanto no se encuentre completamente instalada la estructura, no es posible ejecutar las
instalaciones eléctricas correspondientes, por tratarse de actividades dependientes del avance fisico de la obra.

Por otra parte, se solicito al supervisor la prorroga al contrato toda vez, que el clima no nos a favorecido en la ejecucion de las actividades, y la temporada
decembrina, a afectado la entrega de materiales. Proroga que fue emitida al supervisor del contrato.

8. FIRMA RESPONSABLES

PROY! OS Y SOLUCIONES EN

CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA
(PROSOI.SAS)
CARGO: Director de Obra CARGO: Supervisor
NOMBRE: Alvaro Rodriguez NOMBRE:
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PROGRAMACION DE OBRA

CONTRATO No. 046 DEL 2025 SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA.

Texto1 [Nombre de tarea

Costo

Duracion

Comienzo

Fin novi‘embre 2025
1 3

diciembre 2025

len

L7 o lmlazlasla7lr9l21l23laslazl20 113157 9l11l13l1sl17l19l21l23/25]27]29/31]2

ero

2026
4]

SUMINISTRO E INSTALACION DE LA
CUBIERTA LIVIANA
AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA
PLAZOLETA CENTRAL DEL
EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE
BOGOTA Y CUNDINAMARCA.

INICIO DE ACTIVIADES DE OBRA.
SUSCRIPCION ACTA DE INICIO

1 ACTIVIDADES
COMPLEMENTARIAS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS
SISTEMAS DE CUBIERTA PARA
240 M2 ADRNY

1,1 desmonte de memprana/ textil/
Lona arquitecténico existente.

1,2 Desmonte subestructura de
membrana de acero postes
metalicos, incluyes conexiones,
tensores, platinas, pernos

1,3 Demonte de paneles de vidrio
templado existente, incluye
desmonte de estructura de
anclaje, acopio y proteccion
durante las actividades

1,4 Reinstalacion de paneles de
vidrio existente, incluye montaje
de subestructura desmontada,
reemplazo de empaques y
chapetas averiadas, anclajes a
piso y todo lo necesario para la
correcta reinstalacion de las
mamparas

1,5 Limpieza profunda de pedestales
de bases y sustratos en concreto
en concreto, incluye lavado con
hidro lavado,

1,6 recomposicion de areas de
paisajismo afectadas por
instalacion de sistema de cubierta
retractil, incluye retiro y relleno de
sustrato, limpieza, retiro de capa
vegetal de paisajismo,
reisnatalcion y recomposicion de
especies vegetales puntuales

1,7 Inspeccion, chequeo y validacion
técnica de punto eléctrico de baja
tensién, medicion de capacidad,
validacion de circuitos en tablero
existente e informe de resultado y
recomendaciones.

$ 696.092.530,15

$0,00

$53.747.915,57

$21.031.406,77

$2.760.234,75

$2.547.277,38

$6.235.447,03

$824.846,88

$4.032.119,52

$789.141,66

40 dias

0 dias

14 dias

4 dias

3 dias

5 dias

5 dias

4 dias

4 dias

4 dias

jue 6/11/25

jue 6/11/25

vie 12/12/25

mié 17/12/25

mar 23/12/25

vie 12/12/25

jue 25/12/25

lun 22/12/25

lun 22/12/25

vie 12/12/25

mié 31/12/25

jue 6/11/25 6/11

mié 31/12/25

lun 22/12/25

jue 25/12/25

jue 18/12/25

mié 31/12/25

jue 25/12/25

jue 25/12/25

mié 17/12/25

).

Tarea

Resumen del proyecto I

1 Tareamanual | 1 s0lo el comienzo

( - PROSOI |- s

Resumen | —— |

Tarea inactiva
Hito inactivo

Resumen inactivo I

solo duracion

solo fin

Informe de resumen manual  EE—— Toreas externas

] Resumen manual

 —

Hito externo

-

Fecha limite
Tareas criticas
Division critica

Progreso

Progreso manual

Atraso

1/3




PROGRAMACION DE OBRA

CONTRATO No. 046 DEL 2025 SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA.

Texto1

Nombre de tarea Costo

Duracion

Comienzo

Fin novi‘embre 2025
1 3

diciembre 2025

‘enero 2026
la]

L7 o lmlazlasla7lr9l21l23laslazl20 113157 9l11l13l15l17]19l21]23/25/27029/31]2

20

21

22

23

24

25

1,8

1,9

1,1

1,11

1,12

1,13

1,14

intervencion, traslado y
adecuacion de punto eléctrico
existente, para dar suplencia a
sistema de motorizacién de bajo
consumo e iluminacion led del
sistema de cubierta retractil
Suministro e instalacion de
materiales y accesorios para las
salidas eléctricas. incluyendo
tuberia EMT @ 3/4", conduletas,
cajas, toma corriente y clavija
monofasica normal con polo a
tierra,15 A, 120V, y seguro de
giro ,conductor de cobre CABLE
3No12 AW

$1.281.626,78

$ 853.599,47

suministro e instalacion de
access point antena direccional
tipo para exteriores tipo El
TP-Link CPE710 o superior para
enlaces inalambricos de largo
alcance apta para exteriores,
incluye canalizacion, validacion e
integracion al sistema de
infraestructur

$2.044.855,18

Suministro, instalacion y
desmonte de Cerramiento de
proteccién en poli sombra,
incluye subestructura de soporte.

$1.059.844,50

Lavado profundo con medios
mecanicos en obra de piso de
concreto existente, desbastado o
rebaje conforme estado de las
piezas de prefabricado instalado ,
recomposicion del color de la
losetas

Aseo, Acopio y empaque de
escombros en lonas, incluye
disposicion final fuera del area.

$6.451.253,25

$2.857.036,26

Disposicion final de elementos de § 979.226,14
aceros y membrana textil
desmontada, en sitios certificado.

FIN DE ACTIVIDADES $0,00
COMPLEMENTARIAS

SISTEMA TOTAL MECANICO DE  § 642.344.614,58
CUBIERTA RETRACTIL (240 m2)

Desarrollos planimétricos del $ 0,00
sistema, incluye ajustes

Presentacion y aprobacion $0,00
por parte de la supervision
Importacion de materiales $0,00
Ejecucién y preensamblado en $ 0,00
taller

Elaboracién de elementos de  $ 0,00
cimentacion

7 dias

5 dias

4 dias

5 dias

3 dias

4 dias

5 dias

0 dias

40 dias

8 dias

2 dias

3 dias
15 dias

5 dias

lun 22/12/25

lun 15/12/25

vie 26/12/25

vie 19/12/25

lun 22/12/25

vie 26/12/25

mar 23/12/25

mié 31/12/25
jue 6/11/25
jue 6/11/25
mar 18/11/25

mar 18/11/25
jue 20/11/25

mar 9/12/25

mar 30/12/25

vie 19/12/25

mié 31/12/25

jue 25/12/25

mié 24/12/25

mié 31/12/25

lun 29/12/25

mié 31/12/25

VS

¥4

Al

¢

1"31/12

>

mié 31/12/25

lun 17/11/25
mié 19/11/25

jue 20/11/25
mié 10/12/25

lun 15/12/25

Tarea

_f_'~ — PROSOI | =

Resumen

L4
—

Resumen del proyecto I

Tarea inactiva

Hito inactivo

Resumen inactivo

1 Tareamanual | 1 s0lo el comienzo
solo duracion solo fin
Informe de resumen manual - p— Tareas externas

[""""""""1 tioextemo

] Resumen manual

-

Fecha limite
Tareas criticas
Division critica

Progreso

Progreso manual

Atraso

2/3




CONTRATO No. 046 DEL 2025 SUMINISTRO E INSTALACION DE LA CUBIERTA LIVIANA AUTOPORTANTE DEL AREA DE LA PLAZOLETA CENTRAL DEL

PROGRAMACION DE OBRA

EDIFICIO DE LOS TRIBUNALES DE BOGOTA Y CUNDINAMARCA.

Texto1 [Nombre de tarea Costo

Duracion Comienzo

Fin novi‘embre 2025
1 3

diciembre 2025

L7 o lmlazlasla7lr9l21l23laslazl20 113157 9l11l13l15l17[q9l21l23/25]27]29/31] 2

‘enero 2026
la]

26

2,1 Sistema total tipo mddulos de $ 642.344.614,58
cubierta mecanizado para 240m2
aproa de cobertura total,
compuesto por estructura
perimetral 120x120 Aluminio;
fijacién mediante tornilleria.
Totalmente autoportante y
desmontable, con elementos
propios del sistema de conexié

27

FIN SISTEMA TOTAL $0,00
MECANICO DE CUBIERTA

28

3 SISTEMA DE TOLDO $103.351.736,85
CORTAVIENTOS LATERAL

29

31 Sistema general de cortavientos $103.351.736,85
toldo o cortina tipo Nimbus, xp
10003 o Baneta o en medidas
conforme frentes perimetrales
designados del area color a definir
con tela o lona en membran acrilica
PVC tipo Soltis o equivalente con
permeabilidad y translucide

30

FIN SISTEMA DE TOLDO $0,00
CORTAVIENTOS LATERAL

9 dias vie 19/12/25

0 dias mié 31/12/25

9 dias vie 19/12/25

9 dias vie 19/12/25

0 dias mié 31/12/25

mié 31/12/25

mié 31/12/25

mié 31/12/25

mié 31/12/25

mié 31/12/25

&31/12

&31/12

Tarea

S PROSOI |~ o

Resumen | —— |

Resumen del proyecto I
Tarea inactiva
Hito inactivo

Resumen inactivo I

1 Tareamanual | 1 s0lo el comienzo
solo duracion solo fin

Informe de resumen manual  EE—— Toreas externas

] Resumen manual | —— Hito externo.

-

Fecha limite
Tareas criticas
Division critica

Progreso

Progreso manual

Atraso

3/3
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PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S . I CONSOLIDADA
I m p e Fecha creacion reporte: 2025-12-05, 11:33:32 AM  Tipo Planilla: E: PLANILLA EMPLEADOS EMPRESAS. Numéro Planilla: 1077692524

Periodo Cotizacion: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025

PAGADO 05/12/2025

|. DATOS DEL APORTANTE

Razén Social PROYECTOS Y SOLUCIONES EN INGENIERIA SAS

Documento NI1900643646 Direccion CR 11NO NORTE #138 - 48
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 3216393106

Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion |UNICO

Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.
Representante Legal RODRIGUEZ RANGEL ALVARO Identificacion CC 88240653

Total Afiliados 45 ARP ARL SURA

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
aflonfalw
enicacion | ApeidesyNembres | too | swnno o/t )8 #1823 817|218/ 815 8 58 21| aammvasora | 56, | Arere Administradora o | e | qam | O | Aot admiristradora Ee | fme | fme | fmp | B9 dmn |
o|5|B|a
CC 1004922170 | QAN SEBASTIANMARCIALES | g 00 0 2514) COLPENSIONES | $1423.500| $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1423.500]  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $440.900
CC 1005996928 SZ'?SSXQN ERBREYFRRIEL |y ) X 0 |10[10{10{10| (230301) PORVENIR $474.500)  $76.000|(EPS008) COMPENSAR EPS $474.500|  $19.000 6,960 $474500(  $33.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $474.500]  $19.000 $0 $0 $0 $0 $147.100
CC 1007823488 | [ESSON MANUEL GUZMAN o1 0 [x|x 03333 |(230301) PORVENIR $142350|  $22.800((EPS002) SALUD TOTAL EPS $142.350|  $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 50 s0 $0 $0 $44.200
CC 1012339047 LM%“ATRW‘AN WONMEALSERE | g ) 0 230301) PORVENIR $1423500|  $227.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423500)  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500| $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1013593987 “Q%Ll_l_cs‘/flflfm CHINGATE 01 0 [x|x 0 |17]17|17|17|(230201) PROTECCION $806.650|  $129.100((EPS017) FAMISANAR EPS $806.650|  $32.300 6,960 $806.650| $ 56.200|(CCF24) COMPENSAR CCF $806.650|  $32.300 50 s0 $0 $0 $249.900
CC 1013651150 gi;g&ﬁ'—gﬁ‘gﬁg 01 00 0 230301) PORVENIR $1.423.500  $227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500)  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
cC 1015441977 | SOMAN ESTEBANRIOS o1 0 |x 0 |16]1616|16|(230201) PROTECCION $750.200  $121.500((EPS008) COMPENSAR EPS $750.200)  $30.400 6,960 $750.200)  $52.900((CCF24) COMPENSAR CCF $750.200  $30.400 50 s0 $0 $0 $235.200
CC 1015453607 ggazgc')co"’\s UARES 01 00 0 230301) PORVENIR $1.423.500  $227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500)  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500|  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1023000604 |y2riaN FERNANDOMADRIGAL | o, 0 [x|x 0|33 |33 |(231001) coLFONDOS $142350  $22.800((EPS037) NUEVA EPS S.A. $142.350|  $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 50 s0 $0 $0 $44.200
CC 1023863915 :‘rimﬁ/E'SELLE BERRIENEZ 01 00 0 25-14) COLPENSIONES | $1.423.500| $227.800|(EPS005) EPS SANITAS $1.423500)  $57.000 6,960 $1423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500| $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1023944242 | ERIANDO CALLEJAS o1 0 [x|x 0 [17]17|17|17|(230301) PORVENIR $806.650|  $129.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $806.650|  $32.300 6,960 $806.650| $ 56.200|(CCF24) COMPENSAR CCF $806.650|  $32.300 50 s0 $0 $0 $249.900
CC 1032425752 ‘Q’é'h'ﬁR HEENCECHIESSNE 01 00 x| x 03333 |(230301) PORVENIR $142.350|  $22.800|(EPS041) NUEVA EPS S.A. CM $142.350 $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
CC 1045711609 | TEINER ANDRES ARRIETA o1 0 [x|x 0|2|2|2|2 |(230301) PORVENIR $94.900|  $15.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $94.900)  $3.800 6,960 $94.900|  $6.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $94.900)  $3800 50 s0 $0 $0 $29.500
CC 1052066673 g‘é[‘ﬁ.’:“F’gNDRES DAZRED) 01 00 0 230301) PORVENIR $1423500| $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423500)  $57.000 6,960 $1423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500| $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1056710028 |EDILSON ACOSTA PINEDA 01 00 X|X 0(3(3(3]|3 (230301) PORVENIR $142.350 $22.800 (EPS041) NUEVA EPS S.A.CM $142.350 $5.700 6,960 $142.350 $10.000 (CCF24) COMPENSAR CCF $142.350 $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
CC 1069584948 |VICTOR MANUEL OSORIO DIAZ| 01 00 X 0|2 |2|2|2 |(230201) PROTECCION $94.900|  $15.200|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $94.900  $3.800 6,960 $94.900|  $6.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $94900|  $3800 50 s0 $0 $0 $29.500
CC 1070624277 | NeOLE NATALIA LEAL o1 00 0 230301) PORVENIR $1423.500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS SA. $1423.500)  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1423500  $57.000 50 s0 $0 $0 $440.900
CC 1081272259 |VALENTINA GARCIA GOMEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1423.500)  $57.000 0522 $1423500)  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 s0 $0 $0 $349.300
CC 1090498409 |MILEIDY AVENDANO ROJAS 01 00 0 25-14) COLPENSIONES $1.423.500 $227.800 (EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423.500 $57.000 6,960 $1.423.500 $99.100 (CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500 $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
Pagina 1 de 2
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Empresa NI900643646

Pagado: 05/12/2025 PROYECTOS Y SOLUCIONES EN Planilla Nro: 1077692524 Periodo Cotizacién: noviembre de 2025 Periodo Servicio: diciembre de 2025
1. DETALLE DEL APORTANTE Total
Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales
ao[aE
o Llo|xl o
. Apellidos y Nombres Tipo | subtipo |o|k|E|wlwlalalalx||z|w <|ole|s|o| %| G| %8 1BC Aporte IBC Aporte IBC Aporte 1BC Aporte | Aporte | Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotizante |Z| & ® EREEEEHEEERBEE 81888 Administradora Pension Pensién Administradora Salud Salud Tarifa Riesgos | Riesgos Administradora Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
ajojajo
OMAR EDUARDO COLINA
cC 1092340612 | AR EDDS o1 00 0 [30|30(30(30| (25-14) COLPENSIONES | $1.423.500| $227.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1098719081 |ERNESTO QUIROZ PADILLA o1 00 0 230201) PROTECCION | $1.423.500| $ 227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1101757980 |ESTELMAR PINTO CORTES o1 00 0 [3030|30(30|(230301) PORVENIR $1.423500| $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1105673448 | 3>oiCR SAROLINAALVAREZ | g 00 0 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1108928864 XIEI,EE,QEL;ONSO CESPEDES | ) 00 0 |30/30[30|30(231001) COLFONDOS $1.423500|  $227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500]  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1108934472 |JOSE JAIRO MURILLO OTAVO | 01 00 0 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1108934649 |DIEGO FERNANDO GRAS DIAZ | 01 00 0 |3030|30|30| (230301) PORVENIR $1.423500| $227.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 1108935060 | ANGELA CRISTINA ZULUAGA o1 00 X 0|2 2|22 |(25-14) COLPENSIONES $94.900(  $15.200|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $94.900(  $3.800 6,960 $94.900|  $6.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $94.900|  $3.800 $0 $0 $0 $0 $29.500
LUZ MELISSA PAJARO
cc 1118851418 | oo MELE o1 00 |x 0 |16|16|16|16|(230301) PORVENIR $759.200|  $121.500|(EPS005) EPS SANITAS $750.200(  $30.400 6,960 $759.200(  $52.900|(CCF24) COMPENSAR CCF $759.200|  $30.400 $0 $0 $0 $0 $235.200
CC 1127078004 | VAICK EMANUEL ORJUELA o1 00 0 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
MARA PAOLA ORTIZ
CC 1140419205 | MARA PACL o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.423500| $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423500(  $57.000 0522 $1.423500(  $7.500|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $349.300
CC 1233905627 %@%%QQIEO VAQUIRO o1 0 |x|x 0|3 3|33 |(230301) PORVENIR $142350|  $22.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $142350(  $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
ELCY JOHANA GUERRA
cC36294342 | SaonS 01 00 0 [30[30|30(30|(25-14) COLPENSIONES | $1.423.500| $227.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
ccarssiags | SAREN STEFANNY GOMEZ o1 00 0 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 5796678 gig’ia?gmmo RODRIGUEZ | oy 00 0{30[30(30|30(230201) PROTECCION | $1.423.500|  $ 227.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $1.423500]  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CcC 7181205 T e I RelR 22 o1 0 |x|x 0|3 3|33 |(230301) PORVENIR $142350|  $22.800|(EPS002) SALUD TOTAL EPS $142350(  $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
cC 7188534 ALCIBER ACOSTA ACOSTA o1 00 [x|x 0|3 3|33 |(230301) PORVENIR $142.350|  $22.800|(ESSC24) EPS-S COOSALUD $142350(  $5.700 6,960 $142350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
JOSE RENULDO BOTIA
CC 7362431 CONZALEZ o1 o |x 0 [17|17|17|17| (230301) PORVENIR $806.650| $129.100|(EPS005) EPS SANITAS $806.650|  $32.300 6,960 $806.650|  $56.200|(CCF24) COMPENSAR CCF $806.650|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $249.900
FIDEL ANTONIO RUBIO
ccs00616 | ROSEANTO) o1 00 0 [3030|30[30| 230301) PORVENIR $1.423500|  $227.800|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423.500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423.500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
CC 79570376  |HECTOR HERRERA CARDOZO | 01 0 |x|x 03 |3|3|3|(230201) PROTECCION $142.350|  $22.800|(EPS010) EPS SURA $142350(  $5.700 6,960 $142.350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
CC 80057865 JGOU"T'?‘EFR';EEEZ’DV CESPEDES 01 00 0{30[30(30|30|(25-14) COLPENSIONES | $1.423.500| ~ $ 227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500]  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500(  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
ccaoogoago  [JOSE RICARDO OSPINA o1 00 X 02 |2]2|2|(230201) PROTECCION $94.000|  $15.200| (N0OZ) ADRES MINOOZ antes $94.900(  $3.800 6,960 $94.900|  $6.700|(CCF24) COMPENSAR CCF $94.900|  $3.800 $0 $0 $0 $0 $29.500
ccgotsisao  |HOLBERALBERTO CARMONA | - oy 00 [x|x 0|3 3|33 |(230301) PORVENIR $142350|  $22.800|(EPS017) FAMISANAR EPS $142350|  $5.700 6,960 $142350|  $10.000|(CCF24) COMPENSAR CCF $142350|  $5.700 $0 $0 $0 $0 $44.200
CC80323208  |WILSON HERNANDEZ ANGEL o1 o |x 0 [16|16|16|16|(230301) PORVENIR $759.200|  $ 121.500|(EPS017) FAMISANAR EPS $759.200(  $30.400 6,960 $759.200(  $52.900|(CCF24) COMPENSAR CCF $750.200(  $30.400 $0 $0 $0 $0 $235.200
LUIS ANTONIO CARRENO
cceorratzs  |pie A0 o1 00 [x|x 0 [17|17|17|17| (25-14) COLPENSIONES $806.650|  $129.100|(EPS037) NUEVA EPS S.A. $806.650|  $32.300 6,960 $806.650|  $ 56.200|(CCF24) COMPENSAR CCF $806.650|  $32.300 $0 $0 $0 $0 $249.900
CC 88240653  |ALVARO RODRIGUEZ RANGEL | 01 00 0 230201) PROTECCION | $1.423.500| $227.800|(EPS008) COMPENSAR EPS $1.423500(  $57.000 6,960 $1.423500(  $99.100|(CCF24) COMPENSAR CCF $1.423500  $57.000 $0 $0 $0 $0 $440.900
Aportes Aportes (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pensién Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF IESAP Min Epducacic’m Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
a Favor) EPS MORA DE MORA
$41.803.450 $41.803.450 $41.803.450 $41.803.450 $6.690.100 $1.673.900 $2.728.600 $1.673.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $12.766.500 $0| $12.766.500
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Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 901234560 6 ANTONIO CELY SAS A - 200 O MAS COTIZANTES PRINCIPAL CLL 49B SUR N 9A-94 T3 AP | BOGOTA-BOGOTA D.E. 4778564 Si
101
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2025-11 2025-12 2008530758 9496432076 E 2025/12/15 2025/12/15 [ BANCO DAVIVIENDA 0 $18,522,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No | Identificacion Nombre [in|re[td]tajtdftajvsfcojvs|stfigejim fvaavvcfirl]vifcodig Dias IBC Aporte | Codig | Dias IBC Aporte  |Codigo| Di 1BC Aporte  [Codig|Dias 1BC Tarifa| Aporte |Dias 1BC Aporte [ Exonerado | Total Aportes
gltlelelp|p|pP|r|t]n alcfp|t Pl o o o SENA e ICBF
SUCURSAL: PRINCIPAL (54 Afiliados) $59,834,450  $9,575,600 $62,206,950  $2,490,900 $62,206,950  $2,490,900 $62,206,950 $3,965,300 $18,522,700
Centro de Trabajo: ADMINISTRATIVO (4 Afiliados) $4,270,500) $683,400| $5,694,000 $228,000| $5,694,000 $228,000) $5,694,000) $30,000 $0| $o| $1,169,400
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (4 Afiliados) $4,270,500  $683,400f $5,694,0001  $228,000f $5,694,0001  $228,000) $5,694,000] $30,000] $0) 30| $1,169,400
1 |CC [1013658459 [CELY ANDRI 23030 30 $1,423,500| $227,800( EPS00| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500| 30 $0| S0} Si $349,300
1 2
2 |CC 41595877 [CUTIVA SABINA 0 S0} Sof EPs00| 30 $1,423,500] $57,000 CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500| 30 $0| S0} Si $121,500
2|
3 |cC 52371798 ROA DIANA 23100 30 $1,423,500| $227,800| EPS00| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 0.522%| $7,500| 30 $0| 30| Si $349,300
1 2
4 [cc [1024569448 [ROJAS JENNIFER 23030] 30 |  $1,423,500} $227,800[ EPSO1| 30 | $1,423,500] $57,000 CCF22{ 30 |  $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 | $1,423,500] 0.522%) $7,500| 30 50 $0) Si $349,300
1 0
Centro de Trabajo: OBRA (50 Afiliados) $55,563,950( $8,892,200 $56,512,950 $2,262,900| $56,512,950| $2,262,900 $56,512,950] $3,935,300 $0) $0| $17,353,300
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. (50 Afiliados) $55,563,950 $8,892,200| $56,512,950| $2,262,900f $56,512,950| $2,262,900 $56,512,950) $3,935,300) $0) 30| $17,353,300
5 |cC [1001879604 |ACOSTA JOEL 23030 30 | $1,423,500) $227,800[ EPS04| 30 |  $1,423,500] $57,000 CCF22{ 30 |  $1,423,500 $57,000] 14-11| 30 |  $1,423,500] 6.960%) $99,100( 30 50 $0) Si $440,900
d 1
6 |CC |1068736665 |ANAYA LEANDRO X 23030 21 $996,450| $159,500| ESSCO| 21 $996,450| $39,900| CCF22| 21 $996,450f $39,900( 14-11| 21 $996,450( 6.960%) $69,400 21 $0| $0| Si $308,700
g 7!
7 |cC [1121223939 |ARAUJODIEGO | X|x 23030| 1 $47,450) $7,600| EPSO4| 1 $47,450) $1,900] CCF22| 1 $47,450) $1,900] 14-11[ 1 $47,450] 6.960% $3,400| 1 0 $0) Si $14,800
d 1
8 |CC |1005660360 [BANQUEZ X 23030| 3 $142,350| $22,800[ EPS00| 3 $142,350| $5,700] CCF22| 3 $142,350| $5,700( 14-11| 3 $142,350( 6.960%| $10,000[ 3 $0| 0| Si $44,200
ALBERTO d 5|
9 |CC 1012351270 |BARBOSA MILTON 23030 30 $1,423,500| $227,800( EPS00| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100[ 30 $0| S0} Si $440,900
1 2
10 |CC 79912644 ICAGUA JOSE 25-14 | 30 $1,423,500| $227,800| EPSC3| 30 $1,423,500] $57,000 CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100 30 $0| S0} Si $440,900
4
11 |CC [1090488679 |CAMACHO JOHN |X [23030] 10 $474,500| $76,000( EPS00| 10 $474,500| $19,000( CCF22{ 10 $474,500| $19,000| 14-11] 10 $474,500( 6.960%| $33,100[ 10 $0| S0} Si $147,100
1 2
12 |CC [79641295 ICELY ANTONIO 23030 30 $1,423,500| $227,800| EPSO0| 30 $1,423,500] $57,000| CCF22| 30 $1,423,500] $57,000| 14-11| 30 $1,423,500( 6.960%) $99,100| 30 $0| $0| Si $440,900
d 2|
13 |CC [1013670597 |CELY KEVIN 23030 30 $1,423,500| $227,800| EPSO1| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000| 14-11| 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100 30 $0| S0} Si $440,900
1 0
14 |CC 1072428770 |CIFUENTES KEVIN | X 23020 7 $332,150| $53,200| EPSO1| 7 $332,150| $13,300| CCF22| 7 $332,150f $13,300{ 14-11] 7 $332,150{ 6.960%| $23,200 7 $0| 0| Si $103,000
d 7!
15 |CC [1006733358 |CORAL RIBALDO 23030 30 $1,423,500| $227,800[EPSIC5| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000] 14-11| 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100 30 $0| S0} Si $440,900
1
16 |CC |1078578269 |CORDOBA JHEISON| X 23030 8 $379,600| $60,800( EPS00| 8 $379,600f $15,200 CCF22| 8 $379,600f $15,200{ 14-11] 8 $379,600{ 6.960%| $26,500[ 8 $0| S0} Si $117,700
d 5|
17 |CC [1121216026 |CRUZ EMANUEL [25-14 | 30 $1,423,500| $227,800| EPS04| 30 $1,423,500] $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500] $57,000] 14-11] 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100{ 30 $0| S0} Si $440,900
1
18 |CC [1193619423 |CUESTA DEIBER 23030 30 |  $1,423,500) $227,800[ EPS00| 30 |  $1,423,500] $57,000 CCF22{ 30 |  $1,423,500 $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500] 6.960%) $99,100( 30 50 $0) Si $440,900
1 7]
19 |CC [80902444 [CUTIVA JOHN 23030 30 $1,423,500| $227,800| EPSO0| 30 $1,423,500] $57,000 CCF22| 30 $1,423,500| $57,000| 14-11| 30 $1,423,500( 6.960%) $99,100| 30 $0| $0| Si $440,900
g 2|
20 |CC [1123690177 [DAVILA WILSON [25-14 | 30 $1,423,500| $227,800( EPS03| 30 $1,423,500) $57,000( CCF22{ 30 $1,423,500| $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100 30 $0| S0} Si $440,900
7!
21 |CC |1068671382 [DE HOYOS JESUS |X [23020] 18 $854,100| $136,700| EPS03| 18 $854,100| $34,200[ CCF22{ 18 $854,100f $34,200| 14-11] 18 $854,100f 6.960%| $59,500( 18 $0| S0} Si $264,600
1 7|
22 |CC |1120751242 [DEAVILA HUGO X 23030| 8 $379,600| $60,800[CCFC5( 8 $379,600| $15,200 CCF22| 8 $379,600f $15,200( 14-11| 8 $379,600] 6.960%| $26,500[ 8 $0| 50| Si $117,700
1 5§
23 |CC |1006714019 |FONSECA JOSE X 23030 25 $1,186,250| $189,800| EPSO03| 25 $1,186,250] $47,500] CCF22{ 25 $1,186,250] $47,500| 14-11| 25 $1,186,250| 6.960%| $82,600 25 $0| S0} Si $367,400
1 7|
24 |CC 88256215 [GALVIS LUIS 23020 30 $1,423,500| $227,800| EPS04| 30 $1,423,500] $57,000[ CCF22{ 30 $1,423,500| $57,000| 14-11] 30 $1,423,500| 6.960%| $99,100 30 $0| S0} Si $440,900
1 1
25 |CC [1033734575 |GARAVITO JOSE X 23030 26 $1,233,700| $197,400| EPSC3| 26 $1,233,700] $49,400| CCF22| 26 $1,233,700] $49,400| 14-11| 26 $1,233,700{ 6.960%) $85,900 26 $0| $0| Si $382,100
1 4
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26 [cC [1024530680 |GARCIA GIOVANNY fzozo 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSUg 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
27 |cc [10118228  |GOMEZ PASTOR %3020 30 | $1,423,5000  $227,800) EPSUg 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000| 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
28 |cC [1024520019 |GUTIERREZ JHON %3020 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU; 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
29 [cc [1121222444 JOYAHECTOR  [X fzoso 23| $1,091,350]  $174,700 EPSU; 23 | $1,091,350) $43,700| cCF22{ 23 | $1,091,350) $43,700] 14-11 23 | $1,091,350( 6.960% $76,000] 23 30 $0) Si $338,100
30 [cc [1082985273 I:Egilsglms X %3030 18 $854,100(  $136,700) EPSU; 18 $854,100) $34,200| CCF22| 18 $854,100) $34,200( 14-11[ 18 $854,100( 6.960% $59,500] 18 50 $0) Si $264,600
31 |cc [1033749774 |LEYTON RAMON %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPsug 30 | $1,423,500 $57,000] CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000| 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
32 |cC [1053793555 |LONDONO URIEL %3100 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSO(Z) 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
33 [cC [71241033  [MARIN WILLIAM %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSD<1J 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000| 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 30 $0) si $440,900
34 [cC [1143246044 |MATUTE CARLOS %3020 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU(Z) 30 [ $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
35 [cC [13199810  [MEDINA ISIDRO fzoso 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU; 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
36 [cC [1078580391 [MERCADO JOB %3020 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU(Z] 30 [ $1,423,500 $57,000] CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 30 50| Si $440,900
37 |cc [1121196075 |MERCADO KEVIN [X fzozo 28 $1,328,6000  $212,600 EPSU? 28 | $1,328,600) $53,200| CCF22{ 28 | $1,328,600) $53,200] 14-11[ 28 | $1,328,600( 6.960% $92,500] 28 30 $0) Si $411,500
38 [cC [1048292473 |MEZA JOSE %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPsug 30 | $1,423,500 $57,000] CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000| 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
39 [cC [79941262  [MOLINA JOHN ?100 30 | $1,423,500]  $227,800[EPSICS| 30 [ $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
40 |CC [94230796  [MORANO CARLOS [X %3030 15 $711,7500  $113,900) EPSU; 15 $711,750) $28,500| CCF22[ 15 $711,750) $28,500( 14-11[ 15 $711,750( 6.960% $49,600] 15 30 $0) Si $220,500
41 [cc [04233657  [MORANO JAIME | X %3030 15 $711,750[  $113,900 EPSU? 15 $711,750) $28,500| CCF22| 15 $711,750) $28,500( 14-11[ 15 711,750 6.960% $49,600] 15 50 $0) Si $220,500
42 [cc [80130918  [PACASUCA 23020( 30 | $1,423,500|  $227,800[ EPSC3| 30 |  $1,423,500) $57,000] CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 $0) 50| Si $440,900
CARLOS 1 4
43 [cC [1024584790 [PADILLA HERNAN %3020 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSUg 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000] 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
44 |cC [1064117059 [PERALTA CARLOS %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPsug 30 | $1,423,500 $57,000] CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000| 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 50 $0) Si $440,900
45 |cC [1072961513 [PINZON EDUIN %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU; 30 [ $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 S0 $0) Si $440,900
46 [cc [1121217563 [PIZANGO 23030| 30 | $1,423,500|  $227,800| EPS04| 30 | $1,423,500] $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | $1,423,500( 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
LORENZO 1 1
47 |cc [1007863404 [PIZANGO MICHELL | X %3030 24| $1,138,800  $182,300 EPSU? 24 | $1,138,800) $45,600| CCF22{ 24 | $1,138,800) $45,600( 14-11[ 24 | $1,138,800( 6.960% $79,300] 24 50 $0) Si $352,800
48 [cc [1007769077 |PIZANGO WILLIAM 2514 3 $142,350) $22,800) EPSU; 3 $142,350) $5,700[ ccr22| 3 $142,350) $5,700 14-11| 3 $142,350( 6.960% $10,000| 3 30 $0) Si $44,200
49 [cc [1024515826 [RODRIGUEZ JUAN | X %3100 1 $47,450 $7,600) EPSUg 1 $47,450) $1,900[ ccr22| 1 $47,450) $1,900] 14-11 1 $47,450 6.960%) $3,400 1 50 $0) Si $14,800
50 [cC [1007106916 [SANABRIA JUAN [X 2514 | 17 $806,650(  $129,100 EPSUg 17 $806,650) $32,300| CCF22| 17 $806,6501 $32,300( 14-11[ 17 $806,650[ 6.960% $56,200] 17 30 $0) Si $249,900
51 |cC [1006784839 [TENASOA ASAEL %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSU: 30 [ $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 S0 $0) Si $440,900
52 [cC [1010214727 |UiZA JUAN fzoso 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSOg 30 | $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 |  $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
53 [cc [1025521753 :li\l;:lES’sUEZ %3030 30 | $1,423,500]  $227,800) EPSUg 30 [ $1,423,500 $57,000| CCF22{ 30 | $1,423,500) $57,000( 14-11[ 30 | 1,423,500 6.960% $99,100] 30 30 $0) Si $440,900
54 |cC [15875789  [YUCUNA JOSELIN [X 0 $0) $0) MINl}g 20 $949,0001 $38,000] CCF22{ 20 $949,0001 $38,000( 14-11[ 20 $949,000( 6.960% $66,100] 20 50 $0) Si $142,100
Total Afiliados( 54) $59,834,450  $9,575,600) $62,206,950  $2,490,900) $62,206,950| 52,490,900 $62,206,950) $3,965,300) 50 S0 $18,522,700
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RESUMEN DE PAGO

CODIGO AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 52 $9,575,600 S0 S0 $9,575,600
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $691,000 S0 S0 $691,000
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7, 5 $835,300 S0 S0 $835,300
PORVENIR 230301 800,224,808 8 32 $5,824,400 S0 S0 $5,824,400
PROTECCION 230201 800,229,739 0 11 $2,224,900 S0 $0 $2,224,900
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $3,965,300 S0 S0 $3,965,300
ARL SURA 14-11 890,903,790 5 54 $3,965,300 S0 S0 $3,965,300
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 54 $2,490,900 S0 S0 $2,490,900
COLSUBSIDIO CCF22 860,007,336 1 54 $2,490,900 S0 S0 $2,490,900
EPS (ADMINISTRADORAS: 12) 54 $2,490,900 S0 S0 $2,490,900
CAJACOPI CCFC55 901,543,211 6 1 $15,200 S0 S0 $15,200
CAPITAL SALUD EPSC34 900,298,372 9 3 $163,400 S0 $0 $163,400
COMPENSAR EPS008 860,066,942 7 2 $58,900 S0 S0 $58,900
EPS SURA (ANTES SUSALUD) EPSO10 800,088,702 2 3 $171,000 S0 S0 $171,000
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7 2 $70,300 S0 S0 $70,300
FOSYGA REGIMEN DE EXCEPCION MINO02 901,037,916 1 1 $38,000 S0 S0 $38,000
MALLAMAS EPSIC5 837,000,084 5 2 $114,000 S0 S0 $114,000
MUTUAL SER ESSCO7 806,008,394 7 1 $39,900 S0 $0 $39,900
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 9 $364,800 S0 S0 $364,800
NUEVA EPS MOVILIDAD EPS041 900,156,264 2 9 $414,200 S0 S0 $414,200
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 17 $931,000 S0 S0 $931,000
SANITAS EPS005 800,251,440 6 4 $110,200 S0 S0 $110,200
TOTAL 54 $18,522,700 $0 $0 $18,522,700
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porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.144.331-3

CERTIFICA QUE:

LIRBEY UBAYRO MENDIETA BOHORQUEZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.030.604.567, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 16 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

,Q:

Tenga en cuenta:

Es importante que sea constante en realizar los aportes obligatorios para su pension, asi lograria recibir el ingreso que
desea cuando obtenga su beneficio pensional.

Grupo

Socledad Administradors de Fondos de Persiones y Cesantias S.A. - Mil. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L




PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R 9473

CERTIFICA QUE:
LIRBEY UBAYRO MENDIETA BOHORQUEZ

C.C. NO 1.030.604.567

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 15 DE NOVIEMBRE 2024

o~

R.L. JUSPABLO CEPEDA MADERA
_# PROINTE QHSE SAS
_AICENCIA $.0. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 15 Dias del mes de Noviembre 2024

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054R9473
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EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
"l --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) LIRBEY UBAYRO MENDIETA BOHORQUEZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
1030604567, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar por la
Empresa 'DAMIS S A' NIT 900208659, en calidad de Dependiente segun informacion contenida a la
fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20230223 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 18 dias del mes de Diciembre de
2.025

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
30927492

www.compensar.com
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[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que LIRBEY
UBAYRO MENDIETA BOHORQUEZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1030604567, registra
la siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS S.A.S.

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 15/11/2024 a 15/11/2024
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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DIRECCION DE CALIDAD D¢ BFRVICIOR NE 841 un
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 2607 de 21/02/2018

"Por la cual se Renueva LbendadeMGOndoSoMciosmsmady Salud en el Trabajo®
LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DF RAl (0

Enusodesus!aouuoesiooalu cmfewasenbea‘ticuloezsdohby 1562602012y1o.oolaRelducbn
4502 del 28 de diciembre de 2012 dei Ministerio de Salyg y thchnSoddymeapodu por las que le
confmdoomlosomelBdenoviombrodezowdolaucaula MayordoBogmAy

Que el (la) sefor(a) RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO, Identificado(a) con CC 72138178 4o
BARRANOUILLA.MW“M&hMmM«MmWyS&M

;n.el Trabajo, otorgada mediante Resolucién No. 1muom‘,.wporu Secretaria Distrital de
lud;

Cue i petcionano na presentado ia SOCUMeNtacion nﬂum;%mtdm A del Articulo Segundo de ia
Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministsrio de Saiud y Proteccion Social

ARTICULO PRIMERO: Renovar Mhm-dq a-m an Seguridac v Salug an o Trabsio &
RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO, | adofa) con CC 72136178 de BARRANQUILLA, como

MEDICO ¥ CIRUJANO ESPECIALISTA EN'GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL

ARTICULO SEGUNDO: La licencia renovada Comprende la prestacion de serviclos en Seguridad y Salud en el
Trabajo en las sigulentes tmmoamposdoacdon:

- MEDICINA FN SFGHRINAD v SALUD EN €L TRABAID
- EDUCACION Y CAPACITACION

- INVESTIGACION EN AREA TECNICA

- INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJO DE ACUERDO CON SU COMPETENCIA

- DISENO, ADMINISTRACION Y EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090 OOGOTA

saludcapital.gov.co .
mmum f PMAsgoq.oRs :::‘:.”pi“.;‘:”:z 018
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ARTICIH O TFROERO: 1 a presente renpracion ¢t Liconcls 38 Sonesds por g Ue diee (10} aiivs, s ce
caracter personal e intransferible, tendra validez en todo el Territorio Nacional,

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de ias condiciones acreditadas en el
momento de su oblencidn, deberd informar tal hecho a la Direccion de Calidad de Servicios de Salud -
SUwImcciOnmpoccmn.VagilmdayConmdoSmicioodesaaddomSeumﬂadosam.aﬁndoquose
procodaamodmwlamoudmporbunneowfoouw.EnmoooramﬁolncurmSMIassamtonn

Provistos on a3 Noias lagakes vigeries.

ARTICULO QUINTO: El tituler de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a ias normas que reguian la
materia, enespeduabuyisszdozow.Rnoludonwozddzadodidombmdezmznoma:nommquo
la modifiquen o adicionen.

ARTICULO SEXTO: Notificar personaimente a5t3 Resolcion a RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO
Wiurmandoie Gue de conformwoad con el aniculo 74 del Codigo de Procedimiento Administrativo y delo
Contencioso Administrativo (Ley 1mam1)mummmm«mcmy @n
subsicio apelacion, los cuales podrd Interponer ante ests Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles
siguientes a la notificacion de este acto administrativo. - b i pasa et

Y i ' N
o J1AN

: y A 3 "l"‘. a0 J },; V' <
Dada en Bogot D.C. 4 los 21/02/2018
Originol Firmady Por WE» ]7-0’:;_ 70/ 5
s Mosquara Padila A : L‘MW perscnaimente al
ROCMIRA MCSOUERA PADILLA . AT ! 60 l

Directora de Calidad de Servicios de Salud

Elbon: faleiuk .)_1(
Revisd: Cara Melera Vilanuevs Harmera
Apeotd. Rosmica Mosquera Padia

Cra. 32 No. 12-81

Tel: 364 9090_ wGOT .
méﬁu&cs‘ep'“‘-gov'co MEJOR Facha Reporte: 21/02/3318

PARA TODOS o 2 3




INFORME DE LAS
e LML DECLARACIONES DE
= FEPCITERICCLS 535 L. .
LT NI1D . AUTOEVALUACION SERVICIOS
o o DE SALUD - RESOLUCION 3100

DE 2019.

***|NICIO: INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.***

Cadigo del prestador:1100121922. Nombre del prestador:RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

Caodigo y Nombre del Prestador: |1100121922 - RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO

. 3 Nombre o razén
NI:Nit / CC:Cédula  |CC:72136178 social RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO
Fecha de inscripcion: |2017/10/27 Clase de prestador: [Profesional Independiente

- Nivel de Atencién del
Clase de persona: NATURAL |Naturaleza Juridica: |PRIVADA

Prestador:
Empresa Social del Caracter Territorial de,
Estado: la Entidad:
Direccion
Representante Legal: . . TV 94 NO 82 A 64 CS 301
administrativa:
Telefono: 4908094 Fax: Email: rafagomez40@hotmail.com
Municipio: Distrito:BOGOTA Departamento: Distrito:BOGOTA

SEDE PRINCIPAL DEL PRESTADOR.

Caédigo y Nombre Sede Principal: |110012192201 - RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO

Direccion: TV 94 NO 82 A 64 CS 301 Barrio: QUIRIGUA

Telefono: 4908094 |Fax: Email: rafagomez40@hotmail.com
Gerente: Fecha de Apertura:  [2017/10/27

Municipio: Distrito:BOGOTA Departamento: Distrito:BOGOTA

SEDES DEL PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD.

Total de sedes del prestador:1

FECHA DE VENCIMIENTO

CODIGO DEL . CODIGO DE LA SEDE DEL FECHA APERTURA DE LA
DE INSCRIPCION DEL NOMBRE DE LA SEDE DEL PRESTADOR
PRESTADOR PRESTADOR SEDE DEL PRESTADOR
PRESTADOR
1100121922 20240831 110012192201 RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO 20171027

Seflor PRESTADOR DE SERVICIOS DE SALUD,a HOY (Jul 28 2023 10:44AM), no tiene pendientes Declaraciones de
Autoevaluacion de Servicios de Salud para su ultimo afio de su fecha de vencimiento de la inscripcion:20240831. Formato de
fecha(AAAAMMDD).

También tenga en cuenta:

1. La siguiente tabla permite visualizar las Declaraciones de Autoevaluacion de Servicios de Salud realizadas por el prestador en los respectivos
periodos de la Declaracion de Autoevaluacion de Servicios.

2. El numero de sedes inscritas por el prestador debe ser igual al nimero de Declaraciones de Autoevaluacion de Servicios de Salud en su periodo
que esté realizando. Si lo anterior, se cumple, es la manera como el prestador amplia su fecha de vencimiento de inscripcion por un afio mas en el
Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.

Caodigo del prestador: 1100121922

Prestador: RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO

Péagina: 1 de 2 Sede principal del prestador: 1100121922-01 - RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO



DECLARACION DE AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE SALUD POR CADA UNA DE SUS SEDES DEL PRESTADOR.

PERIODO DE LA DECLARACION AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SEDE
DEL PRESTADOR

CANTIDAD DE SEDES DEL PRESTADOR

20210301 - 20210826

20210827 - 20230630

20230701 - 20240630

CODIGO DEL PRESTADOR

CODIGO DE LA SEDE DEL PRESTADOR

FECHA DECLARACION AUTOEVALUACION
DE SERVICIOS DE SALUD DE LA SEDE DEL

PERIODO DE LA DECLARACION
AUTOEVALUACION DE SERVICIOS DE

PRESTADOR SALUD DE LA SEDE DEL PRESTADOR
1100121922 110012192201 JUL 28 2021 2:02PM 20210301 - 20210826
1100121922 110012192201 JUN 9 2022 11:45AM 20210827 - 20230630
1100121922 110012192201 JUL 28 2023 10:43AM 20230701 - 20240630

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Elaborado por el usuario: 110012192201

Impreso por el usuario: 110012192201

Version 1.0.

Fecha de impresion: viernes 28 de julio de 2023 (10:44 a.m.).

**EIN: INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.***

Péagina: 2 de 2

Cadigo del prestador:1100121922. Nombre del prestador:RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO

INFORME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD - RESOLUCION 3100 DE 2019.

Caodigo del prestador: 1100121922

Prestador: RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO
Sede principal del prestador: 1100121922-01 - RAFAEL ALBERTO GOMEZ CONRADO
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MINISTERIO DE SALUD Y PROTECCION SOCIAL

DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS

[Codigo y Nombre ded Prestador (1100121522 - Rafael Alberto Gomez Conrado
(110012102201 Ratael Albaric Gomer Conrado

[Codigo y Nombre de Ia Sede
[pevaramento pirnasocoTA L..m‘ }_,‘_,, k:mum.

larupo dei Servicio Externa

407 - MEDICINA DEL TRABAJO Y MEDICINA LABORAL
6‘ Saluq

7o\

Namero Unico del Distintive de Hadiitackn de Servicion: DHSS0183853

Verifique & Informacion de este documento, iIngresando a: htps_dprestadores.minsakad gov corhabditacioniconsulladistintivo_dhss.aspx
¥y posterionmenie digtando of Némero Unico del Distintivo de Habilitacidn de Sarvicios:DHSS2183883

En caso de cualquier inguietud con & DISTINTIVO DE MABILITACION DE SERVICIOS comuniquese con |a Secretaria Disirital de Satud de
Bogeth - Dirsccién: Carrera 32 No.12-81 - Telefonofs - 3648080 I649080 EXT 3768 - 9586 - Conmreo

mu:w&wn

Fecha de aperture Sef serviche I7 - 10 - 2017 (OO-MM-AAAA),

Focha de imprenion: lunes 02 de agosto de 2021 (1127 . m ).
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INDIC

DERECHO

L

FECHA DE NACIMIENTO 1 3-MA"(’-'2D;D2-

CACHIPAY
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.54 A+

ESTATURA G.S. RH

26-JUN-2020 BOGOTA D.C.
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION

oA

REGISTRADOR NATCIONAL

ALEXANDER VEGA ROCHA

"dh

0071122989A 2 8500467628



porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS PORVENIR
PORVENIR S.A.
En su condicion de administradora del

FONDO DE CESANTIAS PORVENIR
NIT 800.170.043-7

CERTIFICA QUE:

CAMILO ANDREY GARZON CRUZ, identificado(a) con cédula de ciudadania 1.003.505.498, se encuentra
afiliado(a) al AL FONDO DE CESANTIAS PORVENIR.

La presente certificacion se expide el 16 de Diciembre del 2025.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

Grupo

Socledad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800, 144.331-3 Fillal de AVA L
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PROGRAMA INTEGRAL DE CAPACITACION AXA COLPATRIA
PIC VIRTUAL

CERTIFICA QUE

CAMILO ANDREY GARZON CRUZ
con C.C. N°. 1.003.505.498

Aprob¢ la capacitacion de

Certificacion de capacitacion Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST)

El dia 18 de Noviembre de 2023 con una intensidad de 50 horas

Cadigo: RCO-0004

ARL AXA COLPATRIA



PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R- 9728

CERTIFICA QUE:
CAMILO ANDREY GARZON CRUZ

C.C. NO 1.003.505.498

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 18 DE JUNIO DEL 2025

=

R.L. JUAN PABLO CEPEDA MADERA
PROINTE QHSE SAS
LICENCIA S.O. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 18 Dias del mes de Junio del 2025

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054R 9728
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EMPLEADOR CONTRATANTE
DAMIS S.A.S ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

NIT 900.208.659-2 ARL SURA
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
il --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@) CAMILO ANDREY GARZON CRUZ identificado(a) con Cedula Ciudadania
1003505498, se encuentra Activo en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar por la
Empresa 'DAMIS S A' NIT 900208659, en calidad de Dependiente segun informacion contenida a la
fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20250618 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 16 dias del mes de Diciembre de
2.025

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN CORRESPONDA

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
30907175

www.compensar.com
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[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que CAMILO
ANDREY GARZON CRUZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA numero 1003505498, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS S.A.S.

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: INDUSTRIAL
FECHAS DE FORMACION: 18/06/2025 a 18/06/2025
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



CERTIFICADO DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
Asafefw | SAFETY SOLUTIONS SAS

SOLUTIONS S5AS [dentificada con NIT Mo, 901L4B2 951 -5

"TRABAJO EN ALTURAS i De acuerdo a lo establecido en la Resolucitn 4272 de 2021, aprobacian emitida por el Ministerio de Trabaja
Mo DESE 2026200000000 NI6E del 29, N1C 6072 Certificado por CELAC acreditada por ONAC cop e Cedigo 18-CPR-002

\ CERTIFICA QUE:
CAMILO ANDREY GARZON CRUZ

Identificado con Cédula de ciudadania N° 1003505498

EMPRESA: SBS SERVICIOS & SOLUCIONES SAS
NIT:901281221-4
R. LEGAL: ARMANDO BELLO URIBE, con documento
19243070
ARL: SURA

Cursé y Aprobd la Formacién en:

Realizado en Bogota del (01) del mes de febrero de 2025 al (10) del mes de febrero de 2025 con
una intensidad de 80 horas.

-3

e IS A

BETSSY PAOLA SANTOS BARRETO . KAREN YULIETH MENDOZA RAMIREZ
CC 52376138 ENTRENADOR EN TRABAJO EN ALTURAS
REPRESENTANTE LEGAL LIC. 9893 de 07/11/2023

En testimonio de lo anterior, se firma en Bogota a los (10) del mes de febrero de 2025

CALLE 36 SUR No. 69 A - 33 - ROGOTA D.C. [ SAFETYSOLLTTONSSAS RO MATLCOM \CONSECUTIVO: 148707
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Firma de Documentos Externos

Firmado electrénicamente por:

Nombre Camilo Andrey Garzén Cruz

Numero de Documento 1.003.505.498

Email camigarzon900@gmail.com

Fecha 13/06/2025 a las 15:37

IP 179.19.89.89

Token 2583e31e239474336c50605€64646274

Verifique la validez de este documento escaneando el siguiente cédigo




** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 9099 de 17/10/2023
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) CAMILO ANDREY GARZON CRUZ, identificado(a) con Cédula de ciudadania 1003505498, ha
solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a CAMILO
ANDREY GARZON CRUZ, Identificado(a) con Cédula de ciudadania 1003505498, como ADMINISTRADOR EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Educacion

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo
Seguridad industrial

Higiene industrial

Investigacion del accidente de trabajo

0O O O O O O

o Profesional en seguridad y salud en el trabajo

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cualquier Secretarfa Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, deberd informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccién,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demds normas que la modifiquen o
adicionen.
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 9099 de 17/10/2023 por la cual se concede Licencia de Prestacidn de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucién a CAMILO ANDREY GARZON CRUZ informandole que de conformidad con
el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicidon y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 17/10/2023

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Cédigo de verificacion: VHIYI2ohg]

Elaboré: olgutierrez
Revisé: cevillanueva

Aprobé: dduarte
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PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.A.S
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R 9358

CERTIFICA QUE:
JOHN ANGEL REYES LARRANAGA

C.C. NO 1.023.940.727

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 19 DE AGOSTO 2024

o~

R.L. JUSPAE
/ﬁ-‘" PROINTE QHSE SAS
_ATCENCIAS.0.No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. a los 16 Dias del mes de Agosto 2024

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RESO54CARR 9358



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

l\l r-mx- c
el

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR

COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) JOHN ANGEL REYES LARRA??AGA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1023940727, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar por
la Empresa 'DAMIS S A' NIT 900208659, en calidad de Dependiente segun informacion contenida a la

fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion

Fecha Retiro

20230130

0

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 18 dias del mes de Diciembre de

2.025

Observaciones:

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de

multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elaboré: AppSalud

CER-AFI 30927593

www.compensar.com
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[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JOHN ANGEL
REYES LARRA?AGA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1023940727, registra la siguiente
informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS S.A.S

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 16/08/2024 a 16/08/2024
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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Fecha | mpresion: CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

03/03/2025 07:27:11 am Evalaa Salud «
900380150-0
Entidad Evaluadora: EVALUA SALUD IPSSAS NIT: 900380150-0 Teléfono: 601-9172205 ext 2013
Cédigo de habilitacion: 1100121745 Correo: citasbogota@evaluasalud.com Sede: CASTELLANA
Fecha del Examen: 01/03/2025 08:52 Fecha Atencidn: 01/03/2025 07:30 Tipo(s) de evaluacion: EXAMEN DE PREINGRESO
DATOSPERSONALES
Nombres: JOHN ANGEL Apellidos: REYES LARRANAGA
Tipo Documento: Cédula de ciudadania Nro Documento: 1023940727
Fecha Nacimiento: 1995-02-11 Edad: 30 aflos Sexo: Masculino

Direccion: CLL 62 A SUR 74 D 40
Pensiones: PORVENIR

INFORMACION EMPRESA
Empresa: IPS OCUPACIONAL SANTA CLARA SAS
Empresa Destino: DAMIS SAS

Cargo: INSTALADOR Perfil Biolégico: Factores de Riesgo: Medidas de Proteccion:

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Concepto PREINGRESO CON RECOMENDACION

Concepto al Enfasis
ENFASISEN TRABAJO DE ALTURAS PUEDE TRABAJAR EN ALTURAS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADO

Recomendaciones para el trabajador

BAJAR DE PESO, DIETA BAJA EN GRASAS SATURADAS Y GRASAS TRANS, EVITAR FRITOS, EVITAR ALIMENTOS ULTRAPROCESADOS, HIPOGLUCIDA, SEGUIR
ESTILOS DE VIDA SALUDABLE CONTINUAR ACTIVIDAD FiSICA HIGIENE POSTURAL USO DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL DE ACUERDO A
EXPOSICIONES, PAUSASACTIVAS

USO DE CORRECCION OPTICA PERMANENTE, CONTROL ANUAL CON OPTOMETRIA, PAUSA ACTIVA VISUAL, ADECUADA ILUMINACION DEL PUESTO DE
TRABAJO, USO DE PROTECCION VISUAL SEGUN TIPO DE EXPOSICION

USO DE PROTECCION AUDITIVA SEGUN EXPOSICION, REPOSO AUDITIVO EXTRALABORAL, CONTROL AUDITIVO ANUAL.

Restricciones para el trabajador

NINGUNA
Recomendaciones parala Empresa
NINGUNA
Procedimientos Realizados
=" AUDIOMETRIA CON =" OPTOMETRIA =" ESPIROMETRIA
CABINA OCUPACIONAL
=" EXAMEN MEDICO DE =" COLESTEROL TOTAL =" COLESTEROL LDL
PRE INGRESO
=" COLESTEROL HDL =" TRIGLICERIDOS =" CUADRO HEMATICO HEMOGRAMA V [HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO, RECUENTO DE ERITROCITOS,

INDICES ERITROCITARIOS, LEUCOGRAMA, RECUENTO DE PLAQUETAS, INDICES PLAQUETARIOS Y
MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA, DISPERSOGRAMA] METODO AUTOMATICO VSG

=" GLICEMIA -GLUCOSA
EN SUERO



2de?2

Recomendaciones Generales
=" Exé&men Periédico Ocupacional =" Pausas Activas =" Higiene Postural

LAS RECOMENDACIONES DESCRITAS EN ESTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL, HAN SIDO SOCIALIZADAS A CADA TRABAJADOR DURANTE LA
VALORACION MEDICA.

Tratamiento de Datos

Autorizo larealizacion de exdmenes ocupacional es seglin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte de condiciones de salud que previamente
firme. Lafirmadel paciente referida en este documento esimagen extraida del consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciaday firmada por cada paciente antes de
ingresar ala atencién donde nos autoriza a practicarle los exdmenes médicos y paraclinicos correspondientes o tomada de la tableta digital. Laimagen de firmadel paciente en esta documento
certificaque se presento personalmente o por medio virtual de teleconsultay diligencio el documento de consentimiento informado el cual reposa en los archivos de EVALUA SALUD SA.S.
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PROFESIONAL: SAREHT KARINA PEDRAZA ROMERO PACIENTE: JOHN ANGEL REYES LARRANAGA
MEDICO ESPECIALISTA Documento: Cédula de ciudadania: 1023940727

Licenciat RM 12886/2021
Especialistaen: SST

Registro: 1019102562



** SECRETARLA D
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIDS DE SALUD

RESOLUCION Mo, 8912 de 2005/ 2021
“Por la cual se Rempava Licencia de Prestacan da Servicios en Segundad v Safud en ef Trabajo®
LA SUBDIRECTORA DE MSPECCIAON, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICICS [E SALULD

Er usa de sus facultades lenales conferidas en los articulas 23 de i3 ley 1562 de 2012y 1o de la Resplecidn 4502
ded 28 de diciembre de 2012 del Ministberio de Salud v Prateceion Saodial y en especial par 1ag giee o confiens e
Decreta ¥ dal & de noviembre de 20103 de la Alcaldia Mayor de Bagotd v,

CONSIDERANDO;

Que la entidad EMALUA SALUD S 55 , (dentificada con NIT SMEIB01500, ubicada en la EVALUS SALUD
QCUPACIONAL KR 45 & 93 36, EVAaLUA SALUD IPS KR 63 A 5 A 35 CASA P50 1 de la ciudad de Bagola D.C,
represantada legalmente por WILLIAM [AVIER MORSLES MARANED, wentificedoia) con WIT Mo, TSR43435, ha
soliclade |a renpvacion de la Licenclz para Prestacidn de Senvclos en Segurdad y Salud en el Trabaio como Persona
Juridica, Aesolocléa Mo. 5217 ge 2011-05-15, expedida par La Secretaria Distrital ge Salud;

Que la entedad petscioraria ha presentado la documentacion necesarla, exsgida por el literal B del Articule Segundo
de la Resolucién 4502 dal 28 de diclembre de 2012 del Minesterss de Salud y Proteccidn Sockal.

Que revisada la soliowd presentada con =i documentacicn anexa se verfice el cumplmisnto de Ips requizsos
exlgidos por la Resalucidn Mo, 4502 de 2012 expedicla por el Ministerlo de Salud y Proteccidn Social para la
rradificacion de la llcencla de seguridad ¥ salud en el trabajo,

Que en cumaolimignto de o ordenada en el articuln 8% de la Eesolucion 4502 de 2052 expadida por el Ministerio da
Salud v Peteccdn Social se efectud visita térmica con &l propasito de werificar |3 informachan surmlmistrada v
garantizar la calidad en b presiacion de 4 senacios de sequridad v salied enoal trabags, como cansta en & acka d
yisita Na: 3438 de fecha 2021-05-1%.

Er mofita de b expuiesto, [ Subdmectora $o inspeccon, vigdancia y control de serdicigs de salud dis b Secretana
Distrital da Salud

RESUELVE:

AATICULD PREMERD: Penovas Licencla de Prastaclon de Servichos & E-E-g'uﬂl:léu:l ¥ Salud en &l Trabajo a EVALLIS
SALLD IP5 585 , identificada con WIT 9003801500, ubicads en B EVALUA SALUD DCUPACIONAL KR 45 & 93 56,
EWALLA SALUDIPS KR &5 A 5 A 35 CASA PISO 1 de la cludad de Bogotd 0.8, representada fegalmente por WILLIAM
|AYVIER MORALES BARAN|O, Identfficade(al con WIT Ko 79843425, coma Persona Jurldica,

AATICULD SEGUNDC: La Boencia otorgada comprende |a prastacion de servicies en Seguridad y Salud an & Trabajo
en las sigulentas dreas o campaos de acodn

o EVALUA SALUD QCUPACIONAL KR 45 4 93 56

Medicing en Sequridad v Safud en el Trabajs

Investigacian en arez téonlca

investipacian dal pocidante de rabag

Educacicn

Capacltacidn

Disenio, Administracion y Ejsceckn gel sistema de Geiln de & Seguridad y Salud en & Trabigo
Psicalogin en Sequridad v Salud gn el Trabajo; Resolucion 2646 de Julio 7 de 2008 - Aplicacion de
Baforia de Riesgo Psicosocial
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Medicing en Sequridad y Sakad en el Trabajo

Investigacidn en drea técnica

Investigacian dal accidente di rabaia

Eduicacion

Capacitacion

Disenio, Administracicn y Ejecucion dai sistema de Gestdn die i3 Saguridad y Salud 2n el Trabeao
o Psicalogla en Sequridad v Sakud en el Trabajo: Resolucidn 2646 de Julio 7 de 2008 - Apdicacidn de
Boteria de Riesgo Psicosocial
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AATICULD TERCERD: La presente renovacion de Liceacs se concede por tarming de dier (10} afos, es de caracter
personal @ ntransfenbis, tended valider én todo ¢ Termisono Nacional

AATICULD CUARTD: Cuando el Bitudar de la licencla madifigue alguna da las condiclones acreditadas en ef momento
de s obtenciin, debard infermar tal hachs & la Diveccidn e Calidad de Servicios da Salud - Subdireccion Inspeccian,
Vigitancia y Control de Senvicios de Saled de esta Secretania de GSalud, a fin de que se proceda a modificar fa
resalucion por la cual s2 otorgd |a lcencia. En caso contraro InCumird en las sancknes previstas en las normas
|egales Wigenias,

ARTHCLALD QUINTD: Bl titular de la licencia deberd dar estncto cumplimients a las normas gue regulan i3 materia. en
ecpacial @ 4 Ley 15632 de 2012, Resclucita 4502 de| 28 de diclermbrae de 2012 y demas naomas gue la modifiguen o
aficinnan,

AATECULD SEXTO: Motincar personalmente esta Reseluckin a WILLIAM [AWVIER MORALES NARANIO, Informandale gue
de confarmided con éf articulo 74 del Cdduga de Procedimienlo Administrative y de le Contencicsa ddminisirativa
(Lay 1437 de 2011) contra la mEma procedan los recursos de repasicion v an subsidio apelacion, kas cuales padra
interponer ante asta Secretaria, dentro de los déez (10} dias habiles siguientes & 13 nobficacidn de este acta
afministrativa.

HOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Cads on Bogodh. D.C, a kas 2DG202]

DORA DUARTE PRADA
Subsfirectara Inspacelon, Vigilancia ¥ Confrad de Servicas de Salud

Chdige de verficacidn: n3nTiOMD
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PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R 9399

CERTIFICA QUE:
IVAN DARIO GUTIERREZ RIVERA

C.C.NO 1.032.461.574

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 13 DE SEPTIEMBRE 2024

o~

R.L. JUSPABLO CEPEDA MADERA
_# PROINTE QHSE SAS
_AICENCIA $.0. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 13 Dias del mes de Septiembre 2024

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054R9399



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
"l --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR




Bogota, Diciembre / 18 de 2025 sallldTOtalm

Sefior (a): IVAN DARIO GUTIERREZ RIVERA
CC. 1032461574

CR 7 C ESTE 31 18

BOGOTA

Referencia: Certificado de afiliaciéon a Salud Total EPS-S S.A.

Reciba un Cordial saludo en nombre de Salud Total EPS-S SA,

Por medio de la presente, nos permitimos certificar que, a la fecha de expedicion de la
presente comunicacion, registra en nuestras bases de datos su afiliacién al régimen
contributivo de Salud Total EPS-S S.A., la cual se realizé a partir de Agosto / 8 de 2022, y su
estado afiliacion es Activo como COMPANERO(A).

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO.

En Salud Total EPS-S S.A. apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y
esperamos que usted y su familia continden disfrutando de nuestros servicios de salud con
calidad total. Escucharte es la manera de mejorar nuestro servicio por eso conoce los canales
por los cuales puedes generar certificaciones. Ingresa a la APP Salud Total EPS-S opcion
certificaciones o www.saludtotal.com.co Oficina Virtual, portal transaccional.

Cualquier informacion adicional, con gusto sera atendida a través del enlace Te Escuchamos
en www.saludtotal.com.co o puede comunicarse con nuestra linea 018000114524 a nivel
nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Cordialmente,

GERENCIA DE OPERACIONES COMERCIAL
SALUD TOTAL EPS-S S.A.
Elabord: Oficina Virtual

NOTA: En caso requerido, este certificado es valido para la atencién a través del Régimen Subsidiado
o como poblacion vinculada, si el estado actual es afiliaciéon cancelada, novedad de retiro de trabajo,
afiliacion no efectiva, exclusién o anulacion de la afiliacion y siempre y cuando al momento de retiro o
exclusion no haya reportado mora. Si es mora, o cancelacién por falta de pago, debe informar a su
aportante que debe ponerse al dia en los pagos.



[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que IVAN DARIO
GUTIERREZ RIVERA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA namero 1032461574, registra la siguiente
informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 13/09/2024 a 13/09/2024
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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Fecha Impresion:

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL
03/03/2025 07:24:24 am

Entidad Evaluadora: EVALUA SALUD IPS SAS NIT: 900380150-0

Cédigo de habilitacion: 1100121745 Correo: citasbogota@evaluasalud.com
Fecha del Examen: 01/03/2025 08:25 Fecha Atencion: 01/03/2025 07:36
DATOSPERSONALES

Nombres: IVAN DARIO

Tipo Documento: Cédula de ciudadania

Fecha Nacimiento: 1993-12-22 Edad: 31 afios
Direccion: CLL 1A 4J51

Pensiones: PROTECCION

INFORMACION EMPRESA
Empresa: IPS OCUPACIONAL SANTA CLARA SAS

Empresa Destino: DAMIS SAS

e

Evalia Salud

900380150-0

Teléfono: 601-9172205 ext 2013

Sede: CASTELLANA

Tipo(s) de evaluacion: EXAMEN DE PREINGRESO

Apellidos: GUTIERREZ RIVERA
Nro Documento: 1032461574
Sexo: Masculino

Cargo: INSTALADOR Perfil Biolégico: Factores de Riesgo: Medidas de Proteccion:

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Concepto PREINGRESO SATISFACTORIO
Concepto al Enfasis
ENFASISEN TRABAJO DE ALTURAS PUEDE TRABAJAR EN ALTURAS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADO
Recomendaciones para el trabajador
NINGUNA.
Restricciones para el trabajador
NINGUNA.
Recomendaciones parala Empresa
NINGUNA.
Procedimientos Realizados
=" AUDIOMETRIA CON =" OPTOMETRIA
CABINA OCUPACIONAL

=" EXAMEN MEDICODE =" COLESTEROL TOTAL
PRE INGRESO

=" COLESTEROL HDL =" TRIGLICERIDOS =" CUADRO HEMATICO HEMOGRAMA V [HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO, RECUENTO DE ERITROCITOS,
INDICES ERITROCITARIOS, LEUCOGRAMA, RECUENTO DE PLAQUETAS, INDICES PLAQUETARIOS Y
MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA, DISPERSOGRAMA] METODO AUTOMATICO VSG

=" GLICEMIA -GLUCOSA
EN SUERO

Recomendaciones Generales

=" Exémen Peri6dico Ocupacional

=" ESPIROMETRIA

=" COLESTEROL LDL



2de?2

LAS RECOMENDACIONES DESCRITAS EN ESTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL, HAN SIDO SOCIALIZADAS A CADA TRABAJADOR DURANTE LA
VALORACION MEDICA.

Tratamiento de Datos

Autorizo larealizacion de exdmenes ocupacional es seglin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte de condiciones de salud que previamente
firme. Lafirmadel paciente referida en este documento esimagen extraida del consentimiento informado y politica de proteccién de datos diligenciaday firmada por cada paciente antes de
ingresar ala atencién donde nos autoriza a practicarle los examenes médicos y paraclinicos correspondientes o tomada de la tableta digital. Laimagen de firma del paciente en esta documento
certifica que se presento personalmente o por medio virtual de teleconsultay diligencio el documento de consentimiento informado el cual reposaen los archivos de EVALUA SALUD SA.S.

4 uii :-"\.l' Tt
1Tl 61 5
C.C 1012609058
PROFESIONAL: CHARLES DARWIN DIAZ LOPEZ PACIENTE: IVAN DARIO GUTIERREZ RIVERA
MEDICO ESPECIALISTA Documento: Cédula de ciudadania: 1032461574

Licencias RM 6226/2019
Especiaistaen: SST

Registro: RM 1013609058
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA ¥ CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 6228 de 18/07/2019
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacitn de Serwcios en Sequridad y Saled en el Trabag™

LA DRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus facullades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 10 de @ Resolucian
4502 del 28 de diciembre de 2012 de! Ministerio de Salud y Protecoitn Social y en sspecial por @s que le
confiere el Decreto 507 dél 6 de noviembre de 2013 de |a Alcaldia Mayor de Bogold v

CONSIDERANDD

Que el (la) sefor(a) CHARLES DARWIN DIAZ LOPEZ, identficadola) con CC 1013809058 de BOGOTA D.C,
ha solicitado Licencia para prestacion de servicios en Segunidad y Salud en el Trabajo como persona natural,

Que i padicionano ha presentado | documantacion necesana, exigida por &l eral A del Articulo Segundo de la
Fesolucbn 4502 del 28 de dicembre de 2012 del Ministerio de Saked y Proteccitn Social

Qe revisada la soliciud presentsda con su documentacion anexa v verficado el cumphmienio de log requisitos
exigides por la Resolucon Mo 4502 de 2012 expedida por & Ministeno de Salud y Proteccién Social para e
otorgamiento de la licancia de saled ocupacional, se considera procadente la expedicidn de licencia sobcitada

En miéribo de o expuesio, [ Directora de Calidad de Servicios de Salud de la Secretaria Distrtal e Saled

RESUELVE

ARTICULD PRIMERD: Conceder Licencia de Prestacidn de Serviclos en Segunidad v Salud en el Trabap a
CHARLES DARWIN DIAZ LOPEZ, Identificada(a) con CC 10138046058 de BOGOTA D C. como MEDICO COM
MAGISTER EN SALUD OCUPACIOMAL ¥ AMBIENTAL.

ARTICULD SEGUNDD: La lieenca olorgada comprende i presiacsdn de sefvicos en Segundad y Salud en el
Trabajo e las siguienies dreas o campos de accibn:

= MEDICINA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJIGC

- EDUCACION Y CAPACI TACION

= INVESTIGACION EN AREA TECNICA

= INVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJD DE ACUERDC CON SU COMPETENCIA,

- DISENO, ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAIC

Cra. 32 No. 12-81

Tel.: 364 9090

www saludcapital gov.co
Info: 364 B666

-nGOTA'
MEJOR i

PARA TODOS Figing 1 de 3

Scanned with CamScanner
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Coriubtion de la Resokcon Mo 6226 del 1607 2010 po la cusal e corcece Lieencia de Prestacion de Senntos e Seguntdsd y Sahu
an @ Traba

ARTICULD TERCERD: La presente Licencsa se concede por termmno de diez (10) affos. es de caracler personal
& intransfenble, tendra validez en lodo el femitono nacional y puede sobcitarse su renovacin, por un tarming
rgual, &n cualguier Secretaria Seccional o Distntal del pais

ARTICULD CUARTO: Cuando &l Mulsr de k3 licencia modifique alguna de s condiciones  acreditadas en &
momento de su oblencion, deberd informar 1al hecho a la Direccion oe Calidad de  Servicios de Salud -
Subdireccién Inspecodn, Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se
proceda a moddficar la resolucktn por ka cual se olorgt la licencia En caso confrano incumed en |as Sancones
previstas en a8 normas legales wienes

ARTICULD GQUINTO: El titular de la licencia debera dar esiriclo cumpkmiento a las normas que regulan la
matena, en especal ala Ley 1582 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de doembee de 2012 y demas normas que

la moddiquen & adicionen

ARTICULD SEXTO Notfficar personaiments esta Resolucion a CHARLES DARWIN DiAZ LOPEZ informandale
gque de conformidad con el ariculo 74 del Codigo de Procedimiento Adminisirative y  de lo Condénciosn
Adrninistrative (Ley 1437 de 2011) confra la misma proceden |08 recursos de reposicon ¥ en subsebio
apelacion, los cuales podra mierponer ante Bsta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habies siguientes a la
notficacion de este acho admimistrativa,

MHOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE
Dada en Bogotd D.C. a los 18072019

DRA PATRICIA x Ih.-n-ﬂi.u.l‘.‘._ <Y de QUT.q_ﬂi_;g_I_j
Directora de di Sarviclos ge Salud n i parscnaimente al
£arieg ¥ A D0 Ly
12 1300H |
SFey T
[Elmitacts 1. AERAMTL CHI' i ; & s |

R Clana Histena Vilisnured Horail
BgaQnd Ganvms Pancis Crary Rosn

F 4
Cra. 32 No. 12-81
'r::r 364 gugu aDGﬁTA
www.saludcapital. gov.co MEJOR Pucha Peperres 14 07/3019

Info: 364 9666 _ PARA TODOS Pigina: 3 de 3
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PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

9560

CERTIFICA QUE:
ALVARO JESUS MARTINEZ SANTANA

C.C. NO 1.000.782.636

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 24 DE ENERO 2025

-~

LA ok
R.L.Aﬂ,ﬁi“*ﬁxBLO CEPEDA MADERA
_~~ PROINTE QHSE SAS
TICENCIAS.O. No 7216 de 2022

P
”

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 24 Dias del mes de Enero 2025

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054R9560



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
"l --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(a) ALVARO JESUS MARTINEZ SANTANA identificado(a) con Cedula Ciudadania
1000782636, se encuentra AFILIADO en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
por la Empresa 'DAMIS S A' NIT 900208659, en calidad de Dependiente segun informacion contenida a
la fecha en nuestra base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20250114 VIGENTE

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 18 dias del mes de Diciembre de
2.025

Observaciones:

Con destino a:
A QUIEN INTERESE

Informacién sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacion de traslado ni aclaracion de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabord: Lina Chat Bot CER-AFI 30927616

www.compensar.com
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[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que ALVARO
JESUS MARTINEZ SANTANA, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1000782636, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 24/01/2025 a 24/01/2025
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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Fecha Impresion:
04/01/2025 09:35:28 am

Fecha del Exdmen: 04/01/2025 08:33

DATOS PERSONALES

Nombres: ALVARO JESUS

Tipo Documento: Cédula de ciudadania
Fecha Nacimiento: 2001-01-07
Direccion: CLL 293D 35 SUR

Lugar Residencia: Bogot4, D.C.
Profesién/ocupacion: EMPLEADO
EPS: COMPENSAR

Sede: PRADERA

Empresa: IPS OCUPACIONAL SANTA CLARA SAS
Empresa Destino: DAMIS SAS

Cargo: INSTALADOR

ENFASISEN TRABAJO DE ALTURAS

ENFASIS OSTEOMUSCULAR

EMPRESA

METALICOS DINAMICOS

1
Empresa en la que trabajaba: NIEGA
Afio:

Secuelas:

PATOLOGIA

Metabdlico DIABETES

Incapacidades médicas
Ninguna -
EPS Dias: Motivos:

ARL Dias: Motivos:

HISTORIA CLINICA OCUPACIONAL

Perfil Bioldgico:

CARGO U OFICIO

OFICIAL INSTALADOR

e

Evalia Salud

900380150-0

Fecha Atencion: 04/01/2025 08:08 Tipo(s) de evaluacion: EXAMEN DE PREINGRESO

Apellidos: MARTINEZ SANTANA
Nro Documento: 1000782636
Edad: 23 afios Sexo: Masculino

Teléfono:

ARL: SURA

Coédigo Habilitacion: 1100121745 Pensiones: PROTECCION  Cesantias. PROTECCION

INFORMACION EMPRESA

Actividad Econémica: 8699 PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Factores de Riesgo: Medidas de Proteccién:

Concepto al Enfasis

PUEDE TRABAJAR EN ALTURAS

REALIZADO

ANTECEDENTES OCUPACIONALES

FACTORESDE RIESGO EQUIPO DE PROTECCION TIEMPO EXPOSICION

QUIMICOS FISICOS GUANTES BOTAS TAPOIDOS RESPIRADOR

MONOGAFAS

3A6M

ACCIDENTESDE TRABAJO

Lesién o enfermedad:
Dias de incapacidad: ARL que atendi6:
Descripccion de las secuelas:

ENFERMEDAD LABORAL

ANTECEDENTESFAMILIARES

ENFERMEDAD PARIENTE OBSERVACIONES

PADRE

ANTECEDENTES PERSONALES

A.PATOLOGIA ACTUAL (ULTIMOS6 MESEYS)
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¢ Tiene Pendiente algiin Tratamiento M edico?

Ninguna -
EPS JCudl?:
ARL ¢Cudl?:

¢ Consume algiin medicamento actualmente?

No (Cudl?:
PATOLOGIAS QUIRURGICOS TRAUMATICOS TRASTORNO OSTEOMUSCULAR ENFERMEDADES MENTALES
NIEGA NIEGA NIEGA NIEGA NIEGA

Observaciones

REVISION POR SISTEMAS

SINTOMAS CONSTITUCIONALES SINTOMASNEUROLOGICOS SINTOMASRESPIRATORIOS SINTOMAS GASTROINTESTINALES
No Refiere No Refiere No Refiere No Refiere

SINTOMASEN PIEL Y ANEXOS SINTOMAS OSTEOMUSCULARES SINTOMAS GENITOURINARIOS SINTOMASVASCULARES

No Refiere No Refiere No Refiere No Refiere

Observaciones Sin Hallazgos

C.INMUNIZACIONES

VACUNA DOSIS FECHA OBSERVACIONES
Otra 4 COVID 2021
D.HABITOS
Tabaquismo: No Fumador Afios Fumador: # Cigarrillos Dia: Afios ExFumador:
Licor: Si |No=" Frecuencia Afios Exbebedor:
Consume Sustancias Psicoactivas: Si |No=" Frecuencia:
Prestd servicio militar: Si |No="
DEPORTES
DEPORTE PROMEDIO H/SEM
Ciclismo 4
Ftbol 2
Observaciones Deportes NO

EXAMEN FislCO
Peso: 74 Tala 183 IMC: 22.096 Interpretacion IMC: Normal Tension Arterial: 120/80
Perimetro Abdominal: 87 Frec Cardiaca: 64 Frecuencia Respiratoria: 16 Dominancia: Diestro

Observacion: NO

Cabeza
Estado Observacion
Pérpados Normal
Conjuntiva Normal
Pupilas Normal
Cuero Cabelludo Normal
Cara Normal

Pabell6n auricular Normal
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Otoscopia
Orofaringe
Nariz

Cuello

Observaciones Generales

Estado

Normal

Estado

Normal

Estado

Normal

Estado

Normal

MMSS
MMII

COLUMNA

Hombro

Brazo

Antebrazo

Codo

Murieca

Mano

Dedos de lamano
Pulsos periféricos

Observaciones

Cadera
Muslo

Rodilla
Piernas

Tobillo

Normal
Normal
Normal

Normal

Observacion

Sin hallazgos

Observacion

Sin hallazgos

Observacion

Sin hallazgos

Observacion

Inspeccionado

FUERZA
Normal
Normal

Normal

Estado
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal
Normal

Normal

Estado
Normal
Normal
Normal
Normal

Normal

CARDIO PULMONAR

TORAX

Abdomen y Pared Abdominal

GENITOURINARIO

OSTEOMUSCULAR

Extremidades superiores

Observacion

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

Extremidades Inferiores

Observacién

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

MOVILIDAD ARTICULAR

Normal

Normal

Normal



4de7
Pies

Dedos delos pies
Pulsos periféricos
Venas Vérices

Observaciones

Inspeccion

Palpacion

Puntos Dolorosos
Signos de Radiculopatia
Lassegue Braga

Observaciones

Maniobrade Y agerson
Prueba de Jobe
Maniobra de Patte

Prueba de Gerber

Prueba parala Epicondilitis
Prueba de Thompson

Prueba parala epitrocleitis

Signo de Tinel
Signo de Phalen

Prueba de Finkelstein

Piel
Ufias
Mucosa

Observaciones

Hoover
Signo de Lassegue

Signo de Bragard

Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS

Espalda
Estado Observacion
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS
Si |No="

Hombroy Codo
Estado Observacion
Inspeccionado
Inspeccionado
Inspeccionado
Inspeccionado
Brazoy Codo

Estado Observacion
Inspeccionado
Inspeccionado
Inspeccionado

Mufieca
Estado Observacion
NEGATIVO
NEGATIVO
NEGATIVO

Piel y Faneras

Estado Observacion
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS
Normal SIN HALLAZGOS

Lumbar
Estado Observacion
No Aplica
No Aplica
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Signo del Bostezo
Signo del Caj6n

Mc Murray

Prueba Trendelemburg

Observaciones

Componente motor
Componente sensitivo
Marcha

Coordinacion
Reflejos

Observaciones

Ojo Derecho
Ojo Izquierdo
Ambos Ojos

Observaciones

Ojo Derecho
Ojo Izquierdo
Ambos Ojos

Observaciones

Hipoglicemia
Traumas Craneales
Diabetes
Tumores Cerebrales
Estre Post Traumético
Enfermedades Osteomusculares
Vértigo
Enf. Metabdlica

Otra Enf. cardiaca

Estado

Inspeccionado

Inspeccionado

Inspeccionado

Estado

Inspeccionado

Estado

Normal

Normal

Normal

Normal

Normal

20/20

Miembro inferior

Observacion

Cadera

Observacion

Neur olégico

Observacion

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

SIN HALLAZGOS

Vision Lejana

Sin correccion

Visién proxima

Sin correccion

Anexo Alturas

Antecedentes per sonales

Malformaciones Cerebrales

Hipertension Arterial

NO APTO

NO APTO

NO APTO

NO APTO

NO APTO

NO APTO

NO REFIERE

Epilepsia
Enf. Neurol6gicas
NO REFIERE
NO REFIERE
NO REFIERE
NO REFIERE
NO REFIERE

NO REFIERE

Con correccion

Con correccioén

Enfermedad Cerebro Véascular

Sordera/ Hipoacusia
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¢ Tiene alguna Fébia ? NO APTO NO REFIERE

Observaciones NIEGA SINTOMAS NEUROLOGICOS (VERTIGO), METABOLICOS, OSTEOMUSCULARES O CARDIOVASCULARES

Examen Fisico
Corazén Normal
Marcha Normal

Observaciones PRUEBAS DE ROMBERG, UTENBERGER, MARCHA BABINSKI Y TEST DE BARANY, NEGATIVOS

Pruebas de Equilibrio Estatico
Prueba de Romberg Negativo NO REFIERE

Prueba de Barany Negativo NO REFIERE

Pruebas de Equilibrio Dinamico

Unterberger o pisoteo a NEGATIVO NO REFIERE
ciegas
Babinski - Weil o Marcha NEGATIVO NO REFIERE
aciegas
Resultado

Impresion Diagndstica
Resultado de Vestibular Normal
Descripcién dela NO REFIERE
Observacion General

RESULTADO
Diagnostico CIE10 Z100 - EXAMEN DE SALUD OCUPACIONAL
Res. H.C Normal
Desc. Resultado General NO
Recomendaciones USO DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS
Concepto PREINGRESO SATISFACTORIO

Conducta
Control Cardiologia Neumologia Medicina General
Control Nutricién Dermatologia Cirugia General
Control Optometria Ginecologia Fisiatria
Control Ortopedia Laboratorios Medicina Interna
Control Otorrinolaringologia Oftalmologia Valoracion por Odontologia

Otros

Observaciones ala conducta

=" Exémen Periodico Ocupacional

=" Higiene Postural

Mensual

Semestral

Recomendaciones Generales

=" UsodeE.P.|

Ocupacional - Controles
Bimensual

Anual

=" Pausas Activas

Trimestral

Confirmatoria
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Clasificacion
Concepto por Tipo de
Evaluacién - Ingreso
Concepto por Enfasisde
Evaluacion - Osteomuscular
Recomendaciones para el USO DE EPP, HIGIENE POSTURAL, PAUSAS ACTIVAS

trabajador
Restricciones para el trabajador NINGUNA

Recomendaciones parala NINGUNA
empresa

Evolucién y Seguimiento

LAS RECOMENDACIONES DESCRITAS EN ESTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL, HAN SIDO SOCIALIZADAS A CADA TRABAJADOR DURANTE LA
VALORACION MEDICA.

Tratamiento de Datos

Autorizo larealizacion de exdmenes ocupacional es seglin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte de condiciones de salud que previamente
firme. Lafirmadel paciente referida en este documento esimagen extraida del consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciaday firmada por cada paciente antes de
ingresar ala atencién donde nos autoriza a practicarle los exdmenes médicos y paraclinicos correspondientes o tomada de la tableta digital. Laimagen de firma del paciente en esta documento
certifica que se presento personalmente o por medio virtual de teleconsultay diligencio el documento de consentimiento informado el cual reposa en los archivos de EVALUA SALUD SA.S.

; s Pl

-J-:- ) y 1-:'. 3"_:_:”,:
PROFESIONAL: MARTHA LUCIA NIETO FANDINO PACIENTE: ALVARO JESUS MARTINEZ SANTANA
MEDICO ESPECIALISTA Documento: Cédula de ciudadania: 1000782636

Licencia: 736 23/01/2017
Especialistaen: SST

Registro: 51819815
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DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No 736 de 23/01/2017
“Por la cual 52 Renueva Licencia de Preslacian de Servicios en Segquridad y Salud en el Trabajo”
LA DIRECTORA DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD

En uso de sus lacullades legales conferidas en los anticulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucian
4502 del 28 de diclembre de 2012 del Minisleério de Salud v Proteccidn Social y en especial por las que le
confliers el Dacreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de |a Alcaldia Mayor de Bogota y

CONSIDERANDO

Que el (la) sefor(a) MARTHA LUCIA NIETO FANDING, Identificado(a) con CC 51819815 de BOGOTA D.C., ha
soliciado la Renovacién de la Licencia para preslacidn de servicios en Seguridad v Salud en el Trabajo,
otorgada mediante Resolucidn No. 11353 del 281 2/2006 , expedida por La Secretaria Distrital de Salud;

Due el peticonarns ha presentado la documentacion necesana, exgida por el literal A del Arlculo Segundo de |a
Resolucian 4502 del 28 de diciemnbre de 2012 del Ministerio de Saled y Proteccion Social

Que revisada la soliciiud presentada con su documentacidn anexa y verificado el cumplimienio de los requisitos
exigidos por 13 Resolucion Mo, 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud v Profeccion Social para el
clargamignto de 13 icencia de salud ocupacional, se considera procedenta 1a axpedicidn de licencia solictada,

Ern mérito de o expuesio, la Direciora de Calidad de Senicios de Saled de la Secrelaria Distrlal de Saked

RESUELVE

ARTICULO PRIMEROD: Renovar Licencia de Prestacidn de Senicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a
MARTHA LUCIA MIETO FAMDING, Identificadala) con CC 51818815 de BOGOTA D.C., como MEDICO
CIRUJANG ESPECIALISTA EN GERENCIA EN SALUD OCUPACIONAL.

ARTICULD SEGUNDO: La Bcencia renovada comprende ka prestacian de senicios en Seguridad v Salud en el
Trabajo en las sigwenles dreas o campos de accidn:

- EDUCACION ¥ CAPACITACION

. INWESTIGACION EN AREA TECNICA

. INWVESTIGACION EN ACCIDENTES DE TRABAJD DE ACUERDD COM SU COMPETEMNCIA

- MSEND, ADMINISTRACION ¥ EJECUCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL
TRABAIOD

Cra. 32 No. 12-81 ﬁ ﬁ 4

Tel.: 354 8020 TA

vwea saludcapital gov.co e ﬁEo

|l'|='ﬂ'_ LIHE-E 195 1535001 L= Fecha Reporce: I5/061/2058%
JOR ;

PARA TODOS ™= !

Escaneado con CamScanner
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PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R-9778

CERTIFICA QUE:
CARLOS ANDRES LARA CRISTANCHO

C.C.NO 1.014.204.871

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 18 DE JULIO DEL 2025

=

R.L. JUAN PABLO CEPEDA MADERA
PROINTE QHSE SAS
LICENCIA S.O. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 18 Dias del mes de Julio del 2025

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054R 9778



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE
DAMIS S.A.S ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES

NIT 900.208.659-2 ARL SURA
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
il --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR




$ Famisanar
E— | T
CERTIFICA QUE:

EliLa) Sefiora) CARLOS ANDRES LARA CRISTANCHO idemtificado(a) con CC
1014204871 se encuentra afiliadola) a I8 EPS en condicidn de 1° COTIZANTE.

Fecha de Actlvacion de 1900712025
Estado de la Afillaclan: ACTING

IPS: CAFAM CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
Categoria; A

La presante cerificacion se expide a solichud delide la) ineresadola) en
QUIEN ,alos 18 dias del mes diciembra del 2025

La certificacion tiene validez de un mes con respecio a la fecha de generacion.

Obsarvaciones:

NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmante,

i
i

!ﬁ rédy Alexandear Cacedo Sierra
Director Operaciones Comerciales
EPS FAMISANAR 5.A 8.



[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccién de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que CARLOS
ANDRES LARA CRISTANCHO, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1014204871, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS S.A.S.

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 18/07/2025 a 18/07/2025
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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CONCEFTO METMCO DE AFMTUD LaBORAL

Endidad Fvalwardirs: EVALLA BEALUD [FS SA%

" NI 201 50-0

Cédipn de habilicacsin: | 16012745 Earrea m#:n::ahﬁl-lﬂlmhrlm

ek
Evaliia Salud
A0 B 500

Teeléfnn: 601 -0172105 ed1 1311

Sedin TASTELLAMA

Fecha ded Endanen 1 LFDS2025 0000 Feche Arsaciiee [10G2028 (20 Tipod i deevalascitn: ENAMEN DE PREINGRESD
[T PERSTRNALES
Homhres: CARLOS ANDRES = Apeltidns: LAR A CRISTANCHD
Tipo Docinnenio: Oddalade cludadank g Thocmmemin: |14 ST
Fadpd Nacsticile [ D83-00-03 Efad: 35 Al Sexa: Mascaling
Direccifem: CLLEDE L1040
Pérrcienas: PORVERIL
INPOBEMACHRN EMPRESA
Empecss: [F5 I'_:A':I'_'F.-!l.{‘ll:ll‘Lu. EANTATLARA 545
Emppresa Destinee DA IS 845 - BOGOTA
Caiga: THETALADOR Penl Biiddgizo Faosares de Riespar Medidas o Frocecalim:

CONCEFTO MEIHCO DE APTITUD LABORAL

Cracepia MEETHORESD m*-mn::-nuﬁmscm
Coprgapin al Fonfasis
ERFASIE EN THARAK) DE ALTURAS TUEDE TRARAIAR BN ALTURAS
ERFASISOSTEORALSCLULAR. REALIZADO
Teenmenid séiees pare ¢ tratafador

HARTOS ¥ BESTILOS [E VIDA SaLLIDWBLES

LS50 DEDDRRECCION OPTICA PERMANEMTE, ACTUALZAR FORMULA, CONTROL OPFTOMETILIA AMUAL

Resciricelonad para o irsbajadar

T RINGUNA

Hm‘n!ﬂd-l-ﬂ-lﬂﬂ porTe be Empress

Bt it S B e S R T i e w0 AT i 2l A Y P ATl 0 e e T P Y PP KT

USAR ELEMENTON DE FROTECCION FERSONAL Ehl FORKA CORRECTA SEGUN AREA DE TH:.I.E.'.J-EI
CAPACTIACEIN EH TRANAIG BN ALTURAS

Propolimicetm Heallsad o

¥ ALDHIMETRLL oM " GPTOMETRLA OCUPACIDMAL
CARTHA
| W COLESTEROL TCTAL o OO RSTEROL LOL

¥ TIUGLICERIDOY

W CUADRD HEMATICD HEMDGRAMA N THEMOGLOANA, RIMATOCRITO, RECUENTO DE -F.FI.-IT'II_'!('ITI.'!-S.
IHEHCES ERITROGCITARIDS, LERKOGRAMA, RECUENTD DR PLAGUET &S, INCHCES PLAGUETARKS ¥

" FEAMEN MEDIC BE
FRE IMORESD

¥ COLERTRROL HIL,

o GLICEMIA -
CRLCOSA BR SLIBRCE

WMHOHPOELOGLA BLES TROSICA |; MISTOGRAMA, DS ERSOSRANMA | METODO ALTOMATHO W55
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 15454 de 30/04/2024
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) DIANA CAROLINA ROJAS BOHORQUEZ, identificado(a) con Cédula de ciudadania 1010202006, ha
solicitado Licencia para prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a DIANA
CAROLINA ROJAS BOHORQUEZ, Identificado(a) con Cédula de ciudadania 1010202006, como MEDICO ESPECIALISTA
EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO .

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Medicina en Seguridad y Salud en el Trabajo

Investigacion en area técnica

Investigacion del accidente de trabajo

Educacion

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

0O O O O O O

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccion,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o
adicionen.
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 15454 de 30/04/2024 por la cual se concede Licencia de Prestacién de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resolucion a DIANA CAROLINA ROJAS BOHORQUEZ informandole que de
conformidad con el articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley
1437 de 2011) contra la misma proceden los recursos de reposicién y en subsidio apelacién, los cuales podra
interponer ante esta Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto
administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, D.C. a los 30/04/2024

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud

Codigo de verificacién: CRazn70ee0

Elaboré: ol2gutirrez
Revisd: cevillanueva

Aprobé: dduartep
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PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R 9414

CERTIFICA QUE:
JAMES ENRIQUE MORALES BARRIOS

C.C.NO 1.007.739.138

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL COORDINADOR DE TRABAJO EN ALTURAS CON UNA
INTENSIDAD DE 80 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 27 DE SEPTIEMBRE 2024

o~

R.L. JUSPABLO CEPEDA MADERA
_# PROINTE QHSE SAS
_AICENCIA $.0. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 27 Dias del mes de Septiembre 2024

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RESO54R 9414



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
"l --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR




[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 16 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direccion de Movilidad y Formacion para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que JAMES
ENRIQUE MORALES BARRIOS, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 1007739138, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 27/09/2024 a 27/09/2024
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 16 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD

RESOLUCION No. 2804 de 24/06/2022
"Por la cual se Concede Licencia de Prestacién de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo"
LA SUBDIRECTORA DE INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIOS DE SALUD.

En uso de sus facultades legales conferidas en los articulos 23 de la ley 1562 de 2012 y 1o. de la Resolucién 4502
del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social y en especial por las que le confiere el
Decreto 507 del 6 de noviembre de 2013 de la Alcaldia Mayor de Bogota vy,

CONSIDERANDO:

Que el (la) sefior(a) FANNY CAROLINA YEPEZ PAZ, identificado(a) con Cédula de ciudadania 1085280501, ha
solicitado Licencia para prestacién de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo como persona natural.

Que el peticionario ha presentado la documentacién necesaria, exigida por el literal A del Articulo Segundo de la
Resolucién 4502 del 28 de diciembre de 2012 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.

Que revisada la solicitud presentada con su documentacién anexa y verificado el cumplimiento de los requisitos
exigidos por la Resolucién No. 4502 de 2012 expedida por el Ministerio de Salud y Proteccién Social para el
otorgamiento de la licencia de salud ocupacional, se considera procedente la expedicién de licencia solicitada.

En mérito de lo expuesto, la Subdirectora de inspeccién, vigilancia y control de servicios de salud de la Secretaria
Distrital de Salud

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conceder Licencia de Prestacion de Servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo a FANNY
CAROLINA YEPEZ PAZ, Identificado(a) con Cédula de ciudadania 1085280501, como MEDICA ESPECIALISTA EN
GERENCIA EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

ARTICULO SEGUNDO: La licencia otorgada comprende la prestacion de servicios en Seguridad y Salud en el Trabajo
en las siguientes areas o campos de accién:

Medicina en Seguridad y Salud en el Trabajo

Investigacion en area técnica

Investigacion del accidente de trabajo

Educacion

Capacitacién

Disefio, Administracién y Ejecucién del sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo

0O O O O O O

ARTICULO TERCERO: La presente Licencia se concede por término de diez (10) afios, es de caracter personal e
intransferible, tendra validez en todo el territorio nacional y puede solicitarse su renovacion, por un término igual, en
cualquier Secretaria Seccional o Distrital del pais.

ARTICULO CUARTO: Cuando el titular de la licencia modifique alguna de las condiciones acreditadas en el momento
de su obtencién, debera informar tal hecho a la Direccién de Calidad de Servicios de Salud - Subdireccién Inspeccion,
Vigilancia y Control de Servicios de Salud de esta Secretaria de Salud, a fin de que se proceda a modificar la
resolucién por la cual se otorgé la licencia. En caso contrario incurrird en las sanciones previstas en las normas
legales vigentes.

ARTICULO QUINTO: El titular de la licencia deberd dar estricto cumplimiento a las normas que regulan la materia, en
especial a la Ley 1562 de 2012, Resolucion 4502 del 28 de diciembre de 2012 y demas normas que la modifiquen o
adicionen.
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** SECRETARIA DE
BOGOT. SALUD

Continuacién de la Resolucidn No 2804 de 24/06/2022 por la cual se concede Licencia de Prestacidn de Servicios de Seguridad y Salud en el Trabajo

ARTICULO SEXTO: Notificar esta Resoluciéon a FANNY CAROLINA YEPEZ PAZ informandole que de conformidad con el
articulo 74 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo (Ley 1437 de 2011)
contra la misma proceden los recursos de reposicidon y en subsidio apelacion, los cuales podra interponer ante esta
Secretaria, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la notificacién de este acto administrativo.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C. a los 24/06/2022

DORA DUARTE PRADA
Subdirectora Inspeccién, Vigilancia y Control de Servicios de Salud
Cédigo de verificacion: JfqOvF2)Xu

Elabord: 1013608965
Revisd: 51787955C

Aprobd: 41664170DSST
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL
CEDULA DE ['-ILJI'."ADF'.MIH.

MUMERS 1 .Dﬂ? .1 n.l -543
MACIAS PEREZ

APELLIGCS

GERSON SNEIDER

MNOMBHES

C‘;?fgm M b=l
R

FECHA DE Nacimiento  O7-MAR-1997

BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)

LUGAR DE NACIMIENTD

1.70 O+ M
ESTATURA 6.5, FH SE¥O

13-MAR-2015 BOGOTA D.C, '\
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICIONRY A & o

A- 180015001 4R2300-M- 1007101543 20250200 O143810774A 1 hta i
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Fecha Impresion:

28/08/2025 11:17:34 am CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL

Entidad Evaluadora: EVALUA SALUD IPS SAS NIT: 900380150-0

Cédigo de habilitacion: 1100121745 Correo: citasbogota@eval uasalud.com
Fecha del Examen: 27/08/2025 10:32 Fecha Atencion: 27/08/2025 08:11
DATOSPERSONALES

Nombres: GERSON SNEIDER

Tipo Documento: Cédula de ciudadania

Fecha Nacimiento: 1997-03-07 Edad: 28 afios
Direccion: CRA 69 SUR N 3 39

Lugar Residencia: BOGOTA

Profesion/ocupacion: INSTALADOR

EPS: FAMISANAR

Pensiones: PORVENIR

INFORMACION EMPRESA

e

Evalia Salud

900380150-0
Teléfono: 601-9172205 ext 2013
Sede: CASTELLANA

Tipo(s) de evaluacion: EXAMEN DE PREINGRESO

Apellidos: MACIAS PEREZ
Nro Documento: 1007101543
Sexo: Masculino

Teléfono : 3115366505

ARL: NO RERIERE
Cesantias: PORVENIR

Empresa: IPSOCUPACIONAL SANTA CLARA SAS Actividad Econémica: 8699 PRESTACION DE SERVICIOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Empresa Destino: DAMIS SA - RED NACIONAL

Cargo: INSTALADOR Perfil Biolégico: Factores de Riesgo: Medidas de Proteccion:
CONCEPTO MEDICO DE APTITUD LABORAL
Concepto PREINGRESO CON RECOMENDACION
Concepto al Enfasis
ENFASISEN TRABAJO DE ALTURAS PUEDE TRABAJAR EN ALTURAS
ENFASIS OSTEOMUSCULAR REALIZADO
Recomendaciones para el trabajador
HABITOS DE VIDA SALUDABLE
DIETA BALANCEADA EN CARBOHIDRATOS Y EJERCICIO FiSICO FRECUENTE
Restricciones para el trabajador
NINGUNA
Recomendaciones parala Empresa
NINGUNA
Procedimientos Realizados
=" AUDIOMETRIA CON =" OPTOMETRIA OCUPACIONAL =" EXAMEN MEDICO DE
CABINA PRE INGRESO
=" COLESTEROL TOTAL =" COLESTEROL LDL =" COLESTEROL HDL
=" TRIGLICERIDOS =" CUADRO HEMATICO HEMOGRAMA V [HEMOGLOBINA, HEMATOCRITO, RECUENTO DE ERITROCITOS, =" GLICEMIA -
INDICES ERITROCITARIOS, LEUCOGRAMA, RECUENTO DE PLAQUETAS, INDICES PLAQUETARIOS Y GLUCOSA EN SUERO

MORFOLOGIA ELECTRONICA E HISTOGRAMA, DISPERSOGRAMA] METODO AUTOMATICO VSG

LAS RECOMENDACIONES DESCRITAS EN ESTE CERTIFICADO DE APTITUD OCUPACIONAL, HAN SIDO SOCIALIZADAS A CADA TRABAJADOR DURANTE LA

VALORACION MEDICA.



2de?2

Tratamiento de Datos

Autorizo larealizacion de exdmenes ocupacional es seglin consentimiento informado y politica de proteccion de datos diligenciadas en el autoreporte de condiciones de salud que previamente
firme. Lafirmadel paciente referida en este documento esimagen extraida del consentimiento informado y politica de proteccién de datos diligenciaday firmada por cada paciente antes de
ingresar ala atencién donde nos autoriza a practicarle los examenes médicos y paraclinicos correspondientes o tomada de la tableta digital. Laimagen de firma del paciente en esta documento
certifica que se presento personalmente o por medio virtual de teleconsultay diligencio el documento de consentimiento informado el cual reposa en los archivos de EVALUA SALUD SA.S.
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PROFESIONAL: LORAYNE YEPESLORA PACIENTE: GERSON SNEIDER MACIAS PEREZ
Documento: Cédula de ciudadania: 1052085119 Documento: Cédula de ciudadania: 1007101543

MEDICO ESPECIALISTA
Licencia: LIC 6990
Especialistaen: SST

Registro: RM 28638



** SECRETARLA D
BOGOT. SALUD

DIRECCION DE CALIDAD DE SERVICIOS DE SALUD
SUBDIRECCION INSPECCION, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICIDS DE SALUD

RESOLUCION Mo, 8912 de 2005/ 2021
“Por la cual se Rempava Licencia de Prestacan da Servicios en Segundad v Safud en ef Trabajo®
LA SUBDIRECTORA DE MSPECCIAON, VIGILANCIA Y CONTROL DE SERVICICS [E SALULD

Er usa de sus facultades lenales conferidas en los articulas 23 de i3 ley 1562 de 2012y 1o de la Resplecidn 4502
ded 28 de diciembre de 2012 del Ministberio de Salud v Prateceion Saodial y en especial par 1ag giee o confiens e
Decreta ¥ dal & de noviembre de 20103 de la Alcaldia Mayor de Bagotd v,

CONSIDERANDO;

Que la entidad EMALUA SALUD S 55 , (dentificada con NIT SMEIB01500, ubicada en la EVALUS SALUD
QCUPACIONAL KR 45 & 93 36, EVAaLUA SALUD IPS KR 63 A 5 A 35 CASA P50 1 de la ciudad de Bagola D.C,
represantada legalmente por WILLIAM [AVIER MORSLES MARANED, wentificedoia) con WIT Mo, TSR43435, ha
soliclade |a renpvacion de la Licenclz para Prestacidn de Senvclos en Segurdad y Salud en el Trabaio como Persona
Juridica, Aesolocléa Mo. 5217 ge 2011-05-15, expedida par La Secretaria Distrital ge Salud;

Que la entedad petscioraria ha presentado la documentacion necesarla, exsgida por el literal B del Articule Segundo
de la Resolucién 4502 dal 28 de diclembre de 2012 del Minesterss de Salud y Proteccidn Sockal.

Que revisada la soliowd presentada con =i documentacicn anexa se verfice el cumplmisnto de Ips requizsos
exlgidos por la Resalucidn Mo, 4502 de 2012 expedicla por el Ministerlo de Salud y Proteccidn Social para la
rradificacion de la llcencla de seguridad ¥ salud en el trabajo,

Que en cumaolimignto de o ordenada en el articuln 8% de la Eesolucion 4502 de 2052 expadida por el Ministerio da
Salud v Peteccdn Social se efectud visita térmica con &l propasito de werificar |3 informachan surmlmistrada v
garantizar la calidad en b presiacion de 4 senacios de sequridad v salied enoal trabags, como cansta en & acka d
yisita Na: 3438 de fecha 2021-05-1%.

Er mofita de b expuiesto, [ Subdmectora $o inspeccon, vigdancia y control de serdicigs de salud dis b Secretana
Distrital da Salud

RESUELVE:

AATICULD PREMERD: Penovas Licencla de Prastaclon de Servichos & E-E-g'uﬂl:léu:l ¥ Salud en &l Trabajo a EVALLIS
SALLD IP5 585 , identificada con WIT 9003801500, ubicads en B EVALUA SALUD DCUPACIONAL KR 45 & 93 56,
EWALLA SALUDIPS KR &5 A 5 A 35 CASA PISO 1 de la cludad de Bogotd 0.8, representada fegalmente por WILLIAM
|AYVIER MORALES BARAN|O, Identfficade(al con WIT Ko 79843425, coma Persona Jurldica,

AATICULD SEGUNDC: La Boencia otorgada comprende |a prastacion de servicies en Seguridad y Salud an & Trabajo
en las sigulentas dreas o campaos de acodn

o EVALUA SALUD QCUPACIONAL KR 45 4 93 56

Medicing en Sequridad v Safud en el Trabajs

Investigacian en arez téonlca

investipacian dal pocidante de rabag

Educacicn

Capacltacidn

Disenio, Administracion y Ejsceckn gel sistema de Geiln de & Seguridad y Salud en & Trabigo
Psicalogin en Sequridad v Salud gn el Trabajo; Resolucion 2646 de Julio 7 de 2008 - Aplicacion de
Baforia de Riesgo Psicosocial
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"* SECRETARIA D

BOGOT/\ | sap

Cardisuscidn o A Eesoloniin Mo 8920 de JE0S5003] por b coad s Aovingya Lioanc’a de Aresmadian da SFanhchos de Soguidad ¢ Salid or &l Trabao a b
prdrien i L SALLT '8 LAy

Medicing en Sequridad y Sakad en el Trabajo

Investigacidn en drea técnica

Investigacian dal accidente di rabaia

Eduicacion

Capacitacion

Disenio, Administracicn y Ejecucion dai sistema de Gestdn die i3 Saguridad y Salud 2n el Trabeao
o Psicalogla en Sequridad v Sakud en el Trabajo: Resolucidn 2646 de Julio 7 de 2008 - Apdicacidn de
Boteria de Riesgo Psicosocial

O O @ o 0 a

AATICULD TERCERD: La presente renovacion de Liceacs se concede por tarming de dier (10} afos, es de caracter
personal @ ntransfenbis, tended valider én todo ¢ Termisono Nacional

AATICULD CUARTD: Cuando el Bitudar de la licencla madifigue alguna da las condiclones acreditadas en ef momento
de s obtenciin, debard infermar tal hachs & la Diveccidn e Calidad de Servicios da Salud - Subdireccion Inspeccian,
Vigitancia y Control de Senvicios de Saled de esta Secretania de GSalud, a fin de que se proceda a modificar fa
resalucion por la cual s2 otorgd |a lcencia. En caso contraro InCumird en las sancknes previstas en las normas
|egales Wigenias,

ARTHCLALD QUINTD: Bl titular de la licencia deberd dar estncto cumplimients a las normas gue regulan i3 materia. en
ecpacial @ 4 Ley 15632 de 2012, Resclucita 4502 de| 28 de diclermbrae de 2012 y demas naomas gue la modifiguen o
aficinnan,

AATECULD SEXTO: Motincar personalmente esta Reseluckin a WILLIAM [AWVIER MORALES NARANIO, Informandale gue
de confarmided con éf articulo 74 del Cdduga de Procedimienlo Administrative y de le Contencicsa ddminisirativa
(Lay 1437 de 2011) contra la mEma procedan los recursos de repasicion v an subsidio apelacion, kas cuales padra
interponer ante asta Secretaria, dentro de los déez (10} dias habiles siguientes & 13 nobficacidn de este acta
afministrativa.

HOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Cads on Bogodh. D.C, a kas 2DG202]

DORA DUARTE PRADA
Subsfirectara Inspacelon, Vigilancia ¥ Confrad de Servicas de Salud

Chdige de verficacidn: n3nTiOMD
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PRO'NTE

FROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING S.AS
NIT 900550706-5

CERTIFICACION DE CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO PARA TRABAJO EN ALTURAS
En cumplimiento a la Resolucion 4272 de Diciembre 27 del 2021 y Autorizado por el
Ministerio de Trabajo con el nUmero de radicacion No 08SE2019220100000032409, v la
certificacion NTC 6072:2014 de Icontec No CS-CER885055

R 9843

CERTIFICA QUE:
GERSON SNEIDER MACIAS PEREZ

C.C.NO 1.007.101.543

Ha cumplido y aprobado satisfactoriamente el curso de:
TRABAJO SEGURO EN ALTURAS NIVEL REENTRENAMIENTO EN ALTURAS CON UNA INTENSIDAD DE
08 HORAS REALIZADO EN BOGOTA D.C. EL 12 DE SEPTIEMBRE 2025

=

R.L. JUAN PABLO CEPEDA MADERA
PROINTE QHSE SAS
LICENCIA S.O. No 7216 de 2022

Se firma en la Ciudad de BOGOTA D.C. alos 12 Dias del mes de Septiembre 2025

La veracidad de este certificado se puede consultar en info@prointe.co
CODSEGURIDADSEN-RES054C-R9843



mailto:info@prointe.co

EMPLEADOR CONTRATANTE ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
DAMIS S.A.S ARL SURA

NIT 900.208.659-2
MICHEL DELCOURT HERNANDEZ
C.C.NO 1.130.683.704

WWW, .CO

CARRERA 28 B No 72 - 35 PBX 2415010
Bogota, D.C.

I'\l r-mx-..
"l --.-'

ALDER FRANCIS INFANTE HERRERA
LSO NO 4502
ENTRENADOR




[cUba () Trabaio

Bogota D.C., diciembre 18 de 2025

CONSTANCIA DE FORMACION VOCACIONAL

La Direcciéon de Movilidad y Formacién para el Trabajo, del Ministerio del Trabajo, hace constar que GERSON
SNEIDER MACIAS PEREZ, identificado(a) con CEDULA DE CIUDADANIA niamero 1007101543, registra la
siguiente informacion de capacitacion laboral :

NOMBRE DEL PROGRAMA: TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272
OFERENTE DE CAPACITACION: PROTECCION INTEGRAL OUTSOURCING QHSE SAS
ENTRENADOR: ALDER FRANCIS INFANTE HERNANDEZ

SEDE DONDE SE FORMO: PROINTE QHSE SAS CRA 28B

EMPLEADOR: DAMIS SAS

ASEGURADORA DE RIESGOS LABORALES DEL TRABAJADOR: SURA

SECTOR ECONOMICO: CONSTRUCCION
FECHAS DE FORMACION: 12/09/2025 a 12/09/2025
INTENSIDAD HORARIA: 8 horas

La constancia de formacion vocacional refleja lo registrado en la base de datos del Ministerio del Trabajo, de
conformidad con los reportes realizados por los Centros de Entrenamiento debidamente habilitados para impartir
formacion para el trabajo.

Se expide la presente constancia el dia diciembre 18 de 2025

Ministerio del Trabajo de Colombia

Teléfonos en Bogota: (571) 5186868

Desde celular Linea 120

Oficina Principal: Carrera 14 No. 99-33 pisos 6, 7, 10, 11, 12 y 13. Bogota D.C
5186868 Recepcion de correspondencia: Piso 6 Bogota D.C



OSOI

PROVELCTOS ¥ SO0 UTEDOMES £y SGERERA
Mds alid de fa ingenieria

PR

=4

ANEXO 6

INFORME MENSUAL

/- 2
[

| T g

___ﬂ_u_ S mw 2

o 28

rosol sasitgmail. com

5
ik o =t

% mm_h,_“_.ﬁ_._ _MHW — 8 ir M
O i :

= :___________ W~ ;

= i E ~ 3

S h___h_ ,4 > g

L i

<

SO0 &43 Ada.T

P

_____ ___ __ _
W .____ ! .___
/ﬁ/-//wmff .1....1..?-“..:.-“_”..“.1.-_"_“_._.._. e .._h. AL .P\__‘... .___ |1..__...=_ P ...._ \.x

e s 2 e
...frr..r.r..



SO CTOS ¥ SCLACHORNES BN IRGERTN

PROSOI

s allg de la ingenleria

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Periodo:

Desde 19/12/2025 hasta 31/12/2025

Realizado por:

MELISA PAJARO
PROFESIONAL SST
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SUPERVISAR ACTIVIDADES PARA LA OBRA.
DILIGENCIAR PERMISOS DE TRABAJO SEGURO PARA LIBERAR ACTIVIDADES DE
ALTO RIESGO (TAREAS EN CALIENTE, TRABAJO EN ALTURAS).
LISTAS DE CHEQUEO PARA LAS DIFERENTES ACTIVIDADES Y ELEMENTOS DE

TRABAJO.

NOMBRE COMPLETO DEL PROYECTO O CONTRATO:

PROYECTO TRIBUNALES

LISTADO DE LOS COLABORARES

DIRECTO
N° CARGO CANTIDAD
1 JEFE DE INSTALACIONES 1
2 ANALISTA SST 1
3 INSTALADOR SENIOR 1
4 INSTALADOR JUNIOR 7

. ACTIVIDADES DESARROLLADAS DURANTE LA EJECUCION DEL PROYECTO

Pagina 3



4. PERSONAL CERTIFICADO PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO (TRABAJO

SEGURO EN ALTURAS)
- FECHA
NOMBRE EMPRESA/ RAZON y
COMPLET SOCIAL TIPO DE CURSO REALIZACION DEL
o CURSO
LIRBEY UBAYRO
MENDIETA DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 11/15/2024
BOHORQUEZ
JOHN ANGEL REYES
LARRANAGA DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 8/16/2024
CAMILO ANDREY
GARZON CRUZ DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 6/17/2025
EAAOMRQ_ES BARRIOS DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURAS 27/09/2024
IVAN DARIO
GUTIERREZ RIVERA DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 9/13/2024
NEIFER RAFAEL
OBESO SAAVEDRA DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 9/5/2025
ALVARO JESUS
MARTINEZ ALDANA DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 1/24/2025
CARLOS ANDRES
LARA CRISTANCHO DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 7/18/2025
JOHAN ALEJANDRO
MUNOZ CACAIS DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 8/16/2025
GERSON SNEIDER
MACIAS PEREZ DAMIS S.A.S TRABAJO EN ALTURA 9/12/2025
5. ACCIDENTES DE TRABAJO
N° Accidentes de Trabajo 0
Nombre N/A
Cédula N/A
Cargo N/A
Fecha N/A
Hora N/A
Dias de
Incapacidad N/A

Descripcion reporte del accidente:

Total, de Accidentes de
trabajo

0

NOTA: NO SE ADJUNTAN CASOS YA QUE EN LA SEMANA NO SE PRESENTARON
ACCIDENTES DE TRABAJO.
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6.

INCAPACIDAD POR ENFERMEDAD GENERAL Y/O ACCIDENTE DE TRABAJO

FECHA INICIO | CONTINGENCIA
- INOMBRE . DE DIAS DE
N COMPLETO N* CEDULA INCAPACIDAD AT EG DIAGNOSTICO INCAPACIDAD
(DD/IMM/IAAA)
1 |Camilo Garzon| 1003505498 08/01/2026 X A09X 1
2 N/A
3 N/A
4 N/A
NUMERO DE INCAPACIDADES POR ENFERMEDAD GENERAL 1
NUMERO DE INCAPACIDADES POR ACCIDENTE DE TRABAJO 0
TOTAL 1

*AT: accidente de trabajo
*EG: enfermedad general

7. REQUISITOS DE CUMPLIMIENTO DEL SISTEMA DE GESTION DE

8.

ACTIVIDAD OBSERVACION
Inspeccién de herramientas (Pulidora y g
taladro percutor)
Inspeccién Andamios S|
Inspeccién de equipos de g
proteccion contra caidas
Inspeccién de obra S|
Orden y aseo S|
Senializacion de areas S
9. ACTIVIDADES DE PREVENCION
ACTIVIDAD OBSERVACION
Analisis de trabajo seguro S|
Permisos de trabajo alturas y caliente S|
Inspeccién de andamios certificados S|
Inspeccién de pulidora Sl

INSPECCIONES DE SEGURIDAD

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Pagina 5




Inspeccién de equipos de proteccién contra 5|
caidas

Pausas Activas y charlas de seguridad

Sl

10. REGISTRO FOTOGRAFICO.

PROYECTO DESCRIPCION
e Se realiza ‘
Armando de
e PROYECTO Andamios J

TRUIBUNALES

certificados con )

canastilla.
(Sistema de
acceso) -
Trabajo en
alturas

- REGISTRC/) FOTOGRAFICO

- o
wua Ve




PROYECTO
TRUIBUNALES

Se sefaliza el
area de
trabajo
instalacion de
pérgola.

PROYECTO
TRIBUNALES

Se realiza
inspeccion

de equipos| '\

para trabajos
en alturas (Uso
con canastilla)
sobre
andamios.
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PROYECTO
TRUIBUNALES

Se realiza
entrega de
EPPS en obra

-

e

PROYECTO
TRIBUNALES

Se verifica
las firmas de
los permisos
diarios junto
con el
personal
operativo
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