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~ DATOS BASICOS DEL CONTRATO

S — 0215 DEL 17 DE ENERO DE 2026

TREINTA'Y TRES MILLONES DE PESOS MCTE

VALOR DEL CONTRATO ($33.000.000)

CONTRATANTE ALCALDIA MUNICIPAL DE YOPAL
s—— LEANDRO ARLEY PLAZAS ROJAS
N ————— 1.116.547.630 DE AGUAZUL
PLAZO DE EJECUCION 11 MESES
JORGE ANDRES RODRIGUEZ GONZALEZ — SECRETARIO
SUPERVISOR DE GOBIERNO MUNICIPAL
FECHA DE INICIO 20-01-2026
FECHA DE TERMINACION 19-12-2026
T — DEL 20-01-2026 AL 19-02-2026

FORTALECIMIENTO DE LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA
MEDIANTE LA EJECUCION DE ACCIONES OPERATIVAS Y
\ PREVENTIVAS, ARTICULADAS CON LA FUERZA PUBLICA, LA

ADMINISTRACION MUNICIPAL Y LA COMUNIDAD, A TRAVES
OBJETO BEL-CONTRATO DE LA INTERVENCION DE ONCE (11) GESTORES DE
CONVIVENCIA EN EL AREA RURAL DEL MUNICIPIO DE
YOPAL,

~ ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO

ACTIVIDAD No EJECUCION EVIDENCIAS

1. Realizar asistencia en la | Durante el periodo comprendido entre el 20 de
ejecucion  de  acciones | enero al 19 de febrero de 2026, se desarrollaron
operativas conjuntas con los | las siguientes actividades:

organismos de seguridad, la
fuerza publica y las | 1. El dia 28 de enero se realizé salida conjunta | Anexo CD con los siguientes
entidades entre gestores de convivencia, Policia Nacional y | soportes; 2 actas de reunion
interadministrativas y | secretaria de Salud, con el fin de realizar visita a | y planilla de asistencia para
descentralizadas en el | unos establecimientos de comercio de expendio | un total de 07 folios
corregimiento asignado, con | de carnes y pescados, a la venta para consumo
el proposito de generar | humano y condiciones locativas de salubridad
conciencia ciudadana, | procedimiento llevado a cabo en el centro
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

fortalecer la intermediacion
institucional y contribuir a la
reduccién de
comportamientos contrarios
a la convivencia. Producto:
Realizacion de minimo dos
(02) operativos mensuales
conjunto en el corregimiento
asignado. Evidencia: Actas,
planillas, registro fotografico
o listas de asistencia.

poblado del corregimiento de la chaparrera y
vereda patimena. Donde secretaria de salud
realiza inspeccion sanitaria dejando

observaciones y recomendaciones segun sea .

necesario, policia nacional revisa documentacion
necesaria para la actividad comercial.

2. El dia 06 de febrero se realizd una salida
conjunta entre gestores de convivencia, Policla
Nacional y Policia de carabineros, con el fin de

realizar acciones en contra del abigeato, el hurto

y los actos en contravia de la seguridad y la
convivencia ciudadana, esta salida conjunta se
realizé en el corregimiento el taladro, en las
veredas el taladro y San Nicolas. Donde se hizo
presencia institucional se socializo con los
pobladores, se desarrollaron charlas a Ia
comunidad sobre guardar la calma y confiar en la
institucionalidad en caso de llamadas extorsivas
o actividades sospechosas, se recordaron los
ntmeros de Gaula militar 147 y Gaula policia 165
al igual que la linea 123 y la importancia de
realizar la denuncia, se realizé patrullaje por la via

principal de este sector rural que interconecta sus |

veredas y fincas al igual que la institucién
educativa.

2. Desarrollar acciones de
prevencién, pedagogia y
articulacion comunitaria
programadas por la Entidad,
asl como por entidades
descentralizadas y demas
autoridades  publicas o
privadas el corregimiento
asignado, con el fin de
fortalecer la seguridad vy
convivencia ciudadana en el
municipio de Yopal.
Producto: Realizar minimo
dos (2) acciones mensuales
de prevencion pedagogia y

Durante el periodo comprendido entre el 20 de

enero al 19 de febrero de 2026, se desarrollaron |

las siguientes actividades:

1. El dia 03 de febrero se realizd acompafiamiento
y apoyo a actividad pedagégica y de prevencion,
al igual que ludico recreativa en el corregimiento
de Tilodiran, conto con la presencia de
instructores del IDRY, nifias, nifios, adolescentes
y comunidad en general del centro poblado,
Durante la actividad los gestores realizaron
socializacion de la ley 1801 de 2016 Codigo
nacional de seguridad y convivencia ciudadana
con el fin de mejorar la convivencia en el
corregimiento impactando y llegando a 20

Anexo CD con los siguientes
soportes; 3 actas de reunion
y planillas de asistencia para
un total de 12 folios

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06

articulacion comunitaria. | personas.
Evidencia: Actas, planillas
de  asistencia, registro
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

fotografico y /o listas de
asistencia.

2. El dia 04 de febrero se presté apoyo técnico
durante el desarrollo de actividad pedagdgica y
de prevencién, en el corregimiento de la Niata
promoviendo la articulacién comunitaria y la
institucionalidad, donde se realizaron charlas de
prevencion en transito, entornos escolares con
accion social, tenencia responsable de mascota y
bullying con policia de infancia y adolescencia,
logrando impactar a 120 nifios, nifas,
adolescentes en la institucién educativa divino
salvador.

3. El dia 06 de febrero se realiz6 actividad
pedagogica y de prevencion junto con policia
nacional y corregiduria del corregimiento del
taladro en la institucién educativa Lorgio
Rodriguez, donde se les dio a conocer a los
estudiantes la ley 1801 del 2016 codigo nacional
de seguridad y convivencia y se dictaron pautas
para vivir en armonia. Al igual que el
comportamiento tanto en las instituciones
educativas y su entorno escolar como en los
espacios donde convivimos diariamente, se
recordaron los numeros de emergencia como 123
policia, 122 fiscalia, 141 ICBF,155 linea purpura,
3184222722 linea amiga.

3. Prestar soporte operativo
en las jornadas vy
actividades institucionales
programadas por la Entidad
en el corregimiento
asignado en el municipio de
Yopal. Producto: Brindar
acompafiamiento y soporte
operativo en minimo una (1)
jornada ylo  actividad
institucional mensual.
Evidencia: Actas, planillas,
registro fotografico y/o listas
de asistencia.

Durante el periodo comprendido entre el 20 de
enero al 19 de febrero de 2026, se desarrollaron
las siguientes actividades:

1. El dia 28 de enero se prest6 soporte operativo
en actividad programada por el doctor Julian Lugo
corregidor del corregimiento el Charte, con
presencia de personeria Municipal, actividad que
se llevo a cabo en el sector de oxigeno y consistio
en realizar inspeccién ocular y restitucién del
lugar en cumplimiento con lo ordenado por el fallo
de la accién popular 033-2011, recuperando el
espacio publico y evitando acciones en contravia
de la integridad urbanistica de esta zona
protegida como lo es la ribera y cuenca del rio
cravo sur.

Anexo CD con los siguientes
soportes; 1 acta de reuniény
planillas de asistencia para
un total de 5 folios

CODIGO: AP5-F12
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

2. Eldia 09 de febrero se asistid y se prestd apoyo
técnico a la corregiduria de Punto Nuevo en
actividad de encuentro comunitario, el cual conto
con la presencia de los sefiores ediles del

corregimiento, presidente de junta de accién |

comunal, personal de la secretaria de medio
ambiente y cambio climatico, sefior corregidor y
gestores de convivencia. Donde se pusieron en
conocimiento distintas problematicas que aquejan
el sector en temas de seguridad y convivencia, se

dio a conocer las funciones de un gestor de |

convivencia y se expreso que se coordinara para
realizar actividades pedagogicas con distintas
tematicas expuestas en la reunién comunitaria.

4. Realizar acciones
coordinadas para la
recuperacion del espacio

publico, asi como brindar
acompafiamiento e
intervenir en
manifestaciones,

movilizaciones ciudadanas
ylo protestas pacificas
desarrolladas en el
corregimiento de Yopal,
conforme a lo establecido
en el Decreto Nacional 003
de 2021. Producto: Atender
y acompadar el cien por
ciento de las acciones de
recuperaciéon de espacio
publico, manifestaciones,
movilizaciones y/o protestas
pacificas que se presenten

en el corregimiento de
Yopal. Evidencia: Actas,
registro  fotograficos vy

planillas de asistencia.

Durante el periodo comprendido entre el 20 de
enero al 19 de febrero de 2026, se desarrollaron
las siguientes actividades.

El dia 28 de enero se asistio y se presto junto los
demas gestores de seguridad y convivencia del
municipio, acompafamiento a la manifestacién
pacifica que se llevd a cabo en las inmediaciones
de la gobernacién del Casanare, manifestacion
realizada por el gremio y personal de la salud, los
cuales pedian a la administracién de la
gobernaciéon mejores garantias laborales.

| Anexo CD con los siguientes

soportes; 1 acta de reunién y
planilla de asistencia para un
total de cuatro (4) folios

Lo Realizar la
caracterizacion de  los
puntos criticos, zonas de
miedo, lotes baldios y bares
ubicados en el
corregimiento asignado.
Con el fin de apoyar las

Durante el periodo comprendido entre el 20 de
enero al 19 de febrero de 2026, se desarrollaron
las siguientes actividades:

1. El dia 28 de enero realice el recorrido junto a
los demas gestores de convivencia del municipio
de Yopal, con el fin de caracterizar e identificar

Anexo CD con los siguientes
soportes; 3 actas de reunién
para un total de 9 folios

CODIGO: AP5-F12
VERSION: 06
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INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

acciones institucionales
mediante la recoleccién de
informacion y la aplicacion
de encuestas. Producto:
entrega de minimo tres (3)
caracterizaciones
mensuales de los puntos
criticos, zonas de miedo,
lotes baldios, bares vy
establecimientos de alto
impacto en el area -rural
asignada. Incluyendo
recoleccién de informacion y
resultados de encuestas.
Evidencia: Actas, registro
fotogréfico y planillas de
asistencia

punto critico en el corregimiento de el Charte
sector parque la iguana y rivera del rio cravo sur,
con el fin de evitar y prevenir construcciones que
afecten el espacio publico o la integridad
urbanistica del sector, donde se evidencia
algunas construcciones de elaboracién artesanal
(cambuches) y presencia de habitantes de calle
los cuales frecuentan el sector del pajonal, al igual
se evidencia construccién de una cerca con
cemento y malla la cual en la parte trasera de
establecimiento comercial de futbol sintético
minuto 90 y voleibol playa, se realiza registro para
para proxima intervencion.

2. El dia 16 de febrero realice el recorrido junto a
los demas gestores de convivencia rurales del
municipio de Yopal, con el fin de caracterizar e
identificar punto critico en el corregimiento de
tacarimena, que este generando malestar a los
vecinos del sector. Se encuentra un punto critico
generador de problematica de convivencia debido
al manejo de basuras, Por tal motivo se socializo
con la comunidad del sector la ley 1801 de 2016
articulo 111 que regula estos comportamientos y
es sancionable con multa o medida correctiva, se
solicité que saquen las basuras en el horario
establecido y tomen medidas para evitar que sea
esparcida por animales.

3. El dia 17 de febrero realice el recorrido por el
corregimiento el charte sector la cabuya junto a
los demas gestores de convivencia del municipio
de Yopal,con el fin de caracterizar e identificar
punto critico o foco de inseguridad identificado
por la comunidad, donde informan la presencia de
personas extrafias y menores que consumen
alucinégenos creando desorden, suciedad vy
esperan los tractocamiones para desplazarse,
también aquejan problema por manejo de
basuras. Por tal motivo se programara
socializacion para la comunidad del sector ley
1801

6. Realizar acciones de
inspeccion,  vigilancia vy
control a cargo de Ia
secretaria  mediante la

Durante el periodo comprendido entre el 19 de
enero al 18 de febrero de 2026, se desarrollaron
las siguientes actividades:
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de Yopal

INFORME DE ACTIVIDADES

ACTIVIDAD No

EJECUCION

EVIDENCIAS

asistencia y realizacion de
visitas a los
establecimientos de
comercio de alto impacto
ubocados1 en el
corregimiento asignado, con
el propésito de salvaguardar
la seguridad y convivencia
del municipio de Yopal
Producto: Ejecucion minima
de tres (3) visitas mensuales
de inspeccion, vigilancia y
control en el corregimiento

asignada. Evidencia
informes de visita, actas,
planillas o registro
fotografico.

1. El dia 12 de febrero me desplace junto a los
demas gestores de seguridad y convivencia
rurales del municipio de Yopal al centro poblado

del corregimiento la Chaparrera, con el fin de |

realizar junto con policla nacional inspeccion,
vigilancia y control a un establecimiento de
actividad comercial de alto impacto.

Razén Social - Bar los amigos de Maria

Propietario - Rosa Maria Garcia Marquez
PPT. 6.932.222

Direccion - Carrera 3 # 3-68 Barrio San Antonio
Aforo - cuatro (04) mesas 16 sillas

Medida Correctiva — No

2. El dia 12 de febrero me desplace junto a los
demas gestores de seguridad y convivencia
rurales del municipio de Yopal al centro poblado
del corregimiento la Chaparrera, con el fin de
realizar junto con policia nacional inspeccion,
vigilancia y control a un establecimiento de
actividad comercial de alto impacto.

Razdn Social - Licorera pato mar fria

Propietario - Patricia Benitez Pidiache C.C.
1.118.530.590

Direccion - Calle 6 # 5-70

Aforo - cuatro (04) mesas 16 sillas
Medida Correctiva = No

3. El dia 12 de febrero de 2026 me desplace junto
alos demas gestores de seguridad y convivencia
rurales del municipio de Yopal al centro poblado
del corregimiento la Chaparrera, con el fin de
realizar junto con policia nacional inspeccion,
vigilancia y control a un establecimiento de
actividad comercial de alto impacto.

Razon Social = Gastro Bar Polonia

Propietario - Lina Suleima Romero Acevedo C.C.
47.439.953

Direccion - Marginal La Chaparrera 5-31 Barrio
progreso
Aforo - Cinco (05) mesas 20 sillas

Medida Correctiva — No

Anexo CD con los siguientes
soportes; 3 actas de reunién
y planilla de asistencia para
un total de 10 folios
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SALUD 4644163268 ENERO-2026

PENSION 4644163268 ENERO-2026 88.500
ARL 4644163268 ENERO-2026 17.300

DECLARACION: Manifiesto que he cumplido con las obligaciones derivadas del contrato y que las actividades mencionadas
en el presente informe corresponden a las labores efectivamente desarrolladas en el periodo indicado, declarando que seré
responsable por las afirmaciones contenidas en el presente documento, que sirve como soporte para certificar el
cumplimiento del objeto del contrato.

“De conformidad con lo establecido en la ley 1955 de 2019,
articulo 244, el pago de seguridad social para los
contratistas y trabajadores independientes se realizaran
OBSERVACIONES Y/O ANEXOS mes vencido, por lo anterior y teniendo en cuenta el
calendario establecido para el pago de aportes a la
seguridad social, “no aplica anexar para este periodo la
planilla del mes de febrero de 2026".

Nombre Contratista: LEANDRO ARLEY PLAZAS Firma:

ROJAS @
Identificacién: 1.116.547.630 DE AGUAZUL

JO

en mi calidad de supervisor del Contrato descrito al inicio del presente documento, certifico que, de acuerdo
con las obligaciones pactadas en el contrato, el contratista ha cumplido con la ejecucion de cada una de las
actividades del contrato, tal y como se describe en el presente informe.

Asi mismo certifico que la contratista se encuentra al dia con los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral
de conformidad con la normatividad que rige la materia, tal y como se acredita en los soportes de liquidacion
de planilla y pago que se anexan para realizar el pago del acta parcial, No. 01 del contrato N° 0215 de 2026,
los cuales han sido verificados por el suscrito.

Por lo tanto, se solicita a |a secretaria de Hacienda hacer el pago correspondiente al contratista. /

Nota: Este campo aplica siempre y cuando exista un contrato de apoyo a la
supervisién, de lo contrario no diligenciar

FIRMA

FIRMA N
NOMBRE: NOMBRE: JORGE AND WDRIGUEZ GONZALEZ

CARGO: ) CARGO: SECRETARIO DE GQBIERNO MUNICIPAL
APOYO A LA SUPERVISION SUPERVISOR DEL CONTRATO\
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CERTIFICACION

1200.120.75

LA SECRETARIA GENERAL A TRAVES DEL PROGRAMA DE ATENCION AL
: CIUDADANO

Que el serior (a) LEANDRO ARLEY PLAZAS ROJAS, identificado (a) con cédula de

ciudadania No 1116547630 adscrito (a) a la SECRETARIA DE GOBIERNO ntmero

de contrato 0215-2026 se encuentra a paz y salvo desde el 20 de enero al 19 de febrero

de 2026,  no cuenta con usuario de QFdocument,
o R e T D e RO R

e

Grupos | _ >

Cormeo

Fuente: Herramienta QF Document / Anexo pantallazo

Nota: Se aclara que a la fecha no se evidencian PQRSD para ese periodo, se
informa que es responsabilidad del contratista o funcionario el manejo del usuario.

La presente se expide a solicitud del interesado(a) a los veintitrés (23) dias del
mes de febrero del 2026.

Q@&m }é\mc\ &

Heider Hernando Rico DAHIANA MELIZA HERRERA QUIJANO
Técnico Contratado - PROFESIONAL UNIVERSITARIO GRADO-04

TELEFONO CONMUTADOR (60 + 8) 6345913

CODIGO: AP4-F13 Margue segin corresponda: Dependencias Palacio Municipal opcidn 1, Sedes Externas opelén 2

VERSION: 11 DIAGONAL 15 N* 15-21 YOPAL ~ CASANARE C6digo Postal 850001

FECHA DE APROBACION: 26/09/2024 woww yopal-casanare.gov.co Email: contactenos@yopal-casanare.gov.co DN PR/
Pégina 1 de 35 LAT-0969
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en el Trabajo SST

CERTIFICA QUE:

Leandro Arley plazas Rojas

Completo de forma satisfactoria la induccion
de seguridad y salud en el trabajo.

Fecha: 27-1-2026 Céd. del certificado: M85HVO-CE006291
Vinculado como: Contratista



CERTIFICADO DE AFILIACION

i FO-AS-03
' Eps 2025-03-82
capresoca |
- Cxitlimod para la Genle -

NIT 891856000-7

CAPRESOCA EPS
CERTIFICA

Que, el Cotizante LEANDRO ARLEY PLAZAS ROJAS identificado con CC - 1116547630
se encuentra registrado en el Plan de Beneficios del Sistema General de Seguridad Social
en Salud 'SGSSS' del Régimen Contributivo de nuestra entidad desde el 2024/09/19, en
el municipio Yopal y su estado actual es Afiliado Activo.

En constancia se expide a solicitud del interesado a los 02 de Marzo de 2026.

Atentamente,

capresoca
- Caidlimos para la Gente -

Proceso Misional de Aseguramiento

Proyecté: DARLING SMITH MENDOZA MENDEZ

**INFORMACION NO VALIDA PARA TRASLADO ENTRE EPS, NI PARA ACLARAR
MULTIAFILIACION**

. e Calle 7 No. 19 - 34. Linea de atencién gratuita: 018000912880
. Teléfonos: 3106805416, (608)6356363 ext 1001

VIG”-ADO S U p erS O I U d (f Email. capresocaeps@capresoca-casanare.gov.co 1 de
linea de Atencién Nacional: 01 8000910383 Yopal - Casanare



PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL %Ba

RS TERTRTED)

DEPARTAMENTO:
TELEFONO;

CLASE APORTANTE.
ACTIVIDAD ECONOMICA:

£ i WRRURER b 3 30 ¥ >
ADMINISTRADORA
No, COTIZANTES
NOMBRE
1 13030 1-PORVENIR 1 3 112,11
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CERTIFICADO DE PAGO PARA EL COTIZANTE

50z

Bancoomeva

Certificamos que LEANDRO ARLEY con documento CEDULA DE CIUDADANIA 1116547630, realizé el pago de aportes a la seguridad social
del Sefior (a) LEANDRO ARLEY PLAZAS ROJAS con documento CC 1116547630, como se detalla a continuacion:

b e e B DATOS GENERALES DE LA PUANILLAvie. i g e i P

Ndmero de Planilla 4644163268 Tipo de Planilla I-INDEPENDIENTES
Periodo Cotizado Otros ENERO/2026  Periodo Cotizacion Salud ENERO/2026
Fecha Pago 2026/02/24 Numero de Autorizacién 9995813217

. APORTES REALIZADOS A SEGURIDAD SOCIAL = = = = R R
PENSION Administradora 230301 - PORVENIR

Dias 12 Tarifa 16,000 %
Indicador tarifa especial ' Normal
SALUD Administradora EPSC25 - SUBS CAPRESOCA EPS
Dias 12 Tarifa 12,500 %
=31 ™
RIESGOS PROFESIONALES Q\a‘ﬁ“' d AErﬁﬂ@t@gg 14-23 - POSITIVA COMPARIA DE
Dias =" 12 Tarifa Q 2,436 %
Clase de Riesgo - 3 ?

Cotizante exonerado pago aportes salud, SENA'e ICBF (Reforma Tributaria): NO

coi

VALIPADO
02-03-2026

<.
: ./af?.”fla pagada

2026/03/02 11:08 AM USUARIO: SOI - CC 1116547630 PAGINA 1 DE 1




