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: INTEGRADOS
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SANTIAGO DE CALI .
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA ACTA DE LIQUIDACION ENTUADAEN | o9idic2014
ADQUlSlClOgEDREVIBcllegsES. OBRAS Y VIGENCIA

ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION No. 4148.0.27.2.046-2.016

En la ciudad de Santiago de Cali, a los 7 dias del mes de MARZO del afo 2017, se
reunieron las siguientes personas: LUZ ADRIANA BETANCOURT LORZA, en su
calidad de Secretaria de Cultura del Municipio de Santiago de Cali, HUBER GARCIA
JARAMILLO en su calidad de Supervisor y OSCAR HERNAN GUZMAN MORENO,
identificado(a) con CC 16.283.417 expedida en PALMIRA, quien actia como
representante legal de la ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA DEL VALLE DEL
CAUCA - COTELVALLE, en su condicién de contratista, para liquidar el CONVENIO
DE ASOCIACION No. 4148.0.27.2.046 de Julio 25 de 2016, cuyas condiciones se
sefialan a continuacion:

1. DESCRIPCION GENERAL

@
. Aunar  esfuerzos  técnicos, humanos,
administrativos y financieros para fortalecer ia
musica tradicional y los procesos asociados a
la industria cultural del pacifico colombiano,
mediante la operacion logistica y técnica del
alojamiento, alimentacion y transporte de los
artistas que participan en el concurso del XX
Festival de Musicas del Pacifico Petronio
Alvarez 2016 “20 ANOS DE MEMORIA
VIVA", en el marco del proyecto denominado
“APOYO AL FESTIVAL DE MUSICA DEL
PACIFICO PETRONIO ALVAREZ DEL
MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI ficha
E.B.1 06-046115, vigencia 2016.
Fecha de inicio del plazo de ejecucion |4 DE AGOSTO de 2.016
Fecha de Terminacion del plazo de 30 DE AGOSTO de 2.016

Objetd

Jejecucion
Ubicacion (direccidn completa
incluyendo localidad) (Sélo para N/A
contratos de Obra Publica)
Tipo de Construccion (Solo para N/A

contratos de Obra)

Area cubierta construida (Solo para N/A
contratos de Obra Publica) X

Area exteriores construida (Sélo para | N/A

. Este documento es propledad de la Administracién Central del Mummp:o de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacién del Alcalde. VD
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ACTA DE SUSPENSION Y REANUDACION

DESCRIPCION

FECHA DE
SUSCRIPCION

DIAS

TIEMPO /

OBSERVACIONES

ACTA DE SUSPENSION

ACTA DE REANUDACION

TIEMPO TOTAL DE SUSPENSION

4. MODIFICACIONES Y ACLARACIONES CONTRACTUALES

NUMERO DE
MODIFICACION/
ACLARACION

TIPO DE _
MODIFICACION
/ ACLARACION

DETALLE

5. ESTADO JURIDICO

NOVEDAD

No. .
RESOLUCION

FECHA DE
EJECUTORIA

OBSERVACIONES

MULTAS

CADUCIDAD

NOVEDAD

FECHA

TRANSACCION

CESION

6. VERIFICACION OBLIGACIONES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y
RECURSOS PARAFISCALES.

El SUPERVISOR verificd el cumplimiento de las obligaciones del ASOCIADQO al
Sistema General de Seguridad Social y Aportes Parafiscales, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, aportando la constancia firmada por

Este documento es propiedad de la Administracion Centrat del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su alteracién o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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Pago de salarios, |Seguros del 21-44- Julio 25 de | $ 45.764.018,48
prestaciones estado 101227401 2016 a
sociales legales e Diciembre
indemnizaciones 31 de 2019
laborales 8%
Responsabilidad Seguros del 21-40- Julio 25 de | $ 137.891.000.00
civil extracontractual | estado 101094590 2016 a
Agosto 30
de 2016

8. CAUSAS DE TERMINACION

CAUSA

OBSERVACIONES

Por mutuo acuerdo,
por vencimiento del
plazo de ejecucion

Se liquida el Convenio de Asociacion 4148.0.27.2.046- 2.016, por
mutuo acuerdo cumpliéndose con el objeto del convenio, el cual
consistié en: “Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos
y financieros para fortalecer la musica tradicional y los procesos
asociados a la industria cultural del pacifico colombiano, mediante
la operacién logistica y técnica del alojamiento, alimentacion y
transporte de los artistas ‘que participan en el concurso del XX
Festival de Musicas del Pacifico Petronio Alvarez 2016 “20 ANOS
DE MEMORIA VIVA”, en el marco del proyecto denominado
“APOYO AL FESTIVAL DE MUSICA DEL PACIFICO PETRONIO
ALVAREZ DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI" ficha E.B.I
06-046115, vigencia 2016. En el informe y acta final suscrita por el
supervisor del convenio se puede verificar el cumplimiento a
satisfaccidn del objeto y actividades convenidas.

El desembolso de los recursos aportados por el Municipio para la
ejecucién del convenio se realizé en su totalidad sin ningun saldo

102

pendiente por pagar.

Con la suscripcion de la presente ACTA quedan extinguidas todas las obligaciones

surgidas entre MUN

ICIPIO DE SANTIAGO DE CALI — SECRETARIA DE CULTURA

MUNICIPAL Y ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA DEL VALLE DEL CAUCA -

COTELVALLE, con

NIT No. 800.123.546-1, representada legalmente por el sefior

OSCAR HERNAN GUZMAN MORENO, identificado(a) con CC 16.283.417 expedida en

Este documento es propiedad de la Administracién Central del Municiﬁpio de Santiagb de Cali. Prohibida su' alferacion o modificacién

por cualquier medio, sin previa

autorizacion del Alcalde.
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ADQUIS!CIOg &EV ilaélsggs. OBRAS Y VIGENCIA

Acta, por lo tanto, El Asociado no formula ningln tipo de objecion u oposicion en contra
del acta, ni en contra de ninguno de los aspectos en ella incluidos y renuncia a
cualquier reclamacion judicial, administrativa o de cualquier naturaleza en contra del
Municipio, sus funcionarios, empleados, causahabientes y POR LO TANTO LAS
PARTES SE DECLARAN EXPRESAMENTE A PAZ Y SALVO POR TODO CONCEPTO
y manifiestan que no existe controversia alguna entre ellas.

Para constancia de lo anterior, se firma la presente Acta en la ciudad de Cali, a los

S’,*cﬁ- ( 7 ) dias del mes de /72730 del afio 2017, por los que en ella
intervinieron.

;. AUZADRIANA Bﬁm
L SECRETARIA DE CULTURA

FZMAN MORENO,

=

ggal
/gECR? ARIA D CULTURA COTELVALLE

Elaboro: Huber Garcia Jaramillo-Supervisor Secretaria de Cultura
Reviso: Jennifer Irghe Santamaria Gémez-Abogada Contratista Secretaria de Cultura
John Jairo Girén Bermidez-Profesional, PS Secretaria de Cultura

Este decumento es propiedad de la Administracion Central del Municipio de Santiago de Cali. Prohibida su'alteracion o modificacion
por cualquier medio, sin previa autorizacion del Alcalde.
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SISTEMAS DE GESTION s:( CONTROL o
L5 INTEGRADO ;
biA D (SISTEDA, SGC y MECI) YERSION :
gLl BE caLl FECHA DE
ESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO DE ASOCIACION By T,
DQUISICION DE BIENES, OBRAS Y ‘ . VIGENCIA
SERVICIOS A
| CONVENIO DE ASOCIACION
e No0.4148.0.27.2.04¢( DE 2016
ASOCIADOS 'MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI - SECRETARIA
DE CULTURA Y TURISMO Y LA ASOCIACION
HOTELERA'Y TURISTICA DEL VALLE DEL CAUCA -
. COTELVALLE, - o
NIT, MUNICIPIO:

©890.399.011-3
800,123.546-1

El valor del presente convenio asciende a la suma de

"QUINIENTOS: SETENTA Y DOS MILLONES

- CINCUENTA MIL" DOSCIENTOS TREINTA Y UN.
PESOS M/CTE ($572.050.231,00) - -

¥

~ QUINIENTOS DIECINUEVE MILLONES
- SETECIENTOS - NOVENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS ~ ONCE PESOS M/CTE

- ($519.797.511,00). - - |

'CINCUENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL SETECIENTOS VEINTE -
- PESOS M/CTE ($52.252.720,00).

~ El plazo del presente convenio serd hasta el 30 de
agasto de 2016, término contado a partir de la fecha
del Acta de inicio y el cumplimiento de les requisitos
~de perfeccionamiento y ejecucién conforme al articulo

41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150 -
de2007. |

‘Aunar esfuerzos técnicos, humanos, administrativos y
financieros para fortalecer la musica tradicional y los .

. procesos asoclados a la. Industria cultural del pacifico
colomblano, mediante la operacién loglstica y técnica
del alojamiento, alimentacién y transporte de los

- artistas que participan en el concurso del XX Festival W -

iral el MU"“"P‘? de Santiago de Call, Prohiblda su alteracién o modlflcacldn/
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I STION Y CONTROL e ,
| e ?&TSSHADOS VERSION
_ (SISTEDA, SGC y MECI) — o
IA DE _
SANTIAGO DE CAL CONVENIO DE ASOCIACION ENTFADA EN | 09/D! i
SN DE BIENES. OBRAS Y | I , - ;
SERVICIOS ) | | 16 “20
de Musicas del Pacifico Petronio ‘Alvarez |20royect0 |
ANOS DE MEMORIA VIVA”, en el aaiok %?sﬁ? A DEL -
denominado "APOYO AL FESTIVAL DE MONIGIPIO
PACIFICO PETRONIO® ALVAREZ DEL s
DE SANTIAGO DE CALI" ficha E.B.I 06-046115, (
vigencla 2016. ' ; :
CDP No. , 3500063422 del 18 de julio de 2016

Entre los suscritos a saber: LUZ ADRIANA BETANCOURT LORZA, mayor de Oesd%de'
vecina de esta ciudad, identlficada con la cédula de cludadania No;29.756..5.' 26 .
Riofrio (Valle), obrando.en su calldad de Secretaria de Cultura .y Turlsmo, ‘segu_(:‘_.._
. Decreto de Nombramiento No.411.0,20.0001 del primero (01) de enero de- dosAm!
~ dieciséis (2016), y acta de posesion No.0006 del primero (01) de enero de dos mil : {
dieciséis (2016), con delegacién para:contratar conforme al Decreto No.411.0.20.0356 *
del 16 junio de 2016, que en su artlculo segundo establecié: ART/ICULO SEGUNDO ‘
"Delegar en el Secretario de Educacién Municipal, Secretario de.Desarrollo Territorial |
Bienestar Social, e/ Secretario de Cultura Y Turismo, Secretario de Salud, Secretario de - -

Infraestructura y Valorizacién, Secretario de Gobierno, Convivencia y Seguridad y al

contractuales y pos contractuales de los siguientes asuntos: (i) Contratos de: Interés
Ptblico, (ij) Conveni Gonveni ini )

en lo sucesivo se denominar4 SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO or una 5"
8oL 12 dlra, la ASOCIAGION HOTELERA Y TURISTIGA DEy. VALLE DEL CALGR®.

’COTEL\./ALLE_, asociacién civil sin dnimo de luero, con N.I.T 800.123.546-1, a Ia cyal.

actia segun certificado g existencla y rgpy iunto an :
A . de esentacion " cali
Representante Legal, y que para todos los efectos de este cona:/(gﬁ;:)to ydaaad d

ASOCIADO, hemos convenido celebrar : ’ fs
previa las siguientes'conslderaciones. € pfesente CONVENI.O DE ASOC'AC|ON. -

X ' CONSIDERACIONES: o o \

-Este documento eg Propledad de Ig Admlnlstfacién C . |
* . Porcualquler medio, sin Previa autorizacién def l’«lcald?ar.“ral ! Munfclpllo de Santiago do Call Frohibida su attarans-

e = -
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MAJAD01.02.02.18.P06.F05
SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL

INTEGRADOS VERSION 1
SANALCALDIA DE (SISTEDA, SGC y MECI) _
TIAGO DE caLl FECHA DE
DE ASOCIACION ENTRADA EN 08/DIc/2014
GESTION JuR CONVENIO
ADQUISICION%E%I%?:‘E'?CS)‘IB?ARA VIGENCIA
e SERVICIOS

1. Que el presente convenio se celebra con el fin de satisfacer la necesidad dehnlc(ija e|n
el estudio previo suscrito por la Secretarla de Cultura y Turismo, atendien Oda
justificacién sedalada en el menclonado documento, y en el Andlisis de
Conveniencia.

2. El articulo 70 de la Constitucién Polltica contempla como deber del Estado promover
y fomentar el acceso a la cultura de todos los COlombian?s en 'igualdad de
condiciones. Igualmente el artfculo 71 _Ibldem estipula: “La blsqueda del
conocimiento y la expresién artistica son libres. Los planes de desarrollo econémico
y social incluirdn el fomento a las clenclas y, en general, a la cultura. El Estado
creara incentivos para personas e Instituciones que desarrollen y fomenten la ciencia
y la tecnologla y las demds manifestaciones culturales y ofrecerd estimulos
especiales a personas e Instituciones que ejerzan estas actividades. Asl.mismo el
articulo 209 manifiesta que la funcién administrativa: estar4 al servicio de los
intereses generales y se desarrollard con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economla, celeridad, imparcialidad y publicidad, coordinando
sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. b

-.i"

3. Que la Corte Constitucional, ha pronunciado en su jurisprudencia acerca de la

. celebracién de convenlos con personas jurldicas de derecho privado para desarrollar -
actividades proplas de “los cometidos y funciones” que la ley asigna a las entidades
estatales, que no vulnera en nada la Carta Politica, por cuanto se trata simplemente
de un instrumento que el legislador autoriza utilizar para el beneficio colectivo, es
decir, en interés general y, en todo caso con acatamlento a los principios que rigen
la actividad administrativa del Estado (Sentencia de Constitucionalidad C- 671/99).

4. Que el articulo 96 de la Ley 489 de 1998 establece: “Las entidades estatales,
cualquiera sea su naturaleza y orden. administrativo podrén, con.la observacién de
los principlos sefialados en el artlculo 209 de la Constitucién, asociarse con personas
Jurldicas particulares, mediante Ia celebracién de convenios de asociacién o la
creacion de personas jurldicas, para el desarrollo conjunto de actividades en relacién
con los cometidos y funciones que les asigna a aquélias la ley”,

. 5. Que se entiende por “convenio” e acuerdo de voluntades por medio del cual las

partes se comprometen a aunar esfuerzos, con el aporte de recursos econémicos o

con el conocimiento técnico o en .especle, -para promover mecanismos de gy

concertacién, accién, dinamizacién de procesos ¥/o ejecucién de proyactos. v

¥
& s
Ests documento es propledad de la Adnilnlatracidn Centré dél Municlplo da Se "y ' | /7;{

 por cualquler medio, sln previa autorizaclén del Alcalde, I 5“_‘“390, da Call, Prohiblda su alteracién o modificacion
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, 8-.'_Q'Ue Las e.ntldades}qué'cc-)nfOnnan la Administra

- se destinen los recursos para ello,

X define: “Cultura es
6. Que la Ley 397 de 1997 en su artlculo 1, nume;'allgg :m); |§ctuales y emocional
' conjunto de rasgos distintivos, espirituales, mater ?enc'ie més alld de las artes ¥ |
que caracterizan a los grupos humanos y que comp ! ’de > alores, tradiciongs
lotras, modos de vida, derechos humanos, slstemail B4 fundamentoa'
créencias”, “La cultura, en sus diversas manifestac g&ené-en su conjunto, com
nacionalidad y actividad propla de la sociedad co_lom e embianos. Dicht
proceso generado individual y colectivamente por d0 Al g o s
manitestaciones constituyen parte integral.de la identidad y | O vde ol Minister
Que la misma Ley en su articulo 17 establece que El Estado tadas e o msiblic
de Cultura y las entidades territoriales, fomentara las artes en to Ak ol
-y las demds manifestaciones simbélicas expresivas, como elemer; (o) il a
intercambio, la participacién como expresién. libre y primordial del pen niento
ser humano que construye en la convivencla pacffica. ~ e @

7. Que Ia,Secretarfa de Cultura y Turismo con fundamento en la L§y39_7 'd'_e 1 99?,-‘ en (
Decreto 0203 de 2001, tiene- asignada entre otras tesponsabilidades la de dirigir |

.. cultura enel Municipio de Cali, a través de la creacién; distribucién'y consumo d

‘blenes culturales, asi como fomentar la reflexién, el didlogo, la investigacion; y |
difusion de las artes y el conjunto de los ‘valores culturales locales, nacionales
universales, y proponer,. desarrollar mecanismos que- faciliten .1a’. adecuad:
financiacién de la cultura, identificando estrateglas del orden local, regional, nacigpal
e internacional, fomentando en particular, una popularizacién de la cultura. 3

cin, asf como las que conformar
eben servirse-las unas a las ofras
ento de los fines del Estado, al teno

otra rama del poder ptblico o las auténomas, d

‘para sumar esfuerzos a fin de lograr el cumplimi

del articulo 2 de la Constituclén Politica, -

9. Que de acuerdo con el Decreto Extraotdinario 0203 de
'y Turismo Municipal, tiene.como misién, el fomento.d
rlos sectores soclales de Cali,. .

2001, la Secrefarfé de Culture
el desarrollo cultural de todos
10. Que el Concejo Muniéibal de Call, mediante Acuerdo 267‘.de'-2009l'ln titucionaliz
Festival de Musica del Paciiico “Petronlo Alvargz™ en gl caléh’dérsi;tlijcéona”m °
. Culturales y . Tutfsticos de . Santlago de Cali : : Syanion

estableciendo , -
~-Secretarfa de Cultura y Turismo se promueva I:a . que a través de I

allzando, <

Este documento es propledad de la Administracién Central de‘l Municlplc ‘ ey il e _
por cualquler medio, sin preva autorizacisn del Alcalde, e d? Santlago de Call Prohibida sy alteracién o modificackén
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~ INTEGRADOS — 1
(SISTEDA, SGC y MECI) .
FECHA DE
CONVENIO DE ASOCIACION ENTRADAEN 09/DIc/2014
; VIGENCIA

; : ial de la
1. Qu ' ta Representativa del Patrimonio- Cultural Inmateria
' Ht?mgn?dearg,r %ﬁ%eaa (l)- ic?e la Ofganlzacién de las Naclone’s Unidas para labEducCa;crlctS(;\S.
la Ciencia y la Cultura — UNESCO, se encuentra “Las Musicas de MarlmI ay canios
Tradiclonales del Paclfico Sur de Colombla®, patrimonio musical de la (;1300i 2
afrocolombiana, fuente importante de identidad comunitaria en los pueblo"s:5 eder %ité
.y en las zonas urbanas a las qus ha emigrado una elevada proporcion
!~ poblacién en los dltimos decenios.

. 12. Que el Festival de Misica del Pacfico “Petronio Alvarez”, fue declarado “Patrimonio
| Cultural de la Nacién” mediante la Ley 1472 del 5 de julio de 2011, y por lo tantO_ées
deber del Municipio la realizacién, fomento, promocién, proteccién conservacion,
divulgacién, desarrollo y financlacién del Festival de Musica del Paclifico Petgomo

Ivarez, y de los valores culturales que se originen alrededor del folclor del Litoral

Paclfico, entre otros: COCINA, BEBIDAS AUTOCTONAS, ARTESANIAS y
COSMETICA Y ESTETICA Y MODA AFRO

:_.;1'3. Que el Festival de Musica del Pacifico “Petro_nio Alvarez”-estim_ul_a el desargpllo
social, cultural y del emprendimiento ' alrededor .de las tradiciones culturales,
generando procesos asociados como lo son la musica, la danza, la gastronomia, las

artesanlas y las bebidas tradicionales actividades que conllevan al mejoramiento de
la calidad de vida de las comunidades vinculadas, B o : -

14. Que cada afio se inscriben en promedio 120 agrupaciones para participar en el
Festival de Musica del Pacffico Petronio Alvarez, cada una de ellas con minimo 12
integrantes quienes se trasladan desde. sus territorios de or

~ Compartir con los habitantes de Santiago de Cali y su
tradicionales de esa regién, ‘los cuales son. tenidos en
- discografica y por el puiblico qu
la economfa de nuestra ciudad
., durante los cinco dias del festival', -

S visitantes, los aijres

-
-
o
E:
A
;

agnity vento, se deben cubrir las necesidades de
nt?nyéglt?rj;?énéento delzI Iog o rante los cinco dfas del
s esarrollo del mismo, anc
artistas del Pacifico Colomblano den & Bl o con ello el

_ _ N a conocer su talento g nivel nacional
. Inteacional, y despertando el Interés de proplos y extrafios por conocer vi\?ir y
. disfrutar las tradiciones musicaes artesanales, gastron ‘de ’

- estética y moda afro de la cultura dg| pacifico,

:‘:3 Fuente: Andllsis de Convenlencla. Péﬁlﬁa 8.

A

 Este documento es propledad de |a Adm|

nistracldn Cen ; g
 por cualquler medio, sin previa autorizaciep 1. Alc,a!uarjtml del Munlcipio de Sant!_ag_o ds Call. Prohibida 8u alteraclén o medificacidn
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| SISTEMAS DE GESTION Y CONTROL
. INTEGRADOS
(SISTEDA, SGC y MEC!)

ALCALDIA DE
FECHA DE

SANTIAGO DE CALI
ASOCIACION A EN
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA CONVENIO DE Eb\f(‘ll' §€3an
ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

00/DIc/2014

SERVICIOS

- . : 415, se pretende
16. Que a través del proyecto descrito en la ficha E.B.l 06 046115,
preservar la musica tradicional y los procesos asoclados a la industria cultural del.
paclfico colombiano. : '

17. Que la Secretarfa de Cultura y Turisnio, dentro de las actividagies que tiene para
desarrollar su misién, est4 el apoyo de eventos de manifestaciones y tradiciones
culturales en las disciplinas de: Danza, teatro, musica, artes, artesanias,
audiovisuales y literatura entre otras; haciendo especial énfasis en la vm'c'_ulaciévrl de
los artistas de la ciudad, mejorando con ello la calidad de vida de los nifios, ninas,
adolescentes, adultos, adultos mayores, personas en situacion de vulnerablhdaq', y
poblacién en general y establece el fortalecimlento de la cultura ciudadana'y el tejido

social mediante el fomento a las expresiones artisticas y culturales en sus div,ersb
manifestaciones, a partir de la creacién de espacios destinados al reconocimiento (& :

-nuestros valores, talentos y posibilidades, que contribuyan a la recuperacion del
# sentido de pertenencia por lo nuestro, para alcanzar mayor cubrimiento y

.. participacién ciudadana, brindandoespecial atencién a quienes crean y gestionan

procesos culturales. L a _ '

18. Que dentro de las actividades contempladas en la ficha E.B.| 06-046115, se
encuentran los recursos para garantizar el alojamiento, alimentacién y transporte de
los artistas durante el desarrollo del Festival Petronio Alvarez, como quiera que h!
parte de la loglstica necesarla para cumplit con los objetivos de dicho evento de
ciudad, tales como movilizar a los artistas desde sus sitios de origen a los lugares de

* presentaciones para que en la cludad de Santiago de Cali, 'se viva de la mejor
manera dicho‘evento que ahora es Patrimonio Cultural, 4 :

19. Que estas actividades 5e encuentran incluidas en el Acuerdo 0% "
cual se adopta el Plan de Desarrollo del Municipio de Santiag:;oot.':(laé2 %gl? 22(?11 g —ont;g
CaliDA UNA CIUDAD PARA TODOS", que en su Programa 5.4.1: CALI DESTINO
SALSA, MUSICA E INTERCULTURA sefiala que: Apalancandose en |a fuerza de |
salsa calefia, gran referente de la ciudad a nivel internacional este pro i
reconoce el Interés del Ministerlo de -Cultura desarrollar un vé'rdaderop“ iq’ramq
cultural y de entretenimlento. de talla mundial que incentive el turismo il
*internacional en Santlago de Call, dinamice las industrias Y organizaciones ool
genere formacion y empleo incluyente y de calidad, y proyecte una im " Sluros,
y diversa del municlplo; el cual tiene dentro de sus indicadores de dagen. aies
Internaclonales afrodescendlentes participantes del Festi F;f‘? ucto: Artist
‘Pacifico Petronlo Alvarez. val de Musica dej

‘Este documento es propledad de la Administracién Cen

tral del Municiplo d
por cualquler medio, sin previa autorlzaclén del Alcalde, plo de Santlago de Call. Prohibida su alteracién o modificacién
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§#ANTIAGO DE cav 6 FECHA DE
£ GESTION yuRIDiCO ADMINISTRATIVA CONVENIO DE ASOCIACION ENTRADA EN 09/DIc/2014

 ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y ' VIGENCIA
= SERVICIOS

i - 20. Que existe en Santiago de Call, la ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA DEL
E . VALLE DEL CAUCA - COTELVALLE, Asoclacién Civll sin &nlmo de lucro, que tiene
b dentro de sus objetivos “(...) 4. Coadyuvar a la correcta ejecucién de la politica
B turistica y hotelera del goblermo y servir de érgano consultor cuando este lo requiera;
£ Y que para el cumplimlento de tales objetivos puede: “promover y organizar
' congresos, convenciones, asambleas, seminarios, ferias y demads eve_ntos que
& persigan el desarrollo y el apoyo a la cultura, el crecimiento y promocién de la
. actividad hotelera y turfstica y/o la Integracién y capacitacion”. Por tal razén, se
J. atempera fielmente a lo sefialado en la Ley para este tipo de convenios.
- 21. Que una vez la ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA DEL VALLE DEL CAUCA
& - COTELVALLE, tuvo conocimiento del proyecto, manifestd su interés de celebrar un

- Convenio de Asociacién Y- presento una propuesta para realizar conjuntamente las
.=~ actividades y componentes citados en el proyecto.

- 22. Que la ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA DEL VALLE DEL CAUGA -
& COTELVALLE, cuenta con la ca

pacidad técnica, administrativa, financiera, juridica,
- contractual y logistica para garantizar Ia eficaz ejecucién del objeto del presente
i~ CONVENIO; debido a

0" a que ha operado la logistica del alojamiento, alimentacién y
~ lransporte de los gestores culturales, jurados e invitados especiales

del Festival de -

Musicas del Pacifico Petronio Alvarez durante las vigencias 2012, 2013 y 2014, tal

... como consta en las certificaclones anexas presentadas por el asociado, y que hacen

i parte Integral del presente convenio. s : _ ‘ -

i 23. Que para atender el presente convenio, la Secretaria de Cultura y Turismo cuenta

&= ' con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.3500063422 del 18 de Julio de
5 2016. ‘ b '

E Que por lo antes expuesto,
+:partes celebran el presente

y en ejercicio del principio de autonomia de la voluntad, las
convenio de asociacién, de conformidad con las siguientes

-

HIMI_':‘HA - OBJETO: Aunar esfuerzgs técnicos, . humanos, “administrativos

| , _ adicional y los procesos asoclados a la industri
ultural del pacffico colombiano, mediante la operacion logfstica y técnicas-tc;g
alojamiento, alimentacién y transporte de los-artistas queparticipan en | concurso del
/8 Festival de Msicas del Pacifica Petronio Alvarez 2016 “20 ANOS DE MEMORIA

ste documento es propledad de la Administracién Central : : A
r cualquier medlo, sin previa autorizacidn de) Alc'alde_f l dpl Municiplo de Sa“““@? dQ Cali, Prghlblda 8u alteracién o modificd c\é
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SANTIAGO DE CAY CONVENIO DE ASOCIACION Efﬁg,\m EN 09/DIc/2014 -
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA VIGENCIA !

ADQUISICION DE BIENES, OBRAS Y

SERVICIOS .

VIVA”, en el marco del proyecto denominado “APOYO AL FESTIVAL DE MU -t
PACIFICO PETRONIO ALVAREZ DEL MUNICIPIO DE SANTIAGO DE CALI ﬁcr:a
E.B.| 06-046115, vigencla 2016, SEGUNDA - DURACION: El plazo del presenie

do a partir del cumplimiento

convenio seré hasta el 30 de agosto de 2016, término conta ] : _
de los requisitos de perfeccionamiento y sjecucién y suscripcién de acta de mické a

TERCERA - OBLIGACIONES DE LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO DE "=
SANTIAGO DE CALI: La Secretarla de Cultura'y Tutismo se compromete a: 1) Aportar -
al Convenio la suma de QUINIENTOS DIECINUEVE. MILLONES SETECIENTOS
NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE ($519.797.511,00), con *
cargo al Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.3500063422.del 18 de julio de -
2016, en los términos y condiciones de la cldusula quinta del presente convenio. 2). 7
Efectuar el desembolso del aporte al presente convenio previa disponibilidad del P.A.C,
en la forma establecida. 3) Ejercer la supervisién administrativa y financlera a través del.
Interventor(a) o supervisor(a) que designe para tal efecto. 4) Prestar la colaboracién -
_nefzcesang para la debida ejecucién, del convenlo y suministrar opbrtunam ente | a:'.'_-_i;
s opacion requerida para el desarrollo del mismo. &) Coordinar con EL ASOCIADO,
oo vicades a realizar con fundamento en el presents convenio. 6) Realizar las

Este documento eg i . Sa
propledad de la Adminjstr, Jentr '
Por cualquier medio, sin prevla autorizaclén d'énilCllit?::lza‘l:z::f::ntrall et Munlplo e ntago de Call, p h ‘
‘ ; + Frohibida sy qptg
rac

Escaneado con CamScanner
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las diferentes a aciones musicales, jurados e Invitados especiales del XX Festi‘v_ai de
Musica del gac%?gg Petronio Alvarez, plara lo cual deberé: a) Alojar en hotelqs aﬁhad]gs
a Cotelvalle a los artistas, Jurados e Invitados especiales, b) Coordinar la alimentacién
(desayuno, almuerzo y cena diarios) de los particlpantes en el hotel donde se aio]ep,‘ c)
Realizar la operacién logistica de transporte de artistas, jurados e invitados especna|es
desde su lugar de alojamiento hacia los escenarios. 4. Cumplir con los pfotoc.:g 0s
definidos para este tipo de eventos, para lo cual deberd: a) Realizar la clasificacién y
seleccion de hoteles idéneos, afiliados a la Asociacién Hotelera y Turlstica del Valle del
Cauca, agremiados a nivel nacional en COTELCO; b) Garantizar el seguro hotelero con
una amplia cobertura y responsabilidad civil que funcione ante accidentes o incidentes
L que puedan sufrir mientras se encuentren utilizando los servicios de'los r_\oteles, c)
‘:'- “Realizar previamente la acomodacion del alojamiento, segun la clasificacién de los
grupos asistentes y de acuerdo a la parrilla entregada por la Secretarfa de Cultura y
Turismo, d) Realizar la contratacién directa cort los hoteles para optimizar el servicio, e)- .

- Coordinar los servicios de alimentos y bebidas en cada hotel contratado, a partir del
;| manejo de un manual bésico de convivencia, f) Coordinar con los hoteles la disposicién
£ do un lugar especifico para guardar instrumentos y realizar ensayos, g) Realizar la
=, contratacién directa con la empresa de transporte especial y de turismo, legalmente
¢~ constituida, que cuente con Registro Nacional de Turismo RNT, seguro’ obligatorio
k| SOAT, responsabilidad civil contractual RCC, responsabilidad. civil extracontractual
k. RCE, entre otros documentos exigidos por la ley, que funcionen ante accidentes o i
k- incidentes que puedan sufrir mientras se encuentren utilizando los servicios de e
| transporte, h) Garantizar. una adecuada flota de vehlculos recientes, full equipo, con
b+ conductor incluido y equipos de comunicacién, ) Garantizar que la movilizacién de los
.. gestores culturales y/o nifios artistas con sus directores, jurados e invitados especiales,
¢ 1 sea de la més alta calidad en puntualidad, comodidad, cortes(a Y seguridad, vehiculos
&' -disponibles 18 horas al dia en las fechas estipuladas, ]) Brindar un servicio competitivo
7. con el balance entre precio y calidad, generando mayor satistaccién para los
;. consumidores, en cuanto alojamiento, alimentacion y transporte se refiere, k) El equipo
. Istica y operacién -que ‘se realice en los
£ recorridos de los buses. 5. MANEJO DEL NO SHOW (Hoteles); Si por fuerza mayor el
: dg de la primera noche, el hotel no hara cobro del no show
. (penalidad por no presentacién del huésped), Después de que COTELVALLE haya
! oficializado una reserva con un hotel determinado v sin justa.causa el grupo total o
":“gg[ﬁgle(r?tsef' 2612 :“I"; personag ng haga uso de la reserva, el hotel hard cobro del
~ rimera noche de aloja imert
f'l hayan dejado.de registrar, 6, ot Por el nimero de D o PNAE (e

‘ _ a Adminlstraclén Centr - . . - ‘
4. por cualquler medio, sin previa autorizacidn del Alcalde. A Qel M-ghlc,fpl;o dg Tig s Call Prohlbida 84 slteracién o modificacia
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M.LDIA DE FECHA DE .

SANTIAGO DE CALI CONVENIO DE ASOCIACION E,agéga §N ,
GESTION JURIDICO ADMINISTRATIVA . B
DE BIENES, OBRAS Y :
Amu'smogenwcvos 4

: o ma dé
rtar al convenio la su L
tiva Alberto Gallndo. 7. Apo Y. DOS MIL
lngreonE:_liz U?'[dagogepgfllLLONEs DOSCIENTOS OINCU%I:l]:ﬁ\joala propuesta }
CIIENI%CIENTOS VEINTE PESOS M/CTE ($52.252.720,00), de adel bresente convenlo.
) 1 ASOCIADO, y segun cuadro sefialado en la cldusula quinta | el
giRAGRAFO I EL ASOCIADO, debera desarrollar cz:da;.D cl;:}g AL FESTIVAL DE
+ descritas en la Ficha E.B.| No.06-046116 denominada “A IPIO DE SANTIAGO DE -
MUSICA DEL PACIFICO PETRONIO ALVAREZ DEL MUNIC piisskgliset g,
CALYI", y tener en cuenta el presupuesto y las éspecificaciones ) :
continuacion: s ; v

-

Alojamlento y allmentacién artistas (6 dlas « 5 | - i 200, 2560 | - 111178007 284.610.660,00
noches), valor promedio por.noche $11 1‘1_76 _ L N LR e P g 3
Alojamiento  y  alimentacién  Invitados . o iy - - .
especlales (6 dias - & noches), valor promedio | nimero 300 149.800,00 ) 44.940,000,00 |*
A por noche $149.800 , : X

AloJamiento y allmentacién Jurados (6 dfas = 5

. ] : : A 18-.900,00 16.417.500,00 | iz
” noches), valor promedio por noche $218.800 nosmer ?5 4 2 ; ey ;s
"Almentaclén especial (Refrigerios, | — » = i ] 1’
; " | pasabocas "y serviclo de catering) para Sy s F R | BAY .
ALOJAMIENTO, | @ristas, invitados especlales y Jurados | nimero .. 620 49.779,00 30.862.980,0[_)
ALIMENTACION | durante & noches del festival.* Nimero ; 4 kasaki ; A 3
: Y aproximado de personas 620 o
TRAN Transporte local artlstas, jurados 6 Invitados P
ART?:&’;TE especiales por 5 dfas (1.bus (40 pax) + 4 N

DURANTE &1 | bussias (25 paxs 3 van (1o by + o | nimero 5 ‘ 12.750.000,00. 63.760.000,00 |
FESTIVAL camlonetas ¢on platén) - B ; G
PETF]'ONIO OTROS GASTOS DE LA PHODUCC'ON
" ALVAREz | TECNICA' Y 'LOGISTICA DEL FESTIVAL
- | PETRONIO ALVAREZ - Se tequiere un 5 :
superior, toda vez que se realizard un evento . s o nE
y montaje técnieo de gran magnitud con ! 3 j 4
Impacto municlpal, naclonal e Intérnaclonal y i '
8e busca que los recursos para otros gastos - .
de producclén técnica y loglstica del evento | . . - ‘ iy ] AT i ol
sean suficlentes para garantizar y respaldar e | * NMero. | 7e218471,00 79.216.471,00 |
despllegus requerido para llevar a cabo la | - < - ' g 0 o2t
| reallzaclén del festival Petronio que cusenia ‘
con: un .piblico minimo de 120.000
. . -| espectadores diarlos, Se busca que el
_ realizador gea una entidad con ldoneldad y
experlencla en’ Ia realizaclén . de grandes -
sventos y espectdculos -

e ST

' iz . TOTAL *“*‘*—h\\
' . \—\ _619.797.511,00 | '/
- PARAGRAFO |I: O - : gy o

Este documento e pro'pied

ad de la Administracién Centra) de| Municipi ' :
por cualquier medio, sin previa autorlzaclén del Alcailds, "1opl0 de Santago go Call- Prohiida s alteracis
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: -Séguridad en el servicio, que se deban ofrecer a los asistentes de este evento de
¥ Ciudad-regién. 2) Utilizar to?ios sus conocimientos e idoneldad en la debida asnstenicla y
©. 8poyo al drea supervisora. 3) Presentar los informes requeridos por el drea e'.uper.\rl_scc;r(aj
. para el seguimiento de las tareas encomendadas. 4) Guardar |a debida conflg!encna ida
. ¥ reserva sobre la informacién y documentos que por razén del convenio llegueda
- conocer, obligacién debera ser cumplida por el (la) ASOCIADO aln después g
.- terminado el proyecto. 5) Una vez finalice el objeto del convenio, el A$OCIADO c_leber .
3 entregar al supervisor del mismo, un informe consolidado de las actividades realizadas
;. durante su ejecucién, que debera reposar en el drea supervisora.. 6) Adoptar las
RQedidas correspondientes y velar para que se cumplan los requisitos y térlmlrl;os .
E‘ onvenidos de acuerdo con lo establecido para tal efecto en la Ley 80 de 1993, la Gfiy
@ 1150 de 2007 y sus respectivos decretos reglamentarios y normas concordantes. )
& Mantener al dia el pago correspondiente a los sistemas de segurigﬂad _social en sqlud,
v pensiones y ARL de su personal, de acuerdo con las bases de cotizacidn establecidas

;F, -en las normas vigentes. 8) Las obligaciones que se deriven del presente CONVENIO
3

-

= garantice el cumplimiento de los objetivos especificos y generales del proyecto. 9)

"t

2 Todas las actividades a desarrollar, deberan ser concertadas con el Subproceso de

Ef‘_‘ deberén prestarse en la oportunidad requerida por la entidad, de tal manera que se -

. Artes Escénicas de la Secretarfa de Cultura y Turismo 10) Presentar los -

T

- correspondientes informes técnicos y financiero previo a la solicitud de d_e:sernbolso de
- los valores establecidos en la minuta del convenio. 11) Atender los requerimientos que
" imparta la persona encargada de la vigilancia y control, tendiente a la buena ejecucién

1}

AT G TR

24

™,

i convenio y bajo ninguna circunstancia utilizarlo para el pago de otro tipo de
- obligaciones, cualquiera que fuere su cuantia. 13) Garantizar que todo el personal
* contratado posea seguridad social y riesgo laborales. 14) Cumplir con el pago del

stema de seguridad social integral y de los aportes parafiscales. 15) Presentar un
nforme final de la ejecucién total del convenio, con el respectivo balance vy
¢soportes respectivos, los cuales deberén ser entregados en la oficina de presupuesto
:x;{ de la Secretaria de Cultura y Turismo. El informe Final deberd entregarse debidamente
#.foliado segun las instrucciones que le brindard la oficina d
i.Documental de la dependencia, al momento de sy radicacién, 1

ot ‘ . _ 6) Adelantar y Llevar a
i cabo los procesos de contratacion de servicios:conexos requeridos para el desarrollo
%?ﬁdel convenio suscrito entre las partes cuando a
1;

£ cabo los procesos de contratacién de bienes ys

i i

| oot
gel

s

5este_Convenlo con cargo a los recursos ap
# Turilsmo de Santiago de Cali; y efectuar los g
aprobado por el Comité operativo y con 'su
“oportunamente los desembolsos que sea

ae
by

ervicios requeridos para el desarrollo de
ortados por la Secretaria de cultura

astos requeridos de conformidad con lo
Jecién a los reglamentos, 18) Efectuar
n requerid_os, segun los compromisos

E;te documento es propledad ds a Administracién Ce

»

.

3

: ¢ aw ok
1% . :
‘
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#' del objeto convenido. 12) Destinar los recursos -para el cumplimiento del objeto del -

e Archivo de Gestién

ello haya lugar, 17) Adelantar y llevar a

@.
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. ble
adquiridos con cargo a los recursos del convenio. 19) Llevar una cu&r;t?mgcr)rr;‘tg ok
independiente para la ejecuclén del presente convenlo. 20) Presentar un ) s -
ejecucién contable y financiero al finalizar la gestién, auditado de conform oo i
reglamentos del ASOCIADO para aprobacién del Interventor y/o superviso :
ispuesto en la Ley 190 ¢

convenio. EL ASOCIADO se compromete a cumplir con lo disp! / o3
1995, articulo 45 y siguientes en cuanto a llevar la contabilidad de acuerdo a .

principios generaimente aceptados, a consolidar los estados financieros y ser sqmelldOS
a una auditorfa financiera. 21) Cumplir estrictamente las obligaciones: tributarias y de -
seguridad social establecidas en el Estatuto Tributario, la Ley 100 de 1993 y sus .
* decretos reglamentarios, especialmente el Decreto 1703 de-2002, articulo 23 ylaley .
. 789 de 2002, articulo 50, cumpliendo con el pago de la totalidad de aportes a los
sistemas de salud, penslén, riesgos laborales, cajas de compensacion; Instituto
Colombiano de Bienestar famillar, Sena y prestaciones sociales establecidas por la:Leye
22) Hepoﬂar a LA SECRETARIA DE CULTURA Y TURISMO el numero de cuent& =
bqncang de ahorro o corrlente, donde se le ha de consignar los desembolsos derivados .
dc}' la e!ecumé_n del presente convenio.. QUINTA - APORTES: EI valor del presente
Convenio asciende a la suma de - QUINIENTOS SETENTA Y DOS MILLONES

Alojamlent

93  Aristag -,
Incluye desayuno,

almuerzo y ceng
Impuestos ' Noghes

seguro hotelero

SEXTA - FONDOS DEL CONVENIQ; g . del

o
35040010004 / 060461 15, parg la

Este documento 6s propledad d nistrag| 6n.C. en
8 la Admin} al de M“nCPOUBS&naod C
por cualquler medio, 8in previa autorlzacisn ttirel Alca'lde e o i I ‘

alteracldn 0 Modificacign

»
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T e

= T
R

= Vigencia fiscal 2016, segun cerificado de disponibllidad presupuestal C.D.P
8.« N0.3500063422 del 18 de julio de 2016, correspondiente al presupuesto de la
= Secretaria de Cultura y Turismo para la actual vigencia fiscal. SEPTIMA - ENTREGA
R ‘, DE APORTES: E| aporte del Municipio de Santiago de Cali - Secretarfa de Cultura.y
b Turismo, serd entregado de la siguiente forma: Mediante actas parciales, previo
&:. cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejec_ucién asf como la
8- presentacion del informe de gestién y financiero, con certificacion de cumplimiento
8 expedida por el supervisién/interventor(a) del Convenio. En todo caso el desembo[so se
B hara previa disposicién de giros de P.A.C por parte de la entidad correspondn_ante.
\§=° PARAGRAFO I: Los recursos aportados por la Secretarfa de Cultura y Turismo
g deberdn ser destinados estrictamente a cubrir los costos y gastos generados por las
k- actividades pactadas en el objeto y las obligaciones del presente convenio, las cuales
se lleven a cabo dentro del término de duracién del mismo. EL ASOCIADO, se
= compromete a cumplir con los principios y criterios de austeridad y eficiencia del uso de
£ recursos publicos contenidos en las normas presupuestales y sujetara su informe de
ejecucion y financiero a éstas y a las normas especiales que rigen el presente
& Convenio. OCTAVA - GARANTIA: De conformidad con el Decreto 777 de 1992, en
& concordancia con el Decreto 1082 de 2015, EL ASOCIADO, debera constituir a favor
& del Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de Cultura y Turismo, alguna de las
= garantias admisibles contempladas en el Decreto 1082 de 2015. Asi mismo debera
== cumplir con la suficiencia de la garantia. En relacién a la constitucién y expedicidn de la
& pdliza de seguros, debera hacerlo cubriendo los riesgos y porcentajes establecidos a
i continuacion: 1) DE CUMPLIMIENTO: De todas y cada una de las obligaciones que de
= acuerdo con este convenio le correspondan, y su cuantfa serd del diez por ciento (10%)
g del valor total del convenio, con una vigencia igual al plazo del mismo mas el plazo
= previsto para su liquidacién. 2) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES
/B=-LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Este amparo debera ser constituido |
2 por una cuantia eguivalente gal ocho por cierlto (8%) del valor total del convenio, por el
término de duracién del mismo y tres afios mds. 3) RESPONSABILIDAD CIVIL
:;iEX'l_'RACONTRACTUAL: Que ampara la responsqbilidad extracontractual que se
i puqugra llegar a atribuir a I'c_l administracién con ocasién de las actuaciones, hechos u
7 omisiones de sus contratistas o subcontratistas, por una Cuantia equivalente a
#= doscientos salarios minimos mensu

3

vigentes (200 SMMLV), igenci
- so otorgara por todo el periodo de ejecuci ( Sy mia e
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derecho, es decir terminar, en forma unilateral, el presente convenio. PARAGHAFO :
| Gobierno Nacional o

Cuando lg entidad que expida las garantfas sea intervenida por e
por autoridad competente y en consecuencia se genere incertidumbre respecto del

pago de los riesgos asegurados al Municipio de Santiago de Cali — Secretaria de
;l;l;léﬁlta)r/ r;l::g‘s,smo, EL t}ﬂ‘SOCIADO, deberd de manera inmediata si fuere el caso,
. as garantias que reemplacen las expedidas por la entidad intervenida.
;ﬁlﬁgecmzo Iv: RFPOSICION DE LA GARANTIA: El ASOCIADO, debera reponer el
et PAg%r(a;rg a cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de
&) equilib'rio e 'AFO V: En el evento en que se presenten situaciones que afecten
NOVENA - CLAUnsClIJeLr% ge! contrato, estos serdn responsabilidad del ASOCIADO.
o e ENAL: Las partes acuerdan como cl4usula penal una sancién
ez por ciento (10%) del valor estimado de las obligaciones del convenio

incumplid
plidas que deberd pagar la parte que incumpla a favor de aquella que haya =

" cumplid . :
v g allane a cumplir. PARAGRAFO I: La Administracién Municipal hard

efectiva di '
irectamente la cldusula penal pudiendo acudir para el efecto, entre otros a los °

mecanismos d i
: e compensac:ép de las sumas adeudadas al asociado o cualquier otro

procede el Recurso d ' .
e de Reposicién. PA

coml;ﬁgntgl dgrc?gedlmiefjto en cualqul::rA szl:fe?nom: I'.a el

el _cesacuﬁn de situacién de | e i

\TR L FISCAL'. Los recursos aportados :orlT: uSngglrler;T;e?tod o

. nade C

riscal que ejerce |a

EXCLUSION DE viN |
CuL
O LABORAL: Se deja constanc.ia%igmgg SEGUNDA .
e c

genera relacién labor
al alguna ent
urismo, por lo tanto g entre EL ASOC] onveni
Convenio, no tien e personal que EL A ' ¥ 1a Secretgr venio no
e derecho al reconogimicrs. SO0 i Ma de Cyit
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Turismo, la cual solo se obliga a reconocer las sumas expresamente _pgctagias.
DECIMA TERCERA - SUPERVISION: EL ASOCIADO, se somete a la vigilancia y
control en la ejecucién del presente convenio, la cual ejercera la $ecretar(a de Cultura 'y
Turismo del Municipio de Santiago de Cali, a través de quien designe la ordenadora del
gasto, o se contrate para tal fin, quien tiene la obligacion de verificar el cumplimiento por .
parte del ASOCIADO en el pago de las obligaciones frente al Sistema de Segunda_d
. Social Integral (salud, pensién y ARL). El Supervisor y/o interventor del Convenio
cumplira entre otras las siguientes actividades: A. Exigir el cumplimiento del CONVENIO
en todas sus partes. B. Verificar constantemente las actividades desarrolladag, y que
cumplan con las condiciones exigidas para la debida ejecucién de su objeto. C.
Resolver todas las consultas que le formule EL ASOCIADO, y hacer las observaciones,
recomendaciones o sugerencias que estime convenientes; D. Proyectar el acta de
inicio, liquidacién y terminacion del CONVENIO para la suscripcién del ordenador del
gasto. E. Entenderse con las autoridades o con otras entidades o personas, cuando EL
ASOCIADO, lo solicite, para resolver los problemas que puedan afectar el normal
desarrollo de las actividades. F. Comunicar AL ASOCIADO, todas las determinaciones
que tome el MUNICIPIO, sobre los cambios o modificaciones de las actividades cugndo
asi convenga para la buena ejecucién del CONVENIO. G. Verificar la correcta inversién
de los recursos en las actividades a que se ha comprometido EL ASOCIADO, de
conformidad con la cldusula cuarta del presente CONVENIO. H. Verificar que las
actividades desarrolladas estén acordes a la propuesta presentada por EL ASOCIADO.
l. Las demas que dispone la Ley 1474 de 2011. PARAGRAFO PRIMERO: El
SUPERVISOR(A) o INTERVENTOR(A) no tendra autorizacién para exonerar a las
partes de sus obligaciones o deberes que emanen del presente CONVENIO, ni para
imponerle obligaciones distintas a las estipuladas en este CONVENIO. Por lo tanto, el .
SUPERVISOR(A) o INTERVENTOR(A) tampoco podra impartir instrucciones, que
impliquen modificaciones a los términos de éste CONVENIO. PARAGRAFO
SEGUNDO: Las diferencias que surjan entre EL ASOCIADO, y el (la) funcionario (a)
- Que ejerza la supervision, o persona contratada para tal fin, serdn dirimidas por la
Secretaria de Cultura y Turismo Municipal. PARAGRAFO TERCERO:
Esfnlzcmqsl;?;ug:[)la DEIBI' Sl_JPERVISOR O INTERVEN'I.‘OR': En caso de
p S obligaciones antes citadas, se aplicaran las sanciones
.. contempladas en el articulo 53 “De la responsabilidad de los consultores, Supervisores
-y asesores” de la Ley 80 de 1993 y el articulo 44, 82 y siguientes de 1 L
! 2011. PARAGRAFO CUARTO: Medi Atk aserile lo B o, 74
: . ; : lante comunicacién escrita la Secretaria de Cultura

B A
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| articulo 6 -
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" DECIMA SEPTIMA - CESION: Este convenio se ha celebrado en consideracién a la

formado -3
5 lante la suscripcién del presente convenio se entendera con
S - . la Secretaria de Cultura y

el comité técnico operativo, el cual estard integrado por

Turismo de Santlagopde Call o su delegado y por el representante legal del ASOCMDS' £
o su delegado. Este comité se encargara del seguimiento al prese:nte convenio a trav is
de reuniones y visitas a los sitios de trabajo y podrd hacer ajustes al desarrollo
cronograma del convenio en sus diferentes etapas y actividades, las cuales han sid%™ 2
contempladas por la Secretarfa de Cultura y Turismo de Santiago de ’Cah, pero =3
responden a unas necesidades de la comunidad, y las demés que de comun acuerdo 7
determine el Comité para el cabal desarrollo del Convenio. DECIMA SEXTA -
SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de presentarse controversias en el
desarrollo del presente convenio las partes acuerdan solucionarlas mediante el Comité -
operativo. Una vez agotada dicha vfa y si persisten las diferencias las partes acuerdan

R e T R R
o S S e s S e

acudir a los mecanismos alternativos de solucién de conflictos. Las diferencias que
surjan e_nfre. EL ASOCIADO, y el supervisor(a) o interventor(a) del presente Conven
seran dirimidas por la Secretaria de Cultura y Turismo o quien haga sus veces

idonfaidad del {:\SOdCIAIDO,S en con{secuencia no podr4 cederlo sin el consentimiento
previo y escrito de la Secretarfa de Cultura y Turismo. DECIMA O -
QOCUMENTOS DEL CONVENIO: A) Propuestay B) Fotocopia de la C%E‘L}I\;Ade
ciudadania de} representante legal.”C) Certificado de existencia Yy representacion legal
D) Formato unico de hoja de vida de la funcitn plblica de persona juridica Ei
Antecedfantes Disciplinarios F) Copia de certificados de experiencia de la entidad'
Fotocopia del Registro Unico Tributario — RUT H) Certificado de Responsabilidad Fi @
l) Certificado de Disponibilidad; J) Evaluacién de Idoneidad; K) Analisis de conv o
L) Estudios previos M) Las demds que surjan de su ejecuciédn DECIMA Noilnllii?ma
TERMINACION: El presente convenio se podra dar por terminédo por ocurrenciap:ie;

- alguna de las causales que se sefialen a continuacién: a) Por vencimiento del t&rmino

: 0, que ;
ninguna de las causales de inhabilidades e incompactlibiIidnaodc-:lss,e haya culsagen

Constitucion Politica, el Decreto 777 de 1992, y el Degreto 1403que CO”SHQTQ

tampoco ninguno de los miembros de |a Junta Directi : dS. 1992, como
Irectivo de I
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Entidad. VIGESIMA SEGUNDA - CADUCIDAD ADMINISTRATIVA: El Munlg&pn&} ddel
Santiago de Cali — Secretaria de Cultura y Turismo, podré declarar la caduci % |e
presente convenio, cuando se presenten hechos constitutivos de Incumplimlento_ e az
obligaciones a cargo del ASOCIADO, que afecten en forma grave el convenloty 3
evidencie que pueden generar su paralizacién (articulo 18 Ley 80/93). Igualmente de
conformidad con el inciso 2 del numeral 5 del articulo 5 de la citada Ley 80, dara lugar a
la declaratoria de caducidad del convenio el incumplimiento de la obligacién de mio-rmar
inmediatamente al Municipio de Santiago de Cali — Secretarfa de Cultura y Turismo
sobre la ocurrencia de peticiones o amenazas de quienes actuan por fuera de la Ley,
con el objetivo de obligarlos a hacer u omitir algiin acto o hecho y por las causales a
que se refiere la Ley 1421 de 2010 “Por medio de la cual se prorroga la Ley 418 de
.- 1997, prorrogada y modificada por las Leyes 548 de 1999, 782 de 2002 y }106 de
== 2006". PARAGRAFO I: En caso de darse la declaratoria de caducidad, no habra_ lugar a
& la indemnizacién para EL ASOCIADO, quién se hard acreedor a las sanciones e
~ inhabilidades establecidas en la Ley 80/93, modificada por la Ley 1150 de 2007 y
adicionada por el pardgrafo 2 del articulo 84 y el articulo 90 de la Ley 1474 de 2011. La
- declaratoria de caducidad serd constitutiva del siniestro de incumpljmiento.
& . PARAGRAFO II: La resolucién de caducidad se notificara personalmente al Asociado o
& asu representante o apoderado conforme a la Ley 1437 de 2011. PARAGRAFO lii:
& Contra la resolucién de caducidad, procede el recurso de reposicion en los términos

& DEL CONVENIO: EL ASOCIADO, en ningin caso podrd contratar la totalidad del
& objeto del presente-convenio. Sin perjuicio de lo anterior, EL ASOCIADO, podra
. contratar la ejecucién de algunas actividades especificas que se encuentren bajo su
& responsabilidad, a personas naturales o juridicas que demuestren su idoneidad para la
& actividad que se contrata. En cualquier caso, EL ASOCIADO, ser4 el tnico responsable
.. ante la Secretaria de Cultura y Turismo y ante terceros, por el adecuado y oportuno
¢ cumplimiento de todas las obligaciones asumidas en virtud de este convenio
- PARAF;RAFO I: En los contratos celebrados para la ejecucién de otras actividadeé
- debgra estipularse claramente que el mismo se ha celebrado respetando los términos
.. de indole de este convenio bajo la exclusiva responsabilidad DEL ASOCIADO
o ademds se estipulard precisa y claramente que el contratista no tendra en ni‘ngun césg
derecho a reclamar al Municipio de santiago de Cali - Secretaria de Cultura y Turismo
ASOCIADO, de la responsag;lrilgun uho 86 peruicias. Las contratos no relevan AL

¢+ 1 Este documento es propledad da |a
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o sobre el objeto, plazo y precio y la -
1 de la Ley 80 de 1993. s

presente CONVENIO se perfecclona con el acuerd
6n de la

suscripcién entre las partes de conformidad con el articulo 4 "
Para su ejecucion se requiere del registro presupuestal y de la Constituci
garantia por parte de DEL ASOCIADO, y aprobacién de
Municipio de Santiago de Cali - Secretarfa de Cultura y Turi
Dentro de los tres dias siguientes de perfeccionado el CONVENIO se procedera a su ™
Publicacién en el SECOP por parte del Municipio — Secretarfa de Cultura y Turismo.
PARAGRAFO II: Para la realizacién de los desembolsos EL ASOCIADO, deberé
acreditar que se encuentra al dfa en el pago de aportes a los sistemas de salud,
pension, riesgos laborales, impuesto CREE cuando haya lugar segtn los términos
establecidos en la Ley 1607 de 2012 y conforme al articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
VIGESIMA QUINTA - TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION
rgzlé!;fﬁgglgr?lé:mfl pr;asegte Clonvenio se rige por los principios de terminacion, =
erpretacion unilateral, contenidos en la Ley B0 de 1993, modificada por i
fLLgQ 'lj 50 de 2007. VIGESIMA SEXTA - CUMPLIMIENT)(() DE LAS OBLIGACIONFIJESg
3 ASOEMA DE SEGI'JRIDAD_ SOCIAL INTEGRAL Y RECURSOS PARAFISCALES:
: CIADO, det?era cumplir con el pago por concepto de las obligaciones con los
;s;rt]ﬁirg?sl g;iﬁ’e:gj%or;grsn%qs Iab(;)raé?s, pensiones, aportes a las cajas de compensacion
 familiar, lano de Blenestar Familiar, Servicio Nacional de A izaj
o : e Aprendizaje,
a ello haya lugar, tal como lo establece el arﬂc_ulo 50 de la Ley 789 de 2002 yjla

St

la misma por parte del =
smo. PARAGRAFO I/

AL

3. ! T
Ty LU
Ap SRR SR AL

e
i

especial su articulo 95, Ley 80 de 1993, modifi
Eggrréetgﬁsﬂggéamentarios en lo pertinente. VIGE'CSaI(IjV?Ap(())rC“?'AL\!IBX ]13583d§EZOO7 ¢ ol
circunstangiar; ;rzsgggleseme convenio por mutuo acuerdo, en g evento o Ol
s, B :s que impidan a alguna de las partes ejecutar | que ocurran
mediante suscripcién del acta respectiva y srsesibllgamones.
O concepto

Motivos y la fecha en que se reiniciars sy ef SRoPension se ingj
Su ejecucion. VIGESIMA NOV Indicaran |og
' ENA - ADHESIGN

ﬁr?.?.ente‘ convenio, se tendrd como domicilio
otificaciones que hagan necesario surtir en g| desarr

Santiago . _
deberdn hacer a las siguientes direcciones: E| ollo del pr il Ca!'_' LaQ

Municipio ge g
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05, teléfono 8858855. AL
Secretaria de Cultura y Turismo en la carrera 5 No.6- O e 2. -

| Cauca,
AS D la Calle 3 No.24C-33, Cali, Valle de :
31505%};432 eEnmail cotalvalle @cotelvalle.com. Cualquier cambio de direccion para

notificacién, debera ser informado previamente a la otra parte.

. En constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali, a los (et enco (25)
. diasdelmesde  Julio de 2016.
EL CONTRATANTE,

-‘--i?( _Lm&\

LUZADRIANA BETANCOURT LORZA.
Secretaria de Cultura y Turismo

i .16.288 417 de Palmira (Valle)
Representante Legal

ASOCIACION HOTELERA Y TURISTICA
DEL VALLE DEL CAUCA - COTELVALLE

;- Elabord: Nora Elisa Marin Torres. — Abogada Contratista S C. y T
' Revis6: Pedro José Pérez S.- Lider de Contratacién.

- Viviana Pabdn Sierra — Area Contrataclbn SC. y T. Qﬁ?

b | Diana Villegas - Asesora

- Este documento es propiedad de 13 Admmlslraclé

e, : n Central del Mun|
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