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PRESTACION DE SERVICIOS

PR

!

EL CONTRATISTA se compromete para con EL. CONTRATANTE a prestar los servicios como
PSICOLOGO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PLAN DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC N°799 DE 2025 SUSCRIPTO ENTRE EL
MUNICIPIO DE NEIVA Y LA ESE CARMEN EMILIA OSPINA, PARA LA ATENCION

PRIMARIA EN SALUD PSPIC% PARA EL CUIDADO DE LA SALUD DE LAS FAMILIAS,
COLECTIVOS Y COMUNIDADES EN LA SALUD PUBLICA DIRIGIDA A LA POBLACION

DEL MUNICIPIO DE NEIVA, E

il MIGUEL ANGEL ROBLES FRANCO, mayor y vecino de la ciudad de Neiva, identificado
con cedula de ciudadania No. 1.010.148.796

¢| EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO “CARMEN EMILIA OSPINA” con domicilio en Neiva
y Nit. 813.005.265-7, representada legalmente por la Dra. ADRIANA MARCELA LOSADA
CANAS, mayor de edad y domiciliada en Neiva, identificada con cédula de cindadania No.
il 51.976.814 expedida en Neiva-lHuila, quien tomo el cargo de GERENTE DE LA ESE
CARMEN EMILIA OSPINA, ségiin Decreto No. 0476 de 2025, “Por medio del cual se hace un
i nombramiento del Gerente de lé ESE CARMEN EMILIA OSPINA DE NEIVA”, y acta de
il posesion No. 0170 del 3 de diciembre de 2025.

‘| El valor total de este contrat}e:s por la suma de SEIS MILLONES SEISCIENTOS MIL
| PESOS MCTE ($6.600.000). La'; ESE Carmen Emilia Ospina pagard el valor del contrato de la
“I siguiente manera: |

1. Un primer pago, comprendldo desde la suscripcion del acta de inicio hasta el altimo dia
del respectivo mes, correspondlente al valor del niimero de actividades desarrolladas por
el costo unitario de cada una de ellas, segin el cumplimiento del cronograma establecido
con el supervisor del contrato.

2. Un segundo pago, compréndido desde el primero (1) dia del mes y hasta la finalizacion
del contrato, correspondiente al valor del nimero de actividades desarrolladas por el
costo unitario de cada una de ellas, segiin ¢l cumplimiento del cronograma establecido
con el supervisor del cont:}ato.

N 1
|| Los saldos no ejecutados del contrato, segtin la forma de pago pactada en el mismo, serdn

' reintegrados a la Entidad una vez vencido el plazo de ejecucion.
1
Cada pago estara precedido de la Ecertiﬁcacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el

{-supervisor del contrato, previa presentacion del informe de actividades correspondiente.

)| EL CONTRATISTA percibira el \:.ralor de sus honorarios por la realizacion de las actividades
| contratadas, siendo por lo tanto la umca obligacién econémica que adquiere el CONTRATANTE
para con este. :

Para el pago de estos honorarios, EEL CONTRATISTA debera presentar Ia factura (si aplica),
cuenta de cobro o documento equivalente con sus respectivos soportes: Copia del Contrato,
| certificado de legalizacién del contrato expedido por la oficina de contratacién, copia de los
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pagos al sistema de seguridad sci)cial en salud, pension y ARL, informe mensual SL-xscrito por el
contratista e supervisor en ¢l que se evidencie las actividades efectivamente realizadas por el
%| contratista, certificacién de cumplimiento expedido por el supervisor del contrato dentro de los
;| términos fijados por el 4rea de fiﬁlanciera.

.| PARAGRAFQ PRIMERO: Unfa vez radicada la respectiva cuenta en la oficina de contratacion
| de la ESE CEO el CONTRATANTE cuanta con un plazo de treinta (30) dias para realizar el pago

de los dineros cobrados. 1

PARAGRAFO SEGUNDO: EL CONTRATISTA deberd para el pago de la ditima factura o

documento equivalente presentar|paz y salvo expedido por la ESE CARMEN EMILIA OSPINA,

| actas de terminacién, y liquidaciéfn del contrato.

i! PARAGRAFO TERCERO: Ei contrato no requiere liquidacién conforme al parégrafo del

articulo 50 de la Resolucién No. 18 de 2025, salvo cuando existan saldos a favor de la ESE

Carmen Emilia Ospina. \

El plazo estimado del contrato es de dos (02) meses a partir de la legalizacién y suscripcién del
acta de inicio. i

1.

2.

10.
11.

12.

13.

Prestar sus servicios de acu%:rdo con las normas propias de su profesion o actividad y de
acuerdo con los procesos y protacolos de servicio del contratante.

El contratista se comprometé a responder por todos y ¢ada uno de los insumos, suministros,
herramientas, dotacién, implementacién, inventarios y/o materiales que le sean puestos a su
disposicién para la prestacic?n de servicios realizados, por lo que los mismos quedaran a
cargo del contratista y este responderd con ellos, autorizando que el valor del mismo sea
descontado automaticamenté de los honorarios pactados en caso de pérdida o extravio
injustificado, de acuerdo conlel deber de cuidado y diligencia inmerso en el contrato.
Acreditar la afiliacion y pagd a los sistemas obligatorios de salud y pensién como trabajador
independiente de acuerdo a ld normatividad vigente.

Estard bajo la responsabilida:d del contratista la elaboracién de la cuenta de cobro con sus
respectivos soportes en los términos establecidos por ¢l &rea de financiera y la radicacion de
la misma en el drea de contratacion.

Tramitar ante las diferentes dependencias el certificado de cumplimiento y paz y salvo previo
al iltimo pago cuando se retire de la empresa CONTRATANTE.

Portar el vestuario adecuado: de conformidad con su profesién y actividad, exigencias y
normatividad de bioseguridad e imagen corporativa.

Portar el carnet de identificacién de contratista.

Cumplir con la politica de la émpresa en cuanto a productividad, calidad y servicios;

Entregar un informe al supervisor o interventor del contrato una vez finalice el plazo de la
ejecucién contractualmente pactado de mutuo acuerdo, en la cual contenga un reporte sobre
el sistema de gestion documental asignado, las actividades desarrolladas, asi como al relacién
y entrega de los archivos fisico y magnético que se hubieren generado durante la ejecucién
del contrato, '

Cumplir con las obligaciones del cddigo de ética y buen gobierno.

Cumplir y ejecutar las actividades asignadas en desarrollo del proceso de autoevaluacién de
los estandares de calidad, coq‘ el fin de dar cumplimiento con los indicadores Gerencias de
acreditacion. !

Ejercer el apoyo a la supervisién de los contratos que le sean asignados por el Gerente de la
Empresa Social del Estado Carmen Emilia Ospina.

Cumplir con las politicas y prgcedimientos de seguridad establecidas por la ESE CEO.
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Cumplir con el cronograma de actividades semanal ¥ mensual pactado de mutuo
acuerdo con la supervisiéh del contrato. ) _
Entregar informe mensual del trabajo realizado el primer dia .hébn de cada mes con
sus respectivas evidencias, asi como aquellos informes parciales de acuerdo con el
requerimiento por parte de la coordinacion del programa. '
Realizar las actividades que se relacionan a continuacion, de conformidad con las
condiciones técnicas, Iine'lamientos y metas definidas con la Secretaria de Salud
municipal, a través de los anexos fécnicos contenido en el Contrato
Interadministrativo 799 de!I2025, y conforme al cronograma de la entidad.
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| 7. Adelantar las demés actividades anexas o complementarias inherente al objeto contractual

Realizar difusién de las cambaﬁas, jornadas y actividades que s¢ realicen, mediante el uso E‘
las redes sociales. |

! a . .
Organizar y entregar los soportes de las actividades realizadas, en medio magnético y fisico
acorde a lo establecido por la coordinacién del convenio.

Asistir a todas las capacitaci{)nes y reuniones programadas y ejecutadas por la empresa

que se requieran para el adecuado cumplimiento del contrato interadministrativo.

:54| Disponibilidad Presupuestal No.|0347 del 29 de enero de 2026, RECURSO 18- CONTRATO

21 coordinador de Presupuesto de lalESE CEO.

Los pagos a que se obliga EL CONTRATANTE por el presente contrato, s¢ imputaran al codigo
245020900393123 denominadoﬁ otros servicios sanitarios NCP - PERSONAL -
PROFESIONALES — PIC MUNICIPAL de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO CARMEN

EMILIA OSPINA para la vigencia fiscal de 2026, Como consta en el Certificado de

INTERADMINISTRATIVO ATIV N. 799-2025 PIC MUNICIPIO DE NEIVA, expedido por el

Una vez analizadas las condiciones especificas del objeto contractual, las obligaciones a ejecutar

por parte del contratista, los controles a implementar de manera periodica (Supervision Mensual)
y el resultado de la estimacion, tipificacién y asignacién de los riesgos, la ESE CEO determind en
consonancia con el articulo 2.2.1 %2.1.4.5. Del Decreto 1082 de 2015, la no exigencia de garantias
para la ejecucién del presente contrato.

DECLARACIONES
«CONTRATISTA! -

:| fundamento en el articulo 1602 de',l Cédigo Civil Colombiano.
15| 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y
| recibi6 de la E.S.E. CARMEN EMILIA OSPINA respuesta oportuna a cada una de las
+| solicitudes. '

1. Las partes dectaran que conocen, comprenden y aceptan todas y cada una de las estipulaciones
contenidas en el presente contrato y los demas documentos que forman parte integral del mismo,
cuya interpretacidn se sustentard en el principio de la autonomia de la voluntad de las partes con

3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente contrato.

4. El Contratista al momento de la celebracién del presente contrato no s¢ encuentra inmerso en
ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad.

5. Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales frente al sistema de seguridad social integral.
6. Est4 a paz y salvo con sus obligaciones establecidas en el Codigo Nacional de Seguridad y

‘| Convivencia Ciudadana, de conformidad con el art.183 numeral 4.
| 7. El valor del contrato incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas
| contribuciones relacionados con el cumplimiento del objeto del presente contrato.

. - + N . .
8. El Contratista manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado
4 9 9 P p

| de activos, financiacion del terror:ismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de

cualquier actividad ilicita; de igual manera manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de

1 éste contrato, no serin destinados a ninguna de las actividades antes descritas.

3% El presente contrato se rige por| las

[ disposiciones del derecho privado, de acuerdo con lo
expresado en el numeral 6 del artfculo 195 de la Ley 100 de 1993, que contiene el régimen de
Seguridad Social en Colombia y 1a Resolucion No. 18 de 2025 “Por medio del cual se adopta el
Manual de Contratacion, de la ESE CARMEN EMILIA OSPINA™. Paragrafo: Son parte integral

1 de este contrato la propuesta presentada por el contratista, junto a los demds documentos

precontractuales aportados por el mismo, para dar tramite al contrato.

4 La ESE Carme‘n Emilia Ospina podrd imponer multas diarias y sucesivas al contratista hasta por
| un tres por ciento (3%) del valor total del contrato en los siguientes eventos: a) por el

it} reflejen descuido o negligencia en la ejecucion de las obligaciones del contrate, y c) por las

cumplimiento tardio de las actividades encomendadas al contratista, b) por defectos y errores que

L -
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-+ demés circunstancias que impliduen la mora o incumplimiento parcial de las obligaciones del
".s| contratista. La imposicién de multas no impediré fa aplicacién de otras sanciones a que haya lugar
| por la mora o el incumplimiento. | i
En caso de incumplimiento total a cargo del contratista, ésta pagara a la ESE Carmen Emi'ha
Ospina una suma equivalente al \.';einte por ciento (20%) del valor del contrato a titulo de tasacién
anticipada de perjuicios, sin menoscabo de hacer exigibles los otros perjuicios que se llegasen a
4| probar. Asi mismo, se podrd hacer efectiva de manera proporcional al incumplimiento parcial del
contrato, suma que serd pagada o descontada segan el caso, al momento de efectuarse el
respectivo pago del contrato. :

El contrato se dara por terminado en los siguientes casos: a) por vencimiento del término de
duracion establecido en el present‘e contrato cuando no haya sido prorrogado por las partes b) Por
mutuo acuerdo entre las partes, ciso en el cual se dejara expresa constancia de! acuerdo bilateral.
¢) Por incumplimiento del CONTRATISTA de cualquiera de las obligaciones y/o actividades
establecidas en el contrato, caso én el cual la ESE CEO podré dar por terminado unilateralmente
¢n cualquier tiempo y debidamente motivado. d) Cabe ademds la terminacién de este contrato por
las causales previstas en laley.

SYA%| En este contrato se entienden paciadas las cléusulas excepcionales previstas en los articulos 14 a
18 de la Ley 80 de 1993, y demds normas que regulen la materia.

CLAUSULA PRIMERA. CESIONES Y SUBCONTRATOS. El CONTRATISTA no podra
.| ceder el presente contrato ni lasi cuentas o pagos derivados del mismo, ni subcont’ratar con
A persona natural o juridica sin previa autorizacién escrita de la entidad contratante. CLAUSULA
SEGUNDA. SUSPENSION TEMPORAL DEL CONTRATO. En caso de presentarse un
evento de fuerza mayor o caso fortuito, entendido éste como el imprevisto que no es posible
| resistir, segiin lo define la legislacién civil, las partes contratantes podran de comun acuerdo
] suspender temporalmente la: ejecucién del contrato, mediante acta donde conste tal
circunstancia, sin que para efectos del término de duracién del contrato se compute el tiempo de
| la suspensién, sefialandose la fecha en que se deberdn reanudar los trabajos. CLAUSULA
TERCERA. VIGILANCIA Y/O SUPERVISION. La vigilancia administrativa y el control
técnico sobre la ejecucion del objeto y la correcta aplicacién de las estipulaciones del contrato
serdn ejercidos por la persona que se designare por parte deLA ESE CARMEN EMILIA OSPINA
| DE NEIVA. Serén funciones del supervisor, ademas de las propias establecidas en la Ley, las de

A || resolver las consultas que formule ]a CONTRATISTA, velar por el cumplimiento del programa
e USU wias )| de trabajo, inspeccionar los trabajdls realizados, elaborar y suscribir las actas necesarias, verificar
: ESPE%CfAéi_Ess‘ i su calidad, aprobar la iniciacién oicontinuacion de las diferentes partes del trabajo, impartir por

escrito las érdenes que se requieran en su ejecucién y elaborar el acta de liquidacién final del
contrato. PARAGRAFO PRIMERO. El supervisor representa los intereses de [a Empresa y
-como tal no podréd eximir a la CONTRATISTA de ninguna de las obligaciones emanadas del
; contrato. CLAUSULA CUARTA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. EL
.| CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento que no estd incurso ¢n ninguna de las
| inhabilidades e incompatibilidades 'Fstablecidas, en la Constitucién o en la Ley para contratar y en
| el evento de que llegare a presentafse una causal sobreviniente, se actuard conforme lo establece
.| el articulo noveno de la Ley 80 de 93. CLAUSULA QUINTA: NOTIFICACIONES Y
% REFERENCIAS: Para efectos de fjlotificaciones y referencias se tendrd en cuenta el anexo No. [
| del contrato que es parte integral{de este- CLAUSULA SEXTA — LIQUIDACION DE
il CONTRATOS. Los contrates serdn objeto de liquidacién de comiin acuerde entre las partes
contratantes, den_tro de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del contrato; en caso tal de
no realizarse la liquidacién bilateralldel contrato en este término, la entidad realizara dentro de los
dos (2) meses siguientes la liquidacién unilateral del contrato, para tal efecto la administmciil

| adoptard un acto administrativo motivado, susceptible de recurso de reposicién. En esta etapa las
1

[
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| partes acordaran los ajustes, reVisiones y reconocimientos a que haya lugar. En el acta de

liquidacién constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes para

| poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y sa.lvo por toFio cor'lc?pto.
| PARAGRAFO. En los contratos de prestacién de servicios, la liquidacién se realizara Unica y

exclusivamente cuando existan saldos a favor de la empresa, por consiguiente con la certificacién

i| y cancelacién del tiltimo pago se' entendera como liquidado el contrato y a paz y salvo por todo

concepto. En este sentido la administracién fijara en la minuta del contrato, €l procedimiento y los

| requisitos para el pago de la Gltima cuenta. CLAUSULA SEPTIMA CONFIDENCIALIDAD:

Guardar absoluta reserva sobre los actos o hechos que tenga conocimiento con ocasién a la

: - . . | . -
| ejecucién del contrato, pudiendo comunicarlos solamente en los casos previstos en la ley.

| El Contratista se obliga a mantener indemne a la Entidad Estatal contratante de cualquier daiio o
1 perjuicio originado en reclamaciones de terceros que tengan como causa sus actuaciones hasta por
| el monto del dafio o perjuicio calfsado. El Contratista mantendra indemne a la E.S.E..C‘ARMEN
%[ EMILIA OSPINA por cualquier obligacién de cardcter laboral o relacionado que se originen en el
;| incumplimiento de las obligaciénes laborales que el Contratista asume frente al personal,
’| Subordinados o terceros que se vinculen a la ejecucién de las obligaciones derivadas del presente
;| Contrato. !

Y ’, 5 :
PERFECCIONAMI |

! . i Q:T\H ;?#E‘NTO; -
(LEGALIZACION Y. .

" EJECUCION

¥
EE

i| conformidad a! Acuerdo Municipal: No.
| PARCIALMENTE EL ESTATUTO |TRIBUTARIO MUNICIPAL DE NEIVA Y SE DICTAN OTRAS
.| DISPOSICIONES, EL CONTRATISTA debera presentar el pago de estampillas y demas

EL CONTRATISTA debera pres:entar la garantia Gnica exigida. PARAGRAFO PRIMERO: De
013 de 2024, POR MEDIO DEL CUAL SE MODIFICA

cargas
impositivas a que haya lugar conforme a lo establecido en el Estatuto tributario municipal. !EI pr.es_,e_ente
contrato se perfecciona con las fimas de las partes, debera contar con certificado de dispombmd'ad
presupuestal, del registro presupuestal correspondiente, pélizas y soporte de pago de estampilia

;| municipal para su legalizacion y ejecucién. El Contrafista contara con un término maximo de diez (10) dias
:| habiles contados a partir de la fecha de suscripcion del contrato para legalizar el mismo y acreditar ante
;| €l Contratante el cumplimiento de dicha obligacidn para la respectiva expedicion del certificado de

tegalizacién por parte de la oficina deContratacién y dar lugar a su inicic de ejecucién. Sin el cumplimiento

i| de estos requisitos, no se realizaran pagos imputables al precio de este contrato.

4] Los costos que ocasione la legalizacién del contrato seran a cargo del CONTRATISTA.

. SUSCRIPCION

v
1
!

01 W N8

ADRIANA MARCELA LOSADA CANAS
Gerente E.S.E. “CARMEN EMILIA OSPINA”

de ciudadania No. 1.010.148.796

T ASESORA
. JURIDIGADE .

.CONTRATACION

MIGUEL ANGEL ROBLES FRANCO, mayor y Cm .
A @xﬁlé,\
SONIA MILENA MOTTA ROBAYO
A RO

vecine de la ciudad de Neiva, identificado con cedula

CASANI & CIA SEN. C.

JULIO CESAR CASTRO VARGAS
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L DE APOYC AREA DE CONTRATACION




