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INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Numero:CD-08-2025-2697

[Cuvos: 840

[Servicio que presta; CDI - DIME

Fecha de Inicio de Ia Prestacion del Servicio:

[Periodo reportado: 01/12/2025 al 15/1

025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla

N° de unidades de
servicio: 06

Nombre de la Entidad

del Servicio (EAS): Fundacién Tiempo Feliz

[Nombre del

Leqgal de la (EAS): Rodolfo Vodes Rivera

Regional: Atldntico

[Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): CZ Norte-Centro Histérico, CZ.

CZ Suroccidente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas Guzman

2. INFORME DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES

2.1. OBLIGACIONES GENERALES

ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL SITUACIONES ESPECIALES % DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
1. Informe técnico
Cumplir con las obligaciones para brindar los servicios de educacion inicial en el marco de atencion | -2 EAS_en el periodo reportado cumplié con administrativo y
1 todas las actividades dispuestas en el marco del No se presentaron inconvenientes financiero 100%
integral a la primera infancia derivadas del Convenio Interadministrativo No. 08002902025 de 2025
convenio y el plan de trabajo 2. Reporte
Cuéntame
La EAS Presto su servicio de educacion inicial en
el marco de la atencién integral a la primera
Prestar senvicio de educacion inicial en el marco de la atencién integral a la primera infancia con infancia con principios de calidad, oportunidad y 1. Informe técnico
principios de calidad, oportunidad y pertinencia, con el fin de promover el desarrollo integral de los  |pertinencia, promoviendo el desarrollo integral de administrativo y
2 usuarios en el marco de los Manuales Operativos, lineamientos técnicos, actos administrativos y los usuarios en el marco de los Manuales No se presentaron inconvenientes financiero 100%
demés documentos indicados por el Distrito de Barranguilla y el Instituto Colombiano de Bienestar | Operativos, lineamientos técnicas, actos 2. Reporte
Familiar — ICBF. administrativos y demas documentos indicados por Cuéntame
el Distrito y el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar — ICBF.
Desde la EAS Fundacién Tiempo Feliz se
garantiza el transito arménico de los nifios  las
Garantizar un trénsito aménico durante la implementacién del modelo de atencion en educacion | nifias para este periodo Se realiz6 el proceso de
3 - A - No se presentaron inconvenientes cartas de articulacion interistitucional 100%
inicial propio del Distrito de Barranquilla, una vez este sea expedido. oficializacién de matricula en algunas instituciones
seleccionadas por las familias garantizando el cupo
de los nifios y nifias a la educacion formal.
Desde la fase de alistamiento y/o preparatoria la EAS debera elaborar y poner en marcha un plan de |En el periodo reportado se llevé a cabo las
4 trabajo, acordado y avalado por el supervisor del contrato en el comité técnico operativo. Dicho plan acciones pertinentes para el cumplimiento de las No se Plan de lraba]u aprobado y firmado por el representante legal 100%
de trabajo debera ser formulado por la EAS en el formato dispuesto por el Distrito de Barranquilla y obligaciones bajo el marco de los lineamientos en el marco de comité técnico operativo.
debera contener todas las actividades hasta la fase de cierre. Manuel y documentos indicados
La EAS deberé entregar Ia totalidad de los soportes y entregables indicados en el Manual Operativo
vigente o en el lineamiento del D\stlltu de Barranquilla sobre la realizacion de cada una de las LaEAS cumplié con la Totalidad del cargue de los
5 - No se presentaron inconvenientes Totalidad de soportes que subsanan compromisos 100%
de dichos soportes deberan entregarse al Distrito de | soportes solicitados en guia de fase de alistamiento
Barranquilla cumpliendo los criterios w calidad, veracidad y oportunidad.
La EAS cumpli6 con la entrega total de los.
La EAS debera entregar la totalidad de los soportes y entregables indicados en el Manual Operativo | SOPOTtes y entregables indicados en el Manual
vigente y/o el lineamiento del Distrito de Barranquilla sobre la realizacién de cada una de las Operativo vigente /o el lineamiento del Distrito de
6 actividades de la fase de cierre; dichos soportes deberan entregarse al Distrito de Barranquilla Barranquilla sobre |a ealizacion de cada una de las No se presentaron inconvenientes Totalidad de soportes solicitados en guia de fase de alistamiento 100%
cumpliendo los criterios de calidad, veracidad y oportunidad. En caso de que se requiera hacer actividades de la fase de cierre; dichos soportes se P P 9
empalme de la informacién derivada de la atencion a los usuarios, la EAS debera cumplir con este al Distrito de Barra
proceso a cabalidad, en estricto orden y en los tiempos exigidos. los criterios de calidad, veracidad y oportunidad.
La EAS acatara y respetara los acuerdos que se definan en el seguimiento técnico, financiero y En el periodo reportado La EAS acato y respeto los.
administrativo para apoyar la supenvision del contrato. En ese sentido, en caso de que el equipo del |acuerdos que se definan en el seguimiento técnico,
Distrto encuentre inconformidades o riesgos que deban ser subsanadas respecto de la prestacién del |financiero y administrativo para apoyar la .
’ senvicio, la EAS deberd realizar todas las acciones pertinentes para lograr la superacion de la supenision del contrato No se presentaron inconverientes Totalidad de soportes solictados en guia de fase de cierre 100%
situacion, en el término que el Distrito le sefiale, so pena de iniciar las gestiones administrativas
pertinentes que pueden devenir en la apertura de un proceso por incumplimiento contractual
En el periodo reportados se cumpli6 en el periodo
I contratsta deberd cumpiir en el marco de la fase de alistamiento y previo alinicio de la atencion | 1% 2istamiento con los requisitos establecidos para
8 con los requisitos establecidos en el formato de habilitaci6n de infraestructura; de conformidad con los No se presentaron inconvenientes Informe final de gestién 100%
¢ con los lineamientos y Manuales Operativos del
lineamientos y Manuales Operativos del ICBF o en el lineamiento del Distrito de Barranquilla.
ICBF o en el lineamiento del Distrito de
Barranquilla.
Cumplir cabalmente con el objeto del presente contrato de acuerdo con lo seffalado en su propuesta, |Para el periodo reportado la EAS cumpli6 con el
los y técnicos indicados por el Distrito de Barranquilla, abjeto del contrato y las acciones dispuestas para
9 manuales operativos vigentes expedidos por el ICBF, lineamientos técnicos del Distrito de el cumplimiento de este, asumiendo los No se presentaron inconvenientes Informe técnico administiativo 100%
Barranquilla y disposiciones legales aplicables los cuales el contratista declara conocer y que hacen  |lineamientos y documentos técnicos para la
parte integral del presente contrato, a través del supervisor del contrato y los equipos técnicos de Prestaci6n de servicio de apoyo a la gestion para la
apoyo a la gestion atencion en educacion inicial a la primera infancia.
Durante el periodo reportado la EAS se realizé el
10 Disponer y hacer uso efiiente de los fecursos humanos, técnicos, materiles, y presupuestales para | uso eficiente de los recursos humanos, técnicos, | o o orecantaron inconvenientes Informe técnico administrativo 100%
la ejecucién del objeto del presente contrato. materiales y presupuestales para llevar a cabo una
correcta ejecucién del objeto del contrato,
Remitir la informacion técnica, administrativa y financiera requerida por el supervisor para el proceso
de Segulmlentu ala qecucmn del contrato, en los téminos, calidad, formay Se hizo el del Informe Técnico-
11 6n entregada se veraz, cierta y obtenida legalmente, siempre bajo | Financiero- Juridico de acuerdo al perfodo No se presentaron inconvenientes Informe técnico administrativo 100%
la respunsahllldaﬁ del representante legal de la EAS derivada, la cual ser4 validada y comprobada por | reportado.
parte de la supervision.
. . L Se hizo el diligenciamiento del Informe Técnico-
Enviar al supervisor del contrato la informacion que soporte la efecucion, conforme a las indicaciones ° ° . .
12 ael Financiero- Juridico de acuerdo al perfodo No se presentaron inconvenientes | Soportes de visitas de supervision, informes de gestion, reporte entregas rpp 100%
que desde la supervision se emitan a las EAS. B
reportado. Contamos con soportes de la ejecucion.
. Se asumid la total responsabilidad de las
13 Asumir la responsabilidad legal, técnica, administrativa y financiera de todas las actividades arealizar |, iiages y obligaciones de acuerdo al contrato. | No se presentaron inconvenientes Informe técnico administrativo 100%
en virtud de la ejecucion de las obligaciones establecidas en este Contrato.
Para este periodo se garantizG este proceso;
teniendo en cuenta los criterios de focalizacion, al
momento de la inscripcion l programa de \gual
Garantizar el cumplimiento de los criterios de focalizacion y justificar los casos que manera o
lo ameriten, segan lo establecido por la Guia para la Focalizacion de los Servicios de Primera Infancia |apoyo de las auxiliares administrativas, “eaizaron probacién listados de crucesy de bases de
14 " h No se presentaron inconvenientes 100%
en su version vigente, los Manuales Operativos vigentes del ICBF, los lineamientos del Distrito de | una exhaustiva revision para los casos datos
i ameritan la permanencia de los beneficiarios en el
programa, se envian actas como justificacion para
aquellos casos que se amerite, acorde al Manuel
Operativo version 7.
Como estrategia para la permanencia de los padres
15 Implementar y reportar al Distrto de Barranquilla las acciones relacionadas a la promocién y de familias, se realizaron tllres de formacion con | o (oo Informes RAM reportaos por las EAS 100%
animacin de la permanencia de los usuarios vinculados a las unidades de servicio. el fin de mantenerios informados sobres aspectos
relevantes del programas.
Realizar el reporte y/o registro y andlisis de la informacion resultante de la prestacion del servicio de la
atencion integral, en el Sistema de Informacion Cuéntame o el que se establezca, con criterios de | En el periodo reportado se registro con calidad la . . - 3 .
16 ¢ © S No se presentaron inconvenientes Soporte de correo electrénico, remision reporte analisis cuéntame 100%
veracidad, calidad, oportunidad y completitud de la informacién, tal como se indica en el Manual informacién en el aplicativo cuéntame
Operativo en su versién vigente y bajo los siguientes parametros:
Reportar el 100% de las unidades de servicio incluyendo: Nombre de la UDS, direcci6n exacta, * ANALISIS CUENTAME ICBF
" > ¢ N p En el periodo reportado se registro con calidad la .
17 |teléfono, datos de georreferenciacion, responsable de la unidad de servicio y reporte de dotacin de ¢ . No se presentaron inconvenientes 100%
¢ y informacion en el aplicativo cuéntame .
materiales culturales entregados en el marco de la Politica De Cero a Siempre, i la hubiese. * Reportes de dotacion cultural
@ Realizar el registro del 100% de la informacion de usuarios axenmdos yr nwedades presentadas en a | En el periodo reportado se regisiro con calidad la | o o oo ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
atencion y aquellas con vinculacin o informacion en el aplicativo cuéntame
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En el periodo reportado se registro con calidad la

19 Realizar el registro del 100% de la informacion de seguimiento nutricional de los usuarios atendidos. p 4 No se presentaron inconvenientes ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
informacién en el aplicativo cuéntame
= Realizar el registro y actualizacién de la informacién de las atenciones de los usuarios de primera En el periodo reportado se registro con calidad a | 0 o brocoioron inconvenientes ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
infancia. informacién en el aplicativo cuéntame
Registrar y actualizar la Gon vinculacion o desvinculacion | S con calidad
21 del total talento humano, (para el registro de la informacién se atenderan las indicaciones dadas por el periodo rep e9is No se presentaron inconvenientes ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
informacién en el aplicativo cuéntame
ICBF y/o Distrito de Barranquilla).
o Registrary actualizar permanentemene a informacidn de los procesos de formacion impartidos a | En el periodo reportado se registro con calidad a | 0o breocoriaron inconvenientes ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
padres y/o cuidadores de nifios y nifas. informacién en el aplicativo cuéntame
P Registrar y actualizar, cuando aplique, la informacién de los procesos de formacion impartidos a En el periodo reportado se registro con calidad a | 0 o bocoioron inconvenientes ANALISIS CUENTAME ICBF 100%
talento humano. informacién en el aplicativo cuéntame
Se siguieron las indicaciones Impartidas al finalizar
Atender as indicaciones impartdas por el ICBF y el Distito de Barranquill al fializar la ejecucion |12 S19cUeon contractual, respectodela
desvinculacion del sistema de informacion de los "
2 del sistema de de los usuarios, unidades de No se presentaron inconvenientes Reporte desvinculaciones 100%
! usuarios, unidades de servicio y talento humano, o
senvicio y talento humano, o cuando la atencion asf lo requiera de acuerdo con el RAM. e de
cuando la atencién asi lo requiera de acuerdo con
el RAM
Para el seguimiento a la atencién de las nifias y nifios, la EAS deberé diligenciar diariamente el ‘
! . noter d Se Realizo seguimiento a la atenci6n de las nifias
Registro de Asistencia Mensual (RAM) y cargarlo en el sistema de informacion Cuéntame, o el medio
" . y nifios, mediante el diligenciar diariamente el .
25 que se establezca; los usuarios reportados en el RAM deben ser los mismos que estan registrados en No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%
Jsuarios Regisrode Adsiencia Mensual (RAM) ycargario
el sistema de informacion Cuéntame o el que se establezca, en caso de no ser los mismos, la EAS
p y en el sistema de informacion Cuéntame
debe contar con evidencias para la gestién de la actualizacion y ajustes de los datos.
Aplicar Ias disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover la participacién de
pequefios locales y de la agricultura campesina, familiar y en
los mercados de compras piblicas de alimentos, en materia de compras piblicas locales, de
conformidad a normatividad vigente sobre este tema, los lineamientos emitidos por el ICBF y/o los .
! Para el proceso de seleccion de
lineamientos del Distrito de Barranquilla. Para lo anterior, deberé observarse que el proveedor
26 proveedores la EAS , se tuvo en cuenta los No se presentaron inconvenientes Acta y asistencia correspondiente a la socializacion, 100%
garantice calidad y cantidad en los productos que se requieran. NOTA 1: La EAS derivada recibiré los
pequefios productores de la region.
lineamientos técnicos, legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacion,
implementacién, aplicacién y seguimiento referente al desarrollo de la estrategia de compras locales.
NOTA 2: La EAS derivada debera implementar la evaluacion de proveedores indicada por el ICBF y/o
el Distrito de Barranquilla para la estrategia de compra locales.
Reinvertir os recursos inejecutados, previa aprobacion por parte del supervisor del contrato. La En compafiia de supervisor del 4rea financiera se
aprobacion de la propuesta de reinversion estara sujeta a lo contemplado en el Manual Operativo realiz6 la propuesta de la .
24 Vigente de la modalidad y los memorandos orientadores de atencion expedidos por ICBF y/o el Distrito| reinversion de los recursos ejecutados , consu | O S& Presentaron inconvenientes Propuesta de reinversion de inejecuciones 100%
de seglin las respectiva aprobacién
- . La EAS realizara los reintegros de los recursos de .
Reintegrar l0s recursos no ejecutados en el contrato, una vez finalizado el plazo de ejecucion de este Volante de consignacion de reintegro de los recursos no ejecutados en el
28 acuerdo a los casos present: No se presentaron inconvenientes 100%
o cuando el supenvisor lo considere necesario. ; as0 que se presente.
en la obligacién.
Garenizar i acivacin de uta co e fn de mejorar of estado utciona e los ususroscon -Oficio de remisién masivo con el recibido de la entidad.
onfirmado de que se le realizard incluird también el -Registro de Novedades y bitécora
Se realizaron las activaciones de lula ante Ias
9 |desarrolo de estrategias ps\coeducanvas‘ en salud, nutricion y desarollo nfanil. En los casos en que | ° 1%/ Nose ~Evidencias de las atenciones recibidas i fue efectiva la atencién 100%
no exista respuesta oportuna por parte de la dependencia competente de la activacion de la ruta, el Y - Anexo 9,2
L seguimiento a las familias en la asistencia de las
contratista tendrd que reportar inmediatamente la situacién al Programa de Primera Infancia del - Seguimiento semanal en cuéntame a los casos de Desnutricion y quincenal
citas cuando han sido programadas
Distrito de Barranquilla alos casos de Riesgo de Desnutricion
2. OBLIGACIONES ESPECIFICA
2210 relacionadas con Ia prestacion del servicio
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL SITUACIONES ESPECIALES 9% DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Participar en todas las reuriones y convocatorias que de cualquier nivel sean programadas por el (g L
30 Distrito de Barranquilla relacionadas con la ejecucion contractual desde el enfoque legal, mstzm P a No se presentaron inconvenientes Asistencia a las convocatorias del Distrito de Barranquilla 100%
administrativo, de supervision y/o técnico.
LaEAS cumpli6 con la entrega de informacién
Dar cumphmlenm alas |r\dmac|onss impartidas por el supervisor del contrato y/o el equipo del Distrito |oportuna y veraz que permitio obtener los datos
31 respecto de écnicas, legales y de supervision para la prestacion de ~ |administrativos, técnicos y financieros que den No se presentaron inconvenientes | Soportes de visitas de supervision, informes de gestién, reporte entregas rpp 100%
la atencién, siempre dentro dEI término estipulado. cuenta de la ejecucion del contrato, en los tiempos
y medios que el Distrito nos indicé
32 Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato. 21::;‘:“;“9 una cuenta bancaria exclusiva para. |\, oo bresentaron inconvenientes Certificacion de la cuenta bancaria 100%
Se presentaron a mas tardar el quinto (5) dia habil
Presentar a més tardar el quinto (5) dia habil de cada mes, la factura y el informe de gestion con sus |48 €342 mes, la factura y el informe de gestion con
33 " sus respectivos soportes que acrediten los No se presentaron inconvenientes 100%
respectivos soportes que acrediten los servicios prestados en el mes inmediatamente anterior.
senvicios prestados en el mes inmediatamente
anterior.
En reunion se realiz6 Las redistribuciones, a que
La EAS reportard los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato. Las redistribuciones, a | hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité
34 |que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con | Técnico Operativo del contrato de acuerdo con las | No se presentaron inconvenientes Propuesta de redistribucién de ahorros. 100%
las indicaciones definidas en los manuales operativos vigente e las modalidades indicaciones definidas en los manuales operativos
vigente de las modalidades
El contratista realizara oportunamente los pagos a proveedores, servicios pablicos, artiendo, Se realizaron oportunamente 105 pagos respetivos
35 impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de a supervision, el Distito podra soliitar | > 1912207 o pagos resp No se presentaron inconvenientes |  Presentar soportes de pagos a proveedores, servicios piblicos y arriendo 100%
los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacion P P
El contratista debera soportar mediante documentos y/o la informacién requerida por el supervisor del |Se realizo los pagos a proveedores segtin los Presentar soportes de pagos a proveedores por cada uno de los rubros
B contrato, la ejecucién de los costos establecidos en las canastas de servicio de la modalidad atendida. | rubros establecidos No se presentaron inconvenientes estipulados en la canasta de referencia. 100%
Se realizo convocatoria para la conformacion de la
red de padres
Conformar la Red de padres y desarrollar procesos de formacion para la promocion del desarrollo | 56 62120 €l proceso de formacin con la red de Actas de encuentros red de padres
37 < ° padres en las diferentes unidades de servicio No se presentaron inconvenientes 100%
integral de la Primera Infancia. Base de datos Red de padres
promoviendo una crianza basada el respeto y bien
trato a los nifios y las nifias.
Durante el periodo reportado se promovid la
participaci6n de los padres de familia para su
proceso de formacion de forma ludica y didactica
con el fin de construir con las familias un pacto de
Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de formaci6n y acompafiamiento | convivencia que garantice sus derechos y deberes
45 |familiar; ademés delo anterior, el contratista debera crear altemativas para que Ia informacién delas ~[en las unidades de servicioy la socializacien dellas | | o L Actas de encuentros red de padres 100%
temticas tratadas llegue a los padres en caso dado que estos no participen de los mismos y rutas de atencion integral ante la vulneracion de Ly Base de datos Red de padres
presentar soportes al Distiito. derechos, para los padres no asistentes se
implementaron estrategias que permitieron la
socializaci6n de la tematica como flayer,
diapositivas, o carteleras
los profesionales realizan la convocatoria a los
. . - encuentros formativos mediante tarjeta de
Animar la participacion de padres y/o cuidadores en los procesos de formacion y acompafiamiento | ! "
‘ " i invitacion creativa, cartelera y voz a las familias
familiar, ademas de lo anterior, el contratista debera crear altemativas para que la informacion de las " . o
3 ! para lograr el éxito de la jomada, con los padres | No se presentaron inconvenientes Formato de no asistencia a taller y estrategia 100%
tematicas tratadas llegue a los padres en caso dado que estos no participen de los mismos y h
no asistentes se implementan estrategias que
presentar soportes al Distrito " ; P~
permitan la socializacion de la temética como
flayer, diapositivas, o carteleras
El contratista debera vincular de manera formal y oportuna el personal requerido para la ejecucién del
contrato, atendiendo lo definido por el Distrito de Barranquilla y lo contemplado en el técnico
Operativo vigente de la modalidad, el lineamiento propio del Distrito de Barranquilla una vez se . .
! La EAS realiz6 la contratacion del talento humano
implemente y las leyes vigentes que regulen el tipo de contratacion que aplique con el talento s
requerido de acuerdo alos perfles planteados en el
humano. En caso de requerir contratar un perfil optativo y/o perfil 2, antes de realizar cualquier !
contretoeIén | EAS deberd realzar skl respoctiva pere Ia probackin por porta del Gomits Manual Operativo versin 7 , de las modalidades Solicitud de revisicn de perfies optativos y/o perfies 2 (Anexo 3)
40 de atencion institucional y familiar, se envio Nose - Correo de Aprobaci6n de perfiles optativos y/o perfles 2 emitida por el 100%

Técnico Operativo, de tal manera que se verifique la idoneidad y el perfil conforme lo sefialado en el
Manual Técnico Operativo vigente del ICBF y/o los que apliquen. NOTA: En lo referido al profesional
de arte y cultura segin el enfoque territorial se requiere dar cumplimiento a lo establecido en los
procesos de seleccion, contratacion e induccion establecidos en el Manual Operativo vigente de la
modalidad. Asi mismo el profesional de arte y cultura debera estar vinculado en la unidad de servicio
apartir del inicio de la atencion.

soportes para solicitar la aprobacion de los perfiles
optativos y perfles 2; una vez aprobado se dio
lugar alas contrataciones.

Distrito
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El contratista debera acreditar el cumplimiento del pago de némina y seguridad social del talento
humano vinculado al servicio. El supervisor del contrato podra solicitar los soportes que acrediten el
cumplimiento de esta obligacion. Al momento de desvinculacion de talento humano, el contratista

Para el periodo reportado la EAS ha soportado al
supenvisor del contrato la

correcta ejecucion de los gastos derivados de la
canasta para la modalidad

L e o s bt ot o o ot ot costi I maaq g | nSttucional y Familiar , con os soportes No se presentaron inconvenientes Soportes de pago nomina, seguridad social y parafiscales 100%
° correspondiente del pago de la seguridad social y
de la contratacion, entre ellos (renuncia, liquidaciones de prestaciones sociales, soporte de noroeal erte o Sontronle. emors
desvinculacion del SISTEMA CUENTAME o el que se establezca).
se proporciona el pago del arriendo y los servicios
piiblicos para la 6ptima prestacién del servicio
La EAS realiz6 la afiiacion y pago de la seguridad
4z [Gumplir en todo caso con las obligaciones de aporte al sistema General de sequridad social en salud g, e (odo el talento humano contratado, No se presentaron inconvenientes Soportes de pago de seguridad social y parafiscales 100%
del talento humano que este a su cargo, independientemente del tipo de vinculacion del personal.
incluyendo riesgos laborales.
de consultas de por delitos sexuales de todo
Todo el talento humano firmé la autorizacién de el personal que operay presta el servicio de forma directa y habitual. 2.
Parala vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 | CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS Certificaciones de consulta de delitos sexuales de todo el personal que opera
43 |reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido condenados | SEXUALES CONTRA NIROS NINAS Y No se presentaron inconvenientes y presta el senvicio de forma directa y habitual. 3. Certficacion del 100%
por delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya. | ADOLESCENTES , estas reposan en las hojas de representante Legal, donde acredita que el total del talento humano se
vida . encuentra consultado y con el certficado de inhabilidades por delitos
sexuales
Solicitar y conservar autorizaciones emitidas por las personas cuyos antecedentes son objeto de
consulta, autorizaciones que estardn a disposici6n del Distrito en caso de eventual solicitud por parte 1 de consultas de por delitos sexuales de todo
del ICBF. Esta consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra nifias, nifios y adolescentes se | Todo el talento humano fim la autorizacion de el personal que opera y presta el servicio de forma directa y habitual. 2.
deberé realizar al momento previo a la selecci6n de su personal y cuando se realicen cambios al CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS Certificaciones de consuita de delitos sexuales de todo el personal que opera
44 |mismo originados en cualquier clase de novedad laboral o contractual (terminaciones, despidos, SEXUALES CONTRA NIRIOS NINAS Y No se presentaron inconvenientes y presta el senvicio de forma directa y habitual. 3. Certificacién del 100%
contrataciones, reemplazos, entre otras); y en todos los casos se actualizara con posterioridad al inicio| ADOLESCENTES , estas reposan en las hojas de representante Legal, donde acredita que el total del talento humano se
de la relacion contractual, laboral o reglamentaria cada cuatro meses, hasta su culminacion. vida . encuentra consultado y con el certficado de inhabilidades por delitos
Asimismo, la EAS deberd acreditar mediante documento suscrito por el representante legal, que el sexuales
total del talento humano cuenta con el certficado de inhabilidades por delitos sexuales.
. Participar en \as mesas de seguimiento nuticional convocadas por el Disto y cumplir & :L;Z’Eg ePOad0 .« cuando el aiados nos | No se arosentaron inconvenientes Actas de actividades 100%
n los solicitudes y de estas se Listado de asistencia
convoque
Cuando aplico se activé oportunamente la ruta
integral de restablecimiento de derechos
establecida en los Manuales Operativos vigentes y ~Formato de presuntos hechos de violencia, accidente o fallecimiento
Activar oportunamente la ruta integral de restablecimiento de derechos establecida en los Manuales | enviar la informacion soporte de las acciones ~Certficado de No Ocurrencia de presuntos hechos de violencia, accidentes
46 |Operativos vigentes y enviar la informacién soporte de fas acciones realizadas realizadas al No se presentaron inconvenienes ylo fallecimiento 100%
Distrito en los términos establecidos y a través de los canales definidos, cumpliendo con los principios | Distrito en los términos establecidos y a través de - Formato Registro de Novedades
de calidad, completitud, veracidad y oportunidad, de iniciar las acciones administrativas pertinentes. |los canales definidos, cumpliendo con los - Formato visita domiciliaria
principios de calidad, completitud, veracidad y - Informe Tipo Bitécora
oportunidad, de iniciar las acciones administrativas
pertinentes.
Realizar valoracion y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, reportando mensualmente los | 5¢ Realiz0 valoracion y seguimiento nuicional de .
los usuarios atendidos, reportando periédicamente - Formato de captura de Datos antropométricas
47 |resultados, avances y novedades presentadas en los formatos y sistemas que el Distiito indique. Lo No se presentaron inconvenientes 100%
anterior, de acuerdo con los lineamientos y condiciones aplicables segan la prestacion del servicio. !5 fesultados, avances y novedades presentadas - Anex0 9,2
en los formatos y sistemas que el Distrito indica
No aplica para el periodo reportado - FORMATO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EVOLUCION DEL
Participar en las mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrito y cumplir ¢ . ESTADO NUTR\CIONAL v2
48 Se participara en las mesas cuando el aliados nos | No se presentaron inconvenientes 100%
n los solicitudes y que de estas se oot - Formato parala de casos con
Demas sopones aue so solciten
Cuando aplique se activara oportunamente la ruta
integral de restablecimiento de derechos Oficio de remision masivo con el recibido de la entidad.
Activar oportunamente Ia ruta integral de restablecimiento de derechos, casos de malnuiicion, establecida en los Manuales Operafivos vigentes y “Registro de Novedades y bitécora
garantia de derechos en salud, vulneracin de derechos asociadas a violencia y exposicion al riesgo | enviar la informacin soporte de las acciones “Evidencias de las atenciones recibidas i fue efectivala atencion
social establecida en los Manuales Operativos vigentes y/o lineamientos del Distrito de Barranquillay | realizadas al - Anexo 9,2
@ enviar la informacion soporte de las acciones realizadas al Distrito en los términos establecidos ya | Distrito en los términos establecidos y a través de | N0 S€ Presentaron inconvenientes | o211 e presuntos hechos de violencia, accidente o fallecimiento 100%
traveés de los canales definidos, cumpliendo con los principios de calidad, completitud, veracidad y |los canales definidos, cumpliendo con los Certificado de No Ocurrencia e presuntos hechos de violencia, accidentes
oportunidad, so pena de iniciar las acciones administrativas pertinentes. principios de calidad, complefitud, veracidad y ylo fallecimiento
oportunidad, de iniciar las acciones administrativas - Formato visita domiciliaria
pertinentes.
Durante el periodo reportado se realiz6 valoracion y
seguimiento nutricional de los usuarios atendidos,
en el perfodo indicado en los Manuales Operativos
yio lineamientos del Distito de Barranquilla; para el
caso de los nifios y nifias con algan tipo de mal
nutricién deberan reportar mensualmente los
Realizar valoracién y seguimiento nutricional de los usuarios atendidos, en el periodo indicado en los | resultados, avances y novedades presentadas en
Manuales Operativos y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla; para el caso de los nifios y nifias ~|los formatos y sistemas que el Distrito inmque Lo « Fomato de captura de Datos antrapomécas
50 |con algan tipo de mal nutricién deberan reportar mensualmente los resultados, avances y novedades[anterior, de acuerdo con los lineamientos No se presentaron inconvenientes e 100%
presentadas en los formatos y sistemas que el Distiito indique. Lo anterior, de acuerdo con los Conciciones aplicables seqtn I presacion del -
lineamientos y condiciones aplicables segan la prestacién del servicio, senicio.Se realizo valoracion y seguimiento
nutricional, Después de realizacion de Tamizaje
Nutricional (Medidas Antropoméricas - pesoy
talla), asi mismo se realiz6 activacion de ruta alas
diferentes entidades de salud
En elperiodo reportado s asisti6 a mesa de - FORMATO DE VIGILANCIA Y CONTROL DE LA EVOLUCION DEL
5y |Participar enlas mesas de seguimiento nutricional convocadas por el Distrto y cumplir seguimiento nutricional para cumplir No se presentaron inconvenientes ESTADO NUTRICIONAL V2 ) 1009
con los solicitudes y que de estas se solicitudes - Formato parala y le casos con
y compromisos de los nifios con malnutricién - Demas soportes que se soliciten
Durante el periodo reportado se realizo toma del
Realizar la toma del perimetro braquial a los nifios y nifias con edades entre los 6 y 59 meses al perimetro braquial a los nifios y ninas con edades
52 ingreso de los mismos al servicio DIMF, Io anterior no excluye Ia realizacion de la toma nutricional en | 7176105 6 ¥ 59 meses al ingreso de los mismos al |, oo presentaron inconvenientes Formato de captura de datos antropomeétricas 100%
g ) v p ap P
, ) senvicio DIMF, 1o anterior no excluye la realizacion
los demés aspectos que implica la medicion. ! ’
de la toma nuticional en los demés aspectos que
implica la medicion
Durante el periodo reportado se realizaron acciones -Oficio de remisién masivo con el recibido de la entidad
53 |Realizarfas acciones de apoyo a las mujeres gestantes para la prevencion de posibles nacimientos de | de apoyo a as mujeres gestantes parala No se presentaron inconvenientes Registro de Novedades y bitécora ) 100%
nifios y nifias con bajo peso, prevencion de posibles nacimientos de nifios y “Evidencias de las atenciones recibidas i fue efectivala atencion
nifias con bajo peso. - Anexo 9,2
= El contratista debera cooperar con la supervision realizada por el ICBF y el Distrito de Barranquilla, y E::"Z‘:; Q“’o"g:;;f;::':g:’hj;nﬁ:;'“c;z':’;ws No se presentaron inconvenientes | E¥10€n€1as sobre acciones que logren mitigar Ia causa de los hallazgos de las 100%
facitar sus actividades de seguimiento conforme lo establecen los Manuales Operativos vigentes. |22V visitas realizadas por IC
La EAS realiz6 de plan de mejoras de acuerdo a
los requerimientos encontrados para subsanar las
55 |Subsanarlas no conformidades encontradas en el ejercicio de la supervision efercida por el supervisor [situaciones presentadas en las visitas de No se presentaron inconvenientes | Evidencias sobre acciones que logren mitigar la causa de os hallazgos. 1009
del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos sefialados. supenision. La EAS llevara a cabo las
subsanaciones de las no inconformidades
detectadas por el distrito.
Durante el periodo reportado el comité de control
Conformar el comité de control social en concordancia con las indicaciones del Manual Operativo | social realizé la Octava visita a las unidades de
56 |vigente/o del Distrito de y demas que sobre el particular se | servicio en donde supervisé la cobertura de la. No se presentaron inconvenientes Acta de conformacién comité de control social 100%

suministren.

unidad de servicio y la calidad en la atencion
prestada de la UDS.
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Realizar y reportar los resultados de los ejercicios de control social dispuestos en el manual operativo

Para el periodo reportado se garantizo el
adecuado servicio de control social realizando
seguimiento y acompafiamiento a los resultados

58 d arojados durante la visita de veedurfa de No se presentaron inconvenientes Actas de visita de comité de control social 100%
yio lineamientos emitidos por el Distrito de Barranqilla.
cobertura socializando los resultados a la
profesional psicosocial y coordinadora de cada
unidad de servicio
Cumplir a cabalidad con as especificaciones en la composicion, iempos, ciclos, cantidad y calidad -
! Se dio cumplimiento a los ciclos de mends y de
de los alimentos a entregar a os usuarios. Lo anterior en estricto cumplimiento de lo definido por | 210 SATPITIEN0 & 05 o8 ¢e memls v
59 ICBF y/o el Distrito de Barranqilla. La EAS deberé solicitar por correo electrénico la aprobacion de 'gerios p: grup No se presentaron inconvenientes | -Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados con calidad. 100%
cuentalas indicaciones por el Distiito de
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado  la lista de intercambio definida por ICBF y/o . !
Barranqilla segin la minuta patrén aprobada.
el Distrito de
Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo etario, cumpliendo con los
criterios relacionados a tipos, cantidades y caracterfsticas indicadas por el Distrito de Barranquilla | Se dio cumplimiento alos ciclos de mends y de
0 seginla minuta patrén aprobada, para las jomadas de atencién, de conformidad con las condiciones |refrgerios para cada grupo etario teniendo en No se presentaron Inconversertas | Formates de eniregas de refgerios cilpenciads y enviados oon eclidad, 100%
en la prestacion del servicio. La EAS deberé solicitar por correo electronico la aprobacin de cuentalas indicaciones por el Distiito de
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF y/o | Barranquila segan la minuta patr6n aprobada.
el Distito de Barranquilla.
Se garantiz6 a cabalidad Ia entrega de refrigerio a
) . |10s beneficiarios de la modaidad Familiar durante
Garantizar la entrega del refrigerio a los usuarios y su acompafiante durante la jormada de atencion y :
Iajomada de atencién, soportando la entrega en
diligenciar de manera inmediata los formatos de entrega, documento soporte el cual adquiere el e e oo
61 carécter de documento piiblico. Dichos soportes deberan ser entregados al Distrito dentro de los 2 puestoy cumpl No se presentaron inconvenientes | - Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados con calidad. 100%
principios de veracidad, calidad, oportunidad y
dias habiles siguientes a la terminacion de cada mes, cumpllendo con los principios de veracidad, e piag
calidad, y de en la prestacion del servicio. ! >
en la prestacion del servicio, se envia
documentacion al correo asignado por el Distiito
Durante el periodo reportado se reporté  Distrito
el cronograma de entrega de complementos
alimentarios de primera infancia (racion para
preparar), de conformidad con lo establecido en
Reportar al Distrito el de entrega de de primera infancia memorando y/o indicaciones emitidas por parte del
(racion para preparar), de conlo en yio emitidas | Distrito de Baranquila, para tal fin. En el caso que
- Cronogram:
2 por parte del Distrito de Barranquilla, para tal fin. En el caso que se presenten cambios del se presenten cambios del cronograma, deben ser | N0 S€ de entrega de 100%
cronograma, deben ser reportados y justificados de manera inmediata al supervisor del contrato. reportados y justificados de manera inmediata al
supervisor del contrato.
Durante el periodo reportado se entreg6 la racion
para preparar RPP. Dichos soportes fueron
Diligenciar los formatos de entrega de racién para preparar. Dichos soportes deberan ser enviados en |enviados en medio magnético al Distrito de
medio magnético al Distito de acuerdo con o indicado en el memorando de indicaciones de entrega ~|acuerdo con lo indicado en el memorando de
de raciones para preparar, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y indicaciones de entrega de raciones para preparar,
3 completitud. En tal sentido, el nimero de Raciones para Preparar entregados en cada mes debe | cumpliendo con los principios de veracidad, No se presentaron inconvenientes Formato de entrega de raciones para preparar 100%
coincidir con los usuarios vinculados en el SISTEMA CUENTAME y/o el que se establezca, de calidad, oportunidad y completitud. En tal sentido,
acuerdo a su grupo etario el ntimero de Raciones para Preparar entregados
en cada mes debe coincidir con los usuarios
vinculados en el SISTEMA CUENTAME y/o el que
se establezca. de acuerdo a su arupo etario.
Realizar las lomadas de reﬂexmn pedagdgica, tal como o estipula al Manual Operativo y/o . .
Se realizo Jomada de reflexion pedaggica en los
64 del Distit y aportar los soportes de realizacion en los términos No se presentaron inconvenientes Acta de jomada de reflexion pedagégica 100%
tiempo y horario pactado por el aliado
definidos por el it con!crme a las condiciones de la prestacion del servicio.
Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion de
Informar de manera inmediata a través del correo electrénico establecido al supervisor del contrato, | En el periodo reportado no se presentaron senvicio.
65 ! No se presentaron inconvenientes 100%
las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del servicio. novedades en las unidades de sevicio
Regisiro de novedades y planes de accién.
Para el periodo reportado se realiz6 el proceso de
focalizacion y trénsito de los nifios y nifias del
) . senvicio DIMF que transitaban al servicio de CDI
[t o aminc o vt et sniio o s o prn ot o SVCRDA S msmn domode O || i s |
ra sop eq P quilla, transito de los nifios y nifias al centro de desarrollo P procesos de focalizacion de beneficiarios.
gestion realizada desde su competencia i
. . Se cumpli6 con la_entrega dentro de los 5
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, el Certificado ° ]
7 a | mes,
6 o Cobartura. Inorme RAM y formatos RAM del ma y/o fraccion del mos inmediataments anterior. _|PrMmeros dias calendarios del mes del Cerifcado | No se presentaron inconvenentes RAM de Uds por periodo 100%
de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM
Se cumpli6 con Mantener bajo custodia los
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales son Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, y
68 documentos pblicos, y presentarios al supervisor en caso de ser requeridos; todo en concordancia  |se present6 al supervisor cuando fue requerido; | No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%
con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito. todo en concordancia con Ia politica de manejo de
datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito,
Se implementaron acciones interas que Farmatos uso de imagen fimado
0 Diseitar e implementar acciones internas que permitan el adecuado uso de la nformacion, asi como | permitieron el adecuiado uso de la informacion, asf | | G g o (Actes,videos, 1009
también, la proteccion y confidencialidad de esta suministrada por los usuarios como también, la proteccion y confidencialidad de hdiotgne V'D’Z)
esta suministrada por los usuarios g
Desde las unidades de servicio de la Fundacion
Tiempo Feliz se garantiz6 el adecuado uso de
Gestionar la firmay custodia del Formato de autorizacion de uso de imagen de los nifios, nifias, imagen de los participantes, madres menores de
70 pades de familia y/o cuidadores, mades adolescentes incluidos los nuevos ingresos que presente el |edad y sus familias con el del Nose Formatos uso de imagen firmado por cuidador (2 Distrito/ 1 ICBF). 100%
senvicio, formato para las autorizaciones de fotografias,
videos cumpliendo con este proceso con la firma
de los padres de familia
Atender el manual de imagen del Distrito de Barranquilla y el del ICBF, otorgando los créditos para el periodo reportado se garantiz6 a el Soporte fotografico y/o
A " adecuado servicio de control social realizando
correspondientes en cualquier espacio de divulgacion, ya sean comunicacionales, campafias o documentos que
¢ ; ° " seguimiento y acompafiamiento a los resultados
71 informativas, papelerfa, produccion académica, actividades publicas y/o privadas, documentos fisicos > ° No se presentaron inconvenientes evidencien la 100%
: . %% | arrojados en las diferentes visitas que realiza el ) :
y digitales producidos, publicidad y demas informacion a terceros o interna devenida de la ejecucion d ; utiizacion de imagenes
comité en las unidades de servicio por parte de la
del presente contrato; teniendo en cuenta las normas vigentes sobre austeridad en el gasto unidad p de ICBF.
profesional psicosocial y coordinaci6n de la UDS.
A Realizar procesos de gestion para la articulacion educativay el adecuado proceso de transito En el periodo reportadio se realizo segumientode la| o (o oo Actas de la mesa de transito armGnico 100%
arménico de la educacion inicial a la educacion formal y basica. Matricula_de los Participante
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar alos  |Se dio Cumplimiento alas indicaciones
usuarios 6ptimas condiciones de infraestructura segan los estandares de calidad exigidos por el impartidas por el supervisor el contrato y/o el
7 Distrto de Barranquila y el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su equipo del Distito respecto de las Nose Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
seguridad y les brinden protecci6n. EI equipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo  [técnicas, administrativas, legales y de supervision
o cual debera ser acatado cumpliendo los términos estipulados. para la prestacion de la atencion
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la implementacion y Durante este periodo se defini un lugar en cada
" espacto cent nidace P una de las Unidades de Servicio para la
gestion de la linea técnica "Huertas caseras o familiares” como forma de promocion de la seguridad | ) ; paraja ; . .
74 implementaci6n y gestion de la inea técnica No se presentaron inconvenientes Informe del seguimiento a la huerta con evidencias fotogréficas 100%
y nutricional, cuando aplique segan las condiciones de la prestacion del servicio y animar | ndel
Huertas caseras o familiares’ como forma de
alas familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno hogar S e
promoci6n de la seguridad alimentaria y nutricional
Durante el periodo reportado se realizaron acciones
adelantadas con Jos padres, cuidadares para lograr -Informe de las actividades realizadas.
. Ia afiliacion al Sistema General de Seguridad
Soportar las acciones adelantadas con los padres, cuidadores paralograr la afiliacion al Sistema ;
g ; Social en Salud y en especial la garantia de .
General de Seguridad Social en Salud y en especial la garantia de derechos en vacunacion, que se * . ; -Actas de compromiso, soportes de afiliacion efectiva.
75 derechos en vacunacion, que se requieren segan la| No se presentaron inconvenientes 100%

requieren segin Ia etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta las disposiciones contempladas
en el Manual operativo y/o lineamientos del Distrito de Barranquilla.

etapa de vida de los usuarios, teniendo en cuenta
las disposiciones contempladas en el Manual
operativo ylo lineamientos del Distrito de
Barranquilla.
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Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el
contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre del responsable y suplente,

Se realizo envio al supervisor de contrato, cuando
se solicitd la informacion, el

punto de entrega donde se recibird los Alimentos
de Alto Valor Nutricional. Asi

mismo, nombre del responsable y suplente,

1.Reporte de informacion del punto de acopio.

76 nimero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nmero de cupos a atender en este punto). | Sponsal No se presentaron inconvenientes 100%
105, horario d ‘ ntimero de identificacion, teléfonos,
Asi mismo, informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto ficacid
horario de atencion, nimero de cupos a atender en
de entrega primario.
este punto y si surgen
cambios refativa al punto de entrega primario se
informara de manera inmediata.
7 El contratista deberd realizar las siguientes acciones Respecto del AAVN:
Durante el periodo reportado se implementd el
lineamiento nacional para el uso y conservacion de
y » » § fa “distribucion, cuidado y uso de un Alimento de 1. Acta de compromiso de indicaciones para la adecuada Distribucion,
Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacin de la “distribucion, cuidado y uso de | Alto Valor Nutricional, desplegando las acciones
cuidado y uso del AAVN, desarrollado por el Distiito de Barranquilla.
a un Alimento de Alto Valor Nutricional, desplegando Ias acciones correspondientes para el fecibo, ael recibo, 100%
! 2. Formato control de inventarios, unidades ejecutoras y formato entregas a
¥ deando eidencia e os formelos de e, distribucin de la Bienestarina y dejando evidencia ol
control de inventarios, entrega usuarios, 1 los formatos de entrega, control de inventarios,
entrega usuarios, conservacin de documentos
correspondientes™
Durante el periodo reportado se garantizo el 1. Formato control de inventario, unidad ejecutora y entrega de aavn a
adecuado uso del Alimento de Alto Valor
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de Servicio, en el participantes.
b ) nto de Al : Nutricional en las Unidades de Servicio, en el No se presentaron inconvenientes 100%
suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la modalidad de atencién A 2. Acta de compromisos asociado al adecuado uso y manejo del AAVN
suministro de la alimentacion a los nifios y nifias e e ol 5 e e
usuarios para la modalidad de atencion. por resp y supl P
Durante el periodo reportado se promovio el
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el entorno hogar lecuado uso y consumo del alimento de Alto Actas de control social
c " Valor Nutricional en el entorno hogar mediante | No se presentaron inconvenientes 100%
mediante estrategias de comunicacin con los padres y cuidadores de los usuarios, u ] 2. Formato de entrega AAVN a beneficiarios
estrategias de comunicaci6n con los padres y
cuidadores de los usuarios.
Durante el periodo reportado se recibio el Alimento
Recibir el Alimento de Alto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con lo establecido en la de Alto Valor Nutricional y aimacenarlo cumpliendo 1. Acta de entrega del aavn al punto primario.
d No se presentaron inconvenientes 100%
normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. con lo establecido en la normatividad legal vigente, 2. Acta de compromiso del aavn
con el fin de garantizar su conservacion.
Durante el periodo reportado se informo al Distrito
de Barranquilla oportunamente sobre las
Informar al Distrito de e las enla ejecucion |dificultades presentadas en la ejecucion de los
e de los lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de |lineamientos indicados por el ICBF y las que No se presentaron inconvenientes 1Reporte de Saldos. 100%
Alto Valor Nutricional recibidos. afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de 2.Correo electrénico con reporte de novedades
Alto Valor Nutricional recibidos.os Alimentos de
Alto Valor Nutricional recibidos.
Durante el periodo reportado a encargada del
" abilizo del cuidado del A
0 Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario “f;:gg’;‘:’sf;; ’:\Z‘:ﬁgw 'e'rf" uz IZ“"ECIU‘; eﬁ i | No s presentaron inconvenientes | ACta de compromiso del adecuado uso, conservacién y distrbucion del 100%
de atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. p ! q P
punto primario de atencion y durante todo el
tiempo que permanezca bajo su custodia
Durante el periodo reportado se entregd
oportunamente los Alimentos de Alto Valor 1.Formato de control de inventario, formato unidad ejecutora
Entr rt ite los Ali It Alto V: Nutr ¢
g O e Nattcional  las unidadies de servicioy/o Nutricional a las unidades de servicio y/o usuarios | No se presentaron inconvenientes 100%
a X que haran uso de los mismos, para evitar su 2. Formato entrega de AAVN a participantes del servicio.
deterioro.
Durante el periodo reportado se llevo el control por
escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Z‘I“C‘:;‘“L;‘j’ Z;‘;ﬁ:’;'iigj 5{:‘:5:;;&/ g usuancs
Ejecutoras y/o usuarios el cual debe corresponder a la cantidad de usuarios programados, en los ogamades, on ‘D‘; ormaton dofinidos pr ol 1.Formato unidad ejecutora.
h formatos definidos por el ICBF, estos soportes seran enviados al correo electrénico dispuesto por el "’C';gp eetos copertes sorin onviadios fmec No se presentaron inconvenientes 100%
Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al 3 P 2.Formato entrega de AAVN a participantes de las uds.
] e electronico dispuesto por el Distiito de Barranquilla,
supenvisor del contrato derivado. Y
mensualmente durante los cinco primeros dias
siguientes al mes vencido, l supervisor del
contrato derivado,
Durante el periodo reportado se llevd un control de
Llevar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el por el ICBF,
de los Alimentos de Alto Valor Nuticional, los saldos y las personas responsables de su recibo y donde se registre el movimiento de los Alimentos | No se presentaron inconvenientes -Formato de control de inventario. 100%
distribucion. de Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion.
Durane fperiodo reporado se solstd a cads
Unidad de Servicio un informe mensual sobre
Solicitar a cada Unidad de Senvicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimento de Alto | movimiento del Alimento de Alto Valor NumcmnaJ 1. Formato de control de inventario y formato unidad ejecutora.
Valor Nutricional, donde se observen las cantidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe | donde se observen las cantidades recibidas, No se presentaron inconvenientes 2. Acta de recibo del AAVN 1009
1 se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de suministradas y el saldo; este informe se entregara P 3. Actade control social
entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes. preferiblemente en medio magnético por parte de 4.Informe de gestion
Ia Unidad de Servicio al punto de entrega
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Durante el periodo reportado se transportd los
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades
¢ ; Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las .
K cumplan con las condiciones adecuadas segdn legislacién respectiva vigente, los cuales deben contar | /! e cumplan ¢ No se presentaron inconvenientes Registro sanitario del vehiculo transportador de alimentos. 100%
condiciones adecuadas segdn legislacion
con concepto sanitario favorable,
respectiva vigente, los cuales deben contar con
concepto sanitario favorable.
Durante el periodo reportado se cumplio en todo
Cumplir en todo caso con las del Distrito de enlo al manejo, | 250 con las obligaciones del Distrito de
1 i 0 Barranqilla en lo conceniente al manejo, No se presentaron inconvenientes Acta de compromiso puntos primarios 100%
recepcion, custodia y distribuci6n de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. ! concerniente ¢
recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional
Durante el periodo reportado se realizd el control
m Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. social para el adecuado uso de los Alimentos de | No se presentaron inconvenientes Soporte de actividades de contol socal reaizadas por las EAS. 100%
Alto Valor Nutricional
Durante el periodo reportado no se realizaron
. Asistir a las capacitaciones, mesas plblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria capacitaciones, mesas publicas, rendicion de No e presentaron inconvenientes Regisiro de asistencia a eventos convocados por ICBF. 1009
ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF. cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las
cuales se le convoque por parte del ICBF.
Durante el periodo reportado se utilizaron los
Utiizar los Alimentos de Alto Valor Nuticional dnicamente para cumplir a cabalidad el objeto del Alimentos de Alto Valor Nutricional Gnicamente
o contrato, de conformidad con las directrices, or | para cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de | No se presentaron inconvenientes Informe de gestion 100%

el ICBF.

conformidad con las directrices, lineamientos,
normas y procedimientos establecidos por el ICBF




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL
TOUO TEPOITATD S CUENTE TorT

Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto Valor Nutricional del
Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distrito de Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir
con los requisitos para ser habilitado dentro de los mismos tiempos definidos para las Unidades de
Senvicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio cerrado, dotado de ventanas y puertas que permitan la

DUTATTE e e
punto exclusivo para el almacenamiento del "
Alimento de Alto Valor Nutricional del Convenio
Interadministrativo suscrito entre el Distrito de
Barranquilla y el ICBF, el cual debera cumplir con
los requisitos para ser habilitado dentro de los
mismos tiempos definidos para las Unidades de
Senvicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio
cerrado, dotado de ventanas y puertas que

p Ventilacion e impidan la entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado de € No se presentaron inconvenientes Acta de compromiso puntos primarios 100%
permitan la ventilacién e impidan la entrada de
aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de pisos
insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en
provistos de rejillas y sifones para permitir el lavado. iv) Cubierta y muros en buen estado de aseo y
» buen estado de aseo. ii) Cielo raso libre de
mantenimiento que impidan el ingreso de agua y estén libres de filtraciones y humedades. v) Acatar
los compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo a la supervision humedades y que impida el ingreso de animales.
- ii) Drenajes de pisos provistos de rejilas y sifones
para permitir el lavado. iv) Cubiertay muros en
buen estado de aseo y mantenimiento que impidan
el ingreso de agua y estén lbres de fitraciones y
DA e perion a0°SE Vo pon
responsables de sus puntos de entrega verifiquen
Velar porgue los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el que la cantidad por sabor, el nimero de lote y la
nimero de lote y la fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto Valor Nutricional que reciben fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto 1.Formato control de inventario
q coincidan con la informacien registrada en la respectiva acta de entrega que deberd firmarse para | Valor Nutricional que reciben coincidan con la No se presentaron inconvenientes 2. Reporte saldos y reservas. 100%
evidenciar el recibo a satisfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las informacion registrada en la respectiva acta de
inconformidades en el evento que las mismas existan entrega que deberd firmarse para evidenciar el
recibo a satisfaccion del producto y en la cual se
Durante el periodo reportado se informd
oportunamente (como maximo el dia 10 de cada
Informar oportunamente (como méximo el dfa 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de |mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de servicio
. senvicio y/o punto de entrega cuente con saldos de Alimentos de Alto Valor Nutricional, paraque  |y/o punto de entrega cuente cson saldos de No se presentaron inconvenientes 1. Reporte de saldo y reservas. 100%
posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el | Alimentos de Alto Valor Nutricional, para que Ly 2. Acta de recibo AAVN
siguiente mes. posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y
este pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes.
"DUFaNTe € Penoas TepoTTais SE CONtroi Y SE VGG
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacion adecuada del | que los responsables de sus puntos de entrega: i)
producto de forma que las “Primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen Realicen rotacion adecuada del producto de forma
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras y/o usuarios que | que las “Primeras en entrar sean las primeras en
harén uso de la misma, para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF: |salir". i Entreguen oportunamente los Alimentos
Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega. |de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras
s y el operador garantizara que se registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de Alto Valor [y/o usuarios que haran uso de la misma, para No se presentaron inconvenientes 1.Formatos control de inventarios, unidades ejecutoras. 1005
recibidas, y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de | evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente P 2. Formato de Entrega de aavn a participantes.
producto a unidades y/o usuarios no participantes de la modalidad. v) Se abstengan de recibir los |los formatos del ICBF: Entrega a Unidades
Alimentos de Alto Valor Nutricional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo enlos | Ejecutoras, Entrega a Usuarios y Control de
casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente, | Inventarios en los puntos de entrega y el operador
destinar y/o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente ala | garantizara que se registre mensuaimente el
autorizada por el ICBF. movimiento de los Alimentos de Alto Valor
Debera cumplir con las raciones enel (Anexo 2), segtn i Durante el periodo reportado se cumplio con las
t P  segun grup y raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), | No se presentaron inconvenientes -Formatos de entregas a participantes del AAVN. 100%
modalidad °
Segiin grupo etario y modalidad.
) Durante el periodo reportado se garantizo .
" Garantizer condiciones de higiene y los esténdares de calidad exgidos para o amacenamientodel | 0SS PAIOTOIREOSE INANER L\ entaron inconvenientes 1. Formato de impiezay desinfeccion diaria. 1005
AVWN. 2. Certificado de fumigacion y conirol de vectores
exigidos para el almacenamiento del AVVN.
Consignar en la cuenta autorizada por el Distrito, el valor de la Bienestarina, teniendo en cuenta el Correo electrénico manifestando la novedad
0 Durante el periodo reportado no se presentaron
v precio del kilogramo del periodo entregado segun indicaciones del ICBF, cuando se presenten No se presentaron inconvenientes 100%
A ’ vencimientos ni bolsas averiadas.
vencimientos o se generen averfas por mal almacenamiento o redistribucion de producto. Soporte de consignacion del AAVN averiado
Durante el periodo reportado se implemento cada
Implementar cada una de las orientaciones y uias de apoyo en lo concerniente al almacenamiento, |14 92 125 crientaciones y guias de apoyo en 1o
w preparaci6n y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de No se presentaron inconvenientes Acta de formaciones realizadas al talento humano. 100%
. suministro de los Alimentos de Alto Valor
Barranquilla en el marco del convenio vigente.
Nutricional, entregados por el Distrito de
en el marco del convenio vigente.
Durante el periodo reportado las gestoras de
. alimentos cuentan con certficado de estado de Certificacion de aptitud par de alimentos del
x Certificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacién de alimentos. aptitud coupacional para la manipulacion de No se presentaron inconvenientes porsonal a.cargo del senviio de P 100%
alimentos.
Redisrbui por su cuenta (ransportar de un lugar a o110 los saldos de los Almentos de A Valor | o oo
y Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el No se presentaron inconvenientes Acta de traslado de los saldos reportados 100%
saldos para traslados.
Distrito y el ICBF.
Durante el periodo reportado no se atendieron
tender con aportunidad as visias que se efectien por pate del ICBF y/o nterventora del contrato_|V15125 QU@ Se efecien por parte del ICBF y/o Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la prestacién de
78 de produccion y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional, leer y firmar el acta de visita interventoria del contrato de produccién y No se presentaron inconvenientes servicio. 100%
s oo e e cormeapon distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutricional,
que p: P leer y firmar el acta de visita anotando las Registro de novedades y planes de accion.
observaciones que para cada una corresponda
Realizar las joradas de reflexién pedagégica, tal como lo estipula el Manual Operativo vigente y Se realizo la jomada pedagdgica como se estipula
: : (n 0s 16 Acta de jormada de reflexin pedagégica
79 aportar oo soportes de realizacicn en los términos definidos por ol DIStH. )ées"ema:')osnamn los soportes segan os términos No se presentaron inconvenientes j pedagbg 100%
Entregar al Distrito de Barranquila cuando se solicita por el supervisor del contrato la planeacion de | Entrego en los tiempos estipulados la planeacion
80 los encuentros grupales y los encuentros en el hogar, asi como también las evidencias y soportes de | de los encuentros grupales y los encuentros en el | No'se presentaron inconvenientes EveDI 100%
realizacion de las mismas. hogar
o1 En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten Ia prestacion del servicio a los | En el periodo reportado no s presentaron No se presentaron inconvenientes egistro de novedades y planes de accion 100%
usuarios, deberé ser notificado inmediatamente al supervisor del contrato sobre la situacion. novedades en las unidades de servicio P eg! yel
La EAS en el periodo reportado garantizo la
atencion integral desde la primera infancia desde el
respeto, amor, juegos, buena alimentacion,
offeciendo ambientes seguros y apoyo emacional Actas de compromiso
La EAS deberd realizar oportuna gestion y seguimiento a as atenciones priorizadas de cada uno de ndo amb Registro de novedades
82 s para nifias y nifies. tomando como base que una | No se presentaron inconvenientes A 100%
los usuarios. " Cartas de articulacion
atencion integral desde la primera infancia implica .
5 Soporte de la atencion priorizada
respeto, amor, juegos, buena alimentacion,
ambientes seguros y apoyo emacional para nifias y
nifos.
Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito realice, Seatendié oportunamente  los requerimientos
especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas | enviados por el aliados , segin visitas realizadas ’ :
8 en las visitas realizadas por la interventoria del contrato de produccion y distribucion de Alimento de | por la interventoria del contrato e produccieny | '\© S¢ Presentaon inconvenientes Respuesta a requerimiento con soportes solicitados por el Distitc 100%
Alto Valor Nutricional distribuci6n de Alimento de Alto Valor Nutricional
Atender oportunamente en los términos de la ey los requerimientos que el Distrito realice, En el periodo reportado se ejecuto [a operacion
84 especialmente para dar respuesta a los organismos de control del Estado y novedades presentadas | rigiéndonos por los manuales y del | Nose Respuesta a requerimiento con soportes solicitados por el Distrito 100%
en las visitas realizadas por la interventoria y/o el ICBF. ICBF segan la modalidad.
En el periodo reportado se cuenta con la
85 Cumplit los manuales del ICBFy el propio del Distrtode - |informaci6n de la ejecucion y soportes de esta |, o preentaron inconvenientes Informe Técnico Administrativo de actividades mensuales. 100%
Barranquilla una vez sea expedido, para la operacion de la correspondiente modalidad. en medios digitales y fisicos en cada unidad de
senicio
En el periodo reportado se dio respuesta alas
86 Garantizar la disponibilidad de la informaci6n que soporta la ejecuci6n del contrato, solicitudes de informacion y soportes de entrega o | No se presentaron inconvenientes Cuando se requiera alguna solicitud general durante ejecucion 100%
envi6 de documentacion solicitada
Se garantizo la articulacién requerida para que el
Garantizar Ia articulacion requerida para que el ICBF realice el seguimiento técnico, administrativoy | ICBF realice el seguimiento técnico, administrativo ; Informe Técnico Administrativo de actividades mensuales - Informe
87 0 No se presentaron inconvenientes 100%
financiero ala prestacion del senvicio realizada en las Unidades del Servicio. y financiero a la prestacion del servicio realizada en Financiero.
las Unidades del Senvicio.
Realizar las demés actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del objeto del contrato
En el periodo reportado se dio cumplimiento al .
88 siempre con observancia de las disposiciones legales aplicables y de los manuales, lineamientos, |55 P90 e No se presentaron inconvenientes Cuando se requiera alguna solicitud general durante ejecucion 100%
quias y demaés estipulaciones aplicables. d
89 Cumplir con las obligaciones sefialadas en el item 3.2.3. Especificaciones del Objeto Contractual. | Se cumplié con las obligaciones pactadas No se presentaron inconvenientes Certificado debidamente firmado por el revisor fiscal. 100%

structura

2220 con la




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO

MENSUAL

ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL

ALERTAS, INCONVENIENTES O
SITUACIONES ESPECIALES

% DE AVANCE EN EL

ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION TS
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Realizar todas las adecuaciones y en general los esfuerzos técnicos necesarios para brindar alos | En el periodo reponauo se realizaron las
usuarios 6ptimas condiciones de infraestructura segan los esténdares de calidad exigidos por el cada unidad de servicio para
% Distrito de Barranquillay el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su brindar a los usuarios Gptimas Nose Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
seguridad y les brinden protecci6n. El equipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo | infraestructura segun los estandares de candad
1o cual deberd ser acatado cumpliendo los términos estipulados. exigidos por el ICBF
Realizar todas las adecuaciones y en general s esfuerzos técnicos necesarios para brindar alos |En el periodo reportado se realizaron las
usuarios 6ptimas condiciones de infraestructura segan los esténdares de calidad exigidos por el adecuaciones en cada unidad de servicio para
o1 Distrito de Barranquillay el ICBF que les permitan desarrollarse en ambientes que garanticen su brindar a los usuarios Gptimas Nose Soportes y evidencias de adecuaciones realizadas 100%
seguridad y les brinden protecci6n. El equipo de supervision podra estipular planes de mejoras, todo | infraestructura segun los estandares de candad
1o cual deberd ser acatado cumpliendo los términos estipulados. exigidos por el ICBF
En caso dado se presente novedades y/o circunstancias que afecten la prestacion del senvicio alos | No aplica para el periodo reportado , no se .
2 usuarios, deberd ser notificado inmediatamente al supervisor del contrato sobre la situacion. presentaron novedades en el servicio No se presentaron inconvenientes regisiro de novedades y planes de accion. 100%
2230 Con Tas acciones de salud y nutricion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES N/ ATEEEIEL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
Establecer un espacio dentro de cada una de las Unidades de Servicio para la implementacion y Durante este periodo se definio un “‘ga’ en cada
] espiacio denty X A una de las Unidades de Servicio para la
gestion de la linea técnica “Huertas caseras o familiares” como forma de promocion de la seguridad . .
93 b ° " implementaci6n y gestion de lalinea !ecnlca No se presentaron inconvenientes Informe del seguimiento a la huerta con evidencias fotogréficas 100%
imentaria y nutricional, cuando aplique segén las condiciones de Ia prestacion del servicio y animar
alas familias de los usuarios para que conformen la huerta casera en el entorno hogar. “Huertas caseras o familiares® como for
promoci6n de la seguridad anmemanay rciona
Durante el periodo reportado se cumplio a
cabalidad con las especificaciones en la
Cumpli a cabalidad con las especificaciones en la composicion, tiempos, ciclos, cantidad y calidad | SPOSICIOn. empos, iclos, cantidad y caldad
e los alimentos a entregar a los usuarios. Lo
de los alimentos a entregar a os usuarios. Lo anteror en estricto cumplimiento de lo defnido por |7 28 SIGEs © IR0 & HE GRS
o ICBF y/o el Distito de Barranuilla. La EAS deberd solcitar por correo electronico la aprobacién de | RIS 1 STt CUTPIIISnio 66 10 ASTG0 PO | o se presentaron inconvenientes | -Formatos de entregas de refrgerios diligenciados y enviados con caldad, 100%
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF y/o [ 2" oo I o
ol Disito do Barranquila solicitar por correo electrénico la aprobacién de
intercambios de alimentos, cuando aplique y
ajustado a la lista de intercambio definida por ICBF
yio el Distrito de Barranquilla.
Durante el periodo reportado se cumplio a
cabalidad con los ciclos de men de refrigerios
para cada grupo etario, cumpliendo con los
Cumplir a cabalidad con los ciclos de mend de refrigerios para cada grupo etario, cumpliendo con los |criterios relacionados a tipos, cantidades y
criterios relacionados a tipos, cantidades y caracteristicas indicadas por el Distrito de Barranquilla | caracteristicas indicadas por el Distito de
segin la minuta patrén aprobada, para las jornadas de atencion, de con las Gn la minuta patron aprobada, para
) en la prestacion del servicio. La EAS debera solicitar por correo electronico la aprobacion de as jomadas de atenci6n, de conformidad con las | '\O S¢ Presentaron inconvenientes | - -Formatos de entregas de refrigerios diligenciados y enviados con calidad. 100%
intercambios de alimentos, cuando aplique y ajustado a la ista de intercambio definida por ICBF y/o | condiciones en la prestacion del servicio. La EAS
el Distito de Barranquilla deberé slicitar por correo electronico la
aprobacién de intercambios de alimentos, cuando
aplique y ajustado a la ista de intercambio definida
por ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.
Durante el periodo reportado se entrego reffigerio a
los usuarios y su acompafiante durante la jorada
de atencion y diligenciar de manera inmediata los
Garantizar Ia entrega del refigerio a los usuarios y su acompafiante durante la jomada de atencion y | formatos de enirega, documento soporte el cual
diligenciar de manera inmediata los formatos de entrega, documento soporte el cual adduiere el adquiere el caracter de documento pblico. Dichos
% caracter de documento pblico. Dichos soportes deberan ser eniregados al Distrito dentro de los 2 |soportes deberan ser entregados al Distrito dentro | No se presentaron inconvenientes | - Formatos de entregas de refigerios diligenciados y enviados con calidad 100%
dias habiles siguientes a la terminacion de cada mes, cumpliendo con los principios de veracidad, | de los 2 dias habiles siguientes a la terminacion de
calidad, con las en la prestacion del servicio. | cada mes, cumpliendo con los principios de
Veracidad, calidad, oportunidad y completitud, de
conformidad con las condiciones en la prestacion
del senvicio.
Durante el periodo reportado se reporto al Distrito
el cronograma de entrega de complementos
Reportar al Distrito el de entrega de de primera infancia alimentarios de primera infancia (racion para
X o d c preparar), de conformidad con lo establecido en
97 (raci6n para preparar), de conlo en o emitidas | o morando yio indicaciones emitidas por parte del | No se presentaron inconvenientes - Cronograma de entrega de complementos alimentarios 100%
por parte del Distrito de Barranquilla, para tal fin. En el caso que se presenten cambios del e e o Pl Pane oe)
cronograma, deben ser reportados y justificados de manera inmediata al supervisor del contrato. Distrito de Barranquilla, p: g
se presenten cambios del cronograma, deben ser
reportados y justificados de manera inmediata al
supervisor del contrato.
Durante el periodo reportado se entreg6 la racion
para preparar. Dichos soportes se enviaron en
Diligenciar los formatos de entrega de racién para preparar. Dichos soportes deberdn ser enviados en | medio magnético al Distrito de acuerdo con o
medio magnético al Distrito de acuerdo con lo indicado en el memorando de indicaciones de entrega indicado en el memorando de indicaciones de
de raciones para prepavar, cumpliendo con los principios de veracidad, calidad, oportunidad y entrega de raciones para preparar, cumpliendo con
% completitud. En tal sentido, el nimero de Raciones para Preparar entregados en cada mes debe  |los principios de veracidad, calidad, oportunidad y | '\° S¢ Presentaon inconvenientes -Formato de entrega de raciones para preparar 100%
coincidir con los usuarios vinculados en el SISTEMA CUENTAME y/o el que se establezca, de completitud. En tal sentido, el nimero de Raciones
acuerdo a su grupo etario para Preparar entregados en cada mes debe
coincidir con los usuarios vinculados en el sistema
CUENTAME de acuerdo con su grupo etario
2.2.4_ Obligaci Con el proceso pedaggico
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES T
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CRETIES
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Se realizo el proceso de articulaci6n con las
instituciones educativas cercanas a las unidades
de atencion con el fin de crear alianzas
0 Realizar procesos de gestion para a aticulacion educativay el adecuado proceso de transito internsitucionales que garanticen ol adecuado |\ L Actas de la mesa de transito armGnico 100%
arménico de la educacion inicial a la educacion formal y basica. transito arménico de los nifios y las nifias a la
educacion formal .En el periodo reportado se
realiz6 seguimiento de la matriculas de los nifios
Para el periodo reportado se realiz6 el proceso de
. . : focalizacién y transito armonioso de los nifios y
Apoyar el trénsito ammonico de usuarios del senvicio DIMF al senvicio CDI, para lo cual el contralista | iz, el servicio DIMF que transitaban al servicio Notificacion de listados de usuarios de continuidad - socializaciones sobre
100 | debera soportar mediante los documentos o informacién requerida por el Distito de Baranquilla, la (76 15 Seiei0 PIE s PAISIENEN & SO | o se presentaron inconvenientes o o T barcino 100%
gestion realizada desde su competencia. © ° > - o g
sobre el transito de los nifios y nifias al centro de
desarrollo infanti
2250 cona Ta articulacion iterinstitucional
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES R
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION TS
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
To1
102
G Con el registroy pr de
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES R
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION TS
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
OBLIGACION
] Se cumplié conla._entrega dentro de los 5
103 |Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, el Certificado | iy oo iag calendarios del mes del Certificado | No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%

de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes y/o fraccién del mes inmediatamente anterior.

de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM
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Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, los cuales son

Se cumplio con Mantener bajo custodia los
Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, y

104 |documentos pablicos, y presentarios al supervisor en caso de ser requeridos; todo en concordancia | se presentd al supervisor cuando fue requerido; | No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%
con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito, o en concordancia con la politica de manejo de
datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito.
2.2.7. O con la supervision
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES T
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION RTINS
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Se dio Cumplimiento alas _indicaciones
Dar cumplimiento a las indicaciones impartidas por el supervisor del contrato y/o el equipo del Distrito | TPartidas por el supervisar del contrato yio el
105 respecto de las técnicas, legales y de 6n para la prestacion de | c0UIPO del Distrito respecto de las condiciones |\ oo Soportes de visitas de supervision, informes de gestion, reporte entregas 100%
pecto oas, galesy paralap écnicas, legales y de s P " gestion, rep gas mp
la atencién, siempre dentro del término estipulado. o . A "
para la prestacion de la atencion, siempre dentro
del témino estipulado
El contratista realizaré oportunamente los pagos a proveedores, servicios pblicos, arfiendo, Se realizo oportunamente los pagos a proveedores,
106 |impuestos y tasas cuando a ello haya lugar. En ejercicio de la supenvision, el Distito podra solicitar | servicios piblicos, arriendo, impuestos y tasas | No se presentaron inconvenientes |~ Presentar soportes de pagos a proveedores, servicios pablicos y arriendo 100%
los soportes necesarios para acreditar el cumplimiento de esta obligacion cuando a ello haya lugar.
Para el periodo reportado la EAS ha soportado al
107 |E contatsta deberé soportar mediante documentos y/o a informacion requerida por el supervisor del | supervisor el conlrato Ia cortecta ejecucion de los | (o oo | Presentar soportes de pagos a proveedores por cada uno de los rubros 100%
contrato, Ia ejecuci6n de los costos establecidos en las canastas de servicio de la modalidad atendida. | gastos derivados de la canasta para la modalidad estipulados en la canasta de referencia.
Institucional y Familiar ,
La EAS realiz6 de plan de mejoras de acuerdo a
I0s requerimientos encontrados para subsanar las
Jog |Subsanar las no conformidades encontradas en el ejercicio de Ia supervision ejercida por e supervisor [situaciones presentadas en las visitas de No se presentaron Inconveriontas | Exidenias sobre accinnes e logren mitige la causa de los halkazgos, 100%
del contrato y/o su equipo de apoyo, en los términos sefialados. supenvision. La EAS llevara a cabo las -
subsanaciones de las no inconformidades
detectadas por el distrito.
e Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion de
ste periodo no se presentaron novedades; se
109 |Imformar de manera inmediata a ravés del correo elecrérica establecido al supenvisor del contrato, | 2% PEOZ0 10 52 PICeCTEfAn EERCRCES No se presentaron inconvenienes senvicio. 100%
las novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion del servicio.
presenta alguna novedad de fuerza mayor
Registro de novedades y planes de accién.
2.2.8_Obligaciones relacionadas con la administracion de recursos.
ALERTAS, INCONVENIENTES O
' ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES 96 DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION COMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
La EAS Cuenta con una cuenta bancaria de uso
110 | Disponer de una cuenta bancaria exclusiva para el manejo de los recursos del presente contrato. exclusivo para el manejo de los recursos del No se presentaron inconvenientes Certificacion de la cuenta bancaria 100%
contrato.
La EAS reportaré los ahorros presentados durante la ejecucion del contrato, Las redistribuciones, a  |La EAS participo en reunion para presentar
111 |que hubiese lugar, deberan ser aprobados en Comité Técnico Operativo del contrato de acuerdo con | propuesta de redistribucién de ahorros, Ia cual fue | No se presentaron inconvenientes Propuesta de redistribucién de ahorros. 100%
las indicaciones definidas en los manuales operafivos vigente de las modalidades aprobada.
112 |cumplir con las obligaciones sefialadas en el ftem 3.2.3. Especificaciones del Objeto Contractual. | Se cumplié con las obligaciones sefialadas No se presentaron inconvenientes Certificado debidamente firmado por el revisor fiscal. 100%
229.0 Con el talento humano
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES T/ EEEEIEL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION TR
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
. de consultas de por delitos ese cuales de
Todo el talento humano firmé la autorizacién de todo el personal que opera y presta servicio de forma directa y habitual
Parala vinculacion del Talento Humano debe cumplirse con lo establecido en la Ley 1918 de 2018 | CONSULTA INHABILIDADES POR DELITOS 2. certificaciones consulta de delitos sexuales de todo el personal que opera
113 |reglamentada por el Decreto 753 de 2019 “Régimen Inhabilidades a quienes hayan sido condenados | SEXUALES CONTRA NIROS NINAS Y No se presentaron inconvenientes y presta el senvicio de forma directa y habitual. 3. Certficacion del 100%
por delitos sexuales cometidos contra menores” o la norma que lo adicione, modifique o sustituya. | ADOLESCENTES, estas reposan en las hojas de representante Legal, donde acredita que el total del talento humano se
vida encuentra consultado y con el certficado de inhabilidades por delitos
sexuales.
Atender oportunamente en los términos de la ley los requerimientos que el Distrito realice, Se atendi6 oportunamente los requerimientos
114 |especiamente para dar respuesia a o organismos de control del Estado y novedades presentadas | enviados por el aliados , seq(n visitas realizadas | o oo L Respuesta a requerimiento con soportes solcitads por l Distro 1009
en las visitas realizadas por la interventoria del contrato de produccion y distribucién de Alimento de | por la interventoria del contrato de produccion y
Alto Valor Nutricional distribucion de Alimento de Alto Valor Nutricional
22.10.0 Con 1a dotacion adquirida o recibida por 1a EAS para el desarrollo del presente contraio
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES e
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION TR
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
La EAS asume la responsabilidad de cuidando y
mantenimiento de-los elementos
us | ':;sggﬁzf'gdaie"’[fvff gedg‘ei’fr"z‘:n'gzgjgeso'f:li’l‘;ﬁ&e‘fl'ég‘?' duenoprovenga |, pealizando  Inventarios y Checklist para su No se presentaron inconvenientes | <ePTe 98 "mda"gjef;zf;‘;ad;e’;;‘l’;ieb"“z"s‘“s categorizados por 100%
0 que proveng P custodiay monitoreo. parap 2
Los Elementos devolutivos se distribuyeron en los
Garantizar Ia conservacién de los bienes muebles entregados por el Distrto o ICBF y los adquiridos | espacios , se les explico al talento humano sobre el
126 |con recursos propios de la ejecucién del contrato, los cuales deberd garantizar Ia fimpieza, buen uso de estos  los cuidados que debemos de | o oo | Acta de orada de impiezay desinfeccién a s elementos de dotacién 1005
desinfeccion e inocuidad de los elementos de dotacion dispuestos para la prestacion del senvicio | tener. otorgados para la vigencia.
durante la ejecucion y al finalizar el contrato. « Formacion y actualizacion al Talento Humano del
uso de los equipos y elementos a utiizar.
Garantizar las que se requieran para | La EAS cuenta con un cronogramay .
117 la conservacion de los bienes muebles entregados por el Distrito o ICBF dispuestos para la prestacion | responsables del mantenimiento preventivo y No se presentaron inconvenientes Acta Y/o informe por parte del técnico de cada elemento 100%
del senvicio y los adquiridos durante la ejecucién del contrato. limpieza. Hoja de vida de elemento (aplica electrodoméstico)
y los adg i p
Resiituir al Distiito o ICBF los bienes muebles devolutivos entregados y/o adquiridos durante la
ejecucion del contrato, una vez vencido el plazo de ejecucion o cuando las circunstancias asi o Se restituira cuando aplique los bienes muebles y Acta de devolucion de elementos de dotacion, asignados para la prestacion
118 |ameriten, salvo que al terminar el contrato los bienes hayan cumplido su vida Gtily no puedan ser | se hara su respectiva devolucién cuando finalice el | No se presentaron inconvenientes el oo™ 100%
utilzados para el servicio de educacion inicial. En este caso, se procederé conforme con lo contrato.
establecido en los lineamientos respectivos dados por el ICBF y/o Distito de Barranquilla.
Ejercer la debida vigilancia y custodia de los bienes muebles entregados y adquiridos durante la s . .
lercer | . e cuenta con el personal idéneo para la vigilancia Acta de visita de inspeccion
ejecucion del contrato, evitando que sean afectados por terceros. En caso e ocurrir cualquier o e o B bl o e oo boaies
119 afectacion a la tenencia, la EAS deberé notificar inmediatamente al supervisor del contrato en un Y custodia de . egados y No se presentaron inconvenientes 3 100%
0 EAS " adquiridos durante Ia ejecucion del contrato, Notificacién formal ante el supervisor
plazo maximo de tres (3) dias habiles siguientes a la ocurrencia del hecho aportando la :
0 ¢ evitando que sean perturbados por terceros. Evidencias fotograficas.
documentacion requerida.
Mantener el inventario de los elementos de dotacin disponibles en cada UDS actualizados durante
Ia ejecucién del contrato, de acuerdo con la dotacidn entregada por parte del Distrto 0 ICBF. Asi |
! e realizaron los inventarios por UDS  de los
120 |mismo, asegurar que, en caso de traslado de la UDS, los elementos de dotacién sean transferidos a [ 5° 1% #0019 e por 00 AR08 | " " Iventarios de elementos de dotacion actualizad 100%
q0n las actas de entrega| No se presentaron inconvenientes nventarios de elementos de dotacion actualizados.
1a nueva unidad en su totalidad, mediante acta de enirega, y en presencia del supenvisor del Distto (202408 2 0EET
yio su delegado, el Representante Legal de la EAS y el delegado por la Regional Atlantico ICBF, -
cuando aplique
Se cumpli6 con las indicaciones dadas por parte
Cumplir con las orientaciones dadas por el Distiito para la debida vigilancia, custodia, mantenimiento | del distrito de la_debida vigilancia, custodia,
121 |corectivoy preventivo (en caso de que aplique) de los bienes muebles dispuestos para el servicio | mantenimiento) de los bienes y muebles N Acta de devoluci6n de elementos de dotacion, asignados para la prestacion
preven ! A > © ¢ . lo se presentaron inconvenientes 100%
durante la ejecucion del contrato y hacer reintegro de los bienes de cardcter devolutivo en Gptimas | dispuestos para el servicio durante la ejecucion del del senvicio.
condiciones. contrato velando por su optima utilizacion para su
conservacion .
Se efectud inventarios para la devolucin de todos
los elementos entregados o financiados por el ICBF
155 |Realizar Ia devolucion de los elementos entregados o financiados por el ICBF o Distrto para la y/o el Distito, se garaniza su revision y entrega en | Acta de devoluci6n de elementos de dotacion, asignados para la prestacion
! 0 se presentaron inconvenientes 5 100%
ejecucin del contrato. las condiciones establecidas y conforme a los del senvicio.
procedimientos definidos para el cierre del contrato
Se socializ6 al talento humano ~Ios protocolos , en
Garantizar que el talento humano se acoja a los protocolos y realice las capacitaciones, talleres 0 |1a relacion con prevencion de posibles situaciones
123 |demés actividades que desde el ICBF y/o Distrito de Barranquilla se sefialen, en Ia relacion con de violencia sexual en contra de nifios y nifias, No se presentaron Inconvenientes | Cronograma Actas de capacitacién Cartas de articulacion 100%

prevencion de posibles situaciones de violencia sexual en contra de nifios y nifias, segin las
indicaciones que para el efecto emita la Direcci6n de Primera Infancia o el Supervisor del contrato.

segiin las indicaciones que para el efecto emita la
Direccion de Primera Infancia o el Supervisor del
contrato.
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Realizar las actividades programadas con el Distrito, de movilizacién social en desarrollo del servicio

Se realizo la socializacion a los padres de familia

124 |cDI con enfoque territorial, de acuerdo con la estrategia definida por el Distrito de Barranquilla e et | No se presentaron inconvenientes Informe técnico administrativo 100%
conforme a las condiciones en la prestacion del servicio. 3
Se Cumpli6 con las indicaciones referidas a la
126 |Cumplir con las indicaciones referidas a a atenci6n y procedimientos administrativos relacionados  [atencion y procedimientos adminisrativos No se presentaron inconvenientes | “FOMat0 de propuesta *fichas técnicas de elementos de 1009
con el enfoque territorial de acuerdo con las condiciones de la prestacion del sevicio. relacionados con el enfoque tertitorial de acuerdo P dotacién cultural *formato de verificacion previa
con las condiciones de la prestacion del servicio
22110 Tes e Ta EAS referentes ala recepcion. Suministro, inventario y custodia de Bienestarina
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES T
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION RTINS
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Durante el periodo reportado se suministro al
supenvisor del contrato los datos del punto de
Suministrar al supervisor del contrato los datos del punto de entrega o puntos primarios donde el enifega o puntos primarios donde o convatista
contratista recibird los Alimentos de Alto Valor Nutricional (nombre del responsable y suplente, (rommbre 8l respeneable y Suplante, Riméro de 1.Reporte de informacién del punto de acopio.
126 ntmero de identificacion, teléfonos, horario de atencion, nmero de cupos a atender en este punto). | {1OLA® t;émm f:’u .a.?u o atoncion No se presentaron inconvenientes 100%
Asi mismo, informar de manera inmediata si ocurriere un cambio en la informacion relativa al punto |1 . : "
o entrega pimati. nlimero de cupos a atender en este punto). Asi
- mismo, informar de manera inmediata si ocurriere
un cambio en Ia informacin relativa al punto de
entrega primario.
Durante el periodo reportado se implementd el
lineamiento nacional para el uso y conservacion de
Implementar el lineamiento nacional para el uso y conservacion de la “distribucion, cuidado y uso de Zs‘j:"z:‘ﬂ:s;g;ﬁdgeys U\ZO :: d‘;"la’z";‘:i"::;e 1. Acta de compromiso de indicaciones para la adecuada Distribucion,
157 |un Alimento de Alto Valor Nutrcional, desplegando las acciones correspondientes para el recibo, e ; Nose cuidado y uso del AAVN, desarrollado por el Distiito de Barranquilla 1005
6n de la y dejando evidencia en los formatos de enirega, ! s . 2. Formato control de inventarios, unidades ejecutoras y formato entregas a
! ¢ A distribucion de la Bienestarina y dejando evidencia
control de inventarios, entrega usuarios, de beneficiarios
en los formatos de entrega, control de inventarios,
entrega usuarios, conservacion de documentos
correspondientes”
Durante o periodo reporado se garantzo e 1. Formato control de inventario, unidad ejecutora y entrega de aavn a
Garantizar el adecuado uso del Alimento de Alto Valor Nutricional en las Unidades de Servicio, en el ; participantes
128 ) nto de Al : Nutricional en las Unidades de Servicio, en el No se presentaron inconvenientes 100%
suministro de la alimentacion a los nifios y nifias usuarios para la modalidad de atencién 2. Acta de compromisos asociado al adecuado uso y manejo del AAVN
suministro de la alimentacion a los nifios y nifias Batsrisammtont i
usuarios para la modalidad de atencion. porresp ¥ supl P
Durante el periodo reportado se promovio el
Promover el adecuado uso y consumo del alimento de Alto Valor Nutricional en el entorno hogar ado Uso y consumo del alimento de Alto Actas de control social
129 i Valor Nutricional en el entorno hogar mediante | No se presentaron inconvenientes 100%
mediante estrategias de comunicacin con los padres y cuidadores de los usuarios, u ] 2. Formato de entrega AAVN a beneficiarios
estrategias de comunicaci6n con los padres y
cuidadores de los usuarios.
Durante el periodo reportado se recibio el Alimento
130 |Recibir el Alimento de Atto Valor Nutricional y almacenarlo cumpliendo con 0 establecido en fa de Alto Valor Nutrcionaly aimacenarlo cumpliendo | | o L 1. Acta de entrega del aavn al punto primario, 1005
normatividad legal vigente, con el fin de garantizar su conservacion. con lo establecido en la normatividad legal vigente, P 2. Acta de compromiso del aavn
con el fin de garantizar su conservacion.
Durante el periodo reportado se informo al Distrito
de Barranquilla oportunamente sobre las
Informar al Distrito de sobre las dificul en la ejecucion en la ejecucion de los
131 |delos lineamientos indicados por el ICBF y las que afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de | lineamientos indicados por el ICBF y las que No se presentaron inconvenientes | 1.Reporte de Saldos 2.Correo electrénico con reporte 100%
Alto Valor Nutricional recibidos. afecten la cantidad y calidad de los Alimentos de de novedades
Alto Valor Nutricional recibidos.os Alimentos de
Alto Valor Nutricional recibidos.
Durante el periodo reportado la encargada del
Responsabilizarse del cuidado del producto desde el momento en que lo recibe en el punto primario | PUMtO Primario se responsabilizd del cuidado del Acta de compromiso del adecuado uso, conservacion y distribucion del
132 " producto desde el momento en que lo recibe en el | No se presentaron inconvenientes 100%
de atencion y durante todo el tiempo que permanezca bajo su custodia. ) 0 AAVN.
punto primario de atencion y durante todo el
tiempo que permanezca bajo su custodia
Durante el periodo reportado se entregd
Entregar oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nutricional a s unidades de senviio /o oportunamente los Alimentos de Alto Valor 1.Formato de control de inventario, formato unidad ejecutora
133 usu:ﬁus °§E Iara oo e Jos micmos. pera ovitar a0 deterions Vv Nutricional a las unidades de servicio y/o usuarios | No se presentaron inconvenientes 100%
a X que haran uso de los mismos, para evitar su 2. Formato entrega de AAVN a participantes del servicio.
deterioro.
Durante el periodo reportado se llevd el control por
escito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor
Llevar control por escrito de la entrega de los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades :I”c‘::;"é‘i:c'zfr;”‘g:‘;? :Ecc“a‘:{;;é/geujiz’a'zis
Ejecutoras y/o usuarios el cual debe coresponder ala cantidad de suarios programados, en los e e i e e 1.Formato unidad ejecutora.
134 formatos definidos por el ICBF, estos soportes serén enviados al correo electrénico dispuesto por el \FC?ZQF etos 2oortos Srtn onviados ol gweo No se presentaron inconvenientes 100%
Distrito de Barranquilla, mensualmente durante los cinco primeros dias siguientes al mes vencido, al » estos sop ! 2.Formato entrega de AAVN a participantes de las uds.
Supensor del contato derado, electrénico dispuesto por el Distiito de Barranquilla,
mensualmente durante los cinco primeros dias
siguientes al mes vencido, al supervisor del
contrato derivado.
Durante el periodo reportado se llevd un control de
Lievar un control de inventarios en el formato establecido por el ICBF, donde se registre el en el formato por el ICBF,
135 |delos Alimentos de Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas responsables de su recibo y donde se registre el movimiento de los Alimentos | No se presentaron inconvenientes -Formato de control de inventario. 100%
distribucion. de Alto Valor Nutricional, los saldos y las personas
responsables de su recibo y distribucion.
Durante el periodo reportado se solicitd a cada
Unidad de Servicio un informe mensual sobre el
Solicitar a cada Unidad de Servicio un informe mensual sobre el movimiento del Alimento de Alto iento del Alimento de Alto Valor Nutricional, 1. Formato de control de inventario y formato unidad ejecutora.
435 | Valor Nutiicional, donde se observen las canidades recibidas, suministradas y el saldo; este informe ~|donde se observen las cantidades recibidas, No se presentaron inconvenientes 2. Acta de recibo del AAVN 100%
se entregara preferiblemente en medio magnético por parte de la Unidad de Servicio al punto de suministradas y el saldo este informe se entregara Ly 3. Actade control social
entrega correspondiente los 10 primeros dias de cada mes. preferiblemente en medio magnético por parte de 4.nforme de gestion
a Unidad de Servicio al punto de entrega
correspondiente los 10 primeros dias de cada mes.
Durante el periodo reportado se transportd los
Transportar los Alimentos de Alto Valor Nutricional a las Unidades Ejecutoras, en vehiculos que |l mentos de Allo valor Nuricional a las Unidades
" c > Ejecutoras, en vehiculos que cumplan con las ) .
137 | cumplan con las condiciones adecuadas segn legislacion respectiva vigente, los cuales deben contar et o o No se presentaron inconvenientes Registro sanitario del vehiculo transportador de alimentos. 100%
con concepto sanitario favorable, egin leg
respectiva vigente, los cuales deben contar con
concepto sanitario favorable.
Durante el periodo reportado se cumplio en todo
: caso con las obligaciones del Distito de
Cumplir en todo caso con las del Distrito de enlo al manejo,
138 [ e ot e Aot (e A e Barranqilla en lo concerniente al manejo, No se presentaron inconvenientes Acta de compromiso puntos primarios 100%
peion, y recepcion, custodia y distribucion de los Alimentos
de Alto Valor Nutricional
Durante el periodo reportado se realizd el control
139 |Realizar el control social para el adecuado uso de los Alimentos de Alto Valor Nutricional. social para el adecuado uso de los Alimentos de | No se presentaron inconvenientes Soponta de acthidetes de control socal reallzadas por las EAS 100%
Alto Valor Nutricional
Durante el periodo reportado no se realizaron
140 |Asistir alas capacitaciones, mesas piblicas, rendicion de cuentas o audiencias de veeduria capacitaciones, mesas pablicas, rendicion de No e presentaron inconvenientes Regisiro de asistencia a eventos convocados por ICBF. 1009

ciudadana a las cuales se le convoque por parte del ICBF.

cuentas o audiencias de veeduria ciudadana a las
cuales se le convoque por parte del ICBF.
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Uiilizar los Alimentos de Alto Valor Nutricional énicamente para cumplir a cabalidad el objeto del

Durante el periodo reportado se utiizaron los
Alimentos de Alto Valor Nutricional tnicamente

142 fconat,ceconfonidadcon s drectics nomas y por |para cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de | No se presentaron inconvenientes Informe de gestién 100%
elCi conformidad con las directrices, ineamientos,
normas y procedimientos establecidos por el ICBF
Durante el periodo reportado Se cuenta con un
Contar con un punto exclusivo para el almacenamiento del Alimento de Alto Valor Nutrcional del | punto exclusivo para el aimacenamiento del
Convenio Interadministrativo suscrito entre el Distito de Barranquillay el ICBF, el cual debera cumplir| Alimento de Alto Valor Nuticional del Convenio
con los requisitos para ser habilltado dentro de los mismos tiempos efinidos para las Unidades de | Interadministrativo suscrito entre el Distito de
Senvcios, de acuerdo con lo siguiente: ) Sito cerrad, dotado de ventanas y puertas que permitan a | Barranuilly el ICBF, el cual deberd cumpl con
142 e impidan la entrada de insectos y otros animales. i) Pisos nivelados y en buen estado e  |los requisitos para ser habiltado dentro de los No se presentaron inconvenientes Acta de compromiso puntos primarios 100%
aseo. i) Cielo raso libre de humedades y que impida el ingreso de animales. i) Drenajes de pisos | mismos tiempos definidos para las Unidades de
provistos de rejilas y sifones para permitir el lavado. iv) Cubierta y muros en buen estado de aseoy | Servicios, de acuerdo con lo siguiente: i) Sitio
mantenimiento que impidan el ingreso de aguay estén libres e filraciones y humedades. v) Acatar | cerrado, dotado de ventanas y puertas que
los compromisos pendientes de las visitas del equipo de apoyo a la supervision. permitan Ia ventilacién e impidan la entrada de
incartne v nirne animaloe i Disne nivelade v on
Durante el periodo reportado se Vel porque los
responsables de sus puntos de entrega verifiquen
Velar porque los responsables de sus puntos de entrega verifiquen que la cantidad por sabor, el que la cantidad por sabor, el nimero de lote y la
¢ sus fecha de vencimiento de los Alimentos de Alto
nimero de lote y a fecha de vencimiento de los Alimentos e Alto Valor Nutricional que reciben 1.Formato control de inventario
I ! Valor Nutricional que reciben coincidan con la
143 | coincidan con la informacién registrada en Ia respectiva acta de entrega que deberé firmarse para f No se presentaron inconvenientes 2. Reporte saldos y reservas. 100%
g informacién registrada en la respectiva acta de
evidenciar el recibo a satsfaccion del producto y en la cual se debe dejar constancia de las :
A entrega que deber firmarse para evidenciar el
inconformidades en el evento que las mismas existan. é
recibo a satisfaccin del producto y enla cual se
debe dejar constancia de las inconformidades en el
evento aue las mismas existan.
Durante el periodo reportado se informo
oportunamente (como méximo el dia 10 de cada
Informar oportunamente (como méximo el dia 10 de cada mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de | mes) al DISTRITO, cuando una Unidad de servicio
144 |sevicioyio punto de entrega cuente con saldos de Almentos de Alto Valor Nutricional, para que |y/o punto de entrega cuente cson saldos de No se presentaron inconvenientes 1. Reporte de saldo y reservas. o0
posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y este pueda ajustar las cantidades a entregar en el | Alimentos de Alto Valor Nutrcional, para que P 2. Acta de recibo AAVN
siguiente mes. posteriormente el distrito pueda reportar al ICBF, y
este pueda ajustar las cantidades a entregar en el
siguiente mes.
Durante o perodo 1eportado & Contron y s& Vigho
Controlar y vigilar que los responsables de sus puntos de entrega: i) Realicen rotacién adecuada del | 3Ue |05 responsables de sus puntos de entrega: i)
° lce Reslcen sciin adecuada del producto de forma
producto de forma que las *Primeras en entrar sean las primeras en salir. i) Entreguen
e las *Primeras en entrar sean las primeras en
oportunamente los Alimentos de Alto Valor Nuticional a las Unidades Ejecutoras ylo usuarios que !
" " ) Entreguen oporunamente os Almentos
harén uso de la misma, para evitar su deterioro. i) Diligencien oportunamente los formatos del ICBF
de Alto Valor Nuticional a las Unidades Ejecutoras
Entrega a Unidades Ejecutoras, Entrega a Usuiarios y Control de Inventarios en los puntos de entrega k
¢ y/o usuarios que harén uso de la misma, para
y el operador garantizaré que se registre mensualmente el movimiento de los Alimentos de Alto Valor 1. Formatos contra de inventarios, unidades ejecutoras.
145 evitar su deterioro, i) Diligencien Nosse 100%
recibidas, y el saldo). iv) Se abstengan de realizar entregas de ! Formato de Entrega de aavn a participanes.
los formatos del ICBF: Entrega a Unidades
producto a unidades y/o usuarios no partcipantes de la modalidad. v) Se abstengan de recibir o
Ejectoras, Enirega a Usuarios y Control de
Alimentos de Alto Valor Nuticional, que tenga en el acta de entrega otro destinatario, salvo en los
Inventarios en los puntos de entrega y el operador
casos debidamente autorizados por el ICBF. vi) Se abstengan de donar, vender, usar indebidamente,
garantizaré que se registre mensualmente el
destinar y/o en general disponer de los Alimentos de Alto Valor Nutricional en forma diferente a la
movimiento de los Alimentos de Alto Valor
autorizada por el ICBF.
recibidas, y
el saldn)_iv) Se ahstennan de realizar entrenas de
) ) Durante el periodo reportado se cumplid con las
145 |Deberd cumpli con las aciones establecidas en el ineamiento (Anexo 2), segin grupo etario y raciones establecidas en el lineamiento (Anexo 2), | No se presentaron inconvenientes “Formatos de entregas a participantes del AAVN., 100%
segin grupo etario y modalidad.
Garantizar condiciones de higiene y los estandares de calidad exigidos para el aimacenamiento del | 2Urante el periodo reportado se garantiz0 las 1. Formato de limpieza y desinfeccion diaria.
147 condiciones de higiene y los estandares de calidad | No se presentaron inconvenientes 100%
AVVN, 2. Certificado de fumigacién y control de vectores
exigidos para el almacenamiento del AAVI
Consignar en la cuenta autorizada por el Distito, el valor de la Bienestarina, teniendo en cuenta el Correo electrnico manifestando la novedad
0 Durante el periodo reportado no se presentaron
148 | precio del kiogramo del periodo entregado seqin indicaciones del ICBF, cuando se presenten No se presentaron inconvenientes 100%
] ) vencimientos ni bolsas averiadas,
Vencimientos o se generen averias por mal almacenamiento o redistribucién de producto. Soporte de consignacion del AAVN averiado
Durante el periodo se implementd cada una de las
. orientaciones y guias de apoyo en lo concerniente
Implementar ac una de s orentaciones y gufas de apoyo en o concernente al amacenamiento, | 3/197120120%5 Y ules 46 abofo en o concerniens
149 preparacion y suministro de los Alimentos de Alto Valor Nutricional, entregados por el Distrito de Almentos te Alto Valor Nuticional, entregados por | N 5¢ Presentaron inconvenientes Acta de formaciones realizadas al talento humano. 100%
Barranquila en el marco del convenio vigente.
el Distito de Bamanquilla en el marco del convenio
vigente.
Durante el periodo reportado las gestoras de
) alimentos cuentan con certficado de estado de Certificacién de aptitud par de alimentos del
150 | Cenificar el estado de aptitud ocupacional para la manipulacion de alimentos. e e e o No se presentaron inconvenientes e o amaripulacion de 100%
alimentos.
Redistribuir por su cuenta (transportar de un lugar a otrc) os saldos de los Alimentos de Alto Valor
151 Nutricional que queden en sus puntos de entrega de acuerdo con las indicaciones que imparta el Durante el periodo el periodo reportado o se No se presentaron inconvenientes Acta de traslado de los saldos reportados 100%
reportan saldos para devoluciones.
Distrito y el ICBF.
Durante el periodo reportado se atendieron visitas
Atender con oportunidad fasvsias que se fectien por pate del ICEF ylo interventoria del conyato_|U€ 58 €ecien por parte el ICBF y/0 Correos reportando novedades de fuerza mayor que afecten la prestacion de
¢ d interventoria del contrato de produccion y senvicio
152 |de produccién y distribucion de Alimentos de Alto Valor Nutrcional,leer y firmr el acta de visita No se presentaron inconvenientes 100%
anotando las observaciones que para cada una corresponda. Afimentas de Alto Valor Nutricional,
leer y firmar el acta de visita anotando las Registro de novedades y planes de accion.
observaciones que para cada una corresponda.
72172 0 ConTa e Tos beneficiarios
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES 56 DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION R ENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION
Para el pefiodo [Eportado Se [Ealiz0 €l Proceso de
y transito de s nifos y niftas del
Apoyar el transito aminico de usuarios del servicio DIMF al sevicio CDI, para lo cual el contratista | S¢Vi¢i0 DIMF que transitaban al servicio de CDI i
! ! ; haciendo I sensibilizacion a las familias sobre el Notificacién de lstados de usuarios de continuidad - socializaciones sobre
153 |debera soportar mediante 05 documentos o informacion requerida por el Distio de Barranquilla, la | 120/2h40 1 sensibiizacion a as familas sabre & | o s presentaron inconverentes S e conuIag - ock 100%
gestion realizada desde su competencia i Y P g
Desde Ia EA fundacicn tiempo felz se garantiza e
srancitn areninice da Inc Para acta
Presentar al supervisor del contrato dentro de los 5 primeros dias calendarios del mes, el Certficado | 56 CUMPI6 conla_entrega dentro de fos 5
154 i P! a | mes, primeros dias calendarios del mes del Certificado | No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%
de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM del mes y/o fraccion del mes inmediatamente anterior
de Cobertura, Informe RAM y formatos RAM
Se cumpli6 con Mantener bajo custodia los
Mantener bajo custodia los Registros de Asistencia Mensual (RAM) fsicos, los cuales son Registros de Asistencia Mensual (RAM) fisicos, y
3 documentos publicos, y presentarlos al supervisor en caso de ser requeridos; todo en concordancia  |se presentd al supervisor cuando fue requerido; | No se presentaron inconvenientes RAM de Uds por periodo 100%
con la politica de manejo de datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito. todo en concordancia con la politica de manejo de
datos y el Acuerdo de confidencialidad suscrito
72.3.0 e Ta EAS en of marco de Sistema Integrado de Gestion
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES 46 DE AVANGE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION e
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORIIGACION
Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfilde: Educacion | Para seleccion de n personal idoneo se
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a | estudiaron as hojas de vida y se seleccion el 1. Cerficades fimados por cada EAS
1 s es dad Nosse 100%
desarrollar como diplomados, seminarios, talleres entre otros), experiencia para garantizar la optima | personal cumpliendo con los perfiles establecidos perfiles optativos y/o perfles 2 emitida por el distrito
prestacién del servicio y cumplimiento del régimen de inhabilidades por delitos sexuales. Segiin el manual segin la modalida
estacion del servici limiento del régimen de inhabildades por delit I in el manual segin la modalidad
Para seleccion de un personal id6neo se llev a
Referir el disefio e implementacin de un procedimiento para la seleccion de personal idéneo y cabo la aplicacion de pruebas psicotécnicas y
competente para el desartollo de los servicios  contratar. Implementar un protocolo paa la seleccién |entrevistas que permitieron su escogencia, por 1. Certifcados firnados por cada EAS
2 0 plement Nosse 100%
del talento humano que se requiere para la atencion de los nifos, nifias y las mujeres gestantes, | parte de la psicosocial. Posteriormente se llevaron P perfiles optativos y/o perfles 2 emitida por el distito
ajustando los perfiles exigidos o perfles optativos acorde a los manuales operativos de la modalidad. |a cabolos ajustes exigidos acorde al manual
operaiivo de la modalidad.
Sociaizar Gon el equipo de trabalo que realiza as actividadies definidas en el contalo, laimformacion | o S T
basica del ICBF y del Distrito (Mision, Vision, Normatividad intema vigente, Objetivos Estratégicos, |- A " ; . )
y v ! informacién basica del ICBF y del Distritoy todos Acta de la reunion de socializacion con listado de asistencia y evidencias
3 Politicas y Sistema Integrado de Gestion SIGE) asi como dar a conocer los diferentes documentos " ! No se presentaron inconvenientes ; 100%
e 0 los lineamientos que tienen las entidades para el fotograficas
(lineamientos técnicos, manuales, procedimientos, guias, formatos entre otros) necesarios para la
) desarrollo de sus actividades.
operacion de los servicios
Entregar los resultados de la percepcion del usuario frente a la prestacion del servicio recibido; para | =1 periodo reportado se socializo a los padres 1.Informe consolidado cada tres meses con el resultado de la aplicacion del
¢ ren c protocolo de apertura de buzén y Se realizado ,
4 ello deben ser utiizados los formatos, guias y procedimientos entregados por el Distito ¢ indicados 0 No se presentaron inconvenientes nstrumento 100%
] apertura de este en compafia de los padres de
por el ICBF, con la periodicidad definida por el ente terrtorial. aperue 2. Protocolo de Encuesta
Demostrar mediante evidencias la implementacién de acciones de mejora (correctivas o preventivas | Se mostraron evidencias en la implementacion de
5 |rente s cuaquie situacion que atecte I prestacitn dl sevcioyio fente & cuquie eventualidad | acciones de mefora e cuslquier Suacion que | L Totalidad de soportes que subsanan compromisos 100

presentada en el servicio) que permita tomar las decisiones a que haya lugar o experiencia exitosas

afecte el servicio y la toma de decisiones para la

que la mejora en Ia prestacion de servicio.

mejora del mismo.
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Asegurar que los equipos de medicion antropométricas utilizados para el cumplimiento del objeto
contractual cuenten con certificaciones iniciales de calibracion y sus verificaciones intermedias

Se realizo la calibracion de cada uno de los

6 emitidos por las entidades autorizadas; todo lo anterior en cumplimiento de todos los lineamientos :ﬂ:ﬂlz;:dd: medicion emitida por una entidad No se presentaron inconvenientes Certificado de calibracion Equipos Antropométricos 100%
técnicos indicados por el ICBF ylo Distrito de -
e cuenta con un registro de los documentos
2 Contar con un registro de los documentos utizados para a operacion del serviio y de ser necesario, | utizados para a operacion del senvicioy de ser |\ (oo L Formato de contol de cambios (cuando apliaue) 100%
debera presentar el control de los cambios realizados. necesario, deberé presentar el control de los
cambios realizados.
Contar con de recepcion, y gestionar las respuestas oportunas. L Protocalo de PORSF por EAS
alas peficiones, quejas, reclamos, solicitudes y denuncias de los usuarios y ciudadania en general, | En el periodo reportado se realizé protocolo de !
8 No se presentaron inconvenientes 2. Acta de apertura de buzén de sugerencia y planes de mejoras. 100%
en el marco de la ejecucion del objeto contractual, en cumplimiento de las disposiciones legales PQRSF por EAS uzon de s
aplicables y demas manuales, guias, y documentos técnicos. Pl
Suscribir de de los cuales harén parte integral del contrato, | S 20 €l Ingreso de informacién de acuerdo alo
9 estipulado de los procesos , sobre el de| Nose Formato firmado 100%
y que deberan ser entregados al supervisor una vez se firmen en el marco de la fase preparatoria.
compromiso de confidencialidad,
Informar inmediatamente al supervisor, en el momento que ocurran incidentes de seguridad que Se informara cuando aplique incidentes que
10 afecten la integridad y/o e la del ICBF, del Distrito y/o de |afecten la confidencialidad y disponibilidad de la No se presentaron inconvenientes Correo de informe de incidentes de seguridad 100%
los usuarios, en el marco de la ejecucién del contrato. 6
Se realizaran una vez finalice el contrato la
11 |Realizaria devolucion de lanformacion de fos usuarios atendidos durante a fase de listamiento de | devoluion de los elementos que ueron entregados | (o (o oo Acta de entrega de informacién de benefciarios 100%
cierre. y de igual forma la informacion adauirida por el
contratante.
Garantizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en h;!:“;;°:‘ba‘;'a';““f;;"‘”e}r“::g"s‘:"‘ee"::og"';‘f;
12 materia de Seguridad de la Informacion, y la Politica de la Seguridad de Informacion adoptada por el P! Y o P Nose Acta de induccién en procesos de cuéntame y cobertura. 100%
distrito y temas de la EAS, en materia de
ICBF y/o el Distrito de Barranqilla.
seguridad de la informacion.
ap y el sevico contatdoant o evenos gue |55 7 500 i s rcuperacin y coningecia
13 puedan afectar el cumpnmlemo del contrato; garantizando, ademas el respaldo de la informacion P prep: P oS que pl No se presentaron inconvenientes Matriz de gesti6n del riesgo 100%
afectar el cumplimiento de la ejecucion del
fisica y digital que se deriva de la atencion de los beneficiarios.
programa.
Garantizar los procesos adecuados para la proteccion y confidencialidad de la informacion El talento humano pertinente se comprometio a
14 suministrada por los usuarios, haciendo buen uso del acceso a los sistemas de informacion través de la firma cuenta con el del No se Formato firmado 100%
dispuestos por ICBF y/o Distrito. registro y tratamiento de datos.
Garantizar el adecuado uso del sistema de informacion Cuéntame, o el que se establezca
. La EAS monitoreo el adecuado uso del sistema de
15 especificamente para prevenir manejos inadecuados dentro del aplicativo, que afecten directa o informacién Cuéntame, por el personal encargado | No se presentaron inconvenientes Formato firmado 100%
indirectamente el registro de la informacion asociada a la atencion brindada por las EAS vinculadas al | g
convenio, de acuerdo con o dispuesto por el ICBF y/o el Distrito de Barranquilla.
Certificar que cuenta con un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil| Se cuenta con Certificado diligenciado firmado por
estblecidoen Resoucitn 312 e 2019, 3lamaque adiciane, modifque o sty y el representante legal, hoja de vida de la persona - Certificado de asignacion del profesional por parte de la EAS.
16 No se presentaron inconvenientes 100%
garantice el en el marco de Ia ejecucion del | designada como representante de seguridad y - Hoja de vida de los profesionales de sst.
contrato y la normatividad wgeme salud en el trabajo en la EAS
Presentar la matriz respectiva en el término exigido por el Distito, a identificacion de peligros, . i
i | se evidencié matriz de riesgo y actualizacion de la . ’
elaborar mapas de evacuacion, valoracién de riesgos s significativos y realizar gestion para mitigar ; ) Matriz de identificacion de peligros y valoracién de riesgos compilada por
17 g ! misma, asi como determinacién de controles y No se presentaron inconvenientes 100%
el riesgo, documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el Trabajo durante la ejecucion del . ups
ejecucion de la misma.
contrato.
18 Realizar la induccion al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato en Se socializo y capacito al personal con temas No se presentaron inconvenientes | A°%@ con 1a descripcion de la temtica desarolada.y ista de asistencia del 100%
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo. ala seguridad y salud en el trabajo. talento humano.
Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucion del contrato los elementos de proteccion
personal requeridos para la realizacion de sus actividades, con Ia frecuencia que permita mantener su
sequridad y de acuerdo con las caracteristicas estipuladas en los Manuales aplicables. En caso de | Se socializ6 y capacitd al personal con temas
deterioro, daiio o pérdida debera los protocolos parala reposicion, sin |relacionados a a seguridad y salud en el
© afectar la ejecucion del contrato. EI contratista, debera elaborar y entregar al Distrito de Barranquilla la | trabajo.mentos de proteccion personal requeridos | '\ S¢ Presentaron inconvenientes 1. Certificados emitidos por la EAS 100%
matriz de EPP de acuerdo con la indicacion que registrada en el documento: CRITERIOS PARA LA |para la realizacion de sus actividades
IMPLEMENTACION DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION EN LA PRESTACION DE
SERVICIOS DE LOS PROGRAMAS MISIONALES".
Presentar el concepto de aptitud favorable de los colaboradores vinculados para la ejecucion del Los colaboradores cuentan con el Certificados de ’
Certificados de apitud emitidos por medico laboral o entidad
& contrato, al inicio y al final de este. Conceptos emitidos por una autoridad acreditada para tal fin aptitud emitidos por medico laboral o entidad No se presentaron inconvenientes ! P 100%
21 |Formular eimplementar e plan de prevencion, preparacion y respuesia ante emergencias, cuando a | Se cont6 con plan de prevencion, reparaciony | o (o oreccrio on inconvenientes Plan de Gestion de Riesgos de Desasires 100%
ello haya lugar, respuesta ante emergencia,
Garantizar y certificar que todos los colaboradores vinculados para a ejecucion del contrato se Se contd con a afiiacion de sequridad social,
22 Y a P: ) riesgo laboral y pensién de todos los No se presentaron inconvenientes Certificado debidamente firmado por el revisor fiscal. 100%
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluidos los riesgos laborales
colaboradores.
En el periodo reportado se cumplo con el
Cumplir con el programa de seguridad y salud en el trabajo en el marco de la prestacion de los. programa de sequridad y salud en el trabajo en el Documento Programa de salud ocupacional
23 3 No se presentaron inconvenientes 100%
servicios, asociados al fipo de actividad realizada, marco de la prestacion de los servicios, asociados
Informe consolidado
al fipo de actividad realizada.
Reportar os accidentes de trabajo que se presenten durante el desarrollo de las actividades del Hasta la fecha no se ha presentado accidentes
24 |senicio ala ARL a la cual se encuente afiliado el trabajador. Iaborales que atenten contra la vida del trabajador | 'O S¢ Presentaron inconvenientes Reporte de accidentes avalado por la ARL 100%
se cuenta con el Plan de Emergencias de
b5 |Designar de la panta de talento humano, un brigadista quien de forma solidaria participaré T O ComIex0 0o 2 DOBIAEIOn, CONANIO 0N | o se presentaron inconvenientes acta 100%
Voluntariamente en tareas de prevencion y atencién de emergencias. 9 P P
Talento Humano y se ha realizado un proceso de
formacion
Se realizo socializacion al personal de servicios
Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de | 9eNErales de 1 EAS las medidas necesarias para
, P el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y
26 residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental del " No se presentaron inconvenientes soporte de las actividades realizadas 100%
sl maneo de residuos que se generen durante la
ejecucion del contrato, de acuerdo con la palitica
ambiental de la Entidad.
Se realizo socializacion al personal de la EAS las
medidas para el almacenamiento y manejo
doptar las medids neceserias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productcs adecuado de 105 productos quimicos utiizados 1. Actas y listados de asistencia de Ias capacitaciones programadas y las
27 I e durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con | No se presentaron inconvenientes que promuevan la promocion y adopcion de las buenas practicas 100%
quimicos utilizados durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la normatividad vigente. i
Ia normatividad vigente. que se generen durante la ambientales
ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica
ambiental de la Entidad.
Se realizo socializacion al personal manipulador
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion fna de los residuos de alimentos y servicios generales de la UDS las 1. Actas y listados de asistencia de las capacitaciones programadas y las
28 § i a medidas a implementar para el manejo adecuado y | No se presentaron inconvenientes que promuevan la promocién y adopcién de las buenas practicas 100%
especiales y/o peligrosos (cuando aplique) que se generen durante la ejecucin del contrato, b
disposicion final de los residuos especiales y/o ambientales
peligrosos que se generen en la unidad
Se cuenta un plan de saneamiento que incluye
Formular e implementar plan de saneamiento que incluya como minimo los programas de limpiezay |los programas de limpieza y desinfeccion, manejo
29 desinfeccién, manejo de residuos, control de plagas y abastecimiento o suministro de agua potable, |de residuos, control de plagas y Nose Documento de Plan de Saneamiento Basico 100%
de acuerdo con la normatividad vigente. suministro de agua potable, de acuerdo con la
normatividad vigente.
En el periodo reportado se adoptaron las medidas
Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuiado de los residuos organicos que se generen | necesarias para el manejo adecuado de los . Actas y evidencias fotografias de la medidas adoptadas para el manejo y
30 . A No se presentaron inconvenientes A 100%
durante la ejecucion del contrato. residuos organicos que se generen durante la disposicion final de los residuos especiales.
ejecucion del contrato.
Formular e implementar los programas de capacitacion del personal para el empague y manipulacién |En el periodo reportado asisii6 ala asistencia
de limenos. i camo del Almerto de Ao Valor Nutfciansl AVV, markeriientoprvertv de | crica desde f rea ds AVVN sbre
31 » No se presentaron inconvenientes Actas y listados de asistencia 100%
equipos, calibracion de equipos e instrumentos para pesar residuos y programa de custodiay
acuerdo con la normatividad vigente.
Al inicio del contrato se realizé un analisis en todas
las unidades del servicio por parte del profesional
Establecer el andlisis de aspectos e impactos ambientales asociados a la operacion del servicio, estableciendo las acciones necesarias para reducir,
32 P P: P g mitigar y corregir los impactos Nose 1.Matriz de impactos ambientales 100%

establecer las acciones tendientes a reducir, mitigar y corregir los impactos ambientales significativos.

significativos. Se cuenta con la matriz de aspectos
e impactos ambientales con sus respectivos
controles.




INFORME TECNICO Y ADMINISTRATIVO MENSUAL

Adelantar acciones pedaggicas con los usuarios, para la promocion y adopcion de buenas practicas
ambientales. NOTA: Adicional a las anteriores obligaciones establecidas en los diferentes ejes de

Se adelantaron acciones pedagdgicas, dentro de
los espacios, segin el entorno y necesidades de

8 e ontratioe ek bt e o reaciones o e 1 1B v 1 Draroge | cada comunidad .Se ejecutaron aciividades con los | No se presentaron inconvenientes Acta de conciencia ambiental 100%

Barranquilla durante la ejecucion del contrato. nifios, personal de talento humano y

manipuladoras para el cumplimiento de este e
251401 d6 Ta EAS en ol marco e Ia estrategia de compras Iocales
ALERTAS, INCONVENIENTES O
ACCIONES DESARROLLADAS DURANTE EL | SITUACIONES ESPECIALES 46 DE AVANCE EN EL
ITEM OBLIGACION PERIODO REPORTADO PARA EL QUE AFECTEN EL FUENTE DE VERIFICACION CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO DE LA OBLIGACION CUMPLIMIENTO DE LA
ORI IGACION

Aplicar las disposiciones legales vigentes sobre mecanismos para promover la participacién de

pequerios locales y de la agricultura campesina, familiar y tari

los mercados de compras publicas de alimentos, en materia de compras pblicas locales, de

conformidad anormaiidad vigente sobre este tema los ineamientos emitdos por el ICBF YI010s |00y oe o oo i go broveodores a
1 lineamientos del Distito de Barranquilla. Para lo anterior, debera observarse que el proveedor EAS , se tuvo en cuenta los pequefios. Nose Actay asistencia correspondiente a la socializacion. 100%

garantice calidad y cantidad en los productos que se requieran. NOTA 1: La EAS derivada recibird los
lineamientos técnicos, legales y financieros a través de asistencia técnica sobre la formulacion,

aplicaciony referente al desarrollo de la estrategia de compras locales.
NOTA 2: La EAS derivada debera implementar la evaluaci6n de proveedores indicada por el ICBF y/o
el Distrito de Barranquilla para la estrategia de compra locales.

de la region.

Observaciones:

Nombre y apellido del Representante Legal de [a EAS

Firma del representante Legal de 1a A

RODOLFO VIDES RIVERA

eerdeces,

Nombre y firma de quien revis

Nombre y firma de quien aprobo




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero:CD-08-2025-2697 Cupos: 740

Servicio que presta: CDI

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 25/03/2025

Periodo reportado: 01/12/2025 al

15/12/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla

N° de unidades de servicio: 6

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacién Tiempo
Feliz

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Rodolfo Vides Rivera

Regional: Atlantico

Centro(s) Zonal(es) que supervisa(n): Sur oriente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas Guzman

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR ’
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Total de cupos contratados 740
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 521 70%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB

0 0%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 0 #REF!
Usuarios reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 501 0%
periodo °
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 1 0%
periodo de lactancia) °

3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES

Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0%
Mujeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 0 0%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacion del ICBF 521 70%

4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS

ASPECTO A EVALUAR 0P D3 ERSEB AL

N° DE CASOS AL PRESENTAR

% DE AVANCE EN RESOLUCION

ALERTAS Y OBSERVACIONES

INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES

Desde la EA fundacién tiempo feliz contamos con 1
participantes sin documento de identidad de la UDS
Montes 2 participantes, UDS Rebolo a los cuales se
inici6 el proceso de restablecimiento de derechos en

Nifias y nifios sin registro civil 4 2 50% con el acompafiamiento a las familias por parte de la|
profesional psicosocial con previo soporte de acta
de novedad y articulacién con Registraduria, centro
intégrate y migracién Colombia

Nifias y nifios sin afiliacion a salud 2 1 50% Los Participantes , cuentan con afiliacion a salud p

Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a 0 . .

salud 0 0 #DIV/O! No aplica para el periodo reportado

Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 2 1 50% Los partlglpantes cuentan con afiliacion a Control
de crecimiento y Desarrollo .

Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo 6 1 17% los Participantes cuentan con el esquema de

acorde a su edad al inicio del contrato ° vacunacion completo
Despues de realizar tamizaje Nutricional (Medidas

Casos de malnutricion identificados 3 3 100% Antropometricas - peso y talla) correspondiente a la
segunda Toma se identificaron 3 casos de
malnutricion(obesidad)

Casos identificados de signos de malnutricién 0 0 #DIV/0! No aplica para el periodo reportado

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE

EL REPORTE VIGENCIA DEL CONTRATO LAS ACCIONES ADELANTADAS
Desnutricion o 0 Durante este periodo no sepresentan casos de
. o desnutricion
NUmero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes ]
Sobrepeso u Obesidad s 8 Durante este periodo se presentan 5 casos de

sobrepeso y 3 de obesidad

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Desnutricién Aguda 0 0
Desnutricion Crénica 0 0
Desnutricién Global 0 0
Normal o eutréfico 460 0,995670996

“"Los Estados Nutricional de nuestros beneficiarios,
se evidencia de la siguiente manera:
para el indicador peso/talla:

Normal o Eutréfico: 460



Riesgo de besnutricion Aguda: 1

Obesidad: 0
Sobrepeso:2

Riesgo de Sobrepeso: 17

Sobrepeso 2 0,004329004
Descripcién cuantitativa del diagndstico nutricional Obesidad | 0 0
(Reportar trimestralmente) -
Obesidad Il 0 0
Obesidad Il 0 0
TOTALES 462 100%

indicador Imc:

adecuados:39

sobrepeso: 2

riesgo de delgadez: 0

Total, beneficiarios tamizados: 521

Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

+Se realizo el levantamiento de toma nutricional correspondiente a la toma nutricional a los nifios que entraron en este

periodo

« Se realiz6 la evaluacion de las caracteristicas organolépticas de la alimentacion.
« Diligenciamiento de formato del plan de saneamiento basico.
*Publicacién de la rutas de atencién en salud y minuta. se inicia verificacién de garantia de derechos

SITUACIONES DE MALTRATO

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES

NUMERO DE CASOS DE
MALTRATO REPORTADOS A
LAS ENTIDADES

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

CORRESPONDIENTES

Violencia intrafamiliar 0

Maltrato infantil 0

Violencia sexual 0
NUmero de casos de maltrato identificados en el la Negllgen.c’la 0 Se resalta que en las unidades de servicio No se
Unidad de Servicio Explotacion sexual 0 presentaron casos de maltrato, o cualquier tipo de

situaciones de violencia o negligencia
Otros
TOTALES 0 0

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Durante el mes de Diciembre, desde el componente pedagdgico se desarrollaron experiencias orientadas a consolidar los procesos formativos trabajados a lo largo del afio con los nifios y nifias, manteniendo la
articulacion con las actividades rectoras del juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio. Las agentes educativas disefiaron propuestas que permitieron reafirmar aprendizajes, fortalecer la autonomia y
promover la expresién espontdnea en ambientes con diversas provocaciones . Asimismo, se llevé a cabo la clausura de los grupos de transito, momento en el que se resaltaron los avances en el desarrollo
integral y se acompafi6 a las familias en la comprensién de este proceso.
Desde el area de arte, el promotor lider6 experiencias creativas y presentaciones escénicas en las que los nifios participaron a través de la musica, el movimiento y expresiones corporales, permitiendo que las
familias observaran las habilidades adquiridas, la seguridad en escena y los lenguajes expresivos que se fortalecieron durante su permanencia en la unidad de servicio. Estos espacios significativos posibilitaron
evidenciar el proceso pedagdgico, reconocer el rol de la familia como acompafiante y reafirmar la importancia del arte como medio para la participacion, la identidad y el disfrute colectivo.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacién con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

531

Para el periodo reportado con las familias se
realizaron las siguientes jornadas de formacién

1. Fortalecimiento de la comunicacién familiar y
resolucién de conflictos

2. socializacién de derechos y deberes en la unidad
de servicio derecho a que los padres de familias
son escuchados, deber de atender oportunamente
las llamadas que realicen los profesionales.

3. desde la formacion a familias en prevencion de
abuso se trabajé con las familias prevencion de
abuso sexual infantil factores protectores para
prevenir el abuso sexual.

4. con la red de padres se trabaj6 la tematica redes
protectoras

5. Desde movilizacién social se trabajé el
reconocimiento de emociones y sefiales de alerta
ante un posible abuso.

6. desde el area de discapacidad se abordé la
temética acompafiamiento familiar en los procesos
de desarrollo y aprendizaje de los nifios y y nifias con
discapacidad.

familias

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o

No aplica para el periodo reportado

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para

los componentes del POAI

desarrollas las acciones propuestas para cada uno de

Componente Pedagdgico

No se presentaron dificultades

Componente de Salud y
Nutriciéon

No se presentaron dificultades

Componente de
ambientes educativos y
protectores

No se presentaron dificultades

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presentaron dificultades

Componente
administrativo y de gestion

No se presentaron dificultades

Componente de talento
humano

No se presentaron dificultades

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE

N°® ACUMULADO DE PERSONAS

OBSERVACIONES

VINCULADAS OCUPAN EL CARGO QUE SE DESVINCULARON
Coordinadores 4
Agentes educativos 0 maestros 35




Profesionales de Atencion Psicosocial 4
Profesionales de Nutricién 4
Auxiliares Pedagégicos 14
Manipuladores de Alimentos 14
Auxiliares de Servicios Generales 9
Auxiliares Administrativos 4
Otros (especificar cuéles) 4 Promotor de arte y cultura
Total 92 0 0
N° DE ACTIVIDADES N° DE ACTIVIDADES o
PROGRAMADAS REALIZADAS N° TOTAL DE ASISTENTES BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD
"Para el periodo se reportado se socializo con el
talento humano .
1 Jornada de bienestar laboral se trabajo la jornada
- . salud fisica y emocional con el talento humano.
Procesos de formacién con agentes educativos B M,
2. Apropiacion y activacion de rutas para la
2 2 92 derivacion y atencién oportuna de las nifias y los

nifios que presentan algtn tipo de alarma o signo de
alteracion en el desarrollo.

3. Alimentacién infantil saludable y educacién
nutricional.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remisién de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

RODOLFO VIDES RIVERA

IR ;ﬁ

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS




1. INFORMACION GENERAL

Contrato de aporte Nimero:CD-08-2025-2697 Cupos:100

Servicio que presta: DIMF

Fecha de Inicio de la Prestacion del Servicio: 25/03/2025

Periodo reportado: 01/12/2025 al 15/12/2025

Municipio(s) en el que se ubica el servicio: Barranquilla

N° de unidades de servicio: 1

Nombre de la Entidad Administradora del Servicio (EAS): Fundacién Tiempo
Feliz

Nombre del Representante Legal de la (EAS): Rodolfo Vides Rivera

Regional: Atlantico

Centro(s) Zonal(es) que supervi

sa(n): Sur Oriente

Nombre(s) del (los) Supervisor(es): Patricia Vargas Guzman

2. INFORME GENERAL DE LAS NINAS Y NINOS ATENDIDOS EN EL PROGRAMA

% EN RELACION A LOS CUPOS

ASPECTO A EVALUAR NUMERO
CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Total de cupos contratados 100
Total de nifias y nifios atendidos en el periodo 88 88%
Total de mujeres gestantes atendidas en el periodo (aplica para DIMF, MP, HCB
12 12%
FAMI)
Usuarios nuevos en el periodo 0 0%
Usganos reportados con calidad en el sistema de informacion del ICBF en el 100 100%
periodo
Usuarios con discapacidad atendidos (incluye madres gestantes y mujeres en 0 0%
periodo de lactancia) °
3. RELACION DE NINAS Y NINOS RETIRADOS
. % EN RELACION A LOS CUPOS
ASPECTO A EVALUAR
NUMERO CONTRATADOS ALERTAS Y OBSERVACIONES
Nifias y nifios que se retiraron durante el periodo 0 0%
Muijeres gestantes que se retiraron durante el periodo 0 0%
Nifias y nifios que ingresaron en el periodo 0 0%
Nifias y nifios que se registraron con calidad en el sistema de informacién del ICBF 100 100%
4. ACCIONES ENFOCADAS PARA LOGRAR LA GARANTIA DE DERECHOS
N° DE CASOS AL N° DE CASOS AL PRESENTAR |% DE AVANCE EN RESOLUCION
AERECTOA BYALUAR INICIAR EL CONTRATO EL REPORTE DE SITUACIONES ESPECIALES ALERIAS Y G ERACONES
o -
Nifias y nifios sin registro civil 0 0 #DIV/O! El 100% de los behefICIa_rll_)s del DIMF El Ferry,
cuentan con el registro civil
Nifias y nifios sin afiliacion a salud 0 0 #DIV/O! El 100% de Ios_ per?efICIarlos del DIMF El Ferry,
cuentan con afiliacion a salud
Mujeres gestantes y madres lactantes sin afiliacion a EIl 100% de las mujeres gestantes y lactantes del
0 0 #DIV/0! N
salud DIMF, cuentan con afiliacién en salud.
o -
Nifias y nifios sin control de crecimiento y desarrollo 0 0 #DIV/0! EI. :.lOO,A) de los beneﬂman‘os‘del DIMF, cuentan con
afiliacion a Controlde crecimiento y Desarrollo
Nifias y nifios sin esquema de vacunacién completo Durante este periodo se reporto 0 nifios sin esquema
S 0 0 #DIV/0! .
acorde a su edad al inicio del contrato de vacunacion completo acorde a su edad
Despues de realizar tamizaje Nutricional (Medidas
Casos de malnutricion identificados 1 1 100% Antropomeétricas - peso y talla) correspondiente al
mes de Junio se identificaron 1 casos de
malnutricion( Riesgo de Desnutricion)
Casos identificados de signos de malnutricién 0 0 #DIV/0! No se reportan casos de signos de malnutricion

ASPECTO A EVALUAR

N° DE CASOS AL PRESENTAR
EL REPORTE

TOTAL DE CASOS
REPORTADOS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Desnutricién
NUmero de casos de malnutricién reportados a las
Entidades correspondientes

Después de realizacion de Tamizaje Nutricional
(Medidas Antropométricas - peso y talla)
correspondiente a la primera Toma, no se reportaron
casos de Desnutricion

Sobrepeso u Obesidad

4

4

Después de realizacion de Tamizaje Nutricional
(Medidas Antropométricas - peso y talla) se
reportaron 4 casos de sobrepeso.

ESTADO NUTRICIONAL

N° DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

% DE NINOS, NINAS Y/O
MADRES GESTANTES SEGUN
ESTADO NUTRICIONAL

ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
LAS ACCIONES ADELANTADAS

Desnutricion Aguda 0 0
Desnutricién Crénica 0 0
Desnutricién Global 0 0
Descripcion cuantitativa del diagnéstico nutricional Normal o eutréfico 56 0,933333333
(Reportar trimestralmente) Sobrepeso 4 0,066666667
Obesidad | 0 0
Obesidad Il 0 0
Obesidad Il 0 0
TOTALES 60 100%

“"Los Estados Nutricional de nuestros beneficiarios,
se evidencia de la siguiente manera:

para el indicador peso/talla:

Normal o Eutréfico: 56

Riesgo de Desnutricién Aguda: 0

Obesidad: 0

Sobrepeso:4

Riesgo de Sobrepeso: 28

Para el indicador IMC/edad Gestacional: Adecuado:6
Sobrepeso:6

Total beneficiarios tamizados: 100




Describa brevemente las actividades desarrolladas durante el periodo reportado
para promover la salud y nutricién de las nifias y nifios atendidos

SETETITE ATV aTTOTT ROTa TS AN i TS ioTT (REPUTTE & 1aS TS CUMTESPUTTOSTIE) & Min "D DRRRAN OTTCA 7 ORs
después de realizado la valoracion nutricional de seguimiento del beneficiarios, se remiten listado de los nifios y nifias que se
encuentran en estado de malnutricién, buscando garantizar la oportuna intervencioén, deméas acciones requeridas para
propender por la recuperacion y adecuado desarrollo de nuestros nifios y nifias, tal como lo establece la ley 1804 del 2016
en el articulo 4, inciso b) Realizaciones: Goce y mantenga un estado nutricional adecuado. Asi mismo, se cita al padre de
familia y/o acudiente socializando el estado nutricional del beneficiario recolectando firma de consentimiento informado,
corresponsabilidad, acta de compromiso, entrega de remisién a EAPB aseguradora, recomendaciones de habitos
alimentarias y estilos de vida saludable segun grupo de edad. Control de referencia mensual de peso y talla. Actividades

Pedagégicas intencionadas y dirigidas a una buena inclusién y practicas adecuadas de alimentacion.
) . e . L

datoma o

Arimara tama

«Se realizo el

ala
NUMERO DE CASOS DE
N° DE NINOS, NINAS Y/O MALTRATO REPORTADOS A ALERTAS, OBSERVACIONES Y RESUMEN DE
SITUACIONES DE MALTRATO ! .
MADRES GESTANTES LAS ENTIDADES LAS ACCIONES ADELANTADAS
CORRESPONDIENTES
Violencia intrafamiliar 0 Para el periodo reportado no se presentaron casos
Maltrato infantil 0 de maltrato, o cualquier tipo de situaciones de
Numero de casos de maltrato identificados en el la Violencia sexual 0 violencia et” Ias.umdat.iels de selrvmllo, porv pl.arte.t!el
Unidad de Servicio - - componente psicosocial se realiza la socializacion a
Negligencia 0 las familias y talento humano del protocolo de
Explotacién sexual 0 actuaciones ante alertas y amenazas y del las rutas
Otros de atencion integral, las cuales se encuentran
TOTALES 0 0 visibles en todas las unidades de atencién

5. PROCESOS EDUCATIVOS Y PEDAGOGICOS CON NINOS, NINAS, FAMILIAS Y/O CUIDADORES

De acuerdo con su proyecto pedagdgico describa las estrategias planeadas y las ejecutadas en el periodo reportado, teniendo en cuenta las actividades rectoras: Juego, Arte, Literatura y Exploracion del Medio.

Durante el mes de Diciembre, desde el componente pedagdgico se desarrollaron experiencias orientadas a consolidar los procesos formativos trabajados a lo largo del afio con los nifios y nifias, manteniendo la
articulacién con las actividades rectoras del juego, el arte, la literatura y la exploracién del medio. Las agentes educativas disefiaron propuestas que permitieron reafirmar aprendizajes, fortalecer la autonomia y
promover la expresién espontanea en ambientes con diversas provocaciones . Asimismo, se llevé a cabo la clausura de los grupos de transito, momento en el que se resaltaron los avances en el desarrollo
integral y se acompaii6 a las familias en la comprension de este proceso.
Desde el area de arte, el promotor lider6 experiencias creativas y presentaciones escénicas en las que los nifios participaron a través de la musica, el movimiento y expresiones corporales, permitiendo que las
familias observaran las habilidades adquiridas, la seguridad en escena y los lenguajes expresivos que se fortalecieron durante su permanencia en la unidad de servicio. Estos espacios significativos posibilitaron
evidenciar el proceso pedagdgico, reconocer el rol de la familia como acompaiante y reafirmar la importancia del arte como medio para la participacion, la identidad y el disfrute colectivo.

ACTIVIDADES ADELANTADAS

N° DE ACTIVIDADES
REALIZADAS

N° DE ASISTENTES

N° TOTAL DE ACTIVIDADES
REALIZADAS DURANTE LA
VIGENCIA DEL CONTRATO

BREVE DESCRIPCION DE LAS ACTIVIDADES
ADELANTADAS

Procesos de formacion con familias o cuidadores
ejecutadas en el POAI para el periodo reportado

Para el periodo reportado con las familias se
realizaron las siguientes jornadas de formacién

1. Fortalecimiento de la comunicacion familiar y
resolucién de conflictos

2. socializacién de derechos y deberes en la unidad
de servicio derecho a que los padres de familias
son escuchados, deber de atender oportunamente
las llamadas que realicen los profesionales.

3. desde la formacién a familias en prevencion de
abuso se trabajo con las familias prevencion de
abuso sexual infantil factores protectores para
prevenir el abuso sexual.

4. con la red de padres se trabajé la temética redes
protectoras

5. Desde movilizacién social se trabajé el
reconocimiento de emociones y sefiales de alerta
ante un posible abuso.

6. desde el &rea de discapacidad se abord¢ la
tematica acompafiamiento familiar en los procesos
de desarrollo y aprendizaje de los nifios y y nifias con
discapacidad.

Numero de visitas de acompafiamiento a los hogares o

familias

100

100

0%

Vista al hogar

6. DESARROLLO DEL POAI

Enuncie las dificultades que encontraron para
desarrollas las acciones propuestas para cada uno de
los componentes del POAI

Componente Pedagdgico

No se presentaron dificultades

Componente de Salud y
Nutriciéon

No se presentaron dificultades

Componente de
ambientes educativos y
protectores

No se presentaron dificultades

Componente de familia,
comunidad y redes

No se presentaron dificultades

Componente
administrativo y de gestion

No se presentaron dificultades

Componente de talento
humano

No se presentaron dificultades

7. INFORME DEL TALENTO HUMANO

CARGO

N° DE PERSONAS
VINCULADAS

N° DE MADRES COMUNITARIAS
QUE TRANSITARON Y QUE
OCUPAN EL CARGO

N° ACUMULADO DE PERSONAS
QUE SE DESVINCULARON

OBSERVACIONES

Coordinadores

Agentes educativos 0 maestros

Profesionales de Atencién Psicosocial

Profesionales de Nutricién

Auxiliares Pedagégicos

Manipuladores de Alimentos

Auxiliares de Servicios Generales

Auxiliares Administrativos

Otros (especificar cuales)

Total
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Procesos de formacion con agentes educativos

N° DE ACTIVIDADES

N° DE ACTIVIDADES

N° TOTAL DE ASISTENTES

BREVE DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

PROGRAMADAS REALIZADAS
"Para el periodo se reportado se socializo con el
talento humano .
1 Jornada de bienestar laboral se trabajo la jornada
salud fisica y emocional con el talento humano.
2. Apropiacion y activacién de rutas para la
2 2 9

derivacién y atencién oportuna de las nifias y los
nifios que presentan algun tipo de alarma o signo de
alteracion en el desarrollo.

3. Alimentacién infantil saludable y educacién
nutricional.

8. OBSERVACIONES GENERALES

ANEXOS

1. Copia de la remision de los casos de malnutricion reportados a las Entidades
2. Copia de la remision de los casos de vulneracién de derechos reportados a las Entidades

RODOLFO VIDES RIVERA

ity 2P

Nombre y apellido del Representante Legal de la EAS

Firma del representante Legal de la EAS

Nombre y firma de quien revisé

Nombre y firma de quien aprobé

Notas:

1. Las celdas sombreadas en gris claro, se encuentran formuladas por ello no se debe realizar ninguna modificacién




