FORMATO INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES -
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION Gestion del Minenergla

= MINISTERIO DE MINAS Y ENERGIA T.GCF-24
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Desde Hasta
PAGO No. FECHA DD | MM | AA
2 DE 12 01/02/2026 28/02/2026 INFORME 28 02 | 2026
INFORMACION BASICA DEL CONTRATO
No.ldentificacion C.C | 443634475 Contrato No.
Nombre/ JUAN SEBASTIANPOLO |©C.E
Razon Social NUMPAQUE
NIT GGC-1254-2026
Objeto del Apoyar desde el componente minero y/o geoldgico los procesos de formalizacion para la
Contrato Direccion de Formalizacion Minera

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

AVANCES Y LOGROS DEL MES (relacionar en
cada obligacion y/o actividad si cuenta con
an?g:gﬁz?gfszgeﬁizl\e,:%ﬁafrgto evidencia de cumplimiento en el link del informe
cargado en SECOP Il o indicar donde reposa la
misma)

Participacion activa en la primera Mesa Técnico-
Juridica (MTJ) del departamento de Cundinamarca
en Bogota.

Apoyar los procesos de implementacién de
mecanismos de regularizacion en territorio, | g
especialmente en contextos étnicos en caso de
ser requerido
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Inicio de gestiones logisticas y de articulacién para la
MTJ del Chocé (prevista para el 08 de abril).

Apoyar los espacios de trabajo con mineros
interesados en formalizacion minera,
especialmente derivados de la implementacién y
seguimiento del plan Unico de legalizacién vy
formalizacion minera

Acompanamiento técnico en la MTJ de
Cundinamarca, brindando soporte en el didlogo con
los actores mineros presentes.
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Apoyar en el seguimiento a las mesas de trabajo
establecidas para la formalizacién minera en los
territorios priorizados

Asistencia a reunion virtual (25 de febrero) con el
grupo de regularizacion ambiental e Ing. Carlos
Bermudez para la socializacién del cronograma de
MTJ del primer y segundo semestre de 2026.

Participar en los espacios de didalogo con
entidades, comunidades, y actores en territorio,
especialmente tendientes a la formalizacién de
actividades mineras

Establecimiento de contacto directo con el Ing.
Sebastian Alarcon (Distrito Minero Choco) para el
proceso de empalme, recoleccién de datos clave y
contactos estratégicos para la mesa técnica regional.

Apoyar en las etapas de estructuracion, o
seguimientoy /o liquidacidn de los convenios y/o
contratos que deriven de las estrategias de
formalizacion que se implementen desde la
Direccién de Formalizacidon Minera en los casos
que se requiera

Asistencia a la capacitacion técnica sobre

procedimientos de solicitud de espacios Yy
refrigerios para asegurar el correcto soporte logistico
en futuras mesas técnicas.

Capacitacion Solicitud de Espacio y Refrigerios Proximas Mesas de Seguimiento 2026

Hola JUAN SEBASTIAN, Cuando envie este formulario. ef propietarie verd su nombre y diréccion de correo electrénico,
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Brindar apoyo en levantamiento de informacién
y andlisis de datos para la formalizaciéon mineray
ambiental

Consolidacion de informacion primaria durante la
Jornada de Aprestamiento del Equipo de

Formalizacion i03 de febrero).

Atender de manera escrita o presencial, los
requerimientos,  solicitudes, quejas, y/o
consultas de entidades, ciudadania,
especialmente sobre temas relacionados con la
formalizacion de la actividad minera de pequeia
escala de conformidad con los términos
establecidos en la normatividad vigente

Sin actividades asignadas para el periodo reportado.
ARGO

Apoyar en la implementacidon de acciones de
seguimiento relacionadas las mesas de
seguimiento de tramites mineros ambientales

Participacion en la reunion del equipo de
regularizacion ambiental (17 de febrero) para la
alineacién de metas y seguimiento de tramites en
Curso.
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Participar segun se indique y en los casos que
aplique en los procesos de reglamentacion que
se requieran y atafien a las competencias
profesionales

Socializacion de la Circular 40007 de 2026, enfocada
en los nuevos lineamientos para comisiones y gastos
d Iiento institucional.

000900 :)060 ©

CIRCULAR No. 40007

L para La planeaci i y
optimizacion de gastos de desplazamiento.
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ASISTENCIA SOCIALIZACION CIRCULAR 40007 05 DE FEBRERO 2026

Hola, JUAN SEBASTIAN. €. formuario. ¢l proge

* Obligateric

1. Nombres y apellidos completos *

Juan Sebastian Polo Numpaque

2. Dependencia y/o grupo al que pertenece *

Direccién de Formalizacién Minera

3. En la escala del 1 al 5, siendo 1 la puntuacién mas baja y 5 la puntuacién mis alta, ;Qué tan claros considera que son los lineamientos de la
circular? *

3 ¢ B

®

2% Microsoft 365

10

Asistencia a la Reunion de Presentacion General
del Equipo (11 de febrero).

Las demas inherentes o necesarias para la
correcta ejecucion del objeto contractual desde
el marco de sus competencias y conocimiento y
que le sean asignadas desde la supervisidn
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Participacion en jornadas de capacitacion para el
fortalecimiento de competencias internas.

OBLIGACIONES GENERALES

OBLIGACIONES Y/O ACTIVIDADES
Conforme se establecen en el Contrato

AVANCES Y LOGROS DEL MES

Presentar dentro del plazo establecido cada uno
de los informes de gestion y actividades contra los
que se realizara cada uno de los pagos

Elaboracion y entrega del informe de actividades y
gestion correspondiente al mes de febrero de 2026.

Cumplir con las directrices del Sistema de Gestién
de Calidad del Ministerio de Minas y Energia

Uso del formato institucional T-GC-F-24 para el
reporte de actividades y cumplimiento de los
estandares de la Direccidn.

Asistir y participar en las reuniones de trabajo que
sean programadas por el supervisor del contrato

Participacion en reuniones los dias 03, 11, 17, 25y

| . limi del obi 26 de febrero, incluyendo Ila jornada de
y que se le requiera en cumplimiento del 0bjeto | yprestamiento y socializacién de cronogramas.
contractual.

Mantener la informacion actualizada Y| oOrganizacién y actualizacion de los registros

organizada, en los sistemas de informacién del
Ministerio

generados durante la Mesa Técnico-Juridica de
Cundinamarca y gestiones del Chocé.

Gestionar oportunamente los tramites,
documentos o asignaciones que le sean realizadas
a través de los diferentes aplicativos

institucionales, manteniendo actualizadas sus
bandejas en cada uno de ellos, particularmente en
el Sistema de Gestion de Documentos
Electronicos de Archivo ARGO recibir, registrar,
gestionar y responder por dicho medio las

Actividad clave: Asistencia y aprobacion de las
capacitaciones Nivel 1 (05 de feb) y Nivel 2 (10 de
feb) para el manejo del aplicativo.
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asignaciones realizadas dejando traza de sus
actuaciones.

Documentos
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Abstenerse de divulgar total o parcialmente la
informacién entregada por el Ministerio o a la cual
accede en ejercicio de su calidad contractual a
cualquier persona natural o juridica, entidades
gubernamentales o compafiias privadas. En caso
de ser necesario la entrega de Informacion a
cualquier autoridad se debe cumplir con los
mecanismos de cuidado, proteccion y manejo
responsable de la informacidn, previa notificacién
al MINISTERIO, con el fin de que ésta pueda tomar
las acciones administrativas y judiciales
pertinentes, si a ello hubiere lugar

Cumplimiento estricto del deber de reserva respecto
a los datos de los mineros y entidades contactadas

durante el mes.

Suscribir y entregar al supervisor del contrato el
acuerdo de confidencialidad wuna vez se
perfeccione el contrato

Obligacién cumplida al inicio del

contrato;

se

mantiene la vigencia del acuerdo durante el periodo

reportado.
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Acreditar el pago de los aportes al sistema de
seguridad social integral de conformidad con la
normativa vigente

Realizacion del aporte a salud, pension y ARL
correspondiente al periodo del 01 al 28 de febrero de
2026.

Responder por la salvaguarda y preservacién de
los equipos y elementos que le sean utilizados
para el cumplimiento de sus actividades
contractuales, y que sea de propiedad del
Ministerio de Minas y Energia

Uso responsable y cuidado de los elementos
asignados o propios para el desarrollo de las
actividades de apoyo a la Direccion.

10

Informar a la entidad la administradora de riesgos
laborales, a la cual se encuentra afiliado para que
ésta realice la correspondiente novedad en la
afiliacion del nuevo contrato (inciso 2 del articulo
9 del Decreto 723 de 2013)

Novedad de afiliacion gestionada correctamente
para el inicio de la ejecucion contractual 2026.

11

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo
del contrato le imparta el Ministerio, a través del
supervisor del contrato

Ejecucion de tareas bajo la orientacion de la
supervision, especificamente en el empalme para la
mesa técnica del Choco.

12

Desplazarse al lugar en que se requiera la
prestacion del servicio (siempre que sea diferente
al lugar de ejecucion del contrato), en
cumplimiento del objeto contractual, en caso de
que aplique

Desplazamiento y asistencia presencial a la Mesa
Técnico-Juridica de Cundinamarca en la ciudad de
Bogota.

13

Responder civil y penalmente por sus acciones y
omisiones en la actuacion contractual en los
términos de la ley

Cumplimiento de la labor bajo principios de
transparencia y legalidad en toda la actuacion
contractual.

14

Mantener actualizada la hoja de vida en el Sistema
de Informacién y Gestidon del Empleo Publico,
SIGEP

Verificacion y actualizacion de la informacion
registrada en el Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico.

15

Informar al Ministerio sobre la variacion sobre su
régimen tributario, que se presente durante la
ejecucion del contrato

Sin variaciones en el régimen tributario durante el
mes de febrero.

16

Dar cumplimiento oportuno a las obligaciones del
contrato, que permitan dar tramite los pagos en
los tiempos establecidos por el Ministerio

Entrega oportuna del informe y soportes para dar
inicio al tramite administrativo de pago dentro de los
plazos.

17

Presentar las cuentas de cobro o facturas segun
corresponda de acuerdo con los términos
establecidos en la forma de pago del contrato

Presentacion de la cuenta de cobro No. 2 acorde a
los términos y condiciones establecidos en el
contrato.

18

Cargar los informes de manera mensual que
evidencien el cumplimiento de las obligaciones
contractuales en la plataforma transaccional de
Colombia Compra Eficiente SECOP Il

Se realiz6 el cargue oportuno del presente informe y
sus respectivos soportes en la plataforma SECOP Il.
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19

Entregar al finalizar el contrato un backup con
toda la informaciéon adelantada durante la
ejecucion del mismo

Se dara cumplimiento a esta obligacion al finalizar el
plazo de ejecucién del contrato.

20

Efectuar a través del supervisor del contrato la
entrega de los bienes de propiedad del Ministerio
de Minas y Energia que fueron asignados durante
la ejecucién del contrato de conformidad con el
Manual para el manejo de los bienes de propiedad
del Ministerio de Minas y Energia y tramitar con el
Grupo de Servicios Administrativos la
correspondiente paz y salvo

Sin novedad; los bienes se encuentran en uso para
el cumplimiento de las obligaciones.

21

Devolver el carnet de identificacion como
contratista

No se presentaron requerimientos asociados a esta
obligacién durante el periodo

22

Cumplir con los lineamientos en Seguridad y Salud
en el trabajo para Contratistas, Subcontratistas y
Proveedores de conformidad con el articulo
2.2.4.2.2.16 del Decreto 1072 de 2015, la
Resoluciéon No 0312 de 2019 del Ministerio del
Trabajo, la Resolucién 042 0331 de 2019 del
Ministerio de Minas y Energia y demas normas
concordantes sobre la materia para lo cual se
debera diligenciar el Anexo: Compromiso del
contratista, subcontratista o proveedor en
seguridad y salud en el trabajo del Manual de
contratistas y proveedores para el
funcionamiento del SGSSTE

Acatamiento de los lineamientos de prevencion y
seguridad establecidos en el Manual de contratistas
de la entidad.

23

Constituir la garantia de cumplimiento vy
mantenerla vigente durante la ejecucion del
contrato, cuando sean requerida

Se cuenta con la pdliza de cumplimiento vigente y
debidamente aprobada para el inicio del contrato
GGC-1254-2026.

24

Contar con los equipos y herramientas que se
requieran para el cabal cumplimiento del contrato

Disponibilidad de los recursos tecnolégicos propios y
a asignar para el desarrollo de las tareas de estudio
geoldgico-minero.

25

Cumplir con las normas de bioseguridad que
indique la entidad

Cumplimiento de las normas de higiene y protocolos
de bioseguridad indicados para el ingreso a la
entidad.

26

Cumplir con las politicas internas que genere y
adopte el Ministerio de Minas y Energia,
especialmente aquellas que hagan referencia a:
equidad de género, obligaciones ambientales,
seguridad cibernética, seguridad de |Ia

Aplicacion de las politicas de seguridad de la
informacién durante el proceso de consulta de leyes
y decretos institucionales.
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informacién, tratamiento y proteccion de datos
personales, entre otros

27

Las demads que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.

Ejecucion de las gestiones necesarias para el
correcto perfeccionamiento e inicio de las actividades
técnicas de geologia.

ANEXOS

Reunion #1 (Presencial): Jornada de aprestamiento equipo de formalizaciéon minera

Fecha: martes 3 de febrero de 2026

Asunto: Distribucion de equipos de trabajo y presentacion de perfiles profesionales — Grupo de

Formalizacion. (Liderada por Ing. Carlos Bermudez)

Reunién #2 (virtual): Capacitacion manejo de ARGO nivel 1
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Fecha: jueves 05 de febrero de 2026
Asunto: capacitacion manejo de ARGO nivel |
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e Reunion #3 (virtual): Capacitacion manejo de ARGO nivel I
Fecha: martes 10 de febrero de 2026
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e Reunion #4 (presencial): Capacitacion y presentacion general del equipo
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Fecha: miércoles 11 de febrero de 2026

Asunto: presentacion del equipo completo de formalizacién minera a cargo del director y de los supervisores
de cada division, presentacion de objetivos y cronograma.
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e Reunién #5 (virtual): Reunion equipo de regularizacién ambiental
Fecha: martes 17 de febrero de 2026

Asunto: Divulgacion de cronograma provisional de mesas técnico-juridicas para el afio 2026 a cargo de la
Ingeniera Bibiana Carvajal.

99:0000000¢C0 ;

Participantes

# Compartir invitacién

° EBASTIAN POLO NUMPAQUE
JUAN SEBASTIAN POLO NUMPAQUE &, LUCY MONROY ALANDETE &,

6 ADEN DE JESUS ELLES VERGARA

“ BIBIANA ANDREA CARVAJAL BELTRAN

@ A ALEXANDRA RINCON RINCON

@ DANIELA LEAL CORREA

° Fireflies.ai Notetaker Andres &

DANIELA ALEXANDRA RINCON RINCON BIBIANA ANDREA CARVAJAL BELTRAN
L 0 LUCY MONROY ALANDETE

° rea ing notes &

’ JHON JAIRO CASTRO AFANADOR
o
@ LIPE CANAVERAL MONTOYA

MIGUEL ANGEL MORENO MORENO

ADEN DE JESUS ELLES VERGARA &, DANIELA LEAL CORREA &,
IS Sin respuesta

Firefiies.ai Notetaker Andres & & read.ai meeting notes & &

e Reunién #6 (virtual): socializacion circular 40007
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Fecha: miércoles 18 de febrero de 2026
Asunto: socializacién circular 40007 — lineamiento para comisiones y gastos de desplazamiento

CIRCULAR No. 40007

Lineamientos para la planeacion de comisiones y
optimizacién de gastos de desplazamiento

Reunion #7 (virtual): solicitud de espacios y refrigerios proximas mesas
Fecha: martes 24 de febrero de 2026

Asunto: capacitacion sobre lineamientos y procedimientos para solicitud de espacios y refrigerios con
operadores logisticos para las proximas mesas.

Focha del Evento Desde (diarmes/atiol

Morario del Evento. Hora de inicio: 800 am. Hora de Terminacion 1:00 pm.

Ciudad: SochaBoyaca Lugar:
Objetivo del Evento: Roaizar o everto do Lanzamiento Nacional dol Sistema Nacionai de Soguridad Minera SNSM en o Muricipio do Socha-Boyac
Informativo:| x Podagogico x
Rendicién de Cuentas:| Plansacién Partcipativa: x
Tipo de Evento. (marque con |
wa X)
Innovacién Toma de Decisiones Participatival
Derachos Humanos: Resolucion de Conflctos|
Academial x Comunidades atrodescandientss, x

x Comunidades raizales, rom

Autoridades locales, regionales o
‘departamentates|

Entidades sdscritas o vinculadas al sector x Comunidades campesinas|

Entidades o empresas privadas x Organism:

ancia y control

Paril do Asistentes: (masaue con
R, ; Gramios, asociaciones. o emprasas x [

=
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Reunién #8 (virtual): reunién equipo de regularizacion ambiental

Fecha: miércoles 25 de febrero de 2026
Asunto: socializacién de cronograma de mesas técnico-juridicas para el afo 2026 con la presencia del
Ingeniero Carlos Bermudez.

Reunién #9 (presencial): asistencia mesa técnico-juridica departamento de Cundinamarca

Fecha: jueves 26 de febrero de 2025
Asunto: primera mesa técnico juridica del afio 2026 para el departamento de Cundinamarca a cargo de las
ingenieras Daniela Rincén y Bibiana Carvajal.
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CAPTURA DE PANTALLA DE ARGO (AL DIA):

Q Bandeja s

CAPTURA DE PANTALLA SECOP Il CON CARGUE DE EVIDENCIAS MES DE ENERO, FEBRERO E

INFORME DEL MES DE ENERO GENERADO POR NEON CON NUMERO DE RADICADO

- Ver contrato

© Documentos de ejecucion del contrato borrados

© Cancolar

VER CONTRATO
Ejecucion del Contrato

Porentae  Reoopaon & articdos

< Evaluscén de la Entided Estatal

Plan de Pagos

£Se requieren emisiones de codigos de autorizacion? i+ No

Id de pago Numero de factura. Fecha de recepcion Valor total de la factura  Estado.
Pago st o 1533353COP  Fnviaco alh Fnidad Fstatal Dt
e
Documentos de ejecucién del contrato
Descripcion Nombre del archivo
ARL pdf JUAN SEBASTIAN POLO NUMPAQUE pdf

Regsiro Presupuestal R

Poliza Cumpinvento Estatal Seguros oel Estado (1) pet

contrato_GOC 1254 2026 4 (2) pa

Poiza Cumplimiento Estatal Seguros del Estedo (1) paf

| Evwiencias Conractuales mes da Enero.2p

Evidencios Contractusies mes de Enero 7p

Tnforme g6 acivisades mes do Enero ot

&F-42 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD {2} (2) (3) (1)pdf

Tnkorme 0o acivdades mes o8 Enero pai

‘GJ-F-42 ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD (2) (2) (3) () g

[ Evidencias conlraciusles Febrero.zp

Evidencias conlvactuales Febreio.zp.

Informe ds Actividades fobrero pdf

Informe do Actividades febreropdf
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Id de pago

Obligado a facturar electronicamente
Namero de factura

Fecha de emision

Fecha de venci

Valor neto

Pago 001
Si 0N *
02082

25 dias de tiempo transcurrido (¢

imiento -

1.533.333 COP Valor antes de IVA

Valor total 1.533.3233 COP
Notas

Fecha de rece) original 13 dias de tiempo franscurrido

cion 82082

Descripcion Nombre del documento

3-2026-010450.pdf Descargar Detalle

3-2026-010450.pdf

Planilla Tipo Coftizante Subtipo Fecha de pago Periodo IBC Salud Pension Riesgos Fondo Solidaridad Fondo subsistencia Estado

83525853 59- Independiente. No aplica 2026-02-06 2026-01 613334 76,700 98,200 3,300 0 0

con contrato de

DECLARACION DE CUMPLIMIENTO

Con la firma del presente informe de actividades certifico que las cuentas presentadas hasta la fecha, con
1 ocasion de este contrato, se encuentran debidamente cargadas en el SECOP |l en la oportunidad debida y
con los soportes correspondientes.

Con la firma del presente informe de actividades certifico que he cumplido con el pago de los aportes al
2 | sistema de seguridad social integral conforme a los ingresos recibidos y de conformidad con la normativa
vigente.

ENTREGABLES/PRODUCTOS

3

NOTAS: Previo a la generacion del informe el contratista debe cargar en la plataforma SECOP Il en el item “7-
Ejecucion del contrato” opciéon de Documentos de Ejecucion del contrato, las evidencias y/o soportes de las
actividades realizadas en el mes e incluir en el informe de actividades el link de consulta publica en el que
podran ser consultadas estas.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervisién como requisito para la aprobacion de la cuenta
del respectivo mes.

Luego de la aprobacion del informe en NEON, el contratista debe cargar en SECOP II, item “7-Ejecucion del
contrato” opcién Plan de pagos, el informe con el radicado que genera la plataforma NEON.

Lo anterior debera ser verificado por parte de la supervision como requisito para la aprobacion de la cuenta
del mes siguiente.

LINK DE VERIFICACION DE EVIDENCIAS, SECOP ..
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https://community.secop.gov.co/Public/Tendering/OpportunityDetail/Index?noticeUID=CO1.NTC.9611273&is

FromPublicArea=True&isModal=true&asPopupView=true

CONTRATISTA
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