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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San Gil, febrero de 2026

Sefor

EDICSON LOPEZ BENJUMEA

Instructor Grado 11

SUPERVISOR CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 9192372
Centro Agroturistico

San Gil

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2026

Referencia: No CO1.PCCNTR. 9192372 del afio 2026

Astrid Mariela Hernandez Villamizar, identificado con la cédula de ciudadania No. 60.262.330 de Pamplona,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Titulada, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios

de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de cincuenta millones cincuenta y
nueve mil quinientos cincuenta y dos pesos (50.059.552). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista
de la siguiente manera: a)Un primer pago proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Enero de
2026. b) diez (10) pagos iguales por los meses de Febrero a noviembre de 2026, por valor de Cuatro millones
setescientos treinta y siete mil cuatrocientos noventa y siete pesos m/cte ($ 4.737.497) .c) Un dltimo pago

proporcional a los dias ejecutados durante el mes de Diciembre de 2026

Plazo: Quince (15) de diciembre de 2026.

OBIJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal como instructor de formacién titulada virtual,
presencial y/o complementaria, y demas de su competencia en la red de conocimiento gestion
administrativa y servicios financieros en el area tematica contabilidad.
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Obligaciones Especificas:

SENA

N

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar en la planeacién de | Efectuar el alistamiento del proceso | Formato Evidencias
los procesos formativos de | formativo para el Tecndlogo en
acuerdo con los lineamientos | Gestion Contable y de Informacién | Plataforma Zajuna
institucionales, para el area | Financiera para la Ficha con cédigo: | Sofia Plus
tematica del objeto | 3388715 y Tecndlogo en Gestidon
contractual Contable y de Informacidn Financiera
para la Ficha con cddigo: 3388716.
2 Participar cuando el centro de | No aplica para el periodo objeto de | N/A
formaciéon lo requiera, en | cobro.
jornadas de disefio y desarrollo
curricular de programas de
Formacidn Profesional
Integral, conforme a |las
necesidades nacionales y a los
lineamientos
institucionales requeridos para
el drea tematica objeto del
contrato.
3 Evaluar los aprendizajes | No aplica para el periodo objeto de | N/A
previos correspondientes a las | cobro.
fichas asignadas, de acuerdo
con los procedimientos, plazos
y herramientas tecnoldgicas
gue la entidad defina.
4 Ejecutar la formacién | Impartir formacién titulada virtual en | Formato Evidencias
profesional integral de | el proceso formativo para el Tecnélogo
acuerdo con el curriculo, | en Gestidon Contable y de Informacién | Plataforma Zajuna.
desarrollo curricular y | Financiera para la Ficha con cddigo: | Sofia Plus.
proyecto formativo de los | 3388715; No. de horas 80 y Tecndlogo
programas del drea tematica | en Gestion Contable y de Informacidn
objeto del contrato. Financiera para la Ficha con cddigo:
338871, No. de horas 80.
Horas trabajadas en el mes 160.
5 Aplicar segun la modalidad, | Se aplican estrategias didacticas de | Formato Evidencias
estrategias de ensefanza, | enseflanza, aprendizaje en la
aprendizaje, seguimiento y | plataforma ZAJUNA como Infografia.
evaluacion de acuerdo a los | Representacion grafica de clasificacion Plataforma Zajuna.
lineamientos pedagdgicos y | de empresas y sociedades, Informe
metodoldgicos de la entidad. ejecutivo: constitucidon y legalizacidon
de la empresa comercial, Informe.
Direccionamiento estratégico Y
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politicas contables; establecidos en las
siguientes: Ficha 3388715 Programa
Tecndlogo en Gestiéon Contable y de
Informacién  Financiera y  Ficha
3388716 Programa Tecndlogo en
Gestidon Contable y de Informacion
Financiera.

Participar cuando el centro de
formaciéon lo requiera, en
proyectos de investigacion
técnica y/o pedagdgica para
fortalecer el proceso de
formacidon del area tematica
objeto del contrato

Obligacién no requerida por el
Supervisor en el mes objeto de cobro.

N/A

Emitir juicio valorativo sobre el
nivel de cumplimiento de los
resultados de aprendizajes de
las competencias del
programa, adquiridos por los
aprendices en el desarrollo de
su formacién, aplicando los
procedimientos, plazos vy
herramientas tecnoldgicas que
la entidad defina.

Se emite juicio evaluativo Ficha
3388715 Programa Tecndlogo en
Gestidon Contable y de Informacion
Financiera y Ficha 3388716 Programa
Tecndlogo en Gestiéon Contable y de
Informacién Financiera. Resultado de
aprendizaje Identificar legislacion
comercial, tributaria, contable vy
laboral en la constitucidn y desarrollo
del objeto social del ente econémico
de acuerdo con normativa.

Formato Evidencias

Plataforma SOFIA
PLUS y ZAJUNA.

Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha de
matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio  curricular, cuando
ejecute formacién
complementaria.

Obligacién no requerida
Supervisor en el mes de cobro.

por el

N.A.

Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que la
entidad defina para la Gestion
de la Formacidon Profesional

Integral mediante las
siguientes

actividades: a). Verificando
que la totalidad de |los

Se realiza verificacion de los aprendices
en formacién de la Ficha 3388715
Programa Tecndlogo en Gestidn
Contable y de Informacidn Financieray
Ficha 3388716 Programa Tecndlogo en
Gestion Contable y de Informacidn
Financiera.

Formato Evidencias

Plataforma
ZAJUNA /
Pantallazo correo
evidencias (capturas)
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aprendices seleccionados vy
matriculados queden en ese
estado. b). Registrando juicios
evaluativos del
reconocimiento de
aprendizajes  previos, los
juicios evaluativos, rutas de
aprendizaje, para los
beneficiarios nuevos,
reintegrados o trasladados. e)
Comunicando al Coordinador
Académico  oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendices y
hallazgos en el registro de la
informacion.

10 Participar cuando el centro lo | Obligacion no requerida por el | N.A.
requiera en el proceso de | Supervisor en el mes objeto de cobro.
seleccidén, disefio de talleres e
instrumentos que alimenten
los bancos de pruebas para la
seleccion de aprendices
11 Aplicar y hacer cumplir el | Se hace cumplir el reglamento de
reglamento del aprendiz, asi | aprendiz asi como el manual de | Formato Evidencias
como el manual de convivencia | convivencia en formacién titulada
del Centro de Formacion. presencial/ virtual Ficha 3388715 ZAJUNA registro
Programa Tecndlogo en Gestidn ingreso ala
Contable y de Informacién Financieray plataforma.
Ficha 3388716 Programa Tecndlogo en
Gestidon Contable y de Informacion
Financiera.
12 Apoyar procesos de Registro | Obligacion no requerida por el | N/A
calificado para los programas | Supervisor en el mes objeto de cobro.
en nivel tecndlogo del area
tematica objeto del presente
contrato, cuando el centro lo
requiera
13 Acatar los lineamientos del | Se hace uso de los formatos y guias del

Sistema Integrado de Gestidny
el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el centro
programa

sistema integrado de Gestion durante
el mes en la Ficha 3388715 Programa
Tecndlogo en Gestiéon Contable y de
Informacién  Financiera y Ficha
3388716 Programa Tecndlogo en

Formato Evidencias

Formato de evidencias
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Gestion Contable y de Informacidn
Financiera.

14

Apoyar al centro de formacion
cuando este lo requiera, en la
promocién del portafolio de
servicios.

Apoyo en la divulgacién por redes
sociales de Primera Oferta de
Formacion presencial o virtual afo
2026.

Formato Evidencias

Formato evidencias

15

Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro de
formacion lo requiera

Obligacién no requerida por el
Supervisor en el mes objeto de cobro.

N/A

16

Responder por los bienes vy
elementos puestos a su
disposicion para el
cumplimiento del objeto del
contrato y una vez finalizado,
quedar a paz y salvo con el
Almacén

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

17

Acompaiiar a los aprendices a
las  actividades que se
encuentren planeadas por el
equipo de Bienestar al
Aprendiz.

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

18

Apoyar y acompaiar los
procesos de autoevaluacién de
programas de formacion en
nivel tecndlogo del Centro de
Formacion

Esta obligacién no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

19

Participar en las labores de
montaje y puesta en marcha
de equipos y maquinaria
utilizados en la Formacién
Profesional Integral

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

20

Asistir y participar activamente
en las reuniones programadas
por la(s) red(es) de
conocimiento  propias del
Centro de Formacién a las
cuales sea invitado

Esta obligacién no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

21

Participar en reuniones vy/o
transferencias técnicas y/o
pedagdgicas.

Participar a reunién lineamientos
generales para la F.P.l el dia 03 del

Formato Evidencias

evidencias teams
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mes febrero programada por el
Coordinador.

22

Ejecutar la formacién
profesional integral en los
diferentes niveles y
modalidades (titulada,

complementaria y virtual) que
programe el Centro de
Formacion

Se imparte formacidn en las siguentes
fichas teniendo en cuenta Ia
planeacién y lo programado desde
coordinacion  académica, de la
siguiente manera:

1. Formacion Titulada
Ficha: 3388715
Fechas: 02, 03, 04, 05, 06, 09, 10,11,
12,13, 16, 17,18, 19, 20, 23, 24, 25,
26, 27.
Nombre del Programa: Programa
Tecndlogo en Gestién Contable y de
Informacién Financiera
Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.
Actividad de Aprendizaje: Identificar

la empresa, segin la normativa
comercial, tributaria, contable vy
laboral.

Horas de Formacion: 80

Total horas ficha: 80 horas

Ficha: 3388716

Fechas: 02, 03, 04, 05, 06, 09, 10,11,
12,13, 16, 17,18, 19, 20, 23, 24, 25,

26, 27.

Nombre del Programa: Programa
Tecndlogo en Gestion Contable y de
Informacién Financiera

Competencia: Reconocer recursos
financieros de acuerdo con
metodologia y normativa.

Actividad de Aprendizaje: Identificar

la empresa, segin la normativa
comercial, tributaria, contable vy
laboral.

Horas de Formacion: 80

Formato Evidencias

ZAJUNA
SOFIA PLUS
REPFORA
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Total Horas ejecutadas mes de
febrero de 2026: 160 Horas

23 Utilizar el LMS Institucional | Impartir formaciéon en las fichas de . .
L . . ) Formato Evidencias
como apoyo a la formacién en | Tecndlogo virtual ficha: 3388715
.cuallquu.era de las estrategias | Programa Tecnologo” en. Ggstlon Plataforma ZAJUNA
institucionales Contable y de Informacién Financieray Sofia Plus
Ficha 3388716 Programa Tecndlogo en
Gestion Contable y de Informacion
Financiera a través de ambientes
virtuales de aprendizaje ZAJUNA.
24 Cumplir con los lineamientos | Impartir formacién en las fichas de
de orientacién del desempefio | Tecndlogo virtual ficha: 3388715
del instructor en ambientes | Programa Tecndlogo en Gestion | Formato Evidencias
virtuales de aprendizaje, de | Contabley de Informacion Financieray
acuerdo a lo establecido en el | Ficha 3388716 Programa Tecndlogo en ZAJUNA
aplicativo compromISO — Guia | Gestion Contable y de Informacién SOFIA PLUS
Orientacion Formacidén | Financiera a través de ambientes
ambientes virtuales de | virtuales de aprendizaje ZAJUNA Segun
aprendizaje  (Aplica  para | la guia de orientacion para la
instructores  que  apoyan | formacién en ambientes virtuales de
formacidn virtual). aprendizaje AVA V5.
25 Participar en las actividades de | Reunién “Hacia la calidad de Ia
induccidon y reinduccion que | formacién en el Centro Agroturistico”, Agenda Reunion
sean requeridas por el centro | febrero 16 de 2026. Correo invitacion
de formacion.
26 Apoyar cuando sera requerido
por la entidad, los procesos de
investigacion, desarrollo L, .
tecnolégico e  innovacién Esta obligacién no se registro para el
e e . " | mes de febrero de 2026. N/A
cooperacion técnica nacional e
internacional en los que el
Centro participe, dentro vy
fuera del pais.
27 Realizar técnicamente cuando
searequerido por la Entidad, la
identificacion, estructuracion y
definicién de las
especificaciones técnicas de | Esta obligacién no se registro para el
los bienes y  servicios | mes de febrero de 2026. N/A
necesarios para el
cumplimiento de la misidn
institucional y apoyar la

planeacién de los procesos
contractuales de la Entidad
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28

Realizar cuando sea requerido
por la Entidad la verificacién y
evaluacion técnica o
econdmica de las propuestas
que se reciban dentro de los
procesos de contratacion de la
Entidad.

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

29

En aplicacién de la Ley 1474 de
2011, realizar cuando sea
requerido por la entidad el
apoyo a la Supervision de los
contratos que celebre el SENA,
de acuerdo con el Manual de
Supervisidn del SENA vigente.

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

30

Brindar apoyo en todos los
aspectos relacionados con el
modelo de planeacién integral
participativa del Centro.

Esta obligacién no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

31

Apoyar en la elaboraciéon de
fichas técnicas, estudios de
mercado, analisis del sector,
anadlisis de riesgos y demas
documentos necesarios para la
adquisicion de materiales de
formaciéon y demds bienes y
servicios del Centro segun la
red de conocimiento a la cual
pertenezca.

Esta obligacidon no se registro para el
mes de febrero de 2026.

N/A

32

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato vy
presentar informes mensuales
de la ejecucién del contrato

Se realiza entrega de informe de
ejecucién mensual
Documento Gestidn Financiera:  GF

_60262330_1726_FEBRERO_2026

Documento Gestion Contractual: GC

_ 60262330_1726_FEBRERO_2026.

Formato Evidencias

Pantallazo Correo
electrénico

33

Las demds necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual.

Se cumplieron los requerimientos que
ha solicitado la entidad.

Formato Evidencias
Pantallazo Correo
electrénico.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe. Una vez

finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
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Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidn contractual.

ITEM No DE LA ORDEN | LUGAR DE FECHA DE FECHA DE
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO | DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién del informe de
ejecucidén contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucidn contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales, los deplazamientos realizados (Decreto Ley 2106 de 2019 —

“ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (19) folios
Cordialmente,

Firma

Scanned with CamBcanner

~ES[PID &
ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
Contratista

C.C. No. 60.262.300
Recibi a satisfaccion:

Firma

EDICSON LOPEZ BENJUMEA
Supervisor Contrato CO1.PCCNTR. 9192372 de 2026
Instructor Grado 11
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INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES
NOMBRE CONTRATISTA: ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

NUMERO DE CONTRATO: 9192372

MES: FEBRERO DE 2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada |:| Publica Reservada

1-Participar en la planeacion de los procesos formativos de acuerdo con los lineamientos

institucionales, para el area tematica del objeto contractual. Obligacién 1.

Accede a SOFIA  Area Personal 1375 @4 ASTRID MARIFLA HERNANDEZ VILLAMIZAR -'5 v
&

Mis Cursos

Mis cursos / Secciones / Mis cursos

jHola, ASTRID MARIELA! {)

PANEL DE NAVEGACION (D' | VISTA GENERAL DE CURSO
¥ Mis cursos ) . ) - .
A Pagina principal del sitio | Todos v | Buscar Ordenar por nombre del curso || Tarjeta v
v Secciones ; i ; o ;
B Mis cursos

&) Anuncios de la pagina

Vv Mis cursos

>

P_123101.V_3388716 R 68 C_

9541

GESTION CONTABLE Y DE GESTION CONTABLE Y DE

> INFORMACION FINANCIERA ... INFORMACION FINANCIERA ...

PR St U Formacion Titulada Virtual y a Di... Formacion Titulada Virtual y a Di...

9541

v
€ 13¢ T] i - ‘ Al RESP R 1101 p.m.

Prac. despejado g Q Buscar L @ ac¢ G ¥ a ﬁ - 3 A h s Yn 9/02/2026
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« C % zajunasena.edu.co/zajuna/course/view,php?id=90043 * O & 0

Accede a SOFIA  Area Personal + Mostrar Extension 1375 M4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

Mostrar/Ocultar Barra Lateral  GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388715)

Mis cursos / P_123101_V_3388715 R 68 C 9541

PROXIMOS EVENTOS General # Colapsartodo  §
No hay eventos préximos SR

Ir al calendario...

8 GESTION CONTABLE
so- Y DE INFORMACION FINANCIERA

A Pagina principal del sitio
> Secciones

PANEL DE NAVEGACION

V Mis cursos

>
P_123101_V_3388716_R 68 C_
9541
v
P_123101_V_3388715 R 68_
C 9541

> Participantes Afadir una actividad o un recur: y

D B Qe LOB72CCvaEEa G E e U

€« G % zajunasenaedu.co/zajuna/course/view.php?id=900438section=0#section-19 # O & 0

£ Configuracion Calificaciones v Guia de aprendizaje ~
[ Copia de seguridad

¥ Restaurar
> Banco de preguntas
B Repositorios
ﬂ Herramientas Externas LTI
B Asistencia v Actividad de aprendizaje GA1-210303022-AA1

Guia de aprendizaje 1

AA1-EVO1. Infografa. Repre

de la empresa comercia

-EV01. Informe. Direccionamiento estratégico y politicas contables

2-AA2-EV02. Taller. Balance de apertura e identificacion documer

> Actividad de aprendizaje GA1-220501046-AA1

> Actividad de aprendizaje GA1-220501046-AA2

ttps://zajuna sena.edu.co/zajuna/course/view. php?id =5004 3&section=0# coursecontentcollapse 19 -

03¢ B iecar L @ a % e g 23 a- E a o EESSP a0 ® 11:09 p. m.

¥ prac. despejado 9/02/2026
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Accede a SOFIA  Area Personal

SENA

25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/forum/discuss.php?d=5328270

+ Mostrar Extensién
GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388715)

Mostrar/Ocultar Barra Lateral

Mis cursos / P_123101_V 3388715_R 68 C 9541 / Anuncios / Inicio Actividades Fase Andlisis

1375 M4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

Modo de edicion @)

PANEL DE NAVEGACION

v Mis cursos
& Pagina principal del sitio
> Secciones
WV Mis cursos
>
P_123101_V_3388716_R_68_C_
9541
v
P_123101_V_3388715 R 68 C_
9541
» Participantes
BB Calificaciones
“E) Anuncios
B Inicio Actividades
Fase Andlisis
> INDUCCION
> Informacion general
» Cronograma
> Actividades iniciales

© 13:c

W prac despejado

< c

Accede a SOFIA  Area Personal

4 Anuncios

dades Fase Analisis

Mostrar respuestas anidadas % Mover este debate a...

Mover

Inicio Actividades Fase Andlisis
de ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLA

N

z

AIZAR - viernes, 6 de febrero de 2026, 17:20

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

Estimados aprendices, cordial saludo.

Les doy la mejor Bienvenida a la fase de Andlisis la cual forma parte del proceso formativo conforme
al cronograma de formacién; que cuenta con una duracién de 768 horas, desarrolladas en un periodo
comprendido desde el 2 de febrero al 7 de junio del 2026. Ficha 3388715.

La fase de Analisis esta compuesta por las Actividades de proyecto AP1. Identificar el entorno empresarial y su

estructura administrativa, segiin normativa., c da por (3) ¢ ias y (9) resultados de aprendi:

il dmini seqiin la cual

vagE-a

financiera v

LO@a%e¢e

la AP2 Identificar infarmarcidn contahle

Q Buscar

@

5 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod)/forum/view.php?id=5984098

rar Extension

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388715)

Mostrar/Ocultar Barra Lateral

Mis cursos / P_123101_V 3388715 R 68 C 9541 / Anuncios

y

1375 M4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

=
G el
b+

1110 p. m.
9/02/2026

Modo de edicion @

PANEL DE NAVEGACION

™ Mis cursos
A Pagina principal del sitio
» Secciones
¥ Mis cursos
>
P_123101_V_3388716_ R 68 C_
9541
~
P_123101_V 3388715 R 68 C_
9541
> Participantes
BB calificaciones
&) Anuncios
> INDUCCION
> Informacion general
» Cronograma
> Actividades iniciales

> Fase 1 - Analisis

hitps://zajuna sena.edu.co/zajuna/mod/forum/view.php?id=5984098

£ 3 REVe

¥ prac. despejado

Anuncios

Anuncios y novedades generales

w

Buscar en los foros

Q Afiadir un nuevo tema de debate

Debate Comenzado por
Sesion en linea Contabilidad 10/02/26 0 ASTRID MARIELA...
Cronometrada 6 feb 2026
Inicio Actividad de 0 ASTRID MARIELA...
Cronometrada 6 feb 2026
Inicio de Actividades de Proy 0 ASTRID MARIELA...
6 feb 2026

—~

LOB2COVAaARa

BR Q@ Buscar

GOR-F-012 V03

Ultimo mensaje 4

-

6 feb 2026

6 feb 2026

6 feb

~ o B
e

ASTRID MARIELA...

ASTRID MARIELA...

ASTRID MARIELA...

Réplicas

o)

11:10 p. m.
9/02/2026




SENA

Obligacién N. 4. Ejecutar la formacion profesional integral de acuerdo con el curriculo, desarrollo
curricular y proyecto formativo de los programas del drea tematica objeto del contrato.

€« C  ° zajunasena.edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/view.php?id=6296590 # 0 0

e a SOFIA  Area Personal + Mostrar Extensitn 122 @4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR . Modo de edicion @)

 Volver a ‘Fase 1 - Andlisis

Sesion en linea Contabilidad 09/02/26

PANEL DE NAVEGACION

Vv Mis cursos

L Pagina principal del sitio Feliz y bendecida tarde, estimados aprendices,

¥ Secciones @
“ Mis cursos Cordialmente los invito a participar de la sesién en linea el préximo lunes 9 de febrero de 2026, la cual se llevard a cabo a las 7:00 pm.
e El objetivo de la sesion es aclarar las dudas e inquietudes que tengan con respecto a la guia No. 1 y las evidencias a desarrollar:
P_123101_V_3388716_R 68 _C
9541 @ Evidencia GA1-210303022-AA1-EV01. Infografia. Representacion gréfica de clasificacién de empresas y sociedades.
» Participantes
y @ Evidencia GA1-2 AA1-EVO02. Inf jecutivo: ¥ legalizacion de la empresa comercial.
BB Calificaciones
B Anuncios
¥ INDUCCION
3 Inf .. ' Atentamente,
niormacion general
o Astrid Hernéndez Villamizar
» Cronograma
> Actividades iniciales Instructora Lider
» Fase 1 - Andlisis
» Fase 2 - Planeacion
> Fase 3 - Ejecucion
> Fase 4 - Evaluacion
v Sesiones en linea m
> INDUCCION
Vv Fase 1 - Andlisis
O Sesién en linea Para dar Acceso a Modo Invitado
Foantahilidad nana me v

Q Buscar |8 @i')egcﬂ_ E _? = & & '5'“"511&;::22;:6?(;

Accede a SOFIA  Area Personal vostrar Extension 202 @4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR ‘ Modo de edicion @

Mostrar/Ocultar Barra Lateral  '@ESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388715)

Mis cursos / P_123101_V_3388715_R_68_C 9541 / Sesiones en linea / Fase 1 - Andlisis / FEBRERO / Sesion en linea Contabilidad 10/02/26

T Volver a FEBRERC

! Sesion en linea Contabilidad 10/02/26 &

PANEL DE NAVEGACION

¥ Mis cursos

# Pagina principal del sitio GESTION CONTABLE ¥ DE INFORMACION FINANCIERA

> Secdones
~ Mis cursos Feliz y bendecida tarde, estimados aprendices,
> Cordialmente los invito a participar de la sesion en linea el proximo martes 10 de febrero de 2026, la cual se llevard a cabo a
P_123101_V_3388716_R 68 C_
las 7:00 p.m. (‘
9541
b El objetivo de la sesidn es aclarar las dudas e inquietudes que tengan con respecto a la guia No. 1y las evidencias a L
P_123101_V_3388715_R_68_C_ desarrollar: | .
9541 . N fed
> Participantes @ Evidencia GA1-210303022-AA1-EVO1. Infografia. Rep! gréfica de de y
B calificaciones © Evidencia GA1-210303022-AA1-EV02. Informe ejecutivo: constitucién y legalizacién de la empresa comercial.
&) Anuncios
> INDUCCION
> Informacién general Atentamente,
» Cronograma Astrid Hernandez Villamizar

? Actividades iniciales o
Instructora Lider
> Fase 1 - Analisis

2 Fase 2 - Planeacién v
n T = 121 p.m.
B Q Busca o2 ¢@ 10/02/2026

| 4¢]
L
1
=il
!
]
3
)
8

4
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SENA

Obligacién No. 5. Aplicar segln la modalidad, estrategias de ensefianza, aprendizaje, seguimiento

y evaluacidon de acuerdo a los lineamientos pedagdgicos y metodoldgicos de la entidad.

%3 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.phplid=5983781

* 000

+ Mostrar Exi i3 @4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR Modo de &

Mis cursos / P_123101_V 3388716 R 68 C 9541 / Fase 1 - Andlisis / Actividad de proyecto 1 / Guia de

PANEL DE NAVEGACION

~ Mis cursos.
A Pagina principal del sitio
> Secciones

™ Mis cursos
v

P_123101_V_3388716_R_68_C_

9541

» Participantes
BB calificaciones
& Anuncios

> INDUCCION

¥ Informacién general
> Cronograma

> Actividades iniciales
 Fase 1 - Andlisis

 Actividad de proyecto
1

> Material de
15

¥ Despejado

€ c

Accede a SOFIA  Area Personal

cultar Barra Lateral

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388716)

lizaje GA1-2 AAT
/ GA1-2 -AAT-EVO1. Infi fi

T Volver a ‘Actividad de aprendiz A1-2103

>
GA1-210303022-AA1-EVO1. Infografia. Representacion grafica de clasificacion de empresas y

sociedades

Apertura: sabado, 23 de agosto de 2025, 00:00

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

‘GA1-210303022-AA1. Identificar la empresa, segin la
normativa comercial, tributaria, contable y laboral

» GA1-210303022-AA1-EV01. Infografia.
ion gréfica de clasi

P ion de empresas y
sociedadas.

Clic aqui para acceder al anexo

Clic aqui para acceder al instrumento de
evaluacion
v

25 zajuna.sena.edu.co/zajuna/mod/assign/view.php?id=5983786

Qb LO@mn%ecesw - GG PO gk
* 0 0

+ Mostrar Extension 1203 @4 ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR Modo de edicion @)

Mostrar/Ocultar Barra Lateral

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA (3388716)

Mis cursos / P_123101_V 3388716 R 68 C 9541 / Fase 1 - Andlisis / Actividad de proyecto 1 / Guia de aprendizaje 1 / Actividad de aprendizaje GA1-210303022-AA1

PANEL DE NAVEGACION

W Mis cursos
A Pagina principal del sitio
> Secciones
~ Mis cursos
v
P_123101_V_3388716 R 68 C_
9541
> Participantes
BB Calificaciones
&) Anuncios
> INDUCCION
> Informacién general
> Cronograma
> Actividades iniciales
V Fase 1 - Andlisis
V Actividad de proyecto
1
> Material de

g Proximamente
= Ganancias

/ GA1-210303022-AA1-EV02. Informe ejecutivo: constit...

A Volver a 'Activi aprendizaje
GA1-210303022-AA
comercial

Jad de

1-EV02. Informe ejecutivo: constitucion y legalizacion de la empresa

Apertura: sabado, 23 de agosto de 2025, 00:00

/

GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

GA1-210303022-AA1. Identificar la empresa, segin la
normativa comercial, tributaria, contable y laboral.

+ GA1-210303022-AA1-EV02. Informe ejecutivo:
constitucion y legalizacién de la empresa comercial.

Clic aqul para acceder al anexo

Clic aqui para acceder al
evaluacién

- 131p.m
B Q Busa 10/02/2026

LO@B2Ce¥ailE = T L)
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SENA

Obligacion 7. Emitir juicio valorativo sobre el nivel de cumplimiento de los resultados de
aprendizajes de las competencias del programa, adquiridos por los aprendices en el
desarrollo de su formacién, aplicando los procedimientos, plazos y herramientas
tecnoldgicas que la entidad defina.

042

B H I J K L

|Editar v

-

~

4
S | SCARLETSTEVANAVITAL CARRILO scar sc
6 |MIGUEL ANGEL VIRGUEZ CHIVATA com 3
7 NNy MARCELA suAREZ PEREZ B
8 weame MOREND. om lsc
9 JUAN FELIPE ROMERD OSOTHO. felipe3357 @gmail com lsc
10 iEsus & o i lsc
L1 JASON NACKY MOLINA ROMERD: isison 0826@hatmail com lsc
12 DIEGO FEAMIN MENDEZ FUENTES. diegoterminmi@utps edu co lsc
L3 MARGGIE YULIANA C il.com =
14 CARRILLO ROMERO. keren_2714@outlook com =
LS VESSICA PADLA BALLESTEROS CASTRO =
16 VEFERSON FaBiaN com =
17 micnass vecin =
L8 NATALIAPAOLA RODRIGUEZ CANTE lsc
19 sanuL FeLIPE gmail com sc
20 FasIAN RICARDO PUELLD BONILLA sC
n |5¢.
22 | mowica GouzaLEz RicARDO mgonzalezricardomgmail com AT
< > Datos + P 4 oo >
Listo T Accesibilidad: es necesario investigar i) B ————+ 100w
15°C - s ESP 634p.m
Despejado . Q Buscar [ 5] g - o e G E+3 @ E - Al A D s
A13 v ./ fe~ Tipode Documento ~
A B c D E G H J K -
1
2 Fecha del 11/02/2026
3 Ficha de 3388715
4 Cegigo: "123101
5 Version: 1
6 Denominacién:  GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
7 Estado de la EN EJECUCION
3 Fecha Inicio: 09/12/2025
9 Fecha Fin: 08/03/2028
1o Modalidad de  VIRTUAL
1 Regional: 68 - REGIONAL SANTANDER
12 Centro de 9541 - CENTRO AGROTURISTICO
13lﬁ . |NOmero ¢ _ |Nombre . |Apellidos . |Estado . |Resultado de Aprendizaje  |Juicio de | y|Fecha y Hora de _ |Funcionario que registro el juicio evaluative
CC [1004062954|ANDREA VALENTINA |BARRIOS EN 560652 - 01- IDENTIFICAR LA DINAMICA (APROBADO | 11/02/2026 18.34 a |CC 60262330 - ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
19 FORTALECGHE FORMACION  |ORGANIZAGIONAL DEL SENA'Y EL ROL DE LA
CC [1004577554|LEIDY MILENA PORTILLA MUESES EN 560652 - 01- IDENTIFICAR LA DINAMICA (APROBADO | 11/02/2026 18.34 a |CC 60262330 - ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
%0 FORMACION  |ORGAMNIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL DE LA
CC [1004616191)|GINA MARCELA PASTRANA QUINONES  [EN 560652 - 01- IDENTIFICAR LA DINAMICA (APROBADO | 11/02/2026 18.34 a |CC 60262330 - ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
161 FORMACION  |ORGANIZACIONAL DEL SENA 'Y EL ROL DE LA
CC  [1013652287 |HAMINTON RUIZ BOLIVAR EN 560652 - 01- IDENTIFICAR LA DINAMICA (APROBADQ | 11/02/2026 18.34 a |CC 60262330 - ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
5 FORMACION ~ |ORGANIZACIONAL DEL SENA'Y EL ROL DE LA
~r Pinronaronalnanier & G = ERNREA it INENTIEICAD T AAMIEA o TADDARANA 1 41mmma 18 24 = 1rr AmpARAAN  ASTOIN MIADIET A LEDNANRET VAT ALITAD v
< Hoja + L] >
Listo  Seencontraron 25 de 3195 registros  $ Accesibilidad: No disponible Recuento: 10 B B -—3F——+ 100%
16°C . (‘9 -— e ESEE 630p.m
Despejado m < B“S“arr [ i o e @ 8 ﬂ E - ‘ N A @006
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SENA

Obligacién No. 9. Registrar, verificar y hacer seguimiento oportuno en el sistema de
informacién que la entidad defina para la Gestién de la Formacidn Profesional Integra.

M Gmaﬂ ASTRID HERNANDEZ <astridmhv@gmail.com>

Incumplimiento capitulo 4 articulo 29 del Reglamento del Aprendiz SENA - FICHA 3388715

1 mensaje
ASTRID HERNANDEZ <astridmhv@gmail_com> 11 de febrero de 2026 a las 21:11
Para: liniitha_bafy@hotmail.com, wendymerinomeza@gmail.com, maddygc205@gmail.com, alejandramarinac2 1301 com, dil iner@gmail.com,

marby964@gmail.com, Iucym05q18@gmal\ com, m\ldrethredonde@gmall com, nlcolepena74ﬁ748@gmall com, maylaem:mosaanT@gmall com,
garces\aum180919@9m3|I com, dayis. guherrez(JQ@gmall com, karenll\lg@gmalloom maria.fenr1029@gmail.com, "L. Bonilla" <Ieonardobunll\aU390@gmail.cum>,
jnsedanielaleanoordemz@gmall com

Recibe un cordial saludo estimad@ Aprendiz.

El presente llamado de atencion se realiza teniendo en cuenta que estas incump lo en el del aprendiz en el capitulo 4, articulo 29, debido a
que a la fecha no habcumplido con la totalidad de las actividades de la Fase INDUCCION. Se hace clandad que se han enviado mensajes, anuncios, recumendaclones
en todas las sesiones en linea con indicaciones,sugerencias, guias y rutas para elaborar las evidencias, pero a la fecha no has desarrollado y subldo alguna en la
plataforma ZAJUNA. Teniendo en cuenta que se habilito la plataforma hasta el dia 22 de diciembre a Ias 23:59 horas, con el fin de que se pusieran al dia en las
evidencias que tenian pendientes y a la fecha no lo realizaron, y con base en el Reglamento del aprendiz capitulo 4, articulo 29, continuaremos con el debido proceso
para gestionar comité académico. Asi mismo, se adjunta el libro de calificaciones para que verifigues las evidencias que no has aprobado a la fecha

Nota: Si has subido las evidencias de la fase de Induccién al dia de hoy, por favor hacer caso omiso a este comunicado.

Saludos cordiales y animo.
Cordialmente

Equipo Ejecutor de la Formacion.

ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

Contador Pliblico
T.P. No. 133108-T

Especialista en Gerencia Tributaria

Celular: 3208352883

3388715 - 11 de febrero de 2026 (1).xIsx
@ 37K

M Gmail ASTRID HERNANDEZ <astridmhv@gmail.com>

Incumplimiento capitulo 4 articulo 29 del Reglamento del Aprendiz SENA. FASE INDUCCION - FICHA 3388716

1 mensaje

ASTRID HERNANDEZ <astridmhv@gmail.com> 11 de febrero de 2026 a las 21:14
Para: jenniferdiaz140394@gmail.com, elenagr93@hotmail.com, anasalgadovillaD2@gmail.com, cristianfernandomoya@gmail.com, lisneyrodriguez2082@gmail.com,
reyesosoriolaurasofia48@gmail.com, jkarin. 2795@gmail.com, jeimy05forero@gmail.com, angietfl2909@gmail.com, andrea_diaz281080@outlook.com,

chindoyvalentina57 1@gmail.com, dalgiscalvo310@gmail.com

Recibe un cordial saludo estimad@ Aprendiz.

El presente llamado de atencion se realiza teniendo en cuenta que estas incumpliendo lo estipulade en el reglamento del aprendiz en el
capitulo 4, articulo 29, debido a que a la fecha no han cumplido con la totalidad de las actividades de la Fase INDUCCION. Se hace
claridad que se han enviado mensajes, anuncios, recomendaciones en todas las sesiones en linea con indicaciones, sugerencias, guias y
rutas para elaborar las evidencias, pero a la fecha no has desarrollado y subido alguna en la plataforma ZAJUNA. Teniendo en cuenta
que se habilito la plataforma hasta el dia 22 de diciembre a las 23:59 horas, con el fin de que se pusieran al dia en las evidencias que
tenian pendientes y a la fecha no lo realizaron, y con base en el Reglamento del aprendiz capitulo 4, articulo 29, continuaremos con el
debido proceso para gestionar comité académico. Asi mismo, se adjunta el libro de calificaciones para que verifiques las evidencias que
no has aprobado a la fecha.

Nota: Si has subido las evidencias de la fase de linduccion al dia de hoy, por favor hacer caso omiso a este comunicado.
Saludos cordiales y animo.

Cordialmente

Equipo Ejecutor de la Formacién.

GOR-F-012 V03



SENA

Obligacion No. 11. Aplicar y hacer cumplir el reglamento del aprendiz, asi como el manual

de convivencia del Centro de Formacion.

140 vt B~

A

=CONTARA(L4@:DV4@)

B

| (3388716 - V9.7.1 - Reporte de calificaciones - 11/2/26,17:28 - V2

9

0 |LADY ESMERALDA CABRERA ARDILA Inéyesrmeraldacabrerasrdila@gmailcom  109709781¢cc

1 USSETH MILENA BERNAL OI00R ilenabernalsosg gmail com 1073238061¢c

2 52184777

3 | HUXLEY JOSE AMAYA MEDINA com

4 JENNY DEL CARMEN 18A%RA DIAZ jennifesdiar1anasaggreail com 1085312488e

5 |ELENA ISABEL GONZALEZ REVES clenagra3@hatmail com 1045717738cc

6 | EIDER JOSE UAANGD SALGADO i i 1057888710 sc sc sc

7 siningreso[sin ingreso s sc sc

8§ |ISNEY RODRIGUEZ ORTIZ lisnayrodrigues1on2 @gmail.com 64871611¢C 5/2/262124|  5/2/262121 sc sc ¢

9 LAURA SOFL i i 1118168270cc. 9/12/25 20016) 971225 2021 |5 5C jsC

0 Juuer Rz |Jkarin.2795 @gmail com 85707955 £ s sc

1 JEIMY TATIANA FORERD CANIZALES westoreroggm 11aa209173e sf2f26 2121, s sc sc

2| ANGIE TATIANA FIGUERDA LONDOF ongietf12909 @gmail com 1002577085cc__[Siningreso__|8in ingreso sc £ ¢

3 DIz TORRES anirea, com 52289396cc sppsua|  spaewea) sc sc sc

4 |eseran com 1120067357 [siningreso[sin ingreso sc sc sc

5 |oAG1S MARIA CALVD 05PING daligiscabvoz10@gmail.com 40991064¢¢ jsc £ s

6 v
<« Datos ot »

isto % Accesibilidad: es necesaria investigar 1 [ S,

mm Q Buscr E:i FIO 119.'&;;

A

fx ~ JOSE DANIEL ALEAN CORDERO

B

1 [3388715- V8.7.1 - Reporte de calificaciones - 11/2/26, 18:00 - V2

i7¥) o (BR) - Revisar (Rv), Borrador (BR)

RICHARD ARLEY CARLDSAMA MAYA

Irichard_9020@ hatmail.com

108528501 4cc.

32 BARRIOS FORTALECGHE

[sin entrega

o - [ |

33 ISABEL CRISTINA ALZATE VALENCIA

isabeleristingslrntevalenciad@igmail com

1036779150cc

34 |UNAMARIA BAUTISTA FISCAL

Iiniitha_bady@hotmail com

110561545400

[wendymer:

108343570100

35 |wenors o s
P ——

102455253900

37 | MARIA ALEMNDRA VALDES MARIN

j3leiandramarinacz130mamail.com

103622441000

38 |DiLA KATERINE ROJAS SANCHEZ

[lakateriner @gmail com

1007202116ec

39 | maraY NUREZ MOREND

marbyaBa@gmail com

10752387860C

40 wey

o e[ ingeso |

41 | MILDRETH REDONDO MORENO

1065986796c.

A2 | WICOLE JIOHEMNY PERA 4715

Inicolepens748748@gmail.com

1113632520e.

26/12/25 1153)

43 MAYRA CAMILA NIETO ENCINOSA

A4 LAURA DANIELA MORALES GARCES

23/12/25 1607 23/12/25 1653

45 jouam

101904176300

46 warEN

com

101600947600

Imaria fe

102914624911

leonardobonilla0390@ gmail.com

109042719900

< 2 Datos

o+

Listo T3 Accesibilidad: es necesario investigar
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SENA

Obligacién No. 13. Acatar los lineamientos del Sistema Integrado de Gestidn y el Sistema de
Seguridad de Salud en el Trabajo y asistir a las convocatorias que el centro programa.

¢ Guia_aprendizaje_1.pdf x | 4 Crear @ #f Iniciar sesién —_ (=] <

a eloctronica Buscar texto o herramientas Q [~ =] % Pregunta al Asistente de IA

| ®
@
SE?\IA
y\§ o
(]
PROCESO DE GESTION DE FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACION DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
® Denominacion del programa de formacion: Gestion contable y de informacion financiera.
e Codigo del programa de formacién: 123101.
e Nombre del proyecto formativo: Aplicaciéon de la normativa contable, tributaria, laboral, comercial
y financiera, a través de una empresa didactica y/o del sector productivo.
1
e Fase del proyecto: Analisis.
e Actividad de proyecto formativo: AP1. Identificar el entorno empresarial y su estructura b
administrativa, segin normativa. ~
e Competencias: -
Técnicas:
; c
@ 210303022. Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y normativa.
Claves: @‘
© 220501046. Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las necesidades de manejo de ®Q
informacion. Q
o = > ESP o Y 9:24 p. m.
BR  Q Buscar [ & g | " € 66 v a il = o N e pa T W@ 002026
@ 123101V 3388715 R68.C 0 X GA1-210303022-AA1-EVOZ| X+ = a X
lentas para convertir, editar y firmar PDFs  chrome-extension://efaidnbmnnnibpeajpeglclefindmkai/https:/zajuna sena.edu.co/Repositorio/Titulada/institution/SENA/.. B ¥r o} & O

Editar  Convertir  Firma electrénica @D zajunasena.. / IE-GA1-2..A1-EV02 ~ Q "\ & = e (25 Asistente de 1A Iniciar sesién

a
B
@
[ 3
SENA oa
7A a8
INSTRUMENTO DE EVALUACION
1. DATOS GENERALES
Programa de formacion: Gestion contable y de informacién financiera.
Aplicacién de la normativa contable, tributaria, laboral,
Proyecto formativo: comercial y financiera, a través de una empresa didactica y/o
del sector productivo. 1
Fase proyecto: Anélisis.
3
210303022-01. Identificar legislacién comercial, tributaria,
Resultado de aprendiza, contable y laboral en la constitucién y desarrollo del objeto
social del ente econémico de acuerdo con normativa. ~
GA1-210303022-AA1. Identificar la empresa, segun la
Actividad de aprendizaje: «
normativa comercial, tributaria, contable y laboral. .
GA1-210303022-AA1-EV02. Informe ejecutivo: constitucion y c
Evidencia de desempefio:
legalizacién de la empresa comercial. B
Criterio de evaluacién: ‘
* Aplica las normas, comerciales, tributarias, laborales y de informacién financiera de los entes @
econémicos de acuerdo con los hechos econémicos. a
v

Q Buscar [ C\? |a ™ ¢ g = @ lir | _, l# ~ G 8 rab ST
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SENA

N

Obligacion 14. Apoyar al centro de formacidn cuando este lo requiera, en la promocién del

portafolio de servicios.

Astrid Hernandez Villamizar
6 dias - &%

oel"-‘

"~ CENTRO AGROTURIsTICON/A\ S

PROGRAMAS TECNOLOGOS

PROGRAMAS TECNICOS

:/‘
= n

/N —

\) S
R —
\,\
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4
SENA

N

Obligacidn 21. Participar en reuniones y/o transferencias técnicas y/o pedagdgicas.

&« C a ms.microsoft.c fligh launch?context=%78 Tid"%3A"cbc2c381-2f2e-4d93-91d1-506¢93 16ace7 "%2C 0id"%3A 7 cfc187e-03dc-4537-86d2- 2260389 14f. n £) oihal
O 0041 P & ¢ © B a o Salir
feontopes o §
s >
[ e B 2o LOB2EeEvaEE A8 R ewo Do

22. Ejecutar la formacién profesional integral en los diferentes niveles y modalidades

(titulada, complementaria y virtual) que programe el Centro de Formacién.

@ INSTRUCTOR: ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR
42‘ HORAS DE FORMACION: 160 HORAS
N HORAS DE OTRAS ACTIVIDADES: 0 HORAS

<, TOTAL DE HORAS: 160 HORAS

i)

a, FEBRERO DE 2026

LUN MAR MIE JUE VIE SAB Dom
26 27 3 29 30 N 1

7 B
14 15
il 2

& o # Qs tdenreceeval-0a ~G

GOR-F-012 V03

26 B
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Laa

944 p.m.

=90 11/02/2026

11



Todas las herramientas  Editar  Convertir  Firma electronica

ENEROERNNCY - |

SENA

3} Pregunta al Asistente de 1A

" 13
Despejado

Buscar lexto o herramientzs Q. [B) & D
2 1
FICHA INSTRUCTOR AMBIENTE PROGRAMA COMPETENCIA RESULTADO NOTA OBSERVACION HORARIO FECHAS
IDENTIFICAR
LEGISLACION
COMERCIAL,
RECONOCER TRIBUTARIA, EE\;E F::
ASTRID GESTION RECURSOS LAC:;::LB:E\I‘.A e 05,08, 03,
FINANCIEROS DESARROLLO DESARROLLO 1200 10, 11,12,
m MARIELA AMBIENTE CONTABLE ¥ DE DE ACUERDD CONSTITUCION OE LS € LoS an e
HERNANDEZ VIRTUALES  INFORMAGION cOoN ¥ DESARROLLO RESULTADOS RESULTADOS HASTA 18,19, 20,
VILLAMIZAR FINANCIERA METODOLOGIA I;EQI.COMBLJ;T 350AM 23,24,25,
¥ NORMATIVA i uii 22;“
ECONOMICO DE
ACUERDO CON
NORMATIVA.
IDENTIFICAR
LEGISLACION
i FeaRERO:
- ESP
B rd@e2e@ v ah= ~gFeaw

@
A
lu]

PPN Q

944 p.m.
11/02/2026

Obligacién 23: Utilizar el LMS Institucional como apoyo a la formacién en cualquiera de las

estrategias institucionales.

v @ Sesion en linea Contabilidad 0

x

@ Sesion en linea Contabiid: @ X+

2

¢ @ =i ed

W ZAJUAA

Participantes Encuestas.

Participantes (20)

Fabién Ricardo Puello Bonilla

HUXLEY JOSE AMAYA MEDINA

Ingrid Katherine Celis Cantillo

Jenny del Carmen Ibarra Diaz

Jesiis Narvéez

Karen Stefanny Carrillo

Karen Stefanny Carrillo

@
@
=
©
U
©
@
@

@ SENORA ESMERALDA
CABRERA ARDILA

Karime Salinas

X coooo0@

0 5c

— Mayorm. nublado

ERIK DAMIAN CHAVES NAVARRO

=

=\

= o

_token=ey)hbGAOUIUZITNilSInRSCCIBIkpXVCIS. ey leHAIOE3NZAZODIONTQSImIzX2FKbWIUipOcnVILCIpc3MIOUBUEIOM... B % £} @

Sesién en linea Contabilidad 02/09/26

B Q Buscar

rdeanecvan=0

GOR-F-012 V03
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X
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~
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SENA

c o Zajuna.sena.edu. 3¢

ZNJUAN

Participantes Encuestas X
Participantes (22)
P o e
@ Karen Stefanny Carrillo «
@ Karen Stefanny Camillo
@ Karime Salinas *

SENORA ESMERALDA

CABRERA ARDILA ® %

Lisseth Milena Bernal Oidor
| Meiler Gonzalez Muioz *

Ménica Gonzélez Rocarfo

NATALIA PAOLA RODRIGUEZ CANTE .

600&8HOBO O

Samuel Felipenpulido Fidrez & &® X ..
Sandra Espinosa A

@ SANDRA PATRICIA FLOREZ .
PINEDA

Mayorm. nublado

-onference 2

? IhbGGOUILZINilsInRScCI6IpXVC9 ey leHAIOJESNZAZODIONTQsImizX2FkbWiuljpcrVILCIpc3MiouBUEioM... B & &3 @ i

Sesién en linea Contabilidad 02/09/26 Eo 3 O R
& ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR (%) Chat publico o3
T ——

e ELENA ISABEL GONZALEZ REYES

No se escucha

@ Yessica Paola Ballesteros Castro

No sé escucha

@ Karen Stefanny Carrillo

Necesitamos tener un nombre

@‘ Adriana Barrera

Elrut, cuenta en un banco

* NATALIA PAOLA RODRIGUEZ
CANTE

Tener un capital suficiente sobre el
producto o servicio que tiene

@' Adriana Barrera

Productos o servicios para
comercializar

Escribe un mensaje (nueva Uinea: Shift +

enter)

BB Q Buscar

s d@n2ecvan =

Vel ESP 734p.m.
ANG Y g RO gy

€ » € % zajunasenaedu.co/zajt
WZAJUAA

Participantes Encuestas )

Participantes (14)

@ Algjandro Fernandez Mantoya RS
ASTRID MARIELA HERNANDEZ

o TN
VILLAMIZAR (yo)

@ CAMILO ANDRES CERVANTES
GUTIERREZ 8

@ DANIELA CONTRERAS -
CONTRERAS

@ DILA KATERINE ROJAS P
SANCHEZ
HELENA PATRICIA HERNANDEZ
ALGARRA

@ JESUS ALBERTO CARMONA o
CARMONA
JUAN GABRIEL SANCHEZ N
VALENCIA ”

@ Kevin David Patifio Valencia h

LUISA CAROLINA ROMERO
LR

BEJARANO

M 11aria CLEMENCIA PI7A SANCHE?

15'C
o Despejado

onference.php?access_tok JhbGOIUZI TNilsInRSCCIBIKpXVCI ey lleHAICTE3NZAINjeNDksImIzX2FKbWIulipOcnVILCpc3MiOUBU.. B % in] & ° :

a
Sesidn en linea Contabilidad 10/02/26 & B i
~
Levantar la mano v
0000 e:™O

703p.m.

B Q Buscr 100272006

NG o RO

L®moecevan=n
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SENA

c e edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/conference.php?access_tok y)hbGCiOUIUZINilsInRScCIBIKpXVCI9.eyleHAIOJEBNZA3NjKNDksImIZX2FkbWiuljpOcnVILCJpc3MiOUBL.. B & & & @ ¢
a
ZNAJANA Sesién en linea Contabilidad 10/02/26 Ly
e Nohemi Ayala ha levantado la
Participantes. Encuestas X # Jorge Mario Sénchez ( hano 3
P:
aceame (1) Buenas noches, por favor también
me podrfan incluir a mi
@ HuonscFemiosezviorions % il
@ Angela Ortegé
MILDRETH REDONDO MORENO
SEe buenas noches soy mildreth
redondo me incluyen en el grupo
por favor 3142407941
® N\
—— _ i HELENA PATRICIA HERNANDEZ I
DILA KATERINE ROJAS SANCHEZ X\
ALGARRA (desconectado)
ﬁ 111:‘,:. "1/‘1’ ELA PASTRANA Buenas noches, ;alguien estd
917 QUINONES hablando? Xq no se escucha
) CARMONA
@ »
Jorge Mario Sanchez
@ o e sinc - —
JUAN GABRIEL SANCHEZ
@ VALENCIA & MARIER ALEJANDRA SALGADO
ALVAREZ
@ Kevin David Patiiio Valencia *
hola buenas noches por favor me
LUISA CAROLINA ROMERO agregan a grupo 3245384846 soy
@ BEJARANO A marier salgad

©Q 000008 g

‘:;‘s(r\ﬂadm = Q Buscar L [\? - 9 e G + C_ ‘? 29 f:: 7:26 p. m.

10/02/2026

9

) D

10/2/2026, 20:08:47 X

o wosa - Pustic chat 2
Eoed () fr Culsvensume 150 x  Beeuts Prediecion o Seics * ® o x AN
Todes s herwmestss Lol Comedr  Femawecronce Sncer a5 teramtes. Q & o = O
. i ia GA1-2 2-AA1-EVOL. Infografia. R i6n grafica de i i6n de emp: o] Susensaches
“ y sociedades. o @ DILA KATERINE ROJAS SANCHEZ
e, | & Buena noche. por favor tambsin me
" e . . ‘podrian inchue a mi 3167956590
2, Para el presente desafio debe tener en cuenta los siguientes conceptos y sus generalidades: comerciante, D
e, 2 4 MILDRETH REDONDO MORE:
o empresa, registro mercantil, sociedades y principios bdsicos de administracién. Tenga en cuenta que el 0 )
= i 3 < - y buenss raches soy mildreth
objetivo del presente desafio es asesorar la creacion y legalizacién de una empresa comercial. redondo me incliayen en ol gnipo
ﬂ’ por favor 3142407941

Con esta actividad se podran fortalecer los conocimi en la fund. on de emp y la respectiva
@ moarmonroon:
legalizacién de acuerdo con la normatividad legal vigente. Para ello, es importante recordar que empresa es ALGARRA

" <z s o o P PR Buenas noches, algusn estd
toda aquella organizacion que ofrece bienes y servigios, generalmente con propdsitos econémicos. Por ello, hablando? Xq 1o se escucha

requieren de una estructura especifica y recursos para funcionar en el mercado de un pais. En el ambito @ Jorge Mario Sanchez

ial, se observan emp del sector 0 y terciario con naturaleza de P No deja ingresar
funcionamiento publica o privada. Asi mismo, de acuerdo con los ingresos percibidos se clasifican en - @ MARIER ALEJANDRA SALGADO
ALVAREZ
P! micro, di y grandes, conforme lo establecido en el Decreto 957 de 2019. ki T
c Boenas noches por favor me
“ Soea = o - agregan a grupo 3245384846 soy
Es necesario para el proceso de api que se apropien los Yy [{ con el B ik

P " de las dif y sociedades, la aplicacion de s T " @

»>  39:49/48:41

-_——
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™ Enviados - astridmhv@amailc: X @ Sesion en linea Contabilidad 0° X + = [a ]} X

C % zajunasena.edu.co/zajuna/mod/plugnmeet/view.php?id=6296590 ®* O & 0

> Fase 2 - Planeacion
> Fase 3 - Ejecucion
> Fase 4 - Evaluacién

V Sesiones en linea Ui
> INDUCCION
v Fase 1 - Analisis
O Sesi6n en linea Para dar Acceso a Modo Invitado
Contabilidad 09/02/26 - : @
https://zajuna.sena.edu.co/sesion_linea

> Fase 2 - Planeacion
> Fase 3 - Ejecucion Namero de Sala: c06075eb-80e4-491c-a26d-d100afbc1022
> Fase 4 - Evaluacion Se sugiere tener activo la sala de espera

> Etapa productiva

> Seguimiento y evaluacion

>

P_123101_V_3388715 R 68 C_

9541

Grabaciones

DMINISTRACION T Fecha de grabacién  Fecha de la reunién  Tamafio del archivo (MB)
Administracion SO 9/2/2026,20:0305  9/2/2026,18:46:12 14951
leoConferencia

& Configuracién

Chiltos 9/2/2026, 19:04:47 9/2/2026, 18:46:12 035
& Registros

D Copia de sequridad

3 Restaurar

B Qo a2 ¢cevan_-B0a ~3 R eeo JoR%

9/2/2026, 20:03:05 X

Public chat )

@) oot tespnputido oce:

Nos hablaron sobre el sena

© st
R ——
oesardinstinind
© e st o
Y La duracién de este estudio. La
okt ey
@ rumunrroca rosmcuez
CANTE ot

No se exxscha

@ Adriana Barrera

Gracias

©) ot tespenputido ore:

No se escucha. Sato se ve

8 a
12 13 14 1S 16 17 18
19 20 21 21 23 k1S
26 23 18 2930

@ ASTRID MARIELA HERNANDEZ
VILLAMIZAR

hiEps:Swwwyoutube.comwatch?
VESAYPQEaoTQ

.mmmm
o el martes e

17:43/43:15
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Obligacién 24: Cumplir con los lineamientos de orientacion del desempefio del instructor en
ambientes virtuales de aprendizaje, de acuerdo a lo establecido en el aplicativo compromISO —
Guia Orientacién Formacion ambientes virtuales de aprendizaje (Aplica para instructores que

apoyan formaci

on virtual).

INFORME DE EVIDENCIAS CONTRACTUALES

NOMBRE CONTRATISTA: ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

NUMERO DE CONTRATO: 9192372

MES: FEBRERO DE 2026

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

952 p.m

T . . RT]
Publica Publica Clasificada D Publica Reservada I:l
3 C % mailgoogle.com/mail/u/2/#inbox/FMfcgzQIBKNIPZWMGHZMMmtBZCVSG Q
= M Gmail Q Buscar correo = OB +
€ ® 0 ® &8 @ <
/ Redactar
=) Solicitud presentacion primera cuenta de cobro - Vigencia 2026 =)
& Recibidos 26
vr Destacados o Edicson Lopez Benjumea w “«
@® Pospuestos
D Importantes @ Parece que este mensaje esta en inglés X
B>  Enviados Traducir al espaiol
0 Borradores Cordial saludo,
0§ Compras Estimado equipo de instructores de formacion VIRTUAL:
2, ocial . 2 i .
& Socia En atencion al calendario de pagos del Centro, me permito remitir, de manera atenta, la relacion de los documentos requeridos para la cuenta de cobro
(D Notificaciones correspondiente al mes de febrero.
By Foros Estos documentos deberan ser enviados al correo del apoyo de supervision: &€ ypvasque
© Promociones La revision se realizara de manera virtual, con el fin de efectuar la retroalimentacion de los informes de actividades.
v Mas Se recuerda que en la fecha de elaboracion del informe debe indicarse Unicamente mes (febrero).
Asimismo, se recuerda que dentro de las obligaciones contractuales se establece:
Etiquetas + X X i
“Atandor annrtiinamants lne rannarimiantac ane hann ol cunarviear dal rantrata u nracantar infarmae manciinloe Ao ln aioriiridn Aol rantrata ”
B Nntas
© Responder ¢ Responder a todos * Reenviar
@® Cambiaraplansu.. =

9 13c '] 3 i ESP o

Prac. desg QB Lgﬂﬁtgvaj-ﬁl AG  RU®

GOR-F-012 V03

11/02/2026
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Obligacion 25. Participar en las actividades de induccién y reinduccion que sean requeridas
por el centro de formacion.

AGENDA

Hacia la calidad de la formacion en el Centro Agroturistico

Subdirectora Patricia Rodriguez
Saludo entre participantes.

Mesas de trabajo
Buenas practicas
ejecucion de la formacion.
Inteligencia Artificial generativa Nancy Pérez
7:30a9:00am. en laformacion SENA. Claudia Bermudez
Instructores Area Sisternas Edgar Campos
Centro Agroturistico. Wilfan Sarmiento
Instructores virtual
9:00a915am. RECESO Maria Liliana Aguas

T7:00a7:20 am. 11:30 a12:00 m.

Induccion SIGA
Zaida Garcia Jaimes

915 a1:30am. Aspectos procesos administrativos

Coordinadores Centro Agroturistico. 12:00 2 200 pm.

= M| Gmail Q, Buscar correo Ers @ & 4 ‘,
€ B O O @ i 12de237 < >
/ Redactar
Actividad 16 de febrero = Recibidos « g B
& Recibidos 32
¥r Destacados Edicson Lopez Benjumea @ vie, 13feb, 1113 (hace 4 dias) ¥ © €
para paolagomezS9@gmail.com, jdov9221@gmail.com, johanarios1978@gmail.com, psicotatis@hotmail.com, mayethlizeth@hotmail.com, diana.hoyos1@gmail.com, marianahi +
(® Pospuestos
Cordial saludo
D Importantes
B>  Enviados Estimados Compafieros envio agenda y formalizacién de la actividad a desarrollar el préximo 16 de febrero en las instalaciones de CAJAZAN MUNDO
O Borradores P GUARIGUA 7:00 am esperamos contar con su valiosa asistencia.
 Compras 2
&, Social En la medida de las posibilidades asistir con prendas con imagen institucional
(@ Notificaciones 26
[=]
G Feliz dia
©  Promociones 1
v Mas Quedo atento
Etiquetas &+
= Netas ~ —
al Responder ) ( < Responderatodos || ~ Reenviar | [ (©)
@ Cambiaraplansu. —» - - ~ - <
il.google. i &attid=0. i £18570272711914483928th=19¢57cT605944b48&view=attirwadisp=inline
UV aito an - v ESP 405 p. m.
Anora mm Q Buscar = @igeeva i AB G TOND 0 &
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Obligacién 32: Atender oportunamente los requerimientos que haga el supervisor del
contrato y presentar informes mensuales de la ejecucion del contrato.

CUENTA DE COBRO MES DE FEBRERO DE 2026 —_ 2 X
Yenny Paocla WVasquez Garces

CUENTA DE COBRO MES DE FEBRERO DE 2026

LOraianmente
ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILL AMIZAR

Contador Pablfico
TP No. T337T08-T

Especialista en Gerencia Tributaria
Celular: 3208352883

GC _60262330_1726_FEBRERO_2026.pdf (5 K) >

GF _60262330_1726_FEBRERO_2026.pdf (227 K) >

- Sans Serif -~ T — B . u A~

il
{
i
{

Obligacién 33. Contar con disponibilidad para brindar formacion profesional integral de
aprendices conforme a las necesidades y la mision del SENA en las diferentes jornadas de atencién
a los aprendices (mafiana, tarde o mixta) en los diferentes lugares de la provincia Guanentina y
comunera

« €@ % zajunasenaedu.co/zaiuna/mod/forum/discuss.php?d=5320899 * O 4L 0

+ Mastrar Extension 1659 M4 MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR |

& Pagina principal del sitio

> Secciones

Mostrar respucstas amdadas = ) ( Mover este debate 2 s
¥ Mis cursos
~ Mover
P_123101_V_3388716_R_68_C_ L " -
P Sesion en linea Contabilidad 03/02/26
de ASTRID MAS RNANDEZ VILLAMIZAR - sdbado, 7 de febirero de 2026, 00:00 T

> Participantes

BB Calificaciones

v &) Anuncios GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
W Sesion en linea

Feliz y bendecida tarde, estimados aprendices,
Contabilidad 09/02/26 ¥ L
> INDUCCION Cordialmente los invito a participar de la sesion en Iinea el proximo lunes 9 de febrero de 2026, la cual se llevara a cabo
> Informacion general alas 7:00 pm
ronogr
P LI El objetiva de la sesion es aclarar as dudas e inquietudes que tengan con respecto a la gufa No. 1y las evidencias a
> Actividades iniciales desarrollar. S
> Fase 1 - Andlisis {c
> Fase 2 - Planeacion @ Evidencia GA1-210303022-AA1-EVO01. Infografia. Representacién grafica de clasificacién de empresas y
> Fase 3 - Ejecucion socledades. aes
Pl i @ Evidencia GA1-210303022-AA1-EV02. Informe ejecuti itucién y legalizacion de la empresa ial. B

> Sesiones en linea

Enlace de acceso: https://zajuna.sena.edu.co/sesion linea

>

P_123101_V_3388715_R_68 C_ Nimero de sala: f9¢154e0-0bSe-406b-8fcf-ac05805¢ce351

9541
LN oo Seo2ecevan-Da -G 2 eam s
= Prac. despejado [ 1] = = . = - £ Lna !
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SENA

Obligacidn 33. Las demads necesarias para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

[«
-]

c 25 mail.google.com/mail/u/2/#inbox/FMfegzQfBkHsdxmhjRnxjdGGBVRNWZAC @ % in ]

11
Tl

M Gmail Q, Buscar correo o ®/'® + i

&

# Redactar € B O ® E @ i 20de2305 ¢ >
5 maciniNg - Designacion de fichas y alistamiento como vocero. Recibides x 8 @
¥ Destacados Edicson Lopez Benjumea @ jue,5feb, B:1T (hace 6 dias) Yr @ €
5 para mi, castoraguilar@hotmail.com, Claudia ~
0 Pospuestos
3 Importantes
B ervinfios Buenas tardes, estimada instructora Astrid Hernadndez.
) Borradores 2 Me permito enviar la Designacién de las fichas, en la cual usted actuard como vocera.
% Compras 1 N N . . N . - Ly . "
Agradezco, por favor, realizar el debido alistamiento de las fichas, organizar el cronograma general y por fases, las e correspor asi
%  Social como el anuncio y la conferencia web.
D  Notificaciones e Adicionalmente, solicito programar una reunién con el equipo ejecutor y enviar la programacién correspondiente del periodo de febrero a junio al instructor
Y Foros Carlos Aguilar correo castoraguilar@hotmail.com
> Promociones 1
¢ Mas
Quedo atento a cualgquier inquietud.
tiquetas +

B Nntas

« Responder | [ “ Responderatedes || ~ Reenviar | (@ )
(@ Cambiaraplansu.. = g

= B Qe e eevan-0a ~ G X eum Suen

Sstpio lie>

ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

Seanned weh CamScanner

CC60.262.330

CONTRATO No. 7709654
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

CENTRO DE

FORMACION: CENTRO AGROTURISTICO

FECHA INICIAL: 02/02/2026 00:00:00

FECHA FINAL:  28/02/2026 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 3388715 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica y
normativa fiscal

11/02/26 22:30

Page 1 of 6




« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacién formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

11/02/26 22:30

Page 2 of 6




01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

FICHA 3388716 - GESTION CONTABLE Y DE INFORMACION FINANCIERA
DE APRENDIZAJE:

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
normativa

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  constitucién politica y los convenios internacionales.
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« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

Elaborar declaraciones tributarias de acuerdo con guia técnica 'y
normativa fiscal

Elaborar informes financieros de acuerdo con metodologias y
normativa

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

Evaluar resultados financieros de acuerdo con indicadores y
metodologias

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FiSICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Orientar investigacion formativa segun referentes técnicos

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.
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Reconocer recursos financieros de acuerdo con metodologia y
normativa

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR LEGISLACION COMERCIAL, TRIBUTARIA, CONTABLE Y LABORAL EN LA CONSTITUCION Y DESARROLLO DEL
OBJETO SOCIAL DEL ENTE ECONOMICO DE ACUERDO CON NORMATIVA.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

Utilizar herramientas informéaticas de acuerdo con las

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . ) .
necesidades de manejo de informacién

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 79,70

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 159,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00
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INSTRUCTOR: ASTRID MARIELA HERNANDEZ VILLAMIZAR

CENTRO DE 3
FORMAC|ONZ CENTRO AGROTURISTICO
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