INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES

CUOTA 2
NOMBRE: "HENRY ALEXANDRO JARAMILLO FEILJO
CEDULA: 6198992 5
) PRESTACION DE SERVICIOS - Prestacion de servicics
CLASE DE CONTRATO: orofesionales
No. DE CONTRATO: 1.310-19.13-0956-2026 del 14 de enero de 2026
VALOR DEL CONTRATO: fﬁzlé#)g;).ooo (VEINTICUATRO MILLONES DE PESOS

' DURACION DEL .
CONTRATO: Del 14 de enero de 2026 a 30 de Junio de 2026

PERIODO DEL INFORME: | Febrero de 2026, CUOTA 2

FECHA PRESENTACION: | 16 de Febrero de 2026

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
ADMINISTRADOR{A) DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO
ECONOMICO, COMPETITIVIDAD Y FOMENTO DEL EMPLEO EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DE LAS UNIDADES ECONOMICAS
DEL VALLE DEL CAUCA.

A continuacién, se presenta informe de actividades que evidencian el cumplimiento de las
obligaciones especificas del contrato de prestacién de servicios profesionales y/o de
apoyo a la gestidon, desarrolladas en este periodo, y se incluyen las actividades
pendientes que no se incluyeron en el informe anterior:

Actividades Realizadas:
Las aclividades estan en completa coherencia con las definidas contractualmente, tal
como se describe a continuacion, con los logros respectivos:

1.Realizar el ievantamiento de informacién de los actores y servicios ofertados para el
fortalecimiento al emprendimiento y desarrolic empresarial en el Valle del Cauca, y
articular la oferta al servicio de fomento al emprendimiento y el desamollo empresarial
que brinda la Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del Empieo.

En cumpiimiento de mis funciones, ef lunes 09 de febrero de 2026, adelanté una de las
gestiones mas relevantes de mi agenda: el empalme con la Secretaria de las TIC en la
Alcaldia de Tulua. Durante este encuentro con el ingeniero Fabian Escobar Cifuentes,
logramos fortalecer la articulacién con la administracion municipal como aliado
estratégico, definiendo un pian de trabajo detallado para el sector emprendedor. La
jornada permitié establecer un esquema de acompafiamiento sectorizado que integrara la
pasarela de emprendimientos liderada por la Secretaria, optimizando asi el impacto y
seguimiento de nuestros proyecltos en la region.

2. Brindar asistencia técnica a los emprendedores y/o mipymes del departamento del
Valle del Cauca siguiendo la ruta de atencién del programa para el fortalecimiento al
emprendimiento y el Desarrolic Empresarial de ia secretaria de Desarrollo Econdmico,
Competitividad y Fomento del Empleo, cumpliendo con los estandares de calidad,
oportunidad y eficiencia definidos para el proceso.

Dando cumplimiento en el mes de febrero realice el acercamiento con el sector comercial
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para difundir los servicios de la Secretaria de Desarmollo Econémico, Compettividad y
Fomento del Empleo. El objetivo fue vincular a emprendedores y microempresarios con
nuestra oferta institucional; gracias a esta gestién, se identifican necesidades puntuales
de capacitacion, lo que deriv6 en solicitudes de formacion especificas que nos germitiran
alinear nuestras acciones con las demandas reales del mercado en este mes c4racterice
a 7 emprendedores a los que les brinde asesoria en legalidad y formalizacion en’presarial
los capacite en finanzas y en planeacién estratégica. Donde ias evidencias repogan en el
siguiente Link del formato de medicion donde esta la trazabilidad de la atencion.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1 IWCh80d4ngP2MshRNQTprJuhRKG‘RRdDN
ko99vY-Uledit?gid=195774122#gid=195774122

3. Apoyar el desarrolio de las fases ligadas a las convocatorias de Fondos Je capital
semilla, adelantadas por ia Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y
Fomento del Empleo, y otros actores del ecosistema emprendedor, incluyendo asistencia
tecnica, evaluacion, alistamiento de documentacion y seguimiento a emprendedores y
empresarios, ligados a dichos Fondos, asi mismo apoyar !a logistica, convocatorias, o
cualquier elemento ligado a su ejecucion.

Durante el mes de febrero, realicé la revisién de los listados de inscritos a el fondo
ValleINN+ de los cinco municipios para identificar especificamente a los selecciopados de
Bugalagrande, a presentar su pitch con el fin de contactarios de inmediato, felicitarios y
dar un seguimiento cercano a su progreso en todas las fases del fondo. Mi labor ge centré
en brindar capacitacién técnica a los seleccionados para la presentacién de su pitch,
asegurandome de que cumplieran con todos los requisitos y estarian planamente
preparados para aprovechar esta oportunidad en el fortalecimiento de sus
emprendimientos; como también se les brindo acompaiiamiento a los 59 emprendedores
el dia viernes 06 de febrero en la presentacién de su pitch en el municipio.

4. Efaborar documentos técnicos (actas, informes, propuestas, estudios prevms etc),
conforme a los lineamientos de la entidad y la normatividad vigente, segin sollti’(ud del
lider dei proceso y/o supervisor del contrato.

En cumplimiento de mis funciones durante febrero, elaboré y documenté en Drive el
informe de gestion de actividades para su respectiva revision. Asimismo, gestioné el
levantamiento de informacion de los listados de asistencia tras ia socializacioh de la
oferta institucional. Gracias a esta gestién, se consoliddé una base de datos de
emprendedores potenciales, fa cual servird como hoja de ruta para la implementacion de
las capacitaciones y asesorias técnicas que he programado para dinamizar el sedior.
5.Responder los requerimientos que le sean asignados, desde su area de conodimiento
y profesional, de acuerdo a los lineamientos impartidos por el lider de proceso o
supervisor de contrato.

En febrero de 2026, brindé atencién presencial en el punto Innova en Tulua los dias
martes miércoles y jueves y en el punto vive digital de Bugalagrande los dias lunes y
viemes, socializando a emprendedores y empresarios en sus respectivas futas de
atencion. Mi labor principal consistié en aclarar inquietudes sobre la oferta institucional,
asegurando que cada participante comprendiera claramente el proceso y los beneficios de
nuestra oferta institucional. Esta interaccién me permitié identificar con mayor precision
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las necesidades de los emprendedores, lo que facilité la presentacién de programas
clave, como capacitaciones, planes de negocio y otras iniciativas disefiadas para
fortalecer sus habilidades empresariales. Mi objetivo fue garantizar una experiencia de
acompafiamiento integral y personalizado.

Asimismo, subrayé la importancia de las plataformas digitales como herramientas
innovadoras para impulsar el futuro de las empresas. Al integrar estas tecnologias en
nuestras actividades de formacion, reafiimamos nuestro compromiso con Ia
modemizacion y adaptacién a las demandas del mercado actual. Esta estrategia no solo
incrementa la competitividad y sostenibilidad de los negocios, sino que también motiva a
los emprendedores a aprovechar al maximo las oportunidades digitales. En conjunto, mi
frabajo se cenfra en ofrecer soluciones que no solo atienden necesidades inmediatas,
sino que también preparan a los emprendedores para lograr el éxito a largo plazo,
contribuyendo asi al crecimiento econémico y la creacion de valor en la region.

Se anexo el drive del formato de medicion:

https.//docs.google.com/spreadsheets/d/1IWCh8cdagJsP2MshRNQTpXfJuhRKGuRRADN
ko99vY-Uledit?qid=195774122#gid=195774122

6. Brindar informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico, Competitividad y Fomento del Empleo.

Sostuvimos un importante encuentro estratégico con el Secretario de Desarrollo
Econdmico de Bugalagrande, el Dr. John Alexander Truijillo, y su equipo técnico, en una
jomada realizada el dia 06 de febrero, que conté con la participacion activa de nuestro
coordinador regional, Guido Avila, y nuestro grupo de trabajo. Esta reunién pemmiti6
articular esfuerzos y fortalecer !a colaboracion interinstitucional, con el firme propésito de
potenciar proyectos que impulsen el crecimiento y el bienestar econémico de la region;
donde también se realizaron la visita a emprendedores que han sido ganadores del
fondo ValleINN los cuales son ejemplo de superacién y crecimiento econémico de la
region gracias al apoyo brindado por fa gobemacién del Valle.

7. Participar activamente en actividades incluidas las de fortalecimiento, como
capacitaciones, reuniones desarrolladas por la Secretaria de Desarrollo Econdémico,
Competitividad y Fomento del Empleo, asi como las que otras dependencias de la
Gobemacion Valle del Cauca lleven a cabo.lgualmente, asistir y participar en las mesas
de trabajo y ofras instancias en las que sea designado, conforme a la instruccion
impartida por el Jefe y/o Supervisor, o las que convoquen de otras dependencias de la
Gobemacioén del Valle.

Asisti a la sesion de socializacion virtual presidida por la Dra. Mariluz Ocampo,
Subsecretaria de Despacho, donde logré apropiarme de las fechas de corte establecidas
en el Drive y conocer detalladamente los indicadores de cumplimiento que guiaréan mi
gestion. Durante esta capacitacion, liderada por el equipo del Observatorio, comprendi a
fondo la ruta de atencién para los emprendedores, lo que me permite alinear mis
informes técnicos con los estandares institucionales y asegurar que cada etapa del
proceso de fortalecimiento se cumpla de manera organizada y eficiente.

Participe activamente en la reunién virtual dirigida por nuestro aliado INVIMA, un espacio
fundamental donde lograra consolidar una visién técnica y estratégica para orientar a los
emprendedores y empresarios en su proceso de formalizacion y obtencion de registros
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sanitarios. Esta claridad en la ruta me permite ahora actuar como un puente lefectivo
para que los negocios locales no solo cumplan con la normativa vigente y prdtejan la
salud de! consumidor, sino que también superen las bameras técnicas que suelén frenar
su ingreso a grandes superficies y mercados intemacionales. Al comprender a fondo la
diferenciacion entre registros, permisos.

}
El pasado 26 de enero de 2026, asisti a la reunién de equipo dirigida por el coofdinador
Julian Avirama, en la cual se definieron las zonas de apoyo para cada grupo de;itrabajo;
bajo esta distribucion, se me asigné la responsabilidad de gestionar ios munici)ios de
Bugalagrande y Tulua. |

8. Las demas que le sean asignadas por el supervisor del contrato y/o jefe imhediato,
para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza dei dontrato.

En cumplimiento de las directrices impartidas por la Subsecretaria la Dra., Mariluz
Ocampo, participé en la capacitacion virtual el dia martes 10de febrero def 2026, sobre
el manejo de evidencias en la plataforma SECOP [} y, acto seguido, procedd con el
cargué de los soportes de ejecucién confractual. Esta gestién asegura que el expediente
electronico cuente con toda la documentacién técnica y administrativa requerida,
garantizando la transparencia en el seguimiento del contraio y el cumplimiento de ios
estandares de organizacion documentat exigidos por la entidad.

9. Apoyar la difusion de tos contenidos de las redes sociales oficiales de la Secr&aria de
Desarrollo Econémico cada vez que se realice una publicacion, en las plataformas
Instagram, Facebook, X y YouTube, realizando por cada publicacién acciones de
interaccion tales como dar “me gusta” y comentar y/o compartir los contenidos en sus
redes sociales personales, con el fin de fortalecer el alcance y el engagement
institucionat. "

Ejecuté de manera permanente ei apoyo a la estrategia de comunicacion digital de la
Secretaria de Desarrollo Econémico, Competitividad y fomento del empleo. Para ello,
realicé ia difusion sistematica de los contenidos publicados en las cuentas ofitiales de
instagram, Facebook. Mi gestion consisti6 en generar interacciones directas (likes,
comentarios y contenido compartido) desde mis plataformas personales, logrando asi

potenciar el alcance organico y el engagement institucional, asegurando que la oferta de
servicios llegara a la ciudadania.

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS

DE LA ACTIVIDAD 1
‘?:

Reunién el dia 09 de febrero con el aliado Alcaldia Municipal de Tulua, secretari¢ de las
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Tic Fabian Escobar Cifuentes.
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Atencion en los puntos Innova sede Jorge Etiecer Gaitan Tuiua y Vive digital de
Bugalagrande se anexa el link del formato de medicion.

ACTIVIDDES 3

+

;. »? 1, , -
Evidencia Tomada el dia 6 de febrero def 2026 en Bugalagrande apoyo en pitch a los 59
emprendedores.

ACTIVIDADES 4
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Evidenca actas de compromiso y asesorias a emprendedore; se anexa Link drive de

carge de evidencias.

https:/idrive.qooqle.com/drive/folders/1QP3bn2iop0idbJGRFnHO7MXFFkégiKTo

hitps://drive.qoogle.com/drive/folders/19loaEQjczd XrQKC4vuzbWIEgQYVvPZcmMG
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ACTIVIDADES §
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Caracterizacion en los puntos fnnova y vive digital en Tulué y Bugalagrande se ahexa
Drive de formato de medicion.

hitps.//docs.google .com/spreadsheets/d/1iWCh8cd4gJsP2MshRNQTpXfJuhRKGURRIDN
ko99vY-Uledit?did=195774122#qid=195774122

ACTIVIDDES 6

Encuentro estratégico con el secretario de Dsrrollo condmico de Bugalagrande, el Dr.
John Alexander Trujillo, y su equipo técnico el dia 06 de febrero alcaldia de Bugalagrande.

=
"

Visita el dia 06 de febrero a los emprendimientos de Bugalagrande que han sido
ganadores del fondo VaileiNN.
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ACTIVIDADES 7
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Relaciono evidencias de la siguientes reuniones: Reunién virtual virtual presidida por la
Dra. Mariluz Ocampo, Subsecretaria, donde nos indicaron fechas de corte establecidas

en el Drive,

Evidencia de la reunion virtual dirigida por nuestro aliado INVIMA y reunién de equipo
ValleINN Uceva dirigida por el coordinador Julian Avirama.
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ACTIVIDADES 8
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Evidencia de la capacitacién virtual sobre el manejo de cargue de soportes y evj

en la plataforma SECOP Il y cargué de los soportes de ejecucion contractud
martes 10 de febrero.

ACTIVIDADES 9
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Como sustento de lo anterior, adjunto las evidencias recolectadas a partir de las
publicaciones realizadas en las plataformas de instagram y Facebook. Estos registros
documentan {os hechos mencionados y sirven como respaldo veridico de la situacion
reportada.

FOTOS, EVIDENCIA,
Presento soporte de pago del Sistema de Seguridad Social en Salud, pension y ARL con

lo cual acredito que me encuentro al dfa. De ofra parte, manifiesto que no estoy obligado
a pagar los parafiscales de SENA, ICBF y Caja de Compensacion Familiar.

Durante este periodo en desarollo del presente contrato, guardé estricta
confidencialidad y di cumplimiento a la Ley Estatutaria 1581 de 2012, respecto de toda




INFORME DE AVANCES DE ACTIVIDADES
la informacién y datos personales de los que tuve conocimiento con ocasibi'n de la

ejecucion del contrato. ;

DRQ.JARAMILLO FELJO !

Cordialmente,

Teléfono: 3417707042
Correo:alexjaramillofeijo@gmail.com



