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Fecha: ‘ 10 ¢ de OCTUBRE de 2025
INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO

CONTRATO X CONVENIO
Contrato nimero: 1.250.18.02-5631 de |28/03/2025
Otrosi niimero: 1.250.18.02-5631-1 de | 1510812025

Disponibilldad y Registro presupuestal:

Disponibilidad No. 3500009952 del 13 enero 2025 Y 3500010243 del 04 agosto 2025

Registro presupuestal No. 4500039449 del 28/03/2025 Y 4500040015 del 15/08/2025

Aproplaclén presupuestal:

Item: 1 Valor: 1.367.200.000 COP

Apropiacion Presupuestal: 12311908/1151/2-320202009/4122001020010000/P[41-102408/1/1/01/08: EST PRO ADULTO MAYOR/SRIA
DESARR SOCIAL/Servicios para ia co/Vida Digna para Poblacion/ASISTIR TECNICA Y FI

Proyecto: PI41-102408 CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE
OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DE Elemento PEP: PI141-102408/1/1/01/08
Asistir técnica v financleramente con los recurses de la estampilla pro-adultc mayor para la operacion de centros de proteccién de larga
estancia en el Valle del Cauca

Posicion Presupusstaria: 2-320202009

Servicios para la comunidad, sociales y personzales

Cuenta Mayor: 5507050730

item: 1 Valor: 685.400,000 COP

Apropiacién Presupuestal: 13332008/1151/2-320202009/4122001620010000/P{41-102408/1/1/01/12: RB Est Pro Adulto Ma/SRIA
DESARR INCL SO/Servicios para la co/Vida Digna para Poblacién/Ampliar [a asistenci

Proyecto: P141-102408 CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A LAS
PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1278 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y AGENTES QUE
OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DE

Elemento PEP: Pl41-102408/1/1/01/12 Ampliar |a asistencia técnica y financiera con los recursos de la estampilla pro-adulto mayor para la
operacin de los centros de proteccién en el Valle del Cauca

Posicion Presupuestaria: 2-320202009 Servicios para la comunidad, sociales y personales

Cuenta Mayor; 5507050730

Nombre del proyecto: Contribucion a la implementacidn de requisitos y protocolos de atencién a las personas mayores beneficiarias de la
Ley 1278 de 2009, por parte de entes teritoriales y agentes que operan centros vida y centros de proteccion de larga estancia del Valle
del Cauca.

EJe, Objetivo, Meta y Componente (especificar cada uno) del Plan de Desarrollo y que serd atendido con este contrato:
LINEA ESTRATEGICA.: Valle territorio socia)l y equitativo

META (PROGRAMAY): La innovacidn social Vallecaucana para un desarroilo multidimensionat

COMPONENTE (SUBPROGRAMA): Vida Digna para Poblacién Vulnerable

Meta, actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que serd atendida con este contrato;

META DE PRODUCTO: ATENDER 4.350 PERSONAS MAYORES CON ATENCION INTEGRAL EN CENTROS VIDA Y CENTROS DE
PROTECCION, ANUALMENTE, DURANTE EL PERIODO DE GOBIERNO.

ACTIVIDAD: Asistir técnica y financieramente con los recursos de la estampilla pro-adulto mayor para Ia operacién de centros de proteccion
de larga estancia en el Valle del Cauca

Ampliar {a asistencia técnica y financiera con los recursos de la estampilla pro-adulto mayor para la operacion de los centros de proteccion
en el Valle del Cauca.

IMPACTO{META DE RESULTADUD) Disminuir a 26,1 % el indice de pobreza monetaria del departamento del valle del cauca, durante el
periodo de gobierno.

Obleto del contrato: Concurrir al financiamiento de la operacién del Centro de Proteccion CENTRO HOGAR PARA LA
TERCERA EDAD LA NOBLEZA DE SAN VICENTE del municipio de El Cerrito, para {a atencién de Personas Mayores en
estado de vulnerabilidad en cumplimiento de lo establecido en el articulo 217 de la Ley 1955 de 2019 en ejecucién del
proyecto denominado CONTRIBUCION A LA IMPLEMENTACION DE REQUISITOS Y PROTOCOLOS DE ATENCION A
LAS PERSONAS MAYORES BENEFICIARIAS DE LA LEY 1276 DE 2009, POR PARTE DE ENTES TERRITORIALES Y
AGENTES QUE OPERAN CENTROS VIDA Y CENTROS DE PROTECCION DE LARGA ESTANCIA DEL VALLE DEL CAUCA.
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NOMBRE: JERSON EDUARDO VALENCIA ARANGO
Supervisor: CC. 1143835566

* | CARGO: SUBSECRETARIO DE PROGRAMAS SOCIALES
UBICACION: GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA
TELEFONO: 6200800 EXT. 17006

NOMBRE: ORLANDO BERMUDEZ ESCOBAR

Contratista CARGO: REPRESENTANTE LEGAL.
DIRECCION: Catlle 11 # 13 — 40 Barrio San Rafael

TELEFONO: 314 7486347

CEDULA DE CIUDADANIA: 16.857.393

OBJETIVO DEL INFORME

El objeto de este informe es dejar constancia del cumplimiento del objeto confractual y cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado el mes de AGOSTO de 2025, Por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales durante AGOSTO de 2025, Fueron cumplidas y recibidas a entera satisfaccion
por el Departamento del Valle del Cauca y de lJa SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y!
i PARTICIPACION SOCIAL. i

VERIFIC}ACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones
especificas
contractuales.

Transcribir las especificaciones, actividades u obligaciones
especificas del objeto contractual:

2.1 ATENCION INTEGRAL - DESCRIPCION DEL SERVICIO: ATENCION INTEGRAL
- DESCRIPCION DEL SERVICIO: Prestar el servicio de atencién integral a los adultos
mayores Institucionalizados acorde a la situacién particular que cada beneficiario
demande, en el marco de la ley 1315 de 1, dentro de las siguientes actividades:
Alimentacion: Compra de viveres y abarrotes; Lavanderia y Roperia: Elementos de
Aseo, Dotacién Sabanas y Toallas; Actividades culturales, deportivas y productivas,
Implementos para las actividades; Elementos de Enfermeria: Insumos necesarios para
el desamrollo de las actividades; Talento Humano: Auxiliar de Enfermerfa, Otros:
Psicdlogo, con relacion al talento humane, el centro de proteccién tendra libertad de
establecer el ndmero de personas que utilizardn para el comrecio desempeiio de las
actividades contractuales.

2.2. PRODUCTO DEL CENTRO DE PROTECCION: Producto Actividad. Informe de
gestién de acuerdo con las actividades realizadas con sus respectivas evidencias,
minutas de alimentacidn, contratos de prestacidn de servicios, certificados de
experiencia (listado de asistencia que evidencie la prestacion del servicio realizado,
actas, evidencia audiovisual (Fotografias y/o videos, etc.).

2.3 ACTIVIDADES TRANSVERSALES PARA CENTRO DE PROTECCION: 1. Realizar
la caracterizacién de la poblacion beneficiaria, teniendo en cuenta los requisitos o las
condiciones de estas y del sistema integral del adulfo mayor con &f propdsito
establecido por la Secretaria de Desarmolle, Inclusidén y Participacién Sacial, de
conformidad con el farmato que suministre el supervisor del convenio (en la plataforma
SIAM}, 2. Cumplir con los estandares de atencidn para los servicios prestados, los
establecidos en Ja Ley 1315 de 2009 vy los decrefos reglamentarios emitidos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social. 3. El personal deberd contar, con al menos 6
meses de experiencia en trabajo con personas mayores, asi mismo, deben contar con
constancials de asistencia o participacidn a formaciones para la atencion integral de
personas adultas mayores (Resolucion 055 de 2018). 4. Suministrar la informaci6n
necesaria, responder oportunamente las comunicaciones, requerimientos y planes de
mejora solicitados por LA SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y

| PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTC DEL VALLE DEL CAUCA dentro de

los cinco (5) dias calendario a su recibo. 5. Facilitar las condiciones para el desempefio
del supervisor y del apoyo a la supervision del convenio de LA SECRETARIA DE
DESARROLLO, INCLUSION Y PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO
VALLE DEL CAUCA, colaborar con €l para el cabal cumplimientos de las labores de
supervision. Facilitar de manera oportuna e integral, libros de regisfro, archivos, actas,
consoclidados y evidencias que permitan corroborar la idonea prestacion del servicio. 6.
Reportar de manera inmediata a LA SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA cualquier
sittacién que ponga en riesgo la idénea operacion del convenio, 7. Participar en los
espacios establecidos por LA SECRETARIA DE DESARROLLO, INCLUSION Y
PARTICIPACION SOCIAL DEL DEPARTAMENTO VALLE DEL CAUCA para el
seguimiento a la ejecucitén del convenio y el confrol social, y realizar las acciones
necesarias para garantizar el mejoramiento continuo del convenio. 8. Besarrollar Ia
ejecucién del convenio de acuerdo con el plazo, especificacicnes, presuptesto
aprobado y alos lineamientos t&chicos administrativos y de la supervision. 9. Presentar
a la supertvision bimensualmente, informes administrativos, técnicos y financieros,
relacionados con el avance de ejecucién del convenio can sus respectivos soportes.
10. Responder por el pago de impuestes y demds gravamenes que cause la
legalizacidén del convenio. 11, Las demas que, de acuerdo con la calidad de su
participacion en este convenio, sean necesarias para el cabal logro de los objetivos, E!
Centro de Proteccitn debera realizar entregar [a CARACTERIZACION ACTUALIZADA
DE BENEFICIARIOS, ante cualquier novedad presentada en el centro de proteccion,
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la cual debe ser reportada durante los 5 primeros dias de cada mes al supervisor def
convenio y al equipo de apoyo técnico a la stpervisin. PLAN DE TRABAJO Y
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES, detaflado de acuerdo con las actividades del
proyecto, el cual debe ser aportado a [a aprebacién de inicio en la plataforma SECCP
ll, asi como, la presentacién de informes de acuerdo con el requerimiento del
supervisor del convenio.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades u
obligaciones especificas contractuales de acuerdo a lo programado en el plan

Porcentaje de de trabajo del mes de SEPTIEMBRE de 2025 100%

cumplimiento. Porcentaje de cumpliimiento de Ias especificaciones, actividades u! 93.07%

obligaciones especificas contractuales en los trascurrido en la vigencia del
contrato de conformidad con lo acordado en el mismo.

Otras

consideraciones.

Sugerencias
Sugerencia Fecha de entrega Responsable
Sin novedad

Prarroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

Sin novedad

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Menclonar las especificaciones, actividades u obligaciones especificas del objeto contractual gjecutadas; Atencion
integral en salud y cuidado diario Prestacion diaria de cuidados basicos: bafio,
administracién de medicamentos, asistencia alimentaria, toma de signos vitales y
movilizacion asistida. Estos servicios se realizan sin falta todos los dias. En el caso de la
asistencia alimentaria la realizamos llevando la minuta diaria establecida por el nutricionista
Acompafiamiento a citas médicas externas Roberto Barrera, Gerardo Rojas Fénix Tenorio,
Jaime Candelo, Aura Freire, Alicia Jurado Se. mantuvieron las rutinas diarias de cuidado
con enfoque en el respeto, la dignidad y la autonomia de cada residente Aumento en el
acompaifiamiento médico a usuarios con condiciones de salud descompensadas,
especialmente a Roberto Barrera, José Cervelion Suarez.

Suministros y alimentacion Reposicién oporfuna de viveres, elementos de enfermeria,
para actividades y elementos de aseo durante agosto y septiembre.
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» Control nutricional y observacion especial para adultos mayores con resistencia a la
insulina, hipertension y enfermedades gastrointestinales.
3. Actividades significativas
« Continuacion de las jornadas recreativas y productivas, esta vez con refuerzo en la
motricidad fina mediante actividades como pintura.
» En Agosto y Septiembre, se adquirieron nuevos materiales para estas actividades y
en el mes de septiembre hicimos parte del bicentenario en el desfile.
4. Acompanamiento psicosocial ante el fallecimiento de FLOR MARIA 1IZQUIERDO
LABRADA, identificada con cédula No. 29.475.306 Expedida en El Cerrito
El 1 de Agosto, el hogar vivié un momento de duelo por la partida de la sefiora Flor Maria,
aungue fue muy corta su estancia. Frente a esta pérdida, se desarrollaron las siguientes
acciones: Ceremonia conmemorativa intema con participacién activa de los residentes, lo
cual permitic el cierre emocional y espiritual. Espacios de escucha individual para los
residentes que presentaron ansiedad, tristeza o recuerdos de pérdidas previas. Actividades
terapéuticas como escritura de cartas, lectura de salmos y elaboracion de un mural de
recuerdos. Coordinacidn con psicologia externa (voluntariado) para apoyo emocional en los
dias posteriores al evento. Acompafamiento a la sala de velacién.
5. Limpieza, aseo y organizacion La auxiliar de aseo continué ejecutando sus labores de
manera eficiente, intensificando desinfeccion para evitar infecciones respiratorias y el control
oportuno dado a la ola de mosquitos. Supervisién del orden y manejo higiénico de alimentos
en la cocina ademas de asistir a la capacitacion programada por la arquidiocesis de palmira
para buenas practicas.
2, Servicios de hospedaje Se adquirieron viveres y abarrotes en agosto y septiembre,
garantizando una alimentacién baianceada y stuficiente. Implementacion del menu
alimentario basado en necesidades nutricionales especificas (dieta blanda, diabética, etc.).
Limpieza y desinfeccion diaria de todas las areas del hogar, con énfasis en bafios, cocina y
zonas comunes, mediante los elementos de aseo adquiridos en agosto y septiembre.
3. Actividades recreativas y bienestar social Realizaciéon de jornadas lidicas (dominé,
canto, bingo) y sesiones de actividad fisica dirigida (movilidad articular, ejercicios de
respiracién). Celebracion de cumpleafios y festividades religiosas. Recibimos la visita de
monsefior el dia 25 de agosto.
4. Componente administrativo y exequial Se adquirid poliza exequial para todos los
beneficiarios. En agosto y septiembre. Se atendié oportunamente el fallecimiento de la
sefiora Flor Maria {zaguierdo Labrada.

Seguimiento $écnico segiin corresponda, si es aplicable se hace la anotacidn; si no lo es, se escribe NO
APLICA. Si es necesaria otra informacién técnica se puede agregar.
» Cumplimiento de las normas técnicas aplicables: Las actividades se ejecutaron de conformidad con
el estatuto de contratacion piblica, la norma de calidad y gestion documental.
» Cumplimiento de las condiciones ofrecidas de acuerdo con lo previsto en el contrato de Ias
personas que conforman el equipo del contratista y exigir su reemplazo en condiciones
equivalentes cuando fuere necesario: NO APLICA
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Sugerir las necesidades de cambio o ajuste: NO APLICA

Acciones de las partes de Jos cambios o ajustes: NO APLICA

Solicitudes y requerimientos tédcnicos del contratista: NO APLICA

Recomendaciones a las solicitudes y requerimientos técnicos del contratista: NO APLICA
Necesidad de hacer efectivas las garantias: NO APLICA

Documentos vy soportes necesatios frente a la necesidad de hacer efectiva las garantias del
contrato: NO APLICA

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

Seguimiento administrativo segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacion; si no lo es, se
escribe NO APLICA. Si es necesatria otra informacion administrativa se puede agregar.

Expediente electrénico o fisico del contrato completo, actualizado y cumple con la normativa
aplicable: El expediente fisico se encuentra publicado en el SECOP.

Aprobacidn de garantias con el cumplimiento de los requisitos legales: NO APLICA
Cumplimiento de las obligacicnes laborales: Se adjuntan evidencias

Informes previstos y los que soliciten los organismos de control: A [a fecha del presente informe
no se ha requerido por los organismos de confrol informacién referente al contratista

Cumplimiento de los principios de publicidad de los procesos de contratacion y de los
documentos del proceso: el contrato esta publicado en la pagina del SECOP mediante el siguiente
link:
hitps:/lwww.secop.qov.co/CO1ContracishManagement/Tendering/ProcurementContractEdit/Vie
w?docUniqueldentifier=CO1.PCCNTR.7709338&prevCtxUri=https%3a%2f%:2fwww.secop.gov.c

0%3a443%2{CO1ContractsManagement%2fTendering%2fProcurementContractManagement%
2findex&prevCixLbl=Contratos

Cumplimiento de las obligaciones del confrafista en materia de seguridad social, salud
ocupacional, planes de contingencia, normas ambientales, y cualquier ofra norma aplicable de
acuerdo con la naturaleza del contrato: El contratista para la cuota TRES (3), del mes de
SEPTIEMBRE, se anexa planilla niimero 90023663 y cus 1799058695, de! mes de septiembre salud
y del mes de agosto pension. Segtlin contrato y decreto 1273 de 23 de julio de 2018 y 948 de 2018,
ia ley 1753, articulo 135 de 2015, el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley
80 de 1993, Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de
2003, decreto 1082 de 2015, el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicidn para estar contratado, el contratista no genera relacion
laboral alguna con el Departamento segtin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
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"SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE - N
_ COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTAA
C- - Concepto - -
Concepto Valor (Anticipo, | Fecha Valor Observacione
- avances, s
pagos) ~
Valor-inicial del
contrato $ 24.000.000 PAGADO |ABRIL $16.800.000 | CUOTA1
Valor At_ﬁct'ones $12.000.000 PAGADO AGOSTO $7.200.000 CUOTA 2 .
- .Reajustes $0
_ Actualizacion de - »
precios - $0 -
Valor Total del
Contrato $ 36.000.000 .
Valor pagado $ 24.000,000 ( / LT
Valor causado que no ¥
Valor total ejecutado $ 32.400.000 P -7
Valor-saldo por v
ejecutar $ 3.600.000 R /
_Intereses moratorios $0 / .T
SEGUIMIENTO ] ) s e

Seguimiento financiero y contable segtin corresponda, si es aplicable se hace la anotacién; sino lo es,
se escribe NO APLICA. Si es nacesaria otra informacién financiera o contable se puede agregar.

.= Seguimiento de la gestion financiera del contrato, incluyendo el registro presupuestal, .la
. planeacién de los pagos previstos y la disponibilidad de caja: El conirato se ejecuia
financieramente como se perfecciono, cuenta con el registro presupuestal y los pagos se ejecutan de

- _ acuerdo alo pactado -

» Documentos necesarios para efectuar los pagos al contratista, incluyendo el recibo a
satisfaccion de los bienes o servicios objeto del contrato: El presente informe es suficiente para
efectuar el pago correspondiente: puesto que, se da plena constancia de las actividades ejecutadas
por el contratista segln el objeto y sus especificaciones.
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Pagos y ajustes que se hagan y balance presupuestal del contrato para efecto de pago y de
liquidacién del mismo: NO APLICA

Entrega de los anticipos pactados al contratista, y la adecuada amortizacién del mismo, en los
términos de la ley y del contrato: NO APLICA

Actividades adicionales que impliquen aumento del valor o modificacion del objeto del contrato
cuentan con autorizacién y se encuentran justificados técnica, presupuestal y juridicamente:
NO APLICA

Tramites para la liquidacién del confrato y entrega de los documentos soporte que
correspondan para efectuaria: NO APLICA

Costo de actividades por entregables: NO APLICA

DESCRIPCION ENTREGABLES VALOR VALOR TOTAL
Entregable 1: $ $
Actividades:

Entregable 2: $ $
Actividades:

Entregable 3: $ $
Actividades:

Entregable 4: $ $
Actividades:

TOTALES: $ $
SEGUINIENTO JURIDICO

El seguimiento juridico del contrato busca la conformidad de la ejecucion del contrato con el texto del contrato
y la normatividad aplicable. Se debe indicar la nomnatividad aplicada

El contrato se sjecuta de conformidad con el texto del mismo y acorde las nommas que conforman el estatuto
de contratacion phblica, los manuales y guias de Colombia compra eficiente, 1a jurisprudencia, [a doctrina, las
normas técnicas de calidad y de gestion documental.

INFORME SOBRE SANCIONES

Sin Novedad

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

Sin Novedad
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/
Fecha del préximo informe Dia 02 / de [Mes: DICIEMBRE de Aiio 2025
{

Para constancia de lo anteljzﬁ' firma ia presente acta el Supervisor a los

10 /

| dias del mes de | OCTUBRE

| de | 2025

| 1

NOMBRE: JERSONEDUARDO
CC. 11 66

VALENCIA ARANGO

CARGO: SUBSECRETARIO DE PROGRAMAS SOCIALES
UBICACION: GOBERNAC[@N DEL VALLE DEL CAUCA
TELEFONO: 6200800 EXT. 1700

SUPERVISOR.




