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MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

Bucaramanga, 2 3 FEB 2026

Sefor (a)

INGRID CATALINA NINO JEREZ
Erofesional Universitari
SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL
Municipio de Bucaramanga

REF: DESIGNACION DE SUPERVISOR Y/O INTERVENTOR

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 del 2011, Decreto
1082 de 2015 y demds normas que regulan la materia y el contrato relacionado, me permito
comunicarle que ha sido designado Supervisor y/o interventor del contrato que a continuacidén se
relaciona, debiendo solicitar la respectiva copia del contrato al contratista para los fines
pertinentes.

Contratoc No. y Fecha: No. 318 -~ de 04/12/2025

Contratista: CENTHO DE BIENESTAR DEL ANCIANO

Objeto Contractual: AUNAK ESFUERZOS PARA LA ASTETENCIA Y ATENCION INTEGRAL DE LAS PERSONAS MAYORES EN
CONDICIONES DE VULNERABILIDAD A TRAVES DEL DESARROLLO DE LOS PROGRAMAS DE MODALIDAD
CENTRO VIDA Y CENTRO DE BRIENESTAR EN EL MUNICIPIO CE BUCARAMANGA, LOTE III”

Valor Total: 698.803.740,00

Plazo: (CV: 137 DIrs, CON ATENCION DIAS HABILES DE LUNES A VIERNES), Y (CB: 209 DIAS
CALENDARIO, CON ATENCI

De conformidad con lo establecido en el Decretc No. 0027 de 2017 sus obligaciones seran entre

otras, las siguientes:

1. Suscribir el Acta de 1Inicio, previa verificacién de 1los requisitos de legalizacidén vy

perfeccionamiento del Contrato (Constitucién de Péliza y/o Garantia y Registro Presupuestal),

verificar la publicacién en la pagina del SECOP dentro de los tres (3) dias siguientes a su

expedicioén y validacién el pago de las estampillas y demas gravamenes a que hubiera lugar.

2. Seguimiento mensual al cumplimiento del objeto y de las obligaciones contractuales dejando
onstancia del mismo mediante acta de ejecucién mensual, asegurando la publicacidén en el SECOP

dentro de los tres (3) dias siguientes a la expedicién de los documentos.

3. Verificacidén de los pagos de seguridad social sobre la debida base salarial "IBC-, segun

corresponda.

4. Velar por el buen uso de los elementos gque se le hayan proporcionado al contratista para el

cumplimiento de sus obligaciones.

5. Elaboracién y tramite de las actas del contrato, enviando originales oportunamente a la

Secretaria Administrativa con los soportes respectivos con el fin de actualizar la informacién en
la base de datos de la contratacidén estatal, ya que esta es la base para la elaboracién de los

informes interncs y para los o6rganos de control, documentos que deberdn ser remitidos dentro de los

dos (2) dias habiles siguientes a la suscripcién de los mismos.

/

SECRETARIO: NOTIFICACION SUPERVISOR Y/O INTE NTOR:
MAYE GALAN BAU%Eéﬂ-/ GRID CATALINA NINO JEREZ
Secretario (aj] de Desarrollo Social (E) Frofesional Universitario

Decreto Munifipal No. 041 del afio 2025

Posesion lo. diciembre 22 del 2025

Proyecto: SULAY BARRAGAN RODRIGUEZ SDS- CP_S&
Reviso: LEONOR PEREZ ROJAS- SDS - CPS V



